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DECRETO MUNICIPAL N° 68, DE 30 DE OUTUBRO DE 2.018 

Regulamenta a Lei N° 913, de 30 de marco de 2016, que dispoe sobre 
a qualyleactio de entidades corn() Organizacaes Socials no Municipio 
de Taquarivat 

A Prefeita do Municipio de Taquarivai, no use das atribuicties legais que the sao 

conferidas pela Lei Organica Municipal e corn base no artigo 20 da Lei Ordinaria 913/2016, no intuit° de 

embasar futuro processo administrativo a ser protocolado pela Secretaria de Satide, DECRETA: 

Art. 1" — 0 processo de Qualificacao de Organizacoes Sociais, a sua Selecao, a execucao do Contrato de 

Gestao e as demais procedimentos relativos a execucao da Lei Ordinaria Municipal N° 913/2016, sera° 

disciplinados por este Decreto, que automaticamente revoga qualquer outro Decretos constante sabre a mesma 

proposicao. 

CAPITULO I 

DAS ORGANIZACOES SOCIAIS 

Secao I 

Dos Requisites de Qualifieacile 

Art. 2° — 0 pedido de Qualificacao coma Organizacao Social sera encaminhado pelo interessado ao Diretor 

Municipal de Sat1de, por rneio de requerimento escrito, acompanhado dos documentos ja previstos na Lei 

913/2016 e os seguintes: 

I — Ato Constitutivo, devidamente registrado, dispondo sobre: 

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuagao; 

b) finalidade nao econornica, corn a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no 

desenvolvimento das proprias atividades; 

c) previsao expressa da entidade ter, como orgao de deliberacao superior e de direcao, urn Conselho de 

Administracao, de urn Conselho Fiscal e uma Diretoria Executiva, definidos nos termos do estatuto, 

asseguradas aquela composicao e atribuicaes normativas e de controle basicos previstos na Lei 913/ 

neste Decreto Municipal; 
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d) previsao de participacio, no orgio colegiado de deliberacio superior, de membros da comunidade, de 

notOria capacidade profissional e idoneidade moral; 

e) composicrio e atribuicOes da diretoria da entidade; 

f) obrigatoriedade de publicacao anual, no 6rgio de imprensa official do Municipio, da prestacio de contas do 

Contrato de Gestio corn o Manic1pio; 

g) no caso de Associacao Civil, a aceitack de novos associados na forma do estatuto; 

h) proibieao de distribuicio de bens ou de parcela do patrimonio liquido em qualquer hipotese, inclusive em 

razio de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da Entidade; 

i) previsao de incorpora.cdo integral do patrimonio, dos legados ou das doacoes que the foram destinados, bem 

como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extincio ou desqualificacio da 

entidade, ao patrimOnio de outra organizacio social qualificada no ambito do Municipio, da mesma area de 

atuacio, ou ao patrimonio do Municipio, na proporcio dos recursos e bens por este alocados, e; 

j) comprovaedo dos requisitos legais para constituicio de pessoa juridica. 

II — Obrigatoriedade de constituir sede ou filial localizada no Municipio de Taquarivai, apos no maxima 120 

(cento e vinte) dias da assinatura do Contrato de Gestic). 

III — Prova de estar constituida ha pelo menos 05 (cinco) anos, e exercer atividades citadas na Lei Municipal 

913/2016, a pelo menos 03 (tres) anos, a serem comprovadas mediante docurnentos que atestem a execueio 

direta de pianos, projetos ou programas de trabalho a ele relacionados. 

W Comprovaeao da presenea, em seu qua.dro de pessoal, de profissionais corn formacao espeeifica para a 

gestio das atividades a serem desenvolvidas, notoria competencia e experiencia comprovada na area de satide, 

na forma do disposto no § 1°, do art. 25 da Lei 8.666/93. 

Parigrafo Unica — Para fins do disposto no inciso III deste Artigo, sera computado o tempo de 

desenvolvimento das atividades na area da satidc, por Entidade da qual seja sucessora, caso a sucessio seja 

anterior a entrada em vigor da Lei Municipal n° 913/2016. 

Seca° II 

Do Procedimento para a Qualificaciio 
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Art. 3°  —  A Entidade interessada devera protocolar pedido formal de Qualificacao dirigido atraves de 

requerimento especifico, ao Diretor Municipal de Satide, acompanhado de toda a documentacao exigida na 

Lei Municipal 913/2016, que regula a materia. 

§ 1° — Para promover a Qualificacao de Organizacoes Sociais em Sande, o Prefeito devera instituir e nomear 

uma Comissao de Qualificacao, corn no minima 03 (tits) e no maxima 07 (sete) membros, cuja nomeacao 

dos respectivos membros dependera de Portaria haixada pelo Poder Executivo, devendo fazer parte da mesma, 

obrigatoriamente membros da Procuradoria Geral do Municipio. 

§ 2' — Poder ao tambem fazer parte da Comissao de Qualificacao membros das seguintes secretarias: 

a) Diretoria Municipal de Sande. 

b) Diretoria Municipal de Administracao 

§ 3° — Caso existam membros de outras Diretorias alern da pasta juridica, a Comissao de Qualificacao devera 

ser obrigatoriamente presidida par 01 (um) membro da Procuradoria Geral do Municipio. 

Art. 4° — A Comissao de Qualificacao avaliara a documentacao e emitira parecer no prazo maxima de 10 (dez) 

dias nteis da data do protocolo de recebimento do requerimento especifico, quanto ao preenchimento dos 

requisitos formais para a Qualificacao como Organizacao Social em Sande. 

§ 1°  — A Entidade interessada sera cientificada da decisao de deferimento ou indeferimento do pedido de 

Qualificacao tratado neste Decreto, bern como de seus fundamentos, preservando-se, em todo o caso, 

princfpio constitucional da publicidade e dos recursos da Entidade interessada. 

§ 2° — No caso de deferimento do pedido, o processo sera encarninhado para emissao da Qualificacao atraves 

de Decreto Municipal especifico, emitido pelo Poder Executivo, que devera ser publicado em Diario Oficial. 

§ 3° — 0 pedido de Qualificacao sera indeferido caso a Entidade: 

1--- Nao atenda aos requisitos previstos na Lei 913/2016, e deste Decreto Municipal. 

11— Apresente a documentacao de forma incompleta. 

§ 40  — Ocorrendo a hipOtese prevista no inciso II do § 30  deste Artigo, a Comissao de Qualificacao podera 

conceder a requerente o prazo de ate 15 (quinze) dias corridos para a complementacao dos doc 

exigidos e, persistindo a ausencia, o requerimento sera indeferido. 
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§ 5° — A pessoa juridica de direito privado sem fins econornicos, cujo pcdido for indeferido, podera requerer 

novamente a Qualificaclio, a qualquer tempo, desde que na ocasiAo, sejarn atendidas as normas constantes da 

Lei Municipal 913/2016, bem como as deste Decreto Municipal. 

§ 6° — As Entidades Qualificadas como Organizaclies Sociais em Sailde serao incluidas ern cadastro que sera 

disponibilizado na rede pftblica de dados. 

Art. 5° — Qualquer alteracao da fmalidade ou do regime de funcionarnento da Entidade, que implique mudanca 

das condicoes que instruiram sua Qualificacao, devera ser comunicada corn a devida justificativa, 

imediatamente a Diretoria Municipal de Saud; sob pena de cancelamento da Qualificacao e apuracao das 

responsabili dades da Entidade. 

Art, 6° - A desqualificacao da Organizacao social, sera precedida nos termos da Lei 931/2016 e cordon= 

artigo 29 deste Decreto. 

Seca° Ill 

Do Processo de Selecao para o Contrato de Gestao 

Art. 7° — E dispensavel a licitacao para celebraya° de Contratos de Gestao corn as Organizacoes Sociais 

Qualificadas para atividades contempladas no Contrato de Gestao, de acordo corn o art. 24, XXIV, da Lei n° 

8.666, de 21 de junho de 1.993, havendo possibilidade de a selecao ser realizada por mein de processo de 

Chamamento Pablico. 

Art. 8° — A escolha da Organizacdo Social, para a celebracao do Contrato de Gestao, sera realizada por meio 

de publicacao de Edital de Processo de Selecao de Organizacao Social em Satide. 

§ 1'  —  0 Processo de Selecao devera estar apto a garantir a observancia dos principios da legalidade, 

impessoalidade, moralidade, publicidade, econornicidade e eficiencia. 

§ 2° — 0 Edital devera conter o prazo, o local, o cronograma e todas as regras tecnicas e financeiras para 

entrega do Programa de Trabalho, por parte das OrganizacOes Sociais interessadas em firmar \  ato de 

Gestao a fim de gerenciar o servico Objeto da Chamada Pdblica. 

7ll' 



r 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DE TAQUARIVA1 

Exercicio de 2018 	Livro N." 26 	Pag. N.°136 

§ 3' — Instaurado o Processo de Selecao por Chatnamento Pnblico, 6 vedado ao Poder Ptiblico celebrar 

Contrato de Gestao relativo ao mesmo Objeto, fora do Processo iniciado. 

Art 9° — Para a realizaedo do Processo de Selecdo, a Diretoria Municipal de Sande devera fornecer corn 

clareza, objetividade e detalharnento, atraves dos Anexos Tecnicos do referido Edital, as especificaeOes 

tecnicas do service a ser desenvolvido, por meio do Contrato de Gestao, para a construed° do Programa de 

Trabalho a ser apresentado pelas Organizacoes Sociais em Sande, assim como as normas tecnicas c financeiras 

que nortearao o ranking de classificacae destes Programas de Trabalho apresentados pelas Organizae6es 

Sociais em Sande concorrentes. 

Paragrafo Onico Nas estimativas financeiras e economicas realizadas, corn vistas as contratacties de que 

trata a respectiva Lei e este Decreto, serao observados sempre quc possivel, as rubricas oreamentarias em 

questao, assim como as tabelas constantes do sisterna de custos existentes no ambito da Administraedo 

Pnbliea, desde que sejam mais favoraveis. 

Art. 10' —  Do Edital de Processo de Selecdo de Organizacao Social em Sande, deverao constar no minimo, 

infortnac6es sobre: 

I — Prazos, condicoes e forma de apresentagao dos Programas de Trabalho. 

II — Local de apresentacao dos Programas de Trabalho. 

III Criterios para julgarnento dos Programas de Trabalho. 

IV — Relaeao dos equipamentos e mobiliarios patrimoniados cujo use sera permitido. 

V — Relack de profissionais a serem cedidos, se for o caso. 

VI —  Minuta do Contrato de Gestdo. 

VII — Plantas fisicas do servieo Objeto da convocaedo, quando necessarias. 

VIII — Estirnativa do Plano OreEttnentario. 

IX — Descried° das caracteristicas de sande da regiao de insercao do servico Objeto da convocacao, 

X —  Descried° do perfil assistencial do service de sande Objeto da convocaedo, definido pelo orgao do ente 

pnblico. 

XI — Prazos para eventuais recursos. 

Art. 11° — A Organizaedo Social em Sande devera apresentar em seu Prograrna de Trabalho o detalhamento 

das despesas estirnadas nas propostas para gerenciamento e execucao do service Objeto da convocae 

forma proposta pelo ente 
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Art. 12° — Na Selecao e no julgamento dos Programas de Trabalho, levar-se-ao em conta os seguintes criterios, 

conforme estipulado no Edital de Processo de Selecao: 

I  —  0 merito intrinseco e a adequacAo do Programa de Trabalho apresentado, 

H — A capacidade tecnica e operacional da candidata. 

III — A adequacAo entre os meios sugeridos, seus custos, cronogramas e resultados. 

IV — 0 ajustarnento da proposta as especificacaes tecnicas e os criterios utilizados pela Secretaria de Saude. 

Art. 13° — 0 Prefeito instituira por mein de Decreto a ComissA0 Especial de Selecao e Julgamento dos 

Programas de Trabalho, que deve ser composts por, no minima 09 (nove) e no maxima 11 (onze) membros, 

corn noted° conhecimento na area de sail& 

§ 1° — A Comissao Especial de Selecao e Julgarnento do Programa de Trabalho classificara os Programas de 

Trabalho das OrganizacOes Socials em. Saude, obedecendo aos criterios estabelecidos neste Decreto e no Edital 

de Processo de Selecao, e emitird parecer teethe() apontando o melhor Programa de Trabalho, devendo a 

decisto ser publica.da no Diario Oficial do Estado. 

§ 2° — A Comissao Especial de SelecAo a Julgamento dos Programs de Trabalho sera obrigatoriamente 

presidida pelo Diretor Municipal de Saude, sendo que a nomeacao dos demais membros dependera de Portaria 

haixada pelo Poder Executivo, devendo fazer parte da mesma: 

I  —  Diretor Municipal de Satide. 

11  -  02 (dois) a 03 (tees) membros entre profissionais de notoria especializacAo e adequada qualificacao na 

Area da sadde, que emitirao relatorio tecnico conclusivo a ser submetido a deliberacao dos demais. 

III — 02 (dois) a 03 (tits) membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho Municipal 

de Sadde ou dos Conselhos Gestores dos servicos inclufdos no Contrato de Gestao, quando existirem. 

IV — 01 (urn) membro indicado pela Camara Municipal. 

V — 01 (urn) membro da Diretoria Municipal de AdministracAo. 

VI — 01 (urn) membro da Procuradoria Juridica. 

VII — 01 (um) membro do Departamento de Compras e LicitacOes. 

§ 3° — A Comissao Especial de Selecao e Julgamento do Programa de Trabalho deve encaminhar ao Prefeito, 

ao Diretor Municipal de Saude e aos Conselho Municipal de Sairde, relatOrio conclusivo sabre cada sel 

procedida. 
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Art. 14° — Da decisao de classificacao cabera recurs° a Cotnissao Especial de Selecao e Julgamento dos 

Programas de Trabalho, o qual devera ser interposto no prazo de 03 (tres) dias, contados da publicacao a que 

se refere o § 1° do Art. 13°. 

Paragrafe Cnico — ApOs o julgamento dos recursos interpostos na forma do caput deste Artigo, cabera a 

Prefeitura, publicar em Diario Oficial, a classificacao final das Organizacoes Sociais concorrentes. 

Art. 15° Encerrado o Process° de Selecao a Diretoria Municipal de Satide devera homologar o resultado, 

com a devida publicacao. 

Secao IV 
Do Contrato de Gestao 

Art. 16" — Para os efeitos deste Decreto, entende-se por Contrato de Gest& ❑ instrumento firmado entre a 

Poder Public° e a Entidade Qualificada como Organizacao Social em Saticle, vencedora do Process° de 

Selecao, corn vistas a firmacao de parceria entre as partes, para fomento e execucao de atividades relativas A 

area da saUde citada na Lei. N° 913/2016. 

§ 1° — A Organizacao Social de Saude devera observar os princfpios do Sistema Unico de Wide, expressos 

no Art. 198° da Constituicao Federal e no Art. 7°, da Lei n° 8.080, de 19 de seternbro de 1.990, 

§ 2" —  0 Poder Fablico Municipal dara publicidade: 

I — Da decisao de firmar cada Contrato de Gestao, indicando as atividades que deverao ser executadas. 

ii — Das Entidades que manifestarem interesse na celebracao de cada Contrato de Gestao, 

§ 3° — E vedada a cessao total ou parcial do Contrato de Gestao pela Organizacao Social. 

Art. 17' — 0 Contrato de Gestao celebrado pelo Municipio por intermedio da Diretoria Municipal de Saude, 

conforme natureza e Objeto, corn a Organizacao Social em Satide vencedora, discriminara as atribuicOes, 

responsabilidades e obrigacOes do Poder Public° e da Organizacao Social em Saiide, devendo ser publicado 

seu extrato em Diario Oficial. 

§ 1° — 0 Contrato de Gest& deve ser submetido, apps aprovacao pelo Conselho de Administraciio da E 

para a aprovacao do Diretor Municipal de Salide. 
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§ 20 — Caso as noes da Diretoria Municipal de Sande estejam submetidas a apreciacOo do Conselho Municipal 

de Sande, sera necessaria tambem a aprovacao deste. 

Art. 18° — Na elaboracao do Contrato de Gestao devem ser observados as principios da legalidade, 

impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiencia, bem coma Os seguintes preceitos: 

I — Especificacao do Programa de Trabalho proposto pela Organize* Social em Sande, a estipulacao das 

metes a serem atingidas e os respectivos prazos de execucao, bem como previsao expressa dos criterios 

objetivos de SelecAo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade. 

II — EstipulacAo dos limites e criterios pare despesa corn remuncracao e vantagens de qualquer natureza a 

serem percebidas pelos dirigentes e empregados da Organizacao Social cm Sande no exercicio de sues 

funcOes. 

HI — Atendimento a Lei N° 913/2016. 

IV — Atendimento exclusivo aos usuarios do Sistema Unico de Sande — SUS. 

Paragrafo Unico —  0 Diretor Municipal de Sande devera dcfinir as demais Clausulas necessaries aos 

Contratos de Gestao de que for signatario. 

Seca.° V 

Da Execucao e Fisealizacao do Contrato de Gestito. 

Art. 19° —  A execucao do Contrato de GestAo celebrado por Organizacdo Social em Sande sera fiscalizada 

pela Diretoria Municipal de Sande e pela Comissao de Aveliacao e Fiscalizacao do Contrato de Gestao. 

§ 1° — 0 Contrato de Gestao deve prever a possibilidade do Yoder Pablico requerer a apresentacao pela 

Organizacao Social em Sande, ao tormino de cada exercicio ou a qualquer momenta, conforme recomende o 

interesse pnblico, relatorio pertinente a execticAo do Contrato de Gestao, contendo comparative especifico das 

metes propostas corn os resultados alcancados, acompanhado da prestacao de contas correspondente ao 

exercicio financeiro, assim coma as publicacOes no Diario Oficial quando for o caso. 

§ 2° - A Cornissao Especial de SelecAo e Julgamento do Plano de Trabalho deve encaminhar ao Prefeito, ao 

Diretor Municipal e aos Conselhos Municipais de cada area, relatorio conclusivo sabre cada 

procedida. 
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Art. 20° — Os responsaveis pela fiscalizacao da excelled° do Contrato de Gestao, ao tomarem conhecimento 

de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utiIizacao de recursos ou bens de origem pnblica por Organizacgo 

Social em Sande, dela darao ciencia a Procuradoria Geral do Municipio, ao Tribunal de Contas e ao Ministerio 

Pnblico, sob pena de responsabilidade solidaria. 

Art. 21° —  Qualquer cidadao e parte legitirna para denunciar irregularidades cometidas pelas Organizacocs 

Socials cm Sande a Administracao Municipal. 

Art. 22° — Os resultados atingidos corn a execucao do Contrato de Gestdo serdo analisados 

quadri mestralmente, por Comissdo de Avaliagdo e Fiscalizacdo nomeada formalrnente pelo Diretor Municipal, 

composta por profissionais de not6ria capacidade e especializacao, que emitira'o relatorio conclusivo, a ser 

encaminhado aquela autoridade e aos &gaps de controle intent() e extern() do Estado. 

Art. 23° — 0 balanco e demais prestaceies de contas da Organizacao Social em Sande devem necessariamente 

ser publicados no Diario Oficial do Estado. 

Art. 24° — Sem prejuizo da medida da Lei 913/2016, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse 

pnblico, havendo indicios fundados de malversacdo de bens ou recursos de origem pnblica, os responsavels 

pela fiscalizacao representarao ao Ministerio Public° e a Procuradoria do Mimic'pi°, para que requeira ao 

juizo competente a decretacao da indisponibilidade dos bens da Entidade e o sequestro dos bens dos seus 

Diretores Exccutivos, bem como de Agente Pnblico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitarnente ou 

causado dano ao patrimonio pdblico. 

SecAo VI 

Do Foment° as Atividades Sociais 

Art. 25°  — As entidades qualificadas como OrganizacOes Sociais em Sande sao declaradas como entidades de 

interesse social e utilidade pnblica, para todos os efeitos legais. 

Art. 26° — As Organizacties Socials em Sande sera° destinados recursos orcamentitrios e bens 

necessarios ao cumprimento do Contrato de Gestao. 
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§ 1° — Sao assegurados as Organizaceies Sociais em Sande os creditos previstos no Orcamento e as respectivas 

liberacOes financeiras, de acordo corn o Cronograma de Desembolso previsto no Contrato de Gestao. 

§ 20  — Podera ser adicionada aos creditos orcamentarios destinados ao custeio do Contrato de Gestao, parcela 

de recursos para compensar desligamento de servidor cedido, desde que haja justificativa expressa da 

necessidade pela Organizacao Social. 

§ 3° — Os bens de que trata o caput deste Artigo serao destinados as OrganizacOes Socials ern. Sande, 

dispensada licitacao, mediante perrnissab de uso, consoante Clausula expressa do Contrato de Gestao. 

Art. 27° — Os bens moveis pablicos permitidos para uso, poderao ser permutados por outros de igual ou major 

valor, desde que haja similaridade ou superioridade tecnologica do novo equipamento ern relacao ao antigo, 

condicionado a que os novas bens integrem o patrimonio do Municipio. 
. 

Parsigrafo lime° — A permuta de que trata este artigo dependera de previa Selecao do bem e expressa 

autorizacao da Diretoria da Sadde, 

Art. 28°  —  E facultado ao Poder Executivo a cessao especial de servidor para as Organizacaes Sociais em 

Sande, corn onus para a origem, durante a vigencia do Contrato de Gestao. 

§ 1° — Nao sera incorporada aos vencimentos ou a remuneraca'o de origem do servidor cedido, qualquer 

vantagem pecuniaria que vier a ser papa pela Organizacao Social aos servidores contratados diretamente por 

ela, nos casos onde haja similaridade de funcoes destes, corn os servidores cedidos pelo ente pa blico. 

§ 2° — Nao sera permitido o pagamento de vantagem pecuniaria permanente pela Organizacao Social em Sande 

ao servidor cedido, corn recursos provenientes do Contrato de Gestao, ressalvada a hipotese de adicional 

relativo ao exercicio de funcao temporaria e nos casos assessoria. 

§ 3° — 0 servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que finer jus, no &gab de origem, quando ocupante 

de cargo de primeiro ou de segundo escalao na Organizacao Social em Sande. 
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Seca° VII 

Da Desqualificacio 

Art. 29' — 0 Poder Executivo podera proceder a Desqualificacao da Entidade coma Organizacao Social em 

Sande, quando constatado o descumprimento das disposic8es contidas na Lei N° 913/2016, neste Decreto ou 

no Contrato de Gestao. 

§ 1° — A Diretoria Municipal de Satide iniciara o procedimento administrativo para Desqualificacao da 

Organizacao Social em Satide. 

§ 2" — A Desqualificacao sera precedida de Processo Administrativo, assegurado o direito de ampla defesa, 

respondendo os dirigentes executives da Organizacao Social em Saiide, individual e solidariamente, pelos 

danos ou prejuizos decorrentes de sua acao ou ornissao. 

§ 3° —  Quando concluida a desqualificacao, tal fato importara na imediata rescisao do Contrato de Gestao 

&mad° corn o Poder PUblico Municipal, bern como a reversao do use dos bens permitidos e dos valores 

proporcionais entregues a utilizacao da Organizacao Social em Saitde, sem prejuizo de outras sancoes cabiveis. 

CAPfTULO II 

DAS DISPOSICOES FINALS 

Art. 30" — A Organizacao Social Sande fara publicar no prazo ma.ximo de 90 (noventa) dias contados da 

assinatura do Contrato de Gestao, Regulamento proprio contendo os procedimentos que adotara para a 

eontratacao de obras e servicos, bem como para compras corn emprego de recursos provenientes do Poder 

Paragrafo Unico — 0 Regulamento previsto no ceiput dente artigo devera primar pelos princi,"os da 

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, econornicidade e eficiencia. 

4\11  
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Exercfcio de 2018 	Livro N.° 26 	Pag. N.°143 

Art. 31° — Os diretores do Conselho de Administracao e Conselho Fiscal das Organizacties Sociais em Sakie, 

poderao exercer outra atividade remunerada corn ou sem vinculo empregaticio, na mesma Entidade. 

Art. 32" — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicarrito. 

Prefeitura Municipal de Taquarivai, 30 de outubro de 2018. 

Ato 	neste Paco Municipa! 
para Conhecimento 


