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CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023 — P.A. N° 52.249/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E LOGISTICA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023

PROCESSO N° 52.249/2022

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COTIA, através da Secretaria Municipal de

LicitacBes e Logistica, torna publico para conhecimento dos interessados que na data 28/02/2023, as
14:00 horas, na Secretaria Municipal de Licitacbes e Logistica, sito a Rodovia Raposo Tavares, KM
36, Condominio Boa Vista, galpdes 11 e 12, Jd. Atalaia, Cotia - SP, sera realizado o CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2023, do tipo MELHOR TECNICA E PRECO que visa a selecdo de pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativos qualificada como Organizacdo Social no ambito do
Municipio de Cotia, para celebracdo de Contrato de Gestdo, em conformidade com a Lei Municipal n°
2.023 de 02 de julho de 2018 e, no que couber, a Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1.993, e
instrugbes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e demais disposi¢es regulamentares
aplicaveis a espécie.
Os envelopes com a documentacdo para HABILITACAO e PROJETO deverdo ser entregues na
Secretaria Municipal de LicitacGes e Logistica da Prefeitura Municipal de Cotia, sito a Rodovia Raposo
Tavares, KM 36, Condominio Boa Vista, galpdes 11 e 12, Jd. Atalaia, Cotia - SP, as 14:00 horas do
dia 28/02/2023, na sala de licitacGes.

1. DO OBJETO

1.1. Selecdo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, qualificada como Organizacdo
Social no ambito do Municipio de Cotia, para celebracio de CONTRATO DE GESTAO objetivando
a operacionalizacdo e execucdes das acOes e servicos de salde em: Pronto Atendimento de Caucaia,
UPA Atalaia, Parque Sdo George e Pronto Socorro Infantil e gestdo compartilhada dos servicos das
unidades da Policlinica Portdo, CIS — Centro Integrado de Saude, SVO-Servico de Verificacdo de ébito,
SAMU- Servico de Atendimento Médico de Urgéncia (Unidades Caucaia do Alto, Centro e Granja
Viana), CAPS Infantil, Setor de Transportes, Apoio as unidades basicas de Salde Atalaia e Caucaia do
Alto, Cefor - Caucaia do Alto e Portdo, Emad, Setor de Imagem do Atalaia, conforme definido neste

edital e seus anexos, que sdo partes integrantes e indissociaveis deste instrumento.
2. DAS DESPESAS E DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. As despesas decorrentes do objeto desta selecdo serdo provenientes das dotagdes
orcamentarias:
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2.1.1. 01-16.01.00-3.3.90.39.79-10.302.1002-2007

2.1.2. Valor Total Estimado: R$ 108.073.225,52 (Cento e oito milhdes, setenta e trés mil,
duzentos e vinte e cinco reais e cinquenta e dois centavos), sendo:

2.1.2.1. R$ 1.280.000,00 (um milhdo, duzentos e oitenta mil reais) o valor do investimento para
abertura PS Infantil, referente a equipamentos e mobiliarios, em parcela, Unica ndo influenciando no
valor da proposta mensal.

2.1.2.2. R$8.899.435,46 (oito milhdes, oitocentos e noventa e nove mil, quatrocentos e trinta e cinco
reais e quarenta e seis centavos) para valor maximo mensal relativos aos 12 meses de gestdo da

Organizacéo Social;
2.1.3. Seré declarada vencedora a Entidade habilitada e classificada, cuja avaliacao total do Projeto
e de prego, venha a obter a melhor pontuacéo.

3. DA VIGENCIA DO CONTRATO

3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, contados a partir da expedicdo
da Ordem de Servigo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos na forma da lei, a critério
da Contratante, nos termos e condic¢des permitidas pela legislacdo vigente.

4. DO FORNECIMENTO DE INFORMACOES

4.1.  Este Edital e seus anexos poderdo ser obtidos através do sitio eletrénico da Prefeitura Municipal
de Cotia www.cotia.sp.gov.br ou pessoalmente (impresso ou gravavel em pendrive fornecido pelo

requisitante) no prédio da Secretaria Municipal de Licitacdes e Logistica - situada na Rodovia Raposo
Tavares, no Km 36, Estrada Boa Vista n° 575 — Condominio Boa Vista — Cotia/SP.

4.1.1. Os demais atos que necessitarem de publicidade serdo publicados no Diéario Oficial do Estado
de Séo Paulo (DOE).

4.2. Em caso de davidas, podem ser solicitados esclarecimentos, exclusivamente por meio do
seguinte endereco eletrénico licitacoes@cotia.sp.gov.br.

4.3. Os questionamentos deverdo ser encaminhados até cinco (cinco) dias Gteis anteriores a data
agendada para a realizacdo da sessdo publica.

4.3.1. Serdo desconsiderados os questionamentos encaminhados de forma diversa ou fora do prazo
e horario ora estipulados.

4.3.2. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo encaminhadas por e-mail e autuadas no
respectivo processo administrativo.

4.3.3. No caso da ndo solicitacdo, pelos proponentes, de esclarecimentos e informac@es, pressupde-
se que os elementos fornecidos serdo suficientemente claros e precisos, ndo cabendo, portanto,
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posteriormente, qualquer reclamacéo.
5. DA IMPUGNACAO AO EDITAL

5.1. O presente edital poderad ser impugnado nos termos dos paragrafos 1° e 2° do art. 41. da Lei
8.666/1993, os quais:

5.1.1. 8§ 1°Qualquer cidad&o é parte legitima para impugnar edital de licitacdo por irregularidade na
aplicacdo desta Lei, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para a
abertura dos envelopes de habilitagdo, devendo a Administragdo julgar e responder a impugnagdo em
até 3 (trés) dias Uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 12 do art. 113.

5.1.2. § 22 Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitacdo perante a administracao o
licitante que ndo o fizer até o segundo dia Util que anteceder a abertura dos envelopes de habilitacdo em
concorréncia, a abertura dos envelopes com as propostas em convite, tomada de pregos ou concurso, ou
a realizacdo de leildo, as falhas ou irregularidades que viciariam esse edital, hipétese em que tal
comunicagdo ndo tera efeito de recurso.

5.2.  Opedido de impugnacdo devera ser oferecido em peticdo escrita, com identificagdo dos nimeros
desta Concorréncia Publica e de seu Processo Administrativo, dirigido a autoridade subscritora do
Edital, acompanhada do instrumento que confere poder ao subscritor da peca, bem como apresentagéo
de documento de identidade protocolizada junto ao Protocolo Central da Prefeitura do Municipio de

Cotia, situado na Av. Benedito Isaac Pires n® 35 — Parque Dom Henrique — Cotia /SP, das 08:00 as 17:00
horas ou alternativamente através do e-mail licitacoes@cotia.sp.gov.br.

5.3.  Serdo desconsiderados os pedidos de impugnacdo encaminhados de forma diversa ou fora do
prazo e horario estipulados no item anterior.

5.4.  Recebida tempestivamente, a impugnacao sera respondida pela autoridade subscritora do Edital.

5.5.  Acolhida a impugnacdo contra 0 ato convocatorio, sera designada nova data para a realizagdo
da sessao publica.

5.6.  Os pedidos de impugnacdo interpostos intempestivamente ndo serdo reconhecidos, no entanto
serdo autuados no processo desta licitacdo, com a certificacdo e/ou registro de sua data e horério de
recebimento.

6. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO E DOS IMPEDIMENTOS

6.1. Poderdo participar do processo, as entidades interessadas, sem fins lucrativos, que tenham
sua qualificacdo como Organizacdo Social na area de Satde no Municipio de Cotia, concluida até o 5°
dia atil anterior & data da abertura do certame, que atendam a todas as exigéncias contidas neste Edital,
bem como que tenham &rea de atuacdo compativel com a do objeto deste certame.

Magno Sauter
Secretario Municipal de Salde

Pagina 3 de 99



 PREFEITURADE COTIA

-33".; SECRETARIA DE LICITACOES E LOGISTICA

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023 — P.A. N° 52.249/2022
6.1.1. Para fins de qualificacdo, a interessada devera atender as exigéncias e prazos previstos na
Lei n° 2023/2018.

6.2. Nao serd permitida a participacgao de:

6.2.1. Pessoas Juridicas de direito privado sem fins lucrativos que ndo sejam qualificadas como
Organizacdo Social da area de Saide no &mbito do Municipio de Cotia.

6.2.2. Declaradas inidéneas por ato do Poder Publico e ndo reabilitadas;
6.2.3. Estrangeiras que nao funcionem no pais;
6.2.4. Suspensas temporariamente de licitar ou impedidas de contratar com a Prefeitura do

Municipio de Cotia, nos termos do inciso Il do art. 87, da Lei n° 8.666/1993, e do art. 7°, da Lei n°
10.520/2002, em consonancia com a Simula n® 51, do TCE/SP;

6.2.5. Interditada de participar de licitagces, nos termos do art. 10, da Lei n® 9.605/1998;

6.2.6. Que possua sdcios e/ou empregados que sejam funcionarios da Prefeitura do Municipio de
Cotia, nos termos do inciso 111, do art. 9°, da Lei n° 8.666/1993;

6.2.7. Que esteja em processo de faléncia ou concordata, ressalvadas as condigcdes previstas na
Stmula 50, do TCE/SP (1);

7. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

7.1. Para se manifestar nas fases do procedimento licitatorio, as participantes poderado credenciar
qualquer das seguintes pessoas:

7.1.1. Representante legal (exemplo: sécio, proprietario, dirigente), mediante apresentacao do ato

constitutivo comprovando tal condigao.

7.1.2. Procurador, mediante apresentacdo de procuragdo por instrumento publico ou particular,
acompanhada do ato constitutivo, com o propésito de se aferir a legitimidade da outorga de poderes ao
procurador.

7.1.3. O ato constitutivo a que se refere os itens anteriores podera ser apresentado no original, por
copia autenticada junto ao cartério competente ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial, e sera retido
para oportuna juntada aos autos do competente processo administrativo.

1 Em procedimento licitatério, ndo pode a Administragdo impedir a participacdo de empresas que estejam em
recuperacdo judicial, das quais podera ser exigida a apresentacdo, durante a fase de habilitacdo, do Plano de
Recuperacdo ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do atendimento a todos os
requisitos de habilitacdo econdmico-financeira estabelecidos no edital
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7.14. Tratando-se de procurador, o instrumento de procuragdo, publico ou particular, devera
constar poderes especificos para negociar preco, interpor recursos e desistir de sua interposicao e praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame.

7.2. Qualquer que seja a pessoa credenciada (representante legal ou procurador), deveré a mesma
se identificar durante a sessdo publica desta selecdo mediante apresentacdo de documento de
identidade.

7.3. Cada entidade credenciard apenas um representante, que serd o Unico admitido a intervir no
procedimento licitatério e a responder por todos os atos e efeitos previstos neste edital, em nome da
entidade.

7.4. Nenhum interessado, ainda que com instrumento de mandato, podera participar da presente

selecdo representando mais de uma entidade.

7.5. O ndo credenciamento de representante, na forma prevista nos itens anteriores, impedira
qualquer pessoa presente de se manifestar e responder pela entidade, sem prejuizo do direito de
oferecimento dos envelopes.

7.6. Fica assegurado as entidades, a qualquer tempo, mediante juntada dos documentos ora
exigidos, a substituicdo do seu representante.

8. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES

8.1. Os Documentos de Habilitacdo e o Projeto deverdo ser apresentados em 02 (dois) envelopes
indevassaveis, separadamente, ambos fechados, contendo em sua parte externa, além do nome e
endereco da proponente, as seguintes indicaces:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COTIA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023
PROCESSO N° 52.249/2022
ENCERRAMENTO E ABERTURA AS 14:00 HORAS DO DIA 28/02/2023
RAZAO SOCIAL:
ENDERECO:

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COTIA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023
PROCESSO N° 52.249/2022
ENCERRAMENTO E ABERTURA AS 14:00 HORAS DO DIA 28/02/2023
RAZAQO SOCIAL.:
ENDERECO:

ENVELOPE N° 02 - PROJETO (PROPOSTA TECNICA)
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8.1.1. Por sua conta e risco, as entidades poderdo enviar os envelopes pelos Correios, devendo,
adicionalmente, fazer mencgdo, em destaque, a sala e o horario de inicio da sessdo publica, com o
proposito de orientar os colaboradores do setor de protocolo da Prefeitura do Municipio de Cotia.

8.1.2. N&o serdo aceitos envelopes entregues ap6s o horario previsto no preAmbulo deste edital, o
que serd verificado por meio do recebimento. Dessa forma, & recomendavel que envelopes
encaminhados via Correios sejam postados com antecedéncia, evitando problemas de tempestividade
nos seus recebimentos.

9. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO (ENVELOPE N° 01)

9.1. Para fins de habilitacdo no presente certame, serdo exigidos 0s seguintes documentos, que
dizem respeito a:

9.2. HABILITAGCAO JURIDICA

9.2.1. Copia do Certificado de Qualificagdo como Organizacdo Social expedido pelo Poder
Executivo de Cotia.

9.2.2. Estatuto Social registrado no Cart6rio competente, que demonstre que sua area de atuacdo é
compativel com o objeto do chamamento publico regido por este edital;

9.2.3. Ata de fundacdo da entidade devidamente registrada no Cartério competente;
9.2.4. Atas de eleicdo e de posse da atual Diretoria Executiva ou instancia equivalente ao 6rgéo de
gestao;

9.2.5. Copia da cédula de identidade (R.G.) e do cartdo de inscricdo no CPF/MF do representante
legal da entidade, ou documento do qual conste os referidos dados;

9.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

9.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), referente a sede da
entidade e filiais envolvidas na prestagéo dos servicos.

9.3.2. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal, relativo a sede ou ao domicilio
da entidade, pertinente ao ramo de atividade da entidade e compativel com seu objeto contratual.

9.3.3. Certiddo Conjunta Negativa relativa a Tributos Federais (inclusive as contribuicGes
sociais) e a Divida Ativa da Unido, nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2 de
outubro de 2014.

9.3.4. CRF (certificado de regularidade do FGTS), emitido pela Caixa Econémica Federal.

9.3.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal (relativa ao ISSQN - tributos
mobiliarios), relativo a sede ou domicilio da entidade.
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9.3.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pela Justica do Trabalho.

9.3.7. Serdo aceitas, para fins de reqularidade fiscal e trabalhista, certiddes positivas, com efeitos

de neqgativa, nos termos da legislacdo em vigor.

9.4. QUALIFICACAO ECONOMICO - FINANCEIRA
9.4.1. Certiddo de Distribuicdo Civel em geral até 10 anos.
94.1.1. No caso de certiddo positiva, a Entidade interessada devera juntar certiddo de objeto e pé,

esclarecendo o posicionamento da(s) agao (des).
9.5. QUALIFICACAO TECNICA:

951 Prova de registro ou inscricdo da entidade no Conselho Regional de Medicina, em
atendimento a Resolucdo do Conselho Federal de Medicina n° 1.980 de 07 de dezembro de 2011.

9.5.1. Atestado de Visita Técnica, emitido pelo responsavel da Secretaria Municipal de Salde,
conforme modelo constante no ANEXO I1.

9.5.1.1. As Entidades interessadas deverdo obrigatoriamente realizar visita técnica nas Unidades

de Saude, até o ultimo dia atil anterior a abertura do certame, através do agendamento prévio pelo
telefone (11) 4616-0800/4703-2687, na Secretaria Municipal de Saude, na Avenida Professor
Manoel José Pedroso, 1401 — Parque Bahia — Cotia — SP, tomando pleno conhecimento de todas as
informacdes, condicBes locais e infraestrutura, imprescindiveis para a contratacdo do objeto deste
chamamento publico.

9.5.1.2. Na ocasido da vistoria, o interessado devera estar munido de procuracdo e documento de
identificacdo pessoal, além de documento da entidade que representa.

9.5.1.3. As despesas decorrentes da visita, bem como as demais incorridas na fase de elaboracéo da
proposta, correrdo por conta da entidade interessada, sem qualquer direito a indenizacdo, reembolso ou
compensacdo a qualquer titulo.

9.5.1.4. A visita e inspeg¢do prévia dos locais e cercanias tém por finalidade obter, para a utilizagao
e exclusiva responsabilidade da entidade, todas as informacdes necessarias a elaboracdo da proposta,
tais como: as condi¢Bes locais, quantidade e natureza dos trabalhos, materiais e equipamentos

necessarios a execucdo da mesma; formas e condi¢@es de suprimentos; meios de acesso ao local.

9.5.15. Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta selecdo, na area da Saude por meio de
apresentacdo de Atestado (s) ou Certidao (8es), expedido (s) por pessoa juridica publico ou privado,
necessariamente em nome da Entidade.

9.6. OUTROS DOCUMENTOS
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9.6.1. Declaragdo assinada por representante legal da entidade, de que ndo outorga trabalho
noturno, perigoso ou insalubre a menor de 18 (dezoito) anos, e qualquer trabalho a menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos, de acordo com o disposto
no Inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢cdo Federal, conforme ANEXO I11.

9.6.2. Declaragdo da entidade interessada, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, de que ndo estd cumprindo pena de suspensao temporaria, tampouco sancao de
inidoneidade para contratar com a Administracéo Pablica, conforme ANEXO IV.

9.6.3. Declaragéo firmada pelo dirigente da Organizacdo Social de Inexisténcia de Situagdes que
impliquem em Nepotismo, conforme ANEXO V.

9.6.4. Declaracdo firmada pelo dirigente méaximo da Organizagdo Social atestando pleno
conhecimento do objeto a ser pactuado e de suas condi¢des, conforme modelo sugerido no ANEXO VI.

10. DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

10.1. Se o interessado for a matriz, todos 0s documentos deverdo estar em seu nome, com 0
respectivo nimero do CNPJ. Se o interessado for a filial, todos os documentos deverdo estar em seu
nome, com o respectivo nimero do CNPJ, exceto aqueles que, pela prépria natureza, forem
comprovadamente emitidos apenas em nome da matriz.

10.2. Se o interessado for a matriz e o fornecedor do bem ou o prestador dos servigos for a filial,
os documentos deverdo ser apresentados com o nimero de CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente.

10.3. Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documentos”, em substituigdo

aos documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certiddes.

10.4. Os documentos solicitados para Habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de coOpia autenticada por Tabelido de Notas ou publicagdo em 6rgao de Imprensa
Oficial.

10.5. As entidades interessadas na autenticacdo das copias pelo servidor municipal, deverdo
comparecer ao departamento de compras antes do inicio da sessdo da abertura da selecdo, pois em
hip6tese alguma serdo autenticadas durante a realizagdo do certame. Somente sera efetuada autenticacao
mediante a apresentacdo do documento original.

10.6. Preferencialmente, os documentos deverdo ser apresentados sequencialmente, de acordo

com o solicitado neste edital, devidamente numerados, inclusive com folha rosto/indice dos mesmos.

10.7. Né&o serdo aceitos protocolos e nem documentos com prazo de validade vencido, sendo que
documentos sem prazo de validade definido, deverdo ter sido emitidos em prazo ndo superior a 60
(sessenta) dias, da data prevista para a abertura dos envelopes.
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10.8. N&o serd admitida posterior modificacdo nos precos, prazos ou condicfes da proposta, sob
alegacdo de insuficiéncia de dados e/ou informagdes sobre os servigos ou condicdes dos locais.

10.9. Os participantes deverao ter pleno conhecimento dos elementos constantes deste edital, das
condigdes gerais e particulares do objeto da selegéo e do local onde serdo executados 0s servigos, ndo
podendo invocar qualquer desconhecimento, como elemento impeditivo da correta formulagdo da
proposta e do integral cumprimento do contrato.

11. DO PROJETO (ENVELOPE N° 02)

11.1. O PROJETO devera ser materializado tendo como base as condi¢des estabelecidas abaixo
€ Nos anexos que acompanham este instrumento.

11.2. O PROJETO, encabecado por indice relacionando todos os documentos e as folhas em que
se encontram, sera apresentado em 02 (duas) vias, numeradas e rubricadas, sem emendas ou rasuras, na
forma original ou copia autenticada, para fins de apreciagdo quanto aos parametros para pontuagoes
previstas no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA e devera conter os elementos abaixo indicados,
obedecida a seguinte ordem:

11.2.1. Projeto (Proposta Técnica) contendo o seu plano operacional, impresso, expressando:
11.2.1.1.  Numero do Edital de Chamamento Publico e o seu objeto;

11.2.1.2.  Apresentacdo do Projeto, conforme Roteiro previsto no ANEXO | — TERMO DE
REFERENCIA, contendo indispensavelmente:

11.2.1.2.1. Definicdo de metas operacionais indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade do
servico, do ponto de vista econdmico, operacional e administrativo e os respectivos prazos e formas de
execucao;

11.2.1.2.2. Apresentacao de quantitativos claros dos indicadores adequados de desempenho, qualidade

e produtividade, econémico-financeiros e de expanséo;

11.2.1.3.  Especificacdo do orgcamento para execucdo do Projeto, conforme Modelo de proposta
analitica de composicao de preco dos recursos humanos e proposta de pre¢co (ANEXO VI11);

11.3. Apos a data e horario estabelecidos nesse edital para a entrega dos documentos, nenhum
envelope podera ser recebido.

11.4. Em nenhuma hipdtese serd concedido prazo para apresentacdo ou substituicdo de
documentos exigidos e ndo inseridos no projeto. No entanto, a Comissao Especial de Selecdo podera
solicitar informacgfes e/ou esclarecimentos complementares que julgar necessarios, valendo-se de
diligéncias, se for o caso.

11.5. Néo sera levado em consideracdo nenhum outro documento anexado além daqueles

Magno Sauter
Secretario Municipal de Salde

Pagina 9 de 99



~ PREFEITURADE COTIA

33',.:;‘ SECRETARIADE LICITACOES E LOGISTICA
Corin

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023 — P.A. N° 52.249/2022
indicados nesse edital, e ndo sera permitida a realizagdo de altera¢do no projeto proposto, devendo ser
preenchido todos os seus respectivos campos.

11.6. A participante devera especificar o prazo de validade do Projeto, ndo inferior a 90 (noventa)
dias, contados da data de abertura do Chamamento Publico.

11.7. A Organizagdo Social devera assumir todos os custos associados & elaboracéo de seu
Projeto, ndo cabendo nenhuma indenizacdo pela aquisicdo dos elementos necessarios a organizagao e

apresentacao.
12. DA SESSAO DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES
12.1. No dia 28/02/2023, as 14:00 horas, na Secretaria de LicitacGes e Logistica, situada a

Rodovia Raposo Tavares, KM 36, Condominio Boa Vista, galpdes 11 e 12, Jd. Atalaia, Cotia — SP, a
Comissao Permanente de LicitagGes, em sessdo publica, receberéa os envelopes devidamente fechados e
dara inicio a sua abertura, sendo seu contetdo submetido aos interessados para vistas, exames e rubricas.

12.2. Apobs a sessao sera encerrada e os trabalhos suspensos para que se proceda a analise
individualizada da documentacdo.

12.3. Os resultados serdo oportunamente publicados no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo
(DOE).

13. DA HABILITA(;AO E JULGAMENTO DOS PROJETOS

13.1. A Comissao Permanente de Licitagdes examinara e julgara os documentos de habilitacdo

apresentados, sendo inabilitadas, nesta fase, as proponentes que nao atenderem as exigéncias formuladas
no presente Edital.

13.2. A Comissdo Permanente de Licitagdes cabera julgar sobre a suficiéncia de documentos e
informagdes apresentadas, podendo a seu exclusivo critério, promover diligéncia destinada a esclarecer
ou complementar o julgamento do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacéo
que deveria constar no ato da sessdo publica.

13.2.1. Caso sejam solicitados esclarecimentos complementares a qualquer Organizacdo Social,
serdo eles sempre formulados por escrito e deverdo ser respondidos na mesma forma, sendo concedido

prazo peremptdrio e improrrogavel de 24 (vinte e quatro) horas para tal providéncia.

13.3. Somente serdo abertos os Envelopes contendo o Projeto das Organizagbes Sociais que
forem devidamente habilitadas, ap6s exaurida a fase recursal.

13.4. Em sessdo publica a ser previamente designada e comunicada as participantes, serdo
abertos os envelopes contendo os Projetos. Apds sua abertura, a Comissdo Permanente de LicitacGes
encaminhara os Projetos para a Comissdo Especial de Selecdo, para que essa proceda a analise e
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avaliacdo, segundo os critérios estabelecidos neste edital.

13.5. Considerando-se a forma de julgamento, ou seja: "Melhor Técnica e Preco", serdo
desclassificados os Projetos que:

13.5.1. N4o atingirem uma pontuac&o total minima de 70 (setenta) pontos;
13.5.2. N&o atenderem as exigéncias deste edital;
13.5.3. Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio das atividades, com valores

manifestamente inexequiveis ou superiores aos previstos neste edital, item 19.

13.6. Seré declarada vencedora a Entidade habilitada e classificada, cuja avaliagdo total do
Projeto e de preco, venha a obter a melhor pontuacao.

13.7. Ocorrendo a hip6tese de igualdade de pontuacdo entre mais de uma Proposta para a
prestacdo dos servicos objeto do presente edital, a selecdo da entidade vencedora sera aquela que
apresentar o maior tempo de experiéncia anterior em geréncia de servigos de pronto-atendimento/pronto
socorro, correspondente ao critério Experiéncia, constante do item 1 do critério de pontuag&o.

13.8. Persistindo o empate, considerar-se-a vencedora a Organiza¢do Social que tiver obtido

maior pontuacdo no critério “Qualidade técnica”, constante do item 2 do critério de pontuagao.

13.9. Né&o sendo resolvido o desempate pelos dois critérios anteriores, sera declarada vencedora
a Organizacdo Social que apresentar 0 menor preco

13.10. A Comisséo Permanente de Licitagdes, apds a habilitacdo ou inabilitagdo das interessadas
e 0 julgamento dos Projetos, comunicara as Organizagdes Sociais o resultado por meio do Diario Oficial
do Estado (D.O.E), quando entdo correrdo 0s termos iniciais para apresentacdo de recurso
administrativo.

13.11. E facultada & Comissdo Permanente de Licitacdes, em qualquer fase do procedimento,

promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo processual.
14, DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1. A entidade podera apresentar recurso, por meio de peticdo escrita dirigida a Autoridade
Superior, por intermédio da Comissao de Licitacdo, a qual podera reconsiderar sua decisao, no prazo de
5 (cinco) dias uteis, contado da intimacdo do ato ou lavratura da ata, nos casos de habilitacdo ou
inabilitacdo da entidade, julgamento das propostas, anulacdo ou revogacéo da selecao.

14.2. O Recurso devera ser protocolizado junto ao Protocolo Central da Prefeitura do Municipio
de Cotia, situado na Av. Benedito Isaac Pires n° 35 — Parque Dom Henrique — Cotia /SP, das 08:00 as
17:00 horas, ou, alternativamente, atraves do e-mail licitacoes@cotia.sp.gov.br.

14.3. Para efeito do disposto no 8 5°, do art. 109, da Lei n°® 8.666/1993, fica a vista dos autos
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franqueada aos interessados.

14.4. Interposto, o recurso serd comunicado aos demais entidades, que poderdo impugna-lo no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

14.5. Findo o prazo previsto anteriormente, com ou sem apresentacdo de contrarrazdes, 0
Presidente da Comissdo de Licitacdo podera, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, reconsiderar a sua decisao
ou fazer subir o recurso, devidamente informado a autoridade competente para decis&o.

14.6. O acolhimento do recurso implicard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14.7. Decidido o recurso, o despacho resumido referente ao resultado de seu julgamento sera
publicado no Diério Oficial do Estado.

14.8. O parecer fundamentado, quando houver, inerente a analise do (s) recurso (s), ficara
autuado no respectivo processo, o qual podera ser consultado pelo publico em geral, mediante prévio
agendamento através do e-mail licitacoes@cotia.sp.gov.br enderecado a Comissdo Permanente de

Licitacdes, nos dias Uteis, das 8h00 &s 16h30min, na Rodovia Raposo Tavares, KM 36, Condominio
Boa Vista, galpbes 11 e 12, Jd. Atalaia, Cotia - SP.

15. DA HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

15.1. A Comissé@o Permanente de LicitacGes, depois de procedido o julgamento do Chamamento
Publico e ap6s o decurso do prazo recursal, remetera os autos ao Secretario Municipal de Salde, para
homologacéao do julgamento e adjudicacdo do objeto do Chamamento a entidade vencedora.

16. DA CONTRATACAO

16.1. A entidade considerada vencedora sera notificada no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento da notificacdo, para assinatura do contrato de gestdo sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancGes previstas no artigo 81 da Lei Federal n° 8.666/93.

16.2. O prazo de convocacdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito pela
Administracao.

16.3. E facultado & Administragdo, quando o convocado ndo assinar o Contrato no prazo e
condiges estabelecidas, convocar as entidades remanescentes, na ordem de classificagdo do menor
preco, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigcdes dos precos propostos, ou revogar a selecao
independentemente da cominacao prevista do Artigo 81 da Lei Federal n° 8.666/93.

16.4. A ENTIDADE considerada vencedora devera providenciar, como condicdo para a

assinatura do contrato:
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16.4.1. Aprovacéo pelo Conselho Administrativo da entidade, do contrato de gestéo, cuja minuta
integra o anexo VIII deste edital.

16.4.2. Indicacéo do responsével pela assinatura do contrato contendo o nome completo, nimero
da cédula de identidade — RG e do Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda —
CPF/MF.

16.4.3. Indicacéo do representante da CONTRATADA durante a execugéo do contrato, contendo
0 nome completo, nimero da cédula de identidade — RG e do Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda — CPF/MF.

16.4.4. Copia da cédula de identidade — RG e do Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda — CPF/MF da pessoa responsavel pela assinatura do contrato, sendo ela
representante legal da entidade ou procurador devidamente constituido.

16.4.5. Instrumento publico ou particular de mandato, este Gltimo com firma reconhecida,
outorgando poderes ao signatério da contratagdo, quando o assinante ndo se tratar de sécio ou diretor
autorizado através do estatuto ou contrato social.

16.4.6. Ato Constitutivo da entidade, caso tenham ocorrido alteracdes que envolvam a
representacao legal da entidade, ap6s a realizacdo da sessao publica.

16.4.7. Documentos apresentados na fase de habilitacdo que, por ocasido da assinatura do contrato,
estiverem com a data de validade vencida.

16.5. Decorridos 90 (noventa) dias da data de entrega das propostas, sem convocacdo para a
assinatura do contrato, ficardo as entidades liberadas dos compromissos assumidos.

16.6. A gestdo do contrato sera exercida pela Secretaria Municipal de Salde, que devera
fiscalizar a execucdo do contrato, prestar toda a assisténcia e orientacdo que se fizerem necessarias.

17. DA CESSAO, TRANSFERENCIA DO OBJETO E SUBCONTRATACAO

17.1. A Entidade ndo podera ceder ou transferir o objeto do contrato de gestdo a terceiros, sem
prévio assentimento escrito do Poder Executivo de Cotia, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo
de outras penalidades cabiveis, mas poderda subcontratar ou terceirizar atividades consideradas
acessorias, sempre obedecidas as prescrigdes legais vigentes.

18. DOS BENS PATRIMONIAIS

18.1. Todo o patrimdnio adquirido exclusivamente por for¢ca do Contrato de Gestdo com 0s
recursos previstos neste Edital sera incorporado ao patrimoénio do Municipio de Cotia.

18.2. A Contratada devera se responsabilizar pela preservacao, conservacdo e manutencao dos

equipamentos, moveis e imoveis pertencentes ao patriménio publico que serdo disponibilizados para a
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consecucao do objeto deste edital.
19. VALOR DO CONTRATO DE GESTAO E PAGAMENTO

19.1. O valor global maximo a ser disponibilizado pelo CONTRATANTE para a prestacdo dos
servigos transferidos sera de R$ 108.073.225,52 (Cento e oito milhdes, setenta e trés mil, duzentos e
vinte e cinco reais e cinquenta e dois centavos) anual.

20. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

20.1. A participagdo da entidade no processo de selecdo implica na sua aceitacdo integral e
irretratavel dos termos, clausulas, condigdes e anexos do presente Instrumento, que passarao a integrar
0 Contrato de Gestéo.

20.2. O processo de selecdo podera ser revogado por conveniéncia da Administragdo Publica ou
anulado por ilegalidade, desde que a decisdo seja fundamentada.

20.3. A entidade vencedora do certame deverd manter em seu corpo técnico, durante todo o
contrato de gestdo, os membros com as capacitagdes técnicas especificas nesta Selecdo Publica.

20.4. Os casos omissos e duvidas do presente Edital serdo solucionados pela Comissdo
Permanente de Licitagdes, desde que feitas por escrito, tempestivamente.

20.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a 0 do vencimento.

20.6. E para conhecimento do publico, expede-se o presente edital, que sera publicado no Diario
Oficial do Estado de S&o Paulo e 01 (um) jornal de grande circulacéo.

20.7. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste Chamamento Publico, ndo resolvidas na
esfera administrativa, sera competente o foro da Comarca de Cotia, com rendncia de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

21. DOS ANEXOS

21.1. Fazem parte integrante e indissociavel deste edital, como se nele estivessem transcritos, 0s
seguintes anexos:

21.1.1. ANEXO I — Termo de Referéncia;
21.1.2. ANEXO Il — Modelo de atestado de visita técnica;
21.1.3. ANEXO 111 — Modelo de declaracéo de inexisténcia de trabalhadores menores de idade;

21.1.4. ANEXO IV — Modelo de declaracdo de Idoneidade para Contratar com a Administracéo
Publica;
21.1.5. ANEXO V - Modelo de declaracdo de Inexisténcia de Nepotismo;
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ANEXO VI — Modelo de declaracdo do Dirigente da Organizacdo Social de Pleno

Conhecimento do Objeto a ser pactuado e de suas condicdes;

21.1.7.

ANEXO VIl — Modelo de Proposta analitica de composicdo de pre¢o dos recursos

humanos e proposta de preco;

21.1.8.

21.1.9.

21.1.10.
21.1.11.

21.1.12.

ANEXO VIII — Minuta de Contrato de Gestéo;

ANEXO IX — Termo de Ciéncia e de Notificagéo;

ANEXO X — Cadastro dos Responsaveis;

ANEXO XI — Declaragdo de Documentos a Disposi¢do do Tribunal;

ANEXO XII — Termo Designacao.

Cotia, 23 de janeiro de 2023.

MAGNO SAUTER
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

Selecédo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, qualificada como Organizacdo Social no
ambito do Municipio de Cotia, para celebragio de CONTRATO DE GESTAO objetivando a
operacionalizacdo e execucgdes das acles e servicos de satde em: Pronto Atendimento de Caucaia, UPA
Atalaia, Parque S&o George e Pronto Socorro Infantil e gestdo compartilhada dos servicos das unidades
da Policlinica Portdo, CIS — Centro Integrado de Saude, SVO-Servico de Verificacdo de 6bito, SAMU-
Servico de Atendimento Médico de Urgéncia (Unidades Caucaia do Alto, Centro e Granja Viana),
CAPS Infantil, Setor de Transportes, Apoio as unidades basicas de Saude Atalaia e Caucaia do Alto,
Cefor - Caucaia do Alto e Portdo, Emad, Setor de Imagem do Atalaia, conforme definido neste edital e
Seus anexos, que sao partes integrantes e indissociaveis deste instrumento.

1. MODELO GERENCIAL

O modelo de Organizacdo Social (OS) a ser adotado para a Gestao integral dos Servigos das Unidades
de Pronto Atendimento de Caucaia, UPA Atalaia, Parque S&o George e Pronto Socorro Infantil e gestdo
compartilhada dos servigos das unidades da Policlinica Portdo, CIS — Centro Integrado de Saude, SVO-
Servigco de Verificacdo de débito, SAMU- Servico de Atendimento Médico de Urgéncia (Unidades
Caucaia do Alto, Centro e Granja Viana), CAPS Infantil, Setor de Transportes, Apoio as unidades
béasicas de Saude Atalaia e Caucaia do Alto, Cefor - Caucaia do Alto e Portdo, Emad, Setor de Imagem
do Atalaia, destina-se a absorver atividades mediante qualificacdo especifica, com o objetivo de atender
ao interesse publico e promover uma alianca entre a populagdo e 0 municipio. Pretende-se através dessa
contratacdo, melhorar a eficiéncia e a qualidade dos servigos prestados aos usuarios, utilizando os
recursos de forma mais racional, visando a reducédo de custos e eficiéncia do servico.

PARAMETROS LEGAIS A SEREM CONSIDERADOS PRINCIPAL E
SUBSIDIARIAMENTE:

Lei Federal n° 9.637 de 15 de maio de 1.998
Lei Municipal n® 2.023 de 02 de julho de 2018

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O modelo de parceria com entidades sem finalidade lucrativa, regulamentado pelo Poder Publico e

devidamente fiscalizado e controlado por meio de devidas ferramentas de gestdo, tem se mostrado
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extremamente eficaz, eficiente e econdmico em relacdo aos servigos prestados por 6rgédos publicos para

atendimento as politicas publicas basicas e obrigatorias, tais como educagdo, saude e assisténcia social.

2.2. A implantacdo do novo modelo de contratualizagdo de servicos de salide por meio dessas parcerias
€ uma estratégia atualmente adotada por diversos estados e municipios da Federacéo, para aprimorar a
administracdo publica, consolidar a modernizagdo e obter melhor eficiéncia, qualidade e adaptabilidade

ao ambiente socioecondmico dindmico de nossa sociedade.

2.3. Essa inovagdo ainda exige um processo de ajuste organizacional da administracdo publica. Assim,
desde o inicio do projeto e de maneira continuada, devem ser desenvolvidas atividades de adequacgao
dos procedimentos e rotinas de trabalho institucionais, alinhadas as caracteristicas do novo modelo de

gestdo com as entidades parceiras.

2.4. Nesse processo, a Prefeitura de Cotia deve buscar estruturar ainda adaptagdes essenciais
relacionadas ao modelo de prestacdo de contas relativa aos contratos publicos, modelo de pagamento,
modelo de contrato de gestdo, a incorporagdo dos provedores ao processo de contratagao de servicos e,

finalmente, a avaliagdo do processo em seu conjunto.
2.5. Dentre os aprimoramentos que entendemos necessarios para a gestdo municipal, podemos destacar:

a) Fortalecimento do papel do Poder Publico como gestor e definidor de politicas que devem ser

executadas;

b) Aperfeicoamento da avaliagdo, controle e fiscalizacdo de contratos de gestdo, com atuacdo de equipe

qualificada em gest&o por resultados;

¢) Maior publicidade das informacfes de prestacdo de contas, objetivando maior transparéncia do

modelo de parcerias;

d) Ajustes do instrumento contratual objetivando adogdo de novos pardmetros de desempenho,

eficiéncia e pagamentos mediante os resultados alcangados.

2.6. Portanto, dentre as principais decisGes tomadas com o objetivo estratégico de fortalecer o papel da
Administracdo Municipal como gestora em detrimento do papel de executora, estad a de adotar um
modelo de parceria com Entidades e aprimorar continuamente as fun¢ées do Poder Publico nas questdes

do controle, avaliacdo e fiscalizag&o.

2.7. Além do colocado, essas parcerias com o terceiro setor tem o cond&o de contribuir e/ou reforgar o
atingimento de metas e objetivos de politicas publicas, mediante o desenvolvimento de um programa de

melhoria da gestdo, com vistas a atingir uma qualidade superior dos servicos prestados ao cidadéo.

2.8 Objetivos a serem alcancados
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e Melhorar a eficiéncia e a qualidade dos servicos prestados ao cidadéo;

e Gestdo mais eficiente, com reducdo das formalidades burocraticas;

e Liberdade para contratacdo de pessoal, através da CLT ou mediante prestadores de

servicos, conforme se configurar mais benéfico para a gestéo;

e Melhor administracdo dos recursos humanos, pela adocéo de referenciais de qualidade

e produtividade préaticas pelo mercado;
e Maior agilidade nos processos de compras e contratacdo de servicos;
e Maior celeridade no processo decisorio;
e Servigos orientados para o cliente cidaddo, mediante controle social;
e Utilizacdo dos recursos de forma mais racional, com vistas & reducdo de custos;
e Priorizacdo das avaliacdes por resultados;
e Promocgdo de maior integracao entre os setores publico, privado e a Sociedade;
e Garantir a Humanizacao da Assisténcia;

e Implantar novos servigos, de acordo demanda da SMS;

Ampliar o parque tecnoldgico assistencial;

3. DA PROPOSTA TECNICA (PROJETO)

3.1. Introducéo

3.1.1. APROPOSTA TECNICA devera ser materializada tendo como base as condigdes estabelecidas

neste Termo de Referéncia, observado todo contelido constante neste item;
3.1.2. Este documento tem por objeto 0 modelo de gestdo para administracdo das unidades:

1. UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA ATALAIA
2. PRONTO ATENDIMENTO DE CAUCAIA
3. PRONTO ATENDIMENTO PARQUE SAO GEROGE

4. PRONTO ATENDIMENTO INFANTIL

Magno Sauter
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5. POLICLINICA PORTAO
6. CIS—CENTRO INTEGRADO DE SAUDE
7. SETOR DE TRANSPORTES
8. UNIDADES BASICA DE SAUDE CAUCAIA DO ALTO
9. UNIDADES BASICA DE SAUDE ATALAIA
10. SVO-SERVICO DE VERIFICAGAO DE OBITO
11. SAMU - SERVICO ATENDIMENTO MEDICO DE URGENCIA
12. CAPS INFANTIL
13. CEFOR UNIDADE CAUCAIA DO ALTO
14. CEFOR UNIDADE PORTAO
15. APOIO ADMINISTRATIVO E ASSISTENCIAL E INDICADORES SAUDE PUBLICA
16. EMAD
17. SETOR DE IMAGEM DO ATALAIA

18. EQUIPE ADMINISTRATIVA ORGANIZACAO SOCIAL

3.1.3. O PROJETO, deve ser encabecado por indice relacionando todos os documentos e as folhas em
gue se encontram, seré apresentado em 02 (duas) vias, numeradas e rubricadas, sem emendas ou rasuras,
na forma original ou cOpia autenticada, para fins de apreciacdo quanto aos parametros para pontuaces
previstas no Termo de Referéncia e devera conter os elementos abaixo indicados, obedecida a seguinte
ordem:

3.1.3.1. Projeto (Proposta Técnica) contendo o seu plano operacional, impresso, expressando:
A- NUmero do Edital de Chamamento Publico e o seu objeto;

B- Apresentacdo do Projeto, conforme Roteiro previsto neste Termo de Referéncia, contendo
indispensavelmente:

B1-  Definicdo de metas operacionais indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade do servico,
do ponto de vista econdmico, operacional e administrativo e 0s respectivos prazos e formas de execugéo;

B2-  Apresentacdo de quantitativos claros dos indicadores adequados de desempenho, qualidade,
produtividade, econdmico-financeiros e de expansao;
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B3-  Especificacdo do orgamento para execucdo do Projeto, conforme Modelo de Planilha de
Custos/Despesas Mensais;

3.1.4. A Organizagéo Social devera assumir todos os custos associados & elaboragéo de seu Projeto, ndo
cabendo nenhuma indenizacao pela aquisicdo dos elementos necessarios a organizagdo e apresentacgao.

3.1.5. Visita Técnica:

As Entidades interessadas devido a complexidade dos servigos deverdo obrigatoriamente realizar

visita técnica nas Unidades: Pronto Atendimento de Caucaia, UPA Atalaia, Parque Sdo George e
Pronto Socorro Infantil e gestdo compartilhada dos servicos das unidades da Policlinica Portdo, CIS
— Centro Integrado de Salde, SVO-Servigo de Verificagdo de dbito, SAMU- Servico de Atendimento
Médico de Urgéncia (Unidades Caucaia do Alto, Centro e Granja Viana), CAPS Infantil, Setor de
Transportes, Apoio as unidades bésicas de Saude Atalaia e Caucaia do Alto, Cefor - Caucaia do Alto
e Portdo, Emad, Setor de Imagem do Atalaia, através do agendamento prévio pelo telefone (11) 4616-
0800/4703-2687, na Secretaria Municipal de Saude, na Avenida Professor Manoel José Pedroso,
1401 — Parque Bahia — Cotia - SP, tomando pleno conhecimento de todas as informacdes, condicoes
locais e infraestrutura, imprescindiveis para a contratagdo do objeto deste chamamento publico.

4. INFORMACOES SOBRE OS SERVICOS ASSISTENCIAIS:

4.1, Caracterizacdo pronto atendimento/UPA:

Unidades de Pronto Atendimento funcionam 24 horas por dia, sete dias por semana e podem resolver
grande parte das urgéncias e emergéncias. Com isso ajudam a diminuir as filas nos prontos-socorros dos
hospitais. O Pronto Atendimento deve oferecer estrutura simplificada, com raio-X, eletrocardiografia,
pediatria, laboratério de exames e leitos de observacdo. Nas localidades que contam com Pronto
Atendimento, grande parte dos casos sdo solucionados na propria unidade. Quando o paciente chega as
unidades, os médicos prestam o primeiro atendimento e diagndstico. Eles analisam a necessidade de
encaminhar o paciente a um hospital ou manté-lo em observacéao por até 24 horas.

Das diretrizes para o funcionamento do pronto atendimento/UPA

1- Reduzir a procura pelas emergéncias hospitalares dos pacientes com casos de urgéncia de baixa e
média complexidade.

2- Garantir acesso da populacdo ao atendimento de urgéncia, inclusive com exames laboratoriais e
radiolégicos.
3- Fazer atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia de qualidade e resolutivo a populagéo.
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4- O primeiro atendimento deve ser rapido, buscando a estabilizacdo e se caso a observagdo de pacientes
por periodos de até 24 horas, de acordo com a classificacdo de risco, antes de sua remocéo para 0
tratamento definitivo ou liberacdo para acompanhamento ambulatorial.

5- Apontar o direcionamento para 0s hospitais da rede, pela Central de Regulacéo de Vagas dos casos
com necessidades de internacéo.

6- Encaminhar os enfermos que realmente necessitam de cuidados hospitalares.

4.2 Informac0es sobre os Servigos Assistenciais da Policlinica Portédo, CIS — Centro Integrado de
Saude e Unidades Basicas de Saude Caucaia do Alto e Atalaia.

Atendimento de consultas meédicas de especialidades, diminuindo a demanda reprimida, onde a
Secretaria de Saude podera solicitar consultas conforme a demanda de cada especialidade.

4.3 Informacdes sobre os Servigos Assistenciais do SVO — Servico de Verificacdo de Obito

O SVO (Servico de Verificagdo de Obitos) é um servico de avaliacio da causa da morte desconhecida
ou duvidosa com o objetivo de fornecer elucidacdo diagnostica e informagdes complementares para o
servico de epidemiologia e politicas de saude publica em geral, 0 que para a sociedade é de suma
importancia, pois pode colocar em evidéncia os possiveis riscos a saude que estdo em emergéncia, tanto
0s ja conhecidos quanto os que ndo sao comuns, ou ainda casos de uma doenga nova em um determinado
local. Ou seja, se houve uma morte cuja causa ainda ndo foi esclarecida por ter evoluido muito rapida
ou se ainda houver duvidas quanto ao real motivo do dbito, o SVO tem a finalidade de "estudar" o corpo
através da necrdpsia por profissionais qualificados tais como médicos patologistas, técnicos em
necropsias e laboratoristas que realizam diversas analises no préprio corpo, exames laboratoriais
(hematoldgicos, soroldgicos e bioquimicos, toxicolégicos, imuno-histoquimicas), anatomo e
histopatoldgicos.

O SVO tem a finalidade de investigar as causas de 6bito por morte natural, diferente do servi¢co mais
conhecido que é o IML — Instituto Médico Legal (que investiga mortes violentas e/ou acidentais, por
afogamento, estrangulamento, por armas de fogo, arma branca, queimaduras, eletricidade, homicidio,
suicidio e suspeitas de envenenamento ou outros interesses da Justica que demandem investigacoes
profissionais).

4.4 SAMU - SERVICO ATENDIMENTO MEDICO DE URGENCIA

O Servico de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU tem como objetivo chegar precocemente a
vitima ap0s ter ocorrido alguma situacdo de urgéncia ou emergéncia de natureza clinica, cirdrgica,
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traumatica, obstétrica, pediatrica, psiquiatrica, entre outras, que possa levar a sofrimento, a sequelas ou
mesmo a morte.

5. PLANO DE METAS DE ATENDIMENTO E DESCRICAO DOS SERVICOS:

Chamamento Publico

1. UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA ATALAIA

Equipe minima a ser contratada:

QUANTITATIVO MINIMO A

CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) SER CONTRATADO

AGENTE DE MANUTENCAO — REDE DE OXIGENIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DIURNO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO

ASSISTENTE DE DIRECAO NOTURNO

ASSISTENTE SOCIAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

AUXILIAR DE FARMACIA DIURNO

AUXILIAR DE FARMACIA NOTURNO

AUXILIAR DE FATURAMENTO

COORDENADORA ADMINISTRATIVA

ENFERMEIRA SUPERVISORA DIURNO

ENFERMEIRA SUPERVISORA NOTURNO

ENFERMEIRA PLANTONISTA DIURNO 15

ENFERMEIRA PLANTONISTA NOTURNO 16

FARMACEUTICO PLANTONISTA DIURNO 2

FARMACEUTICO PLANTONISTA NOTURNO 2

RT FARMACEUTICO 1

LIDER DE FATURAMENTO 1
9
6
1

NN ([ O BN NN NN N

RECEPCIONISTA DIURNO
RECEPCIONISTA NOTURNO

RT ENFERMAGEM
TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO 30
TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO 32
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TECNICO EM IMOBILIZACAO 3
Equipe minima 155
Equipe Médica
Equipe minima a ser contratada :
. . Final Semana - Final
Plantdes 12 horas Dia Noite dia Semana -
noite
Clinico Geral 3 5 3
Médico Emergéncista 1 1 1
Ortopedista - 1 -
Coordenador médico 1
Diretor Clinico 1
Servigo médico para | 24 horas — atendimento presencial e a distdncia para apoio dos
avaliagdlo  de  pacientes | plantonistas para tomada de decisdes para pacientes psiquiatricos

psiquidtricos de urgéncia

graves

* 28 Feira - Reforco 1 Clinico 24 horas

Prestacdo de Servicos :

DESCRICAO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS/APOIO

Apoio diagndstico e Terapéutico.

Todos os exames e a¢des de apoio diagnostico e de terapia que se fizerem necessarios ao esclarecimento

diagndstico do paciente deverdo ser contratados pela entidade contratada para o atendimento. Entende-

se por Apoio Diagndstico e Terapéutico a disponibilizagdo, aos clientes da unidade, de exames e acoes

de apoio diagnostico e de terapia, dentro do perfil estabelecido para a unidade.

Exames solicitados de emergéncia/urgéncia na UPA ATALAIA deverdo ser realizados imediatamente

apos sua solicitacdo em pacientes vitimas de trauma e nas demais situacdes urgentes, em até 30 minutos

apos sua solicitacdo, e o resultado ndo poderd ultrapassar duas horas apds o horério da solicitacao, salvo

naquelas condigfes em que 0 processo mecanizado exija um tempo maior para sua realizacdo. Exames

solicitados para pacientes em observacdo deverdo ser realizados no maximo em 12 horas ap0s sua

solicitagéo.

a) Eletrocardiograma: pacientes referenciados pela rede ambulatorial e em atendimento no UPA Atalaia.
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b) Radiologia - Fornecimento equipamentos, equipe e materiais
Servigos de Nutricdo e Dietéticas — SND.

Oferecer servicos de fornecimento de refeighes aos pacientes e aos colaboradores da UPA do Atalaia,
levando em consideracdo o cumprimento das normas e diretrizes;

Promover a assisténcia nutricional de acordo com as necessidades dos pacientes;

Avaliar e acompanhar o estado nutricional e orientar a dieta dos pacientes em observacdo ou em
tratamento ambulatorial;

Elaborar e atualizar protocolos clinicos — nutricionais e cardapios para as patologias mais prevalentes
na unidade, nas diferentes fases de ciclo de vida, principalmente criangas, adultos e idosos; e por nivel
de atendimento (ambulatorial, emergéncia e pediatrico);

Acompanhar a implantacdo e o monitoramento dos procedimentos relacionado a preparacao,
fracionamento, liberagdo e distribuicdo de dietas enterais e alimentacdo infantil, de acordo com as
normatizacdes de Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e Centro de Vigilancia Sanitéria
CVS/SES/SP;

Realizar auditorias e resolver os pontos criticos apontados para a continua melhoria no controle e
garantia da qualidade da alimentacgdo servida aos pacientes;

SERVICOS DE APOIO

o Contratacdo de empresa especializada para manutencdo preventiva e corretiva dos

equipamentos médico-hospitalares existentes na unidade;
e Contratacdo de empresa para locacdo de equipamentos necessarios ao Servico.

e Contratacdo de empresa especializada para manutencéo corretiva e preventiva do sistema de
distribuicdo de gases medicinais, eliminando ou reduzindo ao minimo as perdas de gases
medicinais nas tubulagdes;

o Realizar treinamentos rotineiros dos profissionais, qualificando-os para o uso adequado dos
equipamentos;

e Contratacdo de empresa especializada para locacdo e manutencdo preventiva e corretiva de
grupo Gerador para uso na unidade;

o Contratacdo de empresa especializada para a manutencéo preventiva e corretiva das instalacdes

fisicas da unidade.
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o Contratacdo de empresa especializada para a manutengédo do sistema de prevencdo de incéndio
(extintores, hidrantes e etc.)

o Contratacdo de empresa especializada para a desinsetizacdo e desratizacdo rotineira das
dependéncias da unidade de saude.

e Contratar empresa especializada em servigos de lavanderia hospitalar para realizar a lavagem,
consertos e demais agdes que se fizerem necessarias na rouparia da unidade;

e Organizar o servico de guarda de prontudrio de modo que sejam rapidamente encontrados
documentos de pacientes que foram atendidos na unidade.

e Contratar empresa especializada em controle de acesso com minimo 3 postos dia e 2 postos
noite para controle de pessoas e veiculos e monitoramento eletronico, a fim de organizar fluxo
recepcao e entrada de emergéncia

o Contratar empresa especializada em servico Higiene e Limpeza para dependéncias da UPA do
Atalaia com equipe minima de 3 postos dia durante a semana e 2 postos final de semana e 2
postos noturno, além encarregado durante o dia.

e Montar programa de treinamento e educagdo permanente da equipe.

e Custeio com locacéo de veiculos/transporte.

e Sistema de Informatizacdo.

e Locagdo equipamentos Administrativos (Computadores e Impressoras)

Locagdo de Equipamentos:

EQUIPAMENTOS UPA ATALAIA

ELETROCARDIOGRAFO 1

OXIMETRO

ASPIRADOR CIRURGICO

BOMBA DE INFUSAO

MONITOR MULTIPARAMETRO

= |00 |01 |~ (00

GERADOR DE ENERGIA

Servicos a serem oferecidos pelo municipio:
Materiais Hospitalares e medicamentos

Gases Medicinais

Laboratdrio de Andlises Clinicas

Utilidade Publica (Agua, Luz, telefonia)

Coleta lixo Hospitalar
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METAS ASSISTENCIAIS

Grupo 01 — Procedimentos com Finalidade Diagnéstica | META ASSISTENCIAL

Diagndstico por Laboratério 10099

Diagnostico por Radiologia 4704

Diagnéstico em Especialidade (ECG) 399

TOTAL 15171

Grupo 02 — Consultas/Atendimentos META ASSISTENCIAL
Atendimento de Urgéncia e Emergéncia 21901

Atendimento de Urgéncia por outro profissional ndo médico | 22241

TOTAL 44152
Dados ref. Médias de atendimentos - Outubro 2021 a Outubro 2022

2. PRONTO ATENDIMENTO DE CAUCAIADOALTO

Equipe minima a ser contratada :

QUANTITATIVO
CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) MINIMO A SER
CONTRATADO

ASSISTENTE DE DIRECAO DIURNO
ASSISTENTE DE DIRECAO NOTURNO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVA

AUXILIAR DE FARMACIA

AUXILIAR DE FATURAMENTO
AUXILIAR DE LIMPEZA

COORDENADOR DE ENFERMAGEM
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM DIURNO
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM NOTURNO
ENFERMEIRO PLANTONISTA DIURNO
ENFERMEIRO PLANTONISTA NOTURNO

~Njo v N RN e e e
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FARMACEUTICO PLANTONISTA 1
RT FARMACEUTICO 1
RECEPCIONISTA DIURNO 9
RECEPCIONISTA NOTURNO 9
SUPERVISOR DE ATENDIMENTO 1
TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO 20
TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO 23
TOTAL GLOBAL 97
Equipe Médica
Equipe minima a ser contratada:
Final Final
Plantdes 12 horas Dia Noite Semana - Semana -
dia noite
Clinico Geral 4 3 4 3
Medico Emergencista 1 1 1 1
Pediatra 3 1 2 1
Coordenador médico 1
Diretor Clinico 1

Servico  médico  para | 24 horas — atendimento presencial e a distancia para apoio dos
avaliacdo de pacientes|plantonistas para tomada de decisBes para pacientes

psiquiatricos de urgéncia | psiquiatricos graves

* 22 Feira - Reforco 1 Pediatra 12 horas

Prestacéo de Servicos :
DESCRI(;AO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS/APOIO
Apoio diagnostico e Terapéutico.

Todos os exames e acdes de apoio diagnostico e de terapia que se fizerem necessarios ao esclarecimento
diagnostico do paciente deverdo ser contratados pela entidade contratada para o atendimento. Entende-
se por Apoio Diagndstico e Terapéutico a disponibilizacdo, aos clientes da unidade, de exames e acdes

de apoio diagndstico e de terapia, dentro do perfil estabelecido para a unidade.
Exames solicitados de emergéncia/urgéncia na UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO DE

CAUCAIA DO ALTO deverdo ser realizados imediatamente ap0s sua solicita¢cdo em pacientes vitimas

de trauma e nas demais situagdes urgentes, em até 30 minutos ap6s sua solicitacdo, e o resultado ndo
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podera ultrapassar duas horas apés o horério da solicitacdo, salvo naquelas condi¢fes em que 0 processo
mecanizado exija um tempo maior para sua realizacdo. Exames solicitados para pacientes em observagéo

deverdo ser realizados no maximo em 12 horas ap0s sua solicitagéo.

a) Eletrocardiograma: pacientes referenciados pela rede ambulatorial e em atendimento.
b) Radiologia - Fornecimento equipamentos, equipe e materiais

Servigos de Nutrigdo e Dietéticas — SND.

Oferecer servicos de fornecimento de refeicdes aos pacientes, levando em consideragdo o cumprimento
das normas e diretrizes;

Promover a assisténcia nutricional de acordo com as necessidades dos pacientes;

Avaliar e acompanhar o estado nutricional e orientar a dieta dos pacientes em observagdo ou em
tratamento ambulatorial;

Elaborar e atualizar protocolos clinicos — nutricionais e cardapios para as patologias mais prevalentes
na unidade, nas diferentes fases de ciclo de vida, principalmente criangas, adultos e idosos; e por nivel
de atendimento (ambulatorial, emergéncia e pediatrico);

Acompanhar a implantacdo e o monitoramento dos procedimentos relacionado a preparacao,
FRACIONAMENTO, liberagdo e distribuicdo de dietas enterais e alimentacdo infantil, de acordo com
as normatizacbes de Agencia Nacional de Vigilancia Sanitaria e Centro de Vigilancia Sanitaria
CVS/SES/SP;

Realizar auditorias e resolver os pontos criticos apontados para a continua melhoria no controle e

garantia da qualidade da alimentacgdo servida aos pacientes;
SERVICOS DE APOIO

e Contratacio de empresa especializada para manutencdo preventiva e corretiva dos
equipamentos médico-hospitalares existentes na unidade;

e Contratacdo de empresa para locacdo de equipamentos necessarios ao Servico.

e Contratacdo de empresa especializada para manutencdo corretiva e preventiva do sistema de
distribuicdo de gases medicinais, eliminando ou reduzindo ao minimo as perdas de gases
medicinais nas tubulagdes;

o Realizar treinamentos rotineiros dos profissionais, qualificando-os para o uso adequado dos

equipamentos;
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o Contratacdo de empresa especializada para locacdo e manutencdo preventiva e corretiva de
grupo Gerador para uso na unidade;

o Contratacdo de empresa especializada para a manutencao preventiva e corretiva das instalagées
fisicas da unidade.

e Contratacdo de empresa especializada para a manutengdo do sistema de prevencdo de incéndio
(extintores, hidrantes e etc.)

e Contratacdo de empresa especializada para a desinsetizacdo e desratizacdo rotineira das
dependéncias da unidade de saude.

e Contratar empresa especializada em servigos de lavanderia hospitalar para realizar a lavagem,
consertos e demais agdes que se fizerem necessarias na rouparia da unidade;

e Organizar o servico de guarda de prontudrio de modo que sejam rapidamente encontrados
documentos de pacientes que foram atendidos na unidade.

e Contratar empresa especializada em controle de acesso de pessoas e veiculos com 02 postos dia
e 01 posto noite e monitoramento eletrénico, a fim de organizar fluxo recepcdo e entrada de
emergéncia

o Contratar empresa especializada em servico Higiene e Limpeza para dependéncias da unidade,
com 2 postos 24 horas e 01 encarregado no periodo diurno.

e Montar programa de treinamento e educacao permanente da equipe.

e Custeio com locacéo de veiculos/transporte.

Locagdo de Equipamentos:

EQUIPAMENTOS PA CAUCAIA
CARDIOVERSOR
ELETROCARDIOGRAFO
RESPIRADOR

OXIMETRO

ASPIRADOR CIRURGICO
BOMBA DE INFUSAO
MONITOR MULTIPARAMETRO

o (01N B

Servigos a serem oferecidos pelo municipio:
Materiais Hospitalares e medicamentos

Gases Medicinais

Laboratorio de Analises Clinicas

Utilidade Publica (Agua, Luz, telefonia)
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Coleta lixo Hospitalar

3.

PA CAUCAIADO ALTO

Grupo 01 — Procedimentos com Finalidade Diagnostica

METAS ASSISTENCIAL

Diagndstico por Laboratério 1498
Diagnéstico por Radiologia 2413
Diagnéstico em Especialidade (ECG) 327

TOTAL 4239

Grupo 02 — Consultas/Atendimentos

META ASSISTENCIAL

Atendimento de Urgéncia e Emergéncia 10948
Atendimento de Urgéncia por outro profissional ndo médico 11236
TOTAL 22185

Dados ref. Médias de atendimentos - Outubro 2021 a Outubro 2022

PRONTO ATENDIMENTO PARQUE SAO GEORGE

Equipe minima a ser contratada :

CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT)

QUANTITATIVO
MINIMO A  SER
CONTRATADO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVA

ASSISTENTE DIRECAO

AUXILIAR DE FARMACIA DIURNO

AUXILIAR DE FATURAMENTO

COORDENADOR ADM P SAO GEORGE

COORDENADOR RT ENFERMAGEM

ENFERMEIRO PLANTONISTA DIURNO

ENFERMEIRO PLANTONISTA NOTURNO

RECEPCIONISTA DIURNO

RECEPCIONISTA NOTURNO

o |lo|N (NP Pk ke e

TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO

[N
»

TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO

[N
»
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RT FARMACIA

1

TOTAL GLOBAL

65

Equipe Médica

Medico Emergencista

Plantbes 12 horas Dia Noite Final . Final Se_mana
Semana - dia - noite
Clinico Geral 2 2
1 1

Coordenador médico 1

urgéncia graves

Servigco médico para avaliagdo | 24 horas — atendimento presencial e a distancia para apoio dos
de pacientes psiquiatricos de | plantonistas para tomada de decisbes para pacientes psiquiatricos

Prestacéo de Servicos :

DESCRICAO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS/APOIO

Apoio diagnostico e Terapéutico.

Todos os exames e acdes de apoio diagndstico e de terapia que se fizerem necessarios ao esclarecimento

diagnostico do paciente deverdo ser contratados pela entidade contratada para o atendimento. Entende-

se por Apoio Diagndstico e Terapéutico a disponibilizacdo, aos clientes da unidade, de exames e acdes

de apoio diagndstico e de terapia, dentro do perfil estabelecido para a unidade.
Exames solicitados de emergéncia/urgéncia nha UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO DO

PARQUE SAO GEORGE deverdo ser realizados imediatamente ap6s sua solicitagdo em pacientes

vitimas de trauma e nas demais situagdes urgentes, em até 30 minutos apds sua solicitacao, e o resultado

ndo podera ultrapassar duas horas apds o horario da solicitacdo, salvo naquelas condi¢des em que o

processo mecanizado exija um tempo maior para sua realizacdo. Exames solicitados para pacientes em

observacao deverao ser realizados no méximo em 12 horas apds sua solicitacao.

a) Eletrocardiograma: pacientes referenciados pela rede ambulatorial e em atendimento.

b) Radiologia - Fornecimento equipamentos, equipe e materiais

Servigos de Nutricdo e Dietéticas — SND.

Oferecer servigos de fornecimento de refei¢fes aos pacientes, levando em consideracdo o cumprimento

das normas e diretrizes;
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Promover a assisténcia nutricional de acordo com as necessidades dos pacientes;
Avaliar e acompanhar o estado nutricional e orientar a dieta dos pacientes em observagdo ou em
tratamento ambulatorial;
Elaborar e atualizar protocolos clinicos — nutricionais e cardapios para as patologias mais prevalentes
na unidade, nas diferentes fases de ciclo de vida, principalmente criangas, adultos e idosos; e por nivel
de atendimento (ambulatorial, emergéncia e pediatrico);
Acompanhar a implantacdo e o0 monitoramento dos procedimentos relacionado a preparacéo,
fracionamento, liberagdo e distribuicdo de dietas enterais e alimentacdo infantil, de acordo com as
normatizacbes de Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e Centro de Vigilancia Sanitéria
CVS/SES/SP;
Realizar auditorias e resolver os pontos criticos apontados para a continua melhoria no controle e

garantia da qualidade da alimentagdo servida aos pacientes;

SERVICOS DE APOIO

e Contratacdo de empresa especializada para manutencdo preventiva e corretiva dos
equipamentos médico-hospitalares existentes na unidade;

e Contratacdo de empresa para locacdo de equipamentos necessarios ao Servico.

e Contratacdo de empresa especializada para manutencdo corretiva e preventiva do sistema de
distribuicdo de gases medicinais, eliminando ou reduzindo ao minimo as perdas de gases
medicinais nas tubulagdes;

o Realizar treinamentos rotineiros dos profissionais, qualificando-os para o uso adequado dos
equipamentos;

e Contratacdo de empresa especializada para locacdo e manutencdo preventiva e corretiva de
grupo Gerador para uso na unidade;

o Contratacio de empresa especializada para a manutencéo preventiva e corretiva das instalacées
fisicas da unidade.

o Contratacdo de empresa especializada para a manutencdo do sistema de prevencéo de incéndio
(extintores, hidrantes e etc.)

o Contratacdo de empresa especializada para a desinsetizacdo e desratizagdo rotineira das
dependéncias da unidade de salde.

e Contratar empresa especializada em servigos de lavanderia hospitalar para realizar a lavagem,
consertos e demais agdes que se fizerem necessarias na rouparia da unidade;

e Organizar o servico de guarda de prontudrio de modo que sejam rapidamente encontrados

documentos de pacientes que foram atendidos na unidade.
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e Contratar empresa especializada em controle de acesso de pessoas e veiculos com 02 postos dia

e 01 posto noite e monitoramento eletrdnico, a fim de organizar fluxo recepcédo e entrada de

emergéncia

o Contratar empresa especializada em servico Higiene e Limpeza para dependéncias da unidade,

com 2 postos 24 horas e 01 encarregado no periodo diurno.

e Montar programa de treinamento e educacao permanente da equipe.

e Custeio com locacéo de veiculos/transporte.

Locacéo de Equipamentos:

EQUIPAMENTOS

PA SAO GEORGE

ELETROCARDIOGRAFO

1

RESPIRADOR

OXIMETRO

ASPIRADOR CIRURGICO

BOMBA DE INFUSAO

MONITOR MULTIPARAMETRO

INCUBADORA DE TRANSPORTE

= o o1 NN |-

Servigos a serem oferecidos pelo municipio:
Materiais Hospitalares e medicamentos

Gases Medicinais

Laboratorio de Analises Clinicas

Utilidade Publica (Agua, Luz, telefonia)

Coleta lixo Hospitalar

PA SAO GEORGE JANEIRO A DEZEMBRO 2022

Grupo 01 — Procedimentos com Finalidade Diagnostica

META
ASSISTENCIAL

Grupo 02 — Consultas/Atendimentos

Diagnostico por Laboratdrio 1936
Diagnostico por Radiologia 1329
Diagnostico em Especialidade (ECG) 187
TOTAL 3453
META

ASSISTENCIAL
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Atendimento de Urgéncia e Emergéncia 7131
Atendimento de Urgéncia por outro profissional ndo médico 7214
TOTAL 14053

Dados ref. Médias de atendimentos - Outubro 2021 a Outubro 2022

PRONTO ATENDIMENTO INFANTIL

Equipe minima a ser contratada :

CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT)

QUANTITATIVO
MINIMO A SER
CONTRATADO

ALMOXARIFE

N

AUXILIAR DE FATURAMENTO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DIURNO

ASSISTENTE SOCIAL

AUX. DE FARMACIA DIURNO

AUX. DE FARMACIA NOTURNO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE CONS DENTARIO DIURNO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

COORDENADOR DE ENFERMAGEM

COPEIRO DIURNO

COPEIRO NOTURNO

ENFERMEIRO DA QUALIDADE

ENFERMEIRO DIURNO

ENFERMEIRO NOTURNO

FARMACEUTICO DIURNO

FARMACEUTICO NOTURNO

GERENTE ADMINISTRATIVO

RT FARMACIA

RECEPCIONISTA DIURNO

RECEPCIONISTA NOTURNO

MOTORISTA ADMINISTRATIVO

O (N NN OO NP W RN RN

TECNICOS DE ENFERMAGEM DIURNO

[y
a1

TECNICOS DE ENFERMAGEM NOTURNO

[N
w
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TOTAL GLOBAL | 91

Equipe Médica

Final Final
Plantdes 12 horas Dia Noite Semana - Semana -
dia noite
Pediatra 3 2 3 2
Pediatra Emergencista 1 1 1 1

Coordenador médico 1

Servico  médico  para | 24 horas — atendimento presencial e a distancia para apoio dos
avaliacdo de pacientes|plantonistas para tomada de decisBes para pacientes

psiquiatricos de urgéncia | psiquiatricos graves

Prestacéo de Servicos :

DESCRICAO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS/APOIO

Apoio diagndstico e Terapéutico.

Todos os exames e a¢des de apoio diagndstico e de terapia que se fizerem necessarios ao esclarecimento
diagnostico do paciente deverdo ser contratados pela entidade contratada para o atendimento. Entende-
se por Apoio Diagndstico e Terapéutico a disponibilizagdo, aos clientes da unidade, de exames e agdes
de apoio diagnostico e de terapia, dentro do perfil estabelecido para a unidade.

Exames solicitados de emergéncia/urgéncia na UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO DO
PARQUE SAO GEORGE deverdo ser realizados imediatamente apds sua solicitagdo em pacientes
vitimas de trauma e nas demais situagdes urgentes, em até 30 minutos apds sua solicitacao, e o resultado
ndo poderd ultrapassar duas horas apds o horério da solicitacdo, salvo naquelas condi¢des em que o
processo mecanizado exija um tempo maior para sua realizacdo. Exames solicitados para pacientes em

observagao deverdo ser realizados no maximo em 12 horas apds sua solicitacéo.

a) Eletrocardiograma: pacientes referenciados pela rede ambulatorial e em atendimento no UPA Atalaia.

b) Radiologia - Fornecimento equipamentos, equipe e materiais
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Servigos de Nutricdo e Dietéticas — SND.

Oferecer servigos de fornecimento de refei¢fes aos pacientes e funcionarios, levando em consideragdo
0 cumprimento das normas e diretrizes;

Promover a assisténcia nutricional de acordo com as necessidades dos pacientes;

Avaliar e acompanhar o estado nutricional e orientar a dieta dos pacientes em observagdo ou em
tratamento ambulatorial;

Elaborar e atualizar protocolos clinicos — nutricionais e cardapios para as patologias mais prevalentes
na unidade, nas diferentes fases de ciclo de vida, principalmente criangas, adultos e idosos; e por nivel
de atendimento (ambulatorial, emergéncia e pediatrico);

Acompanhar a implantacdo e o monitoramento dos procedimentos relacionado a preparacéo,
fracionamento, liberagdo e distribuicdo de dietas enterais e alimentacdo infantil, de acordo com as
normatizacbes de Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e Centro de Vigilancia Sanitaria
CVS/SES/SP;

Realizar auditorias e resolver os pontos criticos apontados para a continua melhoria no controle e

garantia da qualidade da alimentacgdo servida aos pacientes;
SERVICOS DE APOIO

o Contratacdo de empresa especializada para manutencdo preventiva e corretiva dos
equipamentos médico-hospitalares existentes na unidade;

e Contratacdo de empresa para loca¢éo de equipamentos necessarios ao Servico.

o Contratacdo de empresa especializada para manutencdo corretiva e preventiva do sistema de
distribuicdo de gases medicinais, eliminando ou reduzindo ao minimo as perdas de gases
medicinais nas tubulagdes;

o Realizar treinamentos rotineiros dos profissionais, qualificando-os para o uso adequado dos
equipamentos;

o Contratacdo de empresa especializada para locacdo e manutencdo preventiva e corretiva de
grupo Gerador para uso na unidade;

e Contratacdo de empresa especializada para a manutencao preventiva e corretiva das instalacées
fisicas da unidade.

e Contratacdo de empresa especializada para a manutengdo do sistema de prevencao de incéndio

(extintores, hidrantes e etc.)
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e Contratacdo de empresa especializada para a desinsetizacdo e desratizacdo rotineira das
dependéncias da unidade de saude.

o Contratar empresa especializada em servicos de lavanderia hospitalar para realizar a lavagem,
consertos e demais acdes que se fizerem necessarias na rouparia da unidade;

e Organizar o servico de guarda de prontudrio de modo que sejam rapidamente encontrados
documentos de pacientes que foram atendidos na unidade.

e Contratar empresa especializada em controle de acesso de pessoas e veiculos com 03 postos dia
durante a semana e 02 final de semana e 02 posto noite e monitoramento eletrénico, a fim de
organizar fluxo recepcéo e entrada de emergéncia

e Contratar empresa especializada em servico Higiene e Limpeza para dependéncias da unidade,
com 3 postos dia e 02 postos noite e 01 encarregado no periodo diurno.

e Montar programa de treinamento e educacao permanente da equipe.

e Custeio com locacéo de veiculos/transporte.

Servicos a serem oferecidos pelo municipio:
Materiais Hospitalares e medicamentos

Gases Medicinais

Laboratdrio de Andlises Clinicas

Utilidade Publica (Agua, Luz, telefonia)
Coleta lixo Hospitalar

PRONTO ATENDIMENTO INFANTIL

META
Grupo 01 — Procedimentos com Finalidade Diagndstica ASSISTENCIAL
Diagnostico por Laboratério
Diagnostico por Radiologia
Diagnostico em Especialidade (ECG)
TOTAL

META
Grupo 02 — Consultas/Atendimentos ASSISTENCIAL
Atendimento de Urgéncia e Emergéncia
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Atendimento de Urgéncia por outro profissional ndo médico

TOTAL

Servigo sera iniciado em marco de 2023 — servigo hoje realizado na UPA Atalaia

5. POLICLINICA PORTAO

Equipe minima a ser contratada :

QUANTITATIVO
CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) MINIMO A SER
CONTRATADO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 9
RECEPCIONISTA 6
ENCARREGADO ADMINISTRATIVO 1
TOTAL GLOBAL 16

Prestacéo de Servicos :

DESCRICAO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS/APOIO

SERVICOS DE APOIO

o Contratacdo de empresa especializada para a manutencdo preventiva e corretiva das instalacdes
fisicas da unidade.

e Contratacdo de empresa especializada para a manutengéo do sistema de prevencao de incéndio
(extintores, hidrantes e etc.)

e Contratacdo de empresa especializada para a desinsetizagdo e desratizacdo rotineira das
dependéncias da unidade de salde.

e Contratar empresa especializada em servi¢o Higiene e Limpeza para dependéncias da unidade.

e Montar programa de treinamento e educacao permanente da equipe.

o Contratar empresa especializada em controle de acesso de pessoas e veiculos e monitoramento

eletrénico
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Servicos a serem oferecidos pelo municipio:
Materiais Hospitalares e medicamentos
Utilidade Publica (Agua, Luz, telefonia)
Coleta lixo Hospitalar

6. CIS — CENTRO INTEGRADO DE SAUDE

Equipe minima a ser contratada :

QUANTITATIV
CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) SERM'N'MO A
CONTRATADO
CIS PREDIO
ENCARREGADO ADMINISTRATIVO
RECEPCIONISTA 3
CLINICA DA MULHER
ENFERMEIRO 40 horas 1
ASSISTENTE SOCIAL 1
ENCARREGADO ADMINISTRATIVO 1
RECEPCIONISTA 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
ATENDE COTIA
ENCARREGADO ADMINISTRATIVO 1
MEDICINA DO TRABALHO
ASSISTENTE ADMNISTRATIVO 1
SAE
RECEPCIONISTA 1
TOTAL GLOBAL 12

Prestacdo de Servicos :
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DESCRIGCAO DOS SERVIGOS TERCEIRIZADOS/APOIO

o Contratacdo de empresa especializada para a manutencao preventiva e corretiva das instalagoes
fisicas da unidade.

e Contratacdo de empresa especializada para a manutencgdo do sistema de prevencao de incéndio
(extintores, hidrantes e etc.)

e Contratacdo de empresa especializada para a desinsetizacdo e desratizacdo rotineira das
dependéncias da unidade de salde.

e Contratar empresa especializada em servigo Higiene e Limpeza para dependéncias da unidade,
com 02 postos 12 horas de segunda a sexta feira

e Montar programa de treinamento e educagdo permanente da equipe.

e Contratar empresa especializada em controle de acesso de pessoas e veiculos e monitoramento

eletrbnico, com 02 postos de postos 12 horas de segunda a sexta feira
Servigos a serem oferecidos pelo municipio:

Materiais Hospitalares e medicamentos
Utilidade Publica (Agua, Luz, telefonia)

Coleta lixo Hospitalar

7. SETOR DE TRANSPORTES

Equipe Minima a ser contratada:

QUANTITATIVO
CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) MINIMO A SER
CONTRATADO

RECEPCIONISTA

COORDENADOR ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ENCARREGADO ADMINISTRATIVO
MOTORISTAS AMBULANCIA

N ([ N
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TOTAL GLOBAL | 14

Prestacéo de Servicos :

DESCRIGCAO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS/APOIO

o Contratacdo de empresa especializada para a manutencao preventiva e corretiva das instalagcdes
fisicas da unidade.

e Contratacdo de empresa especializada para a manutengéo do sistema de prevencao de incéndio
(extintores, hidrantes e etc.)

o Contratacdo de empresa especializada para a desinsetizacdo e desratizacdo rotineira das
dependéncias da unidade de salde.

e Montar programa de treinamento e educacao permanente da equipe.

Servigos a serem oferecidos pelo municipio:

Materiais Hospitalares e medicamentos
Locacdo e Manutengdo dos veiculos
Utilidade Publica (Agua, Luz, telefonia)
Coleta lixo Hospitalar

8. UNIDADES BASICA DE SAUDE ATALAIA

Equipe Minima a ser contratada:

QUANTITATIVO
CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) MINIMO A SER
CONTRATADO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE DE DIRECAO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE FARMACIA
ENCARREGADO ADMINISTRATIVO
ENFERMEIRO

FARMACEUTICO

NN O (NN
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LIDER DE ATENDIMENTO 1
MEDICO ATENCAO PRIMARIA
PSICOLOGO

RECEPCIONISTA

SUPERVISOR DE ATENDIMENTO
TECNICA DE ENFERMAGEM
NUTRICIONISTA

= | N[O (- |-

TOTAL GLOBAL 37

Prestacdo de Servicos :
DESCRICAO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS/APOIO
e Contratacdo de empresa especializada para a manutencdo preventiva e corretiva das instalacoes
fisicas da unidade.
o Contratacdo de empresa especializada para a manutencdo do sistema de prevencao de incéndio
(extintores, hidrantes e etc.)
e Contratacdo de empresa especializada para a desinsetizacdo e desratizacdo rotineira das
dependéncias da unidade de saude.
e Montar programa de treinamento e educacao permanente da equipe.
Servicos a serem oferecidos pelo municipio:
Materiais Hospitalares e medicamentos
Locacdo e Manutengdo dos veiculos
Utilidade Publica (Agua, Luz, telefonia)

Coleta lixo Hospitalar

UNIDADES BASICA DE SAUDE CAUCAIA DO ALTO

Equipe Minima a ser contratada:

QUANTITATIVO
CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) MINIMO A SER
CONTRATADO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2
ASSISTENTE DE DIRECAO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ENFERMEIRO

LIDER DE ATENDIMENTO
PSICOLOGO

PN N
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RECEPCIONISTA 6
SUPERVISOR DE ATENDIMENTO 2
TECNICA DE ENFERMAGEM 4
NUTRICIONISTA 1
TOTAL GLOBAL 22

Prestacédo de Servicos :

DESCRIGCAO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS/APOIO

Contratacdo de empresa especializada para a manutencdo preventiva e corretiva das instalacfes
fisicas da unidade.

Contratagdo de empresa especializada para a manutengéo do sistema de prevencgdo de incéndio
(extintores, hidrantes e etc.)

Contratacdo de empresa especializada para a desinsetizacdo e desratizacdo rotineira das
dependéncias da unidade de saude.

Montar programa de treinamento e educagdo permanente da equipe.

Contratar empresa especializada em servico Higiene e Limpeza para dependéncias da unidade,
com 02 postos 12 horas de segunda a sexta feira

Contratar empresa especializada em controle de acesso de pessoas e veiculos e monitoramento

eletrbnico, com 02 postos de postos 12 horas de segunda a sexta feira

Servigos a serem oferecidos pelo municipio:

Materiais Hospitalares e medicamentos

Locacdo e Manutencédo dos veiculos

Utilidade Publica (Agua, Luz, telefonia)

Coleta lixo Hospitalar

10.

SVO-SERVICO DE VERIFICACAO DE OBITO

Equipe Minima a ser contratada:

QUANTITATIVO

CONTRATADO

CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) MINIMO A SER
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1
TECNICO DE NECROPSIA 4
TOTAL GLOBAL 5

Plantdes 12 horas Dia
Médico especialista em necrépsia 1
Coordenador médico 1

Prestacéo de Servicos :

DESCRICAO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS/APOIO

e Montar programa de treinamento e educagdo permanente da equipe.

e Contratar empresa especializada em servico Higiene e Limpeza para dependéncias da unidade,

com 01 postos 12 horas de segunda a domingo

e Montar programa de treinamento e educacao permanente da equipe.

e Contratar empresa especializada em controle de acesso de pessoas e veiculos e monitoramento

eletrénico, com 01 postos de posto 44 horas de segunda a sexta feira

Servicos a serem oferecidos pelo municipio:
Materiais Hospitalares e medicamentos
Locacdo e Manutengdo dos veiculos

Utilidade Publica (Agua, Luz, telefonia)

Coleta lixo Hospitalar

11. SAMU — SERVICO ATENDIMENTO MEDICO DE URGENCIA

Unidade Centro

Equipe Minima a ser contratada:

CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT)

QUANTITATIVO
MINIMO A SER
CONTRATADO
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COORDENADOR ENFERMAGEM

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

MOTORISTA DE AMBULANCIA

1
1
TECNICO DE ENFERMAGEM 6
5
2

MOTORISTA DE MOTO / PERICULOSIDADE

15

Unidade Caucaia do Alto

Equipe Minima a ser contratada:

QUANTITATIVO
CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) MINIMO A SER
CONTRATADO
MOTORISTA DE AMBULANCIA 5
TECNICO DE ENFERMAGEM 5
COORDENADOR ENFERMAGEM 1
TOTAL GLOBAL 10

Unidade Granja Viana

Equipe Minima a ser contratada:

QUANTITATIVO
CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) MINIMO A SER
CONTRATADO
MOTORISTA DE AMBULANCIA 5
TECNICO DE ENFERMAGEM 5
COORDENADOR ENFERMAGEM 1
TOTAL GLOBAL 10

Equipe Medica (Base Itapevi)
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Plantdes 12 horas Plantdes 12 horas
Médico socorrista 10 (quantitativo mensal)

Prestacdo de Servicos :
DESCRICAO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS/APOIO

e Contratacdo de empresa especializada para a manutencdo preventiva e corretiva das instalacoes
fisicas da unidade.

e Contratacdo de empresa especializada para a desinsetizagdo e desratizacdo rotineira das
dependéncias da unidade de saude.

e Montar programa de treinamento e educagdo permanente da equipe.

Servicos a serem oferecidos pelo municipio:

Materiais Hospitalares e medicamentos
Locacdo e Manutengdo dos veiculos
Utilidade Publica (Agua, Luz, telefonia)
Coleta lixo Hospitalar

12. CAPS INFANTIL

Equipe Minima a ser contratada:

QUANTITATIV
O MINIMO A
SER

CONTRATADO

CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT)

RECEPCIONISTA

AUXILIAR DE FATURAMENTO
PROFESSOR DE DANCA
MUSICOTERAPEUTA
FISIOTERAPEUTA

PSICOLOGO COMPORTAMENTAL
FONOAUDIOLOGO

TERAPEUTA OCUPACIONAL
MONITOR DE ATIVIDADES
PEDAGOGO

o

G G
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NUTRICIONISTA

ASSISTENTE SOCIAL

TECNICO DE ENFERMAGEM
ENFERMEIRO 40 HORAS
EDUCADOR FISICO
NEUROPSICOLOGO
ASSISTENTE ADMNISTRATIVO
COORDENADOR CAPS

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
TOTAL GLOBAL

N N S RO R

N
(ep]

Prestacéo de Servicos :

DESCRICAO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS/APOIO

Contratagdo de empresa especializada para a manutencdo preventiva e corretiva das instalagoes

fisicas da unidade.

e Contratacdo de empresa especializada para a manutencéo do sistema de prevencao de incéndio
(extintores, hidrantes e etc.)

o Contratacdo de empresa especializada para a desinsetizacdo e desratizacdo rotineira das
dependéncias da unidade de saude.

e Contratar empresa especializada em servico Higiene e Limpeza para dependéncias da unidade,
com 02 postos 12 horas de segunda a sexta feira

e Montar programa de treinamento e educacao permanente da equipe.

e Contratar empresa especializada em controle de acesso de pessoas e veiculos e monitoramento

eletrénico, com 01 posto 44 horas semanais

Servicos a serem oferecidos pelo municipio:

Materiais Hospitalares e medicamentos
Utilidade Publica (Agua, Luz, telefonia)

Coleta lixo Hospitalar

13. CEFOR UNIDADE CAUCAIA DO ALTO

Equipe Minima a ser contratada:
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QUANTITATIVO
CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) MINIMO A SER
CONTRATADO
FISIOTERAPEUTA
RECEPCIONISTA 1
TOTAL GLOBAL 3

Prestacdo de Servicos:

DESCRICAO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS/APOIO

Contratagdo de empresa especializada para a manutencdo preventiva e corretiva das instalagdes

fisicas da unidade.

o Contratacdo de empresa especializada para a manutengdo do sistema de prevencdo de incéndio
(extintores, hidrantes e etc.)

e Contratacdo de empresa especializada para a desinsetizacdo e desratizagdo rotineira das
dependéncias da unidade de saude.

o Contratar empresa especializada em servico Higiene e Limpeza para dependéncias da unidade.

e Montar programa de treinamento e educacao permanente da equipe.

e Contratar empresa especializada em controle de acesso de pessoas e veiculos e monitoramento

eletronico

Servicos a serem oferecidos pelo municipio:

Materiais Hospitalares e medicamentos
Utilidade Publica (Agua, Luz, telefonia)

Coleta lixo Hospitalar

14. CEFOR UNIDADE PORTAO

Equipe Minima a ser contratada:
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QUANTITATIVO
CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) MINIMO A SER
CONTRATADO
COORDENADOR DE FISIOTERAPIA 1
FISIOTERAPEUTA 6
TOTAL GLOBAL 7

Prestacéo de Servicos :

DESCRICAO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS/APOIO

e Montar programa de treinamento e educagdo permanente da equipe.

Servigos a serem oferecidos pelo municipio:

Utilidade Publica (Agua, Luz, telefonia)

METAS CEFOR CAUCAIA E CEFOR PORTAO

Grupo - Consultas / Sessfes de Fisioterapia META MENSAL

Consultas / sessbes de Fisioterapia 1.900

Dados ref. Médias de atendimentos - Outubro 2021 a Outubro 2022

15. APOIO ADMINISTRATIVO E ASSISTENCIAL INDICADORES SAUDE PUBLICA

Equipe Minima a ser contratada

QUANTITATIVO
CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) MINIMO A SER
CONTRATADO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1
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COORDENADOR DE PROJETOS

COORDENADOR

ENCARREGADO ADMINISTRATIVO

MOTORISTA ADMINISTRATIVO

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO

SUPERVISOR ATENDIMENTO

[ I N N S )

FARMACEUTICO

TOTAL GLOBAL 16

Prestacéo de Servicos :
DESCRICAO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS/APOIO
e Montar programa de treinamento e educagdo permanente da equipe.

e Acompanhar execucgao programas Atengdo Basica

Metas Atendimento Consultas Medicas e exames cardiologia

Grupo - Consultas Especialidades META MENSAL

Consultas Especialidades Médicas:(Cardiologia, Pediatria, Clinica
Meédica, Psiquiatria, Neurologia, Reumatologia, oftalmologia etc.) 2000
a demanda e o local de atendimento de cada especialidade ser&o '

definidos pela SMS)

Categoria — Exames Cardiologia Meta

HOLTER 50
MAPA 50
TESTE ERGOMETRICO 50
ECOCARDIOGRAFIA 200
ELETROCARDIOGRAMA 500

Total 850
16. EMAD

Equipe Minima a Ser contratada
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QUANTITATIVO MINIMO
CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) A SER CONTRATADO
MOTORISTA 1
NUTRICIONISTA 1
ASSISTENTE SOCIAL 1
PSICOLOGO 1
ENFERMEIRO 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 2
TOTAL GLOBAL 7

Prestacéo de Servicos :

DESCRI(;AO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS/APOIO
e Montar programa de treinamento e educacao permanente da equipe.

e Locagdo veiculo (abastecimento pelo municipio)

CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) Ndmero Visitas Diarias
NUTRICIONISTA 4
ASSISTENTE SOCIAL 0
PSICOLOGO 4
ENFERMEIRO 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 4

TOTAL GLOBAL 16

e Sera contabilizado em média 20 dias Uteis ou 320 atendimentos mensais

17. SETOR IMAGEM ATALAIA

Equipe Minima a ser contratada
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QUANTITATIVO
CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) MINIMO A SER
CONTRATADO
RECEPCIONISTA 2
TOTAL GLOBAL 2

Prestacdo de Servicos :

DESCRICAO DOS SERVICOS TERCEIRIZADOS/APOIO

o Contratacdo de empresa especializada para a manutencao preventiva e corretiva das instalacées
fisicas da unidade.

e Contratacdo de empresa especializada para a manutengdo do sistema de prevencao de incéndio
(extintores, hidrantes e etc.)

e Contratacdo de empresa especializada para a desinsetizacdo e desratizagdo rotineira das
dependéncias da unidade de salde.

o Contratar empresa especializada em servico Higiene e Limpeza para dependéncias da unidade.

e Montar programa de treinamento e educacgdo permanente da equipe.

e Contratar empresa especializada em controle de acesso de pessoas e veiculos e monitoramento
eletronico

e Equipamento de Raio-x com equipe para realizagdo dos exames e laudos

e Equipe medica e equipamento para realizacdo exames de ultrassonografia

e Manutencdo do mamadgrafo existente e equipe para realizacdo exames e laudos

Servicos a serem oferecidos pelo municipio:
Materiais Hospitalares e medicamentos
Utilidade Publica (Agua, Luz, telefonia)

Coleta lixo Hospitalar

Metas Assistenciais

Procedimentos com Finalidade Diagnéstica META MENSAL
Exames Mamografia 1.000
Exames de Radiologia 1.000
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2.000

18. EQUIPE ADMINISTRATIVA ORGANIZACAO SOCIAL
Equipe Minima
QUANTITATIVO
CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) MINIMO A SER
CONTRATADO

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO 2
ANALISTA DE COMPRAS 1
ASSISTENTE DE COMPRAS E CONTRATOS 1
ANALISTA DE CONTRATOS 1
ASSISTENTE FINANCEIRO 1
COORDENADOR FINANCEIRO 1
JOVEM APRENDIZ 4 HORAS 15
JOVEM APRENDIZ 6 HORAS 15
PCD 10
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 1
ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS 1
AUXILIAR DE RECUSOS HUMANOS 1
ENFERMEIRO TRABALHO 1
TECNICO DE ENFERMAGEM TRABALHO 1

TOTAL GLOBAL 52

Funcionarios PCD e menores aprendizes serdo distribuidos nos servicos conforme a

necessidade e adaptacao, os nimeros levam como base a legislacéo vigente

As despesas Administrativas com servicos de Apoio, incluindo funcionarios CLT e prestadores

de servicos administrativos (Treinamento, prestacao de contas, Processamento de folha de

pagamento, outros), ndo deve ultrapassar 4% do valor total do contrato de gestao

6. AVALIACAO DAS METAS

O processo de avaliagdo das metas serd realizado trimestralmente pela Comissdo de Acompanhamento

e Avaliacdo do Contrato e o alcance das metas trimestrais definira os percentuais dos repasses durante
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0 trimestre seguinte. Durante o primeiro trimestre de vigéncia do contrato, 0s repasses mensais serao

integrais, tanto do cumprimento de metas fisicas quanto de qualidade. A partir dos resultados da
avaliagdo integral das metas atingidas no primeiro trimestre, define-se o valor do repasse mensal dos

meses do segundo trimestre e assim por diante.

A critério do municipio, os indicadores e as metas estabelecidas para cada indicador poderao ser revistos
a qualquer tempo e sempre que exigir o interesse publico, de forma a melhor refletir o desempenho

desejado para a unidade.
Metas Fisicas

O repasse esté vinculado ao cumprimento das metas fisicas no trimestre anterior, discriminadas neste

Plano Operativo, da seguinte maneira:
a) Cem por cento do valor, uma vez cumprido o percentual igual ou acima de 85% das metas pactuadas;

b) Abaixo de 85% sera repassado o percentual correspondente ao cumprimento das metas. A obtengéo
do percentual de metas cumpridas seguira a seguinte metodologia: Para cada item do Quadro de Metas
Fisicas e Indicadores Pactuados, serd atribuido um valor de zero a 10 pontos, a partir da pontuacéo

obtida, se define o percentual de cumprimento das metas, conforme quadro abaixo:
% de cumprimento das metas fisicas e qualitativas e % de valor a ser repassado
Acima de 100% das metas fisicas e qualitativas — repasse de 100% do valor proposto
85 a 100% das metas fisicas e qualitativas — repasse 100% do valor proposto

70 a 84,99% das metas fisicas e qualitativas — repasse 80% do valor proposto
Abaixo de 70% das metas fisicas e qualitativas — repasse 70% do valor proposto

v Caso o prestador ndo atinja pelo menos 70% das metas fisicas pactuadas, por 2 (dois) trimestres
ou por 3 (trés) trimestres alternados, durante a vigéncia do contrato, terd o contrato vigente
revisto pela Comissdo de Acompanhamento e Avalia¢do do Contrato, bem como suas metas e

Seu repasse mensal.

v' Caso o prestador apresente percentuais de cumprimento de metas acima de 100 por 2 (dois)
quadrimestres ou por 3 (trés) trimestres alternados, durante a vigéncia do contrato, também
havera uma revisdo do valor do contrato, bem como de suas metas e do seu repasse mensal
mediante aprovacdo da Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo do Contrato, decisdo do

gestor e de acordo com as disposicdes da Lei Orcamentaria Anual.
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v Caso o prestador ndo atinja pelo menos 70% das metas fisicas pactuadas, por 3 (trés) trimestres

consecutivos ou por 5 (cinco) trimestres alternados, durante todo o periodo em que mantiver a

vigéncia do contrato, ele ndo serd renovado automaticamente, obrigando a administragdo

municipal a iniciar um novo processo de sele¢éo para contratacdo de uma nova entidade.

Quadro de Metas Fisicas e Indicadores Pactuados:

PONTUACAO
N° | META MENSAL INDICADOR i
MAXIMA
) o R Alcancar, no trimestre 85% ou mais da meta
1 Atendimentos Médicos/més. ) ) 20
de atendimentos em cada unidade.
) _ ) 85% ou mais da equipe minima de
Manter o dimensionamento equipe . R )
2 ) ) ) funcionérios CLT/més, previsto neste Plano 10
minima de funcionéarios CLT )
Operativo.
Exames de radiologia e cardiologia | 85% ou mais da meta exames/més e
3 | ambulatorial cumprir o dimensionamento minimo da 10
equipe, previsto neste Plano Operativo.
Apresentar relatério quadrimestral de
4 | Cobertura servico social producdo bem como comprovacao de 10
frequéncia dos profissionais
Composigdo equipe minima de
5 | plantonistas dos Pronto | Apresentar escala médica 10
Atendimentos
Atendimentos Médicos de ) )
6 o Apresentar relatério de atendimento 20
Especialidades/més.
Composicdo equipe minima de
7 | plantonistas dos Servigco | Apresentar escala médica 10
SVO/SAMU
o Apresentar relatorios, conforme roteiro
8 | Metas Qualitativas ] . 10
abaixo descrito
TOTAL DE PONTOS 100

Magno Sauter

Secretario Municipal de Salde

Pagina 55 de 99




 PREFEITURA DE COTIA

-ga"@' SECRETARIA DE LICITACOES E LOGISTICA

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023 — P.A. N° 52.249/2022
Metas Qualitativas

A obtencdo da pontuacéo de metas qualitativas seguird a seguinte metodologia:

Para cada item do Quadro de Metas e Indicadores Qualitativos Pactuados, serd atribuido um valor de
zero a 10 pontos, a partir da pontuacdo obtida, se define o percentual de cumprimento das metas,

conforme quadro abaixo:

Caso o prestador ndo atinja pelo menos 50% das metas qualitativas pactuadas, por 2 (dois) quadrimestres
ou por 3 (trés) quadrimestres alternados, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, ele ndo serad
renovado automaticamente, obrigando a administragdo municipal a iniciar um novo processo de selecéo

para contratacdo de uma nova entidade.

Quadro de Metas e Indicadores Qualitativos Pactuados:

N° | META MENSAL INDICADOR PONTUACAO
MAXIMA

Apresentacdo mensal de relatério da
Comisséo de Revisdo de Obitos com andlise
dos Obitos ocorridos por faixa etéaria e

medidas adotadas;

Comissio de Revisio de Notificagdo dos Obitos maternos, fetais e

Obitos infantis identificando:
nome da mée, da crianca, endereco, idade;

Encaminhar mensalmente relatério dos 6bitos
maternos, mulheres em idade fértil e infantis
ao CMMIF

Apresentacdo trimestral de  relatério,
Comisséo de Revisédo de contendo itens relacionados a organizagéo

2 Prontuarios dos prontuarios e a qualidade dos registros 1

Apresentacao das atas das reunides mensais

realizadas.

N ~ Enviar relatério trimestral produzido pela
Comisséo de Infeccao

H ital comissdo de vigilancia em salde com
3 ospitalar 1

informagdo das medidas corretivas adotadas

levando-se em conta as fichas de
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procedimentos emitidas pela VISA local apés

inspecao sanitaria.

Apresentar atas de reunides mensais

realizadas

Comissdo de Etica Médica e Apresentar relatério trimestral elaborado

de Enf pelas comissbdes de ética médica e de
e Enfermagem 1

enfermagem bem como as atas das reunifes

mensais realizadas

Apresentar relatorio trimestral, indicando o

Politicas de Humanizagéo do percentual de implementacdo do projeto de

SUS humanizacdo na unidade, contendo agfes e 1
atividades realizadas no sentido de
implementar a Politica de Humanizag¢do no

SUS aprovada pelo Ministério da Saude.

L. . Apresentar relatério trimestral com acdes e
Politica Nacional de P &

. atividades realizadas no sentido de
Medicamentos 1

implementar a Politica Nacional de

Medicamentos

Apresentar  relatério  trimestral  com
levantamento de absenteismo, incidéncia e
Saide do Trabalhador prevaléncia de doencas relacionadas ao
trabalho, acidentes com perfuro cortantes e
com exposicdo a material biolégico em

funcionérios do servico.

Apresentar quatro comprovantes mensais de
envios a UAC das atualizacbes do SCNES e
da producéo SIA e SIH.

Apresentar Relatorio Trimestral da situagdo

Qualidade da Informacéo do patriménio da unidade.

Apresentar comprovantes de atualizacdo

perante a VISA local quando for o caso.

Notificar oportunamente as doencas de
notificacdo compulséria conforme prazos

estabelecidos pelo MS.
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Apresentar relatorio trimestral com listas de
Politica de Recursos presenca das integracdes institucionais, bem
9 Humanos como protocolo de recebimento de 100% dos 1
novos colaboradores da Cartilha do
Colaborador.
Apresentar relatério trimestral com listas de
Politica de Educacé&o presenca e resumos dos temas dos cursos,
10 Permanente /Continuada treinamentos, capacitacdes e encontros de 1
Educacdo Permanente realizadas em cada
més do trimestre.
TOTAL DE PONTOS 10

7. MONITORAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO

7.1. A Secretaria Municipal de Saude sera responsavel pelo monitoramento, controle e avaliacdo dos
servicos prestados e instituira Comissdo de Acompanhamento do presente Contrato por meio de Portaria

expedida pela autoridade competente;

7.2. Os servigos prestados pela OS terdo a parte contabil/financeira monitorada, controlada e avaliada

mensalmente pela Comissdo de Acompanhamento da Secretaria Municipal de Saude;

7.3. Caso sejam apuradas quaisquer despesas improprias realizadas pela organizacdo Social, esta sera
notificada para, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da notificacdo, apresentar

justificativas ou providenciar as regularizagoes;

7.3.1. Das justificativas ndo aceitas sera dado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a apresentacdo de

recurso, enderecado a Secretaria Municipal de Saude;

7.3.2. Se indeferido o recurso, o expediente serd encaminhado a Secretaria competente para que efetue

0(s) desconto(s) no(s) repasse(s) subsequente (s), do valor gasto indevidamente;

7.3.3. Serdo consideradas improéprias as despesas que, além de ofenderem os principios da legalidade,
moralidade e economicidade, ndo guardarem qualquer relagcdo com os servigos prestados, como por
exemplo: festas de confraternizacdo de empregados, pagamento de multas pessoais de transito,
distribuicdo de agendas ou outros brindes, custeio de atividades ndo condizentes com o objeto contratual

etc...
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7.4. Os resultados das metas a serem alcangadas deverao ser objeto de andlise criteriosa da Comisséao de
Acompanhamento do Contrato e da Secretaria de Salde, realizadas trimestralmente, que norteardo as
correcBes que eventualmente se fizerem necesséarias para garantir a plena eficicia do presente
instrumento contratual. O sisteméatico ndo cumprimento de metas podera ensejar o término do contrato

ou a decisdo de ndo se renovar a parceria no final de cada periodo;

7.5. Ao final de cada exercicio financeiro a Comissdo de Acompanhamento do Contrato em conjunto
com a Secretaria Municipal de Saude, elaborardo uma consolidacdo dos relatérios técnicos e
encaminhardo ao Secretaria de Salde que, apds ciéncia e aprovacdo, encaminhara aos 0Orgdos

competentes de analise;

7.6. Independente do cronograma de andlise descrito neste Termo de Referéncia, o presente Contrato de
Gestdo estard submetido aos controles externo e interno, ficando toda a documentacdo disponivel a

qualquer tempo sempre que requisitado;

7.7. A Comissdo de Acompanhamento do Contrato e/ou a Secretaria de Salde poderdo requerer a
apresentacdo pela OS, a qualquer tempo, informagdes complementares e apresentacdo de detalhamento
de tdpicos e informacdes constantes em relatorios, acompanhado da prestacéo de contas correspondente

ao exercicio financeiro, assim como suas publicacdes na Imprensa Oficial quando necessario;

7.8. Os responsaveis pela fiscalizagdo deste Contrato, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica, comunicardo imediatamente a
Secretaria de Saude, ocasido em que se dara ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério

Publico Estadual, para as providéncias cabiveis;

7.9. Sem prejuizo da medida a que se refere o subitem anterior, quando assim exigir a gravidade dos
fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversacdo de bens ou recursos de origem
publica, os responsaveis pela fiscalizacdo informardo imediatamente o Secretario de Saude que devera
representar a Procuradoria do Municipio, para que requeira ao juizo competente as providéncias cabiveis
quanto & indisponibilidade dos bens da entidade e/ou de seus dirigentes, bem como de agente publico

ou terceiro possivelmente envolvidos nas irregularidades conhecidas;

7.10. Caberd aos técnicos da OS informar & Comissdo de Acompanhamento a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestéo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para

sanar os problemas detectados;

7.11. Documentacdo a ser entregue pela OS:
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7.11.1. Sem prejuizo da entrega da documentacdo necesséria para provar habilitacdo juridica, a OS

devera apresentar a Comissdo de Acompanhamento os seguintes relatorios:
Mensal (Apresentar até o dia 10 do més subsequente a prestacao dos servigos):

a) Relatério de custos mensais dos servigos prestados, em conformidade com o que foi apresentado
em seu Projeto/Proposta Técnica (Plano de Trabalho), e seus respectivos comprovantes de gastos para
cada item;

b) Trimestral (Apresentar até o dia 12 do més subsequente ao fechamento do Trimestre):

a) Parecer técnico conclusivo para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto, e o envio & Comisséo

de Monitoramento e Avaliacdo, que deverd mencionar, obrigatoriamente:
I. Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

I1. Os impactos econémicos ou sociais;

I11. O grau de satisfagdo do publico-alvo.

O parecer deve ser elaborado pelos técnicos da Organizagdo Social, comprovando os resultados das
metas técnicas a serem alcancadas. Este relatorio devera possuir texto claro e objetivo a respeito do

cumprimento das metas assisténcias e qualitativas, além relatério financeiro.

Este relatério devera ser objeto de analise criteriosa da Comissao de Acompanhamento do Contrato e
da Secretaria de Salde, realizadas trimestralmente, que norteardo as corre¢fes que eventualmente se

fizerem necessarias para garantir a plena eficacia do presente instrumento contratual.

O sistematico ndo cumprimento de metas podera ensejar o término do contrato ou a decisdo de ndo se

renovar a parceria no final de cada periodo;

Anual: a) Cabera ao Gestor da parceria emitir parecer técnico conclusivo final, para fins de avaliacdo

do cumprimento do objeto;
7.12. Da analise da Comissdo de Acompanhamento

7.12.1. A Comissdo de Acompanhamento nomeada devera atender ao seguinte cronograma de analise

documental:
Mensal:

a) Anélise da prestacdo de contas apresentada pela OS — Os integrantes da comissdo deverao verificar
se 0s custos das planilhas apresentadas s&o concomitantes aos apresentados pela Organizagédo Social em

seu Projeto inicial.
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Cada gasto devera ser comprovado pela entidade com Nota Fiscal, recibo ou equivalente e devera ser
igual ou inferior ao apresentado no projeto da OS.

Os itens com valores superiores deverdo ser devidamente justificados e o valor total dos valores ndo

poderd ultrapassar o valor dos repasses financeiros combinados no contrato;

b) Apurar despesas improprias, que ofendem os principios da legalidade, moralidade e economicidade
e ndo guardam qualquer relagdo com os servicos prestados, como por exemplo: festas de
confraternizacdo de empregados, pagamento de multas pessoais de transito, distribuicdo de agendas ou
outros brindes, custeio de atividades ndo condizentes com o objeto contratual etc... Caso sejam apuradas
quaisquer despesas impraéprias realizadas pela OS, esta devera ser notificada pela Comissao para, no

prazo méximo de 5 (cinco) dias Uteis, apresentar justificativas ou providenciar as regularizagdes;

¢) Analisar as justificativas apresentadas. Para as justificativas ndo aceitas sera dado o prazo de 5 (cinco)
dias Uteis para a apresentagdo de recurso, enderecado a Secretaria Municipal de Saude. Caso indeferido
0 recurso, o expediente devera ser encaminhado a Secretaria competente para que efetue o(s) desconto(s)

no(s) repasse(s) subsequente (s), do valor gasto indevidamente;
Trimestral:

a) Analisar o parecer técnico enviado pela OS, verificando e avaliando o cumprimento das metas
propostas neste objeto, verificando os resultados ja alcangados e seus beneficios, os impactos

econdmicos ou sociais e observando o grau de satisfacdo do publico-alvo.

O parecer enviado pela OS deve conter comprovacao clara dos resultados alcancados das metas técnicas
propostas. Este relatério norteara os gestores sobre as corre¢cBes que eventualmente se fizerem
necessarias para garantir a plena eficécia deste contrato, e tornar-se-a um instrumento para tomada de

decisdo dos gestores referente a continuidade ou ndo dos servicos prestados pela Organizagdo Social;
Anual:

a) Montar um consolidado de relatérios técnicos e financeiros anual, para envio aos Tribunais de Contas

e demais 6rgdos de controle e avaliagao;

b) Para o monitoramento e avaliacdo das parcerias, a Comissdo de Acompanhamento podera valer-se
do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgédos ou entidades que se
situem préximos ao local de aplicacdo dos recursos, conforme o § 1° do artigo 58 da Lei Federal n°
13.019/2014.

c) Disposigdes finais referente ao Monitoramento, Controle e Avaliacio
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C.1. As informacbes e relatérios relativos a producdo assistencial, indicadores de qualidade e

movimentagdo de recursos econodmico-financeiros devem ser encaminhados em arquivos eletronicos
gravados em Pen Drive utilizando planilhas do programa Microsoft Excel para a Comissdo de
Acompanhamento do Contrato e & Secretaria de Salde de acordo com normas, critérios de seguranca e
prazos por elas estabelecidos;

C.2. A Comisséo de Acompanhamento e a Secretaria de Saude procederdo & analise dos dados enviados
pela OS para que sejam efetuados os devidos pagamentos de recursos, conforme estabelecido no

Contrato de Gestao;

C.3. Das analises referidas nos itens anteriores, poderdo resultar uma repactuacdo das quantidades de
atividades ora estabelecidas e seu correspondente reflexo econémico-financeiro, efetivada através de
Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo, acordada entre as partes nas respectivas reunides para ajuste do

Contrato de Gestao;

8.1 MODELO ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DO PLANO DE
TRABALHO

Este roteiro destina-se a orientar os concorrentes para elaboracéo do projeto a ser apresentado, devendo

conter, invariavelmente, todos os seus itens indicados neste roteiro.

1.TITULO - PROPOSTA DE TRABALHO PARA A GESTAO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE DAS UNIDADES:

Unidades de Pronto Atendimento de Caucaia, Parque Sdo George e Pronto Socorro Infantil, Policlinica
Portdo, CIS — Centro integrado de saude, SVO-Servico de Verificacdo de 6bito, SAMU- Servico de
Atendimento Médico de Urgéncia (Unidades Caucaia do Alto, Centro e Granja Viana), UPA Atalaia,
CAPS Infantil, Setor Transportes, Apoio as unidades basicas de salde Atalaia e Caucaia do Alto, Cefor

Caucaia do Alto e Portdo, Emad, Setor Imagem Atalaia, conforme:
Edital de Chamamento N° 001/2023 — SMS

2. ROTEIRO

Eixo 1 — Experiéncia e Capacidade Gerencial da O.S.
Dimensoes:

1.- Histodrico da O.S. — Missdo — Viséo - Valores

2.- Experiéncia da O.S. na prestagdo de servicos na area da saude

3.- Experiéncia da O.S. na prestacdo de servigos compativeis com o objeto da contratacéo,

demonstraveis através de atestado de capacidade técnica, contratos, termos de parcerias, convénios, etc.
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4.- Experiéncia da O.S. na gestdo de pronto socorro/pronto atendimento, demonstraveis através de

atestado de capacidade técnica, contratos, termos de parcerias, convénios, etc.
Eixo 2 — Roteiro técnico da proposta:

Gestdo de Processos

I. Proposta de funcionamento das Comiss6es/Nucleos/Comités.

Il. Proposta de Monitoramento e divulgacdo do alcance dos indicadores quantitativos e qualitativos

do Contrato de Gestdo

I11. Proposta de funcionamento do Desempenho e as a¢Ges corretivas para resultados mensais sejam

alcangados.

IV. Proposta de funcionamento das SADT.

V. Proposta do funcionamento do Fluxo operacional em Urgéncia e Emergéncia, consultas
especialidades e PlantGes de SVO

Eixo 3 — Roteiro técnico da proposta, a proposta devera apresentar as seguintes propostas:

Gestdo tecnoldgica

I. Proposta de Sistemas de Informagéo.

I1. Proposta de Manutencg&o Predial/Equipamentos

I11. Proposta de Regulamento de Compras

Eixo 4 — Roteiro técnico da proposta, a proposta devera apresentar as seguintes propostas:

Gestdo de Servicos

I. Apresentacdo do Organograma

I1. Normas e Rotinas para o funcionamento da Urgéncia e Emergéncia

I11. Apresentacdo das Normas e Rotinas para o Servi¢co Médico e de Enfermagem.

IV. Apresentacdo da estrutura do Servico de Assisténcia Social

V. Apresentacdo Proposta do Servigo de Nutri¢cdo

V1. Apresentacdo das Normas e Sistemas de Gestdo do Servigo de Farmécia

VII. Apresentacdo da Proposta do Servico de Lavandeira Hospitalar

VIII. Apresentacdo das Normas e Sistema de Gestdo do Servi¢o de Laboratério.

IX. Apresentacdo das Normas dos Servicos de Recepcéo, Faturamento, Arguivamento.
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X. Apresentacdo das normas e rotinas para contratacdo de servigos de terceiros.

XI. Apresentacdo do Gerenciamento de Residuos.

XII. Apresentacdo das Normas e Rotinas da Sele¢éo, Avaliagdo e Acompanhamento de Pessoal

XIII. Apresentacdo do Programa de Educacdo Continuada

XIV. Apresentacdo da Politica de Seguranca do Trabalho

PARAMETROS PARA JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

Quadro de Critérios de Avaliagdo Técnica e Preco

Critério
Sub Item Itens de Avaliacéo Pontua¢cBes maximas
8
g o I. Pronto Socorro/pronto atendimento
g é (contrato ou atestado de capacidade
,% 3 técnica compativel com objeto do
g g edital, com no minimo 12 meses) 5 unidades ou mais: 10 pontos
% g 4 unidades: 8 pontos
3 2 g 3 unidades: 6 pontos
S e E 2 unidades: 4 pontos
f% % g 1 unidade: 2 pontos
o =
_ : Obs.: ndo serd aceito termo de
i cooperacéo técnica
@ | I. Experiencia em Gestéo de Servicos
g % de Especialidades médicas (contrato
© .§ § % ou atestado de capacidade técnica
g’ 5§ 'gﬂ % compativel com objeto do edital, com Acimade 4 anos: 10
% é’_ E % no minimo 12 meses) Acimade 2 até 4 Anos: 4
u% E\IJ @ S | Obs.. ndo sera aceito termo de Até 2 Anos: 2
- u% cooperacéo técnica
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1.3 Experiéncias em Gestao SAMU

I. Experiencia em Gestdo de Servigos
de SAMU (contrato ou atestado de
capacidade técnica compativel com

objeto do edital, com no minimo 12

Acimade 4 anos: 10

« meses) Acimade 2 até 3 Anos: 4
S Até 2 Anos: 2
Q@
o)
=3
] Obs.: nédo sera aceito termo de
cooperacéo técnica
(8}
©
5
=)
5 I. Experiencia em Gestdo de Unidade
zcg 2 Béasica de Salde (contrato ou | 2 Pontos por Unidade Basica
m \, - z . ’
8 (cn:’:s atestado de capacidade técnica de Saude
E o compativel com objeto do edital, com
O ©
© g 8 no minimo 12 meses)
3 E’ 2
@ @ m
'g)_ g Até 10 Pontos
) i Obs.: nao serd aceito termo de
<
- cooperacéo técnica
I. Proposta de funcionamento das
L i o 2 pontos
Comissfes/Nucleos/Comités.
Il. Proposta de Monitoramento e
a divulgacao do alcance dos
a L o 2 pontos
a indicadores guantitativos e
(8]
05_’ gualitativos do Contrato de Gestédo
g 2 lll. Proposta de funcionamento do
S 3 Desempenho e as acdes corretivas
N — 2 t
it o ) ) pontos
© o para resultados mensais sejam
S )
_.‘.5 - alcancados.
S IV. Proposta de funcionamento das
o4
SADT. 2 pontos
N
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V. Proposta do funcionamento do
Fluxo operacional em Urgéncia e 2 pontos
Emergéncia
1. Proposta de Manutencéo 1 ponto
Predial/Equipamentos
I. Proposta de implantacéo 1 ponto
certificado qualidade
. Normas e Rotinas para o
funcionamento da Urgéncia e 1 ponto
Emergéncia
. Apresentagcdo das Normas e
) ) o 1 ponto
Rotinas para o Servico Médico e de
- Enfermagem.
[&]
k=)
o
e IV. Apresentacdo da estrutura do
o } o ] 1 ponto
A Servigo de Assisténcia Social
()
©
O ~ .
“}% V. Apresentacédo Propostado Servigo
8 de Nutricdo 1 ponto
N
N
VI. Apresentacdo das Normas e
Sistemas de Gestdo do Servico de 1 ponto
Farmacia
VIlI. Apresentacdo da Proposta do 1 ponto
Servi¢o de Lavandeira Hospitalar
VIIl. Apresentacdo das Normas e 1 ponto
Sistema de Gestdo do Servico de
Laboratoério.
IX. Apresentacdo das Normas dos 1 ponto
Servi¢cos de Recepcdo, Faturamento,
Arquivamento.
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3.3 Apresentar Certificado de
Assisténcia Social (CEBAS) da

area da Saude

(ativo e regular)

X. Apresentacdo das normas e 1 ponto

rotinas para contratacdo de servi¢cos

de terceiros.

XI. Apresentacdo do Gerenciamento 1 ponto

de Residuos.

1 ponto

g XIl. Apresentacdo das Normas e
§ Rotinas da Selecdo, Avaliagcdo e
e Acompanhamento de Pessoal
3
g XIlll. Apresentagdo do Programa de 1 ponto
g Educacéo Continuada

| — Apresentacdo CEBAS Saude

06 Pontos

4- Preco

4.1 - Valor da menor proposta valida apresentada.

Sera considerado para aferigdo o custo global.

l. Pontuar 10 (dez) pontos
Reducao do preco em até
2,00% (dois) do valor
estimado;

Il. Pontuar 18 (dezoito)
pontos para reducédo de
preco entre 2% a 3,99%
do valor estimado;

Il. Pontuar 25 (vinte e cinco)
pontos para reducédo de
preco 4% a 6,99% do
valor estimado;

V. Pontuar 30 (trinta) pontos

para reducdo de preco

Até 30 pontos
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acima de 7% do valor

estimado.

TOTAL GERAL DE PONTOS - 100 PONTOS

Serdo desclassificadas as propostas que:
N4o atingirem a pontuagdo minima de 70 pontos
Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio das atividades da unidade com valores

manifestamente inexequiveis.

Em caso de igualdade de pontuagéo:

Ocorrendo a hipdtese de igualdade de pontuacdo entre mais de uma Proposta para a prestagdo dos
servicos objeto do presente edital, a selecdo da entidade vencedora serd aquela que apresentar o maior
tempo de experiéncia anterior em geréncia de servicos de pronto-atendimento/pronto socorro,
correspondente ao critério Experiéncia, constante do item 1 do critério de pontuacéo.

Persistindo o empate, considerar-se-4 vencedora a Organizacdo Social que tiver obtido maior pontuagado
no critério “Qualidade técnica”, constante do item 2 do critério de pontuacao.

N&o sendo resolvido o desempate pelos dois critérios anteriores, sera declarada vencedora a Organizacao

Social que apresentar o menor preco.

Prazo para implantacéo do projeto:
Pronto Socorro Infantil: Por tratar-se de servico novo no Municipio, o prazo para implantacao dar-se-

a em, no maximo,30 ap0s a expedicdo de ordem de inicio pela Secretaria de Saude.

Demais Prontos-socorros e Unidades de Saude: Por tratar-se de servicos ja existentes no Municipio
0 prazo maximo para a finalizacdo da implantagdo dar-se-4 30 dias ap0s a assinatura do contrato de

gestao.
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PROPOSTA ANALITICA DE COMPOSICAO DE PRECO DOS RECURSOS HUMANOS:

Devera ser apresentada sem rasuras ou emendas, contendo o valor analitico dos salarios e beneficios,

respeitando as disposi¢fes da CLT no tocante a sucessdo de empregador, e de forma a ndo praticar o

dumping social nas relacdes de trabalhdo existentes no municipio, a fim de ndo provocar danos ao erario

na forma de futuros passivos trabalhistas.

COMPOSICAO SALARIAL
CARGA TOTAL SALARIO | ADICIONAL el INSALUBRIDADE WALS,
CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) QTDE| |\ oaria | SALARIO DIA/MES NOTURNO | APICIONAL i COMPOSICAO
NOTURNO ? SALARIAL
TOTAL GLOBAL 0
BENEFICIOS ENCARGOS SOCIAS
FGTS
QESTA VALE VALE~ TOTAL PIS SALARIO | INSS 20% TOTAL
BASICA TRANSPORTE REFEICAO BENEFICIO 0% 8% ° ENCARGOS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVISIONAMENTO
AVISO
. 1/3 FERIAS |FGTS FERIAS 13¢ RSk A PIS/FERIAS | PREVIO o INSS TOTAL GERAL
EERLS 33,33% 8% saLARiD | SALARIO | SALARIO 1% MES/12 LA 20% PROVISIONAMENTO EXAMES
8% 1% 40% SALDO
MESES
0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00

Referente a cargos, salarios e beneficios e acordo coletivo atual pode ser obtido no site

https://amatracacotia.org/ ou (11) 4243.1198 | 4243.1803, sindbeneficentecotia@terra.com.br

H) PROPOSTA DE PRECO:
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Devera ser apresentada sem emendas ou rasuras, contendo: o valor anual global, valor das parcelas

mensais e os valores que constam na planilha abaixo:

ITENS DE DESPESAS | . . . . . _ . |ME . . .
E |MES |ME |ME |ME |ME |ME |ME 5 MES | ME |ME |TOTA
1 |2 S3 |S4 |S5 |S6 |S7 |[S8 g 10 S11 |S12 |L
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e Valor investimento abertura PS Infantil referente a equipamentos e mobilidrios R$

1.280.000,00 (Um milh&o duzentos e oitenta mil reais), em parcela Unica ndo influenciando no

valor da proposta mensal

e *Na composicdo dos precos relativos aos itens da tabela supra, o valor maximo mensal ndo

poderd ser superior a R$ 8.899.435,46 (Oito milhdes oitocentos e oitenta e nove reais e

quatrocentos e trinta e cinco reais e quarenta e quarenta e seis centavos)

e O ndo cumprimento dos requisitos contidos no edital guando da apresentacdo da proposta

serd motivo de desclassificacdo da mesma.
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ANEXO 1I
MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023

Atesto que o responsavel da Pessoa Juridica OS XXXX XXXXX XXXXX XXXXX, vistoriou
as instalaces fisicas das Unidades xxxxxxxxxxxx e verificou os equipamentos disponibilizados
pela Secretaria de Saude.

Cotia, XX de XXXXX de 2023.

Assinatura do Responsavel Legal da Entidade

Assinatura do Responsavel da Secretaria de Saude
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ANEXO 111

MODELO DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHADORES MENORES DE
IDADE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade XXXXXXX, sob as penas da Lei, que a
entidade ndo outorga trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menor de 18 (dezoito) anos, nem
qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14
(catorze) anos, de acordo com o disposto no Inciso XXXIII do artigo 7° da Constituigdo Federal.

Local, de de

Representante legal da entidade

OBS: A declaracgéo deverd ser digitada em papel timbrado da entidade ou com o carimbo onde

conste o nome da entidade, endereco e o0 n° do CNPJ.
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE PARA CONTRATAR COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA

(Modelo sugerido)

Declaramos, sob as penas da lei, que a entidade XXX XXXXX XXXXX, inscrita
no CNPJ n% XX XXX XXXIXXXX-XX, localizada na Rua XXXXXXXXXXXXXX, na data da
apresentacdo do projeto solicitado no Chamamento Publico n® 001/2023, ndo esta cumprindo pena de
suspensdo temporaria de participagdo de selegdo publica, nem impedida de contratar com a
Administragdo Publica, tampouco apenada com declaracdo de inidoneidade para licitar ou com esta

contratar.

Local, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE

OBS: A declaracdo devera ser digitada em papel timbrado da entidade ou com o carimbo onde
conste o nome da entidade, endereco em® do CNPJ.
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023

A entidade XXX XXXXX XXXXX inscrita no CNPJ sob 0 n® XX XXX XXX/ XXX X-
XX, por intermédio de seu dirigente maximo o (a) Sr. (a) XXX XXXX XXXXX, portador(a) da Carteira
de Identidade n® XX XXX . XXX-XX e do CPF n® XXX. XXX.XXX-XX, declara que:

1) N&o possui proprietério, sécios ou funcionarios que sejam servidores ou agentes politicos (Prefeito,
Vice Prefeito, Secretarios e Diretores de Autarquias Municipais) na Prefeitura Municipal de Cotia;

2) Néo possui proprietario ou socio que seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, e por afinidade, até o segundo grau, de agente politico do 6rgéo ou
entidade contratante ou responsavel pela selecéo.

Cidade, de de

(Nome, cargo e nimero da identidade do declarante)

OBS: A declaracéo devera ser digitada em papel timbrado da entidade ou com o carimbo onde
conste 0 nome da entidade, endereco em® do CNPJ.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DO DIRIGENTE DA ORGANIZAGAO SOCIAL DE PLENO
CONHECIMENTO DO OBJETO A SER PACTUADO E DE SUAS CONDIGCOES

(Modelo sugerido)

DECLARO, sob as penas de lei, que a entidade XXXXXX XXXXX XXXX
(denominacdo da pessoa juridica), tem pleno conhecimento do projeto a ser pactuado e de suas
condic¢des, referente ao objeto do Chamamento Pablico n° 001/2023.

Cidade, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE

OBS: A declaracédo devera ser digitada em papel timbrado da entidade ou com o carimbo onde
conste 0 nome da entidade, endereco em® do CNPJ.
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ANEXO VI

MODELO DE PROPOSTA ANALITICA DE COMPOSICAO DE PRECO DOS RECURSOS
HUMANOS E PROPOSTA DE PRECO

Deveré ser apresentada sem rasuras ou emendas, contendo o valor analitico dos salarios e beneficios,
respeitando as disposicdes da CLT no tocante a sucessao de empregador, e de forma a ndo praticar o

dumping social nas relacbes de trabalhdo existentes no municipio, a fim de ndo provocar danos ao

erario na forma de futuros passivos trabalhistas.

COMPOSICAO SALARIAL
CARGA TOTAL SALARIO | ADICIONAL BH3 INSALUBRIDADE [OIALE
CATEGORIA PROFISSIONAL (CLT) QUDE( |\ Conria | SALARIO DIA/MES R ADICIONAL P COMPOSICAO
NOTURNO SALARIAL
TOTAL GLOBAL 0
BENEFICIOS ENCARGOS SOCIAS
FGTS
QESTA VALE VALE~ TOTAL PIS SALARIO | INSS 209 TOTAL
BASICA TRANSPORTE REFEICAO BENEFICIO 0% 8% ° | ENCARGOS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVISIONAMENTO
R AVISO
. 1/3 FERIAS |FGTS FERIAS 132 FGTS, fe AR/ PIS/FERIAS | PREVIO e INSS TOTAL GERAL
EERIAS 33,33% 8% SALARIO SA“:R'O SaLano 1% MES/12 LoHlrS 20% PROVISIONAMENTO DAMES
8% 1% MEses | 0% SALDO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A proposta de preco devera ser apresentada sem emendas ou rasuras, contendo: o valor anual global,

valor das parcelas mensais e 0s valores que constam na planilha abaixo:
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ITENS DE DESPESAS MES [ MES | MES [ MES | MES | MES | MES
2 3 4 5 6 7

MES
8

MES
9

MES
10

MES
11

MES
12

TOTAL

Cidade, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE
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ANEXO VI
MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N° /

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE COTIA E,
QUALIFICADA COMO ORGANIZAGCAO SOCIAL, QUE VISA ESTABELECER O
COMPROMISSO ENTRE AS PARTES PARA O GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGCAO E EXECUGCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM:
PRONTO ATENDIMENTO DE CAUCAIA, UPA ATALAIA, PARQUE SAO GEORGE E
PRONTO SOCORRO INFANTIL E GESTAO COMPARTILHADA DOS SERVICOS DAS
UNIDADES DA POLICLINICA PORTAOQ, CIS - CENTRO INTEGRADO DE SAUDE, SVO-
SERVICO DE VERIFICACAO DE OBITO, SAMU- SERVICO DE ATENDIMENTO
MEDICO DE URGENCIA (UNIDADES CAUCAIA DO ALTO, CENTRO E GRANJA
VIANA), CAPS INFANTIL, SETOR DE TRANSPORTES, APOIO AS UNIDADES BASICAS
DE SAUDE ATALAIA E CAUCAIA DO ALTO, CEFOR - CAUCAIA DO ALTO E PORTAO,
EMAD, SETOR DE IMAGEM DO ATALAIA.

Pelo presente termo de contrato, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COTIA, com
sede na Av. Prof. Manuel José Pedroso, 1347 — Jardim Nomura — Cotia/SP — CEP: 06.717-100, inscrito
no CNPJ 46.523.049/0001-20, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, o
SEXXXXX XXX XXX XXX XX XXX nos termos da Lei n° 2.023/2018, portador da cédula de identidade
RG n% XX XXX.XXX-XX e CPF/MF sob 0 n® XXXXXXXXX-XX, residente e domiciliado em
CIDADE/ESTADO, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado XXXXX, inscrita no
CNPJ XX XXX XXX/IXXXX-XX, com endereco na Rua XXXX, n® XX, BAIRRO,
CIDADE/ESTADO, neste ato representado por XXXXX, portador da cédula de identidade RG n°
XXXX CPF/MF sob o0 n® XXXX, doravante designada CONTRATADA, RESOLVEM celebrar o
presente CONTRATO DE GESTAO, com fundamento Lei Municipal n° 2.023 de 02 de julho de
2018, e no que couber, a Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1.993, e instrucdes do Tribunal de
Contas do Estado de Séo Paulo e demais disposicOes regulamentares aplicaveis a espécie, referente ao
Chamamento Publico n° 001/2023, mediante as seguintes clausulas e condices:

1. DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto o gerenciamento, operacionalizacao e
execucdo das acoes e servicos de satude em: Pronto Atendimento de Caucaia, UPA Atalaia, Parque Séo
George e Pronto Socorro Infantil e gestdo compartilhada dos servicos das unidades da Policlinica
Portdo, CIS — Centro Integrado de Saude, SVO-Servico de Verificacdo de 6bito, SAMU- Servico de
Atendimento Médico de Urgéncia (Unidades Caucaia do Alto, Centro e Granja Viana), CAPS Infantil,
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Setor de Transportes, Apoio as unidades basicas de Saude Atalaia e Caucaia do Alto, Cefor - Caucaia
do Alto e Portdo, Emad, Setor de Imagem do Atalaia, em conformidade com o edital e os anexos a
seguir elencados, que integram o presente instrumento:

1.1.1. Anexo | - TERMO DE REFERENCIA;

1.1.2.  Anexo VIl - PROPOSTA ANALITICA DE COMPOSIGCAO DE PRECOS DOS RECURSOS
HUMANOS E PROPOSTA DE PRECO;

1.2. O objeto do presente contrato devera garantir atendimento de qualidade nos estabelecimentos
cujo uso lhe fora permitido.

1.3. A finalidade do contrato devera ser executada de forma a garantir: qualidade, eficacia,
eficiéncia, efetividade e os resultados esperados.

1.4. A gestdo do presente contrato sera realizada pela Secretaria Municipal de Saude.
2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
2.1. A CONTRATADA compromete-se a:

2.1.1. Assegurar a organizacdo, administracdo e gerenciamento das Unidades objeto do presente
Contrato, através do desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas que permitam o
desenvolvimento da estrutura funcional e a manutencao fisica da referida unidade de salde e de seus
equipamentos, além do provimento dos insumos e mao de obra necessarias a garantia do pleno
funcionamento das Unidades.

2.1.2. Garantir, em exercicio nas Unidades quadro de recursos humanos qualificados e compativeis
com o porte da unidade e servi¢os combinados, conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes
a espécie, estando definida, como parte de sua infraestrutura técnico-administrativa.

2.1.3. Adotar identificacdo especial (crachd) e uniforme de boa qualidade para todos 0s seus
empregados, assim como assegurar a sua frequéncia, pontualidade e boa conduta profissional. Incluir,
na implantacdo da imagem corporativa e nos uniformes dos trabalhadores, o logotipo do Municipio de
Cotia.

2.1.4. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados, disponibilizando a qualquer
momento a Comissdao de Acompanhamento do Contrato, as fichas e prontuarios dos usuarios, em meio
fisico ou eletrbnico certificado, assim como todos os demais documentos que comprovem a

confiabilidade e seguranca dos servigos prestados.

2.1.5. Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvaras junto as reparticGes competentes,
necessarios a execugdo dos servicos objeto do presente Contrato.

Magno Sauter
Secretario Municipal de Salde

Pagina 80 de 99



~ PREFEITURADE COTIA

33',.:;‘ SECRETARIADE LICITACOES E LOGISTICA
Corin

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023 — P.A. N° 52.249/2022
2.1.6. Manter durante toda a execucdo do contrato a compatibilidade com as obrigacGes por ele
assumidas, bem como, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na Selecdo Publica.

2.1.7. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados ao
CONTRATANTE, usuarios e/ou a terceiros por sua culpa, em consequéncia de erro, negligéncia ou
impericia, propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execugdo dos servicos
contratados.

2.1.8. Em nenhuma hipdtese cobrar direta ou indiretamente ao paciente por servicos médicos,
hospitalares ou outros complementares referente a assisténcia a ele prestada, sendo licito, no entanto,
buscar junto a0 CONTRATANTE o ressarcimento de despesas realizadas e que ndo estdo pactuadas,
mas que foram previamente autorizadas.

2.1.9. Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao paciente ou a seu representante, por profissional
empregado ou preposto, em razdo da execucdo deste contrato;

2.1.10. Consolidar a imagem da Unidades de Atendimento como centro de prestacdo de servigos
publicos, comprometido com sua missao de atender as necessidades terapéuticas dos usuarios, primando
pela melhoria na qualidade da assisténcia;

2.1.11. Ficaa CONTRATADA responsavel pela aquisicdo de equipamentos, maquinas e utensilios, bem
como, execucao das adequagdes necessarias ao pleno funcionamento, com recursos do presente contrato.

2.1.12. Prestar assisténcia técnica e manutencdo preventiva e corretiva de forma continua nos
equipamentos e instalacdes hidraulicas, elétricas e de gases em geral.

2.1.13. Devolver ao CONTRATANTE, ap6s o término de vigéncia deste Contrato, toda area,
equipamentos, instalagdes e utensilios, objeto do presente contrato, em perfeitas condi¢des de uso,
respeitado o desgaste natural pelo tempo transcorrido, substituindo aqueles que ndo mais suportarem
recuperacao.

2.1.14. Dispor da informacdo oportuna dos usudrios atendidos ou que lhe sejam referenciados para
atendimento, registrando seus dados contendo no minimo: nome, RG e endereco completo de sua
residéncia, por razdes de planejamento das atividades assistenciais.

2.1.15. Enviar a Comissao de Acompanhamento do Contrato e a Secretaria de Saude, até o dia 10 de
cada més ou no dia util que lhe for imediatamente posterior, os relatérios relativos as atividades
desenvolvidas, bem como sobre a movimentagéo dos recursos financeiros recebidos e realizados pela
unidade de saude;

2.1.16. Havendo a impossibilidade por parte da CONTRATADA, de cumprimento das metas
estipuladas no presente contrato e seus anexos, tendo como Unico e exclusivo motivo a inexisténcia de
demanda suficiente para atingir os parametros contratualmente fixados, nao havera descontos nos
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pagamentos devidos, desde que os dados e informagdes que atestarem a ndo ocorréncia de demanda
sejam examinados, aprovados e validados pelo CONTRATANTE.

2.1.17. Em relagdo aos direitos dos usuarios, a CONTRATADA obriga-se a:

a) Manter sempre atualizado o prontuéario médico dos usuérios e o arquivo médico considerando 0s
prazos previstos em lei;

b) N&o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentag&o;

c) Justificar ao usuario ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da
decisdo da ndo realizacdo de qualquer ato profissional previsto neste Contrato;

d) Esclarecer aos usuarios sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servi¢os oferecidos;

e) Respeitar a decisdo do usuario ao consentir ou recusar prestacdo de servicos de saude, salvo nos
casos de iminente perigo de vida ou obrigagédo legal;

f)  Garantir a confidencialidade dos dados e informacoes relativas aos usuarios;
g) Garantir atendimento indiferenciado aos usuérios.

2.1.18. Incentivar o uso seguro de medicamentos ao usuario ambulatorial, procedendo a notificacdo de
suspeita de reagdes adversas, através de formularios e sistematicas da Secretaria de Saude;

2.1.19. Realizar seguimento, andlise e adogdo de medidas de melhoria diante das sugestdes, queixas e
reclamacdes que receber com respostas aos usuarios, no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis;

2.1.20. Instalar um Servico de Atendimento ao Usuério, conforme diretrizes a serem estabelecidas pela
Secretaria de Saude, encaminhando mensalmente relatério de suas atividades, devendo ser implantado
independentemente do servico de ouvidoria exigido pelo Sistema Unico de Saude;

2.1.21. ldentificar suas caréncias em matéria diagnostica e/ou terapéutica que justifiquem a necessidade
do encaminhamento do usuario a outros servicos de salde, apresentando a Secretaria de Saude,

mensalmente, relatério dos encaminhamentos ocorridos;

2.1.22. N&o adotar nenhuma medida unilateral de mudancas na carteira de servicos, nos fluxos de
atencdo consolidados, nem na estrutura fisica sem a prévia ciéncia e aprovacao da Conselho de Gestao
das Organizacdes Sociais da Saude;

2.1.23. Alcancar os indices de qualidade e disponibilizar equipe em quantitativo necessario para
alcancar os indices de produtividade definidos nos anexos do edital do Chamamento Publico xxxXx;

2.1.24. Acompanhar e monitorar o tempo de espera dos usuarios, incluindo essa informagdo nos
relatérios gerenciais;

2.1.25. Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as seguintes Comissdes Clinicas:
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a) Comissdo de Prontuarios Médicos;
b) Comisséo de Etica Médica;

2.1.26. Possuir e manter em pleno funcionamento um Nucleo de Epidemiologia — NE, que serd
responsavel pela realizacdo de vigilancia epidemioldgica de doencas de notificagdo compulséria no
ambito ambulatorial, assim como ag¢des relacionadas a outros agravos de interesse epidemiol6gico;

2.1.27. Possuir e manter um Nucleo de Manutencéo Geral - NMG que contemple as &reas de manutengdo
predial, hidraulica e elétrica, assim como um servico de gerenciamento de Risco e de Residuos sélidos
na unidade, bem como manter o nucleo de engenharia clinica, para o bom desempenho dos
equipamentos;

2.1.28. Estabelecer e executar os planos, programas e sistemas constantes dos anexos do Edital.

2.1.29. Movimentar os recursos financeiros transferidos pelo CONTRATANTE para a execugdo do
objeto deste Contrato em conta bancéria especifica e exclusiva, vinculada ao CNPJ especifico que
devera ser constituido, de modo que os recursos transferidos ndo sejam confundidos com os recursos
préprios da Organizacgao Social;

2.1.30. A CONTRATADA devera publicar, anualmente, em extrato os relatdrios financeiros e o
relatério de execucédo do presente Contrato de Gestdo, na Imprensa Oficial até o dia 30 de abril do ano
subsequente;

2.1.31. ACONTRATADA devera elaborar e encaminhar a Comissao de Acompanhamento do Contrato
e a Secretaria de Saude, relatorios de execucao e financeiro, trimestral, em data estabelecida por aquele,
do més subsequente ao trimestre;

2.1.32. A CONTRATADA devera elaborar e encaminhar relatério consolidado de execucdo e
demonstrativos financeiros, ao final de cada exercicio fiscal, devendo ser apresentado a Comissao de
Acompanhamento do Contrato e a Secretaria de Salde até o dia 31 (trinta e um) de janeiro do ano
subsequente;

2.1.33. A CONTRATADA devera anexar juntamente com a prestacdo de contas os comprovantes de

recolhimento dos encargos sociais e previdenciarios relativos ao més anterior;

2.1.34. Comunicar a Comissao de Acompanhamento do Contrato todas as aquisi¢cdes e doacdes de bens

moveis que forem realizadas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds sua ocorréncia;

2.1.35. Permitir o livre acesso das Comissdes instituidas pelo Orgéo Fiscalizador do Contrato/Secretaria
de Salde, do Controle Interno e da Auditoria Geral do SUS, em qualquer tempo e lugar, a todos os atos
e fatos relacionados direta ou indiretamente com este instrumento, quando em missao de fiscalizacdo ou
auditoria;
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2.1.36. Apresentar no prazo Maximo de 90 (noventa) dias, a contar da assinatura deste instrumento 0s
Regulamentos de Recursos Humanos, Financeiros e de Aquisicdo de Bens, Obras e Servicos, realizados
com recursos publicos, devendo os mesmos ser referendados pela Comissdo de Acompanhamento de
Contrato/Secretaria da Saude para posterior publicacdo em Jornal de Circulagdo Local do Municipio,
pela Contratada.

2.1.37. Realizar, sempre que possivel processo seletivo para contratacdo de Recursos Humanos;

2.1.38. Garantir a vigilancia patrimonial, pessoal dos usuarios que estéo sob sua responsabilidade, bem
como a de seus empregados;

2.1.39. Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste Contrato, e
executa-lo de acordo com a legislacéo vigente;

2.1.40. Apresentar a indicacdo no corpo de notas fiscais para comprovacdo de despesas com recursos
advindos do contrato de gestdo e identificacdo do municipio;

2.1.41. Sanear, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, prorrogaveis por igual periodo, se necessario as
irregularidades apontadas nos documentos atinentes a comprovacdo da prestacdo de contas ou na
auséncia de sua prestacéo;

2.1.42. Devera obrigatoriamente instituir e manter, programa de integridade compliance
(anticorrupgéo), em prazo n&o superior a 30 (trinta) dias da assinatura do contrato, conforme previstos
na Lei Municipal 2080/2019;

2.1.43. A contratada devera apresentar, em até 30 (trinta) dias corridos ap6s a assinatura do ajuste, a
Secretaria Municipal da Saude, o ato de aprovacdo do Contrato de Gestdo pelo seu Conselho de
Administracao.

3. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1. Disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura fisica e recursos financeiros, para a
organizagdo, administracéo e gerenciamento das Unidades.

3.2. Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios ao fiel cumprimento da execucéao
deste Contrato e a programar, nos orcamentos dos exercicios subsequentes, quando for o caso, 0s
recursos necessarios para custear os seus objetivos, de acordo com o sistema de pagamento previsto;

3.3.  Prestar esclarecimentos e informacoes a CONTRATADA que visem a orienta-la na correta
prestacdo dos servicos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste instrumento, dando-lhe ciéncia
de qualquer alteracdo no presente Contrato;

Magno Sauter
Secretario Municipal de Salde

Pagina 84 de 99



~ PREFEITURADE COTIA

33',.:;‘ SECRETARIADE LICITACOES E LOGISTICA
Corin

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023 — P.A. N° 52.249/2022
3.4. Realizar o monitoramento, controle e avaliacdo periodicos, através da Comissdo de
Acompanhamento do Contrato a ser instituida para esse fim, a qual observara o desenvolvimento e
cumprimento das atividades de assisténcia prestada pela CONTRATADA aos usuarios das unidades;

3.5. Referendar através da Comissdo de Acompanhamento do presente Contrato os regulamentos da
Contratada.

3.6. Analisar, anualmente, a capacidade e as condic¢Oes de prestacdo de servicos comprovadas por
ocasido da qualificacdo da entidade como Organizacgéo Social, para verificar se a mesma ainda dispde
de suficiente nivel técnico para a execugdo do objeto contratual.

4. DA SUBCONTRATAGCAO

4.1. A Contratada ndo podera ceder ou transferir integralmente o objeto do contrato a terceiros sem
a expressa concordancia da contratante, mas podera subcontratar a execucao de atividades-meio quando
julgar conveniente.

4.2.  Qualquer subcontratacdo do objeto devera ser expressamente comunicada a Secretaria
Municipal de Saude, que analisara o pleito e aprovara formalmente.

5, DA VIGENCIA

5.1. A vigéncia do presente contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
Contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos na forma da lei, a critério da
contratante, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos e condi¢cdes permitidas pela legislacdo
vigente.

5.2.  Os repasses previstos poderdo ser objeto de repactuacdo a ser feita mediante requerimento e
com base na variacdo dos precos dos insumos e mao de obra utilizados no contrato, em conformidade
com a planilha de composicdo de pregos e através de comprovacao de cada item apresentado pela
CONTRATADA.

6. DAS ALTERACOES

6.1. O presente Contrato podera ser alterado, a qualquer tempo, mas preferencialmente em regime
semestral, mediante revisdo das metas de producdo e dos valores financeiros inicialmente pactuados,
desde que prévia e devidamente justificada, mediante parecer favoravel da Comissdo de
Acompanhamento do Contrato e autorizacdo da autoridade competente.

6.2.  Podera também ser alterado para acréscimos ou supressdes nas obrigacdes, desde que
devidamente justificado, e anterior ao término da vigéncia.

6.3.  As alteracdes de que tratam os subitens acima deverdo ser formalizadas, devendo para tanto ser
respeitados o interesse publico e o objeto do presente contrato.
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7. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO ORGCAMENTARIA

7.1.  Os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste Contrato serdo alocados para a
Organizacdo Social mediante transferéncias oriundas do CONTRATANTE, sendo permitido &
Organizacdo Social o recebimento de doacbes e contribuicGes de entidades nacionais e estrangeiras,
rendimentos de aplicacfes dos ativos financeiros da Organizacdo Social e de outros pertencentes ao
patrimdnio que estiver sob a administragdo da Organizacgdo Social, desde que vinculados ao presente
contrato, ficando-lhe, ainda, facultado contrair empréstimos com organismos nacionais e internacionais,
cujos recursos deverdo ser aplicados exclusivamente para o objeto do Contrato de Gestdo.

7.2.  Para a execugdo do objeto deste instrumento, 0 CONTRATANTE repassara a OS, no prazo e
condi¢Bes constantes deste instrumento e seus anexos, o valor global de R$
( )-

7.3. O valor pactuado sera repassado pelo CONTRATANTE, de acordo com o cronograma de

desembolso previsto no Termo de Referéncia deste Contrato.

7.4.  Em sendo apurado saldo financeiro remanescente do Contrato de Gestdo n® XXX/2023 igual ou
superior a 2 (duas) parcelas mensais vigentes, 0 CONTRATANTE podera reter, a seu critério, valores
de recursos financeiros, visando ajustar o saldo financeiro do referido Contrato.

7.5.  Os recursos repassados a CONTRATADA poderdo ser aplicados no mercado financeiro, desde
que os resultados dessa aplicacao se revertam, exclusivamente, aos objetivos deste Contrato.

7.6. Do total dos recursos financeiros previsto nesta Clausula, a Organizacao Social formara fundos
destinados para provisdes, com depdsitos mensais, em moeda corrente, mediante aplicacdo financeira
vinculada a conta, inclusive para fins de rescisfes e reclamatorias trabalhistas e agdes judiciais que se
prolonguem no decurso do tempo mesmo apds o término do contrato.

7.7.  As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta dos recursos da Dotacdo
Orcamentaria a seguir especificada:

7.8.  E vedada a cobranca de “Taxa de Administragdo” por parte da Organizagdo Social. Entende-se
por Taxa de Administracdo a fixacdo de um percentual sem a devida demonstracdo da utilizacdo deste
valor. As despesas administrativas necessarias para a adequada execucdo do Contrato de Gestdo poderao
ser apropriadas desde que discriminada, apontando detalhadamente como os recursos foram empregados

no objeto contratual, evidenciando os reais custos administrativos.

7.9. E vedada a redistribuicdo entre eventuais outras entidades dos recursos repassados a
Organizacdo Social;
7.10. Possibilidade de suspenséo da liberacéo de recursos caso a Organizacgdo Social figure na relacéo

de entidades suspensas de recebimentos de recursos, gerenciada e publicada pelo TCE/SP, até que seja
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comprovada a sua reabilitacdo (art. 103 da Lei Complementar Estadual n® 709/93 — Lei Organica do
TCE/SP).

7.11. Possibilidade de remuneragdo variavel, que deve estar atrelada as metas estipuladas no Termo
de Referéncia.

8. DO PAGAMENTO
8.1.  Os pagamentos a Organizacdo Social parceira dar-se-&o na seguinte conformidade:

8.1.1. O montante do orgamento econdmico-financeiro para o periodo de 12 (doze) meses da vigéncia
do contrato fica firmado em R$ ( ) dividido em 12 (doze) parcelas de R$ ;

8.1.2. O valor do investimento necessario para o inicio de funcionamento do Pronto Socorro Infantil,
correspondente aos itens para aquisi¢do de responsabilidade da Organizacéo Social parceira, constantes
no ESTUDO DE CUSTOS é de R$ ( );

8.1.2.1. O valor deste repasse para investimento reflete uma mera previsao de custo maximo, com base
nos estudos de custos realizado. Cabe a Organizagdo Social, em seu projeto de mobiliario e
equipamentos estimar seu préprio custo com 0s equipamentos que se fizerem necessarios para a
execucdo de seu plano de atingimento das metas;

8.1.2.2. A Organizagdo Social parceira devera na execucdo do contrato prestar contas referentes a todo
e qualquer valor investido na aquisicdo de mobiliario, equipamentos e demais itens por meio de notas
fiscais e justificativa, se necessario. Os valores que por ventura ndo forem utilizados deverdo ser
devidamente justificados e retornar a Administracdo Publica, mesmo que previstos em projeto;

8.1.2.3. Todos o0s materiais permanentes adquiridos fardo parte do patriménio da Prefeitura do
Municipio de Cotia, com permissdo de uso concedido a Organizacdo Social durante a vigéncia do
presente instrumento;

8.1.2.4. A Organizagdo Social devera administrar os bens moveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido,
até sua restituicdo ao Poder Publico;

9. DOS BENS

9.1.  Osbensmoveis, bem como os imdveis onde serdo prestados os servicos, tém o seu uso permitido

pelo CONTRATANTE, durante a vigéncia do presente instrumento.

9.2.  Os bens méveis permitidos em uso poderdo ser permutados por outros de igual ou maior valor,
que passam a integrar o patriménio do Municipio de Cotia, ap6s prévia avaliacdo e expressa autorizacao
da autoridade competente.
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9.3. A CONTRATADA devera administrar 0s bens mdveis e imoveis cujo uso lhe fora permitido,
em conformidade com o disposto no respectivo Termo de Referéncia, até sua restituicdo ao Poder
Publico.

9.4. A CONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa, propor devolucéo de bens
cujo uso lhe fora permitido, e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas avencgadas.

10. DOS RECURSOS HUMANQOS

10.1. A CONTRATADA utilizara os recursos humanos que sejam necessarios e suficientes para a
realizacdo das a¢Oes previstas neste contrato e seus anexos que integram este instrumento.

10.2. A CONTRATADA respondera pelas obrigacGes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios,
previdenciarios e outros, na forma da legislacdo em vigor, relativos aos empregados necessarios na
execugdo dos servicos ora contratados.

10.2.1. ACONTRADADA devera comprovar o pagamento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias
e para com 0 Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) relativas aos empregados que tenham
participado da execucao dos servigos.

10.2.2. Com vistas a garantia do cumprimento das obrigacgdes trabalhistas, a CONTRATADA fica
ciente de que os valores destinados ao pagamento das férias, décimo terceiro salario e verbas rescisorias
dos empregados que participarem da execucao dos servigos, de acordo com 0s encargos apresentados
em sua planilha, serdo mantidos em conta vinculada especifica, cuja movimentacdo sera feita apenas
coma ocorréncia do fato gerador.

10.3. A CONTRADA devera apresentar, quando solicitado pela Comissdo de acompanhamento no
prazo determinado neste contrato ou em seus anexos 0s documentos relativos:

a) ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo

terceiro salario;

b) a concessdo de férias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional;

c) a concessdo do auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-satde, quando for devido;
d) aos depositos do FGTS;

e) ao pagamento de obrigacOes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a
data da extingdo do contrato.

10.3.1.1. Na hipétese de ndo ser apresentada a documentacdo comprobat6ria do cumprimento das
obrigac@es trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a contratante comunicara o fato a contratada
e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacéo
esteja regularizada.
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10.3.1.2. O pagamento das obrigagdes, caso ocorra, ndo configura vinculo empregaticio ou implica a
assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e 0s
empregados da contratada.

10.3.2. A CONTRADA fica ciente da possibilidade de rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito
do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis, na hip6tese de ndo pagamento dos salarios e das
verbas trabalhistas, e pelo ndo recolhimento das contribui¢Bes sociais, previdenciérias e para com o
FGTS.

10.4.  Utilizar como critério para remuneracdo dos empregados contratados o valor de mercado da
regido, bem como as Convencbes Coletivas de Trabalho de cada categoria e demais legislacdes
aplicaveis.

10.4.1. A remuneracdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e
empregados da Organizagdo Social ndo poderdo exceder aos niveis de remuneragédo praticados na rede
privada, baseando-se em indicadores especificos divulgados por entidades especializadas em pesquisa
salarial existentes no mercado.

10.5. A CONTRATADA em nenhuma hipdtese podera ceder a qualquer instituicdo publica ou
privada seus empregados que sao remunerados a conta deste instrumento.

10.6. A capacitagdo dos profissionais contratados pela CONTRATADA sera promovida e custeada
pela mesma, cabendo a esta autorizar a participacdo em eventos, observada a necessidade de registro
nas respectivas pastas funcionais.

10.7. A CONTRATADA devera manter controle do ponto (biométrico ou eletrénico) de todos os
profissionais em servi¢co na Unidade, mantendo sob sua guarda para eventual solicitacdo por parte do
CONTRATANTE.

10.8. A CONTRATADA devera apurar eventual falta funcional de seus empregados e demais
prestadores de servigos por ela contratados, na execucdo deste contrato, e impor-lhes a sangédo devida,
inclusive gquando o fato for constatado e noticiado pelo CONTRATANTE.

10.9. Nao poderdo ser contratadas, com recursos repassados pela CONTRATANTE, pessoas fisicas
ou juridicas que estejam impedidas de contratar com a Administracdo Publica.

10.10. A CONTRATADA fica ciente de que é vedado ter como conselheiros, administradores e
dirigentes servidores publicos municipais, estaduais e federais mesmo que afastados de suas fungdes

publicas, com ou sem prejuizo de vencimentos.

10.11. A CONTRATADA devera manter em seu poder cadastro atualizado dos profissionais
contratados, e demais documentos exigidos neste contrato ou em seus anexos, sendo que esses
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documentos/registros deverdo ser colocados a disposi¢do da Secretaria Municipal de Saude, quando
solicitado, a qualquer tempo na duracdo do Contrato de Gestéo.

11. DA INTERVENGAO DO MUNICIPIO NO SERVICO TRANSFERIDO

11.1. Na hipdtese de risco grave quanto a continuidade dos servigos prestados pela Organizacdo
Social, a CONTRATANTE poderé assumir imediatamente, a execucdo dos servigos objeto deste
Contrato.

12. DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

12.1. A CONTRATADA é responsavel pela indenizagdo de danos decorrentes de acdo ou omissao
voluntéria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem
aos usudrios e a terceiros, bem como aos bens publicos méveis e imdveis elencados, sem prejuizo da
aplicacdo das demais sancdes cabiveis.

12.2. O CONTRATANTE responsabilizar-se-4 apenas pelos prejuizos suportados pela
CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia de recursos, cabendo a
CONTRATADA a comprovacdo do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e a mora do
CONTRATANTE.

13. DA RESCISAO

13.1. O presente instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo, independente das demais
medidas legais cabiveis, nas seguintes situacoes:

13.1.1. Por ato unilateral do CONTRATANTE, na hip6tese de descumprimento, por parte da
Organizacdo Social, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execucdo de seus objetivos e
metas previstas no presente Contrato, decorrentes de comprovada ma gestdo, culpa e/ou dolo, cabendo
ao CONTRATANTE notificar a Organizacdo Social, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
informando do fim da prestacdo dos servicos contratados; nessa hipotese a Organizacao Social se obriga
a continuar prestando os servigos ora contratados pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados da denlncia
do Contrato de Gestdo e a CONTRATANTE a quitas eventuais saldos no prazo trinta dias.

13.1.2. Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

13.1.3. Por ato unilateral da Organizacdo Social na hipdtese de atrasos dos repasses devidos pelo
CONTRATANTE superior a 90 (noventa) dias da data fixada para o pagamento, cabendo a OS notificar
0 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, informando do fim da prestacdo dos

servigos contratados;

13.1.4. Se houver alteragdes do estatuto da Organizacdo Social que implique em modificacdo das
condicBes de sua qualificacdo como Organizacdo Social ou de execugdo do presente instrumento;
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13.1.5. Pela superveniéncia de norma legal ou evento que torne material ou formalmente inexequivel o
presente instrumento, com comunicagdo prévia de 90 (noventa) dias;

13.2. Verificada a hipétese de rescisdo contratual com fundamento nos subitens anteriores, o
CONTRATANTE, aplicara as sancOes legais cabiveis apds a conclusdo de processo administrativo que
garantird o principio do contraditério e da ampla defesa;

13.3. Em caso de deliberagdo pela rescisdo, esta sera precedida de processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa, com vistas & promogéo da desqualificacdo da entidade
como organizacao social,

13.4.  Ocorrendo a extingdo ou desqualificagdo da Organizagdo Social pelo municipio de Cotia ou
rescisdo do Contrato de Gestdo, acarretara:

a) A imediata reversdo dos bens moveis e imoéveis ao patriménio do CONTRATANTE, bem como os
bens adquiridos com recursos financeiros recebidos em decorréncia do objeto desse contrato;

b) A incorporagdo ao patriménio do Municipio dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, na proporcao dos recursos publicos alocados;

c) Disponibilizagdo, imediata, dos arquivos referentes aos registros fisicos e eletrénicos atualizados de
todos os atendimentos efetuados e as fichas e prontuarios dos usuarios.

13.5. Em caso de rescisao unilateral por parte da Organizacdo Social, ressalvada a hip6tese de
inadimplemento do CONTRATANTE, a mesma se obriga a continuar prestando 0s servigcos ora
contratados pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados da dendncia do Contrato de Gesté&o.

13.6. A Organizacdo Social terd o prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data da
rescisdo do Contrato, para quitar suas obrigacGes e prestar contas de sua gestdo a Comissdo de
Acompanhamento do Contrato e a Secretaria Municipal de Satde.

13.7. O CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas pelos prejuizos suportados pela Organizacao
Social exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia de recursos, cabendo a Organizacao
Social a comprovacdo do nexo de causalidade entre o0s prejuizos alegados e a mora do
CONTRATANTE.

13.8. Os valores de que trata este contrato serdo revertidos ao patriménio do Municipio em até 5
(cinco) anos contados da rescisdo ou enquanto perdurarem pendéncias judiciais, sempre mantidos em

conta especifica para esse fim, com as devidas aplica¢fes financeiras.

14. DAS PENALIDADES
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14.1. A inobservancia, pela OS, de clausula ou obrigagdo constante deste contrato e seus Anexos, ou
de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara 0 CONTRATANTE, garantida
a prévia defesa e a aplicar as penalidades abaixo:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAO, aplicada de acordo
com a gravidade da infracdo e proporcionalmente as parcelas ndo executadas. Nas reincidéncias
especificas, a multa correspondera ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente imposta, observando-
se sempre o limite de 20% (vinte por cento);

c) O atraso injustificado no cumprimento das obrigacGes contratuais sujeitara a contratada a multa de
mora de até 1% (um por cento) por dia Util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da
transferéncia mensal, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pelo
CONTRATANTE ou da aplicacdo das san¢6es administrativas.

d) Suspensdo temporaria de participar de processos de selegdo com o Municipio de Cotia, por prazo
nédo superior a 02 (dois) anos.

14.2. A imposicdo das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato que as
motivar, considerada sua avaliacao na situacao e circunstancias objetivas em que ele ocorreu, e dela sera
notificada a CONTRATADA;

14.3.  As sangdes previstas nas alineas “a” e “d” desta clausula poderao ser aplicadas juntamente com

a alinea “b”.

14.4. Da aplicacdo das penalidades, a CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias para interpor
recurso, dirigido a Secretaria Municipal de Saude.

14.5. O valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado a CONTRATADA e o respectivo
montante sera descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execucdo do objeto contratual,
garantindo-lhe pleno direito de defesa.

14.6. A imposicdo de qualquer das sancles estipuladas nesta clausula ndo elidira o direito de o
CONTRATANTE exigir indenizacgdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar
para os Orgdos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das responsabilidades
criminal e/ou ética do autor do fato.

15. DA VINCULACAO AO EDITAL, PROJETO E CONTRATO

15.1. A Organizacdo Social deve ter pleno conhecimento das disposi¢des constantes deste
instrumento, bem como de todas as condi¢es dispostas no Edital do certame e dos anexos que o
originou, e das demais informacfes constantes de sua Proposta, ndo podendo invocar nenhum
desconhecimento, como elemento impeditivo ao perfeito cumprimento do ajuste, bem como devera
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manter, durante toda execucao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas as mesmas
condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na sele¢do publica.

16. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

16.1 O presente Contrato de Gestdo estd amparado Lei Municipal n® 2.023 de 02 de julho de 2018,
e no que couber, a Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1.993, e instru¢fes do Tribunal de Contas do
Estado de Séo Paulo e demais disposicOes regulamentares aplicaveis a espécie

17. DA OMISSAO

17.1. Os casos omissos ou excepcionais, assim como, as ddvidas surgidas ou clausulas ndo previstas
neste instrumento, em decorréncia de sua execucdo, serdo dirimidas mediante acordo entre as partes,
bem como, pelas normas que regem o Direito PUblico e em Gltima instancia pela autoridade judiciaria
competente.

18. DO FORO

18.1.  As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Cotia, como competente para dirimir toda
e qualquer controvérsia resultante do presente Contrato de Gestdo, que nao puderem ser resolvidas
amigavelmente, renunciando, expressamente, a outro qualquer por mais privilegiado que se configure.

E assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor e
para 0 mesmo fim.

Cotia, __de de

CONTRATANTE - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COTIA

CONTRATADA - ORGANIZACAO SOCIAL

TESTEMUNHAS:

Nome

RG

Nome

RG
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ANEXO IX

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COTIA.

CONTRATADA:

CONTRATO DE GESTAO N° XXX/2023.

PROCESSO N°: 52.249/2023 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023

OBJETO: CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
COTIA E, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL, QUE VISA ESTABELECER O
COMPROMISSO ENTRE AS PARTES PARA O  GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1 Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o0 acompanhamento de sua execucdo
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cOpias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico,
em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Cadigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responséaveis pela contratante e e interessados estdo cadastradas no
modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°
das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragdo(bes) de Atualizagdo Cadastral” anexa (S);

e) éde exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacéo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e 0 que maiscouber.

Cotia/SP, xxx de 2023.

Magno Sauter
Secretario Municipal de Salde
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQO/ENTIDADE:

Nome: ROGERIO CARDOSO FRANCO
Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 191.051.098-09

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA

DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ:

Nome: Cargo:
CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pel ntratan

Nome: Cargo:
CPE:

Assinatura:

Pel ntr

Nome: Carqgo:
CPE:

Assinatura:

RDENADOR DE DESPESAS DA NTRATANTE:

Nome: Carqgo:
CPE:

Assinatura:

Magno Sauter
Secretario Municipal de Salde
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Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas
que tenham concorrido para a préatica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de partes
contratantes; de responsaveis por a¢fes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por
processos licitatorios; de responséaveis por prestacdes de contas; de responsaveis com atribui¢bes previstas em
atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na
hipotese de prestacOes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como
subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacdo, sera ele objeto de notificacdo especifica. (inciso acrescido pela
Resolucgéo n° 11/2021).

Magno Sauter
Secretario Municipal de Satde
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ANEXO X

CADASTRO DE RESPONSAVEIS

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COTIA.

CONTRATADA:

OBJETO: CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE COTIA E,
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL, QUE VISA ESTABELECER O COMPROMISSO
ENTRE AS PARTES PARA O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUGAO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE.

PROCESSO N°. 52.249/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023 - CONTRATO DE GESTAO N°
XXX/12023.

Nome:

RG n°

CPF

Cargo:

Endereco Residencial:
Cep:

Telefone:

CONTRATADA:
CNPJ n°
Telefone:

Sede:

CEP:
Representante:
Profissdo:

RG n°

CPF n°

Cotia, de de

Magno Sauter
Secretario Municipal de Satde
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ANEXO XI
DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TRIBUNAL

CONTRATANTE:

CNPJ N°:

CONTRATADA:

CNPJ Ne:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
DATA DA ASSINATURA:
VIGENCIA:

OBJETO:

VALOR (R$):

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais
documentos originais, atinentes a correspondente licitacdo, encontram-se no respectivo processo administrativo
arquivado na origem a disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo, e serdo remetidos quando
requisitados.

LOCAL e DATA:

RESPONSAVEL: (nome, cargo, e-mail e assinatura)

Magno Sauter
Secretario Municipal de Satde
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ANEXO XII

TERMO DE DESIGNACAO

CONTRATO DE GESTAO N° /

PROCESSO N°: 52.249/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023

OBJETO: CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE COTIA E,
QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO SOCIAL, QUE VISA ESTABELECER O COMPROMISSO
ENTRE AS PARTES PARA O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE.

Através do presente fica designado o servidor abaixo relacionado, como responsavel pela gestdo do contrato em

referéncia;

Nome do Servidor:
RG n°®: CPF n°

Cargo:

Cotia-SP, de de

MAGNO SAUTER
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Magno Sauter
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