P.35.909/17

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

LEI N* 7.034, DE 02 DE MARCO DE 2.018
Dispde sobre a qualificagiio de entidades
como Organizacdes Sociais ¢ dd outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgdnica do Municipio de

Rauru, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou ¢ clc sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°

Pardgrafo lnico.

Art, 2°

CAPITULOI
Das Organiza¢des Sociais

Sec¢fio |
Da gualifica¢dio

O Poder Executivo podera qualificar como Organizagdes Sociais pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas 4 sailde, atendidos os requisitos previstos nesta lei.

As pessoas de direito privado cujas atividades sejam dirigidas & sadde, qualificadas pclo Poder
Executivo como organizagdes sociais, serfio submetidas ao controle externo da Camara Municipal, quc
o0 excrcerd com © auxilio do Tribunal de Contas do Estado, ficando o controle intermo a cargo do Poder
Executivo.

S4o requisitos especificos para que as cntidades privadas referidas no artigo anterior habilitem-se 2
qualificagdo como organizag¢do soctal:

I- Comprovar o rcgistro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
a) Natureza social de seus objetivos;

b) Finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedadc de investimento dc scus ecxccdentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

c) Previsdo expressa de ler a entidade, como drgdos de delibecragdo superior ¢ de dire¢do, um
Consclho de Administra¢Zo e uma Dirctoria, definidos nos termos do respectivo Estatuto,
assegurando a composigdo dc seus mcmbros e atribuigdes normativas e de controle bdsico
previstos nesta lci;

d) Previsio dec participagdo, no 6rgdo colegiade de deliberagfio superior, de membros da
comunidadc, de notéria capacidadc profissional e idoneidade monal;

e) Composigdo ¢ atribuigdes da Diretoria da entidade;

) Obrigatoriedade de publicaglo anual, em Didrio Oficial do Municipio, dos relatorios
financeiros e do rclatério de execucio do contrato de gestdo;

g) Em caso de associagdio eivil, a aceitagio de novos associados, na forma do eslatuto;

h) Proibigdo de distribuigfio de bens ou de parcela do patrimdnio liquido em qualquer hipdtese,
inclusive cm razdo dc desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da
entidade;

i) Previsdo de incorporagdo integral do patrimbnio, dos legados ou das doagdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de
extingdo ou desqualificagio da entidade, ao patrimdnio de outra organizagio social
qualificada no dmbito do Municipio de Bauru, da mesma arca de atuagio, ou ao patrimédnio
do Municipio, na proporgio dos recursos e bens por este alocados.

[f-  Teraentidade recebido aprovagdo com parecer favoravel, quanto 4 conveniéncia e oportunidade
de sua qualificagdo como organizagio social, do Secretario Municipal de Saide.
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Ref. Lel n® 7.034/t8

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAQ PAULO

Paragrafo unico. Somente serdo qualificadas como organizagdes sociais, as entidades que, efetivamente, comprovarem
possuir no minimo 24 (vinte e quatro) meses de atuagdo nas arcas correspondentes da saude, com
experiéncia prévia na realizagdo, com cfetividade, do objeto da parceria ou de natureza semclhante.

Art. 3°

Paragrafo dnice.

Art. 4°

Secdo [1
Do Conselho de Administra¢fio

O Conselho de Administragdio (CA) deve estar estruturado nos termos do respectivo estatuto,
observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificag3o, 0s seguintes critérios bdsicos:

1-

i -

[t -

v .-

VI -

Ser composto por:

a) 20% (vinte por cento) 4 40% {quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico da respectiva drea afim, definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20% (vinte por cente) a 30% (trinta por cento) de membros natos rcpresentantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c) De 0,1% (um déeimo por cento) até¢ 20% (vinte por cento), no caso de associagdo civil, de
membros clcitos dentre os membros ou 0§ associados e, nos demais casos, de membros
eleitos dentre os trabalhadores da entidade;

d) 10% (dez por cento) & 30% (irinta por ceanto) de membros indicados pclos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas dc notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral.

Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho de Administragio deverdo ter ficha
limpa, scm condenagdo por decisdo transitada em julgado por Tribunal Judicidrio, ndo serdo
remunerados e ndo poderdo ser parcntes consanguincos ou afins até o 3° grau do Prefeito, Vice-
Prefeito, Secretérios Municipais, Vereadores e Dirctores de quaisquer cntes da Administragdo
direta e indireta e terio mandato de 04 {quatro) anos, admitida a reeondugdo do seu membro por
I (um) mandato consecutivo, podendo cste ser eleito ou indicado decorrido o perfodo de 4
(quatro) anos do seu tditimo mandato;

Q dirigente maximo do Consclho de Administragdo deve participar das reunides do respectivo
Conselho, sem direito a voto, apenas para o caso de desempate;

O Conselho de Administragio deve reunir-se ordinariamente uma vez a cada bimcstrc ¢
extraordinariamente, a qualquer tempo;

Os conselheiros do Conselho Administrativo néo receberdo remuneraglo pelos servigos que,
ncsta condigdio, prestaremn & organizagdo social;

Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Dirctoria da entidade devem assumir as
corrcspondentes fungdes com cxclusividade.

Todo e qualquer membro ¢leito ou indicado para compor o Conselho de Administragio devera no ato
de sua posse ter obrigatoriamente o Ensino Superior Completo.

Para fins dc atendimento dos requisitos de qualificagdo, devem ser incluidas entre as atribuigdes
privativas do Conselho de Administragio:

-

11 -

Aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;
Aprovar a proposta dc orgamento da entidade e o programa de investimentos;

Designar e dispensar os membros da Dirctoria;



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

Rel. Lei n® 7.034/18

Art. 5°

§L°

§2°

§3°

§ 4°

Art. 6°

IV - Aprovar os estatutos, bem como suas alteragGes e a extingdo da entidade por maioria absoluta de
seus membros;

V- Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenclamento, os cargos ¢ as competéncias;

V1.  Aprovar por maioria absoluta de seus membros, o regulamento priprio contendo os
procedimentos que devem adotar para contratagio de obras e servigos, bem como para compras
e alienagses, ¢ o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entidade;

Vil - Aprovar e encaminhar, ao drgdo supervisor da drea de salde, a execugdo do contrato de gestdio
do poder piblico, os relatorios gerenciais ¢ de atividades da entidade, claborados pela Diretoria;
€

VIIl - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes ¢ mctas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contibeis € as contas anuais da entidade, com o0 auxilio de auditoria externa.

Secio I1I
Do Contrato de Gestio

Para os cfcitos desta lei entende-se por contrato de gestdo o instrumento firmado enire o Poder Plblico
e a entidade qualificada como organizagiio social, com vistas 4 formaglio de uma parceria entrc as
partes, para fomento ¢ execuglo de atividades rclativas 4 drea da sadde.

A celebragiio dos contratos de que trata o “caput™ deste artigo serd firmado conforme regramento
definido na Lei n° 13.019, de 31 de Julho de 2014, aitcrada pela Lei n® 13.204, de |4 de dezembro de
2.015.

A cclebragao dos contratos de quc trata o “caput” deste artigo, serd precedida de chamamento pablico,
oportunidade em quc scrdo convocadas todas as organizacdes sociais interessadas na contratagio, por
meio do Didrio Oficial do Municipio e/ou’jornal de grande circulagio, com prazo minimo de 30 (trinta)
dias.

A organizagdo social da saide dever observar os principios do Sistema Unico de Salde, expressos no
artigo 198 da Constituiglo Federal ¢ no artigo 7° da Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1.990.

O Poder Publico dara publicidade:

[- Da decisfio de firmar cada contrato de gestdo, indicando as atividades que dcverdio ser
executadas; ¢

II-  Das entidades que manifestarem interessc na celebragio de cada contrato de gestido.

O contrato de gestio celebrado pelo Municipio, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude,
conforme sua natureza e objeto, discriminara as atribuigdes, responsabilidade e obrigagdes do Poder
Publico e da entidadec CONTRATADA e serd publicado na {ntegra no Didrio Oficial do Municipio, bem
como apresentado & Cdmara Municipal.

A administragdo municipal fara constar todas as obrigag¢des e regras estabelecidas nesta lei em eontratos
de geslao firmados com Organizagdes Sociais.

O contrato de gestio deve ser submetido, apds aprovagio do Conselho de Administraglio ao Secrctdrio
Municipal de Sadde.

Na elaboragdo do contrate de gestiio devem ser obscrvados os principios inscritos no artigo 37 da
Constituigiio Fedcral e, também os seguintes preceitos:



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAQ PAULO

Ref. Lei n® 7.034/18

Pardgrafo Gnico.

§2°

§3°

Art.

Art.

Art.

Art.

90

10

12

I- Especificagdio do programa de trabalho proposto pela organizagfo social, estipulagio das metas
a serem atingidas e respectivos prazos de exccugio, bem como previsdo expressa dos critérios
objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores dc qualidade e
produtividade;

Ir- Estipulagdo dos limites ¢ critérios para a despesa com remuneragdo e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizagdes sociais. no
exercicio de suas fungdes;

[tl-  Atendimento & disposi¢io do §2° do artigo 5° desta lei; e

IV- Atendimento exclusivo aos usudrios do Sistema Unico de Saide (SUS), no caso das
organizagdes socials da sadde.

O Secretdrio Municipal de Saiude deverd definir as demais cidusulas necessérias dos contratos de gestio
de que for signatério,

Sec¢io [V
Da execugdio e fiscalizagdo do Contrato de Gestiio

A execugdo do contrato de gestdio celebrado por organizagdo social serd fiscalizada pela Secretaria de
Saade e pela Camara Municipal de Bauru.

O contrato de gestdo deve prever a possibilidade do Poder Piblico requerer a apresentagio pela
entidade qualificada, ao término de cada exereicio ou a qualquer momento, conforme recomcnde o
intcresse pablico, de relatdrio pertinente 4 execugio do contrato de gestdo, coniendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcan¢ados, acompanhado da prestagdo de contas

correspendente ao exercicio financeiro, assim como suas publicagges no Didrio Oficial do Municipio.

Os resultado atingidos com a exccugdo do contrato de gestdo scrio analisados periodicamente por
comisso de avaliagBo indicada pelo Seccretario Municipal de Saide, composta por profissionais de
notdria rcputagio, que emitirdo relatério conclusivo, a ser encaminhado aquela autoridade e aos drghos
de controle interno e externo do Municipio.

A comissdio de avaliagfo da execugio do contrato de gestdo das organizagées sociais da saide, da qual
trata o pardgrafo anterior, compor-se-4, dentre outros membros, por 02 (dois} integrantes indicados pelo
Conselho Municipal de Saide.

Os responsaveis pela fiscalizaglo da execugdo do contrato de gestdo, ao tomarem conhecimento de
qualquer irrcgularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem piblica por
organizagdo social, dela dardo ciéncia ac Tribunal dc Contas ¢ ao Ministério Pidblico, para as
providéncias relativas aos respectivos &mbitos de atuagdo, sob pena de responsabilidade solidaria.

Qualquer cidaddo, partido politico, associa¢éio ou entidade sindical é parte legitima para denunciar
irrcgularidades cometidas pelas organizages sociais ao Tribunal de Contas ou 2 Cdmara Municipal.

O balango e demais prestagdes de contas da organizagdio social, além de screm enviadas a pasta de
sadde e screm publicados, s expcnsas da organizag¢do social na imprensa oficial ou imprensa local,
devem ser encaminhados & Cdmara Municipal e analisados pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.

Secio V
Do fomento as Atividades Sociais

As entidades qualificadas como organizagdes sociais ficam declaradas como entidades de interesse
social ¢ utilidade publica para todos os efeitos legais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

Ref. Lei n® 7.034/18

Art. 13

§I°

§2°

§3°

Art. 14

Pardgrafo unico.

Art. LS

§2°

Ar. 17

Art. 18

As organizagdes sociais serio destinados rccursos or¢amentdrios e, eventualmentc, bens piblicos
necessarios ao cumprimento do contrato de gestdo, que deverde ser devolvidas ao Poder Pdblico ao
término do contrato de gestdo em perfeitas condi¢des de uso, funcionamento e com as dcvidas
atualizagdes nos aparelhos que se fizerem necessarias.

Ficam asscgurados s organizagdes sociais os créditos previstos no orgamento e as respectivas
liberagdes financeiras, dc acordo com o cronograma de desembolso previsto no contrato de gestdo.

Podera ser adicionada aos créditos orgamentdrios destinados ao custeio do contrato de gestdo, parccla
de recursos para fins do disposto no artigo 15 desta lei, desde que haja justificativa expressa da
necessidade pela organizagdo social.

Os bens de que trata este artigo serdo destinados 4s organizagdes sociats, consoante clausula expressa
do contrato dc gestdo.

Os bens moveis publicos permitidos para uso poderdo ser substituidos por outros dc igual ou maior
valor, condicionando a que os novos bens integrem o patrimdnio do Municipio.

A permuta de E;ue trata o “caput™ deste artigo dependerd de prévia avaliagdo do bem e expressa
autoriza¢do do Poder Piblico.

Fica facultado ao Poder Executivo a cessdo de servidor para as organiza¢des sociais, sem prejufzo de
seus vencimentos, compensando-se todas as despesas com créditos da entidadc CONTRATADA.

N#o serd incorporada aos vencimentos ou 4 remuneragdo de origem do servidor afastado qualquer
vantagem pccunidria que vier a ser paga pela organizagéo social.

Nio serd permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanenie por organizagio social a servidor
afastado com recursos provenientes do contrato dc gestdo, ressalvada a hipétese dc adicional relativo ao
cxercicio de fungdo temporaria de direglo e assessoria.

Seciio VI
Da desqualificagio

O Poder Executivo podera proceder a desqualificagdo da entidade como organizagdo social quando
verificado o descumprimento das disposi¢des contidas no contrato de gestdo.

A desqualificagdo serd precedida de processo administrativo, assegurado o dircito de ampla dcfesa,
respondendo os dirigentes da organizago social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua agdo ou omissdo.

A desqualificagBio importara reversdo ao Poder Piblico dos bens permitidos ¢ do saldo remanescente
dos rccursos financeiros entregues a utilizagdo da organizagdo social, sem prcjuizo das sangdes
contratuais penais e civis aplicaveis 4 espécie.

CAPITULO 11
Das disposi¢des Finais e Transitérias

A organizagdo social fard publicar em Didrio Oficial do Municipio, no prazo maximo de 90 (noventa)
dias contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamento préprio contendo os procedimentos que
adotard para contratagdio de obras ¢ servigos, bem como para compras com emprego de rccursos
provenicntes do Poder Pibtico.

Os Conselheiros ¢ Diretores das organizagdes sociais, ndo poderfio excreer outra atividade remunerada
com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.
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ESTADO DE SAO PAULO

Ref. Lein® 7.034/18

Art. 19

Art. 20

Art. 21

Art, 22

Art, 23

Projeto de iniciativa do
PODER EXECUTIVO

Nas hipéteses de a entidade pieiteante da habilitag3o como organizagdo social existir ha mais de 05
(cinco) anos, contados da data da publicagdo desta lei, fica estipulado o prazo de 02 (dois) anos para
adaptagdo das normas do respectivo estatuto ao disposto no artigo 3°, incisos de [ a IV.

Nos conlratos firmados entre a Secrctaria Municipal de Sadde ¢ Organizagdes Sociais fica estabelecida
a prestagdo dc contas nos moldes da Lei de Responsabilidadc Fiscal, com apresenlagio quadrimestral
em Audifncia Publica na Céimara Municipal de Bauru.

Em relagdo aos contratos firmados entre a Secretaria Municipal dc Salde e Organizagdcs Sociais, fica
estabelecido que a Prefeitura Municipal de Bauru fard a publicagdo das metas ¢ custos dos servigos no
sistema transparéncia piblica governamental, com envio mensal de relatérios & Cimara Municipal de
Bauru.

A assung¢do de unidade hospitaler na &rea de salde pela Administrag3o Pablica Municipal, dever4 se dar
com a aprova¢do do respectivo plano operativo %ﬁmara Municipal.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publica‘é&o.

i
4
N
¢
i
:

e,

Bauru, 02 de margo de, 2.018. T -

e

' Registrada no Departamento de Comunicagdo e Documenl i Prefeitura,na mesma data.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N°13.743, DE 12 DE ABRIL DE 2.018
Regulamenta a Lei Municipal n° 7.034, de 02 de
marco de 2.018, que dispde sobre a qualificacdo de
entidades sem fins lucrativos como Organizagdes
Sociais e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAURU, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 51 da Lei

Orgénica do Municipio de Bauru, e considerando a Lei Municipal n® 7.034, de 02 de margo de 2.018,

Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

Art. 4°

DECRETA

CAPITULO |
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS
Secéo |
Da Qualificagdo Das Organizagdes Sociais

O Poder Executivo Municipal qualificard como Organizagfes Sociais pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a saude, atendidos os requisitos previstos na Lei Municipal n° 7.034, de 02
de margo de 2.018, e neste regulamento.

Além dos requisitos previstos no art. 2° da Lei Municipal n°® 7.034, de 02 de marco de 2.018, séo requisitos
especificos a qualificagdo como Organizagéo Social:

l- comprovagcdao da regularidade juridico fiscal;

I- inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF);

- documentos que comprovem a execucdo direta de projetos, programas ou planos de acdo relacionados as
atividades dirigidas a area de saude, nos termos do art. 1° deste Decreto.

Preenchidos os requisitos exigidos neste Decreto e no art. 2° da Lei Municipal n° 7.034, de 02 de margo de 2.018, seré
deferida pelo Prefeito ou por delegagdo ao Secretario Municipal a qualificagdo da entidade como organizacéo social.

Secao |1
Do Conselho de Administragéo

O Conselho de Administragcdo é 6rgdo de administragdo superior voltado para as atividades pactuadas com o
municipio e serd estruturado nos termos do respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos
de qualificacdo, os seguintes critérios basicos:

I- Ser composto por:

a) 20 % (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico
da respectiva area afim, definidos pelo estatuto da entidade;

b)  20% vinte por cento) a 30 % (trinta por cento) de membros representantes de entidades da sociedade
civil, definidos pelo estatuto;

c)  0,1% (um décimo por cento) até 20% (vinte por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou os associados e, nos demais casos, de membros eleitos dentre os trabalhadores da
entidade;

d) 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) de membros indicados pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

Il - 0s membros eleitos ou indicados para compor o Conselho de Administracdo deverdo ter ficha limpa, sem
condenagdo por decisédo transitada em julgado por Tribunal Judiciario, ndo serdo remuneradas e ndo poderao
ser parentes consanguineos ou afins até 3° grau do Prefeito, Vice Prefeito, Secretarios Municipais,
Vereadores e Diretores de quaisquer entes da administracdo direta e indireta e terdo mandato de 04 (quatro)
anos, admitida a recondugdo do seu membro por 1(um) mandato consecutivo, podendo este ser eleito ou
indicado decorrido o periodo de 4 (quatro) anos do seu Gltimo mandato;

Il - o dirigente maxima do Conselho de Administracéo deve participar das reunides do respectivo Conselho, sem
direito a voto, apenas para o caso de desempate;

IV- o Conselho de Administracéo deve reunir-se ordinariamente uma vez a cada bimestre e extraordinariamente, a
qualquer tempo;

V - o conselheiros do Conselho Administrativo ndo receberdo remuneragdo pelos servigos que, nesta condicéo,
prestarem a organizacéo social;

VI-  os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem assumir as correspondentes

funcgdes com exclusividade.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO

Ref. Dec. n°® 13.743/18

Paragrafo Unico.

Art. 5°

Art. 6°

§1°

§2°

§3°

§ 4°

§5°

§6°

Art. 7°

Todo e qualquer membro eleito ou indicado para compor o Conselho de Administracédo deverd, no ato de sua posse,
ter como obrigatoriedade o Ensino Superior Completo.

Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, devem ser incluidas, dentre as atribui¢des privativas do
Conselho de Administracéo:

l- aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

- aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos;

11 - designar e dispensar os membros da Diretoria;

IV-  aprovar os estatutos, bem como suas alteracbes e a extin¢do da entidade por maioria absoluta de seus

membros;

V- aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, 0s
cargos e as competéncias;

VI-  aprovar por maioria absoluta de seus membros, o regulamento préprio contendo os procedimentos que deve

adotar para a contratagdo de obras e servigos, bem como para compras e alienacdes, e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da entidade;

VIl - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da &rea de salde, a execugdo do contrato de gestdo do poder
publico, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria; e,
VIII - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis

e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

A entidade que decidir pleitear sua qualificagdo como Organizacéo Social deverd manifestar sua vontade mediante
requerimento dirigido ao Secretario Municipal, acompanhado da comprovagdo do cumprimento de todos os requisitos
estabelecidos no art. 2°, da Lei Municipal n° 7.034, de 02 de marco de 2.018, e neste Decreto, acompanhado dos
seguintes documentos:

I - ata da constitui¢do da entidade, devidamente registrado e suas alteragoes;

Il - copia autenticada da ata da Gltima eleicdo do Orgdo colegiado de deliberagdo superior e de sua diretoria,
devidamente registradas.

Il-  documentagdo que comprove sua regularidade juridica, fiscal e trabalhista, com a apresentacdo minima das
seguintes certiddes:
a) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais, Estaduais e Municipais e a Divida

Ativa da Unido, do Estado e do Municipio;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico CRF/FGTS;
c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT;
d) Certiddo de Quitacdo Plena dos Tributos Estaduais e Municipais.

O requerimento de que trata este artigo sera submetido & avaliagdo do Secretario Municipal, para que emita parecer
técnico, no prazo de 10 (dez) dias, quanto ao cumprimento das exigéncias especificadas nos dispositivos referidos no
caput.

A decisdo que deferir ou indeferir o pedido de qualificagdo sera publicada no Diério Oficial do Municipio de Bauru.

No caso de deferimento dos pedidos, a Secretaria Municipal de Salde formalizara a qualificagdo da entidade como
Organizagdo Social, no prazo de até 03 (trés) dias contados da publicacéo do respectivo ato, por meio de emisséo de
Certificado de Qualificacéo.

O pedido de qualificagdo sera indeferido caso a entidade:

|- ndo atenda aos requisitos estabelecidos na Lei Municipal n° 7.034, de 02 de marco de 2.018, e neste Decreto;
Il - apresente a documentacdo comprobatéria dos requisitos previstos no art. 2° da Lei Municipal n° 7.034, de 02
de margo de 2.018 e deste Decreto de forma incompleta.

Ocorrendo a hip6tese prevista no inciso Il do § 4° deste artigo, a Secretaria Municipal responsavel podera conceder a
requerente 0 prazo de até 05 (cinco) dias para a complementagéo dos documentos exigidos.

A entidade que tiver seu pedido indeferido podera requerer novamente a qualificagdo, a qualquer tempo, desde que
atendidos os requisitos legais e regulamentares.

As entidades que forem qualificadas como Organizagdes Sociais poderdo ser consideradas aptas a assinar contrato de
gestdo com o Poder Publico Municipal e a absorver a gestdo e a execucdo de atividades e servigos de interesse
publico.
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Art. 8°

Art, 9°

§1°

§2°

§3°

§ 4°

Art. 10

§1°

§2°

§3°

Art. 11

Paréagrafo Unico.

Art. 12

Qualquer alteracdo da finalidade ou do regime de funcionamento da Organizacdo Social, que implique mudanca das
condi¢Bes que instruiram sua qualificacdo, deverd ser comunicada imediatamente, com a devida justificagdo, a
Secretaria Municipal de Salde ou ente da administragdo indireta responsavel, sob pena de cancelamento da
qualificacéo.

CAPITULO Il
DO CONTRATO DE GESTAO
Secéo |
Do Procedimento para Formalizagdo do Contrato de Gest&o

A celebracdo dos contratos de gestdo, aqui entendidos como os instrumentos firmados entre o Poder Publico
Municipal e a entidade qualificada como organizagéo social, com vistas a formacéo de parceria entre as partes para
fomento e execugdo de atividades ou projetos relativos &s areas da sadde, observard os principios do art. 37, da
Constituicdo da Republica, citadas neste Decreto.

A organizacao social da satide devera observar os principios que regem o Sistema Unico de Salde, expressos no art.
198 da Constituicdo da Republica e no art. 7° da Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1.990, e serdo, para todos
os efeitos, os contratos de gestdo, computados, pelas entidades, como recursos e atendimentos filantrépicos aos
usuérios do Sistema Unico de Sadde - SUS.

A celebragdo do contrato de gestdo sera iniciada com a publicagéo, no Didrio Oficial do Municipio, e, se for o caso,
do Estado de S&o Paulo e da Unido, conforme legislagéo vigente, e em jornal de grande circulacéo, de Comunicado de
Interesse PUblico da deciséo de se firmar contrato de gestdo com Organizagdo Social, indicando o objeto da parceria
que a Secretaria responsavel pretende firmar:

l- 0 Comunicado deverd indicar o local onde os interessados poderdo obter as informacdes detalhadas, como a
descrigdo das atividades que deverdo ser promovidas e/ou fomentadas e os respectivos bens, equipamentos a
serem destinados a esse fim;

- possibilidade de visita técnica na unidade em questao;

Il - outras informages julgadas pertinentes.

O Poder Publico dara publicidade de todos os atos relativos aos contratos de gestéo.
A decisdo de se firmar o contrato de gestdo devera ser fundamentada tecnicamente.

A celebracdo do contrato de gestéo sera precedida de comprovacao, pela entidade, das condi¢des para o exercicio das
atividades que constituem o seu objeto social e apresentacdo de relatério circunstanciado das atividades sociais
desempenhadas pela entidade no exercicio imediatamente anterior.

Quando houver possibilidade de mais de uma organizagéo social qualificada a celebrar em igualdade de condiges o
contrato de gestdo, o fomento e a execugdo poderdo ser divididos entre todas as que preencherem os requisitos
proprios, respeitada a capacidade operacional de cada uma delas.

Quando houver possibilidade de mais de uma organizacdo social qualificada a celebrar o contrato de gestdo, mas o
fomento e a execucdo ndo puderem ser divididos, podera ser realizado processo seletivo por meio de concurso de
projetos, através de chamamento publico.

No caso de impossibilidade de execucéo do disposto nos 88 1° e 2° deste artigo, e se apenas uma se apresentar apta ou
a mais adequada a celebragdo do contrato de gestdo é inexigivel o processo seletivo, por meio de chamamento
publico, divulgado no Diario Oficial do Municipio, e se for o caso do Estado de So Paulo e da Unido, e/ou outro de
grande circulagéo.

O edital de Chamamento Publico sera publicado em forma resumida no Diario Oficial do Municipio ou se houver
necessidade no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo ou da Unido e/ou em jornal diario de grande circulagdo, no
minimo 30 (trinta) dias antes da data limite prevista para apresentacéo das propostas pelas Organiza¢des Sociais.

Qualquer modificagdo no edital exige divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, reabrindo se o prazo
inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulag&o das propostas.

Somente poderdo participar do Chamamento Publico as OrganizagBes Sociais que ja estejam devidamente
qualificadas, na data da publicagdo do edital no Diario Oficial do Municipio de Bauru, ou em conformidade com o
art. 19 da Lei Municipal n°® 7.034, de 02 de marco de 2.018.
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Art. 13

Art. 14

§1°

§2°

§3°

Art. 15

Art. 16

Art. 17

Art. 18

Art. 19

Art. 20

O processo de Chamamento Pablico observara as seguintes etapas:

l- publicacéo e divulgacéo do edital;

- recebimento dos envelopes contendo a documentacéo e o programa de trabalho previstos no edital;
Il - julgamento e classificacéo dos programas de trabalho propostos;

IV-  publicacgéo do resultado.

Serdo juntados aos autos do processo de sele¢do, os documentos abaixo relacionados, sem prejuizo de outros julgados
Necessarios:

l- relacéo das entidades qualificadas para a area objeto da parceria;

- comprovantes de publicacdo do Comunicado de Interesse Publico da deciséo de se firmar contrato de gestdo
com Organizagdo Social, do edital de Chamamento Publico e respectivos anexos;

Il - ato de designacéo da Comissdo Especial de Selegéo;

IV-  programas de trabalho propostos pelas Organizagdes Sociais e demais documentos que o0s integrem;

V- atas, relatdrios e deliberacdes da Comisséo Especial de Selecéo, especialmente as atas das sessdes de abertura
dos envelopes e de julgamento dos programas de trabalho, que sero circunstanciados, bem como rubricados
e assinados pelos membros da referida Comissdo e pelos representantes das Organizagbes Sociais
participantes do Chamamento Publico que estiverem presentes ao ato;

VI-  pareceres técnicos e juridicos;

VIl - recursos eventualmente apresentados pelas OrganizagBes Sociais participantes e respectivas manifestacoes e
decisbes;

VIII - despachos decisorios do Secretario Municipal responsavel;

IX-  minuta de contrato de gestdo.

As minutas do edital de Chamamento Publico e do contrato de gestdo deverdo ser previamente examinadas e
aprovadas pela Procuradoria do Municipio.

A Comissdo Especial de Selegdo a que se refere o inciso 111 do caput deste artigo seré constituida por ato do chefe do
Poder Executivo e serd formada, no minimo, por 03 (trés) servidores do quadro permanente do municipio, sendo 01
(um) deles, obrigatoriamente, integrante da respectiva Comisséo Permanente de Licitac&o.

O edital contera:

I - descricdo detalhada da atividade a ser transferida;

Il - inventario dos bens e equipamentos a serem disponibilizados e indicagdo do local onde podem ser
examinados e conferidos, conforme o caso;

Il - critério de julgamento, objetivamente definido;

IV - minuta do contrato de gestéo.

O edital de Chamamento Publico ndo podera conter disposigdes que restrinjam ou frustrem o carater competitivo do
processo de selegéo.

Serédo juntados ao processo os originais das propostas de trabalho, acompanhadas dos documentos que as instruirem,
bem como o comprovante das publicagdes do resumo do edital.

Secao |1
Do Julgamento das Propostas

No julgamento das propostas, a Comissdo Especial de Selecdo observara, além de outros definidos em edital, os
seguintes critérios:

|- economicidade;
Il - otimizagdo dos indicadores objetivos de eficiéncia e qualidade do servigo.

O julgamento das propostas serd objetivo, devendo a Comissdo realizar em conformidade com os critérios
previamente estabelecidos no edital e de acordo com fatores exclusivamente nele referidos, de maneira a possibilitar
sua afericdo pelas entidades participantes.

Seréo desclassificadas as propostas que ndo atendam as exigéncias do ato convocatorio da selegao.

Findo o julgamento, serd proclamada a proposta vencedora, com a divulgagdo da ordem de classificagdo, devendo o
Secretério Municipal homologar o resultado através de ato proprio.
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Art. 21

Paragrafo Unico.

Art. 22

§1°

§2°

§3°

8§ 4°

§5°

§6°

§7°

Art. 23

Art. 24

§1°

Apobs a homologacéo do resultado, e ndo havendo nenhum fato impeditivo, a Secretaria ou entidade da administragdo
indireta responséavel dard inicio ao processo para a assinatura do Contrato de Gestdo, que obrigatoriamente devera
explicitar as obrigaces destas entidades, no sentido de assegurar amplo atendimento & comunidade, no caso da salde,
em consonancia com as garantias estabelecidas no art. 198, da Constituicdo Federal, e com o disposto no art. 7°, da
Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1.990, que fixa os principios do Sistema Unico de Satde SUS.

As Organizagdes Sociais autorizadas a absorver atividades e servigos relativos ao setor deverdo manter rotinas e
controles internos que assegurem adequado fluxo de dados para a satisfagdo dos requisitos do Sistema de Informagdes
da area.

) _ CAPITULO I _ )
DA CELEBRAGAO, EXECUGAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO DE GESTAO

A execucdo do contrato de gestéo celebrado entre as partes seré supervisionada, avaliada e fiscalizada pelo Secretario
Municipal e conforme disposto na Lei Municipal n° 7.034, de 02 de marc¢o de 2.018.

A Organizagdo Social devera apresentar quadrimestralmente, ou, a qualquer tempo, conforme recomende o interesse
publico, prestacdo de contas & Comissdo de Avaliacdo, através da Secretaria Municipal, na forma de relatério
pertinente & execucédo do Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcancados, acompanhado da prestagao de contas e respectivos demonstrativos financeiros correspondentes ao periodo
avaliado.

A periodicidade e relacdo de documentos comprobatérios da atuacdo da Organizacdo Social a serem apresentados
serdo dispostos no Contrato de Gestao.

Ao final de cada exercicio financeiro, a Organizagdo Social devera elaborar consolidacdo dos relatorios e
demonstrativos de que trata este artigo e encaminha-lo & Comissdo de Avaliagdo, através da Secretaria Municipal de
Salde, bem como em conformidade com o art. 11 da Lei de Qualificagdo das organizagdes sociais n°® 7.034, de 02 de
margo de 2.018.

Os resultados atingidos com a execucdo do contrato de gestdo devem ser analisados, periodicamente, pela Comisséo
de Avaliagdo, constituida por ocasido da formalizagdo do contrato de gestdo, composta por especialistas de notdria
capacidade e adequada qualificacdo, que emitirdo relatério conclusivo, que serd encaminhado pelo 6rgdo de
deliberacéo coletiva da entidade, ao 6rgdo do governo responsével pela respectiva supervisdo e aos 6rgdos de controle
interno e externo do Municipio.

A Comissdo de que trata o § 4° deste artigo sera composta por, no minimo, 07 membros, dentre os quais 03 (trés) da
Secretaria Municipal da Administracédo e 02 (dois) membros de livre nomeag&o pelo Secretario , conforme disposto
no § 3°do art.8°, da Lei Municipal n° 7.034, de 02 de margo de 2.018.

O quérum minimo para instauracéo de reunides sera de metade mais um dos membros da Comissdo de Avaliacao.

A Comissdo de Avaliacdo deliberara por maioria simples dos membros presentes, cabendo ao Presidente 0 voto de
desempate.

Os responsaveis pela fiscalizacdo da execugdo do contrato de gestdo, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica pela organizagéo social, dela daréo
imediata ciéncia ao Tribunal de Contas respectivo e ao 6rgdo de controle interno do Municipio, para as providéncias
relativas aos respectivos ambitos de atuacéo, sob pena de responsabilidade solidéria.

Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo anterior, e respeitado o devido processo legal e a ampla defesa,
quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse pdblico, havendo indicios fundados de malversagdo de bens
ou recursos de origem publica, os responsaveis pela fiscalizagdo representardo ao Ministério Publico ou a
Procuradoria Geral do Municipio para que requeira ao juizo competente a decretagao da indisponibilidade dos bens da
entidade e o sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter
enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patriménio publico.

Quando for o caso, na agdo de sequestro, o pedido incluira a investigagdo, o exame e o bloqueio de bens, contas
bancérias e aplicacbes mantidas pelo demandado no Pais e no exterior, nos termos da Lei e dos tratados
internacionais.
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§2°

Art. 25

§1°

§2°

§3°

§ 40

Art. 26

Parégrafo Unico.

Art. 27

Paréagrafo Unico.

Art. 28

Paréagrafo Unico.

Art. 29

Art. 30

§1°

§2°

Até o término da agéo, o Poder Publico permanecera como depositario e gestor dos bens e valores sequestrados ou
indisponiveis e velara pela continuidade das atividades sociais da entidade.

O Poder Executivo Municipal poderd intervir na organizacdo social, na hip6tese de comprovado risco quanto a
regularidade dos servicos transferidos ou ao fiel cumprimento das obrigacfes assumidas no contrato de gestéo.

A intervencéo far-se-4 mediante decreto do Prefeito Municipal, que conterd a designacéo do interventor, o prazo de
intervencdo, seus objetivos e limites.

A intervencdo tera duracdo maxima de 180 (cento e oitenta) dias.

Declarada a intervencdo, o Poder Executivo Municipal deverd, através de seu titular, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da publicacdo do respectivo decreto, instaurar procedimento administrativo para comprovar as causas
determinantes da medida e apurar responsabilidades, assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditério.

Caso fique comprovado ndo ter ocorrido irregularidade na execucdo dos servigos transferidos, devera a gestdo da
organizagdo social retomar imediatamente aos seus 6rgdos de deliberacdo superior e de dire¢do, emitindo-se ato do
Executivo Municipal.

A Comissdo de Avaliacdo, responsavel pela supervisdo, fiscalizacdo e avaliacdo do Contrato de Gestéo, emitira
relatério técnico sobre os resultados alcangados pelas Organizagdes Sociais na execugéo do Contrato de Gestdo, bem
como sobre a economicidade do desenvolvimento das respectivas atividades, e o encaminharg ao Secretario Municipal
responsével e ao 6rgdo deliberativo da entidade, até o Gltimo dia do més subsequente ao encerramento de cada
trimestre do exercicio financeiro.

Caso as metas pactuadas no Contrato de Gestdo ndo sejam cumpridas, o Secretario Municipal de Salde, devera
submeter os relatdrios técnicos de que trata o caput deste artigo & Controladoria Geral do Municipio decidir,
alternativamente, sobre a aceitacdo da justificativa, a indicagdo de medidas de saneamento ou a rescisdo do Contrato
de Gestdo e abertura de processo administrativo para desqualificacdo da Organizagdo Social.

O Contrato de Gestédo contera clausula dispondo sobre a obrigatoriedade, pela Organizagdo Social, de elaboracéo, no
prazo maximo de 90 (noventa) dias, de regulamento préprio contendo as regras e procedimentos que adotara para
contratacdo de obras e servigos, compra, alienagdo e locagdo de bens méveis e iméveis, constando obrigatoriamente a
pesquisa prévia de trés orgcamentos, bem como regulamento especifico contendo disposicdes sobre processo seletivo
para contratagdo de pessoal para o seu atendimento.

A contratagdo de pessoal devera ser precedida de processo seletivo com previsdo de aplicacéo de prova e andlise de
curriculo.

O contrato de gestdo celebrado pelo Municipio discriminara as atribuicdes, responsabilidades e obrigagdes do Poder
Publico e da entidade contratada.

A pactuacédo das metas e dos valores do Contrato de Gestdo levara em conta os recursos financeiros e patrimoniais
colocados pelo Municipio a disposicao da Organizagao Social.

Apds a assinatura do Contrato de Gestdo, a Secretaria Municipal de Salde providenciara sua publicacédo, de forma
resumida, no Didrio Oficial do Municipio e, se for necessario no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo e/ou Unido ou
em jornal de grande circulagéo.

CAPITULO IV
DO FOMENTO AS ATIVIDADES E DA CESSAO DE BENS

As organizagdes sociais poderdo ser destinados recursos orgamentarios e bens publicos necessarios ao cumprimento
do contrato de gestéo.

Séo assegurados as organizagdes sociais os créditos previstos no orcamento e as respectivas liberagdes financeiras, de
acordo com o cronograma de desembolso previsto no contrato de gestéo.

Podera ser adicionada aos créditos orcamentarios destinados ao custeio do contrato de gestéo parcela de recursos para
compensar desligamento de servidor cedido, desde que haja justificativa expressa da necessidade pela organizacéo
social.
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§3°

§ 40

Art. 31

Art. 32

Art. 33

Paréagrafo Unico.

Art. 34

§1°

§2°

Art. 35

Art. 36

Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizagdes sociais, mediante assinatura de Termo de Permissao
de Uso no contrato de gestao.

Os bens cedidos as OrganizagBes Sociais deverdo ser utilizados unicamente no desempenho das atividades e/ou
servicos objeto do Contrato de Gestao.

Séo recursos financeiros das entidades de que trata este Decreto:

l- as dotacOes orcamentarias que lhes destinar o Poder Publico Municipal, na forma do respectivo contrato de
gestéo;

I- as subvengdes sociais que lhe forem transferidas pelo Poder Publico Municipal, nos termos do respectivo
contrato de gestdo;

Il - as receitas originarias do exercicio de suas atividades;

IV - asdoagoes e contribuicBes de entidades nacionais ou estrangeiras;

V- os rendimentos de aplicacdo do seu ativo financeiro e outros relacionados a patrim6nio sob sua
administracdo;
VI -  outros recursos que Ihes venham a ser destinados.

A movimentagéo dos recursos financeiros transferidos pelo Poder Plblico para a Organizacdo Social devera ser feita
mediante conta bancéria especifica para cada contrato de gestao.

A Organizagdo Social sera responsavel pela guarda, manutencdo e conservacdo dos bens cedidos, devendo devolvé-
los a0 Municipio nas mesmas condig¢des em que 0s recebeu.

Os bens moveis cedidos poderdo, mediante prévia avaliacdo e expressa autorizagdo da Secretaria cedente, ser
alienados e substituidos por outros de igual ou maior valor, os quais integrardo o patriménio do Municipio.

CAPITULOV )
DA DESQUALIFICAGAO DA ORGANIZAGAO SOCIAL

O Poder Executivo poderd proceder a desqualificagdo da entidade como Organizagdo Social quando verificado o
descumprimento das disposi¢Oes contidas no contrato de gestéo, incluindo o descumprimento das metas pactuadas.

A desqualificacdo seré precedida de processo administrativo, conduzido por Comissdo Especial a ser designada pelo
Chefe do Executivo, assegurado o direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organiza¢do Social,
individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agcdo ou omissdo, sem prejuizo das demais
sangoes.

A desqualificagdo importara reverséo dos bens permitidos e do saldo remanescente dos recursos financeiros entregues
a utilizacdo da Organizagéo Social, bem como a imediata rescisdo do contrato de gestéo firmado com o Poder PUblico
Municipal, sem prejuizo das san¢Oes contratuais, penais e civis aplicaveis a espécie.

No caso de extingdo ou desqualificacdo da Organizagdo Social, os recursos e bens a ela destinados no ambito do
Contrato de Gestdo deveréo ser integralmente incorporados ao patrimonio de outra Organizagdo Social qualificada no
ambito do Municipio de Bauru/SP da mesma area de atuacdo, de acordo com deliberagdo do municipio ou ao
patrimdnio do Municipio.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Dos atos da Administracdo decorrentes da aplicacdo deste Decreto cabem:

|- recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimagdo do ato ou da lavratura da ata, em especial nos

casos de:

a) qualificacdo ou desqualificacéo da entidade solicitante como Organizagdo Social;
b) julgamento das propostas;

c) anulagdo ou revogacéo do processo de Chamamento Pablico;

d) rescisdo do contrato de gestéo.
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CAPITULO VII
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 37 As entidades qualificadas como organizacdes sociais serdo declaradas como entidades de interesse social e de

utilidade publica para todos os efeitos legais.
Art. 38 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Bauru, 12 de abril de 2.018.

CLODOALDO ARMANDO GAZZETTA
PREFEITO MUNICIPAL

ANTONIO CARLOS GARMS
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS

JOSE EDUARDO FOGOLIN PASSOS
SECRETARIO DE SAUDE

Registrado no Departamento de Comunicagdo e Documentacdo da Prefeitura, na mesma data.

DANILO ALTAFIM PINHEIRO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAGCAO E DOCUMENTACAO



