Municipio de Dionisio Cerqueira

Estado de Santa Catarina

Rua Santos Dumont, 413 - Centro - CEP 89950-000
Fone {49) 3644-6700 - Fax (49) 3644-674) - Email gabinete@dionisiocerqueira.sc.gov.br

LEI N° 4576/2017.
DISPOE SOBRE A QUALIFICACAO DE ENTIDADES

SEM FINS LUCRATIVOS COMO ORGANIZACOES
SOCIAIS.

THYAGO WANDERLAN GNOATTO GONCALVES,
Prefeito Municipal de Dionisio Cerqueira/SC, no uso de suas atribuicdes legais, e com
amparo na Lei Organica Municipal (art. 84, 111) fago saber, a todos os habitantes deste
Municipio, que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° O Poder Executivo qualificarda como organizagdes
sociais pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam
dirigidas a gestao de servigos publicos, atendidos 0s requisitos previstos nesta lei.
Paragrafo Unico. As pessoas juridicas de direito privado cujas atividades sejam
dirigidas aquelas relacionadas no “caput" deste artigo, qualificadas pelo Poder
Executivo como organizagdes sociais, serdo submetidas ao controle externo da Camara
Municipal, ficando o controle interno a cargo do Poder Executivo.

Art. 2° O pedido de qualificacdo como Organizacao Social sera
encaminhado pelo interessado ao Prefeito Municipal, por meio de requerimento escrito,
acompanhado dos seguintes documentos:
| - Comprovacao do registro de seu Estatuto dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;

b) finalidade n&o lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

c) ter, como 6rgaos de deliberacdo superior e de direcdo, um conselho de administracédo
e uma diretoria definida nos termos do estatuto, asseguradas aquela composicdo e
atribuicBes normativas e de controle basicas previstas nesta lei;

d) participacdo, no 6rgao colegiado de deliberacdo superior, de membros de notdria
capacidade profissional e idoneidade moral,

e) composicdo e atribuicdes da diretoria;

) no caso de associacgéo civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;



Municipio de Dionisio Cerqueira

Estado de Santa Catarina

Rua Santos Dumont, 413 - Centro - CEP 89950-000
Fone {49) 3644-6700 - Fax (49) 3644-674) - Email gabinete@dionisiocerqueira.sc.gov.br

g) proibicao de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer
hipdtese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;

h) previséo de incorporacao integral do patrimonio, dos legados ou das doagdes que Ihe
foram destinados em razdo da qualificacdo como Organizacdo Social no Municipio de
Dionisio Cerqueira, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de desqualificacdo, ao patriménio publico do municipio;

Il - Haver aprovagdo, quanto ao cumprimento integral dos requisitos para sua
qualificacdo, do Secretario ou Titular do 6rgdo supervisor ou regulador da area de
atividade correspondente ao seu objeto social.

Paragrafo Unico. Somente serdo qualificadas como organizacio social as entidades
que, efetivamente, comprovarem o desenvolvimento da atividade descrita no "caput” do
art. 1° desta lei ha mais de 03 (trés) anos.

DA ESTRUTURA BASICA

Art. 3° A entidade devera dispor da seguinte estrutura basica:
a) Assembleia Geral, como 6rgdo de deliberacdo superior, para as associagdes Civis;
b) Conselho Curador, Deliberativo ou Superior, como 6rgdo de deliberacdo superior,
para as fundagdes privadas;
c) Diretoria Executiva, ou instancia equivalente, como 6rgao de gestdo; e
d) Conselho Fiscal, ou instancia equivalente, como 6rgdo de fiscalizacdo da
administragdo contabil e financeira da entidade;
e) Auditoria externa das suas demonstracfes contabeis.

DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 4° Para os efeitos desta Lei entende-se por Contrato de
Gestdo o instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade qualificada como
Organizacdo Social com vistas a formacdo de parceria entre as partes para fomento e
execucao de atividades relativas a gestdo de servicos publicos.
Paragrafo Unico. E dispensavel a licitacdo para a celebracio do Contrato de Gestdo de
que trata o "caput" deste artigo, nos termos do art. 24, XXIV, da Lei Federal
n° 8.666/93, com a redacao dada pela Lei Federal n°® 9.648/98.
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Art. 5° O Contrato de Gestdo sera instrumentalizado sempre por
escrito, com as atribuicdes, responsabilidades e obrigacdes a serem cumpridas pelo
Municipio e pela Organizacdo Social, observando as regras gerais de direito publico e
devera conter clausulas que disponham sobre:
| - atendimento indiferenciado aos usuarios dos servi¢os objeto do Contrato de Gestdo;

Il - indicacdo de que, em caso de extingdo da Organizacdo Social ou rescisdao do
Contrato de Gestdo, o patriménio, os legados e as doa¢des que Ihe forem destinados em
razdo da qualificacdo como Organizacdo Social no Municipio de Dionisio Cerqueira,
bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo incorporados
ao patriménio do Municipio;

Il - adocdo de praticas de planejamento sistematico das acdes da Organizacdo Social
mediante instrumentos de programacgéo, orcamento, acompanhamento e avaliacdo de
suas atividades, de acordo com as metas pactuadas;

IV - obrigatoriedade de publicacdo no Diario Oficial do Municipio de demonstracdes
financeiras elaboradas em conformidade com os principios fundamentais de
contabilidade e do relatorio de execucdo do Contrato de Gestéo;

V - obrigatoriedade de especificar o programa de trabalho proposto pela Organizagéo
Social, estipular as metas a serem atingidas, os prazos de execucdo e 0s critérios
objetivos de avaliacdo de desempenho, inclusive mediante indicadores de qualidade e
produtividade;

VI - vinculacdo dos repasses financeiros que forem realizados pelo Municipio ao
cumprimento das metas pactuadas no Contrato de Gestao.

Art. 6° S8o responsaveis pela execu¢do, acompanhamento e
fiscalizacdo do Contrato de Gestdo de que trata esta Lei, no ambito das Organizagdes
Sociais:
| - a diretoria estatutaria da entidade, a qual cabera executar o Contrato de Gestao e, se
for o caso, fiscalizar a execucdo em relacdo as suas entidades filiadas e;

Il — Comissdo de Awvaliacdo paritaria, legalmente constituida, com seus direitos e
obrigagbes devendo ser estabelecidos no &mbito do contrato de gestdo.

Art. 7° A prestacdo de contas da Organizacdo Social, a ser
apresentada mensalmente, far-se-4& por meio de relatério pertinente a execugdo do
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Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com 0s
resultados alcancados, acompanhado dos respectivos demonstrativos financeiros.

Paragrafo Unico. Ao final de cada exercicio financeiro a Organizagio Social devera
elaborar consolidacdo dos relatérios e demonstrativos e encaminha-la ao Chefe do
Poder Executivo e a Camara de Vereadores.

Art. 8° O Poder Executivo, através da respectiva Secretaria
responsavel pela supervisdo, fiscalizacdo e avaliacdo do Contrato de Gestdo, emitird
relatorio técnico sobre os resultados alcancados pelas OrganizacGes Sociais na execucao
do Contrato de Gestdo e sobre a economicidade do desenvolvimento das respectivas
atividades, e o encaminhara ao Controlador Interno, até o Gltimo dia do més
subsequente ao encerramento de cada trimestre do exercicio financeiro.
81° Ao final de cada exercicio financeiro serd elaborada consolidacdo dos relatorios
técnicos de que trata este artigo, devendo o respectivo Secretdrio encaminhé-la,
acompanhado de seu parecer conclusivo, ao Prefeito Municipal para posterior
encaminhamento a Camara de Vereadores e ao Tribunal de Contas do Estado.
82° Caso as metas pactuadas no Contrato de Gestdo ndo sejam cumpridas, o Prefeito
Municipal deverd submeter os relatérios técnicos de que trata o caput deste artigo,
acompanhados de justificativa a ser apresentada pela Organizagdo Social, a Comissdo
de Avaliacdo, que se manifestara.
83° Com base na manifestacdo da Comissdo de Avaliacdo, o Prefeito Municipal devera
ouvir a Assessoria Juridica do Municipio para decidir, alternativamente, sobre a
aceitacdo da justificativa, a indicacdo de medidas de saneamento ou a rescisdao do
Contrato de Gest&o.

Art. 9° Os servidores do 6rgdo competente da respectiva
Secretaria responsavel pela supervisao, fiscalizagdo e avaliacdo do Contrato de Gestéo,
ao conhecerem qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens
de origem publica, dela dardo ciéncia ao Prefeito Municipal e a Camara de Vereadores
para as providéncias relativas aos respectivos ambitos de atuacdo, sob pena de
responsabilidade solidaria.

Art. 10° A Comissdo de Avaliacdo avaliard periodicamente a
otimizacdo do padrdo de qualidade na execucdo dos servicos e no atendimento ao
cidadao e o aprimoramento da gestdo das OrganizagOes Sociais.
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Paragrafo Unico. A qualquer tempo e conforme recomende o
Interesse publico, a Comissdo de Avaliacdo requisitara as Organizacdes Sociais as
informacdes que julgar necessarias.

Art. 11° No caso das organizacfes sociais de salde, a unidade
de salde podera ofertar seus servicos a pacientes usudrios de planos de salde e
privados, em quantitativo de, no maximo, 30% (trinta por cento) de sua capacidade
operacional total, sem prejuizo ao atendimento do SUS, e desde que haja idéntica
qualidade de assisténcia oferecida a todos os pacientes, com a mesma disponibilizagédo
de equipamentos, acomodacdes e insumos, e a vedacdo expressa de reserva de leitos,
consultas ou qualquer tipo de diferenciacdo entre os pacientes.

810 - Seré de responsabilidade exclusiva das organizac¢des sociais de satde a adogdo das
providéncias necessarias a celebracdo do contrato ou qualquer ajuste de natureza
obrigacional com os planos de salde privados de que trata o caput desde artigo.

82° - Os recursos financeiros obtidos pelas organizacbes sociais de salde, em
decorréncia do disposto no caput deste artigo, deverdo ser obrigatoriamente aplicados na
melhoria do atendimento e na oferta de servigos aos pacientes do SUS.

Art. 12° Na hipotese de celebracdo de contrato para gestdo do
Hospital Municipal de Dionisio Cerqueira-SC, a Organizacao Social devera observar,
obrigatoriamente, sob pena de nulidade, as propostas e metas, inclusive de valores,
previstas no Anexo | desta Lei, notadamente:

| — oferta de servigo de urgéncia e emergéncia durante as 24 horas do dia na estrutura
hospitalar, atendendo na modalidade “porta aberta”, ou seja, sem limite de atendimento
e internagdo, prevendo: Plantdo médico presencial e sobreaviso medico para Pediatria,
Cirurgia Geral e Obstetricia;

Il - Oferta de servico de internacdo hospitalar, em carater emergencial e eletivo, nas
seguintes &reas: Clinica Médica, Clinica Cirtrgica, Clinica Pediatrica, Clinica
Obstétrica. As internacfes hospitalares se dardo em regime de urgéncia e emergéncia,
eletivo e hospital-dia;

Il - Oferta de servigo de apoio ao diagndstico, de acordo com a estrutura disponivel e
complexidade dos atendimentos realizados, nas modalidades de analises clinicas e
radiologia simples; uso dos servi¢os do Laboratério Municipal para as analises clinicas,

mediante contrapartida financeira da organizagéo social;
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IV — Escolha de diretor técnico devidamente habilitado junto ao Conselho Regional de
Medicina;

V — Disponibilizacéo dos responsaveis técnicos para servicos especificos e necessarios,
como nutri¢do, farmacia e enfermagem;

VI - Implantacdo de protocolos assistenciais, de acordo com as normas de qualidade e
seguranca vigentes;

VIl - Implantagdo da classificacdo de risco nos atendimentos emergenciais, sem
qualquer diferenciacdo no atendimento de pacientes do SUS, planos de salde ou
privados;

VIII - Criacdo do Nucleo de seguranca do paciente, visando a maior seguranca dos
processos assistenciais;

IX — Todos os equipamentos adquiridos pela organizacao social durante o contrato de
gestdo, serdo incorporados ao patrimdnio do municipio de Dionisio Cerqueira;

X - Durante a vigéncia do contrato, a organizagdo social sera responsavel pela
manutencdo da estrutura fisica do hospital e de todos os equipamentos, aparelhos e
mobilia hoje existentes, devendo devolvé-los, ao término do contrato, no mesmo estado
em que 0S pegou;

X1 - Implementagdo de ferramentas de gestdo financeira, como orgamento, custos e
fluxo de caixa, visando melhor planejamento e transparéncia dos recursos utilizados;

XII - Apresentacdo mensal de prestacdo de contas dos recursos utilizados no custeio da
atividade, visando dar total transparéncia ao contrato;

XII - Integragdo com os demais servigos publicos municipais visando o atendimento
em rede, minimizando as internacdes desnecessarias e contribuindo para com 0s
programas preventivos e educativos;

XIV - Implantacdo de programa de capacitacdo técnica aos colaboradores do Hospital
Municipal;

XV - Oferta de atendimento de acordo com os parametros da politica nacional de
humanizagdo e atencdo ao USUario;

XVI - Implantagéo de servico de atengdo ao paciente com vistas a receber e solucionar
demandas relacionadas a qualidade do atendimento.

Paragrafo unico. Em decorréncia da assinatura do contrato de gestdo, fica desde ja o
Municipio de Dionisio Cerqueira e o Hospital Municipal de Dionisio Cerqueira/Fundo
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Municipal de Saude, autorizados a celebrar convénio prevendo o repasse para a

Organizacdo Social dos valores previstos no ANEXO | desta Lei.

Art. 13° As organizacBes sociais que atuam na area da saude
ficam autorizadas a registrar, em seu nome, a producdo dos servigos de internacdo e
ambulatoriais prestados ao Sistema SUS, mediante regularizacdo no Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Servicos de Salde — CNES.

Paragrafo unico Os valores que a Organizacdo Social receber do Governo Federal,
inclusive relativo a Autorizacdo de Internacdo Hospitalar — AIH, deverdo ser
descontados do valor que o Municipio repassara mensalmente.

DA EXECUCAO, AVALIACAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE
GESTAO

Art. 14° O Prefeito Municipal ou outro servidor publico por ele
designado presidira uma Comissdo de Avaliacdo que sera responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do Contrato de Gestdo celebrado por
OrganizacGes Sociais no ambito de sua competéncia.
81° A Comissdo de Avaliagdo ser4 composta, além do Presidente, por:

I — um representante indicado pelo CIF - Consorcio Intermunicipal da Fronteira, com
notdria capacidade e adequada qualificacao;

I1 — um representante indicado pelo Lions Clube de Dionisio Cerqueira-SC, com notdria
capacidade e adequada qualificacao;

Il — um representante indicado pela ASCOAGRIN — Associacdo Comercial e
Industrial, com notdria capacidade e adequada qualificacéo;

IV - dois membros indicados pela Camara Municipal de Vereadores, com notdria
capacidade e adequada qualificacao;

V — um representante dos usuarios dos servicos de salde, com notéria capacidade e
adequada qualificacdo;

VI —um representante dos médicos que prestarem servi¢os no Hospital Municipal.

82° A entidade apresentara a Comisséo de Avaliagdo, ao término de cada exercicio ou a
qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, relatorio pertinente a
execucao do Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcangados, acompanhado da prestacdo de contas correspondente ao
exercicio financeiro.
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83° Sem prejuizo do disposto no § 2° os resultados atingidos com a execucdo do
Contrato de Gestdo devem ser analisados, periodicamente, pela Comissdo de Avaliacdo
prevista no "caput".

84° A Comissdo deverd encaminhar a autoridade supervisora relatério conclusivo sobre
a avaliacédo procedida.

85° O Poder Executivo regulamentara a instalagdo e o funcionamento da Comisséo de
Avaliacdo, mediante Decreto.

Art. 15° Havendo indicios fundados de malversagdo de bens ou
recursos de origem puablica, os responsaveis pela fiscalizacdo representardo ao
Ministério Pablico e comunicardo ao Prefeito Municipal para que requeira ao juizo
competente a decretacdo da indisponibilidade dos bens dos dirigentes da entidade, bem
como de agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado
dano ao patriménio puablico.

Art. 16° O balango e demais prestacbes de contas da
Organizacdo Social devem, necessariamente, ser publicados na imprensa regional e
analisados pelo Tribunal de Contas do Estado.

DA INTERVENCAO DO MUNICIPIO NO SERVICO TRANSFERIDO

Art. 17° Na hipétese de risco quanto ao regular cumprimento
das obrigacbes assumidas no Contrato de Gestdo podera o Municipio assumir, a
qualquer tempo, a execugéo dos servigos que foram transferidos, a fim de manter a sua
continuidade.
Paragrafo unico. Comprovado o descumprimento desta Lei ou do Contrato de Gestao
sera declarada a desqualificacdo da entidade como Organizacdo Social, com a reversdo
do servico ao Municipio, sem prejuizo das demais sancOes cabiveis.

DO SERVIDOR PUBLICO NA ORGANIZACAO SOCIAL

Art. 18° Poderdo ser colocados a disposicdo de Organizacdo
Social servidores publicos do Municipio.



Municipio de Dionisio Cerqueira

Estado de Santa Catarina

Rua Santos Dumont, 413 - Centro - CEP 89950-000
Fone {49) 3644-6700 - Fax (49) 3644-674) - Email gabinete@dionisiocerqueira.sc.gov.brs

Paragrafo Unico. Durante o periodo da disposicdo, o servidor publico observaréa as
normas internas da Organizacdo Social, mas preservara todas as garantias inerentes ao
cargo publico.

Art. 19° Nao sera incorporada a remuneracdo de servidor, no
seu cargo de origem, eventual vantagem pecuniaria que lhe for paga pela Organizacao
Social.

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 20° O Municipio podera, sempre a titulo precario, autorizar
as Organizacdes Sociais 0 uso de bens, instalagdes e equipamentos publicos necessarios
ao cumprimento dos objetivos do Contrato de Gesté&o.

Art. 21° Podera ser qualificada como Organizagdo Social pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, instituida mas ndo mantida pelo Poder
Publico, que apresente a devida aptiddo e experiéncia técnica em area de atuacdo de
Servigos, nos termos desta Lei.

Art. 22° As despesas decorrentes de aplicagdo desta Lei
correrdo por conta das dotacfes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 23 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DIONISIO CERQUEIRA,
ESTADO DE SANTA CATARINA, EM 31 DE JULHO DE 2017.

THYAGO WANDERLAN GNOATTO GONGALVES
Prefeito Municipal

Certifico que o presente ato foi Registrado e publicado no Diario Oficial dos Municipios —
D.OM.www.diariomunicipal.sc.gov.br

NORMELIO PERCIO
Secretario Municipal da Administracdo



