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ESTATUTO DA SORRI-BAURU
TiTULO | - DA DENOMINAGCAO, SEDE E FINALIDADE
CAPITULO | - DA DENOMINACAO E SEDE

Artigo 1° - A SORRI-BAURU é uma Associagdo de cardter filantrdpico, de promogéo de
salde, educacional e assistencial, com finalidade n3o econdmica, ou seja, sem fins
lucrativos e de duragdo ilimitada, com sede na Avenida Nag¢des Unidas, n® 53-40 — Niicleo
Presidente Geisel - Bauru — Sdo Paulo - CEP. 17033-260, com foro na cidade de Bauru —
SP-.

CAPITULO Il - DA FINALIDADE

Artigo 2° - A SORRI-BAURU tem por finalidade a realizagdo de a¢des dirigidas & promogao
da saude, assisténcia, ensino, educagdo, esporte, cultura, pesquisa cientifica e
desenvolvimento tecnoldgico, atuando também em regime de parceria com pessoas,
grupos, empresas privadas, drgdos governamentais, ndo governamentais e associacdes
congéneres, para o favorecimento do desenvolvimento pessoal, integracio social e
profissional, de pessoas com deficiéncia fisica, intelectual, auditiva, visual, social, com
necessidades educacionais especiais e do portador de hanseniase, sem distin¢do de raca,
cor, género, condi¢do social, credo politico ou religioso visando a sua emancipacio.

Artigo 32 - No desenvolvimento de suas atividades, a SORRI-BAURU observard os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, economicidade, eficiéncia e da
publicidade. :

Artigo 42 - A SORRI-BAURU executard suas atividades por meio de projetos, programas
ou planos de ag¢do através do fornecimento de recursos fisicos, humanos, financeiros, ou
prestacdo de servigos intermedidrios de apoio a outras instituicdes e érgdos do setor
plblico que atuam em areas afins.

Artigo 5° - Como meio de atingir suas finalidades e para prépria manutencio e
subsisténcia, a SORRI-BAURU poderad:

| - Organizar e manter as dependéncias que se fizerem necessarias;

Il - Adquirir, transformar ou consertar materiais de qualquer natureza;

Il — Desenvolver atividades econémicas como meio de geracio de renda, tais
como: artesanato em geral, kit de estesidmetro, produtos de tecnologia
assistiva, comercializar esses e outros produtos, vender servicos, por conta
propria ou através de contratos com organiza¢des privadas ou estatais,
nacionais ou internacionais;
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IV - Promover servi¢os de treinamento, adaptagdo, orientacdo profissional e
colocagdo para ajustamento da pessoa com deficiéncia no mercado de
trabalho;

V - Prover as pessoas com deficiéncia, informagBes sobre a legislacdo e a
disponibilidade de treinamento, emprego, habilitacdo e outros servicos da
comunidade;

VI — Prover empréstimos, bolsas ou qualquer outro tipo de ajuda material
visando o tratamento, reabilitagdo e integracdo social da pessoa com
deficiéncia;

VIl - Realizar quaisquer atividades apropriadas para promover a reabilitacio
profissional e inser¢do social de pessoas com deficiéncia, inclusive através de
campanhas de educagdo para que outras organizacbes e o publico em geral
ndo discriminem a pessoa com deficiéncia;

VIIl — Realizar convénios, parcerias, contratos, contratos de gestdo, ajustes e
quaisquer instrumentos para o desenvolvimento de projetos e programas
governamentais ou privados;

IX - Promover medidas com entidades congéneres, organiza¢es particulares,
orgdos oficiais estatais, nacionais ou internacionais, visando receber e
fornecer orientagdo e recursos para alcancar sua finalidade;

X - Receber doagbes de qualquer espécie;

Xl - Providenciar perante aos 6rgdos competentes 0s registros necessarios
para regularizacdo das atividades descritas no inciso Ill, referente as
importagdes e exportagbes de seus produtos, ou de produtos que a SORRI-
BAURU representa;

XIl - Realizar estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, producdo e divulga¢do de informacBes e de conhecimentos
técnicos e cientificos relacionados as atividades da Associagdo.

Artigo 62 - Todas as receitas, recursos financeiros e outros bens, inclusive os oriundos de
atividades da SORRI-BAURU e de doagdes, reverterdo integralmente em beneficio da
Associagdo, para a consecucdo dos seus objetivos, inclusive os excedentes financeiros
serdo investidos no desenvolvimento de suas atividades.

Paragrafo Unico - Fica vedada toda e qualquer remessa de recursos econdmicos para o
exterior, bem como, a partilha entre os associados, conselheiros, diretores, empregados
ou doadores especiais, dos recursos financeiros, dos excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagdes, dos resultados das atividades econdmicas
desenvolvidas como meio de geragdo de renda; ou a distribuicio de bens ou de parcela
do patriménio liquido em nenhuma hipdtese, inclusive em razdo de desligamento,
retirada ou falecimento de associado da Associac3o.

TITULO Il - ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

CAPITULO I — DOS ASSOCIADOS
Artigo 72 — Qualquer individuo ou Associa¢do interessados nos objetivos da SORRI-BAURU
podera ser associado, mediante admissdo pelo Conselho de Administracdo e desde que
cumpridos os requisitos estabelecidos.neste Estatuto.
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Artigo 82 — Os associados tém iguais direitos, sendo distribuidos pelas categorias
seguintes:

| — Associados Fundadores: os que assinaram a ata de fundagéo da Associacio;

Il — Associados Contribuintes: os que se propdem a contribuir regularmente com as
importancias fixadas pelo Conselho de Administracdo;

lIl — Associados Beneméritos: os que prestarem servigos a Associa¢do considerados pelo
Conselho de Administra¢do como de grande valor;

IV - Associados Honorarios: as pessoas eminentes a quem o Conselho de Administracio
julgar acertado distinguir com este titulo;

Artigo 92 — As organizagdes que quiserem se associar a SORRI-BAURU sé poderio fazé-lo
através de uma pessoa fisica.

Artigo 10 — As contribuicdes dos associados serdo fixadas pelo Conselho de
Administragdo em um ano, para vigorarem no exercicio seguinte.

Artigo 11— S3o direitos e deveres dos associados:

| - Nomear seus representantes para Assembleia Geral da Associagdo;

Il - Promover a Assembleia Geral desde que convocada por, no minimo, 1/5 (um
quinto) dos associados;

[Il — Participar da Assembleia Geral com direito a voz e voto;

IV— Colaborar nos trabalhos da Associagdo, apresentando idéias, sugestdes,
temas para discussdo, enfim, auxiliar a Associacdo no cumprimento de suas
finalidades;

V — Comparecer as reunides;

VI — Aceitar e cumprir as incumbéncias que lhe forem atribuidas;

VII — Participar das diferentes comissées técnicas de estudos e trabalhos que se
fizerem necessarios, quando organizados pela Associacio;

VIIl - Comprometer-se a seguir a filosofia da SORRI e as determinacdes
estabelecidas pelo Conselho de Administracdo.

Artigo 12 - S3o requisitos para admissdo de associado, a serem analisados pelo Conselho
de Administragdo:

I - Formaliza¢do do pedido através do preenchimento do Termo de Solicitacio de
Admissdo;

Il - Disponibilidade, interesse e possibilidade de trabalhar em prol das atividades
e finalidade da entidade;

' = Comprometimento com a filosofia da SORRI-BAURU e disposicBes
estatutarias.

Artigo 13 - O pedido de demissédo formulado por associado sera analisado, autorizado ou
indeferido pelo Conselho de Administracio e atenderd, dentre outros, os seguintes

/quisitos:
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| — Pedido formalizado por escrito, especificando o motivo;

Il - Liquidagdo de todos os débitos e pendéncias com a Associagio;

IIl — Assinatura de termo de responsabilidade pelos atos praticados envolvendo a
Associagdo até a data da demiss3o.

Artigo 14 — A pratica pelos associados de atos incompativeis com a finalidade e a filosofia
da entidade ou o descumprimento das disposicBes estatutdrias poderd ensejar a
aplicag¢do das seguintes penalidades:

| — adverténcia;
Il — suspensdo tempordria de seus direitos;
I — exclusdo do quadro de associados.

Paragrafo Primeiro - Para a aplicagdo da pena de exclusdo deverdo ser considerados, além
de outros especificados pelo Conselho de Administragio, os seguintes motivos:

| — Denegrir publicamente a imagem da Associacio;

Il — Ferir principios ou regimento interno da Associac3o;

Il — Faltar consecutivamente as reunides da Associacdo, sem justificativa

plausivel; '

IV — Deixar de adimplir a contribuicdo do associado;

V —Praticar ato ilicito;

VI — Praticar atos ou comportamentos que atentem contra a moral e os bons

costumes.
Paragrafo Segundo — Caberd ao Conselho de Administracéio a aplicacio das penalidades
previstas neste artigo, respeitados os procedimentos previstos neste Estatuto e no
Regimento Interno.

CAPITULO Il - DA ADMINISTRACAO
Artigo 15 - A SORRI-BAURU terd como 6rgdos de deliberacdo superior e de direcdo:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio;

c) Diretoria.

Paragrafo Unico - A SORRI-BAURU respeitara o Estatuto e o Regimento Interno aprovado
pelo Conselho de Administrac3o.

CAPITULO lIl'- DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 16 - A Assembleia Geral é constituida por todos os associados da SORRI-BAURU ou
por quem legitimamente os represente, que estejam em situacio regular com a
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Artigo 17 - A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada anualmente, no primeiro

trimestre, em dia a ser designado pelo Conselho de Administragdo, garantido a um quinto
dos associados o direito de promové-la.

Paragrafo Primeiro - A convocagdo para Assembleia Geral Ordindaria serd feita com
antecedéncia de 15 (quinze) dias, mediante publicagdo do edital em jornal didrio local,
bem como, através de postagem do mesmo no site da Associacao.

Paragrafo Segundo — O edital conterd, no minimo, o local, dia e hora da realizacdo da
Assembleia e a ordem do dia. No caso de reforma do Estatuto, contera também a
indicacdo da matéria a ser alterada.

Artigo 18 — A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada pelo Presidente do
Conselho de Administragdo ou pela maioria dos membros deste, pelo Conselho Fiscal, ou
a requerimento de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos associados.

Artigo 19 - A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, instalada em primeira convocag¢do com a presenca de, no minimo, metade
mais um dos associados contribuintes em dia com suas contribuicdes e, em segunda
convocag¢do, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer nimero. As convocacdes serdo
simultaneas.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral tomara suas decisdes por maioria absoluta dos
votantes, exceto nos casos dos incisos I, Il e IV do Artigo 20 deste Estatuto, quando é
exigido o voto concorde de 2/3 dos presentes.

Artigo 20 - Compete privativamente a Assembleia Geral:

| - Eleger e empossar os membros do Conselho de Administracdo, descritos no art. 22,
deste Estatuto; '

Il — Alterar o Estatuto;

Il - Deliberar sobre a alienagdo ou onerag¢do de bens imdveis;

IV — Aprovar a proposta de dissolugdo ou extingdo da Associac3o;

V —Nomear o Conselho Fiscal;

VI — Nomear Auditoria Fiscal, examinar, aprovar as contas, o relatério de atividades da
Associacdo durante o exercicio findo, assim como, o programa de acio apresentado pelo
Conselho de Administragdo para ano entrante;

VIl - Resolver assuntos propostos pelo Conselho de Administracio;

CAPITULO IV ~ DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Artigo 21 - O Conselho de Administragdo da SORRI-BAURU é drgdo deliberativo, executivo
e fiscal da Associagdo.

Artigo 22 - O Conselho Administrativo serd composto por 15 (quinze) membros, eleitos
em Assembleia Geral, observando os seguintes critérios:
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a) 3 membros natos a serem indicados pelo Poder Publico como representantes da
area afim, no caso da qualificacdo da entidade como organizacio social;

b) 4 membros natos representantes de entidades da sociedade civil;

c) 3 membros, sendo 1 eleito dentre os membros ou associados e 2 eleitos dentre os
empregados da associagio;

d) 5 membros, indicados pelos demais integrantes do Conselho dentre pessoas de
notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral.

Paragrafo Primeiro - Dentre os membros do Conselho Administrativo serdo eleitos
1 (um) Presidente, 1(um) Vice Presidente, 12 e 22 Tesoureiros e 12 e 2°
Secretdrios, 05 (cinco) membros para a composicio do Conselho Fiscal e os
demais serdo membros colaboradores.

Pardgrafo Segundo - Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho de
Administracdo deverdo ter ficha limpa, sem condenacdo por decisio transitada em
julgado por Tribunal Judicidrio, e ndo poderdo ser parentes consanguineos ou afins até o
3° grau do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Vereadores e Diretores de
quaisquer entes da administracio direta e indireta.

Paragrafo Terceiro — Caso algum conselheiro seja admitido para integrar a diretoria da
Associagdo devera renunciar ao assumir as atividades executivas.

Artigo 23 - O mandato dos membros do Conselho de Administracdo serad de 4 anos com
inicio na data de sua posse e se extinguird por ocasiio da posse do novo Conselho,
admitida a recondugdo do seu membro por um mandato consecutivo, podendo ser eleito
ou indicado decorrido o periodo de quatro anos do seu Gltimo mandato.

Paragrafo unico - O Presidente, Vice-Presidente, 12 e 22 Tesoureiros e 12 e 2° Secretarios
e os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pelos seus pares, na primeira reunido do
Conselho.

Artigo 24 - Qualquer vaga no Conselho de Administracdo sera preenchida nos termos
artigo 22, sendo que o mandato do novo Conselheiro encerrara no mesmo periodo
daquele que foi substituido.

Artigo 25 — Os membros do Conselho de Administracido nio receberio remuneracao a
qualquer titulo.

Artigo 26 — O Conselho de Administragdo se reunird ordinariamente uma vez a cada
bimestre, na data hora e local fixado na sessio imediatamente anterior e
extraordinariamente a qualquer tempo

Paragrafo Primeiro - As decisdes do Conselho de administragdo serdo tomadas por
maioria absoluta dos membros presentes, sendo que o Presidente do Conselho
participara das reunides sem direito a voto, excecdo apenas em caso de desempate.

Pardgrafo Segundo - O Conselho de Administracdo podera solicitar a presenga em suas
ﬁunroes de qualquer colaborador.
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Paragrafo Terceiro — Sera necessdria a presenca de pelo menos 08 (oito) membros do
Conselho de Administragdo para as deliberagdes definitivas dos assuntos em pauta.

Paragrafo Quarto - Nas reunifes do Conselho de Administracdo, o diretor executivo
devera participar com direito a voz e sem direito a voto.

Paragrafo Quinto - Se um membro do Conselho de Administracio deixar de assistir a 03
(trés) sessbes consecutivas sem justificativa, infligir este Estatuto ou praticar qualquer ato
atentatdrio a dignidade, a moral ou bons costumes, podera perder seu mandato por
deliberagdo do proprio Conselho.

Art. 27 - O Conselho de Administragdo terd responsabilidade e poderes necessarios para
fazer cumprir este Estatuto. Compete especialmente ao Conselho de Administracéo:

| — Eleger o seu Presidente e Vice-Presidente, 12 e 22 tesoureiros; 12 e 29
secretdrios, a cada inicio de mandato, nos termos do art. 22;
Il — Eleger, dentre os membros do Conselho, os cinco membros do Conselho
Fiscal;
Il — Aprovar e dispor sobre a alteracio do Estatuto;
IV — Deliberar sobre a dissolugdo ou extin¢do da Associagiio;
V — Designar e Dispensar os membros da diretoria;
VI - Fixar a remuneragdo dos membros da diretoria;
VIl — Aprovar Proposta de Contrato de Gestdo, Convénios ou Ajustes;
VIl — Aprovar e encaminhar ao 6rgdo supervisor da execugdo dos contratos de
gestdo, convénios ou ajustes, os relatdrios gerenciais e de atividades da
Associag¢do elaborados pela Diretoria;
IX — Aprovar a proposta de orgamento da Associacio e o programa de
investimentos; _
X — Aprovar o regimento interno da Associagdo que devera dispor, no minim
sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;
Xl — Aprovar o regulamento préprio contendo os procedimentos ra
contratacdo de obras e servigos, bem como, para compras e alienacdes, obras
e servicos e o plano de cargos e saldrios dos empregados da Associacdo;
Xl — Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da Associacao, com
o auxilio de auditoria externa;
Xl = Cumprir e fazer cumprir fielmente o presente estatuto;
XIV - Criar e dissolver comissdes especiais e coordenadorias e determinar os
limites dos seus poderes;
XV - zelar pelo uso do nome da SORRI e sua filosofia;
XVI - Revisar e controlar as atividades da SORRI-BAURU;
XVII - Orientar o Diretor Executivo na execucio das decisdes da Assembleia
Geral e do Conselho;
XVIIl - Fixar, anualmente, o valor limite para celebracio ou realizacio de

/@aisquer atos ou contratos pelo diretor executivo;

)

4
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XIX - Autorizar, com antecedéncia, o Diretor Executivo a celebracio ou
realizagdo de quaisquer atos ou contratos cujo valor exceda aquele que é
fixado, anualmente, pelo Conselho;

XX - Aprovar o salario dos empregados, respeitados os ditames constitucionais,
do acordo coletivo da categoria e da legislacio;

XXI - Regular e designar bolsas ou outros beneficios para os usuarios da SORRI-
BAURU;

XXII - Propor a Assembleia Geral alteragdes do Estatuto;

XXIII - Convocar a Assembleia Geral Ordindria e Extraordinaria;

XXIV - Propor plano de agdo anual e submeté-lo a aprovacdo da Assembleia
Geral;

XXV — Analisar e deliberar sobre proposta para admissio de associado;

XXVI — Deliberar sobre o pedido de demissdo, bem como, sobre a aplicacdo de
penalidades ao associado, inclusive sobre sua exclusio;

XXVIl - Resolver os casos omissos neste estatuto levando-os a Assembleia
Geral, quando se tratar de assuntos de maior relevancia.

XXVIII - Receber legados, donativos, subvengdes e repasses governamentais e
outras de natureza semelhante;

XXIX — Proceder a publicacdo dos relatdrios financeiros e ou o balanco anual e
do relatorio de execugdo do contrato de gestio anualmente no Diario Oficial
do Municipio.

Paragrafo Primeiro - A exclusdo de associado, por decisdo do Conselho de Administracgo,
devera ser precedida de procedimentc administrativo visando atendimento aos principios
constitucionais da ampla defesa e do contraditdrio.

Paragrafo Segundo — No procedimento administrativo deverd ser apurada a ocorréncia
de justa causa, pautada no descumprimento das disposi¢des estatutarias, principalmente
aquelas previstas no artigo 14 deste Estatuto.

Paragrafo Terceiro — Se o procedimento administrativo concluir pela ocorréncia de just
causa, o Conselho de Administracdo deliberara sobre a exclus3o.

Paragrafo Quarto — No casc do associado solicitar demissdo, antes de aceita pelo
Conselho de Administra¢do, deverd ser apurada a responsabilidade do mesmo perante a
Associagdo e terceiros, nos termos previstos no artigo 13 do Estatuto.

Pardgrafo Quinto - Para a aprovacdo das matérias contantes dos incisos II, Il, IV, X e XI &
exigido gorum de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho de Administrac3o.

Artigo 28 - Compete ao Presidente:

| - Representar a Associagdo ativa e passivamente em juizo ou fora dele,
perante o poder publico, autarquias, entidades e pessoas, devendo render
informes de suas atividades ao Conselho de Administraco;

Il - Assinar convénios e contratos;
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Il - Convocar e presidir reunides do Conselho de Administracio e da
Assembleia Geral e proferir voto de desempate nas decisées do Conselho de
Administracao;

V - Ser membro permanente de todas as comissbes estabelecidas pelo
Conselho de Administracdo;

VI - Assinar cheques com o Tesoureiro na auséncia do Diretor Executivo;

VIl - Assinar contrato de filiagdo com a SORRI-BRASIL;

VIIl - Desempenhar outras fungdes estatutdrias ou regularmente previstas.

Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho podera delegar tais atribuicdes aos membros
do Conselho de Administracdo e ao Diretor Fxecutivo.

Artigo 29 - Compete ao Vice-Presidente:

| - Substituir o Presidente nas auséncias e impedimentos;
Il - Desempenhar outras fun¢Bes estatutarias determinadas pelo Conselho de
Administragdo ou delegadas pelo Presidente.

Artigo 30 - Compete ao Tesoureiro:

| - Assinar ordens de pagamento, cheque e outros papéis financeiros
conjuntamente com o Diretor Executivo;
Il - Apresentar ao Conselho de Administragdo prestacdo de contas sobre a
situacdo financeira, a qual devera ser encaminhada & Assembleia Geral apds
parecer do Auditor Fiscal Externo designado pelo Conselho de Administracao;
Il - Desempenhar outras fungbes estatutdrias determinadas pelo Conselho de
Administragdo ou delegadas pelo Presidente.
Paragrafo Unico — Compete ao 22 Tesoureiro desempenhar as funcdes do tesoureiro na
auséncia deste.

Artigo 31 - Compete ao Secretario:

I - Secretariar as reunides do Conselho de Administracio e da Assembleia Geral e
redigir as competentes atas;

Il - Desempenhar outras fungdes estatutarias determinadas pelo Conselho de
Administracdao ou delegadas pelo Presidente.

CAPITULO V - DA DIRETORIA

Artigo 32 — A Diretoria da Associagio é seu 6rgdo gestor e sera constituida por
profissionais contratados e admitidos pelo Conselho de Administragdo e composta por 1
(um) Diretor Executivo e 1 (um) Diretor Administrativo.

Pardgrafo Unico. Cada diretor respondera individualmente pelos seus atos.

Artigo 33 — O Diretor Executivo exerce as fun¢es executivas da Associagdo e, com direito
a voz e sem direito a voto, participara das reunides da Assembleia Geral, do Conselho de
dmipistracdo e de todas as comissdes por este estabelecidas.
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Artigo 34 - Compete ao Diretor Executivo:

| — Submeter a aprovagdo do Conselho de Administracio proposta de contratos de
gestdo, convénios, os planos de agdo, orgamentos, programa de investimento,
regulamentos internos, criagdo ou extingdo de cargos ou qualquer outro assunto
que reclame a atencdo do mesmo;

Il — Responsabilizar-se pela execu¢do das deliberaces do Conselho de
Administracdo;

Il - Assinar cheques da Associagdo em conjunto com o Tesoureiro;

IV — Realizar quaisquer atos ou contratos sem prévia autorizacdo do Conselho de
Administracao, cujo valor ndo exceda quantia fixada pelo mesmo;

V - Dar informe anual das atividades e relatérios gerenciais 3 Assembleia Geral e
ao Conselho de Administracdo quando solicitado;

VI — Prestar contas ao Conselho de Administragdo e fornecer informacdes
solicitadas;
VIl — Representar a Associa¢cdo judicialmente e extrajudicialmente quando

determinado pelo Presidente do Conselho de Administragdo.

VIl — Praticar todos os atos de administragdo executiva da Associagio;

IX - Gerenciar os setores de Secretaria e Ouvidoria;

X — Intermediar os contatos com o Juridico, Comités e Comissdes;

XI — Gerenciar, em conjunto com o Diretor Administrativo, o Nicleo integrado de
Pesquisa, Desenvolvimento, Fabricagdo e Dispensa¢do de Tecnologia Assistiva e
Produtos Especiais — “NIPTEC” -;

XIl — Gerenciar, em conjunto com o Diretor Administrativo, o Nicleo de Pesquisa
Cientifica e Capacitacdo — “PESCC” -

Xlll— Gerenciar, em conjunto com o Diretor Administrativo, o Nucleo de Apoio a
Gestao - “NAG” ;

XIV — Supervisionar e receber informes do Diretor Administrativo, bem como,
fazer cumprir as determinagdes do Conselho de Administracio;

XV - Ter sob sua guarda e responsabilidade tudo o que estiver relacionado com as
finangas da SORRI-BAURU;

XVI - Dirigir a arrecadagdo da renda da associagio e depositd-la da forma que for
estabelecido pelo Conselho de Administracio;

XVII - Fazer pagamentos em espécie nos limites e pela forma que for estabelecida
pelo Conselho de Administracio;

XVIII - Supervisionar, em conjunto com o Diretor administrativo, as unidades de
servigos e atividades do setor de reabilitacio;

XIX — Avaliar, em conjunto com o Diretor Administrativo, o impacto das agbes e
planos terapéuticos;

Paragrafo unico. - O Diretor Executivo poderd delegar tais atribuicdes ao Diretor
Administrativo ou a qualquer empregado com a necesséria habilitagdo para o
desempenho das mesmas.
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Artigo 35 - Compete ao Diretor Administrativo:

| — Elaborar, desenvolver, cooordenar e acompanhar projetos visando a
concretizagdo dos objetivos da SORRI-BAURU, inclusive buscando recursos de
entidades governamentais, ndo-governamentais e privadas;

[l — Auxiliar o Diretor Executivo no desenvolvimento de suas atribuices,
substituindo-o quando necessario;

lll — Coordenar e supervisionar atividades e programas especiais desenvolvidos
pela SORRI-BAURU, individualmente ou em parceria com érgdos governamentais
ou instituigdes e empresas privadas;

IV — Gerenciar, em conjunto com o Diretor Executivo, o Nucleo de Apoio a Gestao
— “NAG” ;

V — Gerenciar, em conjunto com o Diretor Executivo, o Nucleo integrado de
Pesquisa, Desenvolvimento, Fabricagdo e Dispensa¢do de Tecnologia Assistiva e
Produtos Especiais — “NIPTEC” -;

VI — Gerenciar, em conjunto com o Diretor Executivo, o Nicleo de Pesquisa
Cientifica e Capacitacdo — “PESCC” -;

VIl — Elaborar propostas de regulamentos, regimentos, rotinas e normas, bem
como auxiliar o Diretor Executivo na elabora¢do do planejamento administrativo e
financeiro da Associac3o.

VIl - Representar a Associagdo judicialmente e extrajudicialmente quando
autorizada pelo Diretor Executivo.

IX — Emitir parecer sobre os projetos da Associacdo;

X - Estabelecer planos de agBes e metas para o setor de reabilitacdo, baseado no
plano de trabalho e diretrizes da Assaciagio;

XI = Supervisionar, em conjunto com o Diretor Executivo, as unidades de servicos e
atividades do setor de reabilitacio;

Xll — Desenvolver rotinas, fluxos e instrumentos para garantir o acesso da
populagdo aos servicos da Associacio;

Xl — Avaliar, em conjunto com o Diretor Executivo, o impacto das acBes e planos
terapéuticos;

XIV - Desempenhar outras fungdes estatutarias determinadas pelo Conselho de
Administracdo ou delegadas pelo Diretor Executivo.

XV - Cumprir e fazer cumprir as diretrizes emanadas do Conselho de
Administracao e do Diretor Executivo:

CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 36 - O Conselho Fiscal sera constituido por 05 (cinco) membros eleitos pelo

Conselho de Administragdo, dentre seus membros, sendo 03 (trés) efetivos e 02 (dois)

suplentes. ,

Pardgrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato do

Conselho de Administragio.

Paragrafo Segundo - Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, o Conselho de Administracgio
legera e nomeara outro membro.
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Artigo 37 - Compete ao Conselho Fiscal:
| - Examinar os livros de escrituragdo da Associagdo;

Il - Opinar sobre as contas, os balangos e relatérios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os

organismos superiores da instituicio;

Il - Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacio comprobatéria das

operagdes financeiras realizadas pela Associacdo;

IV - Acompanhar o trabalho da Auditoria Fiscal nomeada pela Assembleia Geral:

V - Convocar Assembleia Geral Extraordinaria;

VI - Informar ao Conselho de Administracdo sobre as irregularidades da

administracdo;

VIl = Publicar, anualmente, no Diario Oficial do Estado, os relatdrios financeiros

e/ou o balango anual.

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 03 (trés meses) e,

extraordinariamente, quando necessario.

TITULO Il - DO PATRIMONIO

Artigo 38 - O patriménio da SORRI-BAURU sera constituido de bens mdveis, imdveis,
semoventes, veiculos, agdes, apdlices da divida publica, contribuicdes de associados,
donativos em dinheiro ou em espécie, auxilios oficiais e subvengdes de qualquer tipo,

bem como quaisquer bens suscetiveis de valor econédmico.

Artigo 39 — Somente o Conselho de Administracdo podera onerar ou alienar bens

patrimoniais da SORRI-BAURU, excluidos os bens iméveis.

TITULO IV - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 40 - A SORRI-BAURU serd dissolvida quando se torne impossivel a continuacio de
sua atividades, o que s6 podera acontecer mediante aprovacio pela Assembleia Geral por
decisdo concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos membros e da deliberacio tomada pelo

Conselho de Administragdo sobre tal extingdo ou dissolucio.

Paragrafo tnico - Ocorrendo a extingdo ou desqualificacio da Sorri-Bauru havers
incorporagdo integral do seu patriménio, dos legados ou das doagbes que lhe tiverem
sido destinadas e dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao
patriménio de outra organizacio social qualificada no ambito do Municipio de Bauru, da

Federal, na proporgdo dos recursos e bens por estes alocados.

nem subsidiariamente pelas obrigaces sociais da Associagdo.

mesma area de atuagdo ou ao patriménio do Municipio, da Uni3io dos Estados, do distrito

Artigo 41 - Os associados e 0s membros do Conselho de Administragdo ndo respondem
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Artigo 42 - Na hipdtese de falecimento ou de desinteresse dos Conselheiros que
deixarem de comparecer coletivamente as reunides por mais de 90 (noventa dias), a
Assembleia Geral Extraordindria poderd ser convocada por, no minimo 1/5 (um quinto)
dos associados.

Artigo 43 — E vedado aos conselheiros, administradores e dirigentes da Sorri exercer
cargo de chefia ou fungdo de confian¢a no Sistema Unico de Sadde — SUS e outros orgaos

do Poder Publico.

Bauru —SP -, 18 de Fevereiro de 2.0109.
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