REGIMENTO INTERNO
CENTRO DE GESTAO E ESTUDOS ESTRATEGICOS - CGEE

Capitulo I
Da Natureza da Entidade

Art. 1°.- O CENTRO DE GESTAO E ESTUDOS ESTRATEGICOS, doravante denominado CGEE,
entidade constituida na forma de associacdo civil, sem fins lucrativos, com sede e foro em
Brasilia, Distrito Federal, rege-se pelo seu Estatuto e pelas disposi¢Oes legais que Ihe sejam
aplicaveis.

Art. 2°.- O CGEE podera atuar em qualquer parte do territdrio nacional.

§ 19°. Poderdo ser criados nulcleos de representacao, filiais ou escritdrios fora da sede,
mediante aprovacao do Conselho de Administracdo, para o efetivo cumprimento dos
objetivos do CGEE, os quais funcionardo por delegacdo expressa da matriz e reger-se-ao
pelos dispositivos do Estatuto e deste Regimento.

§ 29, A proposta para a abertura de nucleos de representacdo, filiais ou escritorios fora
da sede, devera ser feita pelo Presidente do CGEE, acompanhada por justificativa, e
encaminhada ao Conselho de Administracdo para analise a aprovacao.

Capitulo II
Da Finalidade e dos Objetivos

Art. 39.- O CGEE tem por finalidade a promocdo do desenvolvimento cientifico e tecnoldgico,
por meio dos seguintes objetivos:

I. promover e realizar estudos e pesquisas prospectivas de alto nivel na area de
educacgdo, ciéncia, tecnologia e inovacao e suas relagdes com setores produtores de bens
€ Servigos;

II. promover e realizar atividades de avaliagdo de estratégias e de impactos econdémicos
e sociais das politicas, programas e projetos cientificos, tecnoldgicos, de inovacao e de
formacdo de recursos humanos;

III. difundir informac0es, experiéncias e projetos a sociedade;

IV. promover a interlocucdo, articulacdo e interagdo dos setores de educacdo, ciéncia,
tecnologia e inovagao com o setor empresarial;

V. prestar servigos relacionados a sua area de atuacao.

§ Unico. Para a consecucéo de sua finalidade e objetivos, o CGEE utilizara todos os meios
adequados, podendo, inclusive, desenvolver atividades acessodrias, tais como, mas nao
limitadas a:

I. firmar contratos, acordos, consorcios, ajustes ou termos de parceria e articular-se,
pela forma conveniente, com 6rgdos ou entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras;

II. receber contribuigbes, patrocinios, auxilios, dotacdes, subvengdes, doagbes e legados
de seus associados e de outras pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;



III. utilizar-se de bens modveis e imdveis que lhe sejam disponibilizados, a qualquer
titulo, por pessoas fisicas ou juridicas, pUblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, na
forma que Ihe for legalmente permitido;

IV. constituir, associar-se, titularizar cotas do capital social ou ter participagdo acionaria
em outras associagoes, sociedades ou fundagdes, mediante prévia e expressa autorizacao
do Conselho de Administracao;

V. organizar, realizar, promover ou participar de eventos, debates, congressos,
seminarios, conferéncias e cursos em geral;

VI. produzir, publicar, editar, distribuir, divulgar, patrocinar e/ou organizar, por si ou
juntamente com outras instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais,
livros, periodicos, estudos, revistas, videos, filmes ou documentarios, fotografias, ou
quaisquer outros materiais, em qualquer midia ou meio digital, relacionados aos seus
objetivos sociais;

VII.adotar as providéncias cabiveis no ambito administrativo ou judicial, inclusive por
meio da propositura de agOes judiciais para a defesa dos interesses do CGEE, de seus
associados e da coletividade em geral.

Capitulo III
Dos Associados

Art. 4°.- Para se associarem ao CGEE, as pessoas fisicas e juridicas deverdo submeter ao
Conselho de Administracdo proposta de admissdao, em conformidade com o estabelecido por
este Regimento.

§ 1° A proposta devera ser elaborada em formato livre, contendo a exposicdo dos
motivos para a sua inscricdo como associadas do Centro.

§ 2° Os proponentes pessoas fisicas deverdao encaminhar seu pedido de
inscricao ao Conselho de Administracdo, acompanhado dos seguintes
documentos:

I. declaragdo de adesdo aos termos do Estatuto do CGEE e a sua missdo
institucional;

II1. copia do curriculum vitae;

§ 39. Os proponentes pessoas juridicas deverdo encaminhar proposta de
natureza institucional ao Conselho de Administracdao, contendo:

1. manifestagdo de compatibilidade com as finalidades do CENTRO,
através da descricdo das principais linhas de atuacdo e apresentacdo
do portfdlio institucional.

II. indicacdo de representante junto ao CGEE.

III. documentacdo que comprove a adimpléncia da Instituicdo junto a
6rgaos publicos.

Art. 5°.- As propostas deverdo ser submetidas ao Conselho de Administragdao por
um de seus membros e aprovadas pela maioria dos membros presentes.

Capitulo IV
Do Patrimonio e das Receitas



Art. 6°.- O patrimonio e as receitas do CGEE sdo constituidos conforme estabelecido nos
artigos 12 e 13 do Estatuto e a responsabilidade da sua administracdo é do Presidente,
podendo ser objeto de delegacdo especifica.

Art. 7°. - O controle e o registro do patrimonio e das receitas do CGEE obedecerdo a
legislacdo e as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicaveis as entidades de direito privado
sem fins lucrativos.

§ Unico: A estrutura de registro contdbil serd regulada pelo “Plano de Contas”

previamente aprovado pelo Presidente em Resolugdo, por proposta do Contador
Responsavel.

Capitulo V
Da Administracao e da Organizacao

Art. 8°.-, S3o 6rgdos da Administracdo do CGEE:

I. Assembleia Geral;

II1. Conselho de Administracao;
III. Diretoria; e

Iv. Conselho Fiscal.

Art. 9°.-. Todos os 6rgdos do CGEE previstos no artigo 15 do Estatuto poderdo reunir-se e
tomar decisOes, presencial ou virtualmente, por teleconferéncia, videoconferéncia, troca de
mensagens eletronicas, correio ou outro meio de comunicagdo, desde que possa aferir-se a
efetiva participacao e manifestacao da vontade dos membros.

§ 1°.-. As reunibes presenciais serdao convocadas pelo presidente de cada colegiado, por
meio eletronico ou por carta com a antecedéncia suficiente para a sua organizagdo,
ficando excetuada a Assembleia dos Associados, cuja convocacdo serda feita pelo
Presidente do CGEE.

§ 29.-, Na convocagdo sera encaminhada a proposta de pauta da reunido aos membros
dos Colegiados para o conhecimento prévio dos assuntos a serem tratados.

§ 39.-. As reunifes dos colegiados, ordinarias ou extraordinarias, presenciais ou virtuais,
registrardo em apontamentos adequados as presencas dos seus membros e as decisdes
alcangadas.

§ 4°.-. E facultado o registro de voto divergente ou apartado que serd registrado nos
nominalmente nos apontamentos.

Segao I
Da Assembleia Geral

Art. 10.-. A Assembleia Geral constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.



Art. 11.- A Assembleia dos associados podera ser ordindria ou extraordindria. As
convocacOes serdo feitas pelo Presidente do CGEE ou pelos associados mediante as
assinaturas de, pelo menos, um quinto dos associados.

§ Unico.-. A Assembleia ordindria ou extraordindria instalar-se-a, em primeira
convocagdao, com a maioria dos associados e, em segunda convocacdao, com qualquer
numero e sera presidida pelo Presidente do CGEE, ou, na sua auséncia, por qualquer
associado com direito a voto, quite com os deveres previstos no artigo 9 do Estatuto,
escolhido entre os presentes.

Art. 129°.-, Os associados reunir-se-do em Assembleia Geral ordinaria a cada quatro anos
para eleicdo do seu representante no Conselho de Administragdo, por voto direto e secreto
ou por aclamacgao.

§ 1°.-. A Assembleia podera deliberar sobre quaisquer outras matérias de interesse do
CGEE que lhe sejam submetidas pelo Conselho de Administracao.

§ 29 A Assembleia sera convocada pelo Presidente do CGEE por meio de Edital, afixado
na sede do CGEE e publicado em jornal de circulagdo nacional, com prazo de antecedéncia
de trinta dias, mencionando dia, local e hora e a pauta prevista. A divulgacdo também
podera ser feita por circulares ou outros meios convenientes.

§ 39.-.0 Presidente do CGEE ao convocar a Assembleia, abrird no ato
convocatorio a possibilidade da inscricdo de candidaturas a representacdo dos
associados junto ao Conselho de Administragao.

8§ 4° Os associados interessados encaminharao suas inscricdes ao Presidente do
CGEE.

§ 59.-.A eleicdao do representante dos Associados junto ao Conselho de Administracao
sera feita seguindo os seguintes procedimentos:

a) o Presidente da Assembleia declarara aberta a sessdo, convidara trés associados
presentes que ndo sejam candidatos a posigdo de representagdo para compor a
mesa e relacionara as candidaturas inscritas no periodo da convocacdo, e fixara
em local visivel e apropriado uma lista com os nomes dos candidatos.

b) logo apds a divulgacdo dos nomes dos associados candidatos, o Presidente
solicitard a distribuicdo de cédulas eleitorais previamente preparadas, para o
processo de votacdo, abrindo o escrutinio.

c) as cédulas eleitorais serdo depositadas em uma urna que estard a colocada a
frente dos associados, onde serdao depositados os votos.

d) terminada a votagdo a urna serd aberta e os votos apurados e contados
proclamado o resultado de votos obtidos por candidato, o nimero de nulos
brancos se houver;
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e) o Presidente anunciara o nome do associado mais votado, cujo nome sera
encaminhado ao Conselho de Administracdo para ciéncia, deliberacdo e posse na
primeira reunido ordinaria desse colegiado. O segundo associado mais votado
assumira a posicdo de suplente do associado majoritario.



f) terminado o anlncio do resultado da votacdo, se ndo houver outros itens em
pauta, o Presidente da Assembleia declarard o seu encerramento, determinando
a lavratura da ATA que registrara em seu conteudo todos os fatos, sequencias e
providencias adotadas para a eleigdo dos seus representantes junto ao Conselho
de Administragdo.

Secao 11
Do Conselho de Administracao

Art. 13.- O Conselho de Administragdo é o érgao de orientacdo e deliberagao superior e tem
a sua composicdo e competéncias definidas nos artigos 20 e 27, respectivamente, do
Estatuto.

§ 1°.- O Presidente do CGEE participara das reunides do Conselho com direito a voz, mas
nao a voto.

§ 2° Os membros do Conselho de Administracdo eleitos terdo as suas indicagdes
realizadas pelas entidades elencadas no artigo 20, inciso IV, alineas “a” a “f” e inciso V,
alineas “a” e “b”, do Estatuto e serdo apresentadas ao Conselho de Administracdo em
listas triplices por entidade para escolha e posse de um membro titular e um respectivo
suplente, para um mandato de quatro anos, permitida uma reconducao.

§ 39.-. Os membros natos do Conselho de Administracdo, titulares e respectivos

suplentes, serdo indicados pelas entidades elencadas no artigo 20, inciso I, alineas “a” a
“e”, e poderdo ser substituidos a qualquer tempo.

§ 49.-, Os suplentes dos membros titulares do Conselho de Administracdo os substituirdo
em seus impedimentos.

Art. 14.-. As competéncias do Conselho de Administracdo estdo definidas no artigo 27 do
Estatuto, incisos “I" a “"XV".

§ Unico.-. As deliberacdes do Conselho de Administracio serdo expressas em
instrumento de registro denominado “Resolugdo do Conselho”, numerado
sequencialmente a cada ano.

Art. 15.-.0 Conselho de Administracdo elegera o Presidente do CGEE, conforme disposto no
Estatuto artigo 27, inciso VIII, e no seu paragrafo Unico, seguindo o0s seguintes
procedimentos:

I. declarada a vacancia da Presidéncia do CGEE, ou a sua iminente e certa ocorréncia, o
Conselho de Administracdo indicara e nomeard dentre os seus membros trés
Conselheiros para constituirem uma Comissdo de Busca;

II. a Comissdo de Busca emitira Edital com o objetivo de identificar, no prazo de trinta
dias corridos, candidatos a Presidente do CGEE, permitida a prorrogacao por igual
periodo se houver a necessidade e a critério da Comissdo de Busca;

III. os candidatos a Presidente deverdo ter reconhecida idoneidade e comprovada
experiéncia em cargos de Diregdo em instituigbes das areas de ciéncia, tecnologia,
inovagao e educacao;

IV. no momento da inscricdao os candidatos deverdao apresentar:



a) curriculum vitae completo;

b) carta contendo sua decisdo de candidatar-se, informando os motivos da sua
pretensao em ocupar a Presidencia do CGEE;

c) proposta preliminar de trabalho para o periodo do mandato a ser cumprido;

d) copia dos seguintes documentos pessoais: carteira de identidade, CPF, e
diploma do mais alto grau de estudo obtido;

e) declaragao de que nunca foi condenado.

V. a Comissdo de Busca, obtidas as candidaturas, fara analise das mesmas quanto ao
enquadramento aos termos do Edital e aos deste Regimento, fara as entrevistas com
os candidatos, encaminhando ao Conselho de Administragao:

a) a lista dos inscritos e as respectivas documentagoes;
b) a sugestdo de uma lista triplice;
c) o relatdrio sobre os trabalhos da Comissdo;

d) o Conselho de Administracdo reunir-se-a extraordinariamente por convocagao
do seu Presidente, nos moldes determinados pelo paragrafo Unico do artigo 27
do Estatuto, para examinar e deliberar sobre os trabalhos da Comissdo de Busca
e eleger o Presidente do CGEE;

e) o Gabinete da Presidencia funcionard como secretaria executiva da Comissdo
de Busca, ficando os trabalhos do processo diretamente subordinados ao
Presidente do Conselho de Administracao;

Art. 16.-.0 Conselho de Administracdo poderd destituir o Presidente do CGEE, conforme
disposto no Estatuto artigo 27, inciso VIII, se caracterizadas as seguintes situacoes:

I. abandono do cargo;

II.assuncdo de outro cargo ou fungdes em outra instituicdo, incompativel com o cargo de
Presidente que exerce no CGEE, ou que impeca a sua dedicacdo aos assuntos do
Centro;

III. infringéncia de normas legais e regulamentares ou a ocorréncia de ato que possa
causar prejuizo efetivo ou potencial a imagem do CGEE;

IV. violacdo do Estatuto, do Regimento Interno ou de outras normas internas do
CENTRO;

§ Unico.-. Caracterizada qualquer uma das situaces elencadas no caput, o Conselho de
Administragdo reunir-se-a extraordinariamente por convocagdo do seu Presidente, para
examinar os fatos e deliberar sobre a manutencdo ou ndo do Presidente no exercicio do
seu mandato.

Art. 17.-.0 Conselho de Administragdo designara os Diretores por indicacdo e proposicdo do
Presidente do CGEE que |he encaminhara a indicacdo de candidato para o cargo de Diretor
Executivo e demais Diretores, acompanhada do respectivo curriculum vitae e de uma



justificativa. O Conselho de Administragdo deliberara sobre a escolha feita dando posse ao
candidato aprovado.

Secao III
Da Direcao e da Administracao

Art. 18. O CGEE sera dirigido por um Presidente, um Diretor Executivo e até cinco Diretores,
cabendo-lhes promover, executivamente, os objetivos institucionais, segundo as diretrizes e
planos aprovados pelo Conselho de Administragao.

§ Unico.- A Direcdo do CGEE contara com apoio de um Gestor Administrativo, nomeado
pelo Presidente, a quem cabera coordenar, controlar e orientar a execugdo das
atividades administrativas, financeiras, de pessoal e servicos de suporte
logistico, e outras que lhes forem atribuidas pelo Diretor Executivo.

Art. 19. Compete ao Presidente do CGEE:

I. planejar, dirigir e controlar os servigos e atividades do CGEE;
II. convocar e presidir as reunides da Diretoria;
II1. delegar competéncia para a pratica de atos administrativos e operacionais;

IV. determinar a apuragdo de eventuais descumprimentos de competéncias
atribuidas aos Diretores;

V. constituir comissGes ou grupos de trabalho, em carater permanente ou
transitorio, para fins de estudos ou execucdo de atividades especificas de
interesse do CGEE;

VI. designar os ocupantes de fungdes de confiangca do CGEE;

VII.encaminhar para aprovacdao do Conselho de Administragdo a indicagdo e a
substituicdo dos Diretores;

VIII. convocar a Assembleia Geral;
IX. designar o Gestor Administrativo.

X. autorizar despesas, promover o pagamento de obrigagdes, assinar acordos,
convénios, contratos e demais instrumentos de ajustes em conjunto com um Diretor;

XI. representar o CGEE, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

XII.comunicar ao Conselho de Administracdo, para as providéncias cabiveis, o
afastamento irregular, a vacancia do cargo, o pedido de licenca ou afastamento, a
infringéncia de normas legais e regulamentares ou a ocorréncia de ato que possa causar
prejuizo efetivo ou potencial a imagem do CGEE, relativamente aos Diretores;

XIII. propor ao Conselho de Administracdo a oneragdo ou a alienagdo de bens do
ativo permanente do CGEE;

XIV. constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins especificos, em
nome do CGEE, conjuntamente com um dos Diretores;

XV. gerir o patrimonio do CGEE;

XVI. contratar auditoria externa para acompanhar e avaliar as contas e
procedimentos gerenciais e contabeis do CGEE;

XVII. contratar e administrar pessoal; e



XVIII. mandar publicar anualmente no Didrio Oficial da Unido os demonstrativos
financeiros e os relativos a execucdo de eventuais contratos de gestdao com a Unido;

§ 1°.-. As competéncias previstas nos incisos X, XIV e seguintes deste artigo poderdo ser
atribuidas a Diretores, mediante a delegacao especifica de competéncia, expedida pelo
Presidente do CGEE.

§ 29.- Na hipotese de vacdncia do cargo de Presidente, as fungbes serdo assumidas pelo
Diretor Executivo até a designagdo do novo Presidente pelo Conselho de Administracdo.

§ 39.- O Presidente sera substituido pelo Diretor Executivo em suas auséncias e
impedimentos e, na auséncia deste, por outro Diretor designado pelo Presidente.

Art. 20.- Ao Diretor Executivo, além das atribuicdes previstas para os Diretores,
constantes do artigo 21 deste Regimento, cabe também auxiliar o Presidente na
coordenacdo e supervisao das atividades do CGEE.

Art.21.- Aos Diretores cabe desempenhar as seguintes atribuicoes:

I. Elaborar relatdrios e a programacgdo anual e plurianual de atividades sob sua
responsabilidade;

II. Responder perante a Diretoria pela execucdao das atividades sob sua
responsabilidade;

III. Assinar expediente do CGEE em sua area de responsabilidade e o que lhe
for atribuido por delegacgéo;

IV. Propor ao Presidente o preenchimento de fungbes de confianga, admissao e
movimentagao de pessoal, elogios, penalidades e demissdes de empregados sob
a sua supervisao;

V. Adotar quaisquer outras providéncias que se tornarem necessarias a diregdo,
programacdo, supervisao, coordenacdo e controle das atividades sob sua
responsabilidade;

VI. Desempenhar outras atribuicdes que lhes forem delegadas;

VII. Implementar as politicas, diretrizes, estratégias e o plano de trabalho do
CGEE;

VIII. Orientar e supervisionar as atividades relativas aos projetos e acdes sob
sua responsabilidade, em consonancia com as decisdes da Diretoria;

§ Unico- Perderd o cargo o Diretor que manifestamente descumpra as suas atribuigdes.

Art. 22.- Os atos da Diregdo do CGEE serdo expressos mediante utilizagdo dos
seguintes instrumentos:

I. Resolucdo da Presidéncia (RP) instrumento destinado a divulgar os atos da
Presidéncia e as decisbes de Diretoria;

II. Ordem Interna (OI) instrumento destinado a nomeagdo/designacao e/ou
dispensa de empregados em fungdes, ou para nomeacgao ou destituicdo de
comissoes.



III.Instrucdo de Servico (IS) instrumento para divulgar ou transmitir as
instrucdes e procedimentos na execucao de tarefas.

Secao IV
Do Conselho Fiscal

Art. 23. O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros titulares e respectivos
suplentes, designados pelo Conselho de Administracdo, com mandatos de quatro anos,
permitida a recondugdo por igual periodo.

§ 1°.-: A Presidéncia do Conselho Fiscal serd exercida em rodizio por um dos seus
membros. O Presidente e seu substituto eventual serdo eleitos na primeira reunido de
cada ano.

§ 2°.- Em caso de vacancia de um titular o seu suplente assumird e completara o
mandato.

Art. 24. O Conselho Fiscal reunir-se-a trimestralmente em sessées ordinarias, de preferencia
10 (dez) dias antes da realizacdo da reunido ordinaria do Conselho de Administracdo, ou a
qualguer momento quando convocado pelo mencionado Conselho.

§ 19.-: Compete ao Presidente do Conselho Fiscal convocar as reunies ordinarias.

§ 29.-: O quoérum para a reunido do Conselho Fiscal serd de dois tercos dos seus
membros.

§ 39.-: Em caso de auséncia previamente justificada do Conselheiro titular o Presidente
do Conselho Fiscal convocara o suplente para a reunido.

Art. 25.- . Compete ao Conselho Fiscal:
I. examinar os livros de escrituracdo do CGEE;

II. opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagOes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para o Conselho de Administracdo;
e

III. requisitar ao Diretor responsavel a documentacdo comprobatdria das operagoes
econdmico-financeiras realizadas pelo CGEE.

Capitulo VI
Das Disposicoes Finais

Art. 26. Os membros dos Conselhos de Administracdao e Fiscal ndo receberdo remuneragao
pelos servicos que, nesta condicdao, prestarem ao CGEE, ressalvada ajuda de custo.

§ Unico - Entende-se por ajuda de custo o fornecimento de diaria e passagem para
o deslocamento dos Conselheiros.

Art. 27. E expressamente proibida a utilizagdo da sede social ou das instalacdes do
CGEE, bem como do seu nome, para fins de propaganda ou difusdo de idéias
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contrarias aos objetivos institucionais do mesmo ou para interesses politico-
partidarios.

Art. 28. S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, atos que porventura
venham a ser praticados por Conselheiros, Presidente, Diretores, Procuradores ou
empregados, em nome do CGEE, em negdcios estranhos ao seu objetivo institucional, neles
incluidos a prestacdo de fianga, aval, endosso ou quaisquer garantias fiduciarias.

Art. 29. Os casos omissos ou as duvidas surgidas na aplicacdo deste Regimento serdo
decididos pelo Presidente do CGEE e submetidos a homologacdo do Conselho de
Administragao.

Art. 30. Este Regimento entra em vigor na data da sua aprovacdo pelo Conselho de
Administracao.

Brasilia, DF, 18 de dezembro de 2013.

Ky eq

Eduardo Moacyy Krieger
Presidente do
Conselho de Administracao
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