MUNICIPIO DE SENGES

CNPJ/MF 76.911.676/0001-07
TRAVESSA SENADOR SOUZA NAVES N. 95
SENGES - PARANA

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 254/2017

SUMULA. CRIA O PROGRAMA MUNICIPAL DE
INCENTIVO AS ORGANIZAGOES SOCIAIS,
ESTABELECE REQUISITOS PARA
QUALIFICAGAO DAS ENTIDADES, DEFINE
CRITERIOS PARA A PUBLICIZAGAO DE
ATIVIDADES E SERVIGOS NO MUNICIPIO DE

SENGES, e da outras providéncias.

A Camara Municipal aprovou, e eu, Nelson Ferreira Ramos, Prefeito

Municipal de Sengés, Estado do Parana, sanciono a presente Lei,

Capitulo |
DAS DEFINIGOES

Art. 1°. — Fica criado o Programa Municipal de Incentivo as Organizacoes
Sociais, podendo o Poder Executivo Municipal qualificar como Organizagao
Social, as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas
atividades sejam dirigidas a gestdo de servigos publicos de ensino, pesquisa
cientifica, desenvolvimento tecnolégico, protecdo e preservacdo do meio
ambiente, cultura e saude, nos termos gerais da Lei Federal n°. 9.637 de 15 de

Maio de 1998, e atendidos os requisitos previstos nesta Lei.
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§ 1°. — As pessoas juridicas de direito privado, cujas atividades sejam dirigidas

aquelas relacionadas no caput deste artigo, qualificadas pelo Poder Executivo

como “Organizagdo Social”, serdo submetidas ao controle externo da Camara

Municipal, que o exercera com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado do

Parana, ficando o controle interno a cargo do Poder Executivo, e observara as

seguintes diretrizes:

Adocao de critérios que assegurem a otimizagao do padrdo de
qualidade na execugao dos servigos e no atendimento do cidadao;
Promogcdao de meios que favorecam efetiva redugdo de
formalidades burocraticas para o acesso aos servicos;

Adocao de mecanismos que possibilitem a integracdo entre os

setores publicos do Municipio, o setor privado e a sociedade em

geral;

V. Manutencédo de sistema de programacgédo e acompanhamento de
suas atividades que permitam a avaliacdo da eficacia quanto aos
resultados;

V. Promoc¢ao da melhoria da eficiéncia e qualidade dos servigos e
atividades de interesse publico, do ponto de vista econémico,
opoeracional e administrativo;

VI. Reducdo de custos, racionalizagdo de despesas com bens e
servigos coletivos e transparéncia na sua alocagao e utilizagéo.

§ 2°. — Nao serdo objetos de descentralizacdo as atividades tipicas do

Municipio, exercidas por intermédio do poder de policia.
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Municipal de Incentivo as Organizagdes Sociais sera

coordenado pela Secretaria Municipal de Administragdo em conjunto com a

Secretaria especifica da area para onde se der a transferéncia de gestao.

Capitulo Il
DA QUALIFICAGAO

Art. 2°. — O pedido de qualificagdo como Organizacdo Social no Municipio de

Sengés sera encaminhado, por meio de requerimento escrito, ao Prefeito

Municipal, que o enviara a Secretaria Municipal de Administracdo, devendo

comprovar o cumprimento dos seguintes requisitos:

l. Registro de seu ato constitutivo e alteracdes posteriores, dispondo

sobre:

a)

b)

Natureza social de seus objetivos relativos a respectiva
area de atuacao;

Finalidade n&o lucrativa, com a obrigatoriedade de
investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das proéprias atividades;

Estruturacdo minima composta pelos o6orgaos de
administragao por uma diretoria estatutaria, um conselho
fiscal, e uma assembleia geral, cuja composicédo e
atribuicido deverao constar do ato constitutivo;
Participacdo, no ¢rgao colegiado de deliberagao

superior, de representantes dos empregados da
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entidade e de membros de notéria capacidade
profissional e idoneidade moral;

e) Composicao e atribuicdes da diretoria;

f) Obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial
dos Municipios do Parana dos relatérios financeiros e do
relatorio de execugéo dos contratos de gestdo existente
junto ao Municipio de Sengés/PR;

g) No caso de Associagcao Civil, a aceitacdo de novos
associados, na forma do estatuto;

h) Proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do
patriménio liquido em qualquer hipétese, inclusive em
razao de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade;

i) Previsdo de incorporacdo integral do patriménio, dos
legados ou das doagdes que Ihe foram destinados, bem
como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades em caso de extingdo ou desqualificacdo, ao
patriménio de outra organizagdo social qualificada no
Municipio de Sengés, da mesma area de atuagao, ou ao
patriménio do Municipio, na proporgdo dos recursos e

bens por estes alocados.

Il. Haver aprovagdo quanto a conveniéncia e oportunidade de sua
qualificacdo com Organizagao Social, do Secretario Municipal da

area correspondente a atividade fomentada;
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Il. A entidade, para a manutencao da qualificacdo, devera criar um
Conselho de Administragcao, por interédito de ata de assembleia
geral extraordinaria de seus associados, para decidir sobre todas
as questdes inerentes ao Contrato de Gestdo no Municipio onde

for qualificada como Organizacao Social.

§ 1°. — As entidades qualificadas como Organizagédo Social ficam equiparadas
para efeitos tributarios as entidades reconhecidas de interesse social e utilidade

publica, enquanto perdurar a sua qualificagao junto ao Municipio.

§ 2°. — A qualificagédo da entidade como Organizagao Social sera feita mediante

publicagao de Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 3°. - Somente serdo qualificadas como Organiza¢gdes Sociais as entidades
que efetivamente, comprovarem o desenvolvimento da atividade descrita no

caput do art. 1° desta Lei, ha mais de 05 (cinco) anos.

Art. 3°. — A entidade perdera a sua qualificagdo como Organizagdo Social, a
qualquer tempo, quando houver alteragdo nas condi¢gdes que ensejaram o
recebimento da qualificagdo, ou quando constatado o descumprimento das

disposigdes contidas no Contrato de Gestao.

§ 1°. - A desqualificagdo sera precedida de processo administrativo,

assegurado o direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da
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Organizagao Social, individual e solidariamente pelos danos ou prejuizos

decorrentes de sua agao ou omissao.

§ 2°. — A desqualificagao importara reversao dos bens, cujo uso lhes tenha sido
permitido pelo Municipio, e dos valores entregues para utilizacdo da

Organizagao Social, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Capitulo Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Art. 4°. — O Conselho de Administragao dever estar estruturado nos termos que
dispuser o respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos

requisitos de qualificagao, os seguintes critérios basicos:

l. Ser composto por:

a) Até 55% (cinquenta e cinco por cento) no caso de Associa¢ao
Civil, de membros eleitos dentre os membros ou associados;

b) No minimo por 35% (trinta e cinco por cento) de membros
eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas
de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral,

c) No minimo por 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos

empregados da entidade.
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Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem
ter mandato de 04 (quatro) anos, admitida uma reconducao;

Aos conselheiros, administradores e dirigentes das Organizagdes
Sociais da Saude é vedado exercer cargo de chefia ou fungao de
confianga no Sistema Unico de Saude — SUS;

O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados
deve ser de 02 (dois) anos, segundo os critérios estabelecidos no
estatuto;

O dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do
Conselho;

O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo 03 (trés)
vezes a cada ano, e extraordinariamente, a qualquer tempo;

Os conselheiros ndo devem receber remuneracao pelos servicos
que, nessa condigdo prestarem a Organizag&do Social, ressalvada
a ajuda de custo por reunido da qual participem;

Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da

entidade devem renunciar ao assumirem fungbes executivas.

Art. 5°. — Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagao, devem ser

atribuicdes privativas do Conselho de Administragao, dentre outras:

Fixar o ambito de atuagao da entidade, para consecug¢ao do seu
objeto;

Aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;
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Aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de
investimentos;

Designar e dispensar os membros da diretoria;

Fixar a remuneragao dos membros da diretoria;

Aprovar e dispor sobre a alteracdo do estatuto e a extingdo da
entidade por maioria, no minimo de 2/3 (dois tergcos) de seus
membros;

Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no
minimo, sobre a estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e
respectivas competéncias;

Aprovar, por maioria, no minimo de 2/3 (dois tergos) de seus
membros, o regulamento proprio, contendo os procedimentos que
deve adotar para a contratacdo de obras, servicos, compras e
alienagbes, e o plano de cargos, salarios e beneficios dos
empregados da entidade;

Aprovar e encaminhar ao 6rgao supervisor da execugao do
Contrato de Gestao, os relatorios gerenciais e de atividades da
entidade, elaborados pela diretoria;

Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas, e
aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis, e as contas

anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Art. 6°. — A Diretoria da entidade tera sua composicao e atribuicoes definidas

no Estatuto.
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Capitulo IV
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 7°. — Para fins desta Lei, o Contrato de Gestdo € um acordo administrativo
colaborativo de interesse mutuo, e que estabelecera a relagdo entre o Municipio
e a respectiva entidade qualificada como Organizagdo Social, com vistas a
formagdo de parceria entre seus respectivos signatarios, na qualidade de
participes, para o fomento e execugao de atividades ou servigos de interesse
publico, relativos as areas relacionadas no art. 1° desta Lei, com énfase no

alcance de resultados.

§ 1°. — E dispensavel a licitagdo para celebracdo de contrato de prestacéo de
servicos com as Organizagdes Sociais de que trata a presente Lei, para
atividades contempladas no Contrato de Gestdao de que trata o caput deste
artigo, nos termos do art. 24, XXIV, da Lei Federal n°. 8.666 de 21 de Junho de
1993.

§ 2° - O Contrato de Gestéo tera natureza juridica de direito publico, e sera

firmado pelos seguintes participes:

l. Titular da Secretaria do Municipio da area correspondente a
atividade fomentada, na qualidade de Orgdos Supervisor;
I. Dirigente maximo da entidade qualificada como Organizagao

Social, na qualidade de Executor;
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Il. Titular maximo do Gabinete do Prefeito, na qualidade de Orgao

interveniente.

§ 3° - Caso seja considerado relevante, o Contrato de Gestdo podera contar

com a interveniéncia de outros 6rgaos ou entidades da Administragao Publica.

§ 4°. — A respectiva Secretaria do Municipio, na qualidade de Orgdo Supervisor,
dara publicidade da decisdo de firmar cada Contrato de Gestao, indicando as

atividades que deverao ser executadas.

Art. 8°. — Fica o Poder Executivo Municipal desde ja autorizado a firmar
Contrato de Gestdo com Organizagdes Sociais, desde que devidamente

qualificadas.

§ 1°. — O Contrato de Gestdo devera ser aprovado pelo Conselho de

Administracdo da entidade e posteriormente submetido ao Prefeito Municipal.

§ 2°. — E obrigatéria a apresentagdo, ao término de cada exercicio ou a
qualguer momento, conforme recomende o interesse do servico, de relatorio
pertinente a execugado do Contrato de Gestao, contendo comparativo especifico
das metas propostas com os resultados alcancados, acompanhando a

prestacado de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 3° - Os resultados alcangados com a execugao do Contrato de Gestao seréo

analisados periodicamente por comissao de avaliacdo, constituida por ocasiao
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da formalizagdo do Contrato de Gestdo, composta por especialistas de notdria
qualificacdo, que emitirdo relatorio conclusivo, o qual sera encaminhado pelo
orgao de deliberagcédo coletiva da entidade ao 6rgdo do governo responsavel
pela respectiva supervisdo e aos o6rgaos de controle interno e externo do

Municipio.

Art. 9°. — O Contrato de Gestao, elaborado de comum acordo entre o 6rgao ou
entidade supervisora e a Organizagdo Social, discriminara as atribuigdes,

responsabilidades e obrigacdos do Poder Publico e da Organizagao Social.

§ 1°. — O prazo de duragdo do Contrato de Gestado sera estabelecido pelo
Prefeito Municipal, obedecidas as normas legais pertinentes, findo o qual serao
avaliados os resultados e o correto cumprimento de seus termos, sem prejuizo

das avaliagbes previstas nesta Lei.

§ 2°. — Caso necessario, e demonstrado o interesse publico na continuidade da
vigéncia do Contrato de Gestao, sera formalizada a sua renovagao, se ainda

presentes as condigdes que ensejaram a lavratura do ajuste originario.

§ 3° — A Organizacéao Social fara publicar, no prazo de 30 (trinta) dias contados
da assinatura do Contrato de Gestdo, o regulamento préprio, contendo os
procedimetnos que adotara para a contratacdo de obras e servigos, bem como

para compras.
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Art. 10°. — Na elaboragcao do Contrato de Gestdo devem ser observados os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

economicidade, e também, os seguintes preceitos:

l. Especificagbes do programa de trabalho proposto pela
Organizagéo Social, a estipulagdo das metas a serem atingidas, e
os respectivos prazos de execucao, bem como previsdo expressa
dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem
utilizados mediante indicadores de qualidade e produtividade,

devendo o plano de trabalho, além de outras informacgdes, conter:

a) Os objetivos, a justificativa e o prazo;

b) A relevancia econbmica, social e ambiental, quando
cabivel;

c) Os drgéos e entidades publicos e privados envolvidos
na execucao;

d) Os recursos financeiros a serem aplicados e as
respectivas fontes;

e) Os indicadores de desempenho e as metas a serem
alcancadas;

f) A equipe técnica envolvida, com sintese do curriculo dos

coordenadores;

Il. A estipulacdo dos limites e critérios para despesa com

remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem
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percebidos pelos dirigentes e empregados das Organizacdes
Sociais, no exercicio de suas fungdes;

Il. Adocdo de praticas de planejamento sitematico das agdes da
Organizacdo Social, mediante instrumentos de programacao,
orcamento, acompanhamento e avaliacdo de suas atividades, de
acordo com as metas pactuadas;

V. Obrigatoriedade de publicagdo anual no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Parana, das demonstracdes financeiras
elaboradas em conformidade com os principios fundamentais de
contabilidade e de relatério de execugao do Contrato de Gestéao;

V. Obrigatoriedade de especificar o programa de trabalho proposto
pela Organizagao Social, estipular as metas a serem atingidas, os
prazos de execugao, e os critérios objetivos de avaliacdo de
desempenho, inclusive mediante indicadores de qualidade e
produtividade;

VI. Vinculagdo dos repasses financeiros que forem realizados pelo
Municipio ao cumprimento das metas pactuadas no Contrato de

Gestao.

§ 1°. — Em casos excepcionais e sempre em carater temporario, visando a
continuidade da prestagdo dos servicos, e mediante autorizacdo prévia e
expressa do Conselho de Administragéo, a Organizagédo Social podera contratar
profissional com remuneragao superior aos limites de que trata o inciso Il deste

artigo.
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§ 2° - A contratagédo efetuada nos termos do paragrafo anterior devera ser
imediatamente submetida a apreciacdo do Poder Publico, por meio da
respectiva Secretaria responsavel e ndo importara em incremento de valores do
Contrato de Gestéo.

§ 3° - O Contrato de Gestdo podera ser firmado por periodo superior ao
exercicio fiscal.

Capitulo V
DA SELECAO DA ENTIDADE

Art. 11°. — Ocorrera o processo de selecao de entidades quando houver mais
de uma instituicdo interessada para prestar o servigo objeto da parceria para
fins da transferéncia de que trata esta Lei, e ela far-se-a com observancia das

seguintes etapas:

l. Publicagao do Edital de Chamada Publica;

Il. Recebimento e julgamento das propostas.

Art. 12°. — O Edital contera no minimo:

l. Descricao detalhada da atividade a ser transferida e dos bens e
equipamentos a serem destinados para esse fim;

Il. Critérios objetivos para o julgamento da proposta mais vantajosa
para a Administracao Publica;

Il. Prazo para apresentag¢ao da proposta de trabalho.
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Art. 13°. — A proposta de trabalho apresentada pela entidade devera conter os

meios e 0s recursos orgcamentarios necessarios a prestacdo dos servigos a

serem transferidos, e ainda:

VI.

Especificagao do programa de trabalho proposto;

Especificagdo do orgcamento;

Definicdo de metas operacionais, indicativas de melhoria da
eficiéncia e qualidade do servigo, do ponto de vista econémico,
operacional e administrativo, e o0s respectivos prazos de
€execugao;

Definicdo de indicadores adequados de avaliacido de desempenho
e de qualidade na prestagao dos servigos autorizados;
Comprovacao da regularidade juridico-fiscal, e da boa situacao
econdmico-financeira da entidade;

Comprovacdo de experiéncia técnica para desempenho da

atividade objeto do Contrato de Gestéao.

§ 1°. — A comprovagao da boa situagao financeira da entidade far-se-a por meio

do calculo de indices contabeis usualmente aceitos.

§ 2°. — A exigéncia contida no inciso VI deste artigo limitar-se-a a

demonstracao, pela entidade, de sua experiéncia gerencial na area relativa ao

servico a ser transferido, bem como da capacidade técnica do seu corpo

funcional, podendo o edital estabelecer, conforme recomende o interesse

publico, e considerando a natureza dos servigos a serem transferidos, tempo
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minimo de existéncia prévia das entidades interessadas a participar do

procedimento de selecéo.

§ 3°. — O tempo minimo de existéncia prévia das entidades, a ser exigido no
edital, conforme estabelecido no paragrafo anterior sera de minimo 05 (cinco)

anos.

Art. 14°. — No julgamento das propostas serdo observados, além de outros

definidos em edital, os seguintes critérios:

l. Economicidade;
Il. Otimizacédo dos indicadores objetivos de eficiéncia e qualidade

dos servigos.

Art. 15°. — Demonstrada a inviabilidade de competicdo, e desde que atendidas
as exigéncias relativas a proposta de trabalho, a entidade podera ser convidada
a assinar o Contrato de Gestao, através de Dispensa de Licitagao, prevista no
inciso XXIV, art. 24 da Lei Federal n°. 8.666/93.

Paragrafo unico. Para os efeitos desta Lei, dar-se-a a inviabilidade de

competicdo quando:

l. Apds a publicidade da atividade a ser transferida pelo Poder
Publico apenas uma entidade houver manifestado interesse pela

gestado da atividade a ser transferida.
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Il. Houver impossibilidade material técnica das demais entidades
participantes, caso em que devera ser ouvido o Conselho

Municipal da area correspondente a atividade a ser transferida.

Capitulo VI
DA EXECUGAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 16°. — Sa0 responsaveis pela execugdo, acompanhamento e fiscalizagéao
do Contrato de Gestdo de que trata esta Lei, no dmbito das Organizacdes

Sociais:

l. A diretoria estatutaria da entidade, a qual cabera executar o
Contrato de Gestao e, se for o caso, fiscalizar a execucdo em
relacdo a suas entidades filiadas;

Il. Os Conselhos de Administracao e Fiscal da entidade;

Art. 17°. — O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao do Contrato de
Gestao, sem prejuizo da agéao institucional dos demais 6rgdos normativos e de

controle interno e externo do Municipio, serdo efetuados:

l. Quanto as metas pactuadas e aos resultados alcancados, pelos
orgaos competentes da respectiva Secretaria Municipal

responsavel;
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Il. Quanto ao aprimoramento da gestdo da Organizacado Social e a
otimizagao do padrao de qualidade na execug¢ao dos servicos e no

atendimento ao cidadao, pelo Poder Publico.

Art. 18°. — A prestacdo de contas da Organizacdo Social, a ser apresentada
trimestralmente, ou a qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico,
far-se-a por meio de relatério pertinente a execugcdo do Contrato de Gestéo,
contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados, acompanhado dos repectivos demonstrativos financeiros, de

acordo com as Instru¢des do Tribuntal de Contas do Estado do Parana.

Paragrafo unico. Ao final de cada exercicio financeiro, a Organizagdao Social
devera elaborar consolidacdo dos relatorios e demonstrativos, também nos
termos das instrugdes do Tribunal de Contas do Estado do Parang, de que trata

este artigo, e encaminha-la a respectiva Secretaria responsavel.

Art. 19°. — O 6rgdao competente da respectiva Secretaria responsavel pela
supervisao, fiscalizacdo e avaliacdo do Contrato de Gestdo, emitira relatério
técnico sobre os resultados alcangados pela Organizagao Social na execugao
do Contrato de Gestdo e sobre a economicidade do desenvolvimento das
respectivas atividades, e o0 encaminhara ao Controlador Interno, até o ultimo dia
do més subsequente ao encerramento de cada trimestre do exercicio

financeiro.
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§ 1°. — Ao final de cada exercicio financeiro sera elaborada consolidagao dos
relatorios técnicos de que trata este artigo, devendo o respectivo Secretario
encaminha-la, acompanhado de seu parecer conclusivo, ao Prefeito Municipal

para posterior encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado.

§ 2°. — Caso as metas pactuadas no Contrato de Gestdo nao sejam cumpridas
em pelo menos 90% (noventa por cento), o respectivo Secretario devera
submeter os relatorios técnicos de que trata o caput deste artigo,
acompanhados de justificativa a ser apresentada pela Organizagdo Social a

Comisséao de Avaliagao, que se manifestara.

§ 3°% - Com base na manifestacdo da Comissdo de Avaliagdo, o respectivo
Secretario emitira parecer, decidindo alternativamente sobre a aceitagdo da
justitificativa, indicacdo de medidas de saneamento, ou a rescisdo do Contrato

de Gestao.

Art. 20°. — Os servidores do 6rgdo competente da respectiva Secretaria
responsavel pela supervisao, fiscalizagdo e avaliacdo do Contrato de Gestéo,
ao conhecerem qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagado de recursos
ou bens de origem publica, dela darao ciéncia ao Controle Interno do Municipio
e ao Prefeito Municipal, para as providéncias relativas aos respectivos ambitos

de atuacao, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 21°. — A Comissado de Avaliagcao avaliara anualmente a otimizagdo do
padrao de qualidade na execugao dos servigcos, no atendimento ao cidadao, e o
aprimoramento da gestdo da Organizagdo Social, na forma que dispuser o

regulamento.
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Paragrafo unico. A qualquer tempo e conforme recomende o interesse
publico, a Comissdo de Avaliagdo requisitara as Organizagdes Sociais as

informagdes que julgar necessarias.

Art. 22°. — O Secretario Municipal da respectiva pasta responsavel presidira
uma Comissdo de Avaliacdo que sera responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo da execugdo do Contrato de Gestdo celebrado por Organizagéo

Social no ambito de sua competéncia.
§ 1°. — A Comisséao de Avaliagao sera composta, além do Presidente, por:

l. Dois membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros
do Conselho Municipal da area, ou dos Conselhos Gestores dos
equipamentos incluidos no Contrato de Gestao, quando existirem,

ou nomeados pelo Prefeito;

Il. Um membro indicado pela Camara Municipal, com notoria

capacidade e adequada qualificagao;

Il. Trés membros indicados pelo Poder Executivo, com notdria

capacidade e adequada qualificagao.

§ 2°. — A entidade apresentara a Comissao de Avaliagédo, ao término de cada
exercicio, ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico,
relatério pertinente a execugao do Contrato de Gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado

da prestagcao de contas correspondente ao exercicio financeiro.
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§ 3°. — Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, os resultados atingidos
com a execucdo do Contrato de Gestdo devem ser analisados periodicamente

pela Comissao de Avaliagao prevista no caput deste artigo.

§ 4°. - A Comissdo devera encaminhar a autoridade supervisora, relatério

conclusivo sobre a avaliagdo procedida.

§ 5° - O Poder Executivo regulamentara a instalagdo e o funcionamento da

Comissao de Avaliacdo, mediante Decreto.

Art. 23°. — Havendo indicios fundados de malversacado de bens ou recursos de
origem publica, os responsaveis pela fiscalizagao representardo ao Ministério
Publico e comunicardo ao Prefeito Municipal para que requeira ao Juizo
competente, a decretacdo da indisponibilidade dos bens da entidade e o
sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como do agente publico ou
terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao

patrimdnio publico.

Art. 24°. — Até o término de eventual acido, o Poder Publico permanecera como
depositario e gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis, e zelara

pela continuidade das atividades sociais da entidade.

Art. 25°. — O balango e demais prestagbes de contas da Organizagéo Social,
devem, necessariamente ser publicados na imprensa regional e analisados pelo

Tribunal de Contas do Estado.
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Capitulo VI
DA INTERVENGCAO DO MUNICIPIO

Art. 26°. — Na hipoétese de risco quanto ao regular cumprimento das obrigacdes
assumidas no Contrato de Gestao, podera o Municipio assumir a execugcao dos

servigos que foram transferidos, a fim de manter a sua continuidade.

§ 1°. — A intervencéo sera feita por meio de Decreto do Prefeito Municipal, que
indicara o interventor, e mencionara os objetivos, limites e duragéo, a qual néo

ultrapassara 180 (cento e oitenta) dias.

§ 2°. — Decretada a intervengdo, o Secretario Municipal a quem compete a
supervisado, fiscalizagdo e avaliacdo da execugdao do Contrato de Gestao,
devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagdo do ato respectivo,
instaurar procedimento administrativo para apurar as causas determinantes da

medida e definir responsabilidade, assegurado o direito de ampla defesa.

§ 3°. — Cessadas as causas determinantes da intervengao, e ndo constatada

culpa dos gestores, a Organizacao Social retornara a execug¢ao dos servigos.

§ 4°. — Comprovado o descumprimento desta Lei ou do Contrato de Gestéo,
sera declarada a desqualificagdo da entidade como Organizagao Social, com a
reverversao do servico ao Municipio, sem prejuizo das demais sangdes

cabiveis.

§ 5°. — Enquanto durar a intervencédo, os atos praticados pelo interventor
deverao seguir todos os procedimentos legais que regem a Administragao

Publica Municipal.
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Capitulo VIII
DAS FORMAS DE FOMENTO AS ORGANIZAGOES SOCIAIS

Art. 27°. — As entidades qualificadas como Organizagao Social no ambito do
Municipio de Sengés sao declaradas como entidades de interesse social e

utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 28°. — O Municipio podera, sempre a titulo precario, autorizar as
Organizagdes Sociais, 0 uso de bens, instalagdes e equipamentos publicos

necessarios ao cumprimento dos objetivos no Contrato de Gestao.

§ 1° - Ficam assegurados os créditos orgcamentarios previstos para a
Organizagao Social e a respectiva liberagao financeira nos limites do Contrato

de Gestao.

§ 2°. — Sao assegurados as Organizagdes Sociais correspondentes, os créditos
previstos no orcamento e as respectivas liberagbes financeiras, de acordo com

o cronograma de desembolso previsto no Contrato de Gestéao.

§ 3°% - Os bens de que trata este artigo serdo destinados as Organizagdes
Sociais, dispensada licitagdo, mediante concessao ou permissdo de uso,

consoante clausula expressa do Contrato de Gestao, nos termos legais.

Art. 29°. — Os bens publicos permitidos ou concedidos para uso poderdo ser
permutados por outros de igual ou maior valor, condicionado a que 0s novos

bens integrem o patriménio do Municipio.
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Paragrafo unico. A permuta de que trata este artigo dependera de prévia

avaliagao do bem, e expressa autorizagao legislativa.

Art. 30°. — O Contrato de Gestao podera prever a possibilidade de a entidade
executar investimentos fisicos e financeiros, se assim o Plano de Trabalho
exigir, devendo estes custos ser previamente autorizados pelo Poder Publico

Municipal.

Paragrafo unico. Os valores despendidos pela entidade, em face de
investimentos autorizados poderédo ser ressarcidos pelo Municipio de forma
parcelada, desde que haja previsdo orgcamentaria e financeira, e seja pago no

prazo de vigéncia do Contrato de Gestao.

Art. 31°. — As pessoas que forem admitidas como empregados das
Organizagdes Sociais terdo seu vinculo regido pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho.

Art. 32°. — Para execugdo do objeto do Contrato de Gestdo, os érgéos e
entidades da Administracdo Publica Municipal poderao autorizar a participagao
de seus servidores nas atividades realizadas pelas Organizagdes Sociais, por

meio de cessao.

§ 1°. — Nao sera incorporada aos vencimentos ou a remunerag¢ao de origem do
servidor cedido, qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela

Organizagao Social.
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§ 2°. — Nao sera permitido o pagamento, por Organizagao Social, de qualquer
vantagem pecuniaria, com recursos provenientes do Contrato de Gestdo, a

servidor publico municipal a ela cedido.

§ 3° - Durante o periodo da disposicdo, o servidor publico observara as

normas internas da Organizagao Social.

§ 4°. — O servidor cedido para a Organizacédo Social podera, a qualquer tempo,
mediante requerimento ou por manifestacdo da Organizagdo Social, ter sua

disposi¢cao cancelada.

Capitulo IX
DAS DISPOSI(;()ES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 33°. — Os processos de transferéncia de servigos de que trata esta Lei, que

estiverem em curso, passaréao a obedecer a disciplina legal aqui estabelecida.

Art. 34°. — O Programa Municipal de Organizacbes Sociais ndao obsta a
Administracdo de promover a concessdao ou a permissdo de servigos de

interesse publico, nos termos da legislagao em vigor.

Art. 35°. — As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta

de dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas, necessario.

Paragrafo unico. O Municipio consignara na Lei Orgamentaria Anual, os

recursos publicos necessarios ao desenvolvimento das acgdes previstas nos
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Contratos de Gestao firmados pela Administragdo Publica Municipal com as

Organizagdes Sociais.

Art. 36°. — Todo e qualquer Convénio prevendo o repasse de recursos para

Organizagdes Sociais necessitara da autorizagao prévia da Camara Municipal.

Art. 37°. — O Poder Executivo Municipal podera expedir Decretos e normas

regulamentares necessarios a execugao desta Lei.

Art. 38°. — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Sengés, Estado do Parana, em 06
de Novembro de 2017.

Nelson Ferreira Ramos

Prefeito Municipal



