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82 ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL

INSTITUTO FERNANDO FILGUEIRAS - IFF
CNPJ/MF 07,133.125/0001-39

CAPITULO I - DO INSTITUTO.

Artigo 1° - O INSTITUTO FERNANDO FILGUEIRAS - IFF, CNPJ/MF:
07.133.125/0001-39, associacdo civil sem fins econdmicos ou lucratives, reger-
se-d pelos prasentes estatutos e pela legislacio especifica,

Artigo 29 - O INSTITUTO tem sede na Rua Itagi n® 553, Edificio Empresarial
Atldntico, sala 312, Pitangueiras, Lauro de Freitas, Estado da Bahia, CEP
42.701-370, podendo abrir @ manter representagbes em todo o territdrio nacional.

Artigo 32 - O INSTITUTO terd como finalidade promover assisténda beneficente a
populacdo e pesqulsa na drea de sadde, podendo:

a) realizar atendimento em  pronto-socorrg @ unidades hospitalares  para
atendimento a urgéncia;

b) realizar atendimento ambulatorial com recursos para realizagio de
procedimentos cirGrgicos;

¢} celebrar convenlos 2 contratos com entidades de direito pablico g/ou privado;

d) credendar como organizacao social;

e) efetuar a  administracdo, gestdo, assessoramento,  EXecucdo e
operacionalizacso de afividades e servigos de interesse publico em
estabelecimentos de salde.

Artigo 49 - O INSTITUTO terd duracdo por prazo indeterminado.

Artigo 5° - O exercicio social terd duracdo de um ano, sendo encerrado em 31 de
dezembro de cada ano, guando sord elaborado o balango patrimonial e os
raspectivos demonstrativos de resultados.

CAPITULO II - DOS SOCIOS.

Artigo 6% - O INSTITUTO terd as seguintes categorias de socios:

a) SOCIO FUNDADOR - Serd considerado fundador, o sficlo que participou da
Assembléia de fundacdo do INSTITUTO.

b) SOCIO BENEMERITO - O Titulo de sicio benemérita, serd Concedido ac
siclo que prestar auxilio, servico de relevincia para a
objetivos do INSTITUTO.

c) SOCIO
tempord
auxilio

RARIO - O Titulo de socio honordrio, sera 3 ag socio
ou a pessoa estranha ao gquadre sodal, g g piestado 2
vico de relevancia para a consecugdo dos objetivos-de-HNg 95
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d) SOCIO CONTRIBUINTE - Socio Contribuinte é aquele que contribul
mensalmente com um valor aprovado pela Assembléla Geral, destinada &
manutencao das atividades do INSTITUTO.

e) SOCIO TEMPORARIO - Sdcio tempordrio ¢ aquele indicado por Orgdo
Governamental ou por entidade civil para integrar o Conselho do INSTITUTO,
enguanto durar o mandato.

Artigo 79 - Poderao ser admitidos como socios, pessoas fisicas de reconhecida
idoneidade moral, no plena exercicio dos seus direitos sociais e politicos e pessoas
juridicas dispostas a colaborar com o INSTITUTO.

Paragrafo Primeiro - A admissdo do candidato ao quadro de socios, dependers de
prévia aprovagio do Requerimento pela Diretorla Executiva, que os submeterd &
Assembléla Geral nos casos previstos neste Estatuto.

Paragrafo Segundo - Os titulos de socio benemérito e de soclo honorério serao
concedidos apds aprovacio em Assembléia Geral expressamente convocada para
este fim.

Secao I — Dos Direitos dos Soclos

Artigo 89 - 530 direitos dos sdcios:

I. participar das Assembléias;
II. wvotar e ser votado;
ITI. propor a convocacao de Assemblaias gerais.

Paragrafo Unico — Todo o sdcio presente em Assembléia Geral terd direito a voto,
podera ser representado por outro séoio com igual direlto, mediante instrumento de
Procuracan.

Secdo 1I — Dos Deveres dos Socios
Artigo 9° - 580 deveres dos associados:

[.  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as Resoluces da Assembigia,
do Conselho de Administracdo e da Diretora,

II. Zelar pelo patrimdnio do INSTITUTO;

M, Comparecer as Assemblélias gerais;

V. Manter conduta ilibada nas dependéncias do INSTITUTO;

Paragrafo Unico — Os sdcios, exceto os sdcios tempordrios, contri ra0 com um
vaior a ser fixado anualmente pela Assembléla Geral, destinado a cao das
atividades do INSTITUTO. '
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Secdo IV - Das Penalidades

Artigo 119- As nfracies ao disposto neste Estatuto, serao punidas com as
seguintes penalidades:

I. Adverténdia;
I[I. Suspensao;

1. Exclusio;
IV, Demissao.

Artigo 12° - Na aplicacdo das penalidades, serdo consideradas a natureza = a
gravidade da infracdo cometida, os danos que dela provierem para o INSTITUTD, os
antecedentes do socio e as drcunstandas agravantes e atenuantes.

Artigo 132 - A adverténcia serd aplicada por escrito, nos casos de descumprimenio
de deveres e de ma conduta no émbita do INSTITUTO, que ndo justifiguem
imposicao de penalidade mais grave.

Artigo 149, A suspensdo sera aplicada em caso de reincidéncia em faltas punidas
com adverténcia, falta a 03 (trés) assembléias consecutivas sem justificativa,
desacatar a Assembleia geral ou a Diretoria do INSTITUTO; descumprir o presente
Estatuto, as Resolugbes da Assembléia e da Diretoria Executiva.

Artigo 159, A Exclus3o sera aplicada sem prejuizo das acbes civis e criminals, nos

casos de reincidénda em pena de suspensao, prefulzo ao patrimdnio do INSTITUTO
@ grave desvio de conduta incompativel com a condicio de sbcio,

Artigo 16° - A demissdo serd aplicada ao sddo que delxar de cumprr suas
obrigactes com o INSTITUTO, ou que faltar a 5 (cinco) Assembléias consecutivas,
sem justo motivo.

Artigo 17° - As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria Executiva.
CAPITULO III - DA ORGANIZACAD.

Artigo 18° - A estrutura administrativa do INSTITUTO sera composta pelos
sequintes drgdos:

a) Assembléia Geral;

by Diretoria Executiva;
¢) Conselho Fscal.

SECAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL,

Artigo 199 - A Assembléla Geral € o 6rg@o superior de deliberacgo r:_yja.'
pbrigam a todos os socios, =

Artigo 20° Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente u
30 de janei extraordinariamente a gualquer momento quando
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Paragrafo Primeiro - A Assembléia Geral podera ser convocada, pela Diretoria,
pelo Conselho Fiscal e por pelo menos 1/5 dos sdclos fundadores ou contribuintes.

Paragrafo Segundo — As Assemblélas serfio convocadas com antecedéncla
minima de oito dias, através de Edital de convocacao publicado no quadro de avisos
do INSTITUTO ou encaminhado diretaments a cada associado com prova do
recebimento, contendo a ordem do dia, 2 data, hora e local da sua realizacdo.

Artigo 21° - A Assembléia Geral reunir-se-d em primeira convocagéo com no
minimo 2/3 dos seus socios com direito a voto e em segunda comvocacao trinta
minutos depols com qualquer nimera de socios.

Artigo 229 - A Assembléia Geral serd presidida por um socio fundador eleito pelos
demals sacios com dirsito a voto.,

Artigo 23° - Compete privetivamente a Assembléia Geral:

L Eleger & destituir os membros do Cansalho de Administracdo;
II. Deliberar sobre as contas e relatorios da Diretoria, apos o parecer do
Conselno Fiscal;

III. Alerar e reformar 0 Estatuto social;

IV.  Aprovar o orgamento do INSTITUTO para cada exercicio;

V. Fixar a remuneracio dos Administradores;

VI. Deliberar sobre a concessdo dos titulos de sbcio honordrio e soclo
benemésito;

VII. Deliberar sobre assuntos de interesse do INSTITUTO, propostos pela
diretorla Executiva, pelo Conselho Fiscal ou pelos sécios.

VIII. Fixar o valor mensal de contribuicdo dos socios fundadores e dos socios
contribuintes;

IX. Julgar em grau de recursoc os atos da diretoria, podendo para tanto,
nomear comissao para apuracao dos fatos;

X, Deliberar sobre o encerramento das atividades do INSTITUTO e sobre
sua extincan;

¥XI.  Definir cbjetivos & diretrizes de atuacdo da entidade;

XII. Aprovar 05 contratos a serem celebrados pelo INSTITUTO, indusive
contratos de gestao;

XIII. Aprovar o Plano de Cargos, Saldrios e Beneficios e as normas de
recrutamento e selec3o de pessoal da entidade;

#IV, Aprovar as normas de qualidade, de contratacao de obras e servigos, de

compras e allenagbes;
Deliberar qguanto a0 cumprimento pela Diretoria, de planos de trabalho e
de Contratos, inclusive contratos de gest2o;

¥VI, Deliberar sobre os relatdrios gerenciais & de atividades da entidade,
ouwvido o Conselho Fiscal;

XVII. Deliberar mhre o Balanco Patrimonial e dmnnsﬂ‘agﬁes ﬁn
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XVIIL. Fiscalizar com o auxlio do drgdo e Fiscalizagdo, ©
diretrizes @ metas de cada contrato celebradao, incusive
gestan;

XIX. Fixat/a remuneracdo mensal dos membros da Dirctoria Executiva,

respeitados os limites impostos pela legislacdo & por obrigacoes %fl
ntratuais; £
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XK. Defiberar sobre a venda de bens da entidade.

Artigo 249 - A Assembléia geral deliberara com os sequintes qudruns:

a) maloria simples dos sicles, nos casos em geral;
by 2/3 (dois tergos) dos socios presentes em Assembléia, nas hipoteses de
eleicdo ou destituicdo dos administradores, vedada a dellberacio em primeira
convocacao sem a maioria absoluta dos associados com direito a voto e nas
convocagoes subsequentes com menas de 1/3 (um terco) destes socios;
c) 2/3 (dois tercos) dos socios presentes em Assembléfa, nas seguintes
hipdteses;
c.1) modificacgo do presente estatuto;
£.2) declaracdo do impedimento de gualguer dos membros do Conselho de
Administracao;
c.3) eliminacdo do quadro soclal, de qualquer associado que tenha cometido
falta grave;
c.4) 2/3 {dois tercos) dos socios presentes em Assembleia, no gozo dos seus
direitos, para decidir sobre o encerramento das atividades e dissoluggo
do INSTITUTO,

Artigo 259 - Cada sicio tera direito a um voto, podendo ser representado por
outro socio, através de procuracao individual,

Artigo 26° - De cada Assembléia sera lavrada ate em livro proprio ou
encadernado, que apds aprovada serd assinada pelo Presidente e pelo Secretdrio e
cujo extrato sera publicado no quadro de avisos do INSTITUTO, no prazo de cinco
dias a contar da data de sua realizacao.

SECAO II - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 270 - O INSTITUTO sera dirigido pela Diretoria Executiva com a seguinte
composican:

a) Presidente;

by Diretor Administrativo-Financeiro;
c} Diretor Médico e

d) Diretor Operacional.

Artigo 28° - A Diretoria Executiva sera eleita pela Assembleia Geral, com mandato
de 04 (guatro) anos permitida uma reelelcdn,

Paragrafo Primeiro — O INSTITUTD serd representado ativa e passivaments,
judicial e extrajudiciaimente pelo Presidente, Diretor Administrativo-Financeiro e
Diretor Operacional em conjunto de dols, com poderes para praticar todos os atos
de gestdo para realizacdo do seu objeto social, especialmente movim contas

asidente, Diretor Administrativo-Financeire, Diretor Médico e Diretor
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Paragrafo Terceiro - A investidura no cargo de Diretor depende da prévia
gssinatura do termo de posse e da apresentacdo da declaracdo de bens.

Artigo 299 - Compelte ao Presidente;

Convocar e Presidir as reunifes de Diretoria;
Representar o INSTITUTO Judidal e extrajudicialmente;

. Reprasentar a INSTITUTO em solenidades;

. Coordenar e supervisionar as atividades dos damais Diretores;

Coordenar, supervisionar e avaliar a execuclo das atividades das unidades

integrantes;

. Convocar a Assembléia Geral;

VIL. Guardar e zelar por todos os bens do INSTITUTO;

VIII. Manter contatos com autoridades;

IX. Integrar e participar das comisshes sob suas diretrizes;

X. Estabelecer normas de controle e avaliagso da utilizacso dos recursos
financairos, humanos e operacionais na execucdo das atividades das
unidades integrantes, em conjunte com o Diretor Administrative-Rnanceiro;

XI. Administrar o INSTITUTO, assinar contratos e movimentar suas contas
bancarias em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro;

XIL. Substituir o Diretor Administrativo-Financeire nos seus impedimentos e

afastamentos.
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Artigo 30° — Compete ao Diretor Administrativo-Financsiro:

I. Convocar e Presidir as reunibes de Diretoria;

O. Convocar a Assembléia Geral;

111, Tomar as decisBes urgentes ad referendum do Conseltho de Administracdo e
da Assembléia Geral;

IV. Gerenciar os colaboradores das unidades integrantes, garantindo satisfagao
no trabalho e alcance das metas de produtividads;

V. Administrar o INSTITUTO, assinar contratos e movimentar suas contas
bancarias em conjunto com o Presidente;

VL. Receber receitas e autorizar ¢ pagamento de despesas;

VIL. Apresentar a prestacao de contas do INSTITUTO a Assembléia Geral e a0
Consalho Fiscal;

VIII. Elaborar balancete mensal @ o balanco geral do INSTITUTO;

I, Substituir o Presidents nos seus impedimentos e afastamentos.

Artigo 31° - Compete ao Diretor Operacional:

I. Representar o INSTITUTO em solenidades;

II. Guardar e zelar por todos 0s bens do INSTITUTO;

I1I. Assinar contratos e cheques em conjunto com o Presidente ou co
ministrativo-financeiro.

ministrar o INSTITUTO, assinar contratos e movimenta
bancarias em conjunto com o Presidente ou com o Diretor 2
Fnanceiro;
Substitulr o Diretor Administrativo-Financeiro nos seus impedim
afastamentos.
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Artigo 329, Compete ao Diretor Médico:

1. Desenvolver o planejamento das atividades de assisténda medica e técnicas
do Hospital;
II. Coordenar, supervisionar & avaliar a execucdo das atividades das unidades
integrantes;
IIl. Fazer cumprir 0 regulamento e os atos da Diretoria referentes ao Corpa
Clinico;
IV. Integrar e participar das comissoes sob suas diretrizes:
V. Certificar-se da gualidade da assisténcla prestada ao paclente, através dos
padries formais de avaliacio;
V1. Insttuir, avaliar & controlar os registros de assisténcla aos padentes;
VII. Participar de reunifes periddicas com vistas a integracio permanente das
atividades hospitalares;
VIII. Analisar as estatisticas do SAME (Servico de Arguive Médico e Estatistica);
IX. Representar as unidades hospitalares junto as autoridades sanitarias e
demals casos previstos por Lel,

Artigo 339 - Na celebracdo de contratos o INSTITUTO serd representado pelo
Presidente e pelo Diretor Administrativo-Financeiro em conjunto.

Artigo 349 - Compete a Direforia apresentar acs Conselhos de Administracao e
Fiscal, até o vigésimo dia apds o encerramento de cada exercicio social, a prestacio
de contas com o balanco patrimonial @ demonstracdo do resultado do exercido,
bem como, o demonstrativo de orlgens e aplicacbes de recursos,

SECAO III - CONSELHO FISCAL

Artigo 359 - O Conselho Flscal serd composto de dofs membros efetivos e dols
suplentes, eleitos pela Assembléia geral do INSTITUTO entre os sodos, para
mandatos de 04 (quatro) anos, podendd ser reglaltos.

Artigo 36° - Os Conselheiros Fiscals serdo Investidos no cargo apos a assinatura do
livro de posse.

Artigo 379 - Compete ao Conselho Fiscal

I. Eleger o seu Presidente em sua primaira reunido;

11, Supervisionar a execuco financelra e orcamentaria da entidade, podendo
examinar livros, registros, documentos ou quaisquer ocutros elementos, bem
como, requisitar informacBes:

III. Examinar & emitir parecer sobre o balango patrimonial, demensirz
financeiras, relatdrios gerenclais e de atividades da Diretorla réferehtes a
cada exercicio;

IV. Emitir parecer sobre os assuntos que [he forem submetidos
pelo Conselho de Administracdo e dendncias encaminhadas
civil;
Executar putras atividades correlatas. g a ) &[::'
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Artigo 382 - O Consalho Fiscal reunir-se-a semestralmente em sessies ordinanas e
extraordinariamente guando convocado pela Assembléla, pela Diretorla, pelo
Conselhe de Administragao ou por qualquer dos seus membros.

Artigo 399 - Os membros efetivas ausentes ou impedidos serdo substituldos pelos
respectivos supientes.

CAPITULO 1V - DAS FONTES, RECURSOS E PATRIMONIO.
Artigo 409 — O INSTITUTO tera coma fonte de recursos:

a) contribuicdes mensais dos socios;

b) doaches, subvencles, legados, auxlios e contribuicBes de pessoas fisicas ou
juridicas;

c) resuitado dos investimentos;

d) verbas espaciais;

e) recaitas provenientes de contratos efou convénios celebrados com pessoas
juridicas de direito pblico ou privado;

f} direitos auborais.

Artigo 41° - O Patrimdnic da entidade serd constituldo dos bens e dirsitos
adquiridos com base nas contribuighes, doagbes, subvencbes e legados decorrentes
de sua atividade,

Paragrafo Primeiro — Cada soclo fundador subscreve 1.000 (mil} quotas no valor
de R$ 1,00 (hum real) cada uma, perfazendo o valor total de R$1.000,00 (hum mil
reais) por socio.

Paragrafo Segundo — E vedada a distribuicio de bens ou parcela do patnménio
liquido do Instituto, inclusive em razao do desligamento, retirada ou falecimento
associado,

Artigo 429 - O INSTITUTQ podera ser extinto a gualquer tempo por deliberagdo de
2/3 (dois tergos) dos assodados com direito a voto, mediante corvocacdo de
Assembléia geral para tal fim, ou por determinacdo legal.

Artigo 43° - No caso de extingdo competird a Assembléla Geral estabelecer o
modo de liguidacao e nomear o liguidante & o Conselho Fiscal que devam funcionar
durante o periodo de liquidacio.

Artigo 449 - Extinto o INSTITUTD, seus bens remanescentes serdo destinados a
uma instituicdo congénere a ser decidido pela Assembléia Geral na forma da lel civil,
apds a deduclo do valor das quotas de cada associado, ressalvadas as obrigacbes
contratuais,

CAPITULD V - DA PRESTAGAO DE CONTAS

y 459- O Instituto mantera prestacdo de contas oriunda dos |
tabels, nos quaks:

Observar-se-d0 o5 principios fundamentals de contahilidade

- Brasileiras de Contabilidade;
== N
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. Dar-se-d publicidade, por qualquer melo eficaz, no enceramento do

exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstraches financeiras
do Instituto;

CAPITULD VI - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 469 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva ou pela
Assambléia Geral, nesta ordem.

Artigo 47° -A presente alterac3o de Estatuto entrara em vigor a partir da data de
sua aprovagdo pela Assembléia Geral.

Artigo 487 - Fica elefto o Foro desta Comarca para gualguer acBo fundada neste
estatuto.

Este & o estatuto social consolidado, conforme aprovado pela Assembléia Geral
Extraordindria realizada em 10 de abril de 2018.

Lauro de Freitas-Bahia, 10 de abril H-E ﬁﬂlﬂ-

Presentes:
1. Albarto Luiz Tavares de Souza {l_\)
2. Amaldo Murilo Nogueira Leite u

3. Durval Fraire de Carvaltio Olivieri

4. Jose Antonio Andrade

5. Laudelino de Sousa Fitho

6. Marco Antonio Mariani Andrade
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Sebastiana Lucia Filadeifo de OQliveira
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