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ILUSTRISSIMO SENHOR OFICIAL DO CARTORIO DO /.
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS DE JAU. o

ASSOCIAGAO HOSPITALAR
THEREZA PERLATTI DE JAU, pessoa juridica de direito
privado, de carater assistencial, registrada no LIVRO A de
registro de Pessoas Juridicas, sob N° 90, as paginas N° 85 e
86, vem através do presente, mui respeitosamente, por seu
representante legal que este subscreve, REQUERER, se
digne Vossa Senhoria, determinar o arquivamento do
ESTATUTO SOCIAL SEPARADO DA ATA DE SUA
APROVACAO, SENDO QUE NAO HOUVE NENHUMA
ALTERACAO NA REDAGAO DO MESMO, em anexo.
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CAPITULO | - DENOMINAGAO, SEDE, FORO E DURAGCAO

Art.12, A ASSOCIACAO HOSPITALAR THEREZA PERLATTI DE JAU, fundada em 23 de Julho de
1958, com seu estatuto originario publicado no Diario Oficial do Estado de S3o Paulo, no dia 12
de Outubro de 1958, registrado no Registro de Pessoas Juridicas, no livro A, n2 1, as pdginas 85
e 86, n2 de ordem 90, em 16 de Outubro de 1958, designada simplesmente por AHTP, é uma
associacdo civil, filantrépica, sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito privado,
regendo-se pelo presente Estatuto, pelas leis que Ihe s3o aplicéveis.

Art.2¢, A duragdo da AHTP é por prazo indeterminado, estd situada na Praca Dr. Adolfo Bezerra
de Menezes, s/n, e tém como sede e foro a cidade de Jau, Estado de S3o Paulo.

CAPITULO Il - OBJETIVOS

Art.32, A AHTP tem por finalidade, atividades de utilidade publica consistentes na prestagdo e
desenvolvimento da assisténcia integral & sadde no Servigo de Assisténcia Médica e Hospitalar
aos portadores de transtornos mentais, neuroldgicos e geriatricos, podendo ainda vir a amparar
e assistir os portadores de outras doengas, com internagdo e tratamento ambulatorial no
Hospital Thereza Perlatti, em Jau, e, em outras Unidades Assistenciais de Satide sob sua gestdo,
por intermédio de instrumentos juridicos, em beneficio da sociedade em geral, de carater
beneficente, tendo como atividade principal os Servigos de Administracdo de Hospitais (CNAE
8660-7/00) e como atividades secundadrias, dentre outras, mas ndo limitadas a elas:

- Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidade para atendimento a
urgéncias (CNAE 8610-1/01);

- Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a
urgéncias (CNAE 8610-1/02);

- Atividade médica ambulatorial com recursos para realizacdo de procedimentos cirdrgicos
(CNAE 8630-5/01);

- Atividade odontolégica (CNAE 8630-5/04);

- Servigos de vacinagdo e imunizacdo humana (CNAE 8630-5/06);

- Atividades de atencdo ambulatorial, nio especificadas anteriormente (CNAE 8630-5/99);
- Laboratérios de anatomia patolégica e citologica (CNAE 8640-2/01);

- Laboratdrios clinicos (CNAE 8640-2/02);

- Servigos de tomografia (CNAE 8640-2/04);

- Servigos de diagndsticos por imagem com uso de radiagdo ionizante, exceto tomografia (CNAE
8640-2/05);

- Servicos de ressonancia magnética (CNAE 8640-2/06);

- Atividades de servigos de complementagdo diagndstica e terapéutica, nio especificados

anteriormente (CNAE 8640-2/99);
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- Outras atividades de atengdo 3 satde, n3o especificados anteriormente (CNAE 269618 B9)o+iz+ o

Art.42. Para a consecug8o dos seus objetivos a AHTP poders: JAU-EST. DE S PAULO

I- Promover a assisténcia a satide em todos os seus niveis, proporcionando atendimentos
médico, hospitalar e ambulatorial 3 populagdo.

Il - Defender e valorizar a dignidade da vida humana, do seu inicio ao seu fim.

lll- Promover o permanente aprimoramento da qualidade e da humanizagio da assisténcia
médica, visando sempre a exceléncia do atendimento e o bem-estar do cidad3o.

IV- Promover a melhoria da qualidade de vida de seus usudrios, em seus ciclos de vida, buscando
assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania.

V- Articular junto aos poderes publicos e entidades privadas, politicas que assegurem o pleno
exercicio dos seus direitos e com outras entidades.

VI- Encarregar-se da divulgacio de informagdes sobre assuntos referentes aos portadores
transtornos mentais, neurolégicos e geridtricos e de outras doengas, incentivando a publicagdo
de trabalhos e de obras especializadas.

Vil- Promover atividades de ensino e pesquisa, na area das ciéncias da saude e educagéo,
apoiando a investigagdo cientifica e contribuindo para a qualificagdo profissional.

VIll- Promover campanhas de esclarecimento da comunidade sobre os portadores de
transtornos mentais, neuroldgicos e geriatricos e de outras doengas e formas de tratamento,
consubstanciados na colaboragio técnica, material e financeira que garanta o tratamento de
seus usuarios, como centro de referéncia de atividades e pesquisas de carater de salde e social.

IX- Realizar, patrocinar e promover exposigbes, cursos, conferéncias, semindrios, debates,
congressos e encontros de diversas naturezas que garantam o acesso da populagdo 3
informagdo, tratamento de satde, cidadania ou que propiciem o intercambio entre profissionais
da drea de atendimento, estudantes, entidades e Poder Pablico.

X- Criar e/ou manter entidades ou unidades assistenciais nos setores relativos 3 educagdo, 3
pesquisa e a assisténcia social.

XI- Criar e/ou manter entidades ou unidades assistenciais proprias do setor de assisténcia a
salide,

XIl- Criar oficinas profissionalizantes para recupera¢do de pacientes bem como criar escola,
organizagdes sociais, organizagio da sociedade civil de interesse publico ou congénere e, centro
de apoio para tratamento de pacientes com problemas neurolégicos.

Xlll- Promover o treinamento, capacitacdo profissional, formagdo continuada e especializagdo
técnica de recursos humanos na drea da salde e da assisténcia.

XIV- Prestar servicos de apoio técnico através de acordos operacionals ou outra forma de ajuste,
com instituiges publicas e privadas, tanto nacionais quanto internacionais, voltados para os
objetivos da AHTP.

XV- Atuar junto aos poderes constituidos em dmbito federal, estadual e municipal, visando
aperfeicoar ou propor normas legais pertinentes a drea assistencial e de saude.
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XVI- Firmar contratos, convénios, termos, acordos ou subvencdes com o Poder Pablico, em
todos os niveis, ou com a iniciativa privada, para gestdo e gerenciamento dos objetivos da
associagdo, bem como para desenvolvimento de programas e projetos de governo na drea da
saude e de assisténcia social. :

XVII- Celebrar e cumprir contratos, termos, convénios e parcerias com o Poder Public /ou
iniciativa privada, para a gestdo e/ou administragdo de estabelecimentos de salde, recebendo -
recursos financeiros e, eventualmente, bens publicos ou particulares.

XVIIl- Firmar contrato de gestdo com governos municipais, governos estaduais e governo
federal,

XIX- Adquirir novas tecnologias, equipamentos hospitalares, softwares e afins, para as dreas de
saude e educagdo, de origem nacional ou importada, para melhor atender os usudrios de seus
Sservigos.

§ 12. Para desenvolver suas atividades, a AHTP podera criar, manter ou extinguir, em qualquer
parte do territdrio nacional, dependéncias fiscais especificas, vinculadas aos instrumentos
celebrados com o Poder Pablico ou com o Particular, criadas por deliberagdo do Diretor
Executivo, apds aprovacdo do Conselho de Administragdo, sendo administradas por uma
Diretoria local, que atuard por procuragio.,

§ 22. No cumprimento das finalidades da AHTP néo havera qualquer discriminagdo religiosa,
racial, cultural, socioeconémica, de nacionalidade ou de convicgdo.

Art.52. A Associagdo obriga-se a manter leitos e servicos hospitalares para uso publico, dentro
das proporgdes ou quantidades e critérios estabelecidos pela legislagio vigente para
estabelecimento de sua natureza, em especial os seguintes:

I- Aplicar integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na manuten¢ao
e desenvolvimento de seus objetivos institucionais no territorio nacional.

ll- Ndo remunerar, nem conceder vantagens ou beneficios por qualquer forma ou titulo, aos
associados ou conselheiros, em razio das competéncias, funcdes ou atividades que lhe sdo
atribuidas por este Estatuto Social.

- Ndo distribuir resultados, dividendos, bonificaces, participacGes ou parcela do seu
patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretexto.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art.62. A AHTP compde-se de nimero ilimitado de associados, de ambos os sexos, maiores de
18 (dezoito) anos e sem impedimento legal, os quais nio respondem nem mesmo

subsidiariamente pelas obrigagcBes que os seus representantes contrairem em nome da
Associagdo.

§ 12, Fica proibida a participacio na qualidade de associados da AHTP, quaisquer funciondrios
do Hospital, sendo que se algum associado for contratado para prestar servico como empregado
do Hospital, terd automaticamente suspensos seus direitos de associado.

§ 29 ¢ vedada, também, a participagdo na qualidade de associado de qualquer membro do
Corpo Clinico, seja qual for o vinculo que o mesmo tenha com a AHTP.
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§ unico. A admissio de associado se farg por proposta assinada por no minimo 02 ;s 3 P
associados, dirigida a Diretoria da AHTP que a submeterd a aprovagdo da Assembleia Gera

Art.82. Sdo considerados em gozo de seus direitos o0s associados que ndo tenham, por qualquer
forma violado o disposto no Art.62, §12 e 22, no Art.10, observando o Paragrafo (nico do Art.9e.

§ dnico. Os associados poderio por meio de pedido formal, desligar-se voluntariamente do- . g
quadro social. ' ol
Art.92, Sdo direitos dos associados:

I- Votar e ser votado.

Il- Exigir dos érgdos de Administragdo da AHTP o cumprimento do presente estatuto.

lll- Reclamar perante a Diretoria e Conselho de Administragdo contra infragdo do presente
estatuto.

IV- Propor a admissdo de outros associados e requerer a convocagao de Assembleia Geral, nos
termos estabelecidos no presente estatuto.

V- Tomar parte nas Assembleias Gerais e propor aos 6rgdos de Administracdo, as medidas que
julgar convenientes aos interesses desta.

VI- Recorrer a Assembleia Geral sobre atos praticados pelos érgdos de Administragdo da AHTP.
VII- Convocar a Assembleia Geral, por intermédio de 1/5 de seus associados.
VIll- Requerer sua exclusdo do quadro associativo.

§ dnico. N3o poderd votar ou ser votado 0 associado que estiver cumprindo suspensdo, o
condenado por sentenca irrecorrivel, por crime apenado com reclusdo ou que tenha mau
procedimento ou falhas em probidade, assegurada ampla defesa ao assim considerado pela

Diretoria, competindo a Assembleia Geral a apreciacdo do recurso, com efeito devolutivo e
suspensivo.

Art.10. S3o deveres dos associados:

I- Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, bem como as decisdes emanadas dos orgdos da
Administracdo da AHTP.

Il - Comparecer as Assembleias Gerais.

IIl - Eleger membros para o exercicio dos cargos pertencentes aos érgdos de deliberag3o superior
e de fiscalizacdo da AHTP, desempenhando-os, quando eleitos, desinteressadamente e sem
pretender ou exigir qualquer remuneragdo.

IV - Zelar pelo patriménio moral e material da AHTP.

V - Manter seus dados cadastrais sempre atualizados junto & AHTP, sob pena de assim ndo
fazendo, serem considerados vélidas as convocagdes e comunicagdes que lhe forem
encaminhadas no enderego em seu cadastro pessoal existente.

N i
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VI - Aceitar cargos e exercer as fungdes ou atividades em comi I -0

pela AHTP, salvo em caso de impedimento justificivel e reconhecido pelo Conselho de
Administragdo ou Assembleia Geral.

VIl - Manter conduta compativel com a condigdo da AHTP, respeitar valores morais, éticos e
sociais cuja a observagdo é exigida de forma geral pela sociedade, tratar com urbanidade os
demais associados e funcionarios da Entidade e terceiros com que ela se relacione.

Art.11. 530 deveres e direitos dos associados:
| - Praticar e defender a realizagdo dos objetivos sociais da AHTP.
Il - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, bem como as deliberacdes dos 6rgdos sociais.

Il - Desempenhar com zelo e dedicacdo as atribuicdes que lhes forem confiadas pelos 6rgdos
diretivos.

IV - Informar os érgédos diretivos de qualquer anormalidade ou irregularidade que tenham
conhecimento e que possam prejudicar a AHTP.

V - Comparecer as Assembleias quando convocados, participar dos grupos designados a
Promover atividades patrocinadas pela AHTP e integrar as comissSes para os quais for
designado.

Art.12. Serdo excluidos do quadro social, os associados que n3o cumprirem com os deveres de
que trata o Art.10, ou, aqueles que a requerem na forma do Art.92, VIII,

§ dnico. A perda de qualidade de associado ou sua exclusdo depende da decisdo do Conselho
de Administragdo, que assim fars depois de haver advertido o associado por 2 {duas) vezes,
facultando-se ao associado o pleno direito de defesa e de recurso com efeito devolutivo e
suspensivo a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, no prazo de 15 (quinze)
dias contados da data de sua notificagdo.

CAPITULO IV - DOS ORGAOS E SUAS FINALIDADES

Art.13. S0 6rgdos da AHTP:

I - A Assembleia Geral.

Il - O Conselho de Administracdo.
Il - A Diretoria.

IV- O Conselho Fiscal.

§ dnico. Aos membros dos Conselhos, administradores e dirigentes da entidade ¢ vedado o
exercicio de cargo de chefia ou funcdo de confianca no Sistema Unico de Saude - SUS,

Art.14. A Assembleia Geral é o orgdo soberano de deliberagdo, competindo-lhe privativamente:
I - Eleger os membros dos Conselhos.

II - Destituir os membros dos Conselhos.

lll - Aprovar as contas.

IV - Alterar o estatuto,

Li FENLORCA
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VI - Admitir associados e decidir em sede se recurso, sua exclusdo.] } AU - & ST DE s pau
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§ 12. Para deliberages a que se referem os incisos II, IV e V, faz-se necessario a concordancia
de 2/3 de associados presentes 3 Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, ndo
podendo deliberar em primeira convocacdo se a maioria absoluta dos associados nio estiver
Presente ou nas deliberagdes seguintes com qualquer ndmero de associados presentes.

§ 22. A atribuigdo no item Il deste artigo, serd submetida a Assembleia Geral mediante proposta
do Conselho de Administrac3o.

§ 32. Para as deliberagGes a que se referem os incisos |, Il e VI, faz-se necessario a concordancia
da maioria simples dos associados presentes na Assembleia Geral,

Art.15. A Assembleia Geral, formada pelos seus associados, em pleno gozo de seus direitos
sociais, reunir-se-3:

| - Ordinariamente, para aprovagdo das contas.

Il - Ordinariamente, a cada quatro anos, para a eleicdo e posse de até 55% dos membros do
Conselho de Administragdo que representam os associados.

Il - Ordinariamente, a cada quatro anos, para elei¢do e posse dos membros do Conselho Fiscal.
IV - Extraordinariamente, para votar altera¢es do Estatuto.

V- Extraordinariamente, para alterar o Conselho de Administrag3o.

VI - Extraordinariamente, para alterar o Conselho Fiscal.

VII- Extraordinariamente, para decidir sobre a extin¢do da entidade.

VIlI- Extraordinariamente, quando convocada por 1/5 (um quinto) dos associados, para
discussdo e deliberagdo de outros assuntos.

§ 12. A convocagdo da Assembleia Geral serd feita por qualguer meio, inclusive por meio
eletrbnico, publicando-se os editais em seu sitio eletrénico com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias, mencionando-se a ordem do dia, o local, a data e a hora da reunido.

§ 22, As eleiges se processardo por votagdo aberta ou por aclamago, cabendo um voto a cada

membro da Assembleia, sendo permitido o voto por procuragdo especifica para cada Assembleia
Geral.

§ 32 As eleigdes serdo convocadas com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias do término do
mandato.

§ 42, Os candidatos devergo apresentar as suas chapas para concorrer as eleicdes até 03 (trés)
dias antes da respectiva realizacdo.

§ 52. Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato Presidente do Conselho
de Administra¢do for o associado mais antigo.

§ 62, Proclamado o resultado, os eleitos tomardo Posse no mesmo dia, devendo assumir as suas
funcdes no primeiro dia do seu mandato.

Art.16. As Assembleias serdo instaladas em primeira convocacdo, com a presenga de no minimo
50% (cinquenta por CeptO] tos associados e, ndo havendo namero suficiente, em segunda

Prdca Dr. Adelfo Bezerra de Menezes s/n°
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CAPITULO V - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art.17. O Conselho de Administragdo é o érgdo de deliberagdo superior da AHTP.

Pardgrafo Gnico. Nio se aplicam a estas deliberacGes, aquelas previstas no Art.14.

Art.18. O Conselho de Administracdo serd formado por 09 (nove) membros eleitos para
mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reeleicdo por igual periodo uma tnica vez.

§ 12. O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados do Conselho de
Administracdo sera de 02 (dois) anos.

§22, O Conselho de Administrac3o ters participagdo de membros da comunidade de notéria
capacidade profissional e idoneidade moral.

Art.19. O Conselho de Administracdo terd a seguinte composicdo:

I- Até 55% (cinquenta e cinco por cento) de membros eleitos em Assembleia Geral dentre os
seus associados.

Il- 35% (trinta e cinco por cento) de membros escolhidos dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral, eleitos pelos integrantes do Conselho.

lll- 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da AHTP.

Paragrafo unico. Em caso de vacancia de qualquer dos cargos do Conselho de Administragdo
serd procedida a elei¢3o ou indicagdo, conforme o caso, de um substituto para complementar o

prazo restante do respectivo mandato, sempre obedecida a representatividade estabelecida no
“caput” deste artigo.

Art.20. Os membros do Conselho de Administracdo e diretores da entidade n3o poderdo ser
cbnjuges, companheiros ou parentes, consanguineos ou por afinidade, até o 39 grau, do
Presidente, Governador do Estado, Prefeito, Vice-Presidente, Vice-Governador do Estado, Vice-
Prefeito e Secretarios de Estado e de Municipio, ou outros cargos que venham a ser restringidos
em Lei especifica de organizagdo social de salde, aprovada por cada municipio, Estado ou
Governo Federal, com quem a AHTP tenha contrato de gestdo vigente,

Art.21. Os membros de conselho e diretores, estatutdrios ou n3o, de organizag¢des sociais ndo
poderdo participar da estrutura de mais de uma entidade como tal qualificada no mesmo
Municipio onde a AHTP tenha contrato de gestdo vigente.

Art.22. Os membros do Conselho de Administragdo ndo poderdo receber remuneragio pelos
servicos prestados nesta condigdo.

Paragrafo tnico. Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da AHTP devem
renunciar ao assumirem as fungdes executivas,

Art.23. Compete ao Conselho de Administragdo;

I- Eleger o seu Presidente e Vice-Presidente a cada inicio de mandato.
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II- Reunir-se ordinariamente, no minimo trés vezes a cada ano, 'ew‘éxt;raordir_lgrig_mentb' a
qualquer tempo. £

lll- Aprovar o regimento interno da AHTP que deverad dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenciamento, os cargos e as competéncias.

IV- Aprovar a proposta do Contrato de Gestdo, Contrato Administrativo, Convénio, Termo de
Colaboragdo, Termo de Fomento e Acordos de Cooperagdo ou qualquer outro instrumento que
venha celebrar com o Poder Publico.

V- Aprovar a proposta de orcamento da AHTP e seu programa de investimentos.

VI- Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 de seus membros, o regulamento préprio contendo
0s procedimentos que deve adotar para a contratacdo de obras e servigos, bem como para
compras e alienag¢des, e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entidade.

VII- Aprovar e encaminhar, ao Orgdo supervisor da execucdo do contrato celebrado com o Poder
Publico, os relatdrios gerenciais e de atividades elaborados pela Diretoria.

VIII- Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contdbeis e as contas anuais da entidade com o auxilio de auditoria externa.

IX- Aprovar o estatuto e suas alteragdes, por maioria de, no minimo de 2/3 (dois tercos) de seus
membros.

X- Decidir sobre a proposta a ser submetida a Assembleia Geral na forma do § 22, do Art.14.
XI- Designar e dispensar os membros da Diretoria e fixar sua remuneracgo.

XIl- Aprovar a extingdo da entidade, por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus
membros.

Xlll- Fixar o plano estratégico relativo ao ambito de atuacdo da entidade, para consecucdo de
seus objetivos.

XIV- Aprovar a criac3o, manutencdo ou extingdo, em qualquer parte do territdrio nacional, de
dependéncias fiscais especificas e vinculadas aos instrumentos celebrados com o Poder Publico
e com o Particular.

Paragrafo tnico. As atribuicbes que n3o exigem quérum qualificado serdo deliberadas com a
concordancia da maioria simples dos Conselheiros.

CAPITULO VI - DA DIRETORIA

Art.24. A Diretoria da AHTP, constituida por profissionais remunerados, ndo associados e, terd
a seguinte composigo:

I- Diretor Executivo.
Il- Diretor Financeiro.

lll- Corpo Técnico.

Art.25. S3o atribuicdes da Diretoria:
I- Responder individualmente cada diretor pelos atos praticados.

II- Responder pelos expedientes administrativos, financeiros e técnicos.
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IV- Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno.

Art.26. Compete ao Diretor Executivo praticar todos os atos de administragdo executiva da AHTP
e oferecer ao Conselho de Administragio todos os elementos de agdo previstos neste estatuto,
quais sejam:

I- Proposta de orgamento da associagdo e o seu programa de investimento.
ll- Proposta de contratos e/ou parcerias da AHTP.

lll- Proposta do regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
0 gerenciamento, 0s cargos e as competéncias.

IV- Proposta de regulamento préprio contendo os procedimentos a serem adotados para a

contratagdo de obras e servios, bem como para compras e alienagBes, e o plano de cargos
saldrios e beneficios dos funcionarios da associag3o.

'’

V- Relatérios gerenciais e de atividades da associagdo.
VI- Demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da associacdo.
VII- Responder pelos expedientes administrativos, financeiros e técnicos.

VIll- Cumprir e fazer cumprir as determinacdes do Conselho de Administragdo, bem como
cumprir o presente estatuto naquilo que Ihe couber.

IX- Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno.

X- Representar a AHTP, judicial ou extrajudicialmente, nas suas relagdes com terceiros, inclusive
perante os 6rgdos publicos, quer ativa como passivamente.

XI- Propor a criagdo, manutenc¢do ou extincdo de dependéncias fiscais especificas, vinculadas

aos instrumentos celebrados com o Poder Publico ou com o Particular e, promover o seu registro
nos 6rgdos publicos competentes.

Paragrafo Gnico. Nas atribuicSes previstas no inciso X, o Diretor Executivo poderd constituir
procuradores, mandatarios e advogados.

Art.27. O Diretor Executivo, dirigente maximo da Entidade participara das reunides do Conselho
de Administragdo, mas n3o ter4 direito a voto.

Art.28. Compete ao Diretor Financeiro:

|- Assinar juntamente com o Diretor Executivo todos os documentos de movimentacdo bancéria
e financeira.

II- O controle do pessoal, responsabilizando-se por todos os procedimentos desta drea.

lll- Dar cumprimento a todos os procedimentos necessarios ao fiel cumprimento das normas
contébeis, trabalhistas e fiscais.

V- Assinar recibos e dar quita¢do de pagamentos e encargos.
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Art.29, O Corpo Técnico serd composto por profissionais de reconhecidd t;onhe_cj‘rpento

desenvolvimento das atividades multidisciplinares. §ALEXRIN

CAPITULO VII - DO CONSELHO FISCAL ? e
&

Art.30. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) titulares e 3 (trés) suplentes escolhidos pela
Assembleia Geral, entre associados e membros da sociedade, para um mandato de 04 (quatro)
anos.

§ 12. A posse dos membros do Conselho Fiscal serd na Assembleia Geral de sua eleicdo e o
exercicio das suas fungbes serd no primeiro dia do seu mandato.

§ 22, O Presidente do Conselho Fiscal serd escolhido entre os titulares, no inicio de cada
mandato.

Art.31. O Conselho Fiscal reunir-se-a no primeiro trimestre de cada ano para andlise das contas
do exercicio anterior, ou em qualquer tempo, por convocagdo de seu Presidente ou do
Presidente do Conselho de Administragdo e terd seguinte atribuicdo:

I- Emitir parecer sobre a prestacdo de contas da AHTP,

Il- Providenciar para que, mensalmente, seja fechado um balancete e, anualmente um balango
geral e exigir que todas as contas sejam conciliadas.

Ill- Zelar para que sejam mantidas em ordem e arquivadas as escrituras de todos os iméveis da
AHTP.

IV- Fiscalizar a manutencdo da correta escrituracdo das receitas e despesas da AHTP em livros
revestidos de formalidades capazes de assegurar a sua exatiddo, conforme as Normas Brasileiras
de Contabilidade.

CAPITULO VIIi - DO PATRIMONIO

Art.32. O Patrimdnio da AHTP ser4 constituido:
I- Do Hospital denominado Hospital Thereza Perlatti de Jay.

Il- Das doagdes e subvencdes que lhe forem concedidas por entidades publicas, privadas ou
particulares.

lll- Dos direitos e rendas de seus bens e servigos, receitas e aplicagBes financeiras.

IV- " Das contribuicBes espontaneas dos associados.

V- Pelas sobras da Receita sem aplicagdo determinada.

VI- De quaisquer outros bens necessarios a consecucdo de seus objetivos.

VIl- Das rendas provenientes de bens e servicos médicos hospitalares e demais Servigos.

§ 12. A AHTP serd mantida com as contribuicdes espontdneas de seus associados, bem como
pelos resultados dos valores recebidos com os servicos prestados a particulares e também
valores recebidos decorrentes de Contrato de Gestdo, Contrato Administrativo, Convénio,
Termo de Colaboragio, Termo de Fomento e/ou qualquer outro instrumento celebrado com

entes Publicos e pelas doacdes e subvencdes que lhe forem concedidas por entidades publicas
Ou por particulares.

=
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Art.33. A AHTP aplicara integralmente o eventual resultado operacional na manuten¢do e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais, no territério nacional e nio distribuird lucros,
dividendos, bonificaces, participacGes ou parcela do seu patriménio, sob nenhuma forma e
pretexto.

CAPITULO IX - DA DIRETORIA CLINICA

Art.34. O Hospital Thereza Perlatti de Jau teré uma Diretoria Clinica, subordinada  Diretoria
Executiva da Entidade, composta do Diretor Clinico, Primeiro Vice-Diretor Clinico e Segundo
Vice-Diretor Clinico, a qual dirigira o Corpo Clinico.

§ 12. A Diretoria Clinica serd indicada pela Assembleia Geral do Corpo Clinico, em lista triplice,
cabendo a Diretoria da Associacio a indicagdo do Diretor Clinico entre os 3 (trés) nomes
apresentados, ficando os demais com os cargos de Primeiro e Segundo Vice Diretor Clinico.

§ 22. Caso o Corpo Clinico ndo apresente a lista triplice, de acordo com o §12, a Diretoria da
AHTP escolherd livremente a Diretoria Clinica entre 0s seus membros.

§ 32. A nenhum médico do Corpo Clinico é dado o direito de trazer elementos para trabalhar no
Hospital, em qualquer categoria, sem a expressa e escrita autorizagdo da Diretoria da AHTP.,
Art.35. Ao Corpo Clinico compete:

I- Examinar, diagnosticar e tratar com proficiéncia os pacientes que procurem o hospital,
inclusive os ndo pagantes.

Il- Orientar a Administragdio em todas as questdes que dizem respeito ao exercicio profissional.
lll- Cumprir, no tocante aos servigos médicos, os convénios mantidos pelo hospital.

IV-~ Cumprir as deliberagdes tomadas pela Diretoria Executiva.

V- Atender integralmente o Estatuto Social.

VI- Elaborar o Regimento Interno do Corpo Clinico “ad referendum” da Diretoria Executiva da
Entidade.

Art.36. Ao Diretor Clinico compete:

I- Coordenar as atividades do Corpo Clinico.

II- Comparecer diariamente no hospital.

lll- Fiscalizar o comparecimento dos médicos do Corpo Clinico.

IV- Propor penalidades para os médicos do Corpo Clinico.

V- Convocar e presidir as reunides do Corpo Clinico.

VI- Opinar sobre a admissdo e exclusio de médicos do Corpo Clinico.
VII- Representar o Hospital em assuntos médicos, quando a lei exigir.

VIIl- Estabelecer e fazer cumprir os plantdes médicos.
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CAPITULO X — DOS CONTRATOS DE GESTAO VIGENT.ES

Art.37. A AHTP seguird as regras estabelecidas nos contratos de gestdo assinados com os 6rgdos
municipais, estaduais e federais, no ambito de atuagdo da unidade gerenciada.

§ 12. A remuneracdo dos membros da Diretoria da unidade gerenciada sera fixada em valores
compativeis com os de mercado do municipio de atuagdo da unidade gerenciada.

§ 22. A AHTP fard publicar, no prazo determinado em Lei especifica de organizagdo social de
salide aprovada por cada municipio, Estado ou Governo Federal, ou como determinado no
edital, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotard para a contratacdo de
obras e servicos, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder
Puablico.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.38, A dissolucdo da AHTP, fora dos casos previstos em Lei, somente poderad ser deliberada
por maioria de dois tergos dos associados, com direito a voto.

§12. Em caso de extingdo e desqualificagio da AHTP, seu patriménio, legados ou doacdes, assim
como excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo destinados integralmente
ao patriménio de outra Organizagio Social ou Organizagdo da Sociedade Civil, da mesma &rea
de atuacdo, escolhida pela Assembleia Geral e ao patrimdnio do Ente Publico contratante, na
proporgdo dos recursos e bens por este alocados, nos termos da legislacdo que a qualificou.

§ 22, Ndo serdo devolvidas as contribuicdes espontaneas que os associados prestaram a AHTP.

Art.39. Todos os cargos do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal da Associagdo serdo
exercidos gratuitamente e seus Conselheiros, nio perceberdo remuneragdo, vantagens ou
beneficios, por qualquer forma ou titulo.

Art. 40. Sera publicado anualmente na imprensa oficial ou na periodicidade exigida pelo Poder
Pablico contratante, o resultado financeiro e o relatério de execugdo dos ajustes
contratualizados.

Art.41. A AHTP, por ndo ter finalidade lucrativa, fica obrigada a investir seus excedentes
financeiros no desenvolvimento de suas prdprias atividades.

Art.42. A escrituragdo contébil dos livros da AHTP serd realizada de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo unico. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.
Art.43. Aos internados, serd concedida toda e qualquer assisténcia religiosa solicitada pelo

enfermo ou por seu representante legal, sem qualquer discriminagdo e/ou distingdo de cor, raca,
crenca religiosa ou pdcio ~ lidade.
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Art.44. Os casos omissos serdo deliberados pelo Conselho de Administra¢jo, ad referendum da

Assembleia Geral. jA U-EST DE s, PAULO

Art. 45, As disposigGes do presente Estatuto entrardo em vigor na data de seu registro.

Jad, 21 de abril de 2018.
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CERTIDAO

CERTIFICO que a presente CERTIDAO -eor\tendo 15
(quinze) paginas, foram extraidas das vias 6riginais,

arquivadas nesta Serventia. Dou fé.

Jau, 14 de SETEMBRO de 2018.
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