Qleis

LEI N® 5835, DE 13 DE MARCO DE 2017.

DISPOE SOBRE A
QUALIFICACAO DE ENTIDADES
COMO ORGANIZACOES SOCIAIS
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
CATANDUVA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

AFONSO MACCHIONE NETO, Prefeito do Municipio de Catanduva, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais, sanciona e promulga a seguinte Lei, aprovada pela Camara
Municipal, em sua sessao de 10 de marco de 2017, conforme Resolugéao n° 6915.

Capitulo |
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Secao |
Da Qualificagao

IIEE O Poder Executivo podera qualificar como organizagdes sociais, pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a saude, atendidos os
requisitos previstos nesta Lei.

Paréagrafo unico. As pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades
sejam dirigidas a saude, qualificadas pelo Poder Executivo como organizacdes sociais, serao
submetidas ao controle externo da Camara Municipal, que o exercera com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado, ficando o controle interno a cargo do Poder Executivo.

¥ sao requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo anterior
habilitem-se a qualificacdo como organizagao social:

| - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacgao;

b) finalidade nao-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

c) previsao expressa de a entidade ter, como 6rgaos de deliberacao superior e de direcao, um
Conselho de Administracao e uma Diretoria, definidos nos termos do Estatuto, assegurado
aqueles composicao e atribuicdes normativas e de controle basicos previstas nesta Lei;
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d) previsao de participacao, no 6rgao colegiado de deliberacao superior, de membros da
comunidade, de notdria capacidade profissional e idoneidade moral;

e) composicao e atribuicbes da Diretoria da entidade;

f) obrigatoriedade de publicagcdo anual, no Diario Oficial do Estado e/ou Imprensa Oficial do
municipio de Catanduva, dos relatérios financeiros e do relatério de execu¢ao do Contrato de
Gestao;

g) no caso de associacao civil, a aceitacao de novos associados, na forma do Estatuto;

h) proibicao de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipétese,
inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da
entidade;

i) previsao de incorporacao Integral do patriménio, dos legados ou das doacgdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso
de extincdo ou desqualificacdo da entidade, ao patriménio de outra organizacao social
qualificada no ambito do municipio de Catanduva, da mesma &rea de atuacdo, ou ao
patriménio do municipio de Catanduva, na propor¢cao dos recursos e bens por estes alocados;

Il - apresentar Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area da Satde
(CEBAS), concedido pelo Ministério Saude, dentro da validade.

Il - haver aprovagédo, quanto a conveniéncia e oportunidade de sua qualificagdo como
organizagao social, bem quanto ao cumprimento integral dos requisitos para sua qualificacao
nos termos desta Lei, da Secretaria Municipal de Saude e da Secretaria Municipal de
Negécios Juridicos.

Paragrafo Unico. Somente serdo qualificadas como organizagdo social as entidades que,
efetivamente, comprovarem desenvolvimento das atividades descritas no "caput" do art. 1¢,
desta Lei, hd mais de 05 (cinco) anos.

Secao |l
Do Conselho de Administracao

I3 O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos que dispuser o
respectivo Estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacao,
0S seguintes critérios basicos:

| - ser composto por:

a) até 55% (cinquenta e cinco por cento) no caso de associacao civil, de membros eleitos
dentre os membros ou 0s associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho,
dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da Entidade;

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de quatro
anos, admitida uma reconducéao;
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Il - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos,
segundo critérios estabelecidos no Estatuto;

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reuniées do Conselho, sem direito a
voto;

V - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros ndo devem receber remuneracdo pelos servicos que, nesta condicéo,
prestarem a entidade, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem;

VIl - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem
renunciar ao assumirem fungdes executivas.

I3 Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo devem ser atribuicées
privativas do Conselho de Administracao, dentre outras:

| - fixar o &mbito de atuacao da entidade, para consecucgao do seu objeto;

Il - aprovar a minuta do Contrato de Gestéo a ser firmado pela entidade;

Il - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;
IV - designar e dispensar os membros da Diretoria;

V - fixar a remuneragao dos membros da Diretoria;

VI - aprovar e dispor sobre a alteracdo dos Estatutos e a extingdo da entidade por maioria, no
minimo, de dois tercos de seus membros;

VIl - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
forma de gerenciamento, 0s cargos e respectivas competéncias;

VIII - aprovar por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros, o regulamento préprio
contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras, servigos, compras

e alienacdes e o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execucao do Contrato de Gestao, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

I Aos Conselheiros, Administradores e Dirigentes das organizagdes sociais da Sadde é
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vedado exercer cargo de chefia ou funcdo de confianga no Sistema Unico de Saude - SUS.

Secao I
Do Contrato de Gestéo

m Para os efeitos desta Lei entende-se por Contrato de Gestao o instrumento firmado
entre o Poder Publico e a entidade qualificada como organizagdo social, com vistas a
formacao de parceria entre as partes para fomento e execucao de atividades relativas a area
da saude.

§ 1° E dispensavel a licitagio para a celebragdo dos contratos de que trata o "caput" deste
artigo, nos termos do art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8666, de 21 de junho de 1.993,
com alteragdes introduzidas pela Lei Federal n® 9648, de 27 de maio de 1998.

§ 2° A organizagdo social da salide devera observar os principios do Sistema Unico de Saude,
expressos no artigo 198, da Constituicao Federal e no artigo 7°, da Lei n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990.

§ 3% A celebracdo dos contratos de que trata o "caput" deste artigo, com dispensa da
realizacao de licitagao, sera precedida de publicacdo da minuta do Contrato de Gestao e de
Chamamento Publico das organizagbes sociais, por meio da Imprensa Oficial do Municipio,
para que todas as interessadas em celebra-lo possam se apresentar.

§ 4° O Edital de Chamamento Publico e o Contrato de Gestao serao regulamentados, no que
couber, pela Lei Federal n° 8666, de 21 de junho de 1993, com alteracdes introduzidas pela
Lei Federal n? 9648, de 27 de maio de 1998.

§ 5° O Poder Publico dara publicidade:

| - da decisado de firmar cada Contrato de Gestao, indicando as atividades que deverao ser
executadas; e

Il - das Entidades que manifestarem interesse na celebragéao de cada Contrato de Gestao.
'\i#2veH O Contrato de Gestao, celebrado de comum acordo entre a Secretaria de Salde e a
organizagao social, discriminara as atribuicées, responsabilidades e obrigacdes do Poder

Publico e da organizacao social e sera publicado na integra na Imprensa Oficial do Municipio.

Paragrafo unico. O Contrato de Gestao deve ser submetido, apds aprovacao pelo Conselho de
Administracao da entidade, a Secretaria Municipal de Saude.

Na elaboragéo do Contrato de Gestdo devem ser observados os principios inscritos no

art. 37, da Constituicao federal e no art. 76, da Lei Organica do Municipio de Catanduva e,
também, os seguintes preceitos:
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| - especificacao do programa de trabalho proposto pela organizacdo social, a estipulacao das
metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execucédo, bem como previsdo expressa
dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores
de qualidade e produtividade;

Il - estipulacao dos limites e critérios para despesa com remuneracao e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizagdes sociais, no
exercicio de suas fungodes;

Il - atendimento a disposicao do § 2°, do art. 62, desta Lei;

IV - atendimento exclusivo aos usudarios do Sistema Unico de Saude - SUS, no caso de
organizagdes sociais da saude.

Paragrafo unico. O Secretario Municipal de Saude devera definir, previamente no Edital de
Chamamento Publico, as demais clausulas dos Contratos de Gestéo de que for signatario.

Secao IV
Da Execugéo e Fiscalizagéo do Contrato de Gestao

¥ A execugio do Contrato de Gestéo celebrado por organizagdo social serd fiscalizada
pela Secretaria de Saude.

§ 12 A entidade qualificada apresentara a Secretaria de Saude, ao término de cada exercicio
ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, relatério pertinente a
execucao do Contrato de Gestao, contendo comparativo especifico das metas propostas com
os resultados alcangados, acompanhado da prestacao de contas correspondente ao exercicio
financeiro.

§ 2° Os resultados atingidos com a execucao do Contrato de Gestao devem ser analisados,
periodicamente, por Comissao de Avaliacdo, indicada pelo Secretario de Saude, composta por
profissionais de notéria capacidade técnica e adequada qualificacdo, que emitirdo relatério
conclusivo sobre a avaliagao precedida, a ser encaminhado aquele Secretario e aos 6rgaos
de controle interno e externo do Municipio.

§ 32 A Comissao de Avaliagao da execucao do Contrato de Gestdo das organizacdes sociais
da qual trata o paragrafo anterior, sera composta por no minimo 03 (irés) representantes da
Secretaria Municipal de Saude, 02 (dois) representantes do Conselho Municipal de Saude, 01
(um) representante da Secretaria Municipal de Finangas, 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Negécios Juridicos, dentre outros membros que forem necessarios, a critério do
Secretario Municipal de Sadde.

§ 4° Sem prejuizo do disposto nos § 12, 22 e 3%, a execucdo do Contrato de Gestao pode ser

analisada, a qualquer tempo, pelo Secretario Municipal de Salde, que podera inclusive
solicitar apoio técnico externo para tal andlise.
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m Os responsaveis pela fiscalizagdo da execucao do Contrato de Gestao, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de
origem publica por organizagdo social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas e ao
Ministério Publico, para as providéncias relativas aos respectivos ambitos de atuacao, sob
pena de responsabilidade solidaria.

m Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo anterior, quando assim exigir a
gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de. malversacao de
bens ou recursos de origem publica, os responsaveis pela fiscalizacdo representardao ao
Ministério Publico e comunicardo a Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos para que
requeira ao Juizo competente a decretacdo da indisponibilidade dos bens da entidade e o
sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam
ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patriménio publico.

Paragrafo Unico. Até o término da agao, o Poder Publico permanecerd como depositario e
gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis e zelara pela continuidade das
atividades sociais da entidade.

Secao V
Do Fomento as Atividades Sociais

IEE As Entidades qualificadas como organizagdes sociais séo declaradas como entidades
de interesse social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

EIEE) As organizagbes sociais poderdo ser destinados recursos orgamentérios e,
eventualmente, bens publicos necessarios ao cumprimento do Contrato de Gestao.

§ 1° Sao assegurados as organizagdes sociais os créditos previstos no orcamento e as
respectivas liberagbes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no
Contrato de Gestao, desde que cumpridas as clausulas contratuais do Contrato de Gestao.

§ 2° Podera ser adicionada aos créditos orcamentarios destinados ao custeio do Contrato de
Gestao parcela de recursos para compensar desligamento de servidor cedido, desde que haja

justificativa expressa da necessidade pela organizacao social.

§ 32 Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizacbes sociais, dispensada
licitacao, mediante permissao de uso, consoante clausula expressa do Contrato de Gestao.

B Os bens méveis publicos permitidos para uso poderéo ser permutados por outros de
igual ou maior valor, condicionado a que 0s novos bens integrem o patriménio do Municipio.

Paragrafo unico. A permuta de que trata este artigo dependera de prévia avaliacdo do bem e
expressa autorizagdo do Poder Publico.
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B} E facultado ao Poder Executivo do Municipio a cesséo especial de servidor para as
organizagdes sociais, com 6nus para a origem.

§ 12 Nao serd incorporada aos vencimentos ou a remuneracao de origem do servidor cedido
qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizagao social.

§ 2° Nao sera permitido o pagamento de vantagem pecunidaria permanente por organizacao
social a servidor cedido com recursos provenientes do Contrato de Gestao, ressalvada a
hipétese de adicional relativo ao exercicio de funcao temporaria de direcao e assessoria.

§ 32 O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer juz no 6rgao de origem,
quando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escalao na Organizacao social.

Secao VI
Da Desqualificagao

m O Poder Executivo podera proceder a desqualificacdo da entidade como organizacao
social, quando constatado o descumprimento das disposicdes contidas no Contrato de
Gestao, ou mesmo o

descumprimento do disposto nesta Lei.

§ 1° A desqualificacdo sera precedida de processo administrativo, assegurado o direito de
ampla defesa, respondendo os dirigentes da organizacao social, individual e solidariamente,
pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua acdo ou omissao.

§ 2° A desqualificagao importara reversao dos bens permitidos e do saldo remanescente dos
recursos financeiros entregues a utilizacao da organizacao social, sem prejuizo das sancdes
contratuais, penais e civis aplicaveis a espécie.

Capitulo Il
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

A Organizacéo social fara publicar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados
do assinatura do Contrato de Gestao, regulamento préprio contendo os procedimentos que
adotara para a contratagao de obras e servicos, bem como para compras com emprego de
recursos provenientes do Poder Publico.

IIT] Os Conselheiros e Diretores das organizagbes sociais, ndo poderdo exercer outra
atividade remunerada com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

D) Na hipétese de a entidade pleiteante da qualificagdo como organizagéo social existir
ha mais de 05 (cinco) anos, contados da data da publicacdo desta Lei, fica estipulado o prazo
de 06 (seis) meses para adaptacado das normas do respectivo Estatuto ao disposto no art. 3,
desta Lei.
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Paragrafo Unico. No coso previsto do "caput" deste artigo, a entidade pleiteante devera
apresentar juntamente com o pedido de qualificacao o projeto de alteracdo do Estatuto, na
forma do art. 3% desta Lei, firmando compromisso pela alteracdo estatutario no prazo
estabelecido nesta Lei.

m As Entidades ja qualificadas como organizacao social no municipio deverao passar
por novo processo de qualificacdo, nos termos desta Lei, no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da data de publicacdo desta Lei, sob pena de desqualificacdo da entidade
como organizagao social no ambito do Municipio.

Paragrafo Unico. Ficam ressalvados do disposto no "caput" deste artigo, as organizacoes
sociais com Contratos de Gestao vigentes, até a finalizacao destes.

2D O Contrato de Gestéo firmado com a organizagéo social devera estipular o prazo de
vigéncia de 12 (doze) meses, e renovacbes por igual periodo em caso de comprovado
interesse publico, ndo podendo ultrapassar o periodo de 60 (sessenta) meses.

I¥2 Sem prejuizo do disposto nesta Lei, poderéo ser estabelecidos em Decreto do Poder
Executivo, outros requisitos de qualificacdo de organizagbes sociais, bem como os

procedimentos para tal qualificacao.

EIE) As despesas com a execugdo dos Contratos de Gestdo correrdo por conta do
orgamento vigente.

m Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario, em especial a Lei n® 4633, de 19 de dezembro de 2008.

PACO MUNICIPAL "JOSE ANTONIO BORELLI", AOS 13 DIAS DO MES DE MARGO DO
ANO DE 2017.

AFONSO MACCHIONE NETO
Prefeito Municipal

Publicado nesta Secretaria na data Supra.

DANIELA A. GONCALVES ARIETA
Secretaria Municipal de Administracao Designada
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