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DENOMINACAD, SEDE, FORO, DURACAO E FINALISABEEILMADO DIGITAL ZAD0

Art. 12, O Instituto de Desenvolvimento e Gestdo (*IDG") é pessoa juridica de direito privado
sam fins lucrativos ou de fins n3o econdmicos, com personalidade juridica de associacio civil,
tendo sido fundado em 11 de fevereiro de 2001, com seus atos constitutivos registrados
perante o 22 Registro de Titulos e Dacumentos e das Pessoas Juridicas do Recife/PE, inscrito
na CNPJ/MF sob o n? 04.393.475/0001-46.

Art. 22, 0 IDG é dotado de autonomia administrativa, operacional, patrimonial e financeira e
se regera por este Estatuto e, ainda, pelos seguintes diplomas legislativos: Lein® 10.406/2002,
Lei n2 9.637/1998, Lei Estadual/PE n® 11.743/2000, Lei Estadual/RJ n® 5.458/2000, Lei Estadual/SP
ne 846/1998, Lei Munlcipal do Ric de Janeiro n? 5.026/2009, Lei Municipal de Recife n?
17.875/2013 e Lei Municipal de 530 Paulo n® 14.132/2006.

Art. 32, O prazo de durag3o do |DG € indeterminado.

Art, 42, O |DG tem sede na Rua Candeléria, n® 9, sala 1005, parte, Centro, CEP 20.001-004, na
Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, bem como as seguintes filiais:

l. Primeira Filial: inscrita no CNPJ/MF sob o n2 04.393.475/0002-27, localizada na Rua
Aratijo Porto Alegre, n? 70, salas 1106, 1107, 1108 e 1108, Centro, CEP 20.030-015,
na Cidade do Ric de Janeiro, Estado do Rio de laneiro;

1. Segunda Fllial: inscrita no CNPI/MF sob o n? 04.393.475/0003-08, localizada na Praga
do Arsenal da Marinha, n? 91, CEP 50.030-360, na Cidade de Recife, Estado de

Fernambuco;

M.  Terceira Filial: inserita no CNPJ/MF sob o n® 04.393.475,/0004-99, localizada na Praca
Maud, n® 1, Centro, CEP 20.081-240, na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de

laneiro; e

IV, Quarta Filial: inscrita no CNPJ/MF n2 04.393.475/0005-70, localizada na Rua
Candeldria, n? 9, sala 1005, Centro, CEP 20,081-904, na Cidade do Rio de laneiro,

Estado do Rio de Janeiro.

Pardgrafo lnlco. O IDG poderd, por deliberacio da Assembleia Geral, abrir, alterar, transferir =
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Art. 52. 0 IDG é qualificado como OrganizacSo Social - O3 perante os seguintes Municipios e
Estados:

k Municiplo de Recife, no Estado de Pernambuco, nos termos da Lel Municipal n®
17.875/2013;

Il Municipic do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro, nes termos da Lel Municipal
n® 5.026/2009; e

ll.  Estado do Rio de Janeiro, nos termos da Lel Estadual/R) n2 5.498/2009.
Pardgrafo primeiro. O presente Estatuto contempla as disposighes das lels disciplinadoras da
gualificacdo de Organizacdo Social referidas no caput deste artigo, preservando a unidade
institucional e a coeréncia administrativo-gerencial do IDG.

Parigrafo segundo. O IDG podera, independentemente de modificaciio deste Estatuto e do
rol previsto no coput deste artigo, qualificar-se como Organizacdo Social perante quaisquer
outros Estados, Distrito Federal, Municipios, ou, ainda, perante a Unido, desde que o Estatuto
abranja todas as disposicbes da legislacio estadual, distrital, municipal ou federal aplicavel a
gualificacde pretendida,

Art. 62, No desempenho de suas atividades, o IDG observara todos os principios constitucionais
aplicaveis, incluindo os da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economlicidade
e da eficiéncia, bem come ndo farad qualquer discriminaclo de raga, cor género ou religido.

Art. 79, O IDG tem por finalidades e objetivos instituclonals:

Fomentar o desenvolimento tecnoldgico, educacional, clentifico, cultural, despartivo,
ambiental e econdmico e a inovagio na sociedade;

l.  Criar, apoiar, fomentar, promover e gerir espagos culturals, turisticos, educacionais,
clentificos, de lazer e desporto, ambientes promotores da inovagdo, com a
propagacio do conheclmento & socledade civil, bem como realizacdo de consultoria
e gestdo de mecanismos operacionais de conservagso da biodiversidade e espagos

especizlmente protegidos;

. Incentivar o intercdmbio de Informagdo e conhecimento entre as culturas; ]
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V. Atuar na defesa, gestdo e conservacdo do patrimdnio histérico, artistico, cultural &
clentifico em todos os seus aspectos: natural, por meio da protecdo do meio
ambiente: construide, 2 partir da valorizagio das edificagbes e do registro temporal
de bens mdvels ou imdveis; e imaterial, por melo de manifestagbes culturals, folclore,
culindria e identificagdo historica;

vl.  Promover a inclusdo digital da sociedade civil, especialmente no que diz respeito a
parcela da comunidade em situacio de vulnerabilidade social ou econdmica;

VIl Promover o ensing, a pesquisa, o treinamento, a ciéncia e a tecnologia, contribulndo
para a preservacio do patriménio cultural e ambiental e para o desenvolvimento da

pCconomia criativa;

Vill.  Auxiliar o atingimento de um patamar satisfatdrio de eficiénda e qualidade na
prestacio de servicos publicos ou de interesse piblico, incluinde espagos culturais,
escolas, museus, bibliotecas, centros de convivénela, centros turisticos, de esporte e
lazer & unidades de conservag3o da natureza; e

1. Promover e incentivar o turismao.
Art. 82, Para consecucio dos seus fins e objetivos sodiais, o IDG podera:

I Administrar e realizar a gest3o de espagos culturais, cientificos, tecnoldgicos e de
inovagdo, incluindo museus, escolas pablicas ou privadas, bibliotecas, centros de
convivéncia, centros turisticos, esportivos e de lazer, unidades de conservagdo da
natureza e outros ativos correlatos, publicos ou privados;

il Celebrar convénios, contratos, acordos, termos de parceria, contratos de gestao,
instrumentos de cessio de uso de bens piblicos ou privados, termos de
colaborac3o e de fomento e outros instrumentos congéneres, com Argaos e
entidades pablicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

. Obter qualificacio como Organizagdo Social perante a Unifio e qualquer estado,
distrito ou municipio da federac3o;

v, Colaborar com instituiches publicas e privadas nas dreas de culitura, assisténcia
social, satde, educacde, meio ambiente, inovagdo tecnolbgica, esporte, lazer,
habitagdo, preservacio do patrimdnio histdrico e cultural, dentre outras areas do

desenvolvimento social, a partir do assessoramento a politicas publicas e execugao i .
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de projetos e de planos de trabaiho; MICE

Atuar judicial ou extrajudicialmente na defesa e conservagdo do patrimnio
historico, artistico, cultural, ambiental e educacional;

Realizar pesquisas, estudos, projetos, campanhas, programas e planaos,
enquadrados, ou ndo, em leis de incentivo e relacionados a5 suas finalidades,

inclusive {a) construcdes, reformas, adequagbes e restauros; (b) mensurar a
viabilidade qur.ial, econdmica e financeira de determinado empreesndimento; (c)

projetos de planejamento interpretativo; e (d) planos diretores e estrategicos de
desenvalvimento social, educacional, cultural ou turistico;

Analisar institulges publicas e civis gue se dediquem & preservacio do patriménio
cultural, educacional e ambiental, bemr como de obras de arte, monumentos, sitios

histéricos, e outras formas de patriménio cultural material ou imaterial, sob o
enfoque dos padries de exceléncia adotados em preservagio;

Realizar consultorias na sua drea de atuacdo e em gestdo ambiental, inclusive para
espacos especialmente protegidos;

Captar recursos, provenientes de incentivos fiscals e outras fontes, bem como
acompanhar tal arrecadacdo junto as instituigbes de crédito;

Fealizar cursos e treinamentos;
Prestar servicos relacionados as suas finalidades e areas de atuacdo;
Organizar conferénclas, semindrios, congressos e workshaps;

Promover o intarcimbio e a troca entre culturas e outras instituicdes, nacionais
internacionais, cujas atividades tenham relagdo com as finalidades do IDG;

Implementar projetos de comunicagdo;

Realizar atividades para qualificagdo de mao-de-obra;

Editar livros, revistas, folders, videos, midias eletrinicas, dentre outros meios de

comumnicacan;

Conceder, no limite de suas possibilidades, bolsas de estudo em nivel de graduagso
e pds-graduacio, para estdgios, auxilios de assisténcia e outros beneficios a j‘-
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pesquisadores, professores e alunos cujos estudos e & ot bR O

para a realizagdo de suas finalidades;

Promover agdes de inclus3o digital da comunidade, especialmente as destinadas a
pessoas em situacao de vulnerabilidade social e econdmica;

Receber e oferecer doacBies a instituigBes sem fins lucratives gue possuam
finalidades compativeis com a do IDG, observando as disposigbes e restrighes
legislativas quanto ao uso de patriménio publico e os principios da publicidade e
transparéncia;

Organizar e promover campanhas, eventos, reunides, debates, conferéncias,
seminarios, exposicBes técnicas e artisticas, cursos e visitas de estudo e outras
atividades identificadas com suas finalidades;
Contratar empregados e demais funciondrios;

Contratar terceiros para préstar consultoria aos projetos que vier a desenvolver; e

Promover outras atividades que, no entendimento dos Conselhos de Administracao,
sejam de interesse e relacionadas as finalidades do IDG.

Art. 92, O IDG adotard praticas de gestio administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtencie, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens indevidas, em razdo da
participagio de seus membros em procedimento decisério, incluindo a elaboragao de Codigo
de Etica, aplicivel a todos os associados, mambros da estrutura organizacional e colaboradores,
e de Regimento Interno para os Consalhos de Administracao.

Art. 102. O IDG nio distribui, entre seus associados, conselheiros, diretores, funcionarios ou
doadares eventuals excedentes operacionais, brutos ou liguidos, dividendos, bonificagdes,
participacies ou parcelas do seu patriménio, auferidos no exercicio normal de suas atividades,
aplicando tais excedentes integralmentea no desenvolvimento de suas proprias atividades,

TiTuLo N
DOS ASS0CIADOS

Capitulo |
Do Quadro de Associados e da Admissdo

Art. 11. O guadroe de associados do IDG serd composto por numero ilimitado de associados,
pessoas fisicas ou juridicas, domicilisdas no Brasil ou no exterior, admitidos por deliberacio L
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Art. 12, Os associados distribuem-se nas seguintes categorias:
l Fundadores; e

Il. Admitidos.

Pardgrafo primeiro. 530 Associados Fundadores as pessoas fisicas ou juridicas que tenham
participado e subscrito a ata da Assembleia Geral de Fundacio do IDG, realizada em 11 de
fevereiro de 2001.

Parigrafo segundo. 530 Associados Admitidos as pessoas fisicas e ou juridicas que sejam
admitidas como associadas do IDG posteriormente & Assembleia Geral de Fundagdo, por meio
da deliberacio favoravel de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros da Assembleia Geral.

Art. 13. Agueles que desejarem se tornar Associades Admitidos do 1DG deverdo apresentar
requerimento nesse sentido na sede ou em qualquer filial do IDG, acompanhado de breve
descricdo dos motivos para tanto.

Pardgrafo Unico. Havendo requerimento (s) para associagdo ao DG, nos termos do coput do
art. 13 acima, a deliberacio sobre a admissdo do requerente devera ser pautada na Assembleia
Geral Imediatamente posterior a apresentacao do requerimento.

Art. 14, £ permitido aos funciondrios contratados pelo IDG que regueiram o ingresso no
guadro de associados do I1DG, na categoria de Associados Admitidos, caso em que se sujeitardo
ag mesmo procedimento astabelecido no art. 13 acima.

Pardgrafo dnico. E estritamente vedado aos funcionarios do I1DG que vierem a se tornar
Associados Admitidos receber gqualguer contraprestacdo pecuniaria em razdo da posicdo de
asseciado do IDG, sem prejuizo do saldrio e demais beneficios auferidos em razio de sua
posigao de funcionario.

Capitulo Ii
Dos Direitos e Deveres dos Assoclados

Art. 15, 530 direitos individuais dos associados do IDG, independentements de categoria:

l. Participar das atividades promovidas pelo IDG e gozar dos beneficios e servigos
oferecidos aos associados;

l.  Participar, com direito a voz e voto, das Assembleias Gerais do IDG e debater e a&

5]
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Il.  Propor aos Conselhos de Administragdo matérias de suas respectivas competéncias
para que sejam submetidas a deliberagso.

Art. 16. S3o deveres de todos os assoclados do DG, independentemente de categoria:
I. Observar, cumprir e fazer cumprir as disposictes legais aplicavels ao IDG, este
Estatuto, os Codigos de Etica, Regimentos Internos e demais normativos, internos ou

externos, aplicaveis ao/ou elaborados pelo IDG;

1. Contribuir para a consecucio das finalidades do IDG mencionadas no Titulo | deste
Estatuto;

.  Zelar pela conservagdo do patriménio intelectual e material do 1DG;
IV, Observar e cumprir as deliberagBes da Assembleia Geral; e

W, Contribulr pontualmente com o pagamento de contribulgbes e demais obrigacies
gue, porventura, venham ser impostas aos associados por deliberaciio do Conselho
de Administracdo Principal.

Capftulo Il
Da Saida ou ExclusSo do Quadro de Associados

Art. 17. Os assocciados, pessoas fisicas e juridicas, poderdo perder a posicdo de associado das
seguintes formas:

I Pela rentincia;
Il Pela exclusdo; ou
1 Pela extingdo do 1DG.
Art. 18. O pedido de rendncia devera ser protocolizado pelo proprio associado interessado em
deixar o quadro de associados do IDG na sede ou em qualguer filial do instituto, sendo
automaticamente incluide na ardem do dia da préxima reunido do Conselhe de Administracao
Principal que vier a ser realizada pelo IDG, que devera tomar conhecimenta da rendncla e

comunicar tal fato aos demais associados,

Paragrafo Unico. A rendncia ndo exonerara o associado renunciante da responsabilidade pelos- 'i'},-




CARTORIC MARIANI
DATA REGISTRO

1203139 45221218

deveras e obrigaces descumpridos durante o periodo so qual per nan&g_gq.wia!dﬁggﬂl_%ﬁ.
bem coma n3o represantard quitacio das contribuices vencidas evélitdaimantedevidaspelo ne

associado renunciante.
Art. 19, 530 motivos para exclusdo do associado:

. a pratica de atos lesivos aos interesses e finalidades do IDG, ou, ainda, de atos gue
pocsam desonrar ou prejudicar o instituto;

. o descumprimento de qualguer dos deveres do assoclade mencienados ne art, 16

acima;

. a violag3o deste Estatuto, do Codigo de Etica e Conduta, dos Regimentos Internos
efou de qualguer lei ou normative, interno ou externo, aplicavel ao IDG, incluinda a
Lei n® 12.846/2013; e

IV, guando ¢ associada for também funciondrio do |IDG, nos termeos do art. 14 acima,
houver o encerramento de cantrato de trabalho, por qualguer motivo.

Art. 20. A proposta de exclusdo de associados poderd ser apresentada por qualguer assoclado
ou Diretor e far-se-a mediante aprovacio da maioria simples dos membros do Conselho de
Administracdo Principal, que definird, em cada caso, se o ato praticado configura motive de
exclusdo nos termos do art. 19 acima.

Pardgrafo primeire. O associado que se pretende excluir deve ser notificado, por escrito e
com pele menos 10 (dez) dias de antecedéncia, a respeito dos motivos da pretens3o de sua
exclusio e da data, hora e local em que serd realizada reunido do Conselho de Administragdo
em que a deliberagio a respeito de sua exclusdo constar da ordem do dia.

Pardgrafo segundo. O associado gue se pretende excluir poderd comparecer 4 reunido do
Conselho de Administrac3o Principal na qual o pedido de sua exclusio serd apreciado,
podendo exercer seus direitos ao contraditério e ampla defesa, dispondo de até 30 (trinta)
minutos para apresentar oralmente suas consideragdes.

Pardgrafo terceiro. Da decisio do Conselho de Administragio Principal que deliberar pela
exclusdo do associade, caberad recurso sem efeito suspensive, no prazo de 15 (gquinze) dias
corridos a contar da data de realizagdo da referida reunilio do Conselho de Administragso
Principal, & Assembleia Geral, que podera confirmar a exclusio pelo voto afirmative de 2/3
[dois tergos) dos associados.

Paragrafo quarto. Aplica-se o disposto nos paragrafos primeiro e segundo acima ao recurso }.‘“«
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Paragrafo quinto. Na hipdtese de exclusdo nos termos do art. 19, IV, acima, a Unica matéria
de defesa admitida ao associado serd a comprovada manutengdo do vinculo contratual entre
o funciondric e o IDG.

TITULO 1l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIOMNAL

Art. 21. Compdem a estrutura organizacional do IDG o5 seguintes drgdos:
I Azzembleia Geral;
. Conselhos de Administracio;
. Diretoria Estatutaria; e
"3 Conselho Fiscal.
Art. 22. E vedado o percebimento, pelos membros integrantes da Assembleia Geral, dos
Conselhos de Administracdo e do Conselho Fiscal, de (1) remuneracio em razdo de sua atuacdo
comao tal: e (I} de guaisquer eventuais excedentes operacionais, brutos ou lguidos, dividendos,
bonificagéies, participacies, bens ou parcela do patriménio do IDG, a qualquer titulo, inclusive

em razao de desligamento, retirada ou falecimento.

Capitulo
Da Assamblela Geral

Art. 23. A Assembleia Geral & o orgdo deliberativo dos associados do IDG, do qual fazem parte
todos aqueles associados quites com seus deveres legals e estatutarios.

Pardgrafo dnico. A Assembleia Geral se reunird, ordinariamente, 1 {uma} vez por ano, @
axtraordinariamente, sempre que convocada:

|.  Pelo Diretor Executivo ou, em sua auséncia, pelo Diretor de Planejamento e Gestdo;
ll. Porgualguer dos Presidentes dos Conselhos de Administragio; ou

lil. Por 1/5 (um quinto) dos associados, caso ndo seja atendido, no prazo de 8 {oito] dias,
pedido de convocagio dirigido ac Diretor Executivo do 1DG.
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antecedancla, por meio de: (i) comunicacio formal por escrito entregué a cada OnT Cos—

associadas por meio de carta registrada com avise de recebimento ou mensagem eletrdnica
enviada para endereco eletrbnico cadastrade na base de dades do DG, com aviso de
recebimento; ou (I} mediante edital afixade na sede e nas filials, devendo o instrumento de
convocacio especificar a data, hora, local e a ordem do dia da Assembleia Geral convocada,

Art. 25. A Assembleia Geral se Instalard, em primeira convocagdo, com a presenca de, no
minimo, 1,/3 (um tergp) dos associados.

Pardgrafo primeiro. Nio tendo sido alcangado qudrum minimo para a instalacdo da
Assemblela Geral em primeira convecaclo, devera ser realizada segunda convocagao, com,
no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, observadas as formalidades do art.

24 acima.

Pardgrafo segundo. Em segunda convocagio, a Assemblela Geral se instalard com a presenda
de gualguer nimero de associados.

Art. 26. A Assembleia Geral serd presidida por qualguer Diretor Estatutario ou, na sua
auséncia, por qualguer membro de um dos Conselhos de Administracdo. Cabera a0 presidente
da Ascembleia Geral escolher seu sacretdrio dentre o5 presentes.

Paragrafo Unico. Das deliberagdes da Assembleia Geral serd lavrada ata, que podera ser
elaborada na forma de sumdrio dos fatos ocorridos e devera ser assinada pelo presidente e
pelo secretdrio da Assembleia Geral e arquivada no Registro Civil de Pessoas Juridicas

competente para a sede do 1DG.

Art. 27. Os associados que ndo puderem comparecer & Assembleia Geral poderdo ser
representados por meio de procuradores constituidos especlalmente para tanto, mediante
apresentacio de instrumento de mandato contendo expressamente todos os poderes
delegados e a orientagio de voto a ser proferido,

Art. 28, Salvo se previsto quérum gualificado na legislagdo, neste Estatuto ou em OULTOS
normativos internos do 106G, as deliberactes da Assemblela Geral serdo tomadas pela maloria
simples dos votos dos associados presentes.

Pardgrafo lnico. A cada associado é conferido um Gnico voto na Assembleia Geral.

Art. 29, Compete 4 Assembleia Geral, dentre outras matérias previstas na legizlacio aplicavel
e neste Estatuto:

10
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for cabivel observado o disposto neste Estatuto e na legislacdo aplicavel;
Il. Eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal do 1DG;

lll. Apreciar deliberacdo de destituicio de membros da Diretoria tomada pelos Conselhos
de Administracdo;

V. Apreciar dellberacic de alteracdo deste Estatuto tomada pelos Conselhos de
Administracdo;

V. Admitir novos associados no 1DG;

Vi. Apreciar, em grau de recurso, @ exclusio de associados pelo Conselho de
Administracdo Principal;

Vil. Apreciar deliberacio de extingdo do |DG tomada pelos Conselhos de Administragdo;

VIIl. Abrir, encerrar, alterar ou transferir as fillais, sucursais, escritorios ou agéncias do
IDG, no Brasil ou no exterior;

I¥. Tomar conhecimento do recebimento de bens, doages e legados pelo IDG; &
¥. Autorizar a venda ou oneracio de imdveis do IDG.

Pardgrafo Unico. As matérias de que tratam os incisos |, Il I, IV, V, V1, VIl e VIl do coput deste
artigo deverdo ser tomadas pelo voto afirmativo de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos
associados presentes 3 Assemblela Geral que contar com a presenca, em primeira convocacao,
de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos assoclados do IDG ou, em segunda convocaglio, de pelo
menos 1/3 {um tergo) dos associados do IDG.

Capitulo 1l
Dos Orgdos da Administracdo

Secdol
Dos Conselhos de Administragio

Art, 30, Os Conselhos de Administragio constituem orgdos superiores de deliberagdo e de
direcio do IDG sendo assegurado, nos termos da legislagdo aplicavel e deste Estatuto, a
participacio de membros da comunidade de notdria capacidade profissional e idoneidade
maral,
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necessarios para atender as diferentes legislagSes federais, estaduais, distritais ou municipal
gue regulem o exercicio de suas atividades ou sua qualificagdo enquanto Organizagao Secial
("Conselhas de Administragio”).

Pardgrafo segundo. Sempre que possivel, 2 Assembleia Geral devera buscar a coincidéncia
antre os membros dos diferentes Conselhos de Administracdo, ndo havendo vedagdo pars
que uma mesma pessoa figure em mais de um Conselho de Administragao do IDG.

Pardgrafo terceiro. E vedada a cumulagio de cargo entre membros dos Conselhes de
Administrac3o e da Diretoria do IDG, sendo que os membros dos Conselhos de Administragdo
eventualmente eleitos ou indicados para a Diretoria deverdo renunciar a funcio de membro
do respective Conselho de Administragao ao assumirem fungbes executivas.

Subsecao |
Das Disposicies Gerais Aplicdveis aos Conselhos de Administragio do |DG

Art. 31. Os Conselhos de Administracie do IDG constituem drgaes administrativos superiores,
sendo seus membros eleitos ou indicados na forma estabelecida neste Estatuto para mandatos

de 4 [quatro) anos, permitida 1 (uma) recondugao.

Pardgrafo Gnico. O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados para os
Conselhos de Administracio deverd ser de 2 [dois) anos, cabendo & Assembleia Geral definir,
ne ato da elei¢io, a guais membros dos Conselhos de Administragio essa regra sera aplicada.
Art. 32, Os membros dos Conselhos de Administragao eleitos deverdo indicar, na primeira
reuniao subsequente 4 elei¢do, um presidente e um vice-presidente para cada Conselho de

Administragio. No caso de vacincia da fungdo de presidente ou vice-presidente de algum dos
Conselhos de Administracdo, este devera se reunir para escolha do substituto.

Paragrafo primeiro. Compete aos presidentes de cada Conselho de Administragio:
I, Convocar e presidir as reunites e os trabalhos do Conselho de Administracdo;

ll. Fornecer aos Conselheiros as informacdes e os documentos necessarios as
deliberacoes; e

lIl. Prestar, de modo geral, sua colaboragdo aocs demais membros do Conselho de
Administrac3o nas reunides e demais atividades.

Pardgrafo segundo. Compete aos vice-presidentes de cada Conselho de Administracio:

DATA REGISTRD
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na auséncia ou impedimento deste;

Il Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao presidente e aos demals membros do
Conselho de Administrac2o nas reunides & demals atividades.

Art. 33. Os membros dos Conselhos de Administracio ndo receberdo qualquer espécie de
remuneracdo pele exercicio das fungBes decorrentes do cargo, ressalvados eventuais
ressarcimentos de despesas incorridas para participagio presencial nas reunibes.

Art. 34, As decisdes dos Conselhos de Administragio serdo tomadas pela forma colegiada,
devendo cada Conselho de Administrac3o se reunir ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes
par ano e, no maximo, tantas vezes quantas forem necessdrias para deliberar as matérias de

suas respectivas competéncias.

Pardgrafo unico. O Diretor Executivo ou, na sua auséncia, o Diretor de Plangjamento e Gestdo
do IDG, devera estar presente nas reunibes dos Conselhos de Administragdo, apenas com
direito a voz, para prestar os esclarecimentos pertinentes as discusses e deliberaches.

Art. 35. As reunibes dos Conselhos de Administracio sero convocadas com, no minima, 5
[cinco) dias Gteis de antecedéncla, por seus respectivos presidentes, ou, na sua auséncia, pelos
respectivos vice-presidentes, mediante (I} comunicagdo formal por escrito entregue a cada um
dos demais membros do respective Conselho de Administrag3o, por meio de carta registrada
com aviso de recebimento ou mensagem eletrdnica enviada para endereco eletrdnico
cadastrado na base de dados do IDG, com aviso de recebimento; ou () mediante edital
afixado na sede e nas filiais, devendo o instrumento de convocagdo especificar a data, hora,
local @ a ordem do dia da reunido convocada.

Pardgrafo primeiro. As reunides dos Conselhos de Administracdo se instarfo, em primeira
convocagda, com 2 presenca de, no minimeo, 1/2 (um meio) dos membros do respectivo
Conselho de Administracdo.

Paragrafo segundo. Nao tendo sido alcancade quérum minimo para a instalacdo da reunidio
do Conselho de Administragio em primeira convocagio, deverd ser realizada segunda
convecagdo, com, no minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, cbservadas as
formalidades do coput deste artigo, hipdtese na gual a reunido serd instalada com qualguer
numero de membros.

Paragrafo terceiro. Em caso de urgéncia justificada, a reunifio poderd ser convocada e
realizada sem observincia dos prazos minimos referides no coput & no pardgrafo segundo

deste artigo, desde que presentes membros representativos de 1/2 (um meig) do Conselho -
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Pardgrafo quarto. 530 dispensadas as formalidades de convocagio na hipatese de estarem
presentes todos os membros em exerciclo do respectivo Conselho de Administragio na

reuniao.

Art. 36. As deliberacbes dos Conselhos de Administracdo serdo registradas em atas, as gquais
poderdo adotar a forma de sumario dos atos, devendo ser arquivadas no competente Reglstro
Civil das Pessoas luridicas aguelas atas gue tiverem deliberacdes destinadas a produzir efeitos
perante terceiros.

Art. 37. Os membros dos Conselhos de Administragiio poderdo participar das respectivas
reunides por teleconferéncia, videoconferéncia ou outros melos de comunicacbes gue
parmitam a participacdo simultinea, devendo, nésses casos, encaminhar seu voto por escrito
ao presidente do Conselho de Administracdo, por meio de carta registrada ou correio
eletrénico, com aviso de recebimento, no prazo de até 2 (deis} dias da realizacdo da reunido,

Art. 38. As decisdes dos Conselhos de Administragio serdo tomadas pelo vote afirmativo da
maioria simples de seus mambros, salvo nos casos em que for exigido quérum especial pela
legislagdo aplicavel ao respectivo Conselho de Administracdo ou por este Estatuto.

Art. 39. As matérias que forem de competéncia de mais de um Conselho de Administracdo do
|DG deverdo ser deliberadas, primeirameante, pele Consefho de Administragio Principal e,
posteriormente, pelos demais Conselhos de Administrag3o com a mesma competéncia, neste
segundo caso, a titulo de ratificagdo. Tais matérias incluem, sem limitacao, as seguintes:

I. Fixar o Ambito, os objetivos e as diretrizes de atuacdo do IDG;

Il.  Aprovar a celebracio de contratos de gestdo;

lIl. Aprovar a proposta de orgamento do IDG e o programa de investimento;

V. Aprovar a fixacio da remuneracio dos membros da Diretoria do IDG;

V. Aprovar a designacio e a destituicio dos membros da Diretoria do 1DG;

VI. Aprovar e dispor sobre o Estatuto do IDG e tuas alteragbes;

Vil. Aprovar o regimento interno e o regulamento proprio do 1DG; &

VIIl. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos

14
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Pardgrafo primeiro. N3o havers, sob nenhuma hipétese, incompatibilidade entre competéncias
dos diferentes Conselhos de Administrac3o do IDG guando, em cumprimento de disposicic
expressa de lei federal, estadual ou municipal, determinadas matérias devam ser deliberadas
em mais de um Conselho de Administragdo.

Paragrafo segundo. Nio obstante o previsto no caput deste artigo, as referidas matérias
aprovadas pelo Conselho de Administragio Principal produzirdo, desde logo, seus efeitos,
devendo ser ratificadas pelos demais Conselhos de Administragio competentes no prazo de
até 90 (noventa) dias a contar da deliberaciio do Conselho de Administracio Principal,

Art. 40, Nao poderio ser membros de qualguer Conselhe de Administracdo do DG:

. Cdnjuges, companheiros ou parentes, consanguineos ou afing, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, do Presidente da Republica, do Vice-Presidente da
Replblica, dos Ministros de Estado, dos Deputados Federais, de Senadores, dos
Governadores de Estado, dos Vice-Governadores de Estado, dos Deputados
Estaduals, dos Conselheiros dos Tribunais de Contas da Unido, dos Estades e dos
Municipios, de Prefeitos, de Vice-prefeitos, de Secretdrios Estaduais ou Municipais,
de Secretirios Executivos Municipais, de Vereadores e de dirigentes de organizacdo
social; e

Il. Servidor publico detentor de cargo comissionado ou fungdo gratificada,

Art. 41. Todos os assuntos de interesse do IDG gue competirem ao Conselho de Administrag3o
2 ndo estiverem wvinculados a um projeto especifico ou a qualificacdo do DG como
Organizagdo Social perante 2 Unido ou de algum estado, distrito ou municipio, deverao ser
deliberados pelo Conselho de Administragio Principal, conforme Subsegdo || abaixo.

Pardgrafo primeiro. As deliberagtes que devam ser tomadas por Conselho de Administragao
e estejam relacicnadas a projeto especifico ou & qualificagio do IDG como Organizagdo Social
perante a Unido ou algum estado, distrito ou municipio deverdo ser submetidas a dalibaracio
do Conselho de Administraglo vinculado a tal projeto ou qualificacdo.

Pardgrafo segundo. Em caso da qualificagdo do |DG como Organizagio Social perante a Unido
ou outros estados e municipios que nio agueles elencades no art, 5¢ acima, as materias que,
por lei, devam ser submetidas a Conselho de Administragdo serdo submetidas ao Conselho de

Administragio do IDG estabelecido neste Estatuto gue atenda aos requisitos de composicio
e competéncia pravistos na legislacio especifica do respectivo ente federativo, sem necessidade

de alteracdo deste Estatuto.
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Art. 42. O Conselho de Administragdo Principal serd composto por até 10 (dez) memibros,
obzervada a seguinte proporgio:

20% (vinte por cento} a 40% [(quarenta por cento] de seus membros natos,
representantes do Poder Pdblico, eleitos pelos demais membros do Conselho de

Administragdo Principal;

20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) de seus membros natos, representantes
de entidades da sociedade civil, eleitos pela Assembleia Geral;

Até 10% (dez por cento) de seus membros eleitos dentre os membros ou associados
do 1x5;

. 10% {dez por cento) a 30% (trinta por cento) de seus membros eleitos, pelos demais

Integrantes do Conselho de Administracdo Principal, dentre pessoas de notoria
capacidade profissional e reconhecida idoneldade moral; e

Até 10% (dez por cento) de seus membros eleito, pelos demais integrantes do
Conselho de Administracdo Principal, dentre os funcionarios do IDG.

Pardgrafo primeiro. Os membros de administracio eleitos na forma dos incisos | e |l do caput
deste artigo deverdo corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento] dos membros do
Consalho de Administragdo Principal.

Pardgrafo segundo. Além da competéncia caracterizada no art. 41 acima, as deliberagbes
relaclonadas a projetos ou & qualificacio do IDG come Organizagde Social no ambito do Estado
de Pernambuco ou da Cidade de Recife/PE também serdo tomadas pelo Conselho de
Administracio Principal.

Art. 43. Compete ao Conselho de AdministracSo Principal, além das demais matérias
estabelecidas na legislaclo aplicdvel ao IDG e neste Estatuto:

Fixar 0 dmbito de atuaclo do |DG, para consecugdo do seu objeto;

Aprovar a proposta e a celebrag3o de contratos do 1DG com pessoas fisicas, pessoas
juridicas e drgaos e entidades da administracio pubiica, incluindo contratos de
gestdo, convénios, parcerias, dentre cutras;
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proceder a revisdo do ercamento durante o exercicio financeiro correspondente,

guando necessanio;

Aprovar a fixacio da remuneracdo dos membros da Diretoria do IDG;

Aprovar a designacdo dos membros da Diretoria do 1DG;
Aprovar a destituigio dos membros da Diretoria do IDG;

Aprovar e dispor sobre o Estatuto e suas alteragfies, bem como sobre a extingao do
1DG, poar, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus mambros;

Aprovar o regimento interno do IDG que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
forma de gerenciamenta, os cargos e suas respectivas competéncias;

Aprovar por, ne minima, 2/3 [dois tergos) de seus membros, o regulamento proprio
contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras e
servicos, bem como para compras e alienacBes e o plano de cargos, saldrios e
beneficios dos empregados do 1DG;

Aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execucio dos contratos firmados
pelo DG, incluindo contratos de gestdo, convénlos, parcerias, dentre outros, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contdbels e as contas anuais do IDG, com auxilio de
auditoria extermna;

Determinar, quande for o caso, ne fim de cada exercicio financeiro, a parcela dos
resultados a ser incorporada ao patrimoénio do 1DG;

Aprovar os relatorios gerenciais e de atividades do |DG elaborados pela Diretoria,
referentes aos contratos celebrados com pessoas fisicas, pessoas juridicas e orgdos
e entidades da administragdo piblica, guande ndo houver previsdo neste Estatuto
de outre Conselhe de Administracdo especifico para o projeto;

Criar comissbes, permanentes ou tempordrias, para assessorar o Conselho de
Administracio em matérias de sua competéncia;
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¥VIl. Pronunciar-se sobre gquaisquer outros assuntos que lhe forem submetidos pela
Diretoria;

¥\ Analisar e deliberar sobre qualguer denuncia de autoridade ou cldaddo em relagdo
a atuagdo do 1DG no desempenho de suas atividades, adetando, se for o caso, as
providéncias cabiveis; e

XIX. Estipular valores de contribuicdes financeiras a serem, eventualmente, pagas pelos
associados do DG,

Subsecdo [
Do Conselho de Administragde da Tercelra Filial e
das filials eventualmente abertas no Estado de 530 Paulo

Art. 44. A Terceira Filial e as filials eventualmente abertas no Estado de 530 Paulo terdo
Conselho de Administracdo proprio para deliberagio das matérias especificadas nas
legislacdes aditadas (i) pelo Municipie do Rie de Janeiro/RE; {ii) Municiplo de 530 Paulo/5P; e
pelo (i) Estado de S30 Paulo, que sejam aplicaveis as Organizagbes Soclals ("Primeiro
Conselho de Administragao das Filials™).

Art. 45. O Primeiro Conselho de Administracio das Filiais serd composto por até 10 (dez)
membros, observada a seguinte proporgdo:

|,  55% [cinguenta e cinco por centa) de membros eleitos dentre os membros ou
associados do IDG;

. 35% [trinta e cinco por cento} de membros eleitos pelos demais Integrantes do
Primeirc Conselho de Administragao das Filiais, dentre pessoas de notoria capacidade
profizsional e reconhecida idoneidade moral; @

lll. 10% {dez por cento) de membros eleitos pelos empregados do IDG.

Art. 46. Compete ao Primeiro Conselho de Administrago das Filiais, além das demals matérias
estabelecidas na legislac3o aplicdvel ac IDG e neste Estatuto:

|.  Fixar o dmbito de atuacio da associaglio, para consecugdo do seu objeto;

. Aprovar a proposta e a celebracdo de contratos de gestdo do IDG com a
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Art. 47,
matérias especificadas na legislagio editada pelo Estado do Rio de Janeiro e aplicavel as

OrganizacBes Sodiais {"Segundo Conselho de Administragio das Filiais™).

Art. 48.
membros, observada a seguinte proporgdo:

administragao publica;
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Aprovar a proposta de orcamento do IDG e o programa de
Aprovar a fixac3o da remuneragio dos membros da Diretoria do IDG;
Aprovar a designacio dos membros da Diretoria do 1DG;

Aprovar a destituicio dos membros da Diretoria do IDG;

Aprovar e dispor sobre o Estatuto e suas alteragdes, bem como sobre a extingo do
|DG, por, ne minime, 2/3 (dois tercos) de seus membros;

Aprovar o regimento interno do IDG que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
forma de gerenciamento, os cargos e suas respectivas competéncias;

Aprovar por, no minimo, 2/3 {dois tergos) de seus membros, o regulamento préprio
contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras e servigos,
bem como para compras e alienacdes e o planc de cargos, saldrios e beneficios dos

empregades do 1DG;

Aprovar e encaminhar, ao drglo supervisor da execugdo dos contratos de gestdo
firmados pelo IDG, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados

pela Diretoria; e

Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contdbels e as contas anuals do IDG, com auxilio de
auditoria externa,

Subsecdo IV
Do Conselho de Administragdo da Primeira Filial

A Primeira Filial terd Conselho de Administragio proprio para deliberacdo das

0 Segundo Conselho de Administracio das Filiais serd composto por até 10 (dez)

40% (guarenta por cento] de membros representantes do Poder Publico, Indicados
pelo Governador do Estado do Rio de Janeiro;

19

R ROF LA MG TALIZADD
frerestirmernto;



18

120319 452329

2* RTORJ - RECIF
_ MICROFILMADO Die E =
50% (cinguenta por cento) de membros da sociedade : C

profissional e reconhecida idoneidade moral, eleitos pela Assembleia Geral; e

10% (dez por cento) de membros indicados pelos empregados do IDG efou por
servidores celocados & dispesi¢cie do IDG, dentre estes, na proporgdo de 50%
{cinquenta por cento) para cada categoria.

Art. 49. Compete ao Segundo Conselho de Administragio das Filiais, além das demais matérias
estabelecidas na legislacdo aplicavel ao IDG e neste Estatuto:

YL

Vil

1.8

Fixar o &mbito, os objetivos e diretrizes de atuag¢io do IDG, em conformidade com a
Lei Estadual/Rl n® 5.498/2000;

Aprovar a proposta de trabalho do IDG para o fim de celebragdo de contratos de gestao
com a administragio pablica;

Aprovar a proposta de orcamento do IDG e o programa de investimento;

Aprovar a fixagdo da remuneracdo dos membros da Diretoria do IDG, que ndo podera
exceder ¢ teto remuneratério estabelecido no art. 37, inciso X, da Constituicio da
Repidblica Federativa do Brasil;

Aprovar a deslgnacdo dos membros da Diretoria do 1DG;

Aprovar 2 destituicio dos membros da Diretoria do IDG, encaminhando proposta
rasse sentido a Assembleia Geral,

Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais do 1DG, com auxilio de
auditoria externa;

Fixar o nimere minime, ndc inferior a trés, de reunifes deliberativas do Segundo
Conselho de Administrag3o das Filiais em cada exercicio financeiro;

Aprovar e encaminhar, a Secretaria de Estado de Cultura, os relatorios gerencials e
de atividades e demonstrativos financeiros e contibeis da entidade, elaborados pela
Diretoria;

Aprovar, por maioria de seus membros:

a)  asnormas de recrutamento e selecio de pessoal pela entidade e o plano de-'.;i'.__
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b}  a contratacio excepcional e tempararia de profissional com remuneragao
superior aos limites estabelecidos em contrato de gestdo para remuneracao
de profissionals contratados pelo IDG, nos termos do art. 99, §12, da Lei

Estadual/Rl n® 5.498/200%;

€]  asnormas de contratagdo de obras e servigos, aquisicdo e alienagdo de bens;
e .,

d) aproposta de alteracio estatutdria e extingdo do DG,

¥l. Prenunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria do 1DG;

¥I. Analisar e deliberar sobre qualguer denuncia de autoridade ou cidaddo em relagdo 3
gestdo e aos servicos sob responsabilidade do IDG, adotando as providéncias

cabivels;

X1ll. Aprovar o regimento interno do IDG gue deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
forma de gerenciamento, 05 cargos e suas respectivas com peténcias; e

%I\, Aprovar por, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros, o regulamento proprio
contendo os procedimentos que deve adotar para a contratacio de obras e servicos

e aguisicio de bens com emprego de recursos publicos.

secao |l
Da Diretoria

Art. 50. A Diretoria é o orgso representative do 1DG & serd composta por, no minimo 2 (dois) e,
no maximo, 5 (cinco) Diretores, sendo:

I 1 (um) Diretor Executivo;
I 1 (um) Diretor de Planejamento e Gestdo;
Ml 1 {um) Diretor Administrative e Financeiro; &
IV.  até 2 |dois) Diretores Sem Designagdo Especifica.

Parigrafo primeiro. A Diretoria do IDG serd eleita para mandato de 4 [quatro} anos, sendo
permitidas reeleigies sucessivas. 4
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deste artigo, devendo os Diretores se reportarem aos membros de cada um dos Conselhos dé
Administragdo estabelecidos na Se¢do anterior.

Pardgrafo terceiro. A Diretoria do |1DG serd eleita, primeiramente, pele Conselho de
Administracdo Principal, sendo as indicagbes ratificadas pelos demais Conselhos de
Administracdo do IDG no prazo de 90 [noventa) dias, sem prejulzo da posse imediata dos
Diretores em seus respectivos cargos quando da delibera¢do do Consalho de Administracac
Principal.

Art. 51. A funcio de Diretor do IDG podera ser remunerada, a critério dos Conselhos de
Administracio, desde gque os valores recebidos pelos Diretores a titulo de remuneragao sejam
campativels com o mercado.

Pardgrafo tnico. Com excecdo da remuneragdo mencionada no caput deste artigo, é vedada
a distribuicdo de sobras, excedentes operadonals, dividendos e quaisquer outras parcelas do
patriménio do IDG aos Diretores.

Art. 52. No término do mandato, os Diretores elaitos permanacerdo no pxercicio de suas
funches até a elelcdo e posse de seus substitutos.

Pardgrafo primeiro. No caso de vacéncia de algum carge da Diretorla durante o mandato,
substituto poderd ser escolhide pelos Conselhos de Administraclo do IDG para completar o
mandate do cargo vacante, observadas as formalidades do art. 50, paragrafo terceiro, acima.

Pardgrafo segundo. Durante o periodo de vacincia de algum cargo da Diretoria, ou quando
ausente ou impedido algum dos Diretores, as fungdes e competéncias do referido cargo serac

cumuladas por outro membro da Diretoria, da seguinte forma:

. Vacante o cargo ou ausente o Diretor Executivo, suas fungBes e competéncias serde
cumuladas pele Direter de Planajamento e Gestio ou, na sua auséncia, por qualquer
Diretor;

Il. Vacante o cargo ou ausente de Diretor de Flanejamento ¢ Gestdo, suas fungdes e
competénclas serdo cumuladas pelo Diretor Executiva ou, na sua auséncla, por qualquer
Diretor; e

Il Vaeante um dos cargos ou ausente o Diretor Administrativo e Financeiro ou um dos
Diretores Sem Designacdo Especifica, suas funges e competéncias seriio cumuladas
pelo Diretor de Planejamento e Gestdo ou, na sua auséncia, pelo Diretor Executivo.




Art. 53. A representacio do IDG, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante

quaisquer terceiros ou autoridades governamentals, serd Emua—ﬁﬁliﬁ_fﬂjm
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Diretoria, observado o disposto neste Estatuto. DATA REGISTHO

Parédgrafo primeiro. Compete ao Diretor Executivo: 120318 4523218

2" RTOPJ - RECIFE
. Representar ativa e passivamente o 1DG em juizo e fora délEISalstamente T 7400

Il. Convocar as reunides da Diretoria;
W, Dutorgar procuracdes em nome do IDG, isoladamente;

IV. Emitir e endossar cheques, ordens de pagamento ou outros titulos de crédito,
Isaladamente; i

\. Fixar politicas de gestio dos recursos financeiros, administratives, estruturagao,
racionalizacdo, e adequacio do IDG;

V1. Desenvolver o planejamento estratégico do 1DG;
W1l. Presidir as reunides da Diretorla;

Will. Apresentar aos Conselhos de Administracdo os documentos de sua competéncia para

Aprovagao;
|X. Elaborar os relatdrios gerencials e de atividades do IDG;

¥. Elaborar os demonstrativos financeiros e contdbeis e as contas anuais do IDG,
submetendo-os a auditoria independente; e

¥l, Decidir pelo recebimento de bens e doagdes na forma prevista neste Estatuto.

Pardgrafo segundo. Compete ao Diretor de Planejamento e Gestdo, dentre outras atividades
compativeis com o cargo:

I, Dirigir, planejar, organizar e controlar as atividades de diversas areas do 1DG;
I, Convecar as ReunlBes da Diretoria, na auséncia do Diretor Executivo;

ll. Representar, ativa e passivamente, o IDG e outorgar procuragdes, na auséncia ou
impedimento do Diretor Executivo; “;}2,

23




V.

Wil

VIl

Executar politicas de gest3o dos recursos financeiros, administrativos, estruturacio,
racionalizagdo e adequacdo do IDG;

Atuar na captagdo de novos projetos compativeis com as finalidades do 1DG;

CARTORIO MARIAN]
DATA = EGISTRO

Executar o planejamento estrategico;
128313 522213

Zelar pela qualidade técnica da atuacdo do IDG; e
2" RTOPJ - RECIEE
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Praticar as demais atividades gque lhes sejam atribuidas pelos TEmethos e
Administracio na oportunidade de sua eleicdo pelo referido drgao.

Pardgrafo terceiro. Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro, dentre outras atividades
compativeis com o cargo: :

Iv.

W,

VI
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Emitir e endossar cheques, ordens de pagamento ou outros titulos de crédito, na
auséncia ou impedimento do Diretor Executive;

Supervisionar e orientar a execugdo das atividades financeiras e contabeis do 1DG;

submeter as demonstracbes financeiras e contas da administracio ao Conselho
Fiscal para parecer;

Manter sempre em perfeita ordem, em dia e & disposigdo da Diretoria, o calxa, os
livros, as correspondéncias, os arquivos eletrdnicos e demais decumentos exigidos

por lai;

Providenciar a publicacio, no Didrio Oficial dos entes federativos perante o5 quals
seja qualificado como Organizagdo Social, os relatdrios financeiros e o relatorio de
execucdo dos respectivos contratos de gestdo que estiverem vigentes;

Providenciar publicacBes @ o cumprimento de formalidades relacionadas a outras
modalidades contratuals celebradas pelo IDG, quando aplicavel;

Contratar, demitir e fixar a remuneracdo e as atribuigbes dos funcionarios técnicos
e administrativos do IDG; e

Realizar a administracio interna ordindria do |DG, conforme diretrizes aprovadas
pelos Conselhos de Administracdo.

Pardgrafo quarto. Os Diretores Sem Designacdo Especifica terdo as competé@ncias que lhes
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Art. 54. A Diretoria poderd contratar tantos assessores quantos sejam necessarios & boa e
#* RYDP - RECIFE

eficiente execucdo das atividades do IDG. WICHOFILMADO DIGITAL 1240
0

Paragrafo Unico. A contratagio dos assessores a que se refere coput deste artigo sera deliberada
pela Diretoria, caso a caso, de acordo com as necessidades do IDG.

Art. 55. A Diretoria reunir-se-4 sempre gue necessario, sendo as decisdes da Diretoria tomadas
pelo voto faveravel da maioria de seus membros.

Secio |l
Do Conselho Fiscal

Art. 56. O Conselho Fiscal é drglo de fiscalizagdo financeira, contabil e legal do IDG, composto
por até 3 (trés) membros efetivos, dentre pessoas de reconhecida competéncia em pratica de
gestdo financeira, associadas ou ndo ao IDG, que serio escolhidos e eleitos pela Assembleia
zeral.

Pardgrafo primeiro. O Conselho Fiscal do IDG serd eleito para mandato de 4 (quatro] anos,
permitidas recondugdes sucessivas,

Parigrafo segundo. O presidents do Conselho Fiscal serd escolhido, por maloria, dentre os
seus membros, na primeira reuniao realizada pele Conselho Fiscal eleito. Em caso de vacdncia

da fungdo de presidente do Conselho Fiscal, os demails membros deverdo designar outra pessoa
para a funcdo na primeira reunido subseguente ao fato.

Art. 57. O Conselho Fiscal reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por ano para examinar e
emitir parecer sobre as demonstracdes financeiras e as contas da administragio referentas ao
exercicio anterior, e, extraordinariamente, sempre que necessdrio, mediante convocagdo de
sau presidemnte.

Pardgrafo primeiro. Compete ac Conselho Fiscal, dentre outras matérias previstas por este
Estatuto:

Fiscalizar, por qualgquer de seus membros, os atos dos administradores do 1DG, bem
como verificar 0 cumprimento de seus deveres |egais e estatutarios e a
conformidade dos atos de pestdo e representagio com as deliberagdes dos
Conselhos de Administragdo e da Assembleia Geral e, ainda, com a legislagie e o
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Exercer o controle da legalldade das contas e da gestao @G ILMADD DIGITALIZADD
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Examinar & emitir parecer sobre as demonstragdes financeiras, as contas e relatorio
anuwal da administracio do |DG, fazendo constar de seu parecer as informaces
complementares que julgar necessdrias ou Uteis a apreciagdo pelos Conselhos de
Administracdo e pela Assembleia Geral;

Examinar, ao menos trimestralmente, as demonstracdes financeiras intermedidrias
do IDG;

Opinar e emitir parecer sobre as propostas dos drgdos da administracido relativas a
planos de investimento e orgcamentos do IDG;

Denunciar ao Consetho de Administracio Principal e, se este ndo tomar as
providéncias necessarias para protegio dos interesses do IDG, & Assembleia Geral,
as erros, fraudes ou crimes que descobrir, sugerindo providéncias dteis ao IDG;

Convocar a Assembleia Geral sempre que forem verificados motivos graves ou
urgentes que justifiguem tal convocacdo;

Solicitar aos auditores externos do IDG, a pedide de qualguer de seus membros,
esclarecimentos ou informagdes e o detalhamento de fatos especificos
relacionados ao processo de auditoria realizado;

solicitar a presenca, nas reunides do Conselho Fiscal, do contador do 1DG, dos
auditores internos ou externos, de representantes da administragio do |DG ou de
qualguer pessoa, para que prestem esclarecimentos e fornegam informaces sobre
as demais matérias de competéncla do Conselho Fiscal;

Fornecer aos associades, sempre que solicitadas, informagdes sobre matérias de
sua competancia; e

Exercer tais atribuigdes durante o pericdo de liquidacio do 1DG,

Paragrafo segundo. As deliberagdes do Conselho Fiscal serfio tomadas pelo voto favoravel da
maioria de seus mambros.

Art. 58. O Conselho Fiscal do IDG podera aprovar Regimento Interno para especificar suas
competéncdas, detalhar regras de funclonamento, prerrogativas, responsabilidades e deveres ,.{
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dos seus membros, sempre observado o disposto neste Estatuto.

TiTuLo v 2° RTOPJ - RECIFE
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120314 452228

A CHEIL Y DHCATAL FF AR
DA RESPONSABILIDADE PELAS OBRIGACOES DE-BG— =400 DICGHTALiZan:

Art. 59. Enquanto pessoa juridica, o IDG & o Unico responsavel pelas obrigagbes assumidas
pela Diretoria em seu nome, ndo respondendo por tais obrigagBes, de forma solidaria e/ou
subsididria, seus associados, membros dos Conselhos de Administragdo e da Diretoria.

Pardgrafo Gnico. Os membros dos Conselhos de AdministragSio e da Diretoria ndo 580
pessoalmente responsadveis pelas obrigagBes que contrairem em nome do IDG no exercicio de
ato regular de gestdo. Respondem, porém, civil e criminalmente, perante o IDG, quando
procederem, dentro de suas atribuicbes e poderes, com culpa grave ou dolo, na violagdo da
lei, deste Estatuto e dos demais normatlvos, exteérnos e internos, apliciveis s atividades do
IDG,

TiTULO V
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 60, Constituem patrimdnio material do |DG:

I, as doacbes, legados, auxilios, subvengbes, patrocinios e contribuicies que lhe
vertham a ser destinados, provenientes de qualquer pessoa fisica ou juridica, de direito
publico ou privado;

Il.  osresultados liquidos provenientes de suas atividades; e

M. a5 aquisighes feitas com recursos proprios.

Paragrafo dnico. Cabe ao IDG administrar seu patriménio e dele dispor de acordo com o
estabelecido neste Estatuto e na legislag3do aplicavel.

Art. 61. Constituem os recursos do 1DG:

1. os provenientes de comissBes efou taxas sobre receitas e captacfes de gualquer
natureza, prestaches de servigos, bem come os derivados de cess3o de direito ou de
producdo de bens;

. os resultados decorrentes de aperacies de crédito de gualguer natureza, de seus
bens patrimonials e outros de natureza eventual;
.  osusufrutos, doacBes, rendas, legados e herangas, de qualquer natureza que receba;
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a receita oriunda da venda de produtos e de recebim
MICRCIF | A0

assisténcia técnica, negociada com terceiros ou recebida
propriedade industrial ou intelectual;

os repasses financeires oriundes de contratagdes com o Poder Publico, tais como,
convénios, acordos e contratos de gest3o; e

os rendimentos resultantes de atividades relacionadas, direta ou indiretamente, com
as finalidades estabelecidas no art. 72, deste Estatuto.

Art. 62, Os recursos financeiros do IDG serfo aplicados:

W,

Wil

Vil

na aquisicio ou locacio de bans mdvels e imovels;
na aquisicdo de titulos piblicos do Municpio, do Estado ou da Unigo;

na constitulcdo de fundos especificos, inclusive de reserva, para compensar eventuals
perdas, amortizaghes de obrigagfes ou depreciagio de investimentos;

nas despesas administrativas do |DG;
nos projetos e demais atividades estabelecidas no art. 82 deste Estatuto;

em conformidade com a legislagio e com os convénios e demais contratos, quando
s& tratarem de recursos poblicos recebidos pelo IDG;

na finalidade em gue estiverem vinculadas no caso de aplicac3o de subvengbes ou
doaches recebidas; e

em outras operacdes efetuadas com instituicBes legalmente constituidas.

Paragrafo primeiro. Oz depdsitos e a movimentacio do numerdrio serdo feitos exclusivamente
am contas do IDG, junto a estabelecimentos bancarics publicamente reconhedidos como de

primeira linha.

Pardgrafo segundo. E vedado ac IDG transferir, comprometer ou utilizar os recursos
financeiros decorrentes de contrato de gestio para objetivos estranhos aos especificados de
forma expressa no respective contrato de gestdo, Independentemente dos vinculos ou das

motivagdes administrativas.

CARTORIO MARIANI
DATA REGISTRD
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Art, 63. O exercicio fiscal do IDG coincide com o ano civil.

Art. 64. O |DG prestara contas nos termos da legislagio vigente que |he for aplicavel e, para
tante:

l. Observari os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade; e

IIl.  Publicara, anualmente, no Didrio Oficial dos entes federativos perante os guais seja
gualificado como Organizagdo Social, os relatdrios financeiros e o relatdrio de execugdo
dos respectives contratos de gestio que estiverem vigentes.

Pardgrafo primeiro. Em se tratando de recursos ou bens de origem publica, recebides pelo
IDG a qualquer titulo, a prestagio de contas serd feita conforme determing o pardgrafo Unico
do art, 70 da Constituicdo da Repiblica Federativa do Brasil e conforme as melhores praticas
de mercado.

Pardgrafo segundo. O IDG manterd escrituragao contabil regular, em consandnclia com as
normas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade.

Pardgrafo terceiro. O IDG conservard, em boa ordem, pelo tempo estabelecide em lei, os
documentos que comprovem a origem e a aplicagdo de seus recursos e agueles relacionados
a atos ou operagdes reallzadas que impliquem modificacio de sua situacdo patrimonial.

Parigrafo guarto. O IDG providenciard a realizacao de auditoria externa independente, pelo
menos uma vez por ano e sempre que o Conselho de Administracio Principal jugar necessario,
sendo a auditoria externa realizada por pessca fisica ou juridica regularmente habilitada para
tanto.

TITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 65. No caso de extingdo do IDG ou de sua desgualificagdo como Organizacdo Sodial, o
patriménio, os legados, as doagbes e os eventuais excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, deverdo ser destinados integralmente ao patriménio de outras Organizaches Socials
ou aos patriménios entes federativos perante os quais o IDG estava qualificado.

Pardgrafo Unico, Na destinaclo referida no coput deste artigo, devera ser observada a (I} -
i o S
eventual continuidade das atividades do IDG, em caso de desqualificacio perante um ou mais x;/
o
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cada ente federativo perante o qual o IDG encontra-se gualificado come Clrganlzﬂl;iﬂ Socal.

Art. 66. Os assoclados do IDG que, até a data de aprovagdo deste Estatuto, enquadravam-se
nas categorias de *Associados Efetivos” ou "Associados Beneméritos” passam a compor, para
todos os fins, a categoria de "Azsociados Admitidos”, sem gualguer redugdo ou restricio dos
direitos que até entdo lhe eram conferidos.

Art. 67. Os associados, Diretores, membros dos Conselhos de Administracio e Conselheiros
Fiscais do IDG ndo poderdo deliberar em matérias que possam beneficia-los de modo pessoal
ou com relagio as quais tenham interesse conflitante com o IDG, devendo abster-se de votar
sobre tais matérias nas respectivas assembleias ou reunides.

Art. 68. Qualquer confiito decorrente do presente Estatuto ou a ele relacionado devera ser
dirimido perante o forc central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, com
rendncia a gualguer outro, por mais especial que seja.

Art. 69, Este Estatuto entrard em vigor na data de seu registro junto ao Cartorio de Registro
de Pessoas Juridicas competente.

Rio de Janeiro—RJ, 13 de dezemhr::r de 2018.
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RELACAO QUALIFICADA DA DIRETORIA ESTATUTARIA, CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E

CONSELHO FISCAL CARTORIO MARIANI
ATA REGSTED

Diretoria Estatutaria: 2° RTOP - RECIFE

120319 452213

MICROF LD DG TALIZADC |

Diretor Executivo: CARLOS HENRIQUE FREITAS DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, engenheiro
civil, portador do RG n,” 10.315.858-3 — 55P/SP, inscrito no CPF/MF sob o n.” 065.693.208-23,
residente e domiciliade na Rua Siqueira Campaos, 158, apartamento 801, Copacabana, Rio de
Janeira/RJ, CEP: 22.031-072.

Diretora Administrativa e Financeira: ROBERTA DE OLIVEIRA GUIMARAES, brasileira,
spiteira, economista, portadora do RG n.® MB894778455PMG, inscrita no CPF/MF sob o n.*
0132.078.666-70, residente e domiciliada na Rua Pinheiro Machado, 22, bloco 3, apto 407,
Laranjeiras, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 22231-050.

Conselho de Administracdo da Matriz, Segunda Filial e Quarta Filial.

Regina Marcia Nunes Gaudéncio, brasileira, engenhelra civil, portadora do RG sob o n”
1.138312 55P-PE e do CPF n.” 193.488.004-34, domiciliada & Avenida Boa Viagem, 2.554, apto
301, Boa Viagem, Recife/PE.

Carios Frederico Galv3o de Arruda, brasileiro, casado, graduado em ciéncla da computagao,
portador do RG sob o n.* 1.682.414 S5P/PE e do CPF n.” 426.226.544-72, domicillado a Rua
Alberto de Campos, 10 -A apto 501, ipanema, Rio de laneiro/RI CEP: 22.411-030.

Roberte Souza Ledo Velga, brasileire, administrador, portader do RG sob o n.” 3687270 55P-
PE e do CPF n.” 587.457.854-49, domiclliado & Avenida Higiendpolis, 318, apto. 123, 580
Paulo/SP.

Hector Vinicio Salador Gill Gusmdo, brasileiro, solteiro, portador do RG sob o n®
128.377.520 IFP/RI e do CPF n.” 074.894.696-94, residente e domlidliado na Rua Anita
Garibaldi, 38, apartamento 304, Copacabana, Rio de Janeira/RJ, CEP: 22041-080.

Joana Francisca Pires Rodrigues, brasileira, portadora do RG sob o n.” 6515900 e do CPF n.°
060.753.704-39, domiciliads 4 Rua da Unifo, 543, apto 101, Recife/PE.
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Conselho de Administracdo da Terceira Filial

Regina Mdrda Nunes Gaudéncio, brasileira, engenheira civil, portadora do RG sob o n.*
1.138312 S5P-PE e do CPF n.” 193.488.004-34, domiciliada a Avenida Boa Viagem, 2.554, apto

301, Boa Viagem, Recife/PE.

Carlos Frederico Galvio de Arruda, brasileiro, casado, graduado em ciéncia da computagdo,
portador do RG sob o n." 1,682.414 SSP/PE e do CPF n.” 426.226.544-72, domicillado a Rua

Alberto de Campos, 10 -A apto 501, lpanema, Rlo de Janeiro,/RI CEP: 22.411-030.

Roberto Souza Ledo Velga, brasileiro, administrader, portader do RG scb o n.” 3687270 55P-
PE e do CPF n.® 587.457.854-49, domiciliado & Avenida Higiendpolis, 318, apto. 123, 530

Paule/SP.

Hector Vinicio Salvador Gill Gusm8o, brasileiro, solteiro, portador do RG sob o n*
128.377.520 IFP/R} e do CPF n.” 074,894.696-94, residente e domiclliado na Rua Anita
Garibaldi, 38, apartamento 304, Copacabana, Rio de Janeira/RJ, CEP: 22041-030.

Marcus Vinicius Ramos Ribeiro, brasileiro, solteiro, advogado, portador da OAB/RI 59.373 e
do CPF n.” 786.508.017-49, residenta e domicillado na Rua Bento Lisboa, 159 apt. 1006 Catete,

Rio de Janeiro, BRI 22221-010.

Robson de Souza Rezende, brasileiro, divorciado, Diretor Estatutario do Banco Santander,
portador do RG sob o n." 071613160 IFPR), inscrito ne CPF n.” B47.670.657-04, resldente @
domiciliade na Avenida Vice-Presidente José de Alencar, 1455, Bloco 2, Apto. 1602,

lacarepagud, Rio de Janeiro/RJ.

José Renato Rodrigues Ponte, brasileiro, divorciado, engenheiro, portador do RG sob o
n.” 790.644 55P/DF e do CPF n.® 265.515.511-45, residente & domiciliado na Avenida General

San Martin, 801, apte. 201, Leblon, Rio de Janelra/RL.

Suzana Kahn Ribeiro, brasileira, engenheira, portadora do RG sob o n.” 03937763-2 e do CPF
n* 797.638.717-00, residente e domiciliada 3 Avenida Visconde de Albuquergue, 349,

cobertura, Rio de Janeiro/RL.

Laura Franco Taves, brasileira, arguiteta urbanista, portadora do RG sob o n." 09.408.71/-B e
do CPF n.” 034.001.967-03, residente e domiciliada & Rua Pereira da Silva, 586, apto. 405,
Laranjeiras, Rio de Janeira/Rl.
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Renato Sobral Pires Chaves, brasileiro, divorciado, contader, portador do RG sob o n.*
072810-07 CRC-RJ e do CPF n.® 764.238.837-34, residente e domiciliado na Rua Assis Brasil,
155/401, Copacabana, Rio de Janeira/RJ,

Leonardo Faletti, brasileiro, casado, administrador, portador da CNH sob o n.” 025.920.251-
07, emitida em 18/08/2017 & do CPF n." 719.357.547-34, residente e domiciliado a Rua
antdnic Nascimento, 190, apartamento 204, Jardim Guanabara, Rio de Janeiro/RJ, CEP:
21.941-010.

Conselho de Administrag3o da Primeira Filial.

Carlos Frederico Galvio de Arruda, brazileiro, casado, graduado em ciéncia da computacao,
portador do RG sob o n,* 1,682,414 SSP/PE e do CPF n.” 426.226.544-72, domiciliado a Rua
Alberto de Campos, 10 -A apto 501, lpanema, Rio de Janeiro/RJ CEP: 22.411-030.

loSo Moreira Sales, brasileiro, casado, decumentarista, portador do RG n.” 05.935.501-8
SSP/RI & do CPF/MF: 667.197.297-00, residente & Rua Russel, 270, 32 andar, Rio de Janeiro/RJ.

Olga Maria Esteves Campista, brasileira, divorciada, arquiteta, portadora do RG n." A48488-8
s do CPF/MF n.° 548.353.487-53, residente e domiciliada & Rua 54 Ferreira, 208/301,

Copacabana, Rio de laneiro/Rl.




