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STITUTO DE GEMAS E JOIAS DA AMAZONIA

ESTATUTO DO

Z

CAPITULOI-DA DENOMINACAOQO, NATUREZA, SEDE E FINS

Art. 1 - O Instituto de Gemas e Jbias da Amazdnia também designado pela sigla IGAMA,
constituido em 05 de margo de 2007 ¢ uma pessoa juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, € duragdo por tempo indeterminado, com sede proviséria situada na Avenida
Nazaré n° 1083, apt. 502, Bairro Nazaré, CEP: 66.025-070, Belém, Estado do Para.

Art. 2 - O Instituto de Gemas e Joias da Amazonia — IGAMA tem por finalidade fomentar
o desenvolvimento dos setores de Gemas e Jéias e artesanato, com énfase no apoio a
produgdo e comercializag#o.

Pardgrafo Primeiro — Para o cumprimento de suas finalidades, cabe ao Instituto de Gemas
e joias da Amazonia — IGAMA:

I — promover a capacitagio de méo-de-obra de seus associados;

Il — vender produtos acabados do setor de Gemas e Joias e artesanato, com motivos
amazonicos,

IIT — realizar atividades culturais que sirvam para difundir a cultura amazénica;

Pardgrafo Segundo — Para fins deste artigo, a dedicagio as atividades nele previstas
configura-se mediante a execugdo direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas,
por meio da doagio de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagdo de
servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes sem fins econdmicos € a orgdos do
setor publico que atuem em 4reas afins;

Pardgrafoe Terceiro - O Instituto de Gemas e Jéias da Amazénia nio distribui entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou
parcelas do seu patriménio, auferido mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na consecugfo do seu objetivo social.

Art. 3 - No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto de Gemas e Joias da Amazénia
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e ndo fara quaiquer discriminagdo de raga, cor, género ou
religifo,

Art. 4 - O Instituto de Gemas e Joias da Amazdnia terd um Regimento Interno que,
aprovado peio Conseiho de Administragdo, discipiinara o seu funcionamento.

Art. 5 - A fim de cumprir suas finalidades, a Instituigdo se organizaré em tantas unidades de
prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessérias, as quais se regerdo pelas disposigdes
estatutarias.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS

Art. 6 - O Insiituio de Gemas e Jéias da Amazdnia ¢ consiituido por namero ilimitado de
associados.

Pardgrafo Unico: cada 03 (trés) membros titulares poderdio indicar novos candidatos &
categoria de associados os quais deverdio ser aprovados por no minimo 2/3 (dois tergos) do

comnjuito dos associados.

Art. 7 - Sdo direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:
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II - tomar parte nas Assembléias Gerais;

II — participar de todas as atividades a que o Instituto de Gemas e Jéias da Amazbdnia

esteja direta ou indiretamente ligado;

IV — propor ao Consetho Administrativo e a Diretoria Executiva medidas que permitam ao

Instituto de Gemas e Joias da Amazdnia cumprir com as suas finalidades e objetivos;

V —eleger 01 (um) representante da sociedade civil pata compor o Consetho Fiscal,

Art. 8 - Sio deveres dos associados:

I - cumprir as disposi¢es estatutarias e regimentais;

I — acatar as decisoes da Assembiéia Geral;

IIl — acatar as decisdes do Conselho de Administragdo, bem como as resolugdes

administrativas da Diretoria Executiva;

Paragrafo tinico: Os associados manifestarfio suas vontades em assembiéia geral ou por meio
de seus representantes no Conselho de Administragdo.

Art. 9 - Os associados ndio respondem, solidéria nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da Instituigdo.

Art. 10 — A exclusdo do associado pode se dar de forma voluntaria, na forma do artigo 11, ou
por decisio do Conselho de Administragio, com maioria absoluta dos votos, nas hipéteses
previstas no paragrafo primeiro deste artigo.

Pardgrafo primeiro — Sdo causas de exciusdo do associado:

I — atos graves que atentem ao disposto no presente Estatuto ou a outras normas
regulamentares do Instituto de Gemas e Joias da Amazénia;

II — comportamento incompaiivel com os objeto do Instituto de Gemas e Jéias da
Amazénia;

Paragrafo segundo: Da decisio de exclusdo promovida pelo Conselho de Administragiio ou
pela Diretoria Executiva cabera recurso, sem efeito suspensivo, a Assembléia Geral.

Art. 11 - Além das disposigdes previstas no presente estatuto do IGAMA, referente ao
procedimento de demissao e/ou exclusdo dos seus membros associados, constitui-se direito de
qualquer deles demitir-se ou excluir-se do instituto, sem prévia justificagdo, mediante
requerimento, doravante definido como “COMUNICACAO DE DEMISSAO/EXLUSAO”
enviada ao Conselho de Administragdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
Paragrafo Primeiro: Apos o recebimento, pelo Presidente do Conselho de Administragdo do
IGAMA, da referida “Comunicacio de Demissio/Exclusio”, o pedido sera aprovado, in
continenii, sem necessidade de convocagiio da Assembiéia Geral.

Parigrafo Segundo: Quaisquer dos membros que requererem sua demissdo ou exclusdo, sem
Justificativa prévia, ndo mais podera, em hipotese alguma, voltar a fazer parte do Instituto de
Gemas e joias da Amazonia.

Art. 12 - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungdo que lhe tenha
sido legitimamente conferido, salvo forga maior.
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CAPITULO ITI - DA ADMINISTRACAQO
Art. 13 - O Instituto de Gemas e Joias da Amazonia serd administrado por:

1 - Assembléia Geral;

iI - Conseiho de Administragdo;

IIT - Diretoria Executiva,

IV - Conselho Fiscal.

Art. 14 - O sistema de gestdo e auditoria interna do Instituto de Gemas e Joias da
Amazdnia estarfio contidos no Regimento Interno e nos Manuais nos quais estardo

estabelecidas as regras para administragio de recursos humanos € os procedimentos para
contratagdo de servigos, compra, alienagdes, orgamentos ¢ finangas.

Paragrafo tinico: O Regimento Interno e os Manuais obedecerdo aos conceitos, diretrizes e
principios da ordem administrativa e definirdio os meios e processos executivos 4 realizagdo
dos objetivos do Instituto de Gemas e J6ias da Amazonia.

wn

ECAOI- DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15 - Compete a Assembléia Geral:

1 - eleger os representantes dos associados no Conselho de Administragdo;

Ii - eleger o membro do Conseiho Fiscal;

IIT - decidir sobre a extingdo da Instituigdo, nos termos do artigo 49 deste Estatuto;
IV - aprovar e dispor sobre a alteragdo do Estatuto do Instituto;

V — decidir, em grau de recurso, sobre a exciusio dos associados.

VI - destituir os administradores;

Art 16 - As eleigdes dos representantes dos associados no Consetho de Administragio serdo
realizadas por meio de voio direto.

Parégrafo primeiro. Nao sera permitido o voto por procuragio ou por correspondéncia.
Paragrafo segundo. A posse dos dirigentes eleitos dar-se-4 imediatamente apos a apuragio
dos voios.
Art. 17. A Assembléia Geral sera convocada:

a) ordinariamente a cada dois anos para a eleigdo dos representantes dos associados no
Coselho de Administragio.

b) extraordinariamente, a qualquer tempo,

Paragrafo tinico: a convocagdo da Assembléia Geral ordinaria ou extraordinaria sera feita
pelo Presidente do ¥GAMA ou pelo Presidente do Conselho de Administragdo mediante
aviso, publicado uma vez no didrio Oficial do Estado e em jornal de grande circulagdo, com
antecedéncia maxima de trinta dias e minima de quinze dias, mencionando dia, hora, local e
assunto da pauta.

Art. 18 - A Assembiéia Geral se realizard, extraordinariamente, quando convocada:

N\

I - pelo Conselho de Administragao;

II — pela Diretoria Executiva;
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Ii - peio Conseiho Fiscai;

III - por requerimento de 1/5 dos associados.

Parigrafo Unico - Qualquer Assembléia se instalard em primeira convocagio com a maioria
dos sdcios e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero.

Art. 19 - A instituigho adotard préticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a
coibir a obtengéio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ¢ vantagens pessoais, em
decorréncia da participacio nos processos decisorios.

SECAO II - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 20 - Ao Consellio de Administragio, érgdo de deliberagdo superior, cabe a fungio
normativa e fiscalizadora superior, do planejamento, da coordenagio, dos controles globais e,
ainda de fixar as diretrizes fundamentais do Instituto de Gemas e Joias da Amazonia.

Pardgrafo Unico: os conselheiros nio terdio remuneracdo pelos servigos que prestarfio ao
ral R{A
LS p Y. .

Art 21 - O Conselho de Administragio compdem-se de:
I - Membros natos:
a) 02 (dois) representantes do Poder Publico Estadual, conforme especificado abaixo:

® 01 (um) representante da Secretaria Executiva de Indistria Comércio ¢ Mineragdo
- SEICOM,;

® 01 (um) representante da Secretaria Executiva de Cultura - SECULT

b) 02 (dois) representantes de entidades representativas da sociedade civil, indicados por seus
presidentes, conforme abaixo especificados:

= 01 (um) representanie da Universidade Federal do Pacd - UFPa;

® 01 (um) representante do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas -

SEBRAE;

II - Membios eleitos:
a) 02 (dois) representantes eleitos dentre os associados do Instituto de Gemas e Jéias da
Amazdnia;
b) 01 (um) representante eleito pelo Conselho de Administragio dentre os produtores de jdias
¢ artesanatos cadastrados pelo Instituto; :

¢) 02 (dois) membros sécios ou ndo, eleitos pelo Conselho de Administrago, dentre as
pessoas com notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

Art 22 - Os membros eleitos e/ou indicados para compor o Conselho de Administracéo terdio
mandato de dois anos, admitida a recondugdo; os membros natos serdo indicados e
substituidos a qualquer tempo. _

Art 23 - Os conselheiros indicados para integrar a Diretoria Executiva da entidade, ao
assumirem suas fungdes renunciarfio automaticamente ao Conselho.

Art 24 - A eleigio dos representantes dos associados da entidade no Conselho de
Administracdo far-se-4 com observancia dos seguintes principios:

I- Elegibilidade de todos os concorrentes; &
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Ii- Inscrig@o dos candidatos até 48 (quarenta e oito) horas antes do horario previsto no
edital para a votagfo, junto 2 Comissio Eleitoral;

-  Eleigdo por voto direto e secreto, sendo considerados eleitos os candidatos que
obtiverem maioria simples dos votos;

Pardgrafo Primeiro: Se nenhum dos candidatos obtiver maioria simples no primeiro
escrutinio, proceder-se-4 a um segundo, com os dois candidatos mais votados no primeiro,
sendo considerado eleito o que obtiver, neste escrutinio, maioria simples, ndo computados os
votos brancos ou nuios.

Paragrafo Segundo: Serd constituida Comissdo Eleitoral para a escolha dos representantes
dos associados do IGAMA no Conselho de Administragfo, trinta dias antes do término do
mandato desses e composto por 03 (trés) associados do IGAMA escolhidos pelo Presidente
do Conseiho de AdministragHo.

Art 25 - No caso de vacancia de cargo do Conselho o novo membro eleito ou indicado na
forma deste Estatuto completara o mandato do anterior ocupante do cargo.

Art 26 - O Conselho de Adminisiragdo tera um Presidente que sera um dos Conseiheiros,
eleito pela maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo Primeiro: O exercicio da presidéncia coincidira com o mandato de conselheiro
para ele eleito;

Art 27 - O conselho de administragio reunir-se-:

I ordinariamente pelo menos 04 (quatro) vezes por ano, em intervalo nio superior a 06 (seis)
meses;

I — extraordinariamente sempre que convocado por seu Presidente, por solicitagdo de um
terco de seus membros ou por solicitagiio da Diretoria Executiva.

Art 28 - As decisdes serdo adotadas por maioria simples de votos dos membros, cabendo a
cada membro um voto € ao Presidente do Conselho de Administragéo além do voto pessoal o
voto de desempate,

Paragrafo tinico: E vedada a votagdo por instrumento de procuragio.

Art 29 - A Diretoria Executiva do Instituto de Gemas e Joias da Amazodnia participa das
reunides do Conselho de Administragio sem direito a voto.

Art 30 - Compete ao Conselho de Administragio:

1 - definir objetivos e diretrizes de atuagio do instituto de Gemas e Jjoias da Amazonia;

II - aprovar a proposta de orgamento do Instituto e o programa de investimentos;

IIT - escolher, designar e dispensar os membros da Diretoria Executiva;

IV — fixar a remuneragéo dos membros da Diretoria;

V - aprovar e dispor sobre o Regimento Interno do Instituto, que dispora sobre a estrutura,
gerenciamento, cargos e competéncias;

VI - aprovar o manual de qualidade, o regulamento proprio de contratagdo de bens, obras ou
servigos € o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados do Instituto;

VII - aprovar e encaminhar, a0 érgéo publico supervisor, os reiatorios gerenciais e de
atividades da entidade, elaborados pela Diretoria Executiva;

VIII - fiscalizar, com o auxilio de auditoria externa, o cumprimento das diretrizes ¢ metas

definidas para o Instituto, bem como aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as
contas anuais com auxiiio do parecer do Conseiho Fiscal;
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IX~ deliberar sobre quaiquer quesifio de interesse do imstituto de Gemas e Joias da
Amazdnia;

X — eleger seu Presidente, seus substitutos ¢ novos membros do Conselho.

XI — avaliar e aprovar os Contratos e Convénios, e suas renovagdes, que impliquem no
estabeiecimento de parceria com entidades publicas e privadas apresentadas peia Diretoria
Executiva, em especial o Contrato de Gestdo,

XII — Indicar o Diretor Executivo, dentre os membros da Diretoria Executiva, exceto o
membro do Nicleo de Planejamento Administragio e Finangas.

Art 31 - Compete ao Presidente do Conseiho de Adminisiragdo

I- cumprir € fazer cumprir este estatuto;

1I- convocar e presidir as reunides do Conselho;

Iil-  acompanhar os trabaihos desenvoividos peio Conseiho Fiscai e pela Diretoria
Executiva;

IV- designar um conselheiro para secretariar as reunides;

V- regulamentar as Ordens Normativas do Conselho de Administragdo e emitir

Ordens Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Instituicdo;
VI-  presidir a Assembléia Geral.

Art 32 - Podera o Presidente do Conselho de Administragdo decidir, ad referendum do
Conseiho, matérias que dado o carter de urgéncia ou de ameaca de dano aos interesses do
Instituto de Gemas e J6ias da Amazdnia, ndo possam aguardar a préxima reunifo,

Parigrafo Unico: As decisdes tomadas pelo Presidente do Conselho de Administragio nas
condigdes acima mencionadas deverdo ser apresentadas para serem referendadas pelo
Conseiho de Adminisirac#o.
Art 33 - Compete aos membros do Conselho:

1 - discutir e votar as matérias em pauta;

1 — assistir o Presidenie do Conselho eim suas {ungdes,

III - integrar cAmaras técnicas que venham a ser criadas pelo Conselho.
SECAO IT1 - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art 34 - A Diretoria Executiva do Instituto de Gemas e Jéias da Amazdnia ¢ o orgdo
responsavel pela coordenagdo gerencial e operacional das atividades do Instituto, fazendo
cumprir 0s objetivos institucionais, segundo as diretrizes e planos aprovados pelo Conselho
de Administragio.
Art 35- A Diretoria Executiva serd constituida por um Diretor Executivo e por 04 (quatro)
Nicleos Operacionais, a saber:

I-Nucieo de Planejamento, Adminisiracdo e Finangas;

I - Nucleo de Desenvolvimento Tecnolégico e Organizacional;

HIT - Nicleo de Produg#io e Comercializagio;

IV — Nicieo de Promogéo, Eventos e Relagdes Publicas.

Art. 36. O Diretor sera indicado pelo Presidente do Conselho de Administragdo dentre os
membros da Diretoria Executiva que poderd acumular a coordenagio de um dos Niicleos,
exceto o Nucleo de Planejamento Administracio e Financas.
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Pardgrafo Unico: Os membros da Diretoria Executiva apresentardo declaragfio de bens pa

A a
pres de bens para
a POSSe em Seus Tespectivos cargos;

Art 37 - Perderd o cargo 0 membro da Diretoria Executiva que:

I - no exercicio de suas fungdes, infringir as normas legais e reguiamentares que disciplinam
o funcionamento do Instituto;

II - se afastar por mais de trinta dias consecutivos, sem licenca concedida pelo Conselho de
Administracio.

Art. 38 - A Diretoria Executiva reunir-se-4:
I - ordinariamente pelo menos uma vez por més;
IT — extraordinariamenie, sempre que convocada pelo seu dirigente maximo.
Art 39 - Compete a Diretoria Executiva;
I— Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagdes do Conselho de Administracdo;
II - elaborar e submeter 4 Assembléia Geral a proposta de programagao anual da Instituicdo;

HI - implementar as politicas, diretrizes, estratégias, planos de atividades do Instituto de
Gemas e Joias da Amazdnia ¢ os respectivos orgamentos, estabelecidos no contrato de
Gestéio e aprovado pelo Conselho de Administraggo;

IV - executar a programagdo anual de atividades do Instituto;
V - elaborar os relatorios mensais, semestrais e anuais do Instituto;

VI - reunir-se com instituigSes publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades de
interesse comum;

VII - contratar e demitir funcionarios;
VIII - captar recursos de agentes financiadores piblicos e privados;
XIX - consolidar a integrago dos Nucleos para consecugdo dos objetivos comuns;

X — fomentar e desenvolver agdes que atendam a politica governamental direcionada a0 setor
e joias e artesanato;,

XI - encaminhar, até 31 de janeiro de cada ano, ao Conselho Fiscal, relatério circunstanciado
sobre a execugfo dos planos do exercicio findo, com a prestagdo de contas dos recursos neles
aplicados, a avaliagiio do Contrato de Gestdo e as analises gerenciais cabiveis;

XII - encaminhar 4 Assembléia Geral a prestacfio de contas e relatério anual da gestdo;
XII - encaminhar ao Conselho de Administragio:

a) proposta de orgamento-programa anual para a execugdo das atividades previstas no
Contrato de Gestdo;

b) a proposta de orgamento geral anual, contemplando as unidades administrativas do
Instituto de Gemas e J6ias da Amazénia;

C) os relatérios mensais das atividades com os respectivos balancetes;

d) aavaliacdo do Contrato de Gestfo e as analises gerenciais cabiveis;

e) propostas de alteragéio de politicas, diretrizes, estratégias, planos de atividades e
respectivos orgamentos, devidamente justificados.

XIV — submeter ao Conselho de Administragio para aprovagao:
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a) o regimento interno que dispord, entre outros assuntos, sobre a estrutura
administrativa, atribui¢des das unidades administrativas, gestdo, cargos e
competéncias;
b) o regulamento para contratagdo de recursos humanos ¢ a tabela de cargos e saldrios
e beneficios relativos ao pessoal contratado pelo Instituto.
¢) o regulamento sobre o sistema de planejamento e controle das atividades,
orgamento ¢ finangas do Instituto ¢ normas de auditoria interna;
d) o regulamento para contratagdo de obras e servigos, compras ¢ alienagdes;

XV — designar os ocupantes e cargos de assessoramento da Diretoria Executiva;
X VI~ Contratar servigos especializados dentre as dotagGes orgamentarias;

XVII — promover por meio das unidades administrativas, os estudos e pesquisas de natureza
técnica e administrativa, para alicercar propostas ao Conselho de Administragio;

XVII — publicar anualmente no Diério Oficial do Estado os relatérios financeiros e o
relatério de execugdio do Contrato de Gestéo;

XIX — abrir € movimentar contas bancarias.
Art 40 - Compete aos Niicleos:

I — Nicleo de Planejamento, Administragdo e Finangas - NPAF: desenvolver agdes de
planejamento que assegurem a sustentabilidade institucional, técnica e econdmica do
Instituto, assim como, responsabilizar-se pela gestio dos recursos humanos e
financeiros, pela manutengdo do patriménio, gestdo das atividades logisticas,
relacionamento administrativos com clientes, fornecedores e prestadores de servigo,
bem como acompanhar as demandas juridicas;

II — Nucleo de Desenvolvimento Tecnolégico e Organizacional - NDTO: promover
apoio técnico aos produtores de gemas, jéias e artesanato por meio de atividades de
organizagdio, capacitagio e instrumentalizagio dos agentes envolvidos no setor.
Desenvolver programas de inovagio de iecnologias, assim como, programas de
desenvolvimento de qualidade dos produtos, objetivando atingir o padrio de exigéncia
do mercado nacional e internacional;

IIT — Nucleo de Produgdo e Comercializagiio - NPC: desenvolver a produgdo dentro dos
padrdes estabelecidos pelo mercado nacional e internacional, assim como, a organizagdo
dos agentes envolvidos na cadeia produtiva de gemas, j6ia e artesanato. Desenvolver
estudos de mercado ¢ estratégias de marketing em articulagdo com o0 NDTO ¢ NPERP,
estimulando a geragdo de negécios e empreendimentos nos setores;

IV — Nucleo de Promogdo, Eventos e Relagdes Piiblicas — NPERP: promover atividades
¢ eventos culturais, assim como, incentivar grupos e pessoas ligadas ao setor da cultura
para a promogao da cultura regional e local. Implementar agdes com vistas a promogéo
dos sefores de gemas, jOias e artesanato, assim como, assim como sua poiiiica de
relagdes piiblicas.

Art 41 - Compete ao Diretor Executivo do Instituto de Gemas e Jéias da Amazonia:

I — cumprir e fazer cumprir este estatuto, as decisdes do Conselho de Administragdo, do
Regimento € regulamentos do Instituto de Gemas e Jéias da Amazénia;

IT - dirigir as atividades do Instituto;
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III - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV — nomear, remover, promover, comissionar, punir e demitir funcionarios em conjunto com
o Presidente do Conselho de Administragio;

V — autorizar despesas ¢ promover pagamentos de obrigagdes;

VI — movimentar as contas bancérias sempre em conjunto com o Coordenador de
Planejamento Administragio e Finangas, ou na auséncia deste, por quem for designado
especificamente para praticar tais atos;

VII - representar o Instituto de Gemas e Jéias da Amazénia ativa e passivamente, em juizo
ou fora dele, podendo constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins especificos;

VIII - delegar competéncia a membro da Diretoria Executiva do Instituto de Gemas e Jéias

da Amazdnia para exercitar, especialments, no todo ou em parte, qualquer de suas
atribuigdes previstas nos incisos IV e V;

IX - comunicar ao Presidente do Conselho de Administragio, para as providéncias dispostas
neste Estatuto, a infrigéncia das normas legais e regulamentares que disciplinam o
funcionamento do Instituto e regem a gestdo da coisa pliblica ou a ocorréneia de ato que possa
causar prejuizo efetivo ou potencial 4 imagem da entidade praticada por membro da Diretoria
Executiva.

X - assinar convénios, contratos de prestagdo de servigos com pessoas fisicas e/ou juridicas;
Art, 42 - Compete aos Coordenadores dos Nucleos

I — dirigir as atividades das unidades administrativas subordinadas a cada um deles. Conforme
descrito no Regimento Interno;

11 - assistir o Diretor Executivo em suas fungdes;
IH1 — substituir o Diretor Executivo quando for assim designado;

IV — exercer as atribui¢des recebidas por delegagio, delas prestando contas.

SECAO IV — DO CONSELHO FISCAL

Art. 43 — O Conselho Fiscal serd composto por trés membros efetivos e trés membros
suplentes, na qualificagdo de membros natos, indicados da seguinte forma:

I — um representante da Secretaria Executiva da Fazenda do Estado, com indica¢do de um
suplente;

IT — um representante da Secretaria de Planejamento, com indicagfo de um suplente;

III — um representante na forma indicada no inciso V, do art. 7°, com indicagio de um
suplente.

Pardgrafo Primeire: Os membros indicados para compor o Consetho Fiscal terio mandatos
de um ano, permitida recondugio;

Pardgrafo Segundo: O Conselho Fiscal reunir-se-4 a cada trés meses em seg¢Oes ordinarias, €

extraordinarias quando convocado pelo Diretor Executivo, ou a requerimeinto de qualquer de
seus membros.
Art. 44 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar os livros de escriturago da Instituicdo;
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II - opinar sobre os balangos ¢ relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as

operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores do
Instituto;

IIT - requisitar ao Diretor Executivo, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das
operagdes econdmico-financeiras reaiizadas pelo Instituio;

IV - contratar € acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V — executar outras atividades correlatas.

CAPITULO V - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 45. Os recursos finaiceiros necessarios a manutengdo do Instituto poderdo ser obtidos

I - receitas origingrias do exercicio de suas atividades;

11 — contratos de v 20 e necociacio de bens e cerricns dacamun Iidos pela Tnetitita:
I — contratos de Proqugad € ncgociaga de bens ¢ ser VigOS GesCiivO1Viaos peio iistituto,

a

III - contribuigdo voluntaria de seus associados;

1V - Contrato de Gestdo, Convénios e termos de parceria firmados com o Poder Piibico para

= : S 5 . P
iinanciamento Ge projetos na sua area de atuagao;

V - Contratos e acordos firmados com empresas ¢ agéncias nacionais e internacionais;
VI - Doagdes, legados e herangas;

VII — Rendimentos de apiicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimdnio sob a sua administragio;

VIII - Recebimento de direitos autorais.

CAPITULO VI - DO PATRIMONT

Art. 46 - O patriménio do Instituto de Gemas e J6ias da Amazdnia sera constituido de bens
maveis, imdveis, semoventes, agdes e titulos da divida publica.

Art. 47 - Na hipdtese do Instituto de Gemas e Joias da Amazdnia obter e, posteriormente,
perder a qualificag@io instituida pela Lei 5.890/96, que dispde sobre as entidades qualificadas
como Organizagdes Sociais, 0 acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd contabilmente apurado e
transferido para o patriménio da Unido, do Estado, do Distrito Federai ou dos Municipios na
proporgdo dos recursos e bens por estes alocados.

CAPITULO VIi - DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 48 - A prestagio de contas da Instituigio serd feita anualmente ao Conselho Fiscal, e
observara no minimo:

I- 0s principios fundamentais de coniabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
II - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, a0 relatorio
de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de

débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para o exame de qualquer
PR PRt [ 3
Cidadao,



E@RTDRl
BELEM- PARA

04 MAL 2007

III - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da
aplicagfio dos eventuais recursos objeto de Contrato de Gestdo ou Termo de Parceria,

conforme previsto em regulamento;

IV - a prestago de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70 da Constituigdo Federal.

Paragrafo iinico — Na hipétese de contrato de gestdo, o prazo para a prestagdo de contas serd
0 estabelecido no contrato; € os relatdrios financeiros e o relatério de execugdo do Contrato de
Gestdo serdo publicados anualmente no Didrio Oficial do Estado do Para.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49 — O Instituto de Gemas e Joias da Amazénia serd dissolvido por decisdo da
Assembléia Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar

impossivel a continuagdo de suas atividades.

Art. 50 - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria

110

absoluta dos membros associados em Assembiéia Geral especiaimente convocada para esse

fim ¢ entrard em vigor na data de seu registro em Cartério,

Art. 51 - O exercicio social coincidird com o ano civil, com término no dia 31 de dezembro

de cada ano.

Art. 52 — — Na assembléia de fundagdo serd constituida uma diretoria proviséria composta
pelo presidente € por um secretario, com o objetivo de executar todos os atos para fins de

legalizagdo do Instituto de Gemas e Jéias da Amazonia.

Parigrafo Unice: os representantes de que trata este artigo deverdo solicitar que as entidades
previstas no inciso I e IT do art. 21 indiquem seus representantes, devendo, assim que dispuser
de todas as indicagdes, convocar a Assembléia Geral para eleigdo dos demais membros;

Art. 53 - Os casos omissos serdo resoividas
Conselho de Administracio.
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