REGIMENTO INTERNO
DA FUNDACAO DO ABC

TITULO |

DA DENOMII\JAQAO, SEDE, FINALIDADE,
DURACAO E FUNCIONAMENTO

Art. °-AFUNDACAO DO ABC, qualificada como Organizacgo
Social de Saude pela Secretaria da Saude e do Governo e Gestdo Estratégica
do Estado de S&o Paulo, através do parecer 417-2001, da AJG, processo SS-
2.865-200, despacho de 25/04/2001, CNPJ 57.571.275/0001-00, também
designada pela sigla “FUABC”, ¢ pessoa juridica de direito privado sem fins
econdmicos, rege-se pelas disposicdes legais dos municipios do ABC, a ela
aplicaveis, e especialmente pela legislacdo reguladora das fundacgdes de direito
privado, por seu Estatuto e por este Regimento.

Art. 2° - A Fundacdo do ABC tem sede e foro na Cidade de Santo Andre,
Estado de S&o Paulo, a Av. Principe de Gales, 821, CEP 09060-650.

ABC as unidades mantidas:

Paragrafo Unico — Integram a Fundaco do

a) o Hospital de Ensino, CNPJ
57.571.275/0002-83, instalado a Rua Silva
Jardim, 470, S&o Bernardo do Campo, SP;

b) Fundacdo do ABC/Central de Convénios,
CNPJ 57.571.275/0004-45, instalado a Awv.
Principe de Gales, 821, Santo André, SP;

¢) o Hospital Municipal Universitario de S&o
Bernardo do Campo, CNPJ
57.571.275/0005-26, instalado a Av. Bispo
César D"Acorso Filho, 161, Sdo Bernardo
do Campo, SP;



d) o Hospital Estadual Méario Covas de Santo
André —CNPJ 57.571.275/0006-07,
instalado a rua Dr. Henrique Calderazzo, n.
321, Santo André, SP.

e) Faculdade de Medicina do ABC — CNPJ
57.571.275/0007-98, instalado a Awv.
Principe de Gales, 821, Santo André, SP.

Art. 3° - A Fundacéo tem por finalidade:

| - criar, organizar, instalar e manter estabelecimentos de ensino superior,
médio, técnico-profissionalizantes, pos-graduacao e pesquisa;

Il - prestar servicos de assisténcia a saude, na area medica ambulatorial,
hospitalar, preventiva, odontologica, farmacéutica e outras consideradas
necessarias a protecdo e a manutencdo da saude, diretamente ou sob a forma
de intermediacdo de servicos, mediante plano ou regulamento préprio;

Il - promover a assisténcia social beneficente, educacional e de salde a
menores, idosos, excepcionais ou a pessoas carentes;

IV - manter hospitais universitarios, de ensino e outros;

V — prestar ajuda, quer econdmico-financeira, quer em pessoal habilitado, a
outras institui¢es beneficentes de fins iguais ou semelhantes;

VI — manter outras atividades em areas afins, que venham a contribuir,
financeiramente ou ndo, com os objetivos institucionais da fundacéo;

VIl — promover projetos sociais diretamente ou com entidades afins para a
finalidade e/ou concessdo de gratuidades a comunidade carente;

VIII - executar e desenvolver programas de concessdo de bolsas de estudo a
alunos carentes, na forma da legislacéo aplicavel, com autonomia para realizar
0 processo seletivo final;



§ 1° - A Fundacdo, para cumprimento
dos seus fins, poderad celebrar ajustes, convénios, contratos e parcerias com
entidades privadas ou ndo, visando desenvolvimento técnico e financeiro com
0 objetivo de aplicagdo dos resultados na instituicdo, conforme orgcamento e
projetos aprovados pelo Conselho Curador.

§ 2° Podera, também, a Fundacédo
anexar ou fundir-se com outros estabelecimentos de ensino superior, médio,
técnico-profissionalizante, pos-graduacao e de pesquisa, observado o § 4°,

§ 3% - A Fundacdo poderd também
instalar e gerenciar outros servicos de saude, fixar convénios com assisténcia
ambulatorial e hospitalar, dedicados ao ensino e a assisténcia social,
observado o § 4°.

§ 4° - A Fundacdo podera instituir ou
participar da instituicdo e/ou administragao de outras entidades, obedecidas as
disposi¢Oes contidas em seu Estatuto.

Art. 4° - O prazo de duragdo da Fundacéo ¢ indeterminado.

Art. 5° - A Fundacéo disciplinara seu funcionamento por meio de Resolucdes,
emitidas pelo Conselho Curador e Portarias emitidas pela Diretoria,
obedecidas as normas previstas no seu Estatuto e neste Regimento.

TITULO 11
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 6° - O patriménio da Fundacdo é constituido por:

a) dotacdo inicial atribuida por seus fundadores, nos atos de instituicao;

b) subvenc¢des municipais, estaduais e federais;

C) cessdo ou permissdo de uso de imoveis, doacdes e legados;

d)auxilios de particulares, de entidades nacionais, de internacionais ou de
estrangeiras;

e) bens que vier a adquirir a qualquer titulo, aprovados pelo Conselho
Curador;



f) rendas que auferir em suas atividades.

§ 1° - As rendas e os bens da Fundagéo
serdo aplicados integralmente no Pais e destinados exclusivamente a
manutencao e ao desenvolvimento de suas finalidades institucionais.

§ 20 - E vedada a distribuicio de
resultados, bonificacOes, participacbes ou parcelas de seu patrimonio, sob
nenhuma forma ou pretexto.

§ 3° - E vedada a remuneracdo dos
integrantes da diretoria e conselhos, instituidores e benfeitores, na forma do
Estatuto, pelo exercicio dos respectivos cargos, ndo podendo usufruir
beneficios ou vantagens a qualquer titulo.

§ 4° - A Fundacdo publicara ao final de
cada exercicio financeiro, balancete contabil. Em havendo sobra de recursos
financeiros, ndo comprometida com projetos ou provisionamentos para
finalidades especificas, a mesma sera repassada proporcionalmente as
mantidas contribuintes.

§ 5° - A alienacdo de bens imoveis, a
cessdo de direitos e a destinagdo do respectivo produto para obtencdo de
rendas, bem como a sua colocacdo a disposicdo de outros estabelecimentos
afins deverdo ser previamente autorizadas pelo Conselho Curador respeitado o
artigo 20,’b” do Estatuto da Fundacao do ABC.

§ 6° - A aquisicdo de bens sujeitos a
gravames ou Onus dependem de previa deliberacdo do Conselho Curador
respeitado o artigo 20,’b” do Estatuto da Fundacao do ABC.

Art. 7° - A Fundacédo podera outorgar titulos de benemeréncia destinados a
homenagear pessoas fisicas ou juridicas que, de qualquer modo, hajam
contribuido mediante doagGes, legados ou esforgo proprio para a consecucao
dos objetivos da entidade. ]

8 Unico - A outorga dependera de proposta
formulada por Conselheiro titular da Fundagéo e aprovada por unanimidade dos membros
do Conselho Curador.



TITULO 111
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 8° - Sdo orgéos da Fundacao:
I. DE DELIBERACAO E DIRECAO

a) Conselho Curador.
b) Diretoria.

II.  DE CONTROLE INTERNO

a) Conselho Fiscal.
b) Comisséo Interna de Controle

I1l. DE EXECUCAO

a) Geréncia Administrativa;
b) Geréncia Contabil e Financeira.

§ Unico - Os cargos de Geréncia, acima
seguirdo o estipulado no artigo 20 do Estatuto da Fundacao.

IV. DE ASSESSORAMENTO

a) Assessoria de Comunicacéo;
b) Assessoria de Planejamento;
c) Assessoria Juridica;

V. UNIDADES MANTIDAS

§ 1°- Cada uma das unidades mantidas
tera seu Regimento Interno, aprovado pelo Conselho Curador, contendo sua
estrutura organizacional.



§ 2°- Cada unidade mantida tera o seu
diretor escolhido nos termos do respectivo Regimento Interno e referendado
pelo Conselho Curador da Fundacéo, com as atribuicoes de:

a) Administrar a unidade e assegurar o seu bom funcionamento;

b) Supervisionar direta ou indiretamente o pessoal de execugao;

c) Submeter ao Conselho Curador da Fundacéo, para aprovacao, 0s
curriculos dos demais diretores;

d) Contratar e demitir todo o pessoal da unidade levando-se em
conta o quadro funcional, nos termos do Estatuto da FUABC e
dos respectivos regimentos e regulamentos internos;

e) Submeter a Diretoria da Fundacdo o seu or¢camento anual até o
dia 31 de agosto de cada ano e o relatério de atividades
acompanhado da prestacdo de contas até o dia 10 de janeiro de
cada ano;

f) Cumprir o seu Regulamento de compras;

g) Assumir, mediante prévio contrato, a administracdo de suas
obras;

h) Depositar em conta corrente da Fundacdo, mensalmente, até o
quinto dia uatil do més subsequente, percentuais dos recursos
financeiros, recebidos em fungdo das atividades da unidade
mantida, para utilizacdo conforme disposi¢cbes orcamentarias
aprovadas pelo Conselho Curador, a saber:

h1- Faculdade de Medicina do ABC , 0,50%

h2- Hospital de Ensino, 0,50%

hs— Hospital Municipal Universitario de Sdo Bernardo do Campo,

0,50%

h4 - Hospital Estadual Méario Covas de Santo André, 0,50%.

1) Instituir Comisséo Interna de Controle.

§ 3°- Os diretores de unidades mantidas
poderdo ser dispensados de suas funcdes a pedido do interessado ou conforme
definido nos respectivos regimentos internos.

§ 4° A movimentacdo financeira da
unidade mantida sera através de cheque nominal ou outro meio legal, com a



assinatura de no minimo dois dirigentes, os quais receberdo essa delegacéo de
atribuicdo da Diretoria da Fundacdo, com aprovacdo do Conselho Curador,
por meio de Resolugéo.

8 5% As sessbes dos orgdos colegiados
das unidades mantidas ndo serdo remuneradas.

~_ CAPITULO I _ )
DOS ORGAOS DE DELIBERAGAO E DIREGAO

SECAO |
DO CONSELHO CURADOR

Art. 9° - O Conselho Curador, érgdo superior de deliberacdo da entidade, €
constituido conforme Secéo I, artigos 9° a 21° do Estatuto da Fundacao.

SECAO I
DA DIRETORIA

Art. 10 - A Diretoria, constituida pelo Presidente, pelo Vice-Presidente e pelo
Secretario, compete responder pela administracdo geral da Fundacdo, com as
seguintes responsabilidades e atribuicdes:

| — zelar pelo seu regular funcionamento e bom nome, promovendo por todos
0s meios dignos o seu engrandecimento;

Il — criar, instalar, manter, administrar, ceder, gerir ou fazer funcionar os
estabelecimentos vinculados a Fundacao;

I11 — elaborar anualmente o balancgo e os relatorios sobre a vida administrativa
da Fundacdo, para apreciacdo do Conselho Fiscal e do Conselho Curador;

IV — representar a Fundacdo, com plenos poderes, perante as reparticoes
publicas federais, estaduais e municipais;

V — representar as unidades mantidas, na qualidade de mantenedora, em juizo
ou fora dele, podendo o Presidente delegar essa representacdo por meio de
procuracao;



VI — receber subvencgdes dos poderes publicos ou de particulares, dando as
respectivas quitacoes;

VIl — assinar duplicatas, recibos, correspondéncias e 0 que mais necessario
for, inclusive transigir e renunciar direitos;

VIl — vender o que for de interesse da Fundacdo, ap0s manifestacdo do
Conselho Curador,

IX — apreciar o estatuto, regimento interno e regimentos internos das unidades
mantidas antes de serem submetidos ao Conselho Curador e demais Orgdos
competentes;

X — ter sob sua guarda e administracdo todos os bens patrimoniais da
Fundacéo;

Xl - elaborar os planos de trabalho e as propostas or¢camentarias a serem
submetidas ao Conselho Curador, podendo delegar a sua execucéo;

XII — contratar auditoria independente, a qual devera certificar e analisar, em
cada exercicio social, as demonstracdes contabeis da Fundacdo, para que
sejam encaminhadas ao Conselho Fiscal;

X111 — contratar obras mediante aprovacao do contrato pelo Conselho Curador;
X1V — encaminhar ao Conselho Fiscal as demonstracfes contabeis anuais da
Fundacéo, para a emisséo de parecer a ser submetido ao Conselho Curador;
XV — promover a realizacdo de receitas e despesas de conformidade com o
orcamento anual aprovado pelo Conselho Curador;

XVI — instalar processo disciplinar, nos termos da legislacdo aplicavel, deste
regimento e dos regimentos das unidades mantidas;

8 1° — A movimentacdo financeira sera atraves
de cheque nominal ou outro meio legal, com a assinatura de no minimo dois membros da
Diretoria, que receberdo essa delegacdo de atribuicdo da mesma, com aprovacdo do
Conselho Curador por meio de resolucéo.

8§ 2° - A Fundacdo tera Regulamento
proprio que definira as normas para a realizacdo de compras, na forma da lei,
proposto pela Diretoria e aprovado pelo Conselho Curador.

Art. 11 - Compete ao Presidente:

| - Representar a Fundacdo ativa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, em suas relacbes com o0s poderes
publicos e com os particulares;



Il - Indicar o Secretario do Conselho
Curador e da Diretoria que serd escolhido dentre os membros do Conselho
Curador, desde que nao haja impedimento legal;

1l - Dar posse aos dirigentes da
Faculdade e demais mantidas, nos termos do Estatuto e deste Regimento
Interno;

IV - Cumprir e fazer cumprir as
disposi¢Oes regimentais, as normas e deliberacbes do Conselho Curador, bem
como a legislacéo pertinente a Fundacédo e as determinacfes do Ministério
Publico;

V - Convocar extraordinariamente o
Conselho Curador quando houver assunto urgente de interesse da Fundacao,
que dependa de deliberacdo colegiada;

VI - Presidir e dirigir as reunides do
Conselho Curador, preparando a pauta, em conjunto com a Diretoria e
distribuindo-a aos conselheiros, juntamente com a ata da reunido anterior, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias para as reunides ordinarias e 24 (vinte e
quatro) horas para as extraordinarias;

VIl - Submeter ao Conselho Curador as
modificacdes do Regimento da Fundacéo para apreciacdo e aprovagao;

VIII - Apresentar ao Conselho Curador,
para apreciacdo e aprovacao pela maioria de seus membros, as minutas de
contratos e convénios elaboradas pela Diretoria;

IX — Nomear os demais gerentes e
assessores da Fundacéo, conforme o disposto no Regimento Interno.

X - Remeter ao Ministério Publico
(Curadoria de Fundacdes), anualmente, dentro do prazo estabelecido por ele,



as suas contas e balancos, bem como relatérios circunstanciados da atividade e
da situacdo da entidade no respectivo exercicio.

Xl — Assinar as resolugdes aprovadas
pelo Conselho Curador.

Art. 12 - Compete ao Vice-Presidente:

| - Colaborar com o Presidente e
substitui-lo em suas faltas ou impedimentos;

Il - Assumir interinamente 0 mandato do
Presidente, em caso de vacancia, até a escolha do sucessor para 0 mandato
complementar;

11 - Organizar e supervisionar 0
movimento econémico, contabil e financeiro da Fundacéo.

Art. 13 — Compete ao Secretario:
| - Colaborar com o Presidente;

Il - Secretariar e lavrar as atas das
reunides do Conselho Curador e da Diretoria;

[l - Organizar e supervisionar 0
Protocolo Geral da Fundacdo.

§ Unico — O cargo de Secretario é

meramente honorifico, reconhecido entretanto, como servigo de interesse
social relevante.

10



~_ CAPITULO II
DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO

SECAO |
DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 — O Conselho Fiscal, tem suas atribui¢fes contidas no artigo 26, 88 1°
e 2°eartigo 27, incisos e § Unico, do Estatuto da Fundacéo.

SECAO II
DA COMISSAO INTERNA DE

Art. 15 - A Comissdo Interna de Controle terd atribuicbes préprias de
instalacéo.

~ CAPITULO 1l
DOS ORGAOS DE EXECUGAO

SECAO UNICA
DAS GERENCIAS

Art. 16 - As Geréncias se dividem em:

| — Geréncia Administrativa;
Il — Geréncia Contabil e Financeira

§ 2° - A Geréncia Administrativa tera as
funcbes de administracdo, compras, constru¢do, manutencdo, reformas e
recursos humanos.

§ 3° - A Geréncia Contabil e Financeira
tera as func@es de financas, contabilidade, pagamento e recebimento.

Art. 17 - Os Gerentes ocupam cargos de confianca.
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Art. 18 - Pode haver acimulo de Geréncias, sem acumular salarios, conforme
decisdo da Diretoria.

~_ CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

SECAO UNICA
DAS ASSESSORIAS

Art. 19 - As Assessorias se dividem em:
| — Assessoria de Comunicacéo;

Il — Assessoria de Planejamento;

Il — Assessoria Juridica;

8 1° - Os assessores serdo designados
pelo Presidente.

§ 2° - Cada Assessoria tera 01 (um)
Assessor, de nivel universitario, qualificado para o cargo, designado pelo
Presidente.

8 3° - A Assessoria de Comunicacdo tera
as funcdes de relacdes publicas e de divulgacdo da Fundacao

8§ 4° - A Assessoria de Planejamento tera
a seu cargo elaborar a peca orcamentaria anual, acompanhar sua execucao e
realizar auditoria interna nas contas da Fundacéo, presidindo a Comissdo
Interna de Controle.

§ 5° - A Assessoria Juridica terd a seu
cargo prestar assisténcia no campo juridico.

12



TITULO IV
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 20 - A Fundagdo mantera a sua escrita contabil/fiscal em livros revestidos
das formalidades legais e capazes de assegurar sua exatidao.

Art. 21 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 22 - A prestacdo de contas da Fundacédo sera submetida a aprovacgédo do
Conselho Curador, com o parecer previo do Conselho Fiscal.

Art. 23 - Até o dia 30 de setembro a Diretoria submetera a apreciacdo do
Conselho  Curador a proposta orcamentdria para O exercicio seguinte,
especificando as despesas correntes e as despesas de capital, com o parecer do
Conselho Fiscal.

§ Unico - A proposta orcamentaria sera
acompanhada da justificacdo dos planos de trabalho correspondentes.
Art. 24 - O orcamento obedecerd aos principios de anualidade, unidade e
universalidade.

Art. 25 - Os recursos obtidos junto as esferas federal, estadual, municipal e
outras instituicdes serdo destinados, conforme proposta da Diretoria,
referendada pelo Conselho Curador, as finalidades expressas nos respectivos
diplomas.

Art. 26 - Até o dia 31 de janeiro, a Diretoria submetera ao Conselho Curador
a prestacdo de contas do exercicio anterior, acompanhada do relatério das
atividades desenvolvidas.

Art. 27 - Da prestacdo de contas constardo além de outros, 0s seguintes
elementos:

| — Balanco Social e relatorio
circunstanciado das atividades;

13



Il - Balanco Patrimonial, auditado por
auditor externo independente, acompanhado das seguintes demonstracoes
contabeis e financeiras:

a) Demonstracdo do superavit ou déficit
do exercicio;

b) Demonstracdo das origens e aplicagoes
de recursos;

¢) Demonstracéo das mutacdes
patrimoniais;

d) Notas explicativas;

e) Quadro Comparativo entre a receita
prevista e a receita arrecadada;

f) Quadro comparativo entre a despesa prevista
e a despesa realizada;

§ Unico — A Fundacdo publicara, ao
final de cada exercicio financeiro, os demonstrativos indicados no inciso Il e,
identificado superavit financeiro, ndo comprometido com projetos ou
provisionamentos, esse sera repassado proporcionalmente as unidades
mantidas, conforme critérios estabelecidos pelo Conselho Curador.

TITULOV
DO REGIME DE PESSOAL

Art. 28 - Os contratos de pessoal celebrados pela Fundacdo e pelas unidades
mantidas serdo regulados pela legislacdo trabalhista, contida nas
Consolidacdes das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 29 — A Fundacdo e suas unidades mantidas sO poderdo admitir
empregados dentro dos limites do quadro de pessoal aprovado pelo Conselho
Curador.

Art. 30 — O processo de contratacdo e rescisdo de contratos se dard em

conformidade com os Regulamentos préprios de cada mantida e respeitados o0s
dissidios das diferentes categorias das mantidas, com observancia da CLT.
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Art. 31 - Os servidores publicos postos a disposicdo da Fundacdo ndo
estabelecem com ela relacdo de emprego, continuando a contar seu tempo de
servigo no 6rgdo ou entidade de origem.

Art. 32 — A Fundacdo e suas mantidas, poderdo contratar, profissionais
autbnomos, para desenvolver atividades de carater e finalidade especifica e
por tempo determinado, desde que 0os mesmos ndo facam parte de seus
quadros regulares.

CAPITULO UNICO
DOS DEVERES, DAS PROIBICOES E DAS PENALIDADES

Art. 33 — Conselheiros, diretores e empregados da Fundacdo ndo poderédo
jamais desprezar o elemento ético na sua conduta, cumprindo fielmente as
disposicdes legais, estatutarias e regimentais da Fundacéo.

Art. 34 — Sao deveres dos conselheiros, diretores e empregados da Fundagao:

| — cumprir fielmente o Estatuto, Regimento Interno, Resolugdes, Portarias,
Regulamentos e Manuais da Fundacao;

Il — participar das reunides para as quais forem regularmente convocados;

1l — tratar com urbanidade os colegas de trabalno bem como demais
colaboradores da Fundacéo;

IV — declarar-se impedido para examinar processos ou documentos em que
figurem como parte, parentes, socios ou desafetos.

Art. 35 - E vedado aos conselheiros, diretores e empregados da Fundag&o:

| — fazer alusGes injuriosas aos membros dos conselhos, diretores, empregados
e demais colaboradores da Fundacao;

Il — favorecer, direta ou indiretamente, prestadores de servi¢os da Fundacéo;
1l — revelar fato ou circunstancia de que tenham ciéncia em razdo das
atribuicdes do cargo e do qual devam guardar sigilo;

IV — frustrar a manifestacdo de opinides divergentes ou impedir o livre debate.
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Art. 36 — O ndo cumprimento as normas estatutarias e regimentais motivara a
abertura de processo disciplinar, pelo Presidente da Fundacdo, que
encaminhara a Diretoria ou ao Conselho Curador para deliberar acerca do fato,
ndo podendo, porém, haver veto a abertura do expediente disciplinar.

81° — Os processos disciplinares que
envolverem integrantes do corpo técnico-administrativo serdo de competéncia
da Diretoria da Fundagéo.

82°- Os processos disciplinares que
envolverem integrantes da Diretoria da Fundacdo, bem como das Mantidas,
serdo de competéncia do Conselho de Curadores, e o rito do expediente se
daré na conformidade do que preceitua o artigo 38 deste Regimento.

§3° - E assegurado o direito de ampla
defesa ao envolvido:

Em caso de procedimento administrativo, o Presidente da Fundacdo
indicara trés pessoas que fardo parte da Comissdo de Sindicancia, cuja
vigéncia sera de 02(dois) anos, e tera por objetivo apurar os fatos;

b- o envolvido sera imediatamente comunicado do que esta sendo acusado,
por escrito;

c- podera fazer sua defesa por escrito no prazo de 15(quinze) dias
prorrogaveis por mais 05 (cinco) dias, a contar de sua ciéncia por
escrito do fato, e podendo constituir advogado para sua defesa;

d- poderdo ser ouvidas eventuais testemunhas, juntados documentos e/ou
outros documentos que elucidem o fato, a critério da Comissédo de
Sindicancia;

e- 0 processo serd decidido em 10(dez) dias a contar do término do prazo
de defesa do envolvido, e lhe serd comunicado por escrito, e sua ciéncia
mantida nos autos.

f- da decisdo cabera pedido de reconsideracdo, no prazo de 15(quinze)

dias, a Diretoria da Fundacéo..

QD
1

8§ 4° - A ndo manifestacdo do envolvido
sobre o fato, sem que seja apresentada justificativa, implicara na sua aceitacéo
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e a comunicacao da decisdo da Comissdo de Sindicancia e sera mantida nos
autos por escrito.

8 5° - A nulidade do processo ocorrera
no caso de falta de intimagdo das partes ou por omissdo de formalidade que
constitua elemento essencial ao processo.

8 6° - O processo podera ser revisto,
desde que ocorra fato novo ou circunstancia que justifique a inocéncia do
envolvido ou a inadequacédo da penalidade aplicada.

§ 7° - Os termos do presente artigo, tem
sua aplicacdo restrita aos casos em que haja descumprimento por parte dos
funcionarios de normas Regimentais e ou Estatutarias, ndo sendo assim
aplicavel para dispensas de funcionarios ocasionadas por quaisquer outros
motivos.

Art. 37 — Ao envolvido aplicar-se-ao as seguintes penalidades:

| — adverténcia verbal,

Il — adverténcia escrita;

I11 — suspensdo de comparecimento em ateé trés reunioes;
IV — destitui¢do do cargo;

V - perda de mandato ou demisséo.

Art.38 — O processo administrativo para aplicacdo de penalidades para
administradores e integrantes da Diretoria da Fundacdo do ABC e de suas
Mantidas, sera feito por uma comissdo de 5(cinco) membros do Conselho de
Curadores da Fundacdo, designada pelo Presidente, em portaria que
mencionara 0 motivo do processo e designara, também, o relator do processo
e 0 presidente da Comissdo.Ainda que o relatorio da sindicancia ndo tenha
concluido pela existéncia de infragcdo, o Presidente da Fundagdo poderd, na
portaria, especificar os fatos cujo esclarecimento sera objeto do processo
disciplinar, classificando a infragéo.
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82 - Quando o acusado for o Presidente da Fundacgéo, caberda aos membros do
Conselho de Curadores, em sessdo extraordinaria ,designarem os pares que
irdo compor a Comissao de Sindicancia, mediante escrutinio secreto.

83 — A comissdo procedera todas as diligéncias necessarias ao esclarecimento
da verdade, recorrendo, quando for o caso, a técnicos administrativos e ao
corpo docente e discente desta Instituicéo.

84 — Na ata da sua primeira reunido, a comissao podera arrolar testemunhas.
Em qualquer tempo, porém, a comissao podera chamar a depor outras pessoas
que tenham conhecimentos dos fatos, cientificando sempre o acusado, com
72(setenta e duas) horas pelo menos de antecedéncia, do dia e hora em que as
mesmas deverdo prestar depoimento. Igual faculdade tera o acusado.

85 — Salvo quando indispensavel ao esclarecimento da verdade, o nimero das
testemunhas arroladas inicialmente, ou durante o processo, pela comissdo ou
pelo acusado, ndo excedera de 10(dez).Tera sempre o acusado a faculdade de
chamar a depor tantas testemunhas quantas forem as chamadas pela comissao.

§6 — A comissdo fica reservada a faculdade de indeferir diligéncias requeridas
pelo acusado e que tendam a protelar o processo.

8§ 7 — O prazo para se ultimar a instrucdo do processo sera de 60(sessenta)
dias, prorrogavel a juizo do Presidente, e contar-se-a da citacdo do acusado.

8 8 - Em qualquer fase do processo sera permitida a intervencdo de defensor
constituido pelo acusado.

8 9 — Com excecdo da citacdo inicial, a intimagdo do acusado para qualquer
ato do processo podera ser feita diretamente, ou na pessoa do defensor.

§ 10 — O acusado ndo podera estar presente a inquiricdo das testemunhas,
podendo, porém, estar representado pelo defensor que constituir.

8 11 — Iniciado 0 processo com a primeira ata de comissdo, 0 acusado sera
citado para a ele responder.No interrogatorio, que se realizara em data
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marcada na citacdo, dar-se-a, ao acusado, conhecimento da portaria, do
relatorio, da sindicancia e dos documentos que instruirem um e outra.Terd o
acusado, em seguida, o prazo de 15(quinze) dias para oferecer defesa por
escrito, arrolar testemunhas e apresentar documentos. Durante esse prazo, ser
Ihe - a dada vista dos autos na Secretaria da Presidéncia da Fundacéo.

§ 12 — Terminada a inquiri¢do das testemunhas arroladas, abrir-se-a prazo de 3
(trés) dias, durante o qual o acusado podera requerer diligéncias necessarias ao
esclarecimento da verdade. No mesmo prazo e para 0 mesmo fim, a comissao
podera dispor sobre a realizacéo de diligéncias.

8 13 — Se ndo for necessaria a realizacdo de diligéncias ou concluidas estas, o
acusado tera o prazo de 10(dez) dias para oferecer alegacdes escritas.Findo o
prazo para as alegacbes do acusado, a comissdo, em 15(quinze) dias,
remetera, ao Conselho de Curadores, o relatério, no qual concluira pela
procedéncia ou improcedéncia da acusacdo especificando, se for o caso, as
normas internas transgredidas e propondo as penalidades aplicaveis.

§ 14 — Apos a leitura do Relatério, os membros do Conselho de Curadores,
votardo mediante escrutinio secreto sua aprovagao.

8 15 — A aprovacéo se dara de forma total ou parcial, ndo podendo, porem,
suscitar modificacdes ou alteracdes do relatorio.

8 16 — Da decisdo proferida no processo disciplinar caber4 ao Conselho de
Curadores, pedido de reconsideracéo, no prazo de 15(quinze) dias, com efeito,
suspensivo.

N TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 38 — A estrutura organizacional da Fundagdo esta apresentada de forma
sintética no organograma que integra este Regimento Interno, devendo o
quadro completo de pessoal fazer parte do Plano de Cargos e Salarios a ser
apresentado pela Diretoria ao Conselho Curador.
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Art. 39 - Os integrantes do Conselho Curador e do Conselho Fiscal, inclusive
0 Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario, ndo respondem, nem direta,
nem subsidiaria ou supletivamente, pelas obrigacdes da instituicdo, ressalvada,
porém, sua responsabilidade pessoal, civil e criminal por atos ou omissdes no
exercicio de sua competéncia.

Art. 40 — Casos nédo previstos neste Regimento Interno, serdo solucionados
pelo Conselho Curador da Fundagdo, em reunido extraordinaria com fins, de
mudanca regimental, com a presenca dos Conselheiros, seguindo orientacdo
do Estatuto e normas legais vigentes;

8 Unico — A deliberacdo tomada pelo
Conselho Curador, quando aprovada, serd incontinente inserida como norma
vigente.

Art. 41 - O Hospital de Ensino, o Hospital Municipal Universitario de S&o
Bernardo do Campo, o Centro Salde Escola de Capuava/Faculdade de
Medicina do ABC, o Hospital Estadual Mario Covas de Santo André, que
integram a Fundacéo, tém como finalidade:

| - Servir de campo de ensino e
treinamento para os alunos de cursos de graduacdo e poés-graduacdo da
Faculdade de Medicina do ABC e para graduandos de escolas técnico-
profissionalizantes, no campo de ciéncias da saude;

Il - Prestar assisténcia hospitalar geral a
populacdo, constituindo-se na referéncia hospitalar das redes de atencdo
priméaria e secundaria dos municipios, respeitados os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Satde (SUS) do qual é parte integrante;

Il - Realizar em comum acordo com a
Faculdade de Medicina, ou outras instituicdes de nivel superior da area de
salde, pesquisas cientificas no campo das ciéncias médico-bioldgicas e areas
afins;
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IV - Desenvolver tecnologia aplicada a
area de saude, confeccionar e eventualmente, comercializar medicamentos e
demais produtos destes resultantes;

V - Realizar cursos, seminarios,
conferéncias, congressos e demais atividades do género, em comum acordo
com a Faculdade de Medicina.

Art. 42 — Os estabelecimentos de ensino superior, existentes e a serem criados
para a constituicdo de uma universidade, deverdo exercer suas funcdes béasicas
de ensino, pesquisa e extensdo, em perfeita coordenacdo e harmonia com 0s
6rgdos da Fundacéo.

Art. 43- Este Regimento entrara em vigor na data de seu registro no Cartério
de Titulos e Documentos.

Santo André, 21 de dezembro de 2006.

DR. FRANCISCO JAIMEZ GAGO

PRESIDENTE DA FUNDACAO DO ABC
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