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CONTRATO DE
GESTAO QUE ENTRE
S| CELEBRAM A
FUNDACAO CLOVIS
SALGADO - FCS, E A
ASSOCIACAO  PRO-
CULTURA E
PROMOCAO DAS
ARTES - APPA.

A Fundacio Clévis Salgado — FCS, doravante denominado ORGAO ESTATAL PARCEIRO (OEP), CNPJ
n2 17.498.205/0001-41, com sede na Avenida Afonso Pena, n? 1537, Bairro Centro, Belo Horizonte,
Minas Gerais, neste ato representado por seu dirigente maximo, Eliane Denise Parreiras Oliveira,
brasileira, casada, portador da Cl n2 MG-5.093.823 — SSP/MG e do CPF n2 026784776-90, residente
e domiciliado em Belo Horizonte/MG, e Associacdo Pro-Cultura E Promoc¢do Das Artes — APPA,
doravante denominada Organizagdo Social (0OS), pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, CGC/CNPJ n? 70.945.209/0001-03, conforme qualificacdo publicada no Diario Oficial dos
Poderes do Estado de 22/08/2019, com sede na Rua Boa Esperanca. Nimero 405, bairro Sion, Belo
Horizonte, Minas Gerais, neste ato representada na forma de seu estatuto pelo seu presidente,
Felipe Vieira Xavier, brasileiro, solteiro, portador da Cl n® MG-10.730.480 — SSP/MG e do CPF n®
067.186.996-59, residente e domiciliado em Belo Horizonte/MG, com fundamento na legislacdo
vigente, em especial na Lei Estadual n? 23.081 de 2018 e no Decreto Estadual n2 47.553 de 2018,
resolvem firmar o presente contrato de gestdo, que sera regido pelas cldusulas e condi¢Ges que

seguem.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato de gestdo, que se realizara por meio do estabelecimento de vinculo de
cooperacgao entre as partes, tem por objeto apoiar as areas temdticas de Programacado Artistica,
Produgdo Artistica, Formacdo Artistica e Tecnoldgica, realizar a gestdo, operagdao, manutengao,
desenvolvimento, implantacao, realizacdao e comercializacao de servicos e atividades de formacao
cultural do Centro Técnico de Producdo e Formagdo Raul Belém Machado — CTPF, e realizar

Captacdo de Recursos para as areas tematicas e para o CTPF.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA COMPOSICAO DO CONTRATO DE GESTAO
2.1. Constituem partes integrantes e insepardveis deste contrato de gestdo:
2.1.1. Anexo | - Concepc¢do da politica publica;

2.1.2. Anexo Il — Programa de trabalho;



2.1.3. Anexo lll — Da sistematica de avaliagao do contrato de gestao;

2.1.4. Anexo IV —Dos bens permanentes;

2.1.5. Anexo V- Permissdo de uso de bens.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O presente contrato de gestdo vigorara por 48 meses, contados a partir de sua publicagdo no
Diario Oficial dos Poderes do Estado.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS POSSIBILIDADES DE ALTERACAO DO CONTRATO DE GESTAO

4.1. O contrato de gestdo vigente podera ser aditado, por acordo entre as partes, mediante a
celebracdo de termo aditivo, salvo quanto ao seu objeto, nas seguintes hipoteses:

4.1.1. ParaalteragOes de a¢Oes e metas e da previsdo das receitas e despesas ao longo da vigéncia
do contrato de gestdo, devido a fato superveniente modificativo das condi¢des inicialmente
definidas, considerando a utilizacdo de saldo remanescente, quando houver;

4.1.2. Para renovag¢do do objeto do contrato de gestdo pactuado considerando a utilizagao de
saldo remanescente, se houver, e a atualiza¢do do valor inicialmente pactuado;

4.1.3. Para prorrogacdo da vigéncia para cumprimento do objeto inicialmente pactuado.

4.2. A vigéncia do presente contrato de gestdo, incluindo seus aditivos e independentemente da
hipétese de aditamento, ndo ultrapassara 20 (vinte) anos.

4.3. A celebracdo de termo aditivo ao contrato de gestdo devera ser precedida de apresentacdo de
justificativa pelo OEP, em que, dentre os motivos, deve ser demonstrada em qual ou quais hipdteses
previstas nos incisos do art. 61 do Decreto Estadual n? 47.553 de 2018 o aditamento esta
enquadrado.

4.4. O presente contrato de gestdo poderad ser alterado por meio de termo de alteracdo simples nas
seguintes hipoteses, desde que a alteracdo ndo implique modificacdo de valor:

4.4.1. Modificacdes do quantitativo de metas dos indicadores descritos do Anexo Il deste
contrato;

4.4.2. ModificagBes de prazos para os produtos descritos no Anexo Il deste contrato;

4.4.3. Remanejamento de valores entre as categorias previstas na Memdéria de Calculo e
apresentados no Quadro de previsdo de receitas e despesas constante no Anexo |l deste contrato.

4.5. O termo de alteracao simples sera precedido de justificativa da OS e parecer técnico elaborado
pela comissdo de monitoramento.

4.6. O termo de alteragdo simples devera ser assinado por OEP e OS, disponibilizado no sitio
eletronico do OEP e da OS, sendo dispensada publicacdo de extrato no IOF.

4.7. A OS podera, sem prévia celebracdo de termo aditivo ou termo de alteracdo simples, realizar o
remanejamento de valores entre as subcategorias de uma mesma categoria prevista na memoria
de célculo, desde que o valor global planejado para cada categoria ndo sofra acréscimo.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR TOTAL, DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DA UTILIZAGAO
DOS RECURSOS

Para a implementacdo do Programa de Trabalho, constante no Anexo IV deste contrato de gestao,

foi estimado o valor de RS 21.729.445,92 (vinte e um milhdes, setecentos e vinte e nove mil,



quatrocentos e quarenta e cinco reais e noventa e dois centavos) de repasses da FCS, e RS

17.700.000,00 de captacdo, conforme distribuicdo orcamentdria a seguir:

Valor (RS) Dotagdo Orcamentaria / Fonte
RS 4.682.339,49 2181.12.363.060.4220. 0001.33903992 -10.1
R$ 10.217.799,02 2181.13.392.054.4195.0001 33 903992 -10.1
RS 6.829.307,41 2181.13.392.054.4197. 0001.33 903992 -10.1
RS 17.700.000,00 Receitas arrecadadas previstas no contrato de gestao

5.1. Havendo saldo remanescente de repasses financeiros de periodos avaliatérios anteriores, o
mesmo podera ser subtraido do repasse subsequente previsto no Cronograma de Desembolsos,
garantindo-se que sera disponibilizado o montante de recursos necessarios a execuc¢do do contrato
de gestao.

5.2. Ndo serd computado como saldo remanescente o que corresponder a compromissos ja
assumidos pela OS para atingir os objetivos do contrato de gestao, bem como os recursos referentes
as provisoes trabalhistas.

5.3. Todas as receitas arrecadadas pela OS previstas neste contrato de gestdo serdo
obrigatoriamente aplicadas na execucdo do objeto do instrumento juridico, devendo sua
demonstragao constar dos relatdrios de monitoramento e prestagées de contas.

5.4. Caso haja necessidade de se realizar quaisquer despesas com consultorias ou assessorias
externas nao previstas inicialmente, as mesmas devem estar relacionadas ao objeto do contrato de
gestdo e serem aprovadas prévia e formalmente pelo OEP.

5.5. E vedada a realizacdo de despesas, a conta dos recursos do presente contrato de gest3o, para
finalidades diversas ao seu objeto, mesmo que em carater de urgéncia, bem como a titulo de:
5.5.1. Taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

5.5.2. Vantagem pecuniaria a agentes publicos, ressalvada a hipdtese do art. 79 da Lei Estadual n?
23.081 de 2018 e observada a regra do inciso XVI do art. 37 da Constituicao Federal.

5.5.3. Consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneracgdo a agente publico que
pertenca aos quadros de drgdos ou de entidades da Administragdo Publica estadual, ressalvados os
casos dos cargos passiveis de acumulagdo remunerada com outro cargo, nos termos inciso XVI do
art. 37 da Constituicdo Federal ou de legislacdo especifica;

5.5.4. Publicidade em que constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal, principalmente de autoridades, servidores publicos, dirigentes e trabalhadores da OS, salvo
as de carater educativo, informativo ou de orientacdo social realizadas nos termos da cldusula
décima terceira.

5.6. Fica autorizada a realizacdo de pagamento em espécie, cheque nominativo, ordem bancaria ou
outra forma de pagamento que ndo se enquadre nas regras dos §§ 22 e 32 do art. 86 do Decreto

Estadual n247.553 de 2018, sendo necessaria a previsdo nos regulamentos proprios que disciplinem




os procedimentos que deverdo ser adotados para a contratacdo de obras, servigos, pessoal,
compras, alienagdes, concessao de diarias e procedimentos de reembolso de despesas da OS.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES

6.1. S30 responsabilidades do Org3o Estatal Parceiro — OEP, além das demais previstas neste
contrato de gestdo, na Lei Estadual n2 23.081 de 2018 e no Decreto Estadual n2 47.553 de 2018:
6.1.1. Elaborar e conduzir a execu¢do da politica publica executada por meio do contrato de
gestao;

6.1.2. Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execu¢do do contrato de gestdao, devendo zelar
pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagcdo dos recursos a ele vinculados;
6.1.3. Prestar o apoio necessario e indispensavel a OS para que seja alcancado o objeto do
contrato de gestdao em toda sua extensao e no tempo devido;

6.1.4. Repassar a OS os recursos financeiros previstos para a execucdo do contrato de gestdo de
acordo com o cronograma de desembolsos previsto no Anexo |l deste contrato;

6.1.5. Analisar a prestacdao de contas anual e a prestacdo de contas de extingdo apresentadas pela
0sS;

6.1.6. Disponibilizar, em seu sitio eletronico, na integra, o contrato de gestdo e seus respectivos
aditivos, meméria de calculo, relatérios gerenciais de resultados, relatdrios gerenciais financeiros,
relatérios de monitoramento e relatérios de avaliagdo no prazo de cinco dias Uteis a partir da
assinatura dos referidos documentos;

6.1.7. Comunicar tempestivamente a OS todas as orientacGes e recomendacdes efetuadas pela
Controladoria-Geral do Estado — CGE — e pela Seplag, bem como acompanhar e supervisionar as
implementacgGes necessarias no prazo devido;

6.1.8. Fundamentar a legalidade e conveniéncia do aditamento do contrato de gestdo;

6.1.9. Zelar pela boa execugao dos recursos vinculados ao contrato de gestao, observando sempre
sua vinculacdo ao objeto;

6.1.10. Encaminhar, mensalmente, a OS tabela contendo os valores maximos de bens
permanentes, servicos e obras registrados nas Atas de Registro de Preco que estejam em
acompanhamento e cujo OEP seja participante, observado o §12 do art. 40 do Decreto Estadual n?
47.553 de 2018;

6.1.11. Publicar, no Diario Oficial dos Poderes do Estado, extrato do contrato de gestdo e dos
respectivos aditivos, conforme modelo disponibilizado pela Seplag;

6.1.12. Analisar e aprovar, anteriormente a liberacdo da primeira parcela de recursos do contrato
de gestdo, regulamentos préprios que disciplinem os procedimentos que deverdo ser adotados para
a contratacdo de obras, servicos, pessoal, compras, alienacGes e de concessdo de diarias e
procedimentos de reembolso de despesas;

6.1.13. Publicar, no Didrio Oficial dos Poderes do Estado, ato instituindo a comissdo de avaliagdo
em até dez dias Uteis apds a celebragdo do contrato de gestdo;

6.1.14. Publicar, no Diario Oficial dos Poderes do Estado, ato alterando a comissado de avaliacdo em

até dez dias Uteis apds o ato que ensejou a alteragdo desta;



6.1.15. Designar supervisor para participar, no limite de sua atuagao, de decisdes da OS relativas ao
contrato de gestao;

6.2. S3o responsabilidades da Organizacdao Social — OS, além das demais previstas neste contrato
de gestdo, na Lei Estadual n2 23.081 de 2018 e no Decreto Estadual n2 47.553 de 2018:

6.2.1. Executar todas as atividades inerentes a implementagao do contrato de gestao, baseando-
se no principio da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, e
zelar pela boa qualidade das ag¢des e servigos prestados, buscando alcancar eficacia, efetividade e
razoabilidade em suas atividades;

6.2.2. Observar, no transcorrer da execucao de suas atividades, todas as orientacdes emanadas
pelo OEP, pela Seplag e pelos érgdos de controle interno e externo;

6.2.3. Responsabilizar-se integralmente pelo pagamento e administracdo dos recursos humanos
gue vierem a ser contratados pela OS e vinculados ao contrato de gestao, observando-se o disposto
na alinea “k” do inciso | do art. 44 e do inciso Il do art. 64 da Lei Estadual n? 23.081 de 2018, inclusive
pelos encargos sociais e obrigacdes trabalhistas decorrentes, bem como Onus tributarios ou
extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

6.2.4. Disponibilizar em seu sitio eletronico, estatuto social atualizado, a relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade sem fins lucrativos, ato da qualificagdo ou ato de renovacdo
da qualificacdo da entidade sem fins lucrativos como OS, contrato de gestdo e a respectiva meméria
de célculo, regulamentos préprios que disciplinem os procedimentos que deverdo ser adotados para
a contratacdo de obras, servicos, pessoal, compras, alienacGes e de concessdo de diarias e
procedimentos de reembolso de despesas, relatérios gerenciais de resultados, relatérios gerenciais
financeiros, relatérios de monitoramento e os relatdrios da comissdo de avaliagdo, no prazo de cinco
dias Uteis a partir da assinatura dos referidos documentos;

6.2.5. Assegurar que toda divulgacdo das acGes objeto do contrato de gestdo seja realizada com o
consentimento prévio e formal do OEP, e conforme as orientacdes e diretrizes acerca da identidade
visual do Governo do Estado;

6.2.6. Manter registro, arquivos e controles contdbeis especificos para os dispéndios relativos ao
contrato de gestao;

6.2.7. Permitir e facilitar o acesso de técnicos do OEP, do conselho de politica publica, da comissdo
de avaliacdo, da Seplag, da CGE e de 6rgdos de controle externo a todos os documentos relativos a
execucdo do objeto do contrato de gestdo, prestando-lhes todas e quaisquer informagées
solicitadas;

6.2.8. Utilizar os bens imdveis e bens permanentes, custeados com recursos do contrato de gestdo
no objeto pactuado, podendo, somente em casos excepcionais e devidamente justificados, serem
utilizados em outras a¢des vinculadas ao cumprimento do objeto social da entidade sem fins
lucrativos;

6.2.9. Zelar pela boa execucgao dos recursos vinculados ao contrato de gestao, observando sempre

sua vinculacdo ao objeto pactuado;



6.2.10. Prestar contas ao OEP, acerca do alcance dos resultados e da correta aplicagao de todos os
recursos vinculados ao contrato de gestao, bens e pessoal de origem publica destinados a OS;
6.2.11. Observar, conforme tabela encaminhada pelo OEP e considerando a incidéncia de impostos
de competéncia estadual, os valores mdximos de bens permanentes, servicos e obras registrados
nas Atas de Registro de Preco que estejam em acompanhamento e cujo OEP seja participante, nos
termos do § 11 do art. 65 da Lei Estadual n© 23.081 de 2018 e observados os §§12 e 22 do art. 41 do
Decreto Estadual n2 47.553 de 2018;

6.2.12. Incluir em todos os contratos celebrados no dmbito do contrato de gestdo cldusula
prevendo a possibilidade de sub-rogacao;

6.2.13. Comunicar as alteracbes de quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou
extintos, bem como a superveniéncia de disposi¢oes legais;

6.2.14. Elaborar relatério gerencial de resultados e relatdrio gerencial financeiro conforme modelos
disponibilizados pela Seplag e entrega-los a comissao de monitoramento em até sete dias Uteis apds
o término de cada periodo avaliatério;

6.2.15. Indicar ao OEP um representante para compor a comissdo de avaliacdo, em até cinco dias
Uteis apods a celebracdo do contrato de gestao;

6.2.16. Abrir conta bancaria exclusiva para repasse de recursos por parte da administragao publica
estadual, em instituicdao bancaria previamente aprovada pelo supervisor do contrato de gestao;
6.2.17. Encaminhar ao OEP regulamentos préprios que disciplinem os procedimentos que deverao
ser adotados para a contratacdo de obras, servigos, pessoal, compras, alienacdes e de concessao de
diarias e procedimentos de reembolso de despesas, para a aprovacao prevista no § 72 do art. 65 da
Lei Estadual n© 23.081 de 2018;

6.2.18. Cumprir o disposto no Capitulo VI do Decreto Estadual n? 45.969 de 2012;

6.2.19. Manter o OEP e a Seplag informados sobre quaisquer alteracdes em seu Estatuto,
composicdo de Diretoria, Conselhos e outros drgdos da OS, diretivos ou consultivos;

6.2.20. Enviar as altera¢Oes estatutdrias para a Seplag em até dez dias Uteis apds o registro em
cartério;

6.2.21. Elaborar uma tabela de rateio de suas despesas a partir do momento em que vier a
desenvolver outros projetos que utilizem a mesma estrutura, podendo adotar como parametro a
proporcionalidade do uso efetivo por cada projeto, devendo a OS informar quaisquer altera¢des nas
condi¢cdes de rateio nas despesas, inclusive novos instrumentos juridicos que venham a ser
celebrados e alterem as condic¢des inicialmente pactuadas;

6.2.22. Abrir contas bancarias especificas para movimentar as receitas arrecadadas previstas no
contrato de gestao;

6.2.23. Priorizar a inscricdo e execugdo de projetos do OEP, em caso de eventual concorréncia com
outros projetos envolvendo o objeto do presente contrato, tendo em conta os limites das leis de

incentivo a cultura federal, estaduais e municipais.



6.2.24. Receber os bens existentes nas instalagcdes do CTPF, obrigando-se a conserva-los e manté-
los em bom estado de uso e procedendo ao seu inventdrio, que deverd ser permanentemente
atualizado e disponibilizado para a OEP, sempre que solicitado;

6.2.25. Receber o imével onde funciona parte do CTPF, localizado na Rua do Cartdrio, 120 —
Marzagdo — Sabard — MG, como cessionario da locagdo, sub-rogando o locatario nos direitos e
obrigacdes contatuais correspondentes;

6.2.26. Obrigar-se a alugar outro imével e proceder a transferéncia dos bens localizados no CTPF-
Marzagdo, em caso de impossibilidade de cessao da loca¢do por oposicdao do locador ou do atual
locatario, ou em caso de impossibilidade de prorrogac¢do do contrato de locagdo durante a vigéncia
do presente contrato de gestdo, mediante consulta prévia e concordancia expressa do OEP.

6.2.27. A OS podera, a qualquer tempo, locar outro imdvel para abrigar o CTPF, em melhores
condicdes, arcando com os 6nus da mudanca, desde que haja prévia concordancia expressa do OEP.
6.3. Cada unidade administrativa interna do OEP assumird as obrigacdes que |he competem nos
termos de suas atribui¢cdes, conforme previsdo na Lei Estadual n? 23.081 de 2018, no Decreto
Estadual n2 47.553 de 2018 e em regulamento que dispde sobre a organiza¢do administrativa do
oérgao.

7. CLAUSULA SETIMA — DA RESPONSABILIZAGAO DOS DIRIGENTES DA 0OS

7.1. Havendo indicios fundados de md administracdo de bens ou recursos de origem publica, o OEP
representara ao Ministério Publico e a Advocacia-Geral do Estado — AGE —, para que requeiram ao
juizo competente a decretacdo da indisponibilidade dos bens da entidade e de seus dirigentes e de
agente publico ou terceiro que possam haver enriquecido ilicitamente ou causado dano ao
patrimonio publico, sem prejuizo da aplicacdo de outras medidas cabiveis.

7.2. Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade, ou pela
confusdo patrimonial, os efeitos de certas e determinadas relacdes de obrigacdes podem ser
estendidos aos bens particulares dos administradores ou sécios da OS, conforme art. 50 da Lei
10.406 de 2002 (Cddigo Civil).

7.3. Os diretores, gerentes ou representantes de OS sdo pessoalmente responsaveis pelos créditos
correspondentes a obrigacdes tributdrias resultantes de atos praticados com excesso de poderes ou
infracdo de lei ou estatutos, conforme art. 135, inc. lll da Lei 5.172 de 1966 (Cddigo Tributario
Nacional).

8. CLAUSULA OITAVA - DO SUPERVISOR

Fica designado, como supervisor do contrato de gest3o CRISTINA LUCIA DE CASTRO SCHIRMER, MASP
03732559

8.1. O supervisor a que se refere 0 §22 do art. 69 da Lei Estadual n2 23.081 de 2018 e inciso | do art.
46 do Decreto Estadual n2 47.553 de 2018 representara o OEP na interlocu¢do técnica com a OS, e
terd como atribuicGes:

8.1.1. Acompanhar efiscalizar a execucdo do contrato de gestdo, zelando pela adequada execugdo
das atividades;

8.1.2. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam

comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos



recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

8.1.3. Vetar decisdo da OS relativa a execu¢do de a¢do ndo prevista no programa de trabalho ou
que esteja em desacordo com o contrato de gestdo ou com as diretrizes da politica publica ou que
nao atenda ao interesse publico.

9. CLAUSULA NONA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO

9.1. Fica designada a comissdao de monitoramento, composta por:

CRISTINA LUCIA DE CASTRO SCHIRMER, MASP 03732559, como supervisor do contrato de gestdo, que
preside a comissao;

LUIZA HORTA BENTES, MASP 14578637, como supervisor adjunto do contrato de gestao.
CRISTIANE MOREIRA DE SOUZA, MASP 1266338, como representante da unidade juridica do OEP;
ELINEIA FROIS COELHO, MASP 04520771, como representante da unidade financeira do OEP.

9.2. A comissdo de monitoramento realizara, trimestralmente, o monitoramento fisico e financeiro

do contrato de gestdo.

9.3. A comissdo de monitoramento podera ser alterada a qualquer momento pelo OEP por meio de
Termo de Apostila.

9.4. Em caso de auséncia temporaria do supervisor do contrato de gestao, seu adjunto assumira a
supervisado até o retorno do primeiro.

9.5. Em caso de vacancia do cargo de supervisor, o seu adjunto assumird interinamente a supervisao
do contrato de gestdo por no maximo de 15 (quinze) dias a partir da data da vacancia, quando o
Dirigente do OEP signatario do contrato de gestdo devera indicar novo supervisor.

9.6. Em caso de auséncia temporaria ou vacancia simultanea dos cargos de supervisor e adjunto, o
dirigente do OEP assumira as func¢Ges de supervisdo, devendo, em um prazo maximo de 10 (dez)
dias a partir da data da auséncia ou vacancia, indicar novo supervisor e supervisor adjunto.

9.7. Ocorrera a vacancia nos seguintes casos:

9.7.1. Abandono de cargo ou funcdo publica pelo ndo comparecimento ao servico, sem causa
justificada, por mais de trinta dias consecutivos ou mais de noventa dias ndo consecutivos em um
ano;

9.7.2. Falta injustificada a uma reunido da comissao de avaliacdo; e,

9.7.3. Hipdteses de vacancia do cargo publico, previstas no art. 103 do Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado de Minas Gerais.

10. CLAUSULA DECIMA - DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS

10.1. Os resultados atingidos com a execucdo deste contrato de gestdo serdo avaliados
trimestralmente por comissdo de avaliagcdo, conforme sistematica de avaliacdo, constante no Anexo
Il deste instrumento juridico.

10.2. A comissdo de avaliacdo ndo é responsavel pelo monitoramento e fiscalizacdo da execucdo
do contrato de gestdo, devendo se ater a andlise dos resultados alcancados, de acordo com a
sistematica de avaliacdo definida no Anexo Il deste instrumento juridico.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GESTAO DOS BENS PERMANENTES



11.1. Na hipdtese de a OS adquirir bens permanentes, necessarios ao cumprimento do contrato
de gestdo, a aquisicdo devera ser realizada exclusivamente com recursos vinculados a um unico
contrato de gestdo, ndo sendo permitido rateio de despesa para este fim.

11.2. Apds a extingdo do contrato de gestdo, os bens permanentes adquiridos pela OS deverao,
observado o interesse publico, preferencialmente ser devolvidos a administragao publica estadual,
cabendo a decisao sobre a destinacao dos bens ao OEP.

11.3. Quando da extingao do contrato de gestao, a comissao de monitoramento do contrato de
gestdo, com o apoio da unidade de patrimoénio e logistica do OEP, devera conferir a relacdo de bens
moveis adquiridos pela OS com recursos do contrato de gestdo, atestando ou ndo a conformidade
da mesma.

11.4. O disposto em 11.2 poder3d, a critério do OEP, ser realizado antes da extin¢do do contrato
de gestao.

11.5. A organizacdo social podera ser destinado o uso de bens publicos méveis e imdveis
necessarios ao cumprimento do contrato de gestao, observada a legislagao vigente.

11.6. Os bens tratados em 11.5 serdo destinados a organiza¢do social, mediante permissao de
uso ou instrumento congénere, a titulo precario e conforme “Anexo V — Permissao de uso de bens”
deste contrato.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PRESTACAO DE CONTAS

12.1. Durante a execuc¢do do contrato de gestdo, a OS devera prestar contas ao OEP nas seguintes
situagoes:

12.1.1. Ao término de cada exercicio;

12.1.2. Na exting¢ao do contrato de gestao;

12.1.3. A qualguer momento, por demanda do OEP.

12.2. As prestagbes de contas anuais serdo realizadas sobre a totalidade das operacdes
patrimoniais e resultados financeiros dos recursos vinculados ao contrato de gestdo no exercicio
imediatamente anterior.

12.3. A prestacdo de contas de extin¢do sera realizada ao final da vigéncia do contrato de gestao,
sobre a totalidade das operagdes patrimoniais e resultados financeiros dos recursos vinculados ao
contrato de gestao, referente ao periodo em que ndo houve cobertura de uma prestacdo de contas
anual.

12.4. A OS deverd encaminhar ao OEP a prestacdo de contas anual em até trinta dias Uteis apds
o término de cada exercicio.

12.5. OS deverd encaminhar ao OEP a presta¢do de contas de extingdo em até trinta dias Uteis
apos o final da vigéncia do contrato de gestao.

12.6. O OEP deverd juntar ao processo de prestacdo de contas encaminhado pela OS, para fins de
demonstracdo do atingimento dos resultados:

12.6.1. Cépia dos relatdrios de monitoramento;

12.6.2. Cdpia dos relatdrios de checagem amostral e

12.6.3. Cépia dos relatdrios da comissao de avaliagao.



12.7. Apds o recebimento da prestacdo de contas, o OEP devera analisar a documentagao
encaminhada conforme procedimentos e prazos previstos na Se¢do VI do Decreto Estadual n?
47.553 de 2018

12.8. Cabera ao dirigente maximo a decisdo acerca da prestacado de contas.

12.9. O OEP devera publicar extrato da decisdo do dirigente maximo acerca da prestagdo de
contas do contrato de gestdo no Didrio Oficial dos Poderes do Estado, conforme modelo
disponibilizado pela Seplag, e notificar a OS.

12.10. Na hipdtese de reprovacdo da prestacdo de contas, o OEP iniciard o PACE-Parcerias, de que
trata o Decreto Estadual n? 46.830 de 2015.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ACAO PROMOCIONAL

13.1. Em qualquer acdo promocional relacionada ao contrato de gestao serao, obrigatoriamente,
seguidas as orientacdes e diretrizes de identificacdo visual do Governo do Estado.

13.2. Evedada a OS a realizac3o de qualquer ag3o promocional relativa ao objeto deste contrato
de gestdo sem o consentimento prévio e formal do OEP, sendo que a ndo observancia desta regra
podera ensejar a devolugdo do valor gasto e o consequente recolhimento do material produzido.
13.3. Adivulgacdo de resultados técnicos e de ato promocional relacionado ao desenvolvimento
ou inovacdo tecnoldgica e/ou metodoldgica, decorrentes de trabalhos realizados no ambito do
presente contrato de gestdo devera apresentar a marca do Governo do Estado de Minas Gerais ou
do OEP, sendo vedada a sua divulgagdo total ou parcial sem o consentimento prévio e formal do
OEP.

13.4. O OEP deverd assegurar que em qualquer peca grafica ou divulgacdo em meio audiovisual
relativa ao contrato de gestdo, a politica publica em execucdo e seus resultados, o Governo do
Estado ou o OEP conste como realizador.

13.5. Quando a OS for titular de marcas e patentes advindas da execucdo do contrato de gestao,
estas deverdo ser revertidas a administragdo publica estadual, quando da extingdo do mencionado
instrumento juridico.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINGCAO

14.1. Extingue-se o presente contrato de gestdo por:

14.1.1. Encerramento, por advento do termo contratual;

14.1.2. Rescisao unilateral pelo OEP, precedida de processo administrativo;

14.1.3. Acordo entre as partes.

14.2. Nos casos de encerramento, por advento do termo contratual, o OEP devera arcar com os
custos de desmobilizagcdo da OS, conforme previsto na memaria de célculo do contrato de gestdo,
nos termos do art. 73 do Decreto Estadual n2 47.553 de 2018.

14.3. As despesas para desmobilizacdo poderado ser custeadas com receitas advindas do repasse
do OEP, receitas arrecadadas pela OS previstas no contrato de gestao e recursos da conta de reserva.
14.4. O contrato de gestdo podera ser rescindido unilateralmente pelo OEP, nas seguintes

situagoes:



14.4.1. Perda da qualificagdo como OS, por qualquer razao, durante a vigéncia do contrato de
gestdo ou nos casos de dissolu¢do da entidade sem fins lucrativos;

14.4.2. Descumprimento de qualquer cldusula deste contrato de gestdo ou de dispositivo da Lei
Estadual n2 23.081 de 2018, ou do Decreto Estadual n2 47.553 de 2018;

14.4.3. Utilizacdo dos recursos em desacordo com este contrato de gestdo, ou com dispositivo da
Lei Estadual n? 23.081 de 2018, ou do Decreto Estadual n? 47.553 de 2018;

14.4.4. Nao apresentacdo das prestacdes de contas nos prazos estabelecidos, sem justificativa
formal e coerente para o atraso;

14.4.5. Apresentacdo de desempenho insatisfatério em avaliacdo de resultados do contrato de
gestao, sem justificativa formal e coerente;

14.4.6. Interrupcdo da execucdo do objeto do contrato de gestdo sem justa causa e prévia
comunicag¢ao ao OEP;

14.4.7. Apresentacdo de documentacgao falsa ou inidonea;

14.4.8. Constatacdo de irregularidade fiscal ou trabalhista, quando demonstrado, de forma
inequivoca, que a irregularidade decorreu de ato doloso ou culposo dos gestores da entidade sem
fins lucrativos.

14.5. Nos casos de rescisao unilateral previstos em 14.4, é vedado o custeio das despesas relativas
aos custos de desmobilizacdo, aos contratos assinados e aos compromissos assumidos pela OS com
recursos vinculados ao contrato de gestao a partir da publicacdo do Termo de Rescisao.

14.6. A rescisdo unilateral do contrato de gestdo implica a imediata devolucao dos saldos em
conta dos recursos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas nas aplicagdes
financeiras realizadas, e ndo desobriga a OS de apresentar a prestacdo de contas dos recursos
recebidos nos termos deste contrato de gestao e do Decreto Estadual n2 47.553 de 2018.

14.7. O contrato de gestdo poderd ser rescindido unilateralmente conforme verificacdo de
interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, mediante justificativa fundamentada
do OEP.

14.8. Na hipdtese tratada em 14.7, os custos de desmobilizagdo da OS serdo custeados com
recursos vinculados ao contrato de gestdo, devendo o OEP elaborar documento, assinado pelo seu
dirigente maximo, contendo a estimativa de valores a serem despendidos para este fim.

14.9. Aextingdo por acordo entre as partes sera precedida de justificativa e formalizada por meio
de termo de acordo entre as partes assinado pelos dirigentes maximos do OEP e da OS, em que
constardo as obrigacdes, responsabilidades e o respectivo planejamento financeiro para custear as
despesas de que trata o § 12 do art. 77 da Lei Estadual n2 23.081 de 2018.

14.10. Deverado ser custeados, com repasse do OEP, com receitas arrecadadas pela OS previstas no
contrato de gestdao e com recursos da conta de reserva, os custos de desmobilizacdao, as verbas
rescisorias de pessoal e de contratos com terceiros, as verbas indenizatérias e os demais
compromissos assumidos pela OS em func¢do do contrato de gestdo até a data da extingdo por
acordo entre as partes.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO



15.1. O OEP providenciara a publicacdao do extrato deste contrato de gestao no Diario Oficial dos
Poderes do Estado.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1. Fica eleito o foro da cidade de Belo Horizonte para dirimir qualquer duivida ou solucionar
questBes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes a qualquer

outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente contrato de gestao em 2
(duas) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenca das testemunhas
abaixo qualificadas.

Belo Horizonte, 30 de dezembro de 2019.

Eliane Parreiras

Fundacao Clévis Salgado

Felipe Vieira Xavier

Associacdo Pro-Cultura E Promocgdo Das Artes

TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF Ne: CPF Ne:

ENDERECO: ENDERECO:



ANEXO | DO CONTRATO DE GESTAO — CONCEPCAO DA POLITICA PUBLICA

1. OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO:

O Contrato de Gestdo visa formalizar a parceria com Organizagao Social com a finalidade de
auxilio no desenvolvimento de programas e projetos da politica publica de cultura com os
seguintes objetivos macro:

- Democratizar a arte e a cultura, garantido sua pluralidade, diversidade e acessibilidade;

- Fortalecer a producdo artistica de Minas Gerais, por meio de seus corpos artisticos e do
fomento cultural em Minas Gerais;

- Colaborar com a formacdo artistica e cultural em Minas Gerais, por meio da oferta de

atividades formativas diversas e da pesquisa em artes.

O Contrato de Gestdo deve viabilizar oferta de programacao cultural diversa, em todas as
linguagens; de producgdo artistica prdépria, com criacdo e circulagdo de produgdes e
atividades formativas diversas. Tudo isso por meio de contratacdo de servigos artisticos e
culturais diversos, assim como produtos necessarios a execugdo de tais atividades. Os

objetivos abaixo sdo especificados por drea tematica:

e Apoiar o desenvolvimento de politicas publicas voltadas para a area tematica de Producdo
Artistica da Fundacdo Cldvis Salgado por meio do desenvolvimento de ac¢Ges que potencializem a
atuacdo dos Corpos Artisticos: Orquestra Sinfénica de Minas Gerais, Coral Lirico de Minas Gerais e
Cia. de Danca Paldcio das Artes, sempre em consonancia com as diretrizes que sdo estabelecidas e
acompanhadas pela Diretoria de Producdo Artistica - DPDA, e conforme os indicadores da Area

Tematica 1: Apoio a Programacao Artistica;

® Apoiar o desenvolvimento de politicas publicas voltadas para a drea tematica de Programacao
Artistica com foco nas a¢des de artes visuais e cinema, além da producdo de festivais culturais e
shows musicais, dentre outros eventos promovidos pela FCS. Para tanto, objetiva-se a realizacdo de
exposicoes de artes visuais nas cinco galerias do Paldcio das Artes e Camera Sete — Casa da
Fotografia de Minas Gerais, mostras de cinema promovidas pelo Cine Humberto Mauro, vivéncia
artistica por meio de encontros com curadores e/ou artistas das exposi¢des e mostras, além de
outros eventos culturais promovidos pela FCS, sempre em consonancia com as diretrizes que sdo
estabelecidas e acompanhadas pela Diretoria de Programacdo Artistica - DPGA, e conforme

indicadores da Area Temdtica 2: Apoio a Programac3o Artistica;

e Apoiar o desenvolvimento de politicas publicas voltadas para a area tematica de Formacao
Artistica e Tecnoldgica: formacdo e extensdo da Escola de Artes Visuais, formacdo e extensdo da

Escola de Danca, formacdo e extensdo da Escola de Musica, formagdo e extensdo da Escola de



Teatro, formagdo e extensdo da Escola de Tecnologia do Espetdculo, formacdo e pesquisa do
Programa de Residéncia em Pesquisas Artisticas, a¢des culturais formativas e de extensdo e
formacado artistico-pedagdgica diferenciada, sempre em consonancia com as diretrizes que sao
estabelecidas e acompanhadas pelo Diretoria do Centro de Formagdo Artistica e Tecnoldgica -

CEFART, e conforme indicadores da Area Tematica 3: Apoio a Formacao Artistica e Tecnoldgica;

o Gestdo do CTPF, devendo a entidade parceira gerir as atividades finalisticas, contratar pessoal
(por meio de prestacgdo de servigcos) e arcar com custos, como aluguel, agua, luz, etc. Para isso, a FCS
repassara os recursos financeiros necessarios. Dentre as atividades finalisticas propostas para o
CTPF, destacamos: a gestdo e atualizacdo do sistema de catalogacdo de acervos do CTPF, gerando
ganhos de produtividade para os espetaculos da FCS; a gestdo da locacdo de figurinos, aderecos e
cenarios, gerando uma renda significante para manter as atividades do CTPF. A Fundacgdo Clovis
Salgado deve emanar diretrizes politicas e metodoldgicas a serem executadas via parceria,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela entidade parceira. Os

indicadores encontram-se na Area Tematica 4: Gestdo do CTPF, do Programa de Trabalho;

e Desenvolver diversos projetos de leis de incentivo, bem como realizar a captagao de recursos
financeiros para aplicacdo direta no seu objeto. Desenvolver e captar projetos de patrocinio. Os
projetos deverdo ser desenvolvidos conforme demanda e diretrizes da FCS, podendo ser focados
nas atividades finalisticas da FCS, na gestdo do CTPF, ou na aquisicdo de equipamentos,
infraestrutura e reformas para os aparelhos culturais da FCS. Os indicadores encontram-se na Area

Tematica 5: Captacgdo de Recursos, do Programa de Trabalho;

Realizar os estudos estratégicos propostos no quadro de produtos do Programa de Trabalho, quais
sejam: Realizar planejamento estratégico da OS para os proximos 4 anos; realizar estudo sobre
geracdo de oportunidade de acesso de eventos realizados em parceria entre a FCS e OS; realizar
estudo de impacto econ6mico na cadeia produtiva dos projetos executados por meio das leis de

incentivo pela OS, conforme metodologia a ser estipulada pela FCS.

Com a realizacdo desta parceria, pretende-se potencializar as a¢Ges da FCS na pluralidade das
linguagens artisticas das politicas desenvolvidas, como artes pldsticas, cinema, musica e festivais
culturais, de modo a contribuir para a ampliacao e democratizacdao do acesso a estes bens e servicos

culturais.

Area Tematica Produgdo Artistica

A Fundacéo Cldvis Salgado é um centro de producdo e criacdo artistica e oferece a sociedade uma
ampla programagdo com seus corpos artisticos, como concertos, dperas, espetaculos de danga,
intervengdes etc. Essa programacdo é organizada em programas e produtos, oferecida ao publico

em temporadas anuais, sempre com o objetivo de acessibilidade e democratizagdo da arte e cultura.



A Orquestra Sinfonica de Minas Gerais — OSMG foi criada no dia 02 de setembro 1976 pela Lei
Estadual n2 68/62. A OSMG, corpo artistico gerido pela Fundagdo Cldvis Salgado, é considerada uma
das mais ativas orquestras do pais. Em 17 de janeiro de 2013, foi declarada Patrimdnio Histérico e
Cultural do Estado de Minas Gerais pela lei n? 20.628/13. Sempre aprimorando a exceléncia de sua
performance, a Orquestra Sinfonica de Minas Gerais cumpre o papel de difusora da musica,
diversificando sua atuagdo em concertos realizados no ambito do Grande Teatro do Palacio das

Artes e em outros espagos, como o Parque Municipal Américo Renné Giannetti.

O Coral Lirico de Minas Gerais — CLMG foi criado em 1979 e recebeu o titulo de Patrimdnio Historico
e Cultural do Estado em janeiro de 2019. Também compse a estrutura dos corpos artisticos da
Fundacdo Clévis Salgado, sendo um dos raros grupos corais que possui uma programacao artistica
permanente e que interpreta um repertério diversificado, incluindo motetos, dperas, oratérios e
concertos sinfGnico-corais. Dentro da politica de difusdo do canto lirico promovida pelo Governo de
Minas Gerais, o Coral Lirico apresenta-se nas dperas, em concertos solo, com acompanhamento
instrumental ou a capella e, ainda, em concertos sinfonicos junto a Orquestra Sinfénica de Minas
Gerais. As apresentacGes sdo realizadas no Grande Teatro ou em outros espagos, como nas séries

Lirico Sacro e Sarau, por exemplo.

A Cia. de Danca Palacio das Artes — CDPA é reconhecida como uma das mais importantes
companhias do Brasil e € uma das referéncias na histéria da dangca em Minas Gerais. Foi o primeiro
grupo a ser institucionalizado, durante o governo de Israel Pinheiro, com a incorporacdo dos
integrantes do Ballet de Minas Gerais e da Escola de Danca, ambos dirigidos por Carlos Leite — que
profissionalizou e projetou a Companhia nacionalmente. O Grupo desenvolve hoje repertério
proprio de danca contemporanea, com pelo menos uma nova criacdo a cada 2 anos, e se integra
aos outros corpos artisticos da Fundagdo — Orquestra Sinfénica de Minas Gerais e Coral Lirico de
Minas Gerais — em producgdes operisticas e espetaculos cénico-musicais realizados pela Instituicdo
ou em parceria com artistas brasileiros. A Companhia tem a pesquisa, a investigacao, a diversidade
de intérpretes, a co-criagcdo dos bailarinos e a transdisciplinaridade como pilares de sua produgdo
artistica. Seus espetaculos estimulam o pensamento critico e reflexivo em torno das questdes

contemporaneas, caracterizando-se pelo didlogo entre a tradi¢do e a inovacao.

Temporada de Operas: Vocacionada também para a épera, a Fundagdo Clévis Salgado firma-se no
cenario brasileiro como instituicdo de destaque, sempre incentivada pelo publico crescente. O
Grande Teatro do Paldcio das Artes, com maquinaria adequada para grandes movimentacées
cénicas, grande fosso de orquestra, juntamente com os corpos artisticos da FCS e demais espacos,
definem sua vocacdo e permitem trajetdria nacional de lideranca no setor. Sdo oferecidas pelo

menos 2 montagens por ano.



Sinfénica Pop: A Sinfonica Pop é uma série em que a Orquestra Sinfonica de Minas Gerais convida
artistas para apresentar o rico repertério de nossa musica popular, com arranjos especialmente
criados para uma formacgdo sinfonica. Nessa parceria artistica, a OSMG mostra toda a sua
versatilidade, proporcionando ao publico uma forma singular de fruicdo da MPB. Grandes nomes da
musica brasileira ja se apresentaram ao lado da OSMG nesta Série, como Zizi Possi, Wagner Tiso,
Nana Caymmi, Jodo Bosco, Gal Costa, Rosa Passos, Milton Nascimento, Lenine, Ivan Lins, Monica
Salmaso, Filipe Catto, Luiz Melodia, Elba Ramalho e Zé Miguel Wisnyk. S&o realizadas de 2 a 4

edicdes por ano.

Concertos no Parque: A Série de Concertos no Parque teve inicio em 1979, com término em 1981.
Entre os anos de 1982 e 1986, a OSMG realizou a série na Praca da Liberdade. Apds este periodo,
passou a fazer os concertos externos em diferentes pracas e igrejas de Belo Horizonte. No ano de
1997, a série voltou ao Parque Municipal Renné Giannetti, onde leva ao publico, que chega a ser de
4 mil pessoas por concerto, apresentagdes gratuitas, abrangendo geragdes e proporcionando acesso

do grande publico a musica cldssica. Sao realizados 7 concertos por ano.

Concertos Concurso Jovens Solistas — versées instrumento e canto: O Concurso para Jovens solistas
da Orquestra Sinfonica de Minas Gerais, langado pela Fundagao Clévis Salgado no inicio de 2010,
destina-se a proporcionar aos jovens instrumentistas ou cantores a oportunidade de realizarem uma
prova para mostrar seu talento, tocando ou cantando com acompanhamento de uma orquestra
profissional. Neste concurso ndo ha a premiacdo em dinheiro nem qualquer compromisso ou
promessa de ingresso ou contratacdo em um dos Corpos Artisticos da Fundagdo Clévis Salgado. Seu
objetivo é educacional e pedagdgico, podendo ser classificado como um incentivo aos jovens

artistas. Este concurso é realizado anualmente.

Demais atividades:

As acdes de apoio a Orquestra Sinfénica de Minas Gerais, Coral Lirico de Minas Gerais e Cia. De
Danca Paldcio das Artes compreendem a producdo dos concertos das Séries Sinfénica ao Meio Dia,
Sinfénica em Concerto, Concertos Comentados, Lirico ao Meio Dia e Lirico em Concerto. Destacam-
se as séries especiais que contam com a participagdo conjunta dos corpos artisticos, como: Sinfénica
e Lirico ao Meio dia, Sinfonica e Lirico em Concerto. Também compdem as a¢des de apoio as
atividades dos Corpos Artisticos da FCS as produgdes especiais, que tenham como base a unido dos
trés Corpos Artisticos em cena. Por fim, citam-se as apresentag¢des do repertdrio coreografico da
Cia. de Danga Palacio das Artes, além do apoio no desenvolvimento de novas montagens para

acréscimo deste repertério.

Portanto, espera-se da entidade parceira a disponibilizagdo de equipe técnica com capacidade para

apoiar as atividades dos corpos artisticos e suas producées, bem como a eventual complementacao



do elenco de cada corpo, quando necessario. Poderdo ser acrescidos a essa programagado, novos

projetos ou programas vinculados aos resultados de captacdo de recursos.

Area Tematica de Programagdo Artistica

A FCS oferece em seus espacos artisticos (Paldcio das Artes, CameraSete Casa da Fotografia e
Serraria Souza Pinto) uma ampla e diversa programacdo de artes visuais, audiovisual, musica e
teatro, entre outros. Essa programacdo esta organizada em programas, projetos, mostras, editais
de ocupacéo e editais de fomento. Existe ainda importante projeto de media¢do de contetdo e de
mediacgao critica.

Por meio da parceria, pretende-se garantir o apoio as ac¢bes de artes visuais e cinema, além da
producao de festivais culturais e shows musicais, dentre outros eventos promovidos pela FCS. Para
tanto, objetiva-se a realizacdo de exposicGes de artes visuais nas cinco galerias do Palacio das Artes
e CameraSete — Casa da Fotografia de Minas Gerais —, mostras de cinema promovidas pelo Cine
Humberto Mauro, vivéncia artistica por meio de encontros com curadores e/ou artistas das

exposicoes e mostras, além de eventos culturais, promovidos pela FCS.

O Cine Humberto Mauro mantém um trabalho de formac¢do de publico a partir de uma visdo
comprometida com a qualidade, a educacao, a cinefilia, de forma acessivel e gratuita. Ao longo dos
anos, a sala promove eventos internos e recebe mostras e festivais externos, além de ser um espacgo
para o lancamento de diversos filmes mineiros e de outros Estados do Brasil, sendo assim um local
gue permite visibilidade aos produtores e realizadores brasileiros. A sua programacdo é composta
de retrospectivas de diretores renomados, mostras tematicas, projetos de exibicdo regular (Histdria

Permanente do Cinema) e o Festival Internacional de Curtas de BH.

O Programa de Artes Visuais desenvolvido e executado pela FCS tem por objetivo primordial realizar
acGes de forma ampla, democratica e universal para o publico. Suas exposicdes promovem a
circulagao de acervos e obras artisticas nas diversas linguagens — fotografia, audiovisual, pintura,
escultura, novas midias, projetos experimentais, instalagcdes, performances, entre outros. Sdo
realizadas agGes de fomento a producgdo e profissionalizagao artistica, comportando e abrangendo
todas as linguagens, técnicas e suportes, por meio de parcerias, cooperacdo cultural e editais

publicos para ocupacdo dos espacos.

Demais atividades: As acdes de apoio para artes visuais, cinema e programag¢dao compreendem
exposicdes de artes visuais realizadas nos espacos expositivos da FCS, podendo contemplar obras
como pinturas, esculturas, fotografias, instalacdes e/ou audiovisual, com exposicoes correalizadas
pela FCS por meio de parcerias com instituicdes de arte no Brasil e exterior, exposicdes realizadas
integralmente pela FCS por meio do lancamento de editais de concorréncia publica para ocupagao
das galerias, ou por meio de contratacdo de curadoria para concep¢ao de proposta e convite aos

artistas participantes, mostras especiais de cinema, exibicGes de filmes na mostra Histdria



permanente do cinema, producdo de festivais culturais e shows musicais, dentre outros eventos
promovidos pela FCS. Poderdo ser acrescidos a essa programacgao, novos projetos ou programas

vinculados aos resultados de captacdo de recursos.

Area Temaética de Formagdo Artistica e Tecnolégica
A FCS planeja e executa uma ampla oferta de atividades de formacdo, para publicos diversos,
estruturada em cursos regulares (basico e técnico) e cursos de extensao; por meio do CEFART; além

de iniUmeras atividades formativas de media¢do de conteldo e de mediagdo critica.

Realizar a¢bes que apoiem a formacdo oferecida pelo CEFART, em especial (1) apoio a formacéo e
extensdo da Escola de Artes Visuais, (2) apoio a formagdo e extensdo da Escola de Danga, (3) apoio
a formacdo e extensdo da Escola de Musica, (4) apoio a formacdo e extensdo da Escola de Teatro,
(5) apoio a formagdo e extensdo da Escola de Tecnologia da Cena (6) apoio a formacgao e pesquisa
do Programa de Residéncia em Pesquisas Artisticas, (7) apoio as a¢des culturais formativas e de
extensdo (8) apoio a formacgdo artistico-pedagdgica diferenciada, sempre em consonancia com as
diretrizes de formacdo que sdo estabelecidas e acompanhadas pela Diretoria do Centro de

Formagao Artistica e Tecnoldgica — CEFART, da Fundagao Clévis Salgado.

As acGes de (1) apoio a formacdo e extensdo da Escola de Artes Visuais, compreendem oferta de
vagas nos cursos regulares das Artes Visuais, cursos complementares e mostras artisticas. As agdes
de (2) apoio a formacgdo e extensdo da Escola de Danca, compreendem oferta de vagas nos cursos
regulares da Danca, cursos complementares e mostras artisticas. As acoes de (3) apoio a formacdo
e extensdo da Escola de Musica, compreendem oferta de vagas nos cursos regulares da Musica,
cursos complementares e mostras artisticas. As acOes de (4) apoio a formacao e extensao da Escola
de Teatro, compreendem oferta de vagas nos cursos regulares do Teatro, cursos complementares
e mostras artisticas. As a¢cGes de (5) apoio a formagdo e extensdo da Escola de Tecnologia da Cena,
oferta de vagas nos cursos regulares, cursos complementares e mostras artisticas. A acao de (6)
apoio a formacgdo e pesquisa do Programa de Residéncia em Pesquisas Artisticas, compreende a
mostra artistica. O (7) apoio as a¢bes culturais formativas e de extensdo compreende as

apresentagdes dos nucleos extensionistas do CEFART.

Os cursos complementares, devem ser elaborados de forma a complementar a formacao artistica e
profissional dos alunos e a atualizar a pratica pedagdgica dos professores. As apresentagdes sdo
concebidas como resultado do processo de ensino e aprendizagem desenvolvido, bem como
possibilidade de tornar publico os conteudos artisticos e estéticos que sdo construidos. Poderdo ser
acrescidos a essa programacao novos projetos ou programas vinculados aos resultados de captacao

de recursos.

Centro Técnico de Producao e Formagao Raul Belém Machado — CTPF



Somado ao apoio as areas tematicas finalisticas, existe a gestdo do Centro Técnico de Producdo e
Formacgao Raul Belém Machado — CTPF, onde sdo produzidos os cenarios, figurinos e aderegos de
grandes espetdculos — como dperas, concertos e balés — realizados pela Fundagdo Clévis Salgado.
Ao longo desses anos, o CTPF também se caracterizou como incentivador de formacdo de mao de
obra especializada no que diz respeito as técnicas de realizacdo de espetdculos, tendo promovido
atividades de aperfeicoamento profissional (cursos, oficinas e workshops), focadas nas mais varias
areas relacionadas a produgdo cénica, como cenografia, cenotecnia, maquiagem e confeccdo de
figurinos e aderecos. Ademais, o CTPF se constitui como um espac¢o que preserva a memoria das
artes cénicas em Minas Gerais — em especial das producGes realizadas pelo Estado — por meio da
guarda e da catalogacdo dos cenarios, figurinos e aderecos que 1a sdo produzidos, além da eventual
prestacdo de servigos a comunidade artistica e cultural, com a fabricagdo de cenarios, figurinos e
aderecos.

A gestdo do CTPF potencializa as principais diretrizes da politica publica de cultura: gestdo do acervo
de producdes da FCS (catalogacdo, sistematiza¢do e conservagao de acervos de éperas, espetaculos
de danca, concertos encenados etc); apoio a produg¢des da FCS (criagao, restauracao e reforma de
cenarios, figurinos e aderecos de produgdes da FCS) e fomento da cadeia produtiva das artes com
formacao técnica (oferta de cursos e atividades formativas na drea de tecnologia da cena). Hoje o
CTPF estd instalado em Marzagdo e com ag¢des no prédio do CEFART Andradas. Poderdo ser
acrescidos a essa programacgao, novos projetos ou programas vinculados aos resultados de captacao

de recursos.

Captagao de Recursos

Por fim, junta-se a concepgdo desta politica publica a ser desenvolvida em parceria com a OS, o
desenvolvimento de diversos projetos de leis de incentivo, com a captacao de recursos financeiros
pela entidade e aplicados diretamente no seu objeto, proporcionando crescimento significativo na
obtencdo de financiamento para as atividades culturais desenvolvidas pela Fundagdo Clévis Salgado,
ampliando e qualificando a politica publica cultural. Inclui-se também a captac¢do via patrocinios
diretos, cujo objetivo esteja ligado ao objeto do Contrato de Gestdo. Todos os projetos captados
deverdo ser propostos e aprovados pela FCS, que é responsavel por emanar a politica publica,
podendo ser focados nas atividades finalisticas da FCS, na gestdo do CTPF, ou na aquisicao de

equipamentos, infraestrutura e reformas para os aparelhos culturais da FCS.

As atividades do contrato de gestdo proposto encontram-se previstas nos instrumentos de
planejamento do Estado de Minas Gerais. No Plano Plurianual de A¢ao Governamental, encontram-
se previstos nas ac¢Oes: Atividades de ensino e de extensdo do centro de formacdo artistica e
tecnoldgica - CEFART (4220), Producao de espetaculos dos corpos artisticos (4195) e Fomento dos

espacos culturais (4197).



ANEXO 1l DO CONTRATO DE GESTAO - PROGRAMA DE TRABALHO

1. OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO:

O Contrato de Gestdo visa formalizar a parceria com Organizagao Social com a finalidade de
auxilio no desenvolvimento de programas e projetos da politica publica de cultura com os
seguintes objetivos macro:

- Democratizar a arte e a cultura, garantido sua pluralidade, diversidade e acessibilidade;

- Fortalecer a producdo artistica de Minas Gerais, por meio de seus corpos artisticos e do
fomento cultural em Minas Gerais;

- Colaborar com a formacdo artistica e cultural em Minas Gerais, por meio da oferta de

atividades formativas diversas e da pesquisa em artes.

O Contrato de Gestdo deve viabilizar oferta de programacao cultural diversa, em todas as
linguagens; de producgdo artistica prdépria, com criacdo e circulagdo de produgdes e
atividades formativas diversas. Tudo isso por meio de contratacdo de servigos artisticos e
culturais diversos, assim como produtos necessarios a execugao de tais atividades. Os

objetivos abaixo sdo especificados por drea tematica:

e Apoiar o desenvolvimento de politicas publicas voltadas para a area tematica de Producdo
Artistica da Fundacdo Cldvis Salgado por meio do desenvolvimento de ac¢Ges que potencializem a
atuacdo dos Corpos Artisticos: Orquestra Sinfénica de Minas Gerais, Coral Lirico de Minas Gerais e
Cia. de Danca Paldcio das Artes, sempre em consonancia com as diretrizes que sdo estabelecidas e
acompanhadas pela Diretoria de Producdo Artistica - DPDA, e conforme os indicadores da Area

Tematica 1: Apoio a Programacao Artistica;

® Apoiar o desenvolvimento de politicas publicas voltadas para a drea tematica de Programacao
Artistica com foco nas a¢des de artes visuais e cinema, além da producdo de festivais culturais e
shows musicais, dentre outros eventos promovidos pela FCS. Para tanto, objetiva-se a realizacdo de
exposicoes de artes visuais nas cinco galerias do Paldcio das Artes e Camera Sete — Casa da
Fotografia de Minas Gerais, mostras de cinema promovidas pelo Cine Humberto Mauro, vivéncia
artistica por meio de encontros com curadores e/ou artistas das exposicdes e mostras, além de
outros eventos culturais promovidos pela FCS, sempre em consonancia com as diretrizes que sdo
estabelecidas e acompanhadas pela Diretoria de Programacdo Artistica - DPGA, e conforme

indicadores da Area Temdtica 2: Apoio a Programac3o Artistica;

e Apoiar o desenvolvimento de politicas publicas voltadas para a area tematica de Formacao
Artistica e Tecnoldgica: formacdo e extensdo da Escola de Artes Visuais, formacdo e extensdo da
Escola de Danca, formacdo e extensdo da Escola de Musica, formacdo e extensdo da Escola de

Teatro, formagdo e extensdo da Escola de Tecnologia do Espetdculo, formacdo e pesquisa do



Programa de Residéncia em Pesquisas Artisticas, a¢des culturais formativas e de extensdo e
formacado artistico-pedagdgica diferenciada, sempre em consonancia com as diretrizes que sdo
estabelecidas e acompanhadas pelo Diretoria do Centro de Formagdo Artistica e Tecnoldgica -

CEFART, e conforme indicadores da Area Tematica 3: Apoio a Formacao Artistica e Tecnoldgica;

o Gestdo do CTPF, devendo a entidade parceira gerir as atividades finalisticas, contratar pessoal
(por meio de prestacdo de servicos) e arcar com custos, como aluguel, agua, luz, etc. Para isso, a FCS
repassara os recursos financeiros necessarios. Dentre as atividades finalisticas propostas para o
CTPF, destacamos: a gestdo e atualizacdo do sistema de catalogacdo de acervos do CTPF, gerando
ganhos de produtividade para os espetaculos da FCS; a gestdo da locacdo de figurinos, aderecos e
cenarios, gerando uma renda significante para manter as atividades do CTPF. A Fundacgdo Cldvis
Salgado deve emanar diretrizes politicas e metodoldgicas a serem executadas via parceria,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela entidade parceira. Os

indicadores encontram-se na Area Tematica 4: Gestdo do CTPF, do Programa de Trabalho;

e Desenvolver diversos projetos de leis de incentivo, bem como realizar a captagao de recursos
financeiros para aplicacdo direta no seu objeto. Desenvolver e captar projetos de patrocinio. Os
projetos deverdo ser desenvolvidos conforme demanda e diretrizes da FCS, podendo ser focados
nas atividades finalisticas da FCS, na gestdo do CTPF, ou na aquisicdo de equipamentos,
infraestrutura e reformas para os aparelhos culturais da FCS. Os indicadores encontram-se na Area

Tematica 5: Captacgdo de Recursos, do Programa de Trabalho;

e Realizar os estudos estratégicos propostos no quadro de produtos do Programa de Trabalho,
quais sejam: Realizar planejamento estratégico da OS para os proximos 4 anos; realizar estudo sobre
geracao de oportunidade de acesso de eventos realizados em parceria entre a FCS e OS; realizar
estudo de impacto econ6mico na cadeia produtiva dos projetos executados por meio das leis de

incentivo pela OS, conforme metodologia a ser estipulada pela FCS.



2. QUADRO DE INDICADORES

Area Temética

Indicador

Peso
(%)

Metas

1°PA
jana
mar/20

2°PA
abr a
jun/20

3°PA
jula
set/20

4°PA
outa
dez/20

Valor
Acumulado
2020

5°PA
jana
mar/21

Apoio a
1| Producao
Artistica

1.1

N2 de apresentacdes da
Orquestra Sinfonica
organizadas em séries

5%

20

1.2

N° de apresentacdes do
Coral Lirico organizadas
em séries

5%

22

1.3

N2 de apresentacdes da
CDPA organizadas em
séries

5%

24

1.4

N2 de apresentagdes
conjuntas da OSMG e
CLMG

5%

20

Apoio a
2 | Programacgao
Artistica

2.1

N2 de exposicdes de
artes visuais realizadas
nos espagos expositivos
da FCS

7%

12

2.2

N2 de mostras especiais
de cinema

6%

2.3

N2 de exibi¢des de
filmes na mostra -
Histdria permanente do
cinema

7%

12

10

30

Apoio a
Formacgao
Artistica e

Tecnologica

3.1

N¢ de cursos
complementares para a
Escola de Artes Visuais

2%

3.2

N2 de vagas ofertadas
para os Cursos
Regulares da Escola de
Artes Visuais

1%

80

80

160

80

3.3

N¢ de mostras da
Escola de Artes Visuais

1%

3.4

N2 de cursos
complementares para
Escola de Dancga

2%

3.5

N2 de vagas ofertadas
para os Cursos
Regulares da Escola de
Dang¢a

1%

175

175

175

3.6

N2 de mostras da
Escola de Dancga

1%




3.7

N¢ de cursos
complementares para a
Escola de MUsica

1%

3.8

N2 de vagas ofertadas
para os Cursos
Regulares da Escola de
Musica

1%

358

358

358

3.9

N2 de mostras da
Escola MUsica

1%

3.10

N2 de cursos
complementares para a
Escola de Teatro

2%

3.11

N2 de vagas ofertadas
para o curso regular da
Escola de Teatro

1%

100

100

100

3.12

N2 de mostras da
Escola de Teatro

1%

3.13

N de cursos
complementares para a
Escola de Tecnologia do
Espetdculo

2%

3.14

N2 de vagas ofertadas
para os Cursos
Regulares da Escola de
Tecnologia da Cena

1%

40

40

80

40

3.15

N2 de cursos

complementares para o
Programa de Residéncia
em Pesquisas Artisticas

2%

3.16

N2 de mostras do
Programa de Residéncia
em Pesquisas Artisticas

1%

3.17

N2 de apresentagdes
dos Nucleos
Extensionistas do
CEFART

1%

Gestdo do
CTPF

4.1

Numero de loca¢Oes de
cenarios, figurinos e
aderecos (acumulado)

4%

112

113

113

338

112

4.2

Net Promoter Score
(locagGes do acervo
cultural e artistico)

4%

20%

20%

20%

20%

30%

4.3

Numero de novos
acervos catalogados no
Sistema de Catalogacao
de Acervos

6%

Captacao de
recursos

5.1

Percentual de projetos
aprovados nas leis de
incentivo a cultura

8%

80%

80%

80%

80%

80%

5.2

Montante minimo de
recursos captados,

12%

490.000,00

980.000,00

1.400.000,00

1.400.000,00

780.000,00




acumulados
anualmente

5.3

Montante excedente de
recursos captados,
acumulados
anualmente

4%

3.500.000,00 7.000.000,00

10.000.000,00

10.000.000,00

1.560.000,0

Gestdo da
Parceria

6.1

Percentual de
conformidade dos
processos analisados na
checagem amostral
periddica

2%

100%

100% 100%

100%

100%

100%

6.2

Efetividade do
monitoramento do
contrato de gestdo

2%

100%

100% 100%

100%

100%

100%

Area Tematica

Indicador

Metas

Peso
(%)

9°PA
jana
mar/22

10°PA
abr a
jun/22

11°PA
jula
set/22

12°PA
outa
dez/22

Valor
Acumulado
2022

13°PA
jana
mar/2:

Apoio a
1| Producgao
Artistica

11

N2 de apresentagées
da Orquestra
Sinfbnica organizadas
em séries

5%

20

1.2

N° de apresentacdes
do Coral Lirico
organizadas em séries

5%

22

1.3

N2 de apresentagées
da CDPA organizadas
em séries

5%

24

1.4

N2 de apresentagées
conjuntas da OSMG e
CLMG

5%

20

Apoio a
2 | Programacgao
Artistica

2.1

N2 de exposicdes de
artes visuais
realizadas nos espacos
expositivos da FCS

5%

12

2.2

N2 de mostras
especiais de cinema

6%

2.3

N2 de exibi¢cdes de
filmes na mostra -
Histéria permanente
do cinema

5%

12 10

30

Apoio a
Formagao

3.1

Ne de cursos
complementares para

2%




Artistica e
Tecnologica

a Escola de Artes
Visuais

3.2

N2 de vagas ofertadas
para os Cursos
Regulares da Escola
de Artes Visuais

1%

80

80

160

80

3.3

N2 de mostras da
Escola de Artes
Visuais

1%

3.4

N2 de cursos
complementares para
Escola de Danca

2%

3.5

N2 de vagas ofertadas
para os Cursos
Regulares da Escola
de Dancga

1%

175

175

175

3.6

N2 de mostras da
Escola de Danca

1%

3.7

N¢ de cursos
complementares para
a Escola de Musica

1%

3.8

N2 de vagas ofertadas
para os Cursos
Regulares da Escola
de Musica

1%

358

358

358

3.9

N2 de mostras da
Escola Musica

1%

3.10

N¢ de cursos
complementares para
a Escola de Teatro

2%

3.11

N2 de vagas ofertadas
para o curso regular
da Escola de Teatro

1%

100

100

100

3.12

N¢ de mostras da
Escola de Teatro

1%

3.13

N2 de cursos
complementares para
a Escola de Tecnologia
do Espetaculo

2%

3.14

N2 de vagas ofertadas
para os Cursos
Regulares da Escola
de Tecnologia da Cena

1%

40

40

80

40

3.15

N2 de cursos
complementares para
o Programa de
Residéncia em
Pesquisas Artisticas

2%

3.16

N2 de mostras do
Programa de
Residéncia em
Pesquisas Artisticas

1%




3.17

N2 de apresentagées
dos Nucleos
Extensionistas do
CEFART

1%

Gestdo do
CTPF

4.1

Numero de locagdes
de cenarios, figurinos
e aderecos
(acumulado)

4%

112

112

113

113

450

112

4.2

Net Promoter Score
(locagdes do acervo
cultural e artistico)

4%

40%

40%

40%

40%

40%

50%

4.3

Numero de novos
acervos catalogados
no Sistema de
Catalogacado de
Acervos

6%

Captacdo de
recursos

5.1

Percentual de
projetos aprovados
nas leis de incentivo a
cultura

8%

80%

80%

80%

80%

80%

80%

5.2

Montante minimo de
recursos captados,
acumulados
anualmente

12%

1.200.000,00

2.400.000,00

4.200.000,00

6.000.000,00

6.000.000,00

1.280.000,C

53

Montante excedente
de recursos captados,
acumulados
anualmente

4%

1.140.000,00

2.280.000,00

3.990.000,00

5.700.000,00

5.700.000,00

1.060.000,C

Gestdo da
Parceria

6.1

Percentual de
conformidade dos
processos analisados
na checagem amostral
periddica

2%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

6.2

Efetividade do
monitoramento do
contrato de gestao

2%

100%

100%

100%

100%

100%

100%




3. ATRIBUTOS DOS INDICADORES

AREA TEMATICA 1: Apoio a Produgdo Artistica.

1.1. N2 de apresentagdes da Orquestra Sinfonica organizadas em séries.

Descrigdo: Esse indicador mede o nimero de apresentagGes realizadas pela Orquestra Sinfénica de
Minas Gerais — OSMG, podendo uma apresentacdo compreender diferentes repertérios ou
formacdes, executadas pela orquestra completa ou por uma composicao da mesma. Os Concertos
Comentados sdo aqueles promovidos especialmente para o publico jovem, visando despertar seu
interesse para o estudo de musica, para a formacdo profissional em musica ou para sensibiliza-los
como espectadores e apreciadores da arte. Os Concertos ao Meio Dia sdo promovidos neste horario
especial e tem sempre entrada franca. A série Sinfénica em Concerto é realizada a noite, podendo
a OSMG apresentar-se com maestros e solistas convidados. O Concurso para Jovens Solistas da
Orquestra Sinfonica de Minas Gerais é um incentivo para jovens instrumentistas e cantores. Os
vencedores do concurso ganham a oportunidade de apresentar com o acompanhamento da
Orquestra Sinfénica de Minas Gerais. Ja a Sinfénica Pop é uma série em que a Orquestra Sinfénica
de Minas Gerais convida artistas para apresentar o rico repertdrio de nossa musica popular. Nessa
parceria artistica, a OSMG mostra toda a sua versatilidade, proporcionando ao publico uma forma
singular de fruicdo deste género musical. Grandes nomes da musica brasileira ja se apresentaram
ao lado da OSMG nesta Série, como Zizi Possi, Wagner Tiso, Nana Caymmi, Jodo Bosco, Gal Costa,
Rosa Passos, Milton Nascimento, Lenine, Ivan Lins, Mdnica Salmaso, Filipe Catto, Luiz Melodia, Elba
Ramalho e Zé Miguel Wisnik. A entidade parceira se encarregara da disponibilizacdo do artista
principal e de sua equipe, a ser definido em parceria, além das providencias necessdrias para cada
repertdrio, como musicos instrumentistas complementares, arranjadores de partituras e logistica
para producdo dos eventos. Ja a Opera é um género que abriga todas as artes, da musica ao canto
solo e coral, do teatro a interpreta¢do sob o ritmo musical, passando pela danga, em cendrios que
exigem concepgodes pldsticas e funcionais para atender as exigéncias cénicas sempre rigorosas, sob
o comando geral do maestro, a dpera exerce grande fascinio. Para as montagens das Operas, a
entidade parceira devera viabilizar solistas; figurantes; equipe de criacdo, como diretor de cena,
maestro, cendgrafo, figurinista, iluminador, musicos para complementagdo de naipes da orquestra
e do coral, equipe de producdo, como produtores, costureiras, cenotécnicos, aderecistas,
magquiadores e servigos de sonorizac¢do, iluminacdo, projecdo de legendas, registro em video, além
de outros gastos pertinentes.

Férmula de Calculo: 5 do nimero de apresentagdes da OSMG.

Unidade de Medida: Numero Absoluto.



Fonte de Comprovagdo: Divulgacdo em midia eletrénica e impressa, registro fotografico e pecas
graficas.

Polaridade: Maior Melhor.

Calculo de Desempenho: (Realizado/Meta) X 10.

1.2. N° de apresentagbes do Coral Lirico organizadas em séries.

Descrigdo: Esse indicador mede o nimero de apresentag¢0es realizadas pelo Coral Lirico de Minas
Gerais — CLMG, podendo uma apresentacdo compreender diferentes repertdrios ou formacdes,
executadas pelo Coral completo ou por uma composicdo do mesmo. As séries Lirico ao meio Dia e
Lirico em Concerto s3o apresentac¢des do CLMG, a cappella ou com acompanhamento de piano e/ou
outros instrumentos musicais. Nestes concertos o CLMG interpreta grandes nomes da musica
escrita para o canto lirico a pregos populares ou com entrada franca. Trata-se de mais uma iniciativa
que pretende aproximar o publico da programacdo apresentada pelos corpos artisticos da Fundagao
Clovis Salgado. As séries Lirico Sacro e Sarau sdo apresenta¢des do CLMG em igrejas, na entrada do
Palacio das Artes ou em outros espacos de Belo Horizonte e regido metropolitana. Sdo concertos
em locais alternativos, com o intuito de formar e conquistar novas plateias para o canto lirico, além
de serem Uteis na experimentacdo de novas formag¢des do grupo e de acusticas diferentes do
Grande Teatro do Palacio das Artes. Sdo repertdrios diferenciados e préprios para cada local. Dentro
da politica de difusdo do canto lirico promovida pela FCS, o Coral Lirico desenvolve este projeto com
o objetivo de fazer com que o publico possa conhecer e fruir a musica coral de qualidade, além de
vivenciar o contato com os artistas.

Férmula de Célculo: 5 do nimero de apresenta¢des do CLMG.

Unidade de Medida: Nimero Absoluto.

Fonte de Comprovagao: Divulgacdo em midia eletronica e impressa, registro fotografico e pecas
graficas.

Polaridade: Maior Melhor.

Calculo de Desempenho: (Realizado/Meta) X 10.

1.3. N2 de apresentagdes da CDPA organizadas em séries.

Descrigao: O objetivo deste indicador é mensurar o nimero de apresentagGes realizadas pela Cia.
de Danca Paldcio das Artes — CDPA ao longo do periodo, contendo repertério da CDPA, bem como
encontros educativos; aulas e ensaios abertos e demais acdes que contem com a presenca de
publico. Em especial, as apresentacGes de producdes do repertoério serdo realizadas em temporadas
no Grande Teatro do Paldcio das Artes, temporadas em festivais em outros estados brasileiros e no

interior de Minas Gerais, quando a CDPA é convidada. As apresentacGes poderdo ocorrer, ainda, no



Teatro Jodo Ceschiatti do Palacio das Artes ou pequenas intervengdes em espacgos alternativos,
como pragas publicas, parques e museus, por exemplo. Destaca-se que estas apresentagdes
poderdo ocorrer com a integralidade ou parcialidade dos bailarinos da CDPA.

Férmula de cdlculo: 3 do niumero de atividades da CDPA.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de comprovagao: Divulgacdo em midia eletronica (redes sociais e outros) e impressa, registro
fotografico e pecas gréficas.

Divulgacdo em midia eletronica e redes sociais.

Polaridade: Maior Melhor.

Calculo de desempenho: (Realizado/Meta) x 10.

1.4. N2 de apresentagdes conjuntas da OSMG e CLMG.

Descri¢do: No repertério mundial sdo inimeras as obras escritas para coro e orquestra. E esta
particularidade e esta forca que queremos evidenciar na producdo de apresentagdes conjuntas
destes dois corpos artisticos da Fundac¢do Cldvis Salgado. Concertos Lirico-Sinfénicos sdo aqueles
realizados pela Orquestra Sinfénica de Minas Gerais em conjunto com o Coral Lirico de Minas Gerais.
O diferencial destas apresentagGes é a presenca conjunta dos corpos artisticos OSMG e CLMG no
palco. Nestes concertos sdo apresentadas obras do repertério sinfGnico coral, especialmente
escritas para coro e orquestra, podendo um concerto compreender diferentes repertérios ou
formacoes, executadas pela orquestra e coral completos ou por uma composi¢cdao dos mesmos, com
ou sem solistas convidados. A realizacdo destas apresentacGes exige planejamento especifico para
cada acdo, como a eventual contratacdo de solistas cantores, producdo de pecas graficas, lanche
para artistas, iluminagdo, servicos de sonorizacdo e capta¢do de audio e video, sempre sob o
direcionamento da Diretoria de Producdo Artistica da FCS. A entidade parceira também deve
encarregar-se das providéncias de logistica, como passagens aéreas, hospedagem, traslados, e
outros gastos pertinentes a cada evento.

Férmula de Calculo: 5 do nimero de apresentagdes conjuntas da OSMG e CLMG.

Unidade de Medida: Numero Absoluto.

Fonte de Comprovagdo: Divulgacdo em midia eletrénica e impressa, registro fotografico e pecas
graficas.

Polaridade: Maior Melhor.

Calculo de Desempenho: (Realizado/Meta) X 10.

AREA TEMATICA 2: Apoio a Programagcio Artistica.



2.1. N2 de exposicOes de artes visuais realizadas nos espagos expositivos da FCS.

Descrigao: Esse indicador mede o numero de exposi¢cdes de Artes Visuais realizadas nos espacos
expositivos da FCS, podendo contemplar obras como pinturas, esculturas, fotografias, instalages
e/ou audiovisual, de artistas reconhecidos e conceituados no campo das artes. As exposi¢cdes
deverdo acontecer na Grande Galeria Alberto da Veiga Guignard, galeria de 510 m?; Galeria Arlinda
Corréa Lima, galeria de 177 m?; Galeria Genesco Murta, galeria de 295 m?; Galeria Mari’Stella
Tristdo, galeria de 280 m?2;, PQNA Galeria, galeria de 78 m?; e CAmeraSete — Casa da Fotografia de
Minas Gerais, ou outro local indicado pela Diretoria de Produgdo Artistica.

Férmula de Célculo: 5 do nimero de exposicdes.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovacgdo: Livro de visitagdo, divulgacdo em midia eletronica e impressa, registro
fotografico, noticias impressas ou eletrénicas.

Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10.

2.2. N2 de mostras especiais de cinema.

Descricdo: A realizacdo das mostras especiais visa apresentar ao publico a integralidade da
filmografia de um determinado diretor, dada a sua importancia para a histdria do cinema nacional
e mundial ou ainda contemplar um conjunto estético especifico. Como exemplo de uma mostra
especial tradicionalmente realizada pelo CHM, pode-se citar o Festival Internacional de Curtas de
Belo Horizonte, que completara sua 192 edicdo em 2017. Como parte das acGes complementares as
mostras, podera haver a confeccdo de catalogo, com textos inéditos e classicos de criticos, tedricos
e especialistas, abrangendo caracteristicas histoéricas, estéticas e analise filmografica do conjunto de
obras. Poderad, ainda, ser promovido cursos com especialistas brasileiros ou internacionais, debate
e palestras com a presenca de professores, tedricos, criticos e jornalistas, sendo realizado no interior
do Cine Humberto Mauro para até 129 pessoas previamente inscritas e de forma gratuita. A exibicdo
dos filmes programados para as mostras especiais se da a partir da busca pelo melhor formato de
exibicdo disponivel.

Férmula de Calculo: 3 do nimero de mostras especiais de cinema.

Unidade de Medida: Numero Absoluto.

Fonte de Comprovagdo: Livro de visitagdo, divulgacdo em midia eletrénica e impressa, registro
fotografico, catdlogos.

Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho: (Realizado/Meta) x10.



2.3. N2 de exibi¢oes de filmes na mostra - Histéria permanente do cinema.

Descrigdao: A programacgao da Histdria Permanente do Cinema consiste na exibicdo de um filme,
seguida por uma palestra ministrada por criticos, diretores, especialistas em cinema. O foco sdo os
filmes em sua individualidade, que ddo a dimensdo de algum movimento cinematografico de
relevancia para a histéria do cinema mundial: obras das mais variadas escolas, tendéncias, periodos,
paises e dos mais diversos diretores. As sessdes da Histéria Permanente do Cinema podem ser
relacionadas a mostra que estiver sendo exibida ou ndo. A maioria das sessdes necessita somente
da contratacdo de um palestrante. Em algumas sessGes especiais serdo necessdrias contratacées
especificas com relacdo a estrutura da palestra a ser oferecida.

Férmula de Calculo: 3 do niumero de exibi¢cdes de filmes nas mostras.

Unidade de Medida: Numero Absoluto.

Fonte de Comprovacgdo: Livro de visitagdao, divulgacdo em midia eletrGnica e impressa, registro
fotografico.

Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho: (Realizado/Meta) x10.

AREA TEMATICA 3: Apoio a Formagao Artistica e Tecnolégica.

3.1. N2 de cursos complementares para a Escola de Artes Visuais.

Descrigao: Cursos que ampliem a formagao artistica e profissional dos alunos, complementando os
conteudos curriculares previstos nos cursos regularmente oferecidos. Os conteudos programaticos,
formatos e cronogramas devem ser desenvolvidos conjuntamente pela Diretoria do Centro de
Formacdo Artistica e Tecnoldgica, Geréncia de Ensino e Pesquisa, pela equipe pedagdgica e pela
Coordenacgdo da Escola de Artes Visuais, que definirdo também a carga hordria e a quantidade de
vagas a serem disponibilizadas de forma gratuita para atendimento prioritariamente ao publico
interno e ao publico externo (quando houver vagas). Os cursos complementares devem ser
ministrados por profissionais atuantes, de forma a ampliar o repertério dos alunos. Se o ministrante
for residente fora de Belo Horizonte, sdo de responsabilidade da entidade parceira as despesas
relativas a logistica, hospedagem e alimentacdao do mesmao.

Férmula de Calculo: Nimero de cursos ofertados.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagao: Lista de presenca e fotos do curso realizado.

Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10



3.2. N2 de vagas ofertadas para os Cursos Regulares da Escola de Artes Visuais.

Descrigao: Os cursos regulares da Escola de Artes Visuais sdo: Producdo em Artes Visuais,
organizado em cinco médulos (Curadoria, Expografia, Mediacdo, Produgdo e Conclusdo) no turno
noturno e Formacdo Continuada, composto por uma cartela de, no minimo, 8 disciplinas isoladas,
no turno diurno. O funcionamento dos cursos regulares da Escola de Artes Visuais é de 1 semestre
letivo cada e ofertados duas vezes ao ano. A entrada dos estudantes é por meio de processo seletivo,
com periodicidade semestral. Para a garantia da disponibilizacdo das vagas, da realizacdo do
processo seletivo, da efetivacdo de matriculas e da capacidade formativa do curso, faz-se necessario
assegurar o atendimento escolar do corpo discente, por meio de servicos educacionais, como a
oferta de orientagdo psico-pedagdgica, a producdo legal de toda a escrituragdo escolar e a
participacdo em todas as atividades curriculares e extracurriculares.

Férmula de Calculo: Numero de vagas ofertadas.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagao: Edital do processo de selecdo, matriculas e ata de resultados finais.
Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10

3.3. N2 de mostras da Escola de Artes Visuais.

Descrigdo: Mostras de projetos/trabalhos/exposi¢Ges/intervengdes que traduzam a percepg¢do do
conteudo explorado ao longo do semestre e suscitem reflexdes que reflitam possibilidade de
convergéncias e o impacto das relagGes entre espaco, obras e publico, elementos fundamentais
para a formacdo artistica. As mostras devem ser gratuitas e ocorrer no fim de cada curso, conforme
cronograma a ser definido pela Diretoria do CEFART, Geréncia de Ensino e Pesquisa, equipe
pedagdgica e pela Coordenacgao da Escola de Artes Visuais.

Férmula de Calculo: NUmero de mostras realizadas.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagao: Relatério sintético, peca grafica, fotos e filmagem das apresentacoes.
Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10

3.4. N2 de cursos complementares para Escola de Danga.
Descrigao: Cursos que ampliem a formagao artistica e profissional dos alunos, complementando os

conteudos curriculares previstos nos cursos regularmente oferecidos. Os contetdos programaticos,



formatos e cronogramas devem ser desenvolvidos conjuntamente pela Diretoria do Centro de
Formacdo Artistica e Tecnoldgica, Geréncia de Ensino e Pesquisa, pela equipe pedagdgica e pela
Coordenacao da Escola de Danga, que definirdo também a carga horaria e a quantidade de vagas a
serem disponibilizadas de forma gratuita para atendimento prioritariamente ao publico interno e
ao publico externo (quando houver vagas). Os cursos complementares devem ser ministrados por
profissionais atuantes, de forma a ampliar o conhecimento dos alunos. Se o ministrante for
residente fora de Belo Horizonte, sdo de responsabilidade da entidade as despesas relativas a
logistica, hospedagem e alimentagdo do mesmo.

Férmula de Célculo: NUmero de cursos ofertados.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagao: Lista de presenca e fotos do curso realizado.

3.5. N2 de vagas ofertadas para os Cursos Regulares da Escola de Danga.

Descrigao: Os cursos regulares da Escola de Danga sdo: (1) Curso Basico de Danca, organizado em
seis séries anualizadas e independentes, nos turnos da manha e tarde; e (2) Curso Técnico em Danga,
Cuja organizacao é de até 3 séries, no turno noturno. O funcionamento dos cursos regulares é de 1
ano letivo cada série escolar e a entrada dos estudantes é por meio de processo seletivo, com
periodicidade anual. Para garantia da disponibilizacdo das vagas, da realizacao do processo seletivo,
da efetivacdo de matriculas e da capacidade formativa do curso, faz-se necessario assegurar o
atendimento escolar do corpo discente, por meio de servicos educacionais, como a oferta de
orientacdo psico-pedagdgica, a producdo legal de toda a escrituragdo escolar e a participa¢cdo em
todas as atividades curriculares e extracurriculares.

Férmula de Célculo: NUmero de vagas ofertadas.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovacao: Edital do processo de selecdo, matriculas e ata de resultados finais.
Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10

3.6. N2 de mostras da Escola de Danga.

Descrigao: Apresentacdes que representam agbes didatico-pedagdgicas que permitam aos alunos a
percepc¢do e a vivéncia da dindmica entre o espaco de apresentacdo, o publico, e a atuagdo -
elementos fundamentais para a formacao artistica. Essa a¢do é desenvolvida diretamente com os
alunos e professores, dividida em “Mostras” que objetivam estimular a criacdo e execugdo de

coreografias bem como aprofundar em estudos coreograficos, e em “Espetaculo Anual da Escola de



Dan¢a” em que alunos de todos os cursos da Escola apresentam juntamente com os alunos
formandos suas criagdes/interpretacées. As apresentacbes devem ser gratuitas, e ocorrer conforme
cronograma a ser definido pela Direcdo do CEFART, Geréncia de Ensino e Pesquisa, equipe
pedagdgica e pela Coordenacdo da Escola de Danga que também sera responsavel por sugerir, junto
a equipe docente e o corpo discente, o nome de um coredgrafo profissional para compor e executar
uma obra coreografica para o “Espetaculo Anual da Escola de Danga”.

Férmula de Cdlculo: NUmero de mostras realizadas.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagdo: Relatdrio sintético, peca grafica, fotos e filmagem das apresentagées.
Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10

3.7. N2 de cursos complementares para a Escola de Musica.

Descrigao: Cursos que ampliem a formacao artistica e profissional dos alunos, complementando os
conteudos curriculares previstos nos cursos regularmente oferecidos. Os conteddos programaticos,
formatos e cronogramas devem ser desenvolvidos conjuntamente pela Diretoria do Centro de
Formacdo Artistica e Tecnoldgica, Geréncia de Ensino e Pesquisa, pela equipe pedagdgica e pela
Coordenacdo da Escola de Musica, que definirdo também a carga horaria e a quantidade de vagas a
serem disponibilizadas de forma gratuita para atendimento prioritariamente ao publico interno e
ao publico externo (quando houver vagas). Os cursos complementares devem ser ministrados por
profissionais atuantes, de forma a ampliar o repertério dos alunos. Se o ministrante for residente
fora de Belo Horizonte, sdo de responsabilidade da entidade parceira as despesas relativas a
logistica, hospedagem e alimentagdo do mesmo.

Férmula de Calculo: NUmero de cursos ofertados.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagao: Lista de presenca e fotos do curso realizado.

Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10

3.8. N2 de vagas ofertadas para os Cursos Regulares da Escola de Mdsica.

Descrigdao: Os cursos regulares da Escola de Musica sdo: (1) Curso Basico de Danga, organizado em
cinco niveis semestralizados ou anualizados e independentes, nos turnos manha e tarde; e (2) Curso
Técnico em Musica, cuja organizagdo € de até 4 semestres, no turno noturno. O funcionamento dos

cursos regulares é de 1 semestre/ano letivo e a entrada dos estudantes é por meio de processo



seletivo, com periodicidade semestral para o Curso Basico de Mdusica e anual, para o Curso Técnico
em Mudsica. Para a garantia da disponibilizacdo das vagas, da realizacdo do processo seletivo, da
efetivacdo de matriculas e da capacidade formativa do curso, faz-se necessario assegurar o
atendimento escolar do corpo discente, por meio de servicos educacionais, como a oferta de
orientacdo psico-pedagdgica, a producdo legal de toda a escrituragdo escolar e a participa¢cdo em
todas as atividades curriculares e extracurriculares.

Férmula de Célculo: Nimero de vagas ofertadas.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagao: Edital do processo de sele¢do, matriculas e ata de resultados finais.
Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10

3.9. N2 de mostras da Escola Musica.

Descrigao: Apresentacdes que representam agées didatico-pedagdgicas que permitam aos alunos a
percepcdo e a vivéncia da dindmica entre o espaco de apresentagdo, o publico, e a atuagdo -
elementos fundamentais para a formacao artistica. Essa a¢do é desenvolvida diretamente com os
alunos e professores, dividida em apresenta¢des musicais individuais e coletivas (recitais) e em
apresentacdes da dpera escola. Ocasionalmente, podem ser convidados musicos profissionais para
participarem das apresentagdes que devem ser gratuitas e devem ocorrer conforme cronograma de
apresentacdes a ser definido pela Diretoria do CEFART, Geréncia de Ensino e Pesquisa, equipe
pedagdgica e pela Coordenacdo da Escola de Musica.

Férmula de Cdlculo: NUmero de mostras realizadas.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagao: Relatério sintético, peca grafica, fotos e filmagem das apresentacoes.
Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10

3.10. N2 de cursos complementares para a Escola de Teatro.

Descrigao: Cursos que ampliem a formacao artistica e profissional dos alunos, complementando os
conteudos curriculares previstos nos cursos regularmente oferecidos. Os contelddos programaticos,
formatos e cronogramas devem ser desenvolvidos conjuntamente pela Diretoria do Centro de
Formacdo Artistica e Tecnoldgica, Geréncia de Ensino e Pesquisa, pela equipe pedagdgica e pela
Coordenacdo da Escola de Teatro, que definirdo também a carga horaria e a quantidade de vagas a

serem disponibilizadas de forma gratuita para atendimento prioritariamente ao publico interno e



ao publico externo (quando houver vagas). Os cursos complementares devem ser ministrados por
profissionais atuantes, de forma a ampliar o conhecimento dos alunos. Se o ministrante for
residente fora de Belo Horizonte, sdo de responsabilidade da entidade parceira as despesas relativas
a logistica, hospedagem e alimentacdao do mesmo.

Férmula de Célculo: NUmero de cursos ofertados.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagao: Lista de presenca e fotos do curso realizado.

Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10

3.11. N2 de vagas ofertadas para o curso regular da Escola de Teatro.

Descrigao: O curso regular da Escola de Teatro é o Técnico em Teatro, organizado em até 3 séries,
nos turnos matutino e noturno. O funcionamento do curso regular é de 1 ano letivo cada série
escolar e a entrada dos estudantes é por meio de processo seletivo, com periodicidade anual. Para
a garantia da disponibilizacdo das vagas, da realizagdo do processo seletivo, da efetivagao de
matriculas e da capacidade formativa do curso, faz-se necessario assegurar o atendimento escolar
do corpo discente, por meio de servicos educacionais, como a oferta de orientagdo psico-
pedagdgica, a producdo legal de toda a escrituragdo escolar e a participacdo em todas as atividades
curriculares e extracurriculares.

Férmula de Célculo: NUmero de vagas ofertadas.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagao: Edital do processo de sele¢do, matriculas e ata de resultados finais.
Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10

3.12. N2 de mostras da Escola de Teatro.

Descrigao: Apresentacdes que representam agées didatico-pedagdgicas que permitam aos alunos a
percepcdo e a vivéncia da dindmica entre o espaco de apresentacdo, o publico, e a atuagdo -
elementos fundamentais para a formacdo artistica. Dentre as possibilidades de apresentacgdes,
citam-se: Temporada semestral de apresentagdo da montagem cénica dos alunos formandos do
Curso Técnico em Arte Dramatica da Escola de Teatro, com entrada gratuita. A cada temporada é
encenada uma obra cénica desenvolvida ao longo do semestre pelos alunos do Ultimo ano do curso
técnico, com a direcdo de professor da Escola de Teatro, no 12 Semestre, e de um profissional

sugerido pelo corpo discente e definido pelo corpo docente e pela Coordenacgao da Escola de Teatro,



no 22 Semestre. Cenario, figurino, projeto de iluminagao e sonoriza¢do sao concebidos de forma
coletiva, a partir de intervenc¢des dos préprios alunos, diretor convidado, professores do curso e
coordenador. Mostras, anuais, para o Curso Livre de Iniciacdo Teatral e, semestrais, para o Curso
Técnico em Arte Dramatica, que ocorrem de forma gratuita, conforme cronograma de atividades a
ser definido pela Direcdo do CEFART, Geréncia de Ensino e Pesquisa, equipe pedagdgica e pela
Coordenacao da Escola de Teatro.

Férmula de Cdlculo: NUmero de mostras realizadas.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagao: Relatério sintético, peca grafica, fotos e filmagem das apresentagées.
Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10

3.13. N2 de cursos complementares para a Escola de Tecnologia do Espetaculo.

Descrigao: Cursos de formacao inicial e continuada (FIC) relacionados a tecnologia do espetdculo,
especificamente ligados aos médulos Cenotecnia, Figurinista, iluminacdo e Sonoplastia. Os
conteudos e formatos devem ser desenvolvidos conjuntamente pela Diretoria do Centro de
Formacdo Artistica e Tecnoldgica, pela Geréncia de Ensino e Pesquisa, pela equipe pedagogica e
pela Coordenacdo da Escola de Tecnologia do Espetaculo, que definird a carga horaria e a
quantidade de vagas que serdo disponibilizadas para atendimento do publico interno e/ou externo,
de acordo com as necessidades levantadas pela instituicdo. Deve, ainda, ser ministrado por
profissionais habilitados para cada area especifica, com experiéncia reconhecida, para realmente
capacitar os participantes na utilizacdo da tecnologia do espetaculo. Estes cursos devem ser
oferecidos de forma gratuita para os alunos do CEFART e/ou para o publico externo. E de
responsabilidade da entidade parceira a aquisicdo dos materiais, instrumentos e equipamentos
necessarios a realizacdo de todos os cursos previstos neste item, em quantidade adequada para a
realizacdo dos cursos, de acordo com os formatos e quantidades de vagas previstas.

Férmula de Calculo: NUmero de cursos ofertados.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagao: Lista de presenca e fotos do curso realizado.

Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10

3.14. N2 de vagas ofertadas para os Cursos Regulares da Escola de Tecnologia da Cena.



Descrigao: O curso regular da Escola de Tecnologia da Cena compreende o de Produgdo Cénica,
organizado em cinco mdédulos (Auxiliar de Cenotecnia, Figurinista, lluminador Cénico, Sonoplasta e
Conclusdo) no turno matutino. O funcionamento do curso regular é de 1 semestre letivo cada e
ofertados duas vezes ao ano. A entrada dos estudantes é por meio de processo seletivo, com
periodicidade semestral. Para a garantia da disponibilizacdo das vagas, da realizacdo do processo
seletivo, da efetivacdo de matriculas e da capacidade formativa do curso, faz-se necessario
assegurar o atendimento escolar do corpo discente, por meio de servicos educacionais, como a
oferta de orientacdo psico-pedagdgica, a producdo legal de toda a escrituracdo escolar e a
participacdo em todas as atividades curriculares e extracurriculares.

Férmula de Cdlculo Numero de vagas ofertadas.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagao: Edital do processo de selecdo, matriculas e ata de resultados finais.
Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10

3.15. N2 de cursos complementares para o Programa de Residéncia em Pesquisas Artisticas.
Descrigdao: Cursos gratuitos que ampliam o processo investigativo das pesquisas artisticas dos
residentes. Os profissionais convidados, contelidos e formatos — relacionados a criacdo artistica e
aperfeicoamento técnico, devem ser oferecidos a partir das sugestdes dos residentes e definidos
conjuntamente com a Diretoria do CEFART, Geréncia de Ensino e Pesquisa, equipe pedagodgica e
pela Coordenacdo do Programa de Residéncia em Pesquisas Artisticas da Fundagdo Clovis Salgado,
gue definira a carga hordaria, o cronograma e a quantidade de vagas para cada curso. No caso de
profissionais residentes fora de Belo Horizonte, sdo de responsabilidade da entidade parceira as
despesas relativas a logistica, hospedagem e alimentacdo dos mesmos.

Férmula de Calculo: Nimero de cursos ofertados.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagao: Lista de presenca e fotos do curso realizado.

Polaridade: Maior Melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10

3.16. N2 de mostras do Programa de Residéncia em Pesquisas Artisticas.
Descrigao: Mostras das investigacGes em carater experimental, desenvolvidas pelos residentes no

Programa de Residéncia em Pesquisas Artisticas. O formato devera ser definido pela Diretoria do



CEFART, Geréncia de Ensino e Pesquisa, equipe pedagdgica e pela Coordenac¢do do Programa da
Fundacdo Clévis Salgado.

Formula de Calculo: NUmero de mostras realizadas.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagao: Relatério sintético, peca grafica, fotos e filmagem das apresentagées.
Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10

3.17. N2 de apresentacdes dos Nucleos Extensionistas do CEFART.

Descrigdo: Apresentacdes que representam agdes didatico-pedagdgicas que permitam aos alunos
integrantes dos Nucleos de Opera, de Praticas Conjuntas (Coral Infantojuvenil CEFART, Canto Coral
e Orquestra Escola) e de Tecnologia do Espetaculo, a percepgao e a vivéncia da dinamica entre o
espaco de apresentacdo, o publico, e a atuagao —elementos fundamentais para a formacgdo artistica.
Ocasionalmente, podem ser convidados artistas profissionais para participarem das apresentagdes
que devem ser gratuitas e devem ocorrer conforme cronograma de apresentag¢des a ser definido
pela Diretoria do Centro de Formacgao Artistica e Tecnoldgica, pela Geréncia de Extensdo, pela
equipe pedagdgica.

Férmula de Cdlculo: Numero de apresentagées realizadas.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagao: Relatério Sintético e fotos das apresentag¢des realizadas.

Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10

AREA TEMATICA 4: Gestéo do CTPF

4.1. Numero de locagées de cendrios, figurinos e aderecgos (acumulado).

Descrigao: O objetivo deste indicador € mensurar o nimero de aluguéis de pecas do acervo cultural
e artistico durante os periodos avaliatérios. Importa salientar que se entende por acervo cultural e
artistico o conjunto de cendrios, figurinos, aderecos, acessorios e objetos de cena que estdo
armazenados no CTPF. Ademais, tem-se que o indicador é acumulativo durante os periodos
avaliatdrios, de modo que o resultado apurado no periodo avaliatério devera corresponder a
integralidade das locagGes efetuadas no periodo anual.

Férmula de Cdlculo: Numero de locagdes realizadas (acumulada).

Unidade de Medida: Niumero absoluto.



Fonte de Comprovacao: Relatério consolidado contendo os contratos utilizados para formalizagdo
dos aluguéis.
Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10.

4.2. Net Promoter Score (locacoes do acervo cultural e artistico).

Descrigdo: O indicador visa medir o Net Promoter Score (NPS) relativo as locagdes do acervo cultural
e artistico do CTPF, ou seja, a satisfacdo dos clientes em rela¢do ao objeto locado. A vantagem do
NPS é que ele resume a satisfacdo em relagdo ao estado de conservacdo, qualidade, higiene, dentre
outras varidveis do objeto em apenas uma pergunta: “Qual é a probabilidade de vocé recomendar
0 nosso produto/servico a um amigo ou colega?”. A pontuagdo para esta resposta é com base em
uma escala de 0 a 10. Aqueles que respondem com uma pontuagdo de 9 ou 10 sdo chamados de
Promotores, e sdo considerados propensos a apresentar comportamentos de criagdo de valor, tais
como a compra adicional, permanecer clientes por mais tempo, e fazer mais referéncias positivas
para outros potenciais clientes. Aqueles que respondem com uma pontuacao de 0 a 6 sdo rotulados
Detratores, e acredita-se ser menos propensos a apresentar comportamentos de criagdo de valor.
Respostas de 7 e 8 sdo rotulados Passivos ou Neutros e seu comportamento cai no meio de
promotores e detratores. O Net Promoter Score é calculado subtraindo a percentagem de clientes
gue estdo Detratores da porcentagem de clientes que sdo Promotores. Para fins de calculo de um
Net Promoter Score, Passivos contam para o numero total de entrevistados, mas ndo afetam
diretamente o resultado liquido global. Por fim, o objetivo do indicador é gerar um feedback sobre
a gestdo da locacdo do acervo cultural e artistico do CTPF, criando um padrao de qualidade.
Férmula de Calculo: % clientes promotores - % clientes detratores.

Unidade de Medida: Porcentagem

Fonte de Comprovagdo: Relatério consolidado contendo a avaliagdo de todos os clientes no
periodo.

Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10.

4.3. Numero de novos acervos catalogados no Sistema de Catalogagao de Acervos.

Descrigao: O objetivo deste indicador é atualizar o Sistema de Catalogacdo de Acervos, catalogando
2 novos titulos a cada 3 meses. O Sistema de Catalogacdo de Acervos é um mecanismo online
utilizado para cadastrar o acervo cultural e artistico da FCS, como os figurinos, aderecos, acessorios

e objetos de cena de pecas/espetaculos ja realizados, facilitando a sua gestdo. A prioridade no



cadastro deve ser dada ao acervo de figurinos das dperas O Guarani, O Holandés Errante e O Elixir
do Amor. A entidade parceira, além de cadastrar novos acervos, deve responsabilizar-se pelas
despesas de manutengdo e hospedagem do Sistema.

Férmula de Calculo: Niumero de novos acervos catalogados.

Unidade de Medida: Numero absoluto.

Fonte de Comprovagao: Sistema de Catalogacao de Acervos.

Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10.

AREA TEMATICA 5: Captacdo de recursos

5.1. Percentual de projetos aprovados nas leis de incentivo a cultura.

Descrigao: O objetivo deste indicador é manter a qualidade dos projetos aprovados pela entidade
parceira nas leis de incentivo a cultura. Ou seja, a entidade deve manter um padrdao minimo, de
forma que seus projetos sejam atrativos e tenham plenas condi¢des de captar recursos na iniciativa
privada.

Formula de Calculo: N2 de projetos aprovados / N2 de projetos propostos.

Unidade de Medida: Porcentagem.

Fonte de Comprovagao: Lista de aprovagdo divulgada pelos drgdos responsaveis.

Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10.

5.2. Montante minimo de recursos captados, acumulados anualmente.

Descrigdo: O indicador objetiva comprometer a entidade parceira com base minima anual de
captacdo de recursos, acumulados anualmente, via leis de incentivo a cultura (seja Federal, Estadual
ou Municipal) e de patrocinios, para elaboragao de projetos focados no objeto do atual Contrato de
Gestdo.

Férmula de Calculo: Montante de recursos minimos captados no periodo (regime de competéncia).
Unidade de Medida: NUmero absoluto (acumulado anualmente).

Fonte de Comprovacdo: DIs homologadas e/ou extratos bancarios.

Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10.

5.3. Montante excedente de recursos captados.



Descrigao: O indicador objetiva comprometer a entidade parceira com base excedente anual de
captacdo de recursos via leis de incentivo a cultura (seja Federal, Estadual ou Municipal) e de
patrocinios, para elaboragdao de projetos focados no objeto do atual Contrato de Gestdo. Para o
calculo do indicador, apenas os recursos excedentes a meta determinada no indicador 5.2 serdo
computados. Entende-se como excedente qualquer valor que ultrapasse as metas estipuladas no
indicador 5.2. Dessa forma, o indicador funciona como um bdnus ao excedente captado por meio
do indicador 5.2.

Féormula de Calculo: Montante de recursos excedentes captados no periodo (regime de
competéncia).

Unidade de Medida: Numero absoluto (acumulado anualmente).

Fonte de Comprovacdo: DIs homologadas e/ou extratos bancarios.

Polaridade: Maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (Resultado/Meta) x 10.

AREA TEMATICA 06: GESTAO DA PARCERIA

Indicador 6.1 — Percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral
periodica

Descrigao: Uma das atribui¢des do OEP no acompanhamento e fiscalizagdo do contrato de gestdo é
arealizacdo das checagens amostrais periddicas sobre o periodo avaliatério, conforme metodologia
pré-estabelecida pela Seplag, gerando-se relatério conclusivo, que serd disponibilizado no sitio
eletronico do OEP e da OS. A metodologia estruturada pela Seplag, que norteia a realizacdo deste
procedimento, estabelece que o OEP deve verificar uma amostra de processos de compras, de
contratacdo de servicos, contratacdo de pessoal, concessado de diarias e de reembolso de despesas.
Deve-se observar se os processos executados estdo em conformidade com os regulamentos
proprios que disciplinem os procedimentos que deverdo ser adotados para a contratacdo de obras,
servicos, pessoal, compras, alienagdes e de concessdo de didrias e procedimentos de reembolso de
despesas, e se coadunam com o objeto do contrato de gestao.

Os Regulamentos préprios devem ser construidos de acordo com o manual disponibilizado no sitio
eletrénico da Seplag, e aprovados tanto pelo Orgdo Estatal Parceiro — OEP quanto pela Seplag.
Para avaliar o percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral, a
Seplag estruturou um modelo de relatdrio, que deve ser utilizado pelo OEP para demonstrar os
processos analisados. Um dos itens desse relatério é a apuracdo do percentual de conformidade
dos processos analisados na checagem amostral, que sera utilizado para célculo deste indicador.

Importa salientar que, caso exista a necessidade de realizacdo de checagem de efetividade (que



verifica a conformidade dos processos considerados inconformes pela equipe de checagem
amostral quando da realizagdo deste procedimento), o resultado a ser considerado sera o apurado
apos a finalizagdo do respectivo relatdrio.

Férmula de Calculo: (Niumero de processos analisados na checagem amostral que cumpriram os
requisitos dos regulamentos proprios que disciplinem os procedimentos que deverdo ser adotados
para a contratacdo de obras, servicos, pessoal, compras, alienacGes e de concessdo de diarias e
procedimentos de reembolso de despesas/ Nimero de processos analisados na checagem amostral)
x 100

Unidade de medida: Percentual

Fonte de Comprovagao: Relatdrios de checagem amostral (e relatérios de checagem de efetividade,
qguando for o caso) elaborados pela comissdao de monitoramento do contrato de gestdo, conforme
modelo da Seplag.

Polaridade: Maior melhor

Calculo de desempenho (CD): Conforme quadro a seguir:

% de Execugao Nota

100% 10
de 90% a 99,99%
de 80% a 89,99%
de 0% a 79,99%

([@NEe) N o]

Indicador 6.2 - Efetividade do monitoramento do contrato de gestao

Descrigdao: O objetivo deste indicador é verificar o cumprimento de atribui¢des de representantes
do Orgdo Estatal Parceiro e da OS na conducdo das atividades de monitoramento do contrato de
gestdo durante a execucdo deste instrumento juridico. As atribuicGes inseridas neste documento
emanam da Lei Estadual n2 23.081 de 2018 que dispdem sobre a qualificacdo de pessoa juridica de
direito privado como OS e sobre a celebracao de contrato de gestao entre a entidade qualificada e
o Poder Publico Estadual; do Decreto Estadual n? 45.969 de 2002, que regulamenta a Lei de Acesso
a Informacado; e de boas préticas observadas na gestdo de contrato de gestdo. O quadro de agbes
serd acompanhado pela equipe técnica da Superintendéncia Central de Parcerias com o Terceiro
Setor da Seplag, ao final de cada periodo avaliatério do contrato de gestdo, de acordo com os itens
que se aplicarem a cada periodo avaliatério em questdo. Serdo consideradas as seguintes acées para

apuracdo do resultado deste indicador:

Fonte de

comprovag¢ao

Agao Prazo Responsavel




Publicar, na Imprensa Oficial, ato

Até 10 dias Uuteis apds a

do dirigente maximo do OEP |Pdgina da | assinatura do CG ou sempre OEP
instituindo a comissao de avaliagdo | Publicacdo. que houver alteracdo de
—CA. algum membro.
Encaminhar,  preferencialmente| ., . L
. - L Copia digitalizada . . e .
em meio digital, uma cdpia do do oficio de Até 5 dias Uteis apds a
contrato de gestdo e seus . publicacdo que institui a
) -, encaminhamento, ..
respectivos Termos Aditivos, bem , comissao ou a cada | OEP
L. , contendo o nimero . ~
como sua Memoria de Calculo para publicacdo de alteracdo de
. do documento e do
os membros designados para a seus membros.
- . Processo no SEI.
comissao de avaliacao
. S Até 5 dias Uteis antes da
Manter atualizada a indicacdo do in _—
. . . ~_ | reunido da comissao de
supervisor e do supervisor adjunto | Contrato de gestao C OEP
~ avaliagdo, sempre que houver
do contrato de gestdo ~
alteracdo.
. _— Até 5 dias Uteis antes da
Manter atualizada a comissdo de i _—
. ~_ |reunido da comissdo de
monitoramento do contrato de | Contrato de gestdo o OEP
~ avaliagdo, sempre que houver
gestdo ~
alteracao de algum membro.

. - ~_ | E-mail enviado para

Disponibilizar o contrato de gestao

. . a SCP/SEPLAG, , . . .
(e respectivos Termos Aditivos) . |Até 5 dias Uuteis apds a

. . .. |contendo o print ; OEP e OS
devidamente assinado nos sitios creen das telas dos assinatura do CG.
eletrénicos do OEP e da OS. - .
sitios eletrdnicos.

Disponibilizar, no sitio eletrénico
da OS, o ato de qualificacdo como | E-mail enviado para
OS Estadual e os documentos|a SCP/SEPLAG, , . . ,

- . |Até 5 dias Uuteis apds a
exigidos pelo art. 61 do Decreto | contendo o print assinatura do CG 0os
Estadual n2 45.969 de 2002, que | screen das telas do ’
regulamenta a Lei de Acesso a |sitio eletronico.

Informacao.
Disponibilizar, no sitio eletrénico
da OS, regulamentos préprios que
disciplinem os procedimentos que | E-mail enviado para
deverdo ser adotados para a|a SCP/SEPLAG, | Até 5 dias uteis apds a
contratacdo de obras, servigos, |contendo o print|aprovagao pelo OEP, pelo OEl| OS
pessoal, compras e alienagGes e de | screen das telas do | se houver, e pela Seplag.
concessdo de diarias e | sitio eletronico.
procedimentos de reembolso de
despesas.
Encaminhar a comissdo de|Cépia digitalizada
monitoramento, a cada periodo |do oficio de o e , .

. L. p_ . Até 7 dias Uteis apds o final do
avaliatdrio, relatério gerencial de | encaminhamento, , .

L , periodo avaliatdrio. 0s

resultados (RGR) e relatério | contendo o nimero
gerencial financeiro (RGF), | do documento e do

devidamente assinados.

Processo no SElI.




Elaborar, a cada periodo| ., . .
L . Cdépia assinada do , . o ,
avaliatério, relatério de L. Até 8 dias uteis apds o
9 . relatério de . OEP
monitoramento a ser . recebimento do RGR e RGF.
. monitoramento.
encaminhado para a CA.
Encaminhar aos membros da|Cépia digitalizada
comissdao de avaliagdo, a cada|do oficio de . ,
, s L . Antecedéncia minima de 5
periodo avaliatério, relatdério de | encaminhamento, L in
10 . . ~ , dias Uteis da data da reunidao | OEP
monitoramento, com informagdes | contendo o nimero - i
. g s . . da comissdo de avaliagdo.
sobre a execucao fisica e financeira | do documento e do
pertinentes ao periodo analisado. | Processo no SEI.
Relatdrios de
Realizar, a cada periodo | checagens
avaliatorio, as checagens | amostrais , . , )
. - & o Até 15 dias Uteis apds o final
11 | amostrais periddicas e checagem | periddicas e , . OEP
. do periodo avaliatério .
de efetividade (esta se for o caso) | checagem de
gerando relatério(s) conclusivo(s) | efetividade, (este se
for o caso).
Garantir, a cada periodo
avaliatério, que as avaliacdes do , . N
d ~ Q.N Relatdrios da|Cronograma de Avaliacdo
contrato de gestdo — reunides da - .
12 - _— . comissao de | previsto no contrato de|OEP
comissdo de avaliagdo — sejam o ~
. . avaliagdo. gestdo.
realizadas nos prazos previstos no
contrato de gestao.
Disponibilizar 0s relatérios | E-mail enviado para
gerenciais de resultados e|a SCP/SEPLAG, , . e 3
L o . . |Até 5 dias duteis apds a
13 | relatérios gerenciais financeiros, | contendo o print . OEP e OS
. . - assinatura dos documentos.
devidamente assinados, nos sitios | screen das telas dos
eletronicos do OEP e da OS. sitios eletronicos.
Disponibilizar os relatdrios de | E-mail enviado para
monitoramento do contrato de|a SCP/SEPLAG, , . . ,
~ . . . |Até 5 dias uteis apds a
14 | gestdo devidamente assinados, no | contendo o print } OEP e OS
i, . assinatura dos documentos.
sitio eletronico do OEP ou da|screen das telas dos
Politica Publica e da OS. sitios eletronicos.
Disponibilizar os relatérios da|E-mail enviado para
comissao de avaliacdo, [A SCP/SEPLAG, , . . .
. . Y . | Até 5 dias uteis apds a
15 | devidamente assinados, no sitio|contendo o print . OEP e OS
. - assinatura do documento.
eletronico do OEP ou da Politica | screen das telas dos
Publica e da OS. sitios eletrdnico.
Realizar reunido com os dirigentes
maximos do OEP, dirigente da OS e Trimestralmente  conforme
16 representante da Seplag, para|Listade presencada|cronograma de avaliagdo OEP
reportar informagdes relevantes |reunido. previsto no Contrato de
acerca da execucdo do contrato de Gestdo
gestao.
Comunicacgao pela parte | Oficio ou correio
interessada quanto ao interesse na | eletrénico do | Antecedéncia de 60 dias da
17 - . . L . . OEP ou OS
celebragcdo de Termo Aditivo ao|dirigente mdximo | assinatura do Termo Aditivo.

contrato de gestao.

do OEP ou da OS.




Férmula de Calculo: (3 do numero de agles previstas para o periodo avaliatério realizadas no
prazo/3 do nimero de a¢des previstas para o periodo avaliatério) x 10

Unidade de medida: Percentual

Fonte de Comprovagao: Fonte de comprovagdo prevista, no quadro acima, para a cada agdo e
documento consolidado pela SCP/SEPLAG demonstrando o resultado alcancado pelo OEP.
Polaridade: Maior melhor

Calculo de desempenho (CD): (realizado/meta) x 10



4. QUADRO DE PRODUTOS

Pe
Area Tematica Produto Peso (%) Inicio Término
Aval
Realizar planejamento estratégico da OS
1.1 34% 01/01/2020 | 31/03/2020
para os préximos 4 anos.
01/01/2020 | 30/06/2020
Realizar estudo sobre geragdo de
gerac 01/01/2021 | 30/06/2021
1.2 |oportunidade de acesso de eventos 33%
01/01/2021 | 30/06/2022
realizados em parceria entre a FCS e OS.
1 Estudos estratégicos 01/01/2021 | 30/06/2023
Realizar estudo de impacto econGmico na 01/01/2020 | 31/12/2020
cadeia produtiva dos projetos executados 01/01/2021 | 31/12/2021
1.3 |por meio das leis de incentivo pela OS, 33%
. . 01/01/2022 | 31/12/2022
conforme metodologia a ser estipulada
pela FCS. 01/01/2023 | 31/12/2023




5. ATRIBUTOS DOS PRODUTOS

AREA TEMATICA 1: Estudos estratégicos.

1.1. Realizar planejamento estratégico da OS para os préximos 4 anos.

Descrigdo: O produto compreende a realizagdo de planejamento estratégico pela entidade
vencedora do edital, para o periodo de quatro anos. O planejamento estratégico é o conjunto de
mecanismos sistémicos que utiliza processos metodoldgicos para, dentro de um contexto, definir o
estabelecimento de metas, o empreendimento de a¢des, a mobilizacdo de recursos e a tomada de
decisdes, visando a consecucdo de objetivos, a fim de alcancar o sucesso. O planejamento
estratégico da entidade parceira devera estar alinhado ao da FCS, tendo em vista a atuacdo em
parceria, visando um objetivo comum.

Critério de Aceitacao: Estudo realizado e aprovado pela FCS.

Duragao: Conforme quadro de produtos.

1.2. Realizar estudo sobre geragao de oportunidade de acesso de eventos realizados em parceria
entre a FCS e a entidade parceira.

Descrigao: O produto compreende um estudo a ser realizado (pela entidade parceira, em conjunto
com a FCS) de suma importancia para que a FCS avalie a gera¢do de oportunidade de acesso de suas
politicas publicas executadas em parceria com a entidade, e se reposicione estrategicamente de
forma a torna-las mais acessiveis a qualquer cidaddo, de qualquer classe social, etnia, idade,
condicdo fisica, religido, género, etc. A metodologia sera estipulada pela FCS, baseada em estudos
ja realizados por outras instituicbes especializadas na éarea. O estudo deverd ser realizado
anualmente, durante o periodo de vigéncia do Contrato de Gestao.

Critério de Aceitagao: Estudo realizado e aprovado pela FCS.

Duragao: Conforme quadro de produtos.

1.3. Realizar estudo de impacto econémico na cadeia produtiva dos projetos executados por meio
das leis de incentivo pela OS, conforme metodologia a ser estipulada pela FCS.

Descrigao: O produto compreende um estudo a ser realizado (pela entidade parceira, em conjunto
com a FCS) de suma importancia para que a FCS avalie o impacto econémico de suas politicas
publicas executadas em parceria com a entidade, por meio de projetos nas leis de incentivo, e se
reposicione estrategicamente de forma a maximizar esses impactos e a captacao de recursos via leis
de incentivo a cultura. A metodologia sera estipulada pela FCS, baseada em estudos ja realizados
por outras instituicoes especializadas na area. O estudo devera ser realizado anualmente, durante
o periodo de vigéncia do Contrato de Gestao.

Critério de Aceitagao: Estudo realizado e aprovado pela FCS.

Duragao: Conforme quadro de produtos.



6. CRONOGRAMA E QUADRO DE PESOS PARA AVALIACAO

6.1. CRONOGRAMA DE AVALIAGOES

AVALIAGCAO PERIODO AVALIADO MES

12 Avaliacdo 01/20a 03/20 04/2020
22 Avaliacdo 04/20 a 06/20 07/2020
32 Avaliacdo 07/20 a 09/20 10/2020
42 Avaliacdo 10/20a 12/20 01/2021
52 Avaliagao 01/20a03/21 04/2021
62 Avaliacdo 04/21 a 06/21 07/2021
72 Avaliagao 07/21a09/21 10/2021
82 Avaliacdo 10/21a12/21 01/2022
92 Avaliagao 01/22 a 03/22 04/2022
102 Avaliagdo 04/22 a 06/22 07/2022
112 Avaliacdo 07/22 a 09/22 10/2022
122 Avaliagdo 10/22 a 12/22 01/2023
132 Avaliacdo 01/23 a 03/23 04/2023
142 Avaliagdo 04/23 a 06/23 07/2023
152 Avaliacdo 07/23 a 09/23 10/2023
162 Avaliagdo 10/23 a 12/23 01/2024

6.2. QUADRO DE PESOS PARA AVALIAGAO

AVALIACAO QUADRO DE INDICADORES QUADRO DE PRODUTOS
1° Avaliagao 90% 10%
2° Avaliagao 90% 10%
3° Avaliacao 100% 0%
42 Avaliagao 90% 10%
52 Avaliacao 100% 0%
62 Avaliagao 90% 10%
79 Avaliacao 100% 0%
82 Avaliagao 90% 10%
92 Avaliacao 100% 0%
102 Avaliagao 90% 10%
112 Avaliacao 100% 0%
122 Avaliagao 90% 10%




132 Avaliacao 100% 0%
142 Avaliagao 90% 10%
152 Avaliagcao 100% 0%
162 Avaliacao 90% 10%

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS

PARCELAS VALOR (R$) MES CONDICOES
12 1.835.884,70 Fev/2020 Apds assinatura do CG
2a 1.442.493,93 Mai/2020 Cohdlflonado.a
avaliagdo anterior
3a 1.435.190,24 Ag0/2020 Cohdlflonado.a
avaliagdo anterior
42 706.292,62 Nov/2020 Cohdlflonado.a
avaliagdo anterior
5a 1.857.482,23 Fev/2021 Cohdlflonado.a
avaliagdo anterior
62 1.466.174,40 Mai/2021 Cohdlflonado.a
avaliagdo anterior
7a 1.427.026,03 Ago/2021 Cohdlflonado.a
avaliagdo anterior
g2 669.178,83 Nov/2021 Cohdlflonado.a
avaliagdo anterior
ga 1.846.682,43 Fev/2022 Cohdlflonado.a
avaliagdo anterior
102 1.458.291,47 Mai/2022 Cohdlflonado.a
avaliagdo anterior
112 1.443.614,57 Ag0/2022 Cohdlflonado.a
avaliagdo anterior
122 671.273,01 Nov/2022 Cohdlflonado.a
avaliagdo anterior
132 1.851.123,84 Fev/2023 Cohdlflonado.a
avaliagdo anterior
142 1.473.737,18 Mai/2023 Cohdlflonado.a
avaliagdo anterior
152 1.418.040,15 Ago/2023 Cohdlflonado.a
avaliagdo anterior
162 726.960,31 Nov/2023 Cohdlflonado.a
avaliagdo anterior




8. QUADRO DE PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

Contrato de Ge stdo n°05/20 celebrado entre a Fundagao Clovis Salgado e a Associag@o f

Tabela 1 - Previsdo Sintética de Receitas ¢ Gastos Mensaisem Regimel

Meés 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Meés 6 Mes 7 Mes 8
o Saldo i
Remanescente
5 Entrada de
Recursos
11  Recettas
Repasses do
111 = - 1835884.70 - 1442 49393 - - 1435.190,24
Cortrato de Gestao
Receita Arrecadada
N2z o istano C6 - - - 233.333,33 233.333,33
112 Qutras Receitas - - - - -
Rendimentos de
1z R - . - . . — -
Aplicag des Fin.
(E) Total de Entradas: - 1.835.884,70 - - 1442.493,93 - 233.333,33 L668.523,57 .
S. Rem. (SR) + Emt. (E) - 1835.884,70 = = 1442.493,93 = 233.333,33 L1668.523,57 |
Saida de
Recursos
21 Gastos comPessoal
211 Salarios 84.749,77 84.749.77 84.749.77 84.749.77 87.292.26 87.292,26 87.292,26 87.292,26
2.12 Estagiarios - - - - - - - -
212 Encargos 5646453 56.464.53 56.464 53 56.464,53 58.15847 58. 15847 5815847 58.158.47
214 Beneficios 13.350.08 13.350.08 13.350.08 13.350,08 13.972.08 13.972.08 13.972.08 13.972.08
Subtota (Pessoal): 154.564,38 154.564,38 154.564, 38 154.564,38 159.422,81 159.422,81 159.422,81 159.422,561
22 Gastos Gerais 278.200,17 306.050, 17 306.050,17 327.326,66 302,255,861 358,855,861 303. 13,87 304.810,71
- Aquisic 30 de Bens ) i i i
Perrmanentes
Transferéncia para
24 Reserva de - i = 5
Recursos
25 Cattin de p"
Desmobilz agdo
!S! Total de Saidas: 432.764‘55 460.514,55 450.5_14, 55 431.39504 46].5?8‘53 513.2?B=63 d52.535‘53 464.233‘52

Gastos custeados
—Dor cantacio

- 233.333,33

233.333,33




Contrato de Gestao n° 05/20 celebrado entre a Fundagao Clovis Salgado e a Associagao Pro-Cultur

Tabela 1 - Previsao Sintética de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Comps

Més 13 Més 14 Més 15 Més 16 Més 17 Més 18 Més 19 Més 20 Més 21
1857.482,23 1466.174,40 1427.026,03
325,000,00 325,000,00 325.000,00  325.000,00 325.000,00 32500000  325.000,00 325.000,00  325.000,00
325.000,00 2.182.482,23  325.000,00 325.000,00 1.79L174,40 325.000,00 325.000,00 1752.026,03 325.000,00
325.000,00 2.182.482,23  325.000,00 325.000,00 1.79L174,40 325.000,00 325.000,00 1752.026,03 325.000,00
87.292,26 87.202,26 87.292,26 87.292,26 80.011,03 £9.011,03 £89.61103 80,911,03 £6,011,03
50.884,12 50.894,12 50.884,12 50.884,12 52.410,64 52.410,64 52.410,64 52.410,64 52.410,64
13.972,08 13.972,08 13.972,08 13.972,08 14.594,08 14.504,08 14.584,08 14.504,08 14.504,08
152.148,46  152.148,46  152.148,46 152.148,46  156.915,75 156.015,75 156.915,75 156.915,75 156.915,75
206.252,07 304.252,67 310.852,07  328.520,47 37225862  319.658,62 303.508,01 356.16,39  300.04.20
448.40L,43  456.40143  472.00L43 480.677,93  529.174,37 476.574,37 460,425,66 513.112,14 _456.956,95
325.000,00 325.000,00 325.000,00 325.000,00 325.000,00 325.000,00 325.000,00  325.000,00 325.000,00




Contrato de Gestao n° 05/20 celebrado entre a Fundagao Clovis Salgado e a Associagao Pro-Cultur:

Tabela 1 - Previsao Sintética de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Compe

Més 25 Més 26 Mas 27 Meés 28 Més 29 Més 30 Meés 31 Meés 32 Més 33

- 1846.6682,43 - - 1458291 47 - 144261457 -

500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
500.000,00 2.346.682,43 500.000,00 500.000,00 1.958.291.47 500.000,00 500.000,00 1.943.614,57 500.000,00 5!
500.000,00 2.346.682,43 500.000,00 500.000,00 1.958.29.,47 500.000,00 500.000,00 1.943.614,57 500.000,00 5

89.91.03 80,911,023 99.01L,03 89,911,032 92.608,36 92.608,36 92.608,36 92.608,26 92,608,36

52.410,64 52.410,64 52.410,64 52.410,64 53.882,96 53.982,96 53.892,086 53.882,06 53.882,86

14.504,08 14.584,08 14.504,08 14.594,08 15.216,08 15.216,08 15.216,08 15.216,08 15.216.08
156.915,75 156.915,75 156.015,75 156.915,75 16L207,40 161807,40 16180740 161L.2807,40 161807,40 1

280.860,84 200.869,84 310.183.42 327.096,33 305.125,49 361725,49 306.018,30 305.234,25 352.279,06
437.785,59 457.785,59 467.099,17 484.012,08 466.932,89 523.532,89 467.825,70 467.04L,65 514.086,46 4%
500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 5




Contrato de Gestédo n°®05/20 celebrado entre a Fundagéo Cl6vis Salgado e a Associagdo Pro-Culty

Tabela1 - Previsdo Sintética de Receitas e Gastos Mensaisem Regime de Comq

Meés 37 Mes 38 Mes 39 Més 40 Mes 41 Mes 42 Mes 43 Mes 44 Mes 45 Mes 46
- 185112384 - - 147373718 - 1418.040.15 -
533.333,33 533.333,33 533.333,33 533.333,33 533.333.33 553.393,33 533.333,33 533.333,33 533.333,33 533.333,33
533.333,33 2.384.457,17 533.333,33 533.333,33 2.007.070,51 533.333,33 533.333,33 1951.373,48 533.333,33 533.333,33 1
533.333,33 2.364.457,17 533.333,33 533.333,33 2.007.070,51 533.333,33 533.333,33 1951373,48 533.333,33 533.333,33 1/
92.608.36 92.608.36 92.608.36 92.608.36 95.386.61 95.386.61 95.386.61 95.386.61 95.386,61 95.386.61
53.982,96 53.982,96 53.982,96 53.982,96 55.60245 55.602,45 5560245 55.60245 55.602.45 55.602,45
15.216.08 15.216.08 15.216.08 15.216.08 15.838.08 15.838.08 15.838.08 15.838.08 15.838.08 15.838.08
161807,40 161L.507,40 161.807,40 161507,40 166.627,14 166.527,14 166.527,14 166.527,14 166.527,14 166.527,13
27055104 29640104 307.714.62 327.227.54 305.256,69 361856,69 306. 12,39 29102303 338.067.85 287.467,85
432.358,44 460.208,44 469.522,02 A4859.034,93 472.083,83 528.683,83 472.969,53 457.850,17 505.594,99 454.294,99
533.333,33 533.333,33 533.333,33 533.333,33 533.333,33 533.333,33 533.333,33 533.333,33 533.333,33 533.333,33




ANEXO 11l DO CONTRATO DE GESTAO - DA SISTEMATICA DE AVALIAGAO DO CONTRATO DE
GESTAO

O alcance do objeto do contrato de gestdo serd avaliado por meio de reunides da comissao de
avaliacdo - CA, que serdo realizadas na periodicidade definida no Anexo Il do Anexo IV — Programa
de Trabalho, deste contrato de gestdo. Competird a comissao de avaliagao:
a) Avaliar os resultados atingidos na execucdo do contrato de gestdo, de acordo com informacd&es
apresentadas pela comissdo de monitoramento, e fazer recomendag¢des para o sucesso dos
produtos e indicadores;
b) Analisar o relatério de monitoramento apresentado pela comissdo de monitoramento;
c) Solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias com a finalidade de obter informac&es
adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;
d) Solicitar ao OEP ou a OS, esclarecimentos que se fizerem necessdrios para subsidiar sua
avaliacdo;
e) Cumprir o Cronograma de Avalia¢Oes previsto no Anexo Il do Anexo IV — Programa de Trabalho,
item 6.1, deste Instrumento;
f) Observar o disposto neste Anexo Il — Sistemdtica de avaliagdo do contrato de gestao, parte
integrante deste Instrumento, para a execugao de suas atividades.
A comissdo calculard o desempenho de cada indicador e produto, conforme a metodologia
constante neste Anexo e emitira relatdrio conclusivo sobre os resultados obtidos no periodo
avaliatorio. A avaliagdo da comissdo é subsidiada pelo relatdrio de monitoramento.
Os relatdrios das reuniGes da comissdo de avaliacdo deverdao demonstrar o que foi realizado até o
momento, o indicativo de alcance do nivel de desempenho acordado, os pontos problematicos e
proposi¢Oes para o alcance das metas pactuadas para o proximo periodo.
Todos os repasses serdo precedidos de uma reunido da comissao de avaliagao.
Em cada reunido de avaliacdo, a CA é responsavel pela analise dos resultados alcangados no periodo
avaliado estabelecido no contrato de gestdao, com base nos indicadores de resultados e produtos
constantes do seu Anexo Il do Anexo IV — Programa de Trabalho.

Nota referente ao alcance dos resultados do Quadro de Indicadores:

Ao final de cada periodo avaliatério, os indicadores serdao avaliados a partir das informacdes de
execucdo do contrato de gestdo apresentadas no relatdrio gerencial de resultados. O resultado do
indicador é calculado conforme Férmula de Cdlculo pactuada nos seus atributos. A partir desse
valor, para cada indicador serd aplicada a regra de Célculo de Desempenho, também pactuada,
gerando-se com isso uma nota de O (zero) a 10 (dez).

A nota do conjunto de indicadores avaliados no periodo sera calculada pelo somatdrio da nota
atribuida para cada indicador multiplicada pelo peso percentual respectivo, dividido pelo somatdrio

dos pesos dos indicadores, conforme férmula a seguir:

Formula 1 (F1) : 2 (nota de cada indicador x peso percentual respectivo) / X (pesos dos indicadores

do referido periodo avaliatério)



Se na data da reunido de avaliacdo verificar-se que o cumprimento do indicador se deu fora do
periodo avaliatério, ou seja, tiver havido um atraso no cumprimento da meta, a nota obtida em cada
um desses indicadores sera multiplicada por um fator de atraso calculado conforme abaixo:

Fator de atraso: (30 — N2 de dias corridos de atraso) / 30

Nota referente ao alcance dos resultados do Quadro de Produtos:

Ao final de cada periodo avaliatério, os produtos serdo avaliados a partir das informacées de
execucdo do contrato de gestdo apresentadas no relatdrio gerencial de resultados. Para cada

produto sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), de acordo com o quadro abaixo:

Produto Nota atribuida
Produto entregue no prazo 10
Produto entregue com atraso (30 — N2 de dias corridos de atraso) / 3
Produto ndo entregue Zero

A nota do conjunto de produtos avaliados no periodo sera calculada pelo somatério da nota
atribuida para cada produto multiplicada pelo peso percentual respectivo, dividido pelo somatdrio
dos pesos dos produtos, conforme formula a seguir:

Formula 2 (F2): 5 (nota de cada produto x peso percentual respectivo) / I (pesos dos produtos do

referido periodo avaliatdrio)

Nota global

A nota global do contrato de gestdo no periodo avaliatério em questdo serd calculada pela
ponderacdo das notas do Quadro de Indicadores e do Quadro de Produtos, de acordo com o
respectivo percentual estabelecido no Quadro de Pesos para Avaliagao, definido no Anexo Il do
Anexo IV — Programa de Trabalho, item 6.2, conforme férmula a seguir:

Féormula 3 (F3): (Resultado de F1 x Peso Percentual para Indicadores + Resultado da F2 x Peso
Percentual para os Produtos) / 100%

O resultado obtido €, entdo, enquadrado da seguinte forma:

Pontuagao Final Conceito
10,00 Excelente
De 9,99 a 9,00 Muito Bom
De 8,00 a 8,99 Bom
De 6,00 a 7,99 Regular
Abaixo de 6,00 Insatisfatorio

Excepcionalidades
Para que a regra da avaliacao de cumprimento de meta de indicadores e produtos com atraso seja

utilizada, a comissdo de monitoramento deverd atestar, no relatério de monitoramento, a



conferéncia da respectiva fonte de comprovacao e a realizagdo da meta ou entrega do produto com
atraso no dia da reunido da comissao de avaliagdo.

As decisGes da comissdo de avaliagdo serdo tomadas por votagdo entre os membros presentes,
prevalecendo a regra de maioria simples dos votos, ficando o voto de desempate reservado ao
supervisor do contrato de gestao.

A comissdo de avaliacgdo somente podera se utilizar do expediente da desconsideracdo de
indicadores ou produtos, expurgando-os da nota global do contrato de gestdo no periodo
avaliatdrio, em situagdes excepcionais e devidamente justificadas.

A comissdo de avaliacdo podera considerar ndo satisfatorio o resultado ou as informacgdes contidas
no relatério de monitoramento relativos a determinado indicador ou produto, se lhe parecer
adequado fazé-lo. Nesses casos, podera atribuir nota parcial — entre 0 e 9,99 — para o indicador ou
produto. Para tal, a comissdo devera proceder a votacdo, sendo acatada a posicdo que obtiver
maioria simples entre os representantes presentes.

Consideragao

Caso a comissdo de avaliagdo constate alguma irregularidade, ela poderd sugerir a rescisdo do
contrato de gestao, justificando seu posicionamento, ainda que a nota atribuida a parceria seja igual
ou superior a 06 (seis). A decisdo conclusiva quanto a rescisdao ou ndo do contrato de gestdo cabera
ao dirigente maximo do OEP, respeitadas as disposi¢Ges previstas na legislacdo que regulamenta os

contratos de gestao.



