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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO PRO-CULTURA E PROMOCAO
DAS ARTES

Capitulo 1-Da Denominagiio, Sede e Finalidades.

Artigo 1% A Associagfio Pro-Cultura e Promogio das Artes é uma
associagdo de fins ndo econdmicos. A Associagdo tem por objetivo
promover iniciativas culturais que contribuam para o
desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional, e que
colaborem com os programas, manutengio ¢ gestio de organizagdes
publicas efou privadas, regendo-se pela legislagio em vigor e pelo
presente Estatuto.

Parégrafo Unico: A associago ndo distribui em qualquer
hipotese entre 0s seus parceiros ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutes ou liquidos, dividendos, bonificagdes, isencdes de
qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, inclusive em razdo de desligamento, retirada
ou falecimento de associado ou membro da entidade, € os
aplique integralmente na consecuglo dos respectivos
objetivos sociais, de forma imediata ou por meio da
constituig@o de fundo patrimonial ou de reserva,

Artigo 2°: A Associagio tem foro e sede na Rua Boa Esperanga, n°
405, Sion, CEP 30.310-730, na cidade de Belo Horizonte, Estado
de Minas Gerais, sendo indeterminado o seu tempo de duragio.

§ 1°: A Associa¢do podera estender a sua base de atuagio
para outros Municipios e Estados do territorio nacional
abrindo filiais, agéncias e escritrios para o exercicio de
suas atividades.

§ 2°: A fim de cumprir suas finalidades, a Associagio se
organizara em tantas unidades de atuagdo e/ou prestagio
de servigos quantas se fizerem necessirias;

Artigo 3°: Para o cumprimento de suas finalidades a Associagio
observard, para aplicagio de recursos piblicos e gestio dos bens
publicos, os principios da legalidade, legitimidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, da razoabilidade, da
eficiéncia e da eficicia, devendo minimamente:

a)  Desenvolvimento e promogdo de agdes culturais e
arlisticas ¢ projetos de relevdncia ptblica e social nas dreas
educacional, esportiva e turistica, em especial o histérico e
cultural;

b)  Produgdo e difusio de informagdes através do
fomento e produgio de estudos e pesquisas que possam
colaborar com os objetivos da Associagiio, da comunidade e de
outras organizagdes publicas ou privadas, governamentais e
ndo governamentais;

¢}  Produgdo e difusdo de trabalhos escritos e
audiovisuais e de internet efou midias eletrdnicas,
conferéncias, congressos, debates, seminarios que possam
apoiar, assessorar, treinar e gerar programas de capacitacdo
profissional no campo da cultura ¢ da educagéio;

d)  Gestdo, a cogestio ¢ a manutengio de espacos
culturais e equipamentos puablicos e privados;

¢) Produgdo de produtos, publicagdes, servigos,
espagos virtuais, produtos e servigos de comunicagio,
multimidia, divulgagdo e promoc@io institucional da
organizagio e/ou projetos;

Estatuto Social da Associagéo Pro-Cultura e Promogéo das Artes

f)  Estimulo e desenvolvimento de programas e
projetos que incentivem politicas pliblicas e atitudes privadas
com responsabilidade social;

g) Promogdo da cultura, defesa e conservagdo do
patriménio histdrico ¢ artistico;

h)  Promogdo gratuita da educagio, observando-se a
forma complementar de participagéio das organizagdes de que
trata a Lei 9790/99;

i) Defesa, preservagio e conservagio do meio
ambiente e promogéo do desenvolvimento sustentavel;

j)  Promogdo de programas e desenvolvimento de
projetos que proporcionem a geragdo de emprego ¢ renda, tais
como: programas de qualificag@o profissional que contribuam
com énfase para sedimentac3io dos objetivos da associacdo,
ética profissional e relacionamento com o mercado:

k)  Prestagdio de servigos no dmbito de sua atuagio para
entidades, Orgios e empresas que tenham interesse em
fortalecer atividades de responsabilidade social, cultural,
esportiva e de meio ambiente;

I)  PromogHo e realizagio de congressos, semindrios,
simposios, conferéncias, cursos e outros eventos, diretamente
ou através de parcerias;

m) Contribuigio para a manutengfio das manifestacdes
culturais, incluindo as priticas materiais e imateriais, e
promover a conservagao dos bens culturais que representam a
comunidade através do desenvolvimento de projetos e captagio
de recursos para a preservagio do patrimdnio cultural;

n)  Prestagiio de servigos de elaboragio de projetos,
captagiio de recursos e gestio;

o)  Promogiio de capacitagiio técnica de jovens ¢ adultos
objetivando atender demanda por mio de obra qualificada nas
areas de atuagdo da associagfo;

p)  Desenvolvimento e execugio de projetos de edigio
efou reedigdo de livros, catdlogos, e produgio académica;

q) Gestdo e execugdo de atividades e servigos de
interesse pablico dirigidas ao ensino, & pesquisa cientifica, ao
desenvolvimento tecnoldgico e institucional, & protegio e
preservagio do meio ambiente, & agdo social, a cultura e ao
desporto;

s)  Promover o desenvolvimento econdmico, social e
cultural;

t)  Propor, incrementar e fortalecer politicas publicas
de desenvolvimento socioecondmico.

Artigo 4% A fim de cumprir seus objetivos a Associagdo poderd
firmar contratos de gestio, termos de parceria, contratos, estabelecer
parcerias voluntirias através da celebragio de termos de
colaboragdio, termos de fomento, efou acordos de cooperagio,
envolvendo ou ndo transferéncias de recursos financeiros com a
administragio pablica em regime de mitua cooperagio, para a
consecugio de finalidades de interesse piblico constantes deste
Estatuto, além de efetivar intercAmbios promovendo iniciativas
conjuntas com outras instituigdes pablicas efou privadas, nacionais
e internacionais.

Capitulo IT1— Da Constituicdio Social.

Artigo 5°: Poderfo ser admitidos como associados pessoas fisicas e
juridicas, mediante analise da Diretoria e aprovacio da Assembleia
Geral, considerando o curriculo individual do candidato no
desenvolvimento das agdes relacionadas as finalidades da
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Associagdo, os quais compordo seu quadro social de associados
efetivos e associados beneméritos, na forma do disposto neste
artigo:

§ 1% Sdo associados fundadores aqueles que estavam
presentes a Assembleia de constituigio da Associagio
Patronos do Palacio das Artes em 04.02.1993, bem como
os admitidos nos trés meses subsequentes até o niimero de
200 (duzentos). Os associados fundadores sdo efetivos,
com titulo de fundadores, ndo possuindo por este titulo,
direitos ou deveres distintos.

§ 2% Os associados efetivos serfio admitidos mediante
proposta aprovada pela Diretoria “ad referendum” da
Assembleia Geral, os quais poderfo, ou ndo, contribuir
financeiramente ou com trabalho voluntirio para a
Associagio.

§ 3°: Serdo associados beneméritos as pessoas fisicas ou
juridicas que contribuirem eventualmente com recursos
financeiros ou servigos voluntarios para a consecugio dos
objetivos da Associagdo. Os associados beneméritos tém
por direito participar da Assembleia, sendo-lhe vedado o
direito de votar ¢ ser votado. Poderdo também ingressar
no quadro de associados efetivos da Associagdo nos
termos deste Estatuto.

§ 4°: As propostas de associagio deverfio ser submetidas &
Diretoria por escrito, cujo parecer serd votado na
Assembleia Geral acerca de sua aceitagdo ou nio, sendo
irrecorrivel a decisdo;

§ 5% Somente os associados fundadores e os associados
efetivos poderfio votar e ser votados para cargos de
diregdo da Associacao.

§ 6" Os associados, independentemente de sua categoria,
terdo direito de propor a Diretoria quaisquer medidas de
interesse social.

§ 7% As pessoas juridicas participantes do quadro de
associados far-se-do representar nas Assembleias por 01
(um) delegado que sera credenciado através de documento
oficial e nominal da indicagdo.

§ 8% Nenhum dos associados da Associagdo responde
solidiria e subsidiariamente pelas obrigacdes da
Associagdo.

§ 9% Poderd ser instituida remuneragiio para os
administradores, gerentes ou dirigentes da entidade que
atuem efetivamente na gestdo executiva ¢ para aqueles que
a ela prestam servigos especificos, respeitados, em ambos
o0s casos, os valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente a sua drea de atuagiio;

§ 10: Deixara de fazer parte do Quadro Social o associado
que solicitar sua exclusdo, cometer infragio grave contra o
presente Estatuto Social e demais normas regulamentares
¢ deliberagdes da diretoria da Associagfio, ou faltar a 05
(cinco) Assembleias ordindrias consecutivas ou 10 (dez)
alternadas, sem justificativa, preservados os direitos de
defesa e de recurso.

Artigo 6% SHo deveres dos associados: colaborar para a
concretizagdo das finalidades da Associagfio; obedecer a este
Estatuto Social, aos regulamentos, resolugdes, instrugdes e
circulares da Diretoria; e, concorrer para as consecugoes das
finalidades ¢ objetivos da Associag@io, zelando pelo seu bom
conceito ¢ pela salvaguarda de seu patriménio.

Estatuto Social da Associagéo Pro-Cultura e Promogio das

Capitulo III - Da organiza¢fio e 6rgios auxiliares.

Artige 7°: A administragdo social da Associago serd exercida pela
Diretoria eleita pela Assembleia Geral, com a competéncia expressa
nestes estatutos e integrada pelos seguintes 6rgdos:

I — Assembleia Geral;

II — Diretoria;

IIT — Conselho Fiscal;

IV — Conselho de Administracéo.

§ 1° E permitida a participagio de servidores publicos ou
ocupantes de fungdes publicas na composicio de conselho
da associagio, vedado a estes a percepgiio de remuneragio
ou subsidio, a qualquer titulo.

§ 2% Estarfo impedidas de candidatar-se aos cargos dos
Orgiios de Administragio da entidade os associados que
sejam membros de Poder ou do Ministério Piblico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragio publica
de mesma esfera governamental na qual poderd ser
celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos cOnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau.

§ 3° E vedado a parente consanguineo ou afim até o
terceiro grau do Governador ou do Vice-Governador do
Estado, de Secretario de Estado, de Senador ou de
Deputado Federal ou Estadual atuar como conselheiro ou
dirigente de OSCIP — Organizagdo da Sociedade Civil de
Interesse Pblico ou OS — Organizagdo Social, nos moldes
da Lei Estadual n®. 23.081/18.

Artigo 8": A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez
por ano, e extraordinariamente sempre que convocada pela
Diretoria, através de seu Presidente ou substituto, pela maioria do
Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos seus associados
efetivos.

Artigo 9°: A Assembleia Geral € o 6rgfo soberano da Associagio e
sera convocada com prazo minimo de 3 (cinco) dias de
antecedéncia, mediante aviso-a todos os associados ou por
publicagdo da convocagdo em jornal de grande circulagéo.

Artigo 10: A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da
Associagio ou, em sua falta, pelo Vice-Presidente, desde que
presentes ao menos 1/3 (um ter¢o) dos associados fundadores e
efetivos em primeira convoca¢do, e com qualquer nimero em
segunda convocagdo, meia hora depois, exceto nos casos em que
este Estatuto exigir nimero diferente. Cabe & Assembleia Geral
deliberar sobre a diregéo de seus trabalhos.

Paragrafo Unico: Os associados que nfo puderem
comparecer poderfio nomear procuradores para representa-
los através de instrumento de mandato.

Artigo 11: A Assembleia Geral somente podera deliberar sobre os
assuntos para os quais for convocada.

Paragrafo Unico: Em caso de deliberacdes acerca de
destituicdo de membros do Conselho Fiscal, de
Administragdo e/ou Diretoria, de alteragdes estatutarias ou
de extingdo da entidade, deverd ser convocada, de forma
extraordindria, Assembleia Geral para esses fins.

Artigo 12: Compete a Assembleia Geral as seguintes atribuigdes:

a) Eleger os membros dos orgdos da entidade, observada
eventual divisdo ou compartilhamento dessa competéncia
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com outros Orgdos, prioritariamente o Conselho de
Administragio;

b) Propor e aprovar a admissio de novos associados efetivos e
beneméritos, bem como referendar os associados efetivos
e beneméritos indicados pela Diretoria;

c) Propor e aprovar a exclusfio de associados de qualquer
categoria, verificada as hipéteses do pardgrafo 10° do
Artigo 5° deste Estatuto, assegurados os direitos de defesa
¢ de recurso;

d) Destituir, em reunifo extraordinéria da Assembleia Geral, os
membros da Diretoria;

e) Deliberar sobre relatério, balango, prestagio de contas
anuais, plano de trabalho e proposta orcamentiria da
Associagio;

f) Autorizar a compra, venda, doagio ou imposi¢io de énus
sobre bens pertencentes & Associagio, proposta pela
Diretoria;

g) Deliberar validamente quanto & aceitagio de doagdes
condicionadas ou que possam acarretar 6nus A associagio;
c,

h) Autorizar e deliberar sobre matérias de interesse da
Associagio.

Paragrafo Unico: Na Assembleia Geral Ordindria ou
Extraordinaria, cada associado tera direito a um tnico

voto, independente da categoria a qual pertencer,

Artigo 13: A Diretoria da Associagio € constituida por 03 (trés)
membros, assim denominados:

a) Presidente;
b) Vice-Presidente; e
c¢) Diretor Financeiro.

§ 1% O mandato da Diretoria é de 04 (quatro) anos,
podendo qualquer de seus membros ser reeleito em um
mandato consecutivo.

§ 2% Verificando-se alguma vaga na Diretoria, o Conselho
de Administragio designard, “ad referendum” da
Assembleia Geral, um substituto para o cargo que o
exercerd pelo periodo restante do mandato do substituido.

§ 3" A Diretoria reunir-se-4 sempre que necessario,
devendo ser convocada com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias, com a presenga de pelo menos a metade mais
um de seus membros em exercicio, e, suas deliberagdes
serdo tomadas pela maioria dos votos dos presentes,
lavradas em ata no livro préprio, assinada pelo Presidente
a quem caberd o voto de desempate. A Diretoria
anualmente submeterd a Assembleia Geral Ordindria o
balango geral de seu trabalho e prestagdo de contas da
Associagdo.

§ 4% Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a
diretoria da Associag@o devem renunciar ao cargo no
Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal ou orgio
congénere para assumir fungdes executivas remuneradas.

Artigo 14: Compete a Diretoria as seguintes atribuigdes:
a) Dirigir a Associacfio;

b) Estabelecer resolugdes que definam o *Plano de Trabalho” e
0 orgamento anual da Associa¢do, bem como acompanhar
a sua execugao;

¢) Propor e admitir associados efetivos e colaboradores “ad
referendum” da Assembleia Geral;

d) Adotar e estabelecer, para todos os 6rgios da Associagio,
praticas de gestdo administrativa, necessdrias e suficientes
a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participagdo no respectivo processo decisdrio e nas
atividades da pessoa juridica;

¢) Autorizar e efetivar venda ou imposigio de 6nus de bens da
Associagdo, desde que autorizada Assembleia Geral;

f) Autorizar e efetivar a compra ¢ a doagdo de bens “ad
-- referendum” da Assembleia Geral;

g) Fazer a movimentagio bancéria, mediante emissio,
assinatura ¢ endosso de cheques e de outros papéis usuais
em operagdes desta natureza; e,

h) Fixar e alterar a remuneragio dos funciondrios da
Associagio.

Artigo 15: Ao Presidente compete:

a)Representar a Associagfio ativa e passivamente em juizo ou
fora dele;

b)Convocar e presidir as reunides da Assembleia e de
Diretoria, bem como nomear procuradores para fins
especiais em nome da Associagio;

¢)Gerir a Associagéo, da forma como determina este estatuto;

d)Propor, organizar, gerenciar e contratar a estrutura funcional
& executiva da Associagio:;

e)Elaborar e propor plano de agdes estratégicas & Assembleia
Geral, identificando parcerias e fontes adicionais de
IEcursos;

f) Desenvolver e executar plano de trabalho e o orgamento
anual definidos pela Assembleia Geral;

g)Propor, elaborar e desenvolver projetos, contratando,
inclusive, os servicos de terceiros para tais fins.

Artigo 16: Ao Vice-Presidente compete colaborar com o Presidente
e substitui-lo em suas auséncias ou impedimentos de qualquer
natureza, independentemente de instrumento de mandato, ou ainda,
em caso de vacincia, até a eleigdio de substituto definitivo, pela
Assembleia Extraordinéria.

Artigo 17: Ao Diretor Financeiro compete supervisionar os
trabalhos de tesouraria e os servigos contébeis, e, com anuéncia do
Presidente, remeter relatorios financeiros anuais ao Conselho Fiscal,
bem como zelar pelo patriménio da Associa¢@io, mantendo em
ordem o respectivo inventario, além manter sob sua guarda,
devidamente atualizados, os livros e arquivos da Associaco.

Artigo 18: Toda emissio e aceite de titulos de créditos e
documentos que envolvam obrigagbes ou responsabilidade para a
Associagdio serdo obrigatoriamente assinados pelo Presidente e o
Diretor Financeiro, ou por procuradores por eles nomeados, em
conjunto ou separadamente, com poderes especiais, com valores
limites a serem definidos no texto de cada procuragio.

§ 1°: Compete ao Presidente ¢ ao Diretor Financeiro abrir,
movimentar ¢ encerrar contas bancdrias, emitir cheques,
requisitar taldes de cheques, autorizar transferéncias de
valores por carta, autorizar aplicagdes financeiras, e,
ainda, assinando isoladamente, endossar cheques e ordens
de pagamentos do pais ou do exterior, para dep6sito em
conta bancaria da Associagio.

§ 2°: Para firmar instrumentos com o poder phblico e
contratos comerciais e/ou financeiros a Associagdo devera
ser representada por seu Presidente em conjunto com o
Diretor Financeiro, ou por procuradores por eles
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nomeados, em conjunto ou separadamente, com poderes
especiais, com valores limites a serem definidos no texto
de cada procuragio. E vedada a utilizagio da

denominagdo social para prestac@io de avais ou fiangas de
favor.

Artigo 19: O Conselho Fiscal ¢ o érgdo fiscalizador da Associagio
¢ serd composto de até 03 (trs) membros, com mandato de 04
(quatro) anos podendo qualquer de seus membros ser reeleito em
um mandato consecutivo.

§ 1°: O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma
vez por ano e, extraordinariamente, por deliberaciio
propria ou quando convocado pela Diretoria ou pelo
Conselho de Administracéo.

§ 2% As deliberagoes do Conselho Fiscal deverdo ser
registradas nas atas de suas reunides.

§ 3°: Os membros do Conselho Fiscal ndo receberfio
remuneracio ou ajuda de custo pelos servigos que nesta
condi¢do prestarem a Associagio.

Artigo 20: Compete ao Conselho Fiscal as seguintes atribui¢ées:

a) Fiscalizar os atos da Diretoria da Associacio e verificar o
cumprimento de seus deveres legais e estatutdrios;

b) Examinar e emitir parecer sobre os relatérios e balancetes da
Associagdo;

c) Supervisionar a execugiio financeira e orgcamentaria da
Associagdo, podendo examinar livros, registros,
documentos ou quaisquer outros elementos, bem como
requisitar informagdes;

d) Examinar e emitir parecer sobre os relatérios gerenciais e de
atividades da Associagio e respectivas demonstracbes
financeiras elaborados pela Diretoria, relativos as contas
anuais ou de gestdo da Associagdo;

e) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pela
Diretoria ou pelo Conselho de Administragiio;

f) Pronunciar-se sobre dentincia que lhe for encaminhada por
qualquer cidaddo, adotando as providéncias cabiveis;

g) Opinar sobre o orgamento anual ou plurianual da
Associagiio enquanto aspectos da viabilidade econdmica e
financeira;

h) Recomendar & Diretoria da Associagio a adogdo de medidas
corretivas que julgar conveniente;

i) Encaminhar & Assembleia Geral seus pareceres e opinides
sobre a gestdo financeira e patrimonial da Associacdo; e

J) Zelar pela observincia dos principios de contabilidade e das
Normas Brasileiras de Contabilidade, na prestacio de
contas e atos correlatos da Associagiio.

Artigo 21: O Conselho de Administragio € o érgdo de deliberagio
superior da Associagio e serd composto de até 05 (cinco) membros,
com mandato de 04 (quatro) anos podendo qualquer de seus
membros ser reeleito em um mandato consecutivo.

§ 1 O Conselho de Administragio reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano e, extraordinariamente, por
deliberacao prépria ou quando convocado pelo Presidente.

§ 2° Os membros do Conselho de Administragio nio
receberdo remuneragéio ou ajuda de custo pelos servigos
que nesta condi¢do prestarem & Associagio.

§ 3" Um dos membros eleitos seréd indicado pelos demais
conselheiros titulares para presidir o Conselho de
Administracdo.

§ 4°: As reunides do Conselho de Administragio serdo
convocadas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias,
mediante carta registrada e ou mensagem eletronica (e-
mail), indicando a data, a hora e o local da reunifio, assim
como a Ordem do Dia ou Agenda. Ficara dispensada a
convocagio quando estiver presente a totalidade dos
membros em exercicio do Conselho.

Artigo 22: Compete ao Conselho de Administragdo as seguintes
atribuigdes:

a) Fixar o dmbito de atuagfo da Associagfo para consecugio
do seu objeto em conformidade com a Lei Estadual n°.
23.081/18;

b) Aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

¢) Designar e propor a dispensa dos membros da diretoria,
observada a competéncia privativa da Assembleia Geral
em conformidade com o inciso 1 do art. 39 da Lei n°
10.406/2002, para a dispensa;

d) Fixar a remuneragio dos membros da diretoria;

) Aprovar e dispor sobre a alteragdo do estatuto e a extingdo
da entidade por, no minimo, dois ter¢os de seus membros,
observada a competéncia privativa da Assembleia Geral
em conformidade com o inciso II do art. 59 da Lei n°.
10.406/2002, para a alteragdo do estatuto;

f) Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor,
no minimo, sobre estrutura, forma de gerenciamento,
cargos e respectivas competéncias;

g) Aprovar por, no minimo, dois tergos de seus membros
regulamento proprio contendo os procedimentos que a
Associagdo deve adotar para a contratagio de obras,
servigos, pessoal, compras e alienagdes e para a concessio
de didrias ¢ procedimentos de reembolso de despesas;

h) Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e
aprovar os demonstrativos financeiros ¢ contabeis, bem
como as contas anuais da entidade sem fins lucrativos.

Artigo 23: A remuneragiio dos Diretores ¢ dos funciondrios da
Associagdo, assim como o pagamento destinado dqueles
profissionais que prestam servigos especificos 4 entidade, deverio
ser limitados aos valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente & sua drea de atuagio.

Parigrafo tinico: Somente poderfio ser remunerados os
Diretores que atuem efetivamente na gestio executiva.

Capitulo IV — Da Publicidade dos Atos e Prestagio de Contas.
Artigo 24: A Associag@io mantera prestagéo de contas onde:

I.  Observar-se-do os principios fundamentais de contabilidade
{ou Principios de Contabilidade (PC) - Resalugdo CFC
1.282/2010) € as Normas Brasileiras de Contabilidade;

1. Dar-se-a publicidade, por qualquer meio eficaz, no
encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstra¢des financeiras da entidade,
incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao
INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢io para exame
de qualquer cidaddo;

III.  Podera ser realizada auditoria, por auditores externos
independentes, da aplicagdo dos eventuais recursos
financeiros vinculados por meio de Termo de Parceria ou
Contrato de Gestio celebrado com a administragio
publica do Estado de Minas Gerais;

IV.  Observar-se-io as determinagdes do pargrafo tnico do art.
70 da Constituigdo Federal e o art. 74 da Constituigio do
Estado de Minas Gerais, em respeito & prestagdo de contas
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de todos os recursos € bens de origem publica recebidos
pela Associagio,
§ 1°: As prestagdes de contas anuais serfio realizadas sobre
a totalidade das operagdes patrimoniais e resultados da
Associagdio, devendo ser instruida com os seguintes
documentos:
. Relatorio anual de execugdo de atividades;
. Demonstragdo de resultados do exercicio;
Balango patrimonial;
. Demonstragio das origens e aplicacdes de recursos;
. Demonstragdo das mutagdes do patrimdnio social;
Notas explicativas das demonstragdes contébeis, caso
necessario; e,
g. Parecer e relatério de auditoria nos termos do art. 20 do
Decreto 3100 de 30 de junho de 1999, se for o caso.

o =T - R~ -]

§ 2°: A Associagio publicard anualmente, no Didrio
Oficial dos Poderes do Estado de Minas Gerais, o
relatério de execugdio de contrato de gestiio, caso pactue
este instrumento com a administragdo pblica estadual.

§ 3% Realizar-se-a auditoria por auditores externos
independentes, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto
de Termos de Parceria, observadas as obrigatoriedades
quanto a limites, valores e condigdes definidos nos
regulamentos, caso a Associagdo pactue este instrumento
nos moldes da Lei 9.790/99.

Artigo 25: O controle interno serd mantido de forma que permita o
acompanhamento da execugio orgamentdria, o conhecimento da
composicdo do patriménio, a determinagiio dos custos das
atividades e interpretacio dos resultados econdmicos e financeiros.

Capitulo V- Do Patrimdnio, Rendimentos e sua Aplicaciio.

Artigo 26: Os recursos e o patrimdnio da Associagdo provém de
contribuigdes, doagdes, patrocinios, contratagdes, taxas de
administragio e/ou captagfo, prestagio de servigos, legados e
direitos a ela transferidos, de associados ou de terceiros, pessoas
fisicas ou juridicas de qualquer nacionalidade, plblicas ou privadas.
Constituem também, os recursos adquiridos no exercicio de suas
atividades previstos neste estatuto, rendimentos produzidos pelo
patriménio, parcerias, termos de parceria, subvengdes federais,
estaduais e municipais e outras rendas eventuais.

Pardgrafo Unico: Todos os bens e recursos serdo
obrigatoriamente aplicados nas finalidades s quais a
Associacio se destina.

Capitulo VI - Das disposi¢cdes Gerais.

Artigo 27: O exercicio social terd inicio no dia 1° (primeiro) de
Jjaneiro de terminard no dia 31 de dezembro de cada ano civil. -

Artigo 28: A Associagdo € constituida por prazo indeterminado,
competindo 4 Assembleia Geral decidir por sua extingio, nos
termos deste estatuto e mediante voto favordvel de pelo menos 2/3
(dois tergos) dos associados efetivos presentes em Assembleia
extraordinaria especialmente convocada para este fim.

Pardgrafo Unico: Na hipétese de extingdo da Associagio,
amesma Assembleia Geral podera determinar a destinagio
dos bens e patriménio remanescente para outra
Associagio, conforme a lei e objetivos previstos neste
estatuto em artigo 1°.

Artigo 29: Caso a Associagdo seja qualificada como OSCIP ou OS,
nos termos da Lei Estadual n° 23.081/18, devem ser observadas as
seguintes regras:

Estatuto Social da Associagdo Pré-Cultura e Promogéao das Artes

patrimonio liquido sera transferido a outra entidade sem
fins lucrativos que tenha, preferencialmente, 0 mesmo
objeto social da extinta, ou, na falta de pessoa juridica
com essas caracteristicas, ao Estado de Minas Gerais.

b) Na hipotese da Associacio obter e perder, apos decisio
proferida em processo administrativo, a(s)
qualificagfio(¢des) instituida(s) pela a Lei Estadual n®
23.081/18, devera transferir a outra entidade sem fins
-~ lucrativos qualificada como OSCIP - Organizagio da
Sociedade Civil de Interesse Publico efou 0OS -
Organizagio Social, nos termos desta lei, que tenha,
preferencialmente, o mesmo objeto social, ou, na falta de
pessoa juridica com essas caracteristicas, ao Estado de
Minas Gerais, do acervo patrimonial disponivel, adquirido
com recursos pliblicos provenientes de termo de parceria
e/ou contrato de gestdo celebrado com a administragio
piblica estadual, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de termo de parceria e/ou contrato de gesto.

Artigo 30: O presente estatuto social, no todo ou parcialmente,
somente poderd ser alterado por deliberagio da maioria dos
associados efetivos presentes em Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para este fim. A Assembleia Geral
Extraordinaria s6 deliberard em primeira convocagiio com a maioria
absoluta dos associados presentes.

Artigo 31: O presente estatuto € resultado do aprovado em
Assembleia de Fundagdo de 04/02/1993, em que constava
denominacio social Associagio Patronos do Palicio das Artes;
reformado pela Assembleia Geral de 30/03/1999; reformado pela
Assembleia Geral Extraordinaria de 09/05/2000, em que passou a se
denominar Associagdo Pro-Cultura Palicio das Artes; reformado
pela em Assembleia Geral Extraordindria de 05/07/2010, em que
passou a se denominar Associagio Pr6-Cultura e Promocido das
Artes; alterado em scu endereco pela Assembleia Geral
Extraordindria de 21/09/2011, alterado e aprovado com novo
endereco pela Assembleia Geral Extraordinaria de 04/06/2014,
reformado em Assembleia Geral Extraordindria de 03/02/2017e
21/02/2017, reformado em Assembleia Geral Extraordinaria de
17/12/2018, alterado em Assembleia Geral Extraordinaria de
14/01/2019 e, finalmente, em Assembleia Geral Extraordinaria de
04/07/2019.

Artigo 32: No caso de dissolugiio da Associagio, 0 seu respectivo
patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n® 13.019/14, ou
outra que vier a substitui-la, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da Associagio.

Paragrafo Unico - A eventual transferéncia do patriménio liquido a
entidades publicas. no caso de perda de titulo ou extingio da
Associagio, deverd observar a proporgio dos recursos alocados por
cada entidade piblica.

Artigo 33: Os casos omissos ou duvidosos no presente estatuto
social serfio resolvidos pela Diretoria com recursos & Assembleia
Geral.

\
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