2* ALTERAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL
ESTATUTO SOCIAL - INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC
CNPJ: 56.345.564/0001-10
Capitulo | - Da Denominagao, Sede, Foro e Afins. ' :
Art. 1. O INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, inscrito no CNPJIMF 56.345.564/0001-10, també
designado pela sigla, IBC, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com duragdo por tempo
indeterminado, com sede na Rua Frontino Alexandrino Freire, 193, Sala 03, Parque. Campolim, CEP 18047-624,
Sorocaba, estado de Sao Paulo, podendo atuar em qualquer parte do territorio nacional e no exterior.
Paragrafo primeiro - A fim de cumprir suas finalidades sociais, INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC,
se organizara em tantas unidades, que se fizerem necessarias em todo o Territorio Nacional, mediante delegacao
do Conselho Diretor e se regerdo pelas disposigdes contidas no presente estatuto.
Paragrafo segundo - O INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, possui as seguintes filiais:
| - Filial de Barueri — Rua da Liberdade, n® 314, 2° andar, Vila Boa Vista, Barueri/SP de CEP 06411-190, estado de
Sdao Paulo.
Il - Filial Mairinque — Rua José Pereira Capitéo, s/n°, Vila Barreto, Mairinque/SP de CEP: 18120-000, estado de Sao
Paulo.
Paragrafo terceiro - Em todos os atos e compromissos do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, serdo
observados com todo rigor os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia.
Art. 2. O INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, tem como norteador, a eficiéncia do servigo piblico,
caracterizado por uma Gestao Publica transparente, sélida e participativa, com foco na exceléncia nos resultados.
em especial nas areas: de saude, educagdo, esporte, assisténcia social, cultura, turismo, meio ambiente e
administrativa, sempre com base no desenvolvimento institucional, incluindo a promogao de atividades cientificas,
de pesquisa, culturais, educacionais e literarias nas areas acima descritas, baseando sua finalidade na cidadania e
desenvolvimento social.
Paragrafo primeiro - Para atingir seus objetivos, o INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC podera, sem
que se constitua em limitag@o, promover as seguintes alividades.
| - Promover Estudos de Viabilidade técnica e econdmica, em gestdo publica, analise, diagnéstico situacional,
consultoria, assessoria, definicdo e projetos, implantagdo, acompanhamento em todas as areas de atuagdo do
INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC.
Il - Elaboragao de Projetos, com énfase nas areas de atuagdo do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC:
lll - Celebragao de projetos, convénios, parcerias, contratos de gestdo, ou contralos em geral, visando a captagéo
de recursos de fontes governamentais e ndo governamentais
IV - Promover integragao de agbes com setor governamental e iniciativa privada;
V - Desenvolver programa de parcerias com 6rgaos publicos e privados, possibilitando o desenvolvimento, aplicagao
e gerenciamento de novos produtos e processos educativos, de gestao e outros;
VI - Promover convénios, contratos de gestdo e contratos administrativos com o setor plblico;
VIl - Estimular e promover a realizagao de pesquisas, estudos e consultorias {écnicas de alto nivel, para concepgao
de projetos de natureza tecnica, cultural ou administrativa, em atendimento as escolas, indistrias e entidades
publicas e privadas;
Vill - Firmar contratos administrativos, contratos de gestéo e convénios com pessoas juridicas de direito pablico e de
direito privado, nacionais e internacionais, com a finalidade de viabilizar a exscugéo dos objetivos do INSTITUTO
BRASILEIRO DE CIDADANIA - 1BC;
IX - Obler, de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, subvengdes ou doagdes, inclusive em valores,
destinadas a consecugao dos objetivos do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC:
X - Financiar programas e projetos, desde que previamente aprovados pelo Conselho de Administragao;
Xl - Promover cursos, simposios, seminarios, conferéncias, congressos, feiras, eventos em gerais;
XlIl - Desenvolver executar e programas de educagdo continuada com cursoas “stricto sensu” e "lato-sensu” nas
areas de Atuacdo do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC;
XIll - Promover estagio com alunos de cursos técnicos, profissionalizantes e de graduacéo:
XIV - Integrar as atividades do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC com faculdades, universidades e
escolas lecnicas e cursos profissionalizantes;
XV - Desenvolver programas de capacitagdo de mao-de-obra para o desenvolvimento econdmico e social, com
énfase na geragao de emprego e renda;
XVI - Fomentar, Capacitar e Integrar a Mao-de-obra complementar com portadores de necessidades especiais, nas
areas de atuagdo do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC;

contato@institutobc.org.br | Rua Frontino Alexandrino Freire, 193 - Sala 03
15.3411.3010 Parque Campolim = Sorocaba / SP — CEP. 18047-624




SSIBC

Ivgtituty Brosslow o dis o

XVII - Deter participagbes, de qualquer natureza econdmica, objetivo de criar ou ampliar um patrimbnio que

permita a viabilizagao dos projetos e metas estabelecidas;

XVII - Identificar, desenvolver, promover e executar novas lecnologias nas areas de atuagdo do INSTITUTO

BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC,

XIX - Captar recursos nacionais e internacionais para desenvolvimento das areas de atuagdo do INSTITUTO

BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC;

XX - Promover o voluntariado;

XXI - Promover a assisténcia social;

XXl - Desenvolver atividades educativas para a comunidade;

XXIIl - Elaborar, editar e distribuir materiais informativos, técnicos e cientificos;

XXIV - Colaborar com poderes publicos no exame e encaminhamentos de atos normativos, de qualquer espécie,

relativos as finalidades estatutarias e servigos correlatos, bem como colaborar na concepgao e implementacao de

politicas publicas;

XXV - Promover e difundir tecnologias sociais aplicadas nas diversas areas afins, obtida através de permanente

intercAmbio com outros centros no Brasil e ainda no Exterior;

XXVI - Coordenar e integrar diferentes competéncias entre os seus associados para atendimento a projetos que

tenham por exigéncia basica a introdugao de inovagao tecnologica e metodologicas, assegurando prazos firmados e

padrdes de qualidade;

XXVII - Promover Gestdo e assisténcia a salde, educagao, cultura, esporte, assisténcia social, turismo e ao meio

ambiente;

XXVIIl - Administragdo de Servigos Médicos;

XXVIX - Prestagéo de Servigos Médicos Terceirizados;

XXX - Administrar @ manter hospitais, clinicas, postos de salde, centros de imagens e laboratorios;

XXXI - Atividades de atendimento em pronto-socorro € unidades hospitalares para atendimentos de urgéncias e

emergéncias,

XXXII - Atividades de atendimento em pronto-socorro com assisténcia 24 horas e com leitos de observagao;

XXXIII - Gestdo de Unidade Basica da Saude (UBS), Esiratégia Salde da Familia (ESF), Centro de Atendimento

Psicossocial (CAPS), Residéncia Terapéutica (RT);

XXXIV - Promover a Medicina Preventiva;

XXXV - Desenvolver programas de saude do trabalhador, treinamentos, capacitagdo e atualizagdo junto aos

profissionais de salde,

XXXVI - Promover a capacitagao e treinamento de Recursos Humanos na area da salde, educagéo, esporte, meio

ambiente, assisténcia social, turismo, cultura e administrativa;

XXXVII - Promover em unidades de salde ou unidades moveis, programas de assisténcia médica e odontologicas,

coletas de exames, com o apoio de voluntarios e agentes comunitarios de saide em suas 4reas de influéncia;

XXXVIII - Executar outros servigos correlatos na area da saide, com o objetivo de propiciar a pessoa carente e sem

recursos, utilizando o voluntariado, o apoio psicossocial @ material para superar ou reduzir as deficiéncias, o

sofrimento ¢ falta de informagao do paciente e da sua familia, em condigdes de risco e ou epidemiologicos;

XXXIX - Desenvolvimento de diagnosticos e solugbes para hospitais, ferramentas em gestdo para saide publica;

XL - Diagnostico do sistema local de salde, com andlise e estudo da ferritorializagdo, para a implantagdo e

implementagao do ESF e de PACS.

#i - Administrag@o e gerenciamento do ESF e do PACS, tendo em vista a viabilidade técnica, administrativa e
anceira.

XLII - Assessoria no acompanhamento e desenvolvimento do ESF,

XLIIl - Colaborar pelos meios adequados, no Brasil e no exterior, com as instiluicdes publicas e privadas, no que

lange a ensino, pesquisa, assisténcia médica, informatica, técnica administrativa ou cientificas, por meio de

convenios, visando o atendimento e cumprimento dos objetos sociais desta do INSTITUTO BRASILEIRO DE

CIDADANIA - IBC;

XLIV - Promover e executar servigos de higiene e limpeza em geral, bem como desinfeccdo e descontaminagao

hospitalar, em ambientes escolares e instituigdes de satde, bem como outros que se fizerem necessarios:

XLV - Promover assisténcia as pessoas carentes de recursos ou portadoras de deficiéncia fisica, mental, auditivas.

ou multiplas, pela melhoria da acessibilidade, por meio do esporte, da informagdo, de doacdes, de bolsas de

estudos, de apoio material, ou por outros meios e agdes correlatas, especialmente a sua reabilitacao fisica e mental:

ALVI - Promover a gestao, assessoria, consulloria, gerenciamento, conservagio e manutengdo de creches e

escolas Municipais, Estaduais e Federais, incluindo o ensino infantil, basico, fundamental e médio, desde a
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construgao de predios, ale a aplicagao das politicas publicas de educagao, tudo de acordo com a Lei de Direfrizes
Basicas da Educagao, Normativas/Instrugbes do MEC, politicas publicas dos Estados e dos Municipios;

XLVIl - Promover a protecdo do meio ambiente, consumidor, patrimdnio histérico, cultural, turistico, artistico,
paisagistico e estético;

XLVIIl - Promover na forma da lei, na esfera administrativa ou judicial, a defesa de bens e direitos sociais, coletivos
e difusos relativos ao meio ambiente, consumidor, patrimdnio historico, cultural, artistico, paisagistico e estético, sob
todos 0s seus aspeclos,

XLIX - Elaborar e executar projetos ambientais que visem a defesa, preservag&o, bem como a recuperacao de areas
degradadas no meio ambiente urbano e rural, com recursos proprios ou advindos de convénios ou outras formas
juridicas possiveis;

L - Assessorar ou prestar consultoria ambiental para o setor publico, privado e terceiro setor, buscando de forma
eficiente, preparar os atores para gestao ambiental,

LI - Assessorar as entidades do terceiro setor no processo de formagéo e capacitagao;

LIl - Gerenciar e estabelecer parcerias com estudos, atividades de pesquisa e produtos inovadores, visando a
implantagéo de novas técnicas para a defesa, preservacao e conservacao do Meio Ambiente;

LIl - Promover através de execugdo, assessoria, consultoria, ou capacitacdo, o desenvolvimento sustentavel
compativel com a utilizagdo racional dos recursos naturais, garantindo a qualidade de vida da populacdo, utilizando
ou divuigando novas técnicas nao poluidoras e de reutilizacéo racional do bem ambiental;

LIV - Assessorar ou prestar consultoria para os Municipios, na elaboragdo ou implantagdo, de plano diretor, de
residuos solidos e de saneamento, bem como realizar a adequacao das normas municipais ao Estatuto da Cidade
(lei n.* 10.257/01) e demais normas pertinentes, inclusive referentes ao uso do solo;

LV - Executar programas de educacdo ambiental em todos os setores sociais, inclusive desenvolvendo a
capacitacao de multiplicadores na area educacional socioambiental,

LVI - Prestar assessoria ou consultoria para a obtengdo das licencas ambientais exigidas, visando dar mais
eficiéncia nos empreendimentos, e consequentemente contribuir com o meio ambiente;

LVII - Realizar congressos, encontros, simpdsios, seminarios, reunides e cursos para estudo, debate e capacitagao
de agentes publicos e privados nos assuntos ambientais;

LVl - Realizar assessoria e consultoria para os Municipios, setor privado e organizagdes ndo governamentais,
visando a captagao de recursos financeiros através de convénios com o Estado ou com a Unido, em especial com o
Fundo Estadual de Recursos Hidricos ~ FEHIDRO, atuando como facilitador para a obtengdo do recurso,
contribuindo para a produgéo de projetos ambientais eficazes, bem como fomentando a participacio dos trés
setores sociais na participagao da gestao ambiental,

LIX - Promover, produzir, editar, divulgar e distribuir publicagbes em geral, jornais, revistas, livros e audiovisuais
sobre assuntos de interesse ambiental em geral, por meio de parque grafico de terceiros;

LX - Estimular o aperfeicoamento e o cumprimento da legislagdo ambiental nos Municipios, inclusive prestando
consultoria e assessoria para o cumprimento dos requisitos necessarios para a ades30 no programa “Municipio
Verde Azul" do Govero do Estado de S&o Paulo;

LXI - Promover a inclus&do social por meio do esporte, cultura e assisténcia social:

LXII - Promover a gestao da pratica esportiva em todos os niveis e modalidades esportivas, a fim de promover uma
interagao e inclusao social,

Paragrafo segundo - A nomeagdo de responsavel técnico e seu registro no orgdo competente, para o
desenvolvimento das atividades objeto deste estatuto, sera realizada mediante a necessidade de cada contrato.
Paragrafo terceiro - As atividades descritas nos incisos acima serdo desenvolvidas por profissionais técnicos e
qualificados, sendo contratados especificamente para cada projeto.

Art. 3. Para consecugao de seus objetivos, o INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC podera:

Celebrar convénios, contratos de gestdo, contratos, termos de cooperagao técnica e cientifica, acordos, consorcios,
ajustes ou termos de parceria com instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, visando a
prevengao, promogao e assisténcia a salde, educagéo, esporte, meio ambiente, cultura e assisténcia social:
Propiciar a instituicao de salde conveniada, a complementagao de recursos e equipamentos, visando a melhor
qualidade da assisténcia oferecida aos seus usuarios:

Participar do Sistema Unico de Saide (SUS) em convénios de parcerias, contratos de gest3o e correlatos com os
orgéos publicos municipais, estaduais e federais;

Desenvolver e implantar pela internet projetos virtuais na area da satde, educagdo, esporte, meio ambiente, cultura,
turismo e assisténcia social;
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Produzir, publicar, editar, distribuir, divulgar, patrocinar e/ou organizar, por si O juntamente com outras instituicdes
plblicas ou privadas, nacionais ou internacionais, livros, periddicos, estudos, revistas, videos, filmes ou
documentarios, fotos ou quaisquer outros materiais, em qualquer midia ou meio digital relacionados aos seus
objetivos institucionais,

Promover cursos, simposios, estudos, conclaves, reunioes, congressos e similares na area da salde;

Instituir auxilio educacdo, estagios, auxilios de assisténcia, auxilios para pesquisas e trabalhos cientificos nas suas
ireas e unidades de atuacdo e outras formas de incentivos, aqueles interessados que se proponham contribuir para
o desenvolvimento e os objetivos da institui¢ao;

Receber contribuicdes, patrocinios, auxilios, dotagdes, emendas parlamentares, subvencdes, doagdes e legados de
seus associados e de outras pessoas fisicas ou juridicas, pablicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

Auferir verbas advindas de contratos, venda de produtos e remuneragao por servigos prestados a terceiros,
atividades ou eventos realizados;

Utilizar-se de bens moveis e imdveis que lhe sejam disponibilizados, a qualquer titulo, por pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, na forma que Ine for legaimente permitido,

Adotar as providéncias cabiveis no ambito administrativo ou judicial, inclusive por meio da propositura de agoes
judiciais para a defesa dos interesses da instituigao, de seus associados € da coletividade em geral,

Propiciar para as unidades escolares e/ou creches conveniadas, a complementacao de recursos e equipamentos,
visando a melhor qualidade da assisténcia oferecida aos alunos;

Celebrar Termos de Cooperagao Técnica Cientifica para troca e compartilhamento de capacidade técnica;

Celebrar contratos com base no art. 24, XIIl da Lei 8.666/93, por ser uma instituig@o brasileira incumbida regimental
e estatutariamente da pesquisa, do ensino, do desenvolvimento institucional e dedicada a recuperagao social do
preso,

Celebraco de contratos como organizagao social, nos termos do art. 24, XXIV da Lei 8.666/93.

Paragrafo primeiro - O INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC ndo distribui entre os seus associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente na consecugao do seu objetivo social.

Paragrafo segundo - No é permitido distribuir bens ou parcelas de patrimnio liquido em razdo de desligamento,
retirada ou falecimento de associados ou membros da instituigao.

Art. 4. No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. Atuara de forma
desvinculada de quaisquer atividades ou agdes de cunho politico partidario ou religioso e néo fara qualquer
discriminacao de credo, género, orientagao sexual, origem étnica, geografica ou social.

Paragrafo primeiro - O INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC desenvolvera suas atividades por meio
do planejamento, elaboragéo, implantagéo, execugdo, monitoramento e avaliagao direta de projetos, programas ou
planos de acbes e metas elou planos de trabalho entre outros, relacionados ao seu campo de atuagao e na
prestacao de servicos de assessoria, consultoria e gestao lécnica, administrativa e operacional nas areas de saude,
educacao, cultura, meio ambiente, emprego e relagdes do trabalho, turismo e lazer, inclus@o social e digital. Os
servicos mencionados serdo prestados afravés de profissional (is) habilitado (s), devidamente contratado (s), ou
mediante trabalho voluntario.

Paragrafo segundo - O INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC celebrara convénios, termos de
parcerias, termo de cooperagdo técnica, contratos de gestdo e coniratos administrativos entre outros, com
instituices pablicas ou privadas, nacionais e/ou internacionais de ensino, pesquisa e/ou assisténcia a saude,
educagdo, cultura, esporte, meio ambiente, emprego e relagdes do trabalho, turismo e lazer, inclusao social e digital.
Art. 5. As fontes de recursos para manutencdo do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC serdo
constituidas de:

| - contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

Il - anuidades;

Il - auxilios, contribuigdes e subvengdes de entidades ou diretamente da Unido, Estado, Municipio ou autarquias;

IV - doagbes e legados,

V - produtos de operagdo de credito, internas e externas para financiamento de suas atividades;

VI - rendas em seu favor constituido por terceiros,

VIl - usufruto que lhe forem conferidos;

VIil - rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros;

IX - receitas de prestagao de servigos,

X- juros bancarios e outras receitas e aplicagdes financeiras;
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XI- rendimentos decorrentes de titulos, agbes ou papeis financeiros de sua propriedade;

Xll - captagdo de renuncia e incentivos fiscais;

XIIl - direitos autorais;

XIV - resultado de bilheteria de eventos,

XV = quotas de participagao,

XVI - patrocinios,

XVII - concursos e sorteios;

XVIII - distribui¢ao/rateio de despesas operacionais oriundas do contrato de gestao,

XIX - compensagao ambiental;

XX - repasses de convénio ou contratos de gestao de 6rgaos publicos.

XXI - contribuigdo, subvengdo ou auxilio de Orgdo ou Entidade privada ou piblica nacional, estrangeira ou
internacional,

XXIl - provisionamento mensal dos recursos para garantia das verbas trabalhistas, verbas rescisorias € demais
encargos incidentes sobre a relagao de trabalho;

XXIII - doagao de mercadorias apreendidas pela Receita Federal do Brasil,

Paragrafo Primeiro - Para a realizagdo dos servicos a que se refere o Inciso IX deste artigo, poderdo ser
contratados profissionais técnicos ou especialistas, bem como empresas.

Paragrafo Segundo - As doagdes e legados com encargos somente serdo aceitos apds a manifestacdo do
Conselho de Administragao.

Paragrafo Terceiro - Os bens e direitos, acima mencionados, integrantes do patrimdnio do Instituto, s6 poderao ser
utilizados para a realizagéo de seus fins, bem como, sera obnigatorio o investimento dos excedentes financeiros no
desenvolvimento das proprias atividades.

Art. 6. O Regimento Interno do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC sera aprovado pelo Conselho de
Administragao, que disciplinara no minimo, sobre a estrutura, forma de gerenciamento, cargos e respectivas
competéncias.

Art. 7. Com a finalidade de cumprir seus objetivos, o INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC se organizara
em fantas unidades de prestagdo de servicos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao pelas

disposicdes estatutarias.
Capitulo Il - Dos Associados, seus Direitos e Deveres
Art. 8. O INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, contard com um nimero ilimitado de associados,
podendo filiar-se a Pessoas Juridicas, Nacionais e Internacionais, que desejarem contribuir ativamente, através de
contribuicdes mensais, doagbes regulares ou esporadicas, ou ainda aquelas que, a critério da Conselho Diretor
Executivo, demonstrarem real interesse em servir nas atividades da Instituicdo.
Paragrafo Primeiro - As pessoas juridicas que desejarem ingressar como associadas deverdo apresentar proposta
devidamente preenchida na sede do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, obedecendo aos seguintes
requisitos:
| A proposta devera ser feita pela Diretoria da inslituigdo proponente, assinada pelo seu representante
legal, O Conselho Diretor do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC tera o prazo de 30
(trinta) dias, a contar do recebimento da proposta, para aceita-la ou justificar o seu parecer contrério a
admissao; sendo que em ambos 0s casos, devera apresentar relatado ao Conselho de Administrago
para deliberagao.
Art. 8. O quadro de Associados do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC compor-se-a das seguintes
categorias:

Il.  Associados Fundadores: assim considerados aqueles que ltiverem participado da reunido de
constituicao do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC;

.  Associados Efetivos: Pessoas fisicas ou juridicas indicadas pelos fundadores, admitidos no quadro
social mediante proposta aprovada pelo Conselho Diretor ad referendum do Conselho de
Administraga@o, os quais poderao ou ndo contribuir financeiramente ou com servigos voluntarios em
favor do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, interna ou externamente:

IV.  Associados Colaboradores: Pessoas fisicas ou juridicas que identificadas com os objetivos da
Instituicdo, e solicitem seu ingresso, e sendo aprovadas pelo Conselho de Administracdo, os quais
poderao ou nao contribuir financeiramente ou com servicos voluntarios em favor do INSTITUTO
BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, interna ou externamente;

V.  Associados Benfeitores: assim considerados aqueles que, por doagbes do mais alto significado,
lenham se tornado merecedor da gratidao do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC.
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Vi Associados Técnicos: assim considerados aqueles que, celebraram Termo de Cooperagao

Técnica com o INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, com fins de transferir sua capacidade técnica
operacional para o INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, para desenvolvimento e implementacao das
atividades objeto do contrato, sempre em conjunto.
Paragrafo primeiro — Todas as calegonas de Associados poderao votar e serem votados para cargo de diregéo do
INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC;
Paragrafo segundo — Os Associados, independente da categoria, nao respondem subsidiaria, nem solidariamente
pelas obrigagdes do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, ndo podendo falar em seu nome, salvo se
expressamente autorizado pelo Conselho Diretor.
Paragrafo terceiro - As categoriais dos Associados Efetivos, Colaboradores e Benfeitores, seréo conferidas pelo
Diretor Presidente e homologada pelo Presidente do Conselho de Administragao.
Paragrafo quarto - Aos Associados Técnicos, sera expedido um Certificado de Associagao Tecnica pelo Diretor
Presidente.
Art. 10. Sao direitos de todos os associados quites com suas obrigagoes sociais:
Participar das Assembleias Gerais e de todos os eventos de acordo com o presente Estatulo;

| Requerer, mediante fundamentagdo de objetvos e juntamente com o numero de associados que

represente 1/5, para a convocagao da Assembleia Geral Extraordinaria,

Paragrafo primeiro — E direito do associado, poder pedir demissao da sua condigdo de associado quando julgar
necessario, protocolando seu pedido junto & Secretaria do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC e a sua
demiss3o n3o o desobriga do pagamento de todas as contribuigdes devidas, anteriormente a data em que seu
pedido venha a se tornar efetivo.
Art. 11. Sao deveres de todos os associados

Il Cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;

. Prestigiar o INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, respeitando o Estatuto Social, Regimento
Intermo e as decisdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Adminisiragao, cooperando no
desenvolvimento dos objetivos sociais,

IV.  Aceitar e desempenhar com dignidade os cargos para os quais foram eleitos e as responsabilidades que
aceitaram;

V.  Comparecer as reunides ordinarias ou exiraordinarias convocadas pelo Conselho de Administragao,
Conselho Diretor. Presidente do Conselho Fiscal participar das discussGes e votar, conforme as diretrizes
do Estatuto Social, contribuindo com a sua participacao,

VI, Zelar pelo bom nome e pelo fiel cumprimento dos objetivos do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA
-1BC.

Paragrafo primeiro -~ Os associados que descumprirem o presente estatuto estardo sujeitos as seguintes
penalidades que serdo aplicadas pelo Conselho Diretor e impostas pelo Conselho de Administragao, atendendo a
seguinte ordem:
a. Adverténcia por escrito;
b. Suspensdo de 30 (trinta) dias até 2 (dois) anos;
¢. Demissdo do Associado;
d. Exclusdo por justa causa.
Paragrafo segundo - A exclusdo do associado se dara nas seguintes situagdes:
a) Desvio dos bons costumes,
b) Grave violagao do Estatuto Social do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC;
¢) Atividades que contrariem as decisdes do Conselho Diretor e do Conselho de Administragao,
d) Difamagao do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, membros do Conselho Diretor, Conselho
de Administracao, Conselho Fiscal e Associados;
e) Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais.
Paragrafo terceiro — Definida a justa causa, 0 associado sera devidamente notificado dos fatos a ele imputados,
através de notificacdo extrajudicial, para que apresente sua defesa preévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do
recebimento da comunicagao.
Paragrafo quarto — Apds o decurso de prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da apresentagao
de defesa, a representacao sera decidida em reunido extraordinaria do Conselho Diretor, por maioria simples de
votos dos Diretores presentes, cabendo ao Diretor Presidente no prazo de 3 (lrés) dias Uteis, apresentar Relatorio
Circunstanciado ao Conselho de Administragao.
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Paragrafo quinto - Aplicada a pena de exclusao, cabera recurso, por parte do associado excluido, ao Conselho de
Administracdo, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de sua exclusdo, através de
notificacdo extrajudicial, ser objeto de deliberagao em uitima instancia.
Paragrafo sexto - Uma vez excluido, qualquer que seja 0 molivo, nao tera o associado o direito de pleitear
indenizago ou compensagao de quaiquer natureza, seja a que titulo for,
Paragrafo sétimo - Decorrido 12 meses e mediante deliberacao do Conselho de Administragdo, o associado
excluido podera ser readmitido.
Capitulo Il - Da Assembleia Geral

Art. 12. A Assembleia Geral & 6rg8o méaximo e soberano do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC e se
reunira ordinariamente duas vezes a0 ano e impreteriveimente em até 30 de abril de cada ano, para tomar
conhecimento da agdo do Conselho Diretor Executivo, e extraordinariamente quando convocada por escrito, com
5 (cinco) dias de antecedéncia pelo Diretor Presidente, pelo Presidente do Conselho de Administragdo, pelo
Conselho Fiscal ou por 1/5 dos membros associados que subscreverdo e especificardo os motivos da convocagao:

| Assembleia geral é constituida pelos associados contribuintes no gozo de seus direitos, & somente

poderdo ser discutidas as matérias constantes das respectivas ordens do dia;

I Quando a assembleia for convocada pelos associados, pelo Presidente do Conselho de Administragao,
pelo Conselho Fiscal ou pelos associados, apos 3 (frés) dias a contar da data enlrega do requerimento,
que devera ser encaminhado ao Diretor Presidente através de nofificagao extrajudicial. Se o Presidente
ndo convocar a assembleia, aqueles que deliberam por sua realizagao fardo a convocagao;

. Assembleia Geral decidira por maioria dos votos presentes sendo permitidos os volos por procuragao
revestida das formalidades legais, onde cada procuragéo representara um voto. Funcionara em primeira
convocacao com a presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos associados contribuintes, em segunda
convocacao, uma hora apés a primeira, com qualquer nimero, salvo nos casos previsto neste estatuto;

V.  Serio lomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envolvam eleigdes do Conselho Diretor,
Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal e o julgamento dos atos do Conselho Diretor na
aplicacdo das penalidades,

V. As Assembleias Gerais serdo convocadas mediante edital fixado na sede social do INSTITUTO
BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias de sua realizagdo, onde
constara: local. dia. més, ano, hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia, e 0 nome de quem a
CONvocou.

Art. 13. Compete a Assembleia Geral

. Decidir sobre as alteragbes do Estatuto.

Il.  Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais.

Il Fiscalizar 0s membros do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, na consecugao de seus
objetivos.

IV.  Apreciar e deliberar sobre as contas apresentadas pelo do Conselho Diretor relativa do exercicio anterior
acompanhada do Parecer do Conselho Fiscal;

V.  Aprovar a escolha e destituigdo de auditores independentes selecionados pelo Conselho Fiscal, que nao
poderdo prestar servigos distintos de auditoria e que também deverdo ser substituidos a qualquer tempo
mediante justificativa por escrito.

VI.  Deliberar sobre a previs3o orgamentaria e a prestagao de contas, apresentada pelo Conselho Diretor;

V. Manifestar, quando convocada, sobre os planos de expansao ou programa de agdo apresentados pelo
Conselho Diretor,

VIl Deliberar sobre quaisquer questdes que envolvam modificacbes na estrutura ou na finalidade do
INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC;

IX.  Eleger em suas reunides ordinérias, os membros do Conseiho de Administracao e do Conselho Fiscal;

X.  Analisar e definir o planejamento de trabalho do periodo seguinte.

XI.  Deliberar quanto & exclusao, de membros do Conselho Diretor,

Xl Destituir o Diretor Presidente, membros do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal e designar 0s
seus substitutos;
Xll.  Deliberar quanto a reforma estatutaria e dissolugéo do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, e
destinacdo de seu patrimonio na forma da lei entao vigente,
XIV.  Decidir pela reforma ou alterago do Estatuto Social, no todo ou em parte;
XV.  Decidir, em Gltima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como sobre 0s casos
omissos no presente Estatuto;
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XVl.  Deliberar sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens patrimoniais, concedendo
autorizagao a Diretoria Executiva para tal fim.

Art. 14, A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente trés vezes ao ano e impreterivelmente em até 30 de abril
de cada ano, para
|.  Aprovar a proposta de programacao anual do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, submetida
pelo Conselho de Administracdo,
. Aprovar a proposta de programacao anual do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, submetida
pelo Conselho Diretor,
.  Apreciar e deliberar sobre o relatério anual de atividades e o seu plano de agbes para o exercicio social
seguinte;
IV.  Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal,
Art. 15, A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:
|.  Pelo Conselho Diretor,
Il.  Pelo Conselho de Administragao,
M. Pelo Conselho Fiscal,
IV.  Por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais.

Capitulo IV - Do Conselho de Administragéo
Art. 16. O Conselho de Administragao € um 6rgao de deliberagao superior da instituicdo na respectiva localidade
onde sera desenvolvido o contrato de gestdo, sera presidido por um de seus membros, eleito pela maioria, com
mandato de 04 (quatro) anos, e 0 1° mandato de metade dos membros, deve ser de 02 (dois) anos, admitida uma
recondugdo, sendo que, conforme as exigéncias da legislagdo incidente no ambito de cada esfera de governo,
especiaimente nos casos de qualificacdo do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC junto ao Poder
Publico, para a celebragao de ajuste, observara uma das seguintes composigoes:
| - Primeira hipétese de composigao:
a) 40% (quarenta por cento) de membros representantes do Poder Piblico;
b) 50% (cinquenta por cento) de membros eleitos, representantes de entidades da sociedade civil;
¢) 10% (dez por cento) de membros indicados pela Organizagao Social,
Il - Segunda hipotese de composigao:
a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico, definidos pelo
estatuto da entidade,
b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos
pelo estaluto,
c) até 10% (dez por cento), no caso de associagao civil, de membros eleitos dentre 0s membros ou 0s associados;
d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de
notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;
e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto;
Paragrafo Unico: os representantes de entidades previstos nas alineas "a" e "b" do item Il devem corresponder a
mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho.
Il - Terceira hipotese de composicao:
a) até 55% (cinquenta e cinco por cento) de membros eleitos, dentre os membros ou os associados, fundadores, ou
curadores, equivalente;
b) até 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos, pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de
notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;
c) até 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade.
IV - Quarta hipotese de composicao:
a) 40% (quarenta por cento) de membros nalos representantes do Poder Plblico, definidos pelo estatuto da
entidade;
b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos
pelo estatuto;
c) ate 10% (dez por cento), no caso de associagao civil, de membros eleitos dentre 0s membros ou os associados:
d) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de
notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;
e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto;
V - Quinta hipbtese de composi¢ao:
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b) 20 a 60% (vinte a sessenta por cento) de membros designados pelo Conselho de Administracao, dentre pessoas
de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral,

¢) 10 a 20% (dez a vinte por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

Paragrafo Unico: os representantes de entidades previstos nas alineas "a" e "b" do item V devem corresponder a
mais de 60% (sessenta por cento) do Conselho.

Art. 17. Os membros eleitos ou indicados para compor 0 Conselho ndo poderdo ser parentes consanguineos ou
afins ate o 3° grau do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios do Municipio, Vereadores e Dirigentes de Organizagao
Social, onde atuar o instituto;

| - 0s conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Conselho de Administragao da entidade, devem renunciar ao
assumirem as correspondentes fungbes executivas.

Il - os membros do Conselho de Administragdo, ndo poderdo ser servidores piblicos detentores de cargo de
comissao ou fungdo gratificada;

§1° - Para deliberar sobre modificagbes dos Estatutos, extingdo do Instituto e a aprovagao de seu regulamento
proprio, é requerida a aprovagao por maioria de 2/3 de seus membros.

§2° - Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a trés reunides ordinarias ou extraordinarias, ainda que
alternadas, no periodo de 01 (um) ano.

§3° - Em caso de vacancia devera o Presidente do Conselho de Administragao promover a indicagao de um novo
membro, cuja aprovagao sera realizada em Assembléia Geral Exiraordinaria.

§4° — Os Conselheiros ndo receberdo remuneracao pelos servigos que, nesta condigao, prestarem a organizagao
social, ressalvada a ajuda de custo por reunido ou assembleia da qual participem, cuja cédula de presenga podera
ser fixada em Assembleia Geral.

§ 5° - Os associados, representantes de entidades da sociedade civil, tais como sindicatos, conselhos profissionais
ou outras associagdes do terceiro setor, poderao indicar seus membros;,

§ 6° - Os associados poderao indicar um funcionério do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC,

§ 7° - Na eventual auséncia de indicagdo de membros para compor o Conselho de Administragdo, pelo Poder
Publico, ou pelas entidades da sociedade civil, a composicao do Conselho de Administrac@o se dara pela escolha
entre 0s membros associados.

§ 8° - Atendido os "quoruns” especiais previstos no presente Estatuto, o Conselho de Administragao, decidira pela
maioria dos votos dos presentes.

Art. 18. Compete ao Conselho de Administragao:

| - fixar 0 &mbito de atuagdo da entidade para consecugao do seu objeto:

Il - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade bem como outros instrumentos a serem firmados pelo
INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC.

Il - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;

IV - designar e dispensar membros da diretoria, bem como fixar suas remuneragdes;

V - fixar a remuneragao dos profissionais da Diretoria Executiva;

Vi - aprovar e dispor sobre a alteragao dos estatutos e a extingdo da entidade por maioria, no minimo, de dois tergos
de seus membros,

VIl - aprovar o regimento intemno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, 0s cargos e respectivas competeéncias;

VIll - aprovar por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros, o regulamento proprio, contendo 0s
procedimentos que devem ser adotados para a contratagao de obras, servicos, compras e alienagdes, e o plano de
cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execugao de contrato de gestao, os relatorios gerenciais e de
atividades da entidade, elaborados pela Diretoria Executiva;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas, aprovar 0s demonstrativos financeiros, contabeis e as
contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa;

Xl - eleger o seu Presidente entre 0s seus membros;

Xl - controlar o cumprimento das finalidades do Instituto;

Art. 19.Compete ao Presidente do Conselho de Administragao:

| - presidir e dirigir os trabalhos do Conselho de Administragao;

Il - cumprir e fazer cumprir as leis pertinentes, as disposi¢des estatutarias, outras normas internas e as deliberagbes
do Conselho de Administracao;
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IIl - ter direito apenas ao voto de qualidade nas deliberagdes colelivas, em caso de empate, ndo tendo direito voto
nos demais casos,

IV - dar cumprimento as deliberagbes da Assembleia Geral, do Conselho de Administragdo e da Diretoria

Administrativa,

§ 1° - Aos demais Conselheiros compete substituir 0 Presidente do Conselho de Administragdo em sua faita e

impedimentos.

§ 2° - Para a substituigao do Presidente do Conselho de Administragao em cumprimento ao paragrafo anterior, 0s

Conselheiros deverao deliberar a indicagdo com a maioria dos votos.

Capitulo V - Dos Orgaos de Administracéo

Art. 20. O INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, sera administrada e gerenciada por um Conselho

Diretor Executivo composto por 3 (trés) membros, nominalmente indicados como: Diretor Presidente, Diretor

Administrativo e Diretor Financeiro.

Paragrafo primeiro — O Conselho Diretor Executivo desenvolvera plenamente suas fungdes, na pessoa de seu

Diretor Presidente, mesmo na vacancia do cargo de Diretor Administrativo e Diretor Financeiro.

Paragrafo segundo - O mandato do Conselho Diretor ¢ de 48 meses (quarenta e oito meses), podendo haver mais

de uma recondugao.

Paragrafo terceiro - Poderao ser criadas outras diretorias, que serdo acessorias ao Conselho Diretor Executivo,

visando o atendimento de projetos e/ou contratos celebrados pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC.
Paragrafo quarto - Nao poderdo ser eleitos para os cargos do Conselho Diretor da instituico os associados que
exercam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos orgaos do Poder Publico.

Paragrafo quinto - O INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, adotara praticas de gestao administrativa,

necessarias e suficientes, a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais,
em decorréncia da participagao nos processos decisorios.

Paragrafo sexto - Os membros do Conselho Diretivo Executivo poderdo ser remunerados, desde que nao haja

legislagao especifica que proiba sua remuneragéo, sendo a remuneragao fixada pelo Conselho de Administragao e

vinculada a cada projeto.

Art. 21, Compete ao Conselho Diretor:

| Analisar e submeter ao Conselho de Administragdo a proposta de programacgao anual do INSTITUTO
BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC:
Il Executar a programagdo anual de atividades do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC|
. Elaborar e submeter ao Conselho de Administragéo o relatorio de atividades anual;
IV.  Propor a contratagdo e demissao de funcionarios;
V.  Regulamentar as ordens normativas do Conselho de Administragac e emitir ordens executivas para
disciplinar o funcionamento interno do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - |BC
VI.  Recomendar a criagdo de comissGes de assessoramento técnico, politico e estrategico;
VIL  Elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo normas e procedimentos relativos a prestacao de
Servigos,
VIl.  Realizar outras atribuicbes que Ihe forem conferidas pelo Conselho de Administragao;
IX.  Aplicar os haveres do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, com seguranca e proveito, de
conformidade com seus objetivos sociais.
X.  Analisar os orcamentos mensais e anuais do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC e tomar
providéncias para a sua fiel execugao.
XI.  Preencher os cargos que vierem a vagar na Diretoria, por abandono, morie ou pedido de demissao,
convocando os substitutos de acordo com as disposi¢des deste Estatuto Social.
XIl.  Administrar o INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC e todos os haveres e bens patnmoniais.

Xlll.  Captar recursos financeiros, junto a Iniciativa Privada e Orgaos Publicos.

XIV.  Elaborar o Regimento Intemo, contendo no minimo todos os procedimentos e normas gerais e especificas
do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, submetendo para deliberagdo do Conselho de
Administragao.

Art. 22 Para adquirir, alienar ou onerar por qualquer forma os bens iméveis o Conselho Diretor Executivo devera,
preliminarmente, obter aprovagao do Conselho de Administragao.

Art. 23. O Conselho Diretor ndo podera assumir qualquer compromisso ou obrigacdo esfranha aos interesses e
objetivos do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, devendo apresentar relato ao Conselho de
Administragao.

Art. 24. O Conselho Diretor devera realizar obrigatoriamente pelo menos uma reunido por més, o Diretor ausente,
justificara expressamente a sua falla.
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Art. 25. Sera considerado automaticamente vago o cargo do Diretor que, sem motivo justificado, faltar a 3 (trés)

reunides consecutivas ou trés assembleias consecutivas da Instituigao, sejam ordinarias ou extraordinarias.

Art. 26. Os Diretores, além das atribuigdes que lhe séo conferidas neste Estatuto, poderdo, a critério do Diretor

Presidente, obedecidas as disposigdes aplicaveis, cumulativamente, preencher a vaga de outro Diretor, por

impedimento, licenga ou abandono de seu titular, até a convocagao de novo titular,

Art. 27. As decisdes da Conselho Diretor Executivo serdo tomadas pela maioria dos volos dos Diretores

presentes; cabendo o Diretor Presidente o voto de qualidade, no caso de empate, alem do voto proprio.

Art. 28. Cabera ao Conselho Diretor através de dois de seus membros, assinar sempre em conjunto, documentos

referentes a0 giro de negocios tais como: cheques, endossos, ordens de pagamentos, titulos de credito e quaisquer

documentos que envolvam responsabilidade social.

Art. 29. Compete ao Diretor Presidente:

| Representar o INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, judicial e extrajudiciaimente, ativa e
passivamente ou prover a sua representacdo em juizo ou fora dele, podendo delegar esta atribuigao e
constituir mandatarios e procuradores em casos especificos;

Il.  Convocar a Assembleia Geral para instituir o Conselho de Administragao,

. Assinar as alteragdes estatutarias, aprovadas pela Assembleia;
IV.  Cumprir e fazer cumprir o estatuto e o regimento interno;
V.  Convocar as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias,

VI.  Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor e Conselho Fiscal,

VIl.  Outorgar procuragao em nome do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - 1BC, estabelecendo
poderes e prazos de validade,

VI Assinar convénios e contratos, lermo de parceria, ajustes ou quaisquer modalidades de acordos com
instituigdes plblicas, privadas, pessoas juridicas e pessoas fisicas, nacionais e/ou intemacionais com 0
intuito de assequrar a plena realizagéo das finalidades do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA -
IBC, observadas as orientagdes estabelecidas em Assembleia Geral;

IX.  Reunir-se com instituicdes piblicas e privadas para mutua colaboracdo em atividades de interesse
comum;
X.  Fixar as quantias que deverdo ficar em caixa para despesas do expediente.

XI.  Assinar junto com o Diretor Administrativo ou Diretor Financeiro os cheques e litulos cambiarios e
responsabilidades financeiras da instituigdo.

Xll.  Ocorrendo algum impedimento do Diretor Presidente em assinar os cheques e fitulos cambiarios e
responsabilidades financeiras da instituicdo, excepcionalmente o Diretor Administrativo e diretor
Financeiro assinarao em conjunto;

Xlll.  Movimentar as contas bancarias em conjunto com o Diretor Financeiro ou Diretor Administrativo;

XIV.  Rubricar livros e demais documentos de responsabilidade do Conselho Diretor Executivo.

XV.  Apresentar, anualmente, por ocasido da reunido Ordinéria, relatério das alividades da instituicdo durante o
exercicio ou relatorios especificos, sempre que solicitado pelo Conselho de Administragao.

XVl.  Conferir o titulo de Associados Efetivos, Associados Colaboradores, Associados Benfeitores e
Associados Técnicos, nos termos deste Estatuto.

XVIl.  Estabelecer e modificar 0 organograma do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, criando e
extinguindo cargos, admitindo ou demitindo empregados e fixando niveis de remuneragéo, apresentado
para deliberagao do Conselho de Administragao.

XVIl.  Resolver todos os casos que requeiram solucdo imediata levando-os ao conhecimento do Conselho
Diretor e ao Conselho de Administracdo, quando for o caso, zelando assim pela fiel observancia do
Estatuto Social.

XIX.  Propor a aquisicdo e alienagao, gravagao, sub-rogagao de bens moveis de vulto ou imoveis, bem como da
doacgdo com encargo, atendidas as finalidades do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, com
aprovacao dos orgaos fiscalizadores, para 0 Conselho de Administragao.

XX.  Adquirir bens imoveis e aceitar doagdes com encargos onerosos na forma deste Estatuto Social.

XXI,  Presidir as assembleias gerais ordinarias e extraordinarias, sendo que, na sua ausencia, podera ser eleito
pela assembleia um presidente para tal ato.

Art. 30. Compete Diretor Administrativo:

|, Substituir o Diretor (a) Presidente em suas faltas, impedimentos e licengas, e ainda auxilia-lo no
desempenho de suas fungdes e encargos, legaimente determinados neste Estatuto Social.

.  Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu termino.
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\il.  Elaborar € submeter ao Conselno Diretor o relatorio anual de atividades € providenciar sud publicagao
apOs aprovagao pelo Conselho de Administragao. .
V.  Analisar 0s projetos de pesquisa € desenvolvimento, de aquisigbes e prestagao de servigos entre outros,
requerendo @ necessaria assessona técnica especializada. |
V. Acompanhar, monitorar € avaliar @ execugao de projetos, planos de agdes e de wrabalhos desenvolvidos
pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC ou orestadores de Servicos confratados e/ou
apoiados pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - 1BC.
VI Verificar junto 308 responsaveis \écnicos de cada projeto @ observancia dos cronogramas de execugao,
responsabilizando-0s pela eventual faita de cumprimento das clausulas contratuais estabelecidas.
vil.  Analisar em conjunto com O (a) Diretor (a) Financeiro (a) a proposta orgamentaria anual, submetendo-a a
instancia superior.
yill.  Pagar as contas autorizadas pelo Diretor Presidente @ movimentar as contas bancarias em conjunto com O
Diretor Presidente
IX.  Ocorrendo algum impedimento do Diretor Presidente em assinar 0S cheques e litulos cambiarios €
responsabilidades financeiras da instituicao, excepcionaimente 0 Diretor Administrativo e diretor
Financeiro assinarao em conjunto;
X Analisar as prestagoes de contas relativas as atividades do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA -
IBC,
Xl.  Secretariar as reunides do Conselho Diretor Executivo, do Conselho Fiscal e Conselho de

. Publcar noticias e todas as atividades 4o INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC:
il  Coordenar a politica de recursos fisicos, humanos € materiais.
Xlv.  Coordenar a produgac e disponibilizagao do material didatico, cientifico entre outros.

xVl.  Dirigir todo o servico de Secretaria da Diretoria, mantendo em dia o expediente € livros a seu cargo,
tomando iniciativas que julgar convenientes e necessarias ao andamento regular dos servicos internos do
INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, notadamente o arquivo, 0 livro de registro dos

Associados e respectivas atas das reunioes legalmente realizadas.

Art. 31. Compete ao Diretor (a) Financeiro (a):
| Arecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a

escrituracao do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC;

il Pagar as contas autorizadas pelo Diretor Presidente e movimentar as contas bancarias em conjunto com 0
Diretor Presidente;

.  Ocorrendo algum impedimento do Diretor Presidente em assinar os cheques € titulos cambiaros €
responsabilidades financeiras da instituicio, excepcionaimente © Diretor Administrativo e diretor
Financeiro assinarao em conjunto;

IV.  Apresentar relatonos de receitas e despesas, sempre queé forem solicitados.

V.  Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do INST [TUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - 1BC,
incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas.

vl.  Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, 0S documentos relativos a tesouraria.

Vil.  Mantertodo 0 numerario em estabelecimento de crédito.
vill.  Organizar a proposta orgamentaria anual.

IX.  Analisar as prestag0es de contas relativas as atividades do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA -
IBC.

X Elaborar 0s balangos, balancetes e relatorios financeiros dentro do exercicio fiscal respectivamente.

X|.  Coordenar e supervisionar as atividades de contabilidade do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA -
IBC;

Xll.  Prestar, de modo geral, sua colaboracao aos Conselhos Diretor € Fiscal.
xlll.  Elaborar tambem 3 contabilidade, relatorios de receitas e despesas; balangos, balancetes e demais
procedimentos do fundo patrimonial dentro do exercicio fiscal encaminha-los a instancia superior.
XiV.  Assinar os Balangos Contabeis, Balanceles € Relatorios Financeiros.

Art. 32. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros, divididos em Presidente do Conselho Fiscal e

dois Conselheiros Fiscais eleitos dentre os associados na forma do estatuto pela Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com 0 mandato do Conselho Diretor

Executivo.
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Paragrafo segundo - Em caso de vacancia, sera realizada uma Assembleia Geral Extraordinaria para eleigao efou
designacgado do mesmo, até o seu téermino.

Art. 33. Compete ao Conselho Fiscal:
| Examinar sem restrigdes a lodo o tempo os livios de escrituragdo do INSTITUTO BRASILEIRO DE
CIDADANIA - IBC;

Il.  Opinar sobre os balancos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagbes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da instituigao,

ll.  Requisitar ao Diretor (a) financeiro (a), a qualquer tempo, documentagao comprobatoria das operagbes
econdmico-financeiras realizadas pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC,

IV.  Acompanhar o trabalho de eventuais audilores externos independentes.

V.  Acompanhar a gestdo financeira, exercendo o controle orgamentario e financeiro, propondo ao Conselho
Diretor Executivo adequagdes de procedimentos que se fagam necessarios.

VI.  Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

VIl. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente 2 (duas) vezes ao ano e, exiraordinariamente, sempre que
necessario.

VIl.  Emitir parecer sobre o relatorio e a prestagcdo de contas anuais do INSTITUTO BRASILEIRO DE
CIDADANIA - IBC e fundo patrimonial, elaborados pelo (a) Diretor (a) financeiro (a) antes de submeteé-
los a aprovacao do Conselho Fiscal e do Conselho de Administragao.

Capitulo VI - Do patriménio

Art. 34, O patrimbnio do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, sera conslituido de bens moveis,
imoveis, veiculos, semoventes, acdes e litulos da divida publica, bem como de doagbes, dotaghes, legados e
herangas.

Art. 35. No caso de dissolugao da Instituicao, o respectivo acervo palrimonial, dos legados, ou das doagbes que
Ihes forem destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades em caso de extingao
ou desqualificagdo, serdo transferidos a outras Organizagdes Sociais qualificadas no ambito da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios da mesma area de atuagao, ou ao patriménio da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios, na proporgao dos recursos e bens a ela alocados.

Capitulo VIl - Da prestagao de contas

Art. 36. A prestagao de contas da Instituigao observara as seguintes normas:

I, Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de atividades e
das demonstragbes financeiras da instituigao, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e
ao FGTS, colocando-0s a disposi¢ao para o exame de qualquer cidadao,

lll. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagdo dos
eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita, conforme
determina o paragrafo nico do artigo 70 da Constituicao Federal,

V.  Serdo publicados trimestraimente ou anualmente, no diario oficial dos respectivos Estados, Distrilo
Federal, Municipios e da Unido os relatorios financeiros e de atividades e os balangos referentes aos
contratos de gestdo firmados com a do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, conforme
exigéncia estabelecida pelas leis de qualificagdo dos Estados, Distrito Federal, dos Municipios e da Unido.

Capitulo VIl - Da Perda do Mandato e Demisséo
Art. 37. Perdera o mandato os membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Diretor Executivo e do
Conselho Fiscal, que incorrerem em:

. Malversagdo ou dilapidacao do patnménio social,

Il.  Grave violagio deste Estatuto Social e do Regulamento Interno;

.  Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em 03 (lrés) reunibes ordinarias ou
extraordinarias consecutivas;

IV.  Aceitagdo de cargo ou fun¢ao incompativel com o exercicio do cargo do INSTITUTO BRASILEIRO DE
CIDADANIA - IBC;

V.  Conduta duvidosa no desenvolvimento de seus frabalhos, bem como participagdes e comportamentos
dentro e fora do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC.

VI.  Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, 0 Conselheiro ou Diretor sera comunicado, através de
notificagéo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia ao Conselho de
Administragao, no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da comunicagao;
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VIl.  Paragrafo Segundo - Apos 0 decurso do prazo descrito no parlagrafo anterior, mdspendanm da
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absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com qualquer nimero de

associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa.
Paragrafo Terceiro - A perda do mandato sera homologada e declarada pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, em reuniao especifica convocada somente para este fim, em primeira chamada com maioria
absoluta dos Associados contribuintes, com voto de 2/3 (dois tergos), e apds uma hora, em segunda chamada com
qualquer nimero de associados contribuintes, onde sera assegurado o amplo direito de defesa.
Art. 38. Em caso de demiss&o de qualquer membro do Conselho de Administracao, Conselho Diretor Executivo e
Conselho Fiscal, os conselheiros remanescentes escolherdo, em reunido especialmente convocada, um nome em
substituigao para completar 0 periodo.
Paragrafo Primeiro - O pedido de demiss3o se dara por escrito, devendo ser protocolado na Secretaria do
INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC; que no prazo de 60 (sessenta) dias no méximo, da data do
protocolo, 0 submetera a deliberagao do Conselho de Administragao.
Paragrafo Segundo - Ocorrendo a demissao coletiva do Conselho de Administragao, Conselho Diretor Executivo e
Conselho Fiscal, o Presidente demitido, qualquer membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, e em Ultimo caso,
qualquer dos Associados, podera convocar Reunido Geral Extraordinaria, que elegera uma comissao provisoria
composta por 05 (cinco) membros, que administrara a instituicao e fara realizar novas eleigbes, no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados da data de realizacdo da referida reunido, sendo que os Diretores e Conselheiros
eleitos. nestas condicdes, complementaréo o mandato dos demitidos.

Capitulo IX - Do Processo Eletivo

Art. 39. Os cargos eletivos, com excegdo daqueles paritarios determinados pela legislagdo, sao exclusivos dos
associados do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC que estejam em pleno gozo dos seus direitos.
Paragrafo Unico - Fica impedido de votar e ser votado, na Assembleia Geral, o associado que tenha sido admitido
depois de convocada a Assembleia;

Art. 40. A eleicdo ocorrera em assembleia geral ordinaria da seguinte forma:
| serdo indicados dois membros entre os presentes para conducao da assembleia de eleigao que nao sejam
candidatos;
I um dos membros sera o presidente da mesa e outro 0 secretario,
Il.  paracada chapa candidata, sera destinado um periodo para apresentagao da sua plataforma de trabalho;
IV.  avotacdo sera secreta, aberto para todos associados de pleno gozo dos seus direitos, admitido o voto por
procuragao, em no maximo 10 procuragdes por associado;
V. 0s volos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente;
V.  encerrada a votagdo, sera realizada o escrutino e a contagem dos volos,
VI  apbs contagem sera proclamado a chapa eleita.
VIl Havendo (inica chapa, a eleicao podera ser por aclamagao.

Art. 41. As chapas candidatas deverao inscrever sua chapa completa, com seus respectivos nomes € cargos, em
duas vias, protocoladas juntas & secretaria do INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, com antecedéncia
minima de trés (03) dias corridos da assembleia de eleigao.

Paragrafo Unico: Nao havendo chapa formalizada ate a data da assembleia geral, 0s associados poderao indicar
entre eles 0s candidatos a eleigao e posse.

Art. 42. Para impugnagao da chapa, 0 mesmo devera ser realizado por escrito, até dois (02) dias corridos, antes da
assembleia de eleicdio e devera ser protocolado junto a secretaria do INSTITUTO IGEP.

Art. 43. A solicitagao da impugnagao sera realizada comissao especialmente constituida para tal finalidade.
Paragrafo Unico: A comissdo tera o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas para fomecer o parecer sobre a
solicitacao da impugnagao.

Art. 44 Julgada a impugnagao procedente € ndo havendo mais chapas inscritas, 0 mandato do Conselho de
Administracao sera prorrogado pelo prazo de 01 (um) ano, oportunidade em que devera sef realizada nova eleigao.
Art. 45. A posse da chapa eleita ocorrera em ate quinze (15) dias corridos da data da assembleia de eleigao.

Art. 46. Os membros da chapa eleita deverao apresentar até a data da posse, as copias dos seguintes documentos:
| - RG - identidade;

|| - CPF - Cadastro de Pessoa Fisica,
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Capitulo X - Das disposicoes gerais
Art. 47. Os recursos amealhados em beneficio do fundo patrimonial ndo poderdo ser destinados a cobrir, ainda que
excepcional e transitoriamente, despesas ordinarias de custeio e capital, salvo se precedido de prévia e justificada
autorizagdo do Conselho Diretor Executivo, que, fodavia, nao podera autorizar 0 uso de valor superior a 20% dos
recursos, durante seu mandato, desde que comunicado o fato as pessoas e instituigoes que tenham contribuido
para o referido fundo em vaior igual ou superior a 02 (dois) salérios minimos a época.
Art. 48. O INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC podera ser extinta por decisdo do Conselho de
Administragao, por maioria, no minimo de dois tergos de seus membros especialmente convocados para esse fim,
quando se tornar impossivel a continuagao de suas atividades.
Art. 49. O presente estatuto podera ser alterado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria no minimo de dois
tergos de seus membros, em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data
de seu registro em Cartorio.
Art. 50. O INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC n#o se responsabilizara por afirmagdes ou opinides
apresentadas por palestrantes convidados ou realizadas por seus associados durante reunides e/ou atividades do
INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC, ou que constem em publicagdes de artigos por eles produzidos.
Art. 51. Atendido o dispositivo da Lei Federal 9637/1998, Leis Estaduais e/ou Municipais da contratante, para
qualificar como organizagao social, fica regida pelo presente estatuto a seguinte norma:
| - observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia;
Il - adogao de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencgao, de forma individual
ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagao no respectivo processo decisorio;
Il - as normas de prestag&o de contas a serem observadas pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE CIDADANIA - IBC
ficam determinadas no minimo:
‘a" - observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade:
"b" — publicagéo do balango financeiro, podendo ser em imprensa local, na sede do INSTITUTO BRASILEIRO DE
CIDADANIA - IBC, juntamente com o resumo das atividades, certiddo negativa de débitos da RFB conjunta com a
PGFN, do INSS e FGTS, bem como colocar & disposigao do publico em geral;
‘¢" = quando da firmagao do contrato de gestdo, serdo obedecidas as instrugdes da Lei Federal 9637/1998 e das
Leis Estaduais e/ou Municipais da contratante e sera contratada auditoria externa independente para aplicagao dos
recursos orginarios do contrato de gestao;
'd" - a prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pelo INSTITUTO BRASILEIRO
DE CIDADANIA - IBC, sera realizada conforme determinado no paragrafo Gnico do artigo 70 da Constituicdo
Federal,
‘8" - obrigatoriedade de publicag3o periddica ou anual no Diario Oficial da Unido. ou do Estado, ou do Municipio, ou
do Jornal do Municipio, dos relatérios financeiros e do relatorio de execugao do contrato de gestao.

Art. 52, Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor Executivo e referendados pelo Conselho de
Administragao,

A 2* alteragdo do presente estatuto foi aprovada em-asse bleia geral extraordinaria realizada no dia 02 de
dezembro de 2017,

1
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Sorocaba, 02 de dezembro de 2017.

FERNANDO ATHAYDE FILHO
Direlor Presidente | |
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