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DA DENOMINACA0, SEDE, FORO, DURACAO E REGIME JURIDICO

CAPITULO I

Art. 1.2..4 SOCIEDADE BENEFICENTE ISRAELITA BRASILEIRA "HOSPITAL
ALBERT EINSTEIN", doravante designada EINSTEIN, pessoa juridica de direito
privado, é umg associagdo civil sem fins lucrativos, com sede e foro em Sio Paulo,
Capital, constituida em 20.09.1955 com prazo de duragsio indeterminado, regendo-se
pela legislagdo vigente aplicéve] e POr este estatuto social, pautando sua Organizagio e
funcionamento por principios que assegurem a preservacio:

a) agdes ¢ iniciativas voltadas, preponderantemente, Para a saude e, nesse campo, o

€nsino e pesquisa, com compromisso de qualidade e exceléncia;

b) como destinatéria de sua atuacdo, a sociedade brasileira contribuindo, assim, para o
alcance dos objetivos maiores do Pais, de busca de justica e bem estar social.

CAPITULO 11

DOS OBJETIVOS

I-a instituigdo, a manutengdo, o desenvolvimento € o fortalecimento do Hospital
Israelita Albert Einstein, doravante designado HIAE;

11 - a inclusgo social;

III - a instituicio de cursos profissionalizantes na drea da saude, nos niveis técnico,
superior, de POs-graduacio e de aperfeicoamento;

IV - a instituicsio de sistemas de apoio 3 Pesquisa e ao ensino;

/ .



V-a Manutengio de convénios e outrog tipos de colaboraggo com entidades privadas

Ou piblicas, do Ppais ou do exterior, com Vistas a0 desenvolvim%to de suag atividades;

XII-3a Promocgdo do vo]untadado;

Xl - o descnvolvimento de esforgos que viabilizem , Canalizagio de aportes

financeiros o de contribuigdes de qualquer natyrez, bara programas ¢ Projetos sociajs
do EINSTEIN :
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ASSOCIADO, com o mesmpo significado, observadas ag Seguintes regras:
I - podem ser aceitos como ASSOCIADOS Proponentes pessoas fisicas que:
a) aderirem 3s disposi¢es deste estatuto;

b) assinarem o formulério de ass0ciacio com ag informagges sobre o atendimento dog
requisitos de admissibﬂidade;

V-a qualidade de ASSOCIADO ¢ intra.nsmissivel;

Vi-o ASSOCIADO n3o Tesponde, nem mesmgo subsidiariamente, pelas obrigacges do
EINSTEIN, tampouco pelos atos praticados, individual oy coletivamente, pelos
IN.



) participar, nog termos do regimento interno, dag atividades sociais, culturajs,
Clentificas ¢ €ventos de interegge publico desenvolvidos pelo EINSTEIN;

IV = Propor novos ASSOCIADOS;
V - apresentar ao EINSTEIN Sugestoes de interegge social;

Vi-= promover g convocagio de Assembleia Geral Extraordimiria, observado ¢ disposto
N0 paragrafo segundo do Art. 11;

I- Preservar, fortalecer e difundir o eSpirito associative que motivoy a constituigio do
EINSTEIN, segundo os Principios e objetivos declarados nog incisos I ¢ 1T do artigo 1.°

11 - desempenhar com dedicagio ¢ proficiéncia qualquer Cargo para o quaj tenham sidg
eleitos oy nomeados;

I - suspensio, na hipétese de alraso por mais de trés meses consecutivos, oy sejs meses
alternados, do Pagamento dag contribuicges devidas a9 EINSTEIN :

)

II - exclus@o, pag hipéteses de:



a) descumprimcnto grave dos dispositivog deste estatuto e das deliberagges dos 6rgdos

CAPITULO 1v

DOS ORGAOs DO EINSTEIN
Art. 9.°- Sdp Orgdos do EINSTEIN:
I-a ASSEMBLEIA GERAL;
II-o0 CONSELHO DELIBERATIVO:
Ill - a MESA DIRETORA;
IV-a DIRETORIA e
V-0 CONSELHO FISCAL.
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I-A Assembleia Geral Ordinaria Teunir-se-4 até o final do meés de abri] de cada ano,
Competindo-he:

a) eleger og membros do CONSELHO DELIBERATIVO, observadas a5 Seguintes
disposi¢es:

L. Sdo elegiveis ASSOCIADOS que atenderem, inequivocamente, 0s deveres e og
Propésitos maiores previstos no artigo 4°,



¢) tomar as contas dos administradores, €Xaminar,

financeiras, o Relatério da Administragio e os pareceres do CONSELHO FISCAL e dos
auditores indcpendentes;

d) deliberar sobre outros assuntos ndo incluidos Na competéncia privativa da
Assembleia Geral Extraordinaria.

II - Compete & Assembleia Geral Extraordiniria deliberar sobre;
a) a alteragfio do estatuto;

b) a destituicio dos membros do CONSELHO DELIBERATIVO por proposta

devidamente justificada do préprio 6rgéo, da MESA DIRETORA, da DIRETORIA ¢ do
CONSELHO FISCAL;

¢) a aprovagio das operagdes de incorporagso, fusdo, cisdo ou transformacio
envolvendo o EINSTEIN e associagdes congéneres, respeitadas as disposices legais e
regulamentares;

d) a deliberagio sobre a dissolugdo do EINSTEIN e a destinagdo do seu patriménio;

€) outras matérias aqui ndo especificadas e que ndo forem de competéncia da
Assembleia Geral.

§ 1.° - Na instalacdo da Assembleia Geral, serg observado o seguinte quorum:

II - na Assembleia Geral Extraordinaria requer-se, em primeira convocagdo a presenca
de, no minimo, metade mais um dos ASSOCIADOS, instalando-se com o minimo de
173 (um tergo) dos ASSOCIADOS em segunda convocagio.

§ 3.° - A Assembleia Geral Extraordinéria delibera com 0s votos de, no minimo, 3/4
(trés quartos) dos ASSOCIADOS presentes nas matérias relacionadas a operacdes de
incorporagéo, fusdo, cisdo ou transformacdo envolvendo o EINSTEIN e associagdes
congéneres, bem como para decidir sobre a dissolugdo do EINSTEIN e a destinagio de
Seu patriménio.

I — Nas demais mateérias, a Assembleia Geral Extraordinéria delibera com 0s votos de,
no minimo, 2/3 (dois tercos) dos ASSOCIADOS presentes.

§ 4.° - Sdo aplic4veis ainda 3 Assembleia Geral, ordinaria Ou extraordindria, as seguintes
disposigdes:
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a) pelo Diretor Presidente, que poderd designar para fazé-lo, em seu lugar, qualquer
membro da MESA DIRETORA oy da DIRETOR]A;

b) por Secretério designado dentre 0s membros do CONSELHO DBLIBERATIVO, da
MESA DIRETORA oy 44 DIRETOR]A.

b) fica limitado 3 trgg 0 nlmero de mandatos de répresentacio de ASSOCLADO, por

$ 15 Compete ao Diretor Presidente, oy 5 seu substituto, a convocagio da Assembleia
Geral, devendo fazé-lo em conjunto com Presidente o CONSELHO
DELIBERATIVO.
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§2°-A Assembleia Geral poders Ser convocada também
quinto) oy mais dog ASSOCLADOS, com direito voto,

SECAO I1
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art; 12..0 CONSELHO DELIBERATIVO, € 6rgio de deliberagio colegiada eleito
pela Assembleia Geral Extraordinéria dos ASSOCIADOS, Competindo-Jhe:

II - deliberar e €ncaminhar 3 apreciagio da Assembleia Geral as seguintes matérias, que
lhe forem submetidas pela MESA DIRETORA:

a) alteraggo deste estatuto;

d) apreciar og Técursos interpostos Contra decisges dg MESA DIRETORA, nas hipéteses
Previstas neste estatuto;



§ 4.° - Ocorrendo vacéncia do cargo de membro pq CONSELHO DELIBERATIVO, a
decisdo sobre a substituicgo Sera apreciada na Assembleig Geral Extraordingria que for

§5°-0 CONSELHO DELIBERATIVO terd um Presidente € quatro Vice-Presidentes
escolhidos pelo 0rgdo entre og S€us membros, Competindo-lhes:

I-ao Presidente:

temporarios, bem Como exercer oytrag atribuiges que [hes venham a ser fixadag pelo
CONSELHO DELIBERATIVO, 80 qual caberj g designaqéo do Presidentc, no caso de

§6.°-0 CONSELHO DELIBERATIVO reunir-se-4:

I- ordl'narjamente, nas ocasiges Préprias, para deliberar sobre ag matérias previstas no
Inciso I, e nag alineas “d” e “e” do inciso IT1do artigo 12;

§ 7.°- As deliberagses do CONSELHO DELIBERATIVO Sérdo tomadas por maioria
de votos, cabendo ao Presidente, al¢m do préprio voto, o de qualidade no caso de
€mpate, observadas a5 Seguintes regrag:

I - as reuniges ordindrias sergo instaladas com g Presenca de % (um quarto) de seys
membros, que deliberardo POr maioria;



SECAO 11
DA MESA DIRETOR 4

§2.°- 0 teto etario para o €xercicio de cargo na MESA DIRETORA ¢ de 76 (setenta e
seis) anos, na data da eleigdo, podendo o CONSELHO DELIBERATIVO estender esse
limite diante de circunstincia oy situagBes que justifiquem oy recomendem esga medida,
10 estrito interesse do EINSTEIN.

I -o Presidente serg substituido pelo Vicc-Presidente mais jdoso ou, no sey
impediznento, pelos demais, Sempre por ordem de idade;

II - no casg s
CONSELHO DELIBERATIVO devers Proceder a ngya eleicio, dentro de at¢ 30
(trinta) dias da data da ocorréncia da vacéncia.

Art. 15~ Compete 3 MESA DIRETORA:

II - supervisionar € fiscalizar os atog da DIRETORIA, podendo €Xaminar, em qualquer
tempo, os registros contabeis, de controles, titulos e demais documentos do EINSTEIN;

IV - decidir sobre Tecursos interpostos por ASSOCIADOS contra penalidadeg aplicadas
pela DIRETORIA;
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a) admissdo de ASSOCIADOS;

b) instituigdo de contribuigges dos ASSOCIADOS;

c) contratagdo e destituigao motivada do auditor independente;

d) criagdo de novas INSTITUIC(’)ES, de que trata o §1.°do artigo 3.°:

€) programa anual de atividades com o TeSpectivo orgamento de investimento e de
Custeio do EINSTEIN, €0m a indicagip dog usos e fontes, estimativa de ingressos de

g) aprovagio das demonstrac;ﬁes ﬁnanceiras, do relatério e da Préstacdo de contas da
DIRETORIA, € dos pareceres do Conselho Fisca] ¢ do auditor independente;

Art. 16 - A MESA DIRETORA reunir-se-4, ordinaﬁamente, observadas a5 seguintes
regras:

I-as deliberagges da MESA DIRETORA Serdo tomadag POT maioria de votog cabendo
a0 Presidente, aj¢m do préprio voto, o de qualidade 110 caso de empate;

1T - serdo deliberadas através de reunigo extraordinaria, com Quorum de instalaggo de
3/4 (trés quartos) de seys membros, ag matérias previstas nas alineas “h”, «j» € “” do
inciso VI do artigo 15,



II - 5 fequerimento dj maioria dos membros da MESA DIRETORA, devendo ser
especificados og motivos da convocagio,

Art. 18 - Ag convocagies dag reunides da MESA DIRETORA, ordindrias e
CXtraordindrias, poderso ser formalizadag Por quaisquer dos mejog estabelecidos nas
alineas “3”, <y o “¢” do inciso IT do artigo 1 1, com a antecedéncia minimg de 5 (cinco)
dias corridos,

§2.°- O teto etario para ¢ exercicio de cargo na DIRETORIA ¢ de 70 (setenta) anos, na

data da eleicdo, podendo o CONSELHO DELIBERATIV O estender esse limite diante

de circunstanciag Ou situagges que justifiquem oy recomendem essa medida, no estrito
TEIN.
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III - 2 abertura oy encerramento de dependéncias, filiais ou sucursajg do EINSTEIN, no
pais ou no €xterior;

IV-.a aplicacdo aog ASSOCIADOS das Penalidades previstas no artigo 8.° com direito
arecurso 4 MESA DIRETORA.

Art, 2] - Compete aps Diretores:

I - a0 Diretor Presidente:

a) convocar a Assembleia Geral, em conjunto com o Presidente do Conselho
Deliberativo, ¢ presidi-la;

8) coordenar ¢ fixar ag atribuigges especificas dog Diretores Vice-Presidentes, de
acordo com a orientacdo da MESA DIRETORA, conforme inciso Iyy do art.15;

h) receber citagdo inicial, intimagges, prestar depoimento pessoal em Juizg formular
declaragdes extrajudiciaig podendo indicar, para fazé-lo em sey lugar, qualquer dos
membros da DIRETORIA oy procurador com poderes eSpeciais e expressos.

Art. 22- A T€presentacio ativg e Passiva do EINSTEIN sers exercida pelos membros da
DIRETORIA ou por Procuradores, na forma deste artigo.
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§.2% . 0 demais atog poderdo ser subscritos por dois Diretores, oy por dois /

I - mandatog com cliusula 744 Judicig" inclusive, por prazo indetenninado,
Compreendendo, ge especificados, og poderes para g pritica de atos de rentncia,
desisténcia, transagdo, recebimento e Quitagdo;

IT - atog especificamente discriminadog Nos respectivos instrumentos de mandato,
€xceto os mencionados no § 1.° deste artigo,

§4.°-Na nomeagio de Procuradores o EINSTEIN serg Tepresentado por dojs membros
da DIRETORJA_

Art. 23- A DIRETORIA reunir-se-4 sempre que os interesses sociajs 0 exigirem, com 3
presenca de metade mais um de seyg membros, deliberando POr maioria de votog dos
membros presentes.

I - nos casos de substitui¢go temporaria;

a) o Diretor Presidente serg Substituido pelo Diretor Vice-Presidente por ele designado:;
b) as substituiges tempordrias dog membros da DIRETORIA serdo exercidas por

SECAO V



Art. 26 - O CONSELHO FISCAL reunir-se-4:

I- ordinan'amente, até a primeira quinzena de abri] de cada ano, mediante convocagio
do seu Presidente, efetuado com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia, para
cumprimento do disposto no inciso I11, do art. 27 deste estatuto; e

II - extraordinaﬂamente, Sempre que convocado ¢om a antecedéncia de pelo menos 8

(oito) dias, pelo sey Presidente, pela maioria de S€us membros oy pela MESA
DIRETORA.

Art, 27 - Compete ao CONSELHO F ISCAL:

de manifestagdo desges 6rgdos;

VII - eleger sey préprio Presidente;

VIII - Convocar 5 Assembleia Gera] se og Orgaos da administraco retardarem por majs
de 1 (um) meés ©Ssa convocacdo, e 3 extraordindria, sempre cm/eocon'erem motivos
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comparega s reuniges da Assembleia Geral e responda aos pedidos de informagges
formuladog pelos ASSOCIADOS.

DAS DISPOSICOES COMUNS A0 CONSELHO DELIBERATIVO, A MESA
DIRETORA, A DIRETORIA E A0 CONSELHO FISCAL

Art. 28 - Os membros do CONSELHO DELIBERATIVO, da MESA DIRETORA, da
DIRETORIA e do CONSELHO FISCA] -

IV - permaneceriio °m seus cargos, apés o término dos respectivos mandatos, até g
eleicdo e posse de seys substitutos;

V - serdo investidos em S€Us respectivos cargos mediante termos de posse lavrados nos
registros de atas das reunides;

VI - ndo serio remunerados pelo exercicio de seys cargos;

o
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VII - n3o responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacses do EINSTEIN
€xceto se, dentro de

Suas atribuigdes oy poderes, agirem com culpa ou dolo, hipétese em
que ficardo individualmente responsiveis,

§ 1° - Admite-se a realizagio dag reunies, oy a participagdo nelas, por tele oy
videoconferéncia oy outro meio eletrénico, quando indispensive] 3 tomada de
deliberagges relevantes ¢ urgentes.

§2.°- As atas e outras formas de registro dos temag tratados e das decisges adotadas
serdo divulgadas 3 todos os membros do respectivo érgio.

§ 3°- F assegurada a0 CONSELHO DELIBERATIVO e a MESA DIRETORA
competéncia concorrente a da DIRETORIA para a formulaggo de proposta de reforma
deste estatuto.

CAPITULO v
DOS ORGAOS DE APOIO A ADMINISTRACAO
SECAO1

IV- conduta, posturas éticas e prevengéo de conflitos de interesse.

SECAOII
DO CONSELHO CONSULTIVO
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I - o Presidente do CONSELHO DELIBERATIVO;
II- o Presidente em exercicio da Federagio Israelita do Estado de S3o Paulo;
III - o Presidente em exercicio da Confederagsio Israelita do Brasi].

Atk 31 - Compete ao CONSELHO CONSULTIVO manifestar-se sobre quaisquer

I - colaborar com o EINSTEIN na consecucdo dos fing sociais, opinando e sugerindo o

IV - comunicar 3 MESA DIRETORA atos exorbitantes da DIRETORIA que atentem
contra os fins do EINSTEIN.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES DIVERSAS
SECAOI
DO PATRIMONIO
Art. 32 - O patriménio do EINSTEIN ser4 constituido:
I - das contribui¢es dos ASSOCIADOS;
II - por doagdes, auxilios e subvengdes que lhes forem destinadas, inclusive

provenientes de convénios celebrados com 0rgdos e entidades governamentais e
institui¢ges privadas;
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IV — por subvencdes oy dotagdes Orgamentdrias oriundas de orcamentos publicos, /
decorrentes de Co-participacio em Programas, projetos ou atividades com objetivos
afins, ou ainda POr recursos nacionais Ou internacionais oriundos de instituigSes
congéneres para viabilizar 3 concretizagio dos objetivos propostos;
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VI - por toda e qualquer outra renda, receita, ganhos, ingressos oy acréscimos
Patrimoniais, 3 qualquer titulo ou de retorno proporcionado pelos seus bens moveis,
iméveis e direitos de que for titular oy benefici4ria.

SECAO II

Art. 33 - O exercicio social inicia-se no dia 1° de janeiro e termina no dia 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 34 - No encerramento do exercicio social, serio elaboradas ag seguintes

I - balango patrimonial;

II - demonstragdo das despesas e de receitas do periodo;
S III - demonstragﬁo do resultado do exercicio;

IV - demonstragdo das origens ¢ aplicacdes de Tecursos;

V- demonstragiio das aplicag3es de recursos.
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CAPITULO v11 /
DA DISsoLucAo

CAPITULO vIi1

§ 1.° - Novos murais e placas, desde que aprovados pela MESA DIRETORA, serio
inscritos e registrados no livro proprio mencionado neste artigo.
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a) aqueles cujo mandato de 9 (nove) anos se extingue no final de 2010, permanecerio
2 até o termo final do exercicio;
%@p

Art. 41 - Este Estatuto com ag modificagfes estabelecidas entrar4 em vigor na data de
Sua aprovacdo, revogadas as disposicdes anteriores, -

(2
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