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ESTATUTO DA
SAMNTA CASA DE MISERICORDIA DE ITUVERAVA

cAPiTULO I S o ;ﬁ

A EDE E FIN .

Artigo 1°: A Sants Casa de Misericdrdia de ltuverava, fundada em 13 de novembro
de 1.947, com o reglstro de seus estatutos sob n® 24, 3s lolhas 34 a 35, do Uvro
*1%, do Ragistro Clvil das Pessaas Juridicas, de lwuverava-SP,, declarada de Utllidade
PGblica Federal pelo Decreto Federsl niomero 87.061 de 29/03/1982, utllidade
Pablica Cstadual Led 5003 de 28/11/1958, Utilidade Publica Municipal Lel 566 de
12/06/1959, passa a regular-se por este Estatuto E pelo Regimento Intermo que
adgotar, revogando-se as disposigies anteriores.

o= A sann Eu‘sa de. Mmericérd‘la de ltuverava & umea entidade civil
beneficents dg .ﬁ.itl.rre;a assistencial, gomflns ndg econdmicos ou ndo lucrativos,
portanto, dé cmit.:r ﬂf&nh‘ﬁplcu, com) preze de duracBo e funclonamento
indeturmlnaﬂuﬁ ‘tendo sus sede a Praga Monsenhor Jeda Rulll, n® 729, & foro na
tidade ge |Is ﬁemn, Et&:lﬁ de Sdo Paulo, podendo criar sub-sedes e filiais em
uutrns luca np‘ Smiblto.do. munlaiple, de Ituyerava-SFP, e fora dele.

%: No desenvalvimento de suas atividades asslstenclais, a Santa Casa de
Misericdidia de ltuverave promovers o bem de todos, sem pretonceltos de origem,
raga, rallgido, sexo, cor, dade ou quaisquer outras formas de discriminacan:

Artigo 49; A Santa Casa de Misericordia de Ituverava tem camo finalidade:

[ - Prestar assisténcia médica e hospltalar dentr das disposicdes estabelecidas pela
legisiagido vigente,

Il - promuover o ensino ¢ a pesquisa na area de sadde;
IV - implementar politicas voltadas agbes preventivas de salde,

Pardgrafa primeiro: Serdo reservados, no minimo, 60% dos leitos e servigos
exlste:nms para atendimento de pacientes do Sistema Unice de Saude, ou outro
programa de sadde pdblica que o vier substituir, atendendo aos dispesitivos legals
vigentes,

Podera ser reservado parie de todos os servicos que
dispon:biliza para ser explorada como fonte de recelta, que serdo revertidas
obrigatoriamente em baneficio 2 custeio de astendiments dos doentes care tes,
segundo o gue estabelecer 0 regimento interno. i
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Artigo 59 Serdo admitidos como associadas todas as pessoas fisitas no gozo de
saus direitos civis, em numero llimitado de membros, com Igualdade de direitos e
sem qualguer distingdo ou discriminagdo de raga, crenga ol ldeoloagla politica,

§ 1°: O associado gue pretender ndo mals Integrar os quadros socials da Assoclagso
podera sglicitar sua exclusdo, por escrite, a Diretoria Executiva;

§ 2°: Os associados nEu I‘ESPDH&PH nem mesmo subsidiarizmente, pelas
cbrigagies soclais du em earg6s da Santa Casa de Misericérdia de Ttuverava, nem ha
entre o5 assnc:qﬂrgs lﬂ 580 't*lgm;ﬁes reciprocas.

b ns
Artigo 6°: O quaﬂru !rﬁﬂﬂl gs'Santa, Caga de Hlsw'i;:ﬁrma de Ituvmsga & constituldo
pelas s&gu[iﬂm goﬁasue assualaﬂus* re

:_g} mngm:ﬁ_—_ns peEsSs0as que partitiparam da primeira Assembiéia Geral
serdp consideradas Socias Fundadoras,

b) efetivos - Aqueles que atuam ou 2judem para o bom desenvolvimento dos
trabalhos da associag3o,

¢} beneméritos -  Aqueles aqle contribuirem frequentemente para o
patriménio social com moeda ou outros bens relevantes ou, ainda, com
qualquer outra forma, cujas colaboraces, a critéric da Diretoria Executiva,
justifiqguem classifica- lu nesta categoria,

d) honordrios - Constituindo-se das personalidades que tenham prestado
relevantes servicos aos objetivos dia assoclacdo, oW tenham cencomdo de
manelra apreciavel pare ¢ progresso da mesma, destacando-se na
comunidade como pessoa de notdrla capacidade profissional e idoneidade
maral.

§ 19: A qualidade de associado & Intransmissivel.
8 2% Também poderao ser admitidos como associados, os colaboradores nomeados

pelo Presidente da Santa Casa de Misericdrdia de Ituverave, nos termos do art’ gu fﬂ
25, letra "o, deste Estatuto. [ |
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Dos Direitos dos Sécios;

o [ A

AL ] i
el
Artigo 79: S3o direitos assequrados aos assoclados: YA . atione,

a) participar das Assemblélas Gerais, discutir, votar e ser votady para os
cargos da Diretaria Executiva, do Conselho de Administragao e do Conselho
Fiscal, indicar associados;

b) propor candidatos 3 eleicio de membros do Conselho de Administragiio,
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da Santa Casa de Misericdrdia de
Ituverava;

€l requerer convocacdc de Assembléia Geral Extraordindris, justificande
convenientamente o pedido;

d) parucipar das. reunlles da. Diretorla Executiva e do Conselho de
Administragde da Santa Casa de Misericordin de Ituverava, usando da

palaur%W'@,@ 08 voto nestas reunides.

€) apresentar & Safta Casa de/fisgtics ia de ltuverava iddias, e sugesides,
e L R Sy o

L il g

—"ﬁ'ﬁftﬂﬁ'giufijﬂﬂdn%"’ﬁiﬁr]_clu dos direltos ou lungles que lhes tennam sido
—legitimuments Canferides, §nlS ser nds tasos e pela forma previsto na lel
- - OUfios estatdlos @ regiments intérna.

§ 19: Os associados hunura'rlpf. nao poderdo votar nem ser untﬂdus; exceto se forem
tarmbeém associades contribuintes, efetives ou fundadores.

§ 22; Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessario que o
sécio se pncontre quite com suas obrigacBes ou deveres previstos no estatuto e
regimento Interno da assaciacaa,

§ 39 No serdo admitidos como associados funcionarios ou meédicos que prestern
sefvifos, com ou sem vinculo direto ou Indireto com a Santz Casa de Misericordia de
ltuverava, no podendo, ainda, votarem nem serem votados, nem convocar
Azsembléia Geral Extraordindria.

SECAO III:
Das Obrigacbes dos Associados:

Artigo B8°: 550 obrigagBes dos associzdos da Santa Casa de Miserichdrdia de
Ituverava:
2) manter padrdo de conduta dticea e moral, agindo denirc dos |imiFeTrT
legaimente parmitidos pela legisiacae civil e criminal; |

Ll
: i
b) comparecer a todas as assembléias gerais a que forem canvacados; I'L .
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€] aceitar as Incumbéncias cu carges que lhes farem atribuidos pela Dirstoria
Exetutiva da Sarnta Casa de Misericdrdla de Ituverava:

d) cumprir, acatar e respeitar fielmente as disposicdes estatutarias, as do
Regimenta Interno, bam comio as declsdes dos rgios dirlgentes da Santa

Casa de MisericOrdia de [tuverava. [;_
w2 T
My n?ir_ :L Pe
i
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Das Penalidades Aplicaveis aos Associados:

Artigo 9°: Infringindo o presente Estatuto, os associados estardo sujaltos as
seguintes penalidades:

a) Adverténciaj:

b Sus@%_ﬁﬁ .

<) Erzllgﬁfga i . . =
§ 19 A adverténcis serd aplicada pelo Presidénte ds Santa Casa dalMlsericordia de
Ituveravs, mediante apiovacao da Diretorla Executiva, em carater reservado, nara
punirfeltas leves.

§:-2U; A suspensdo & & exciusdo serdo aplicadas pelo Presidente da Santa Casa de
Misericordia de Ituverava, apds aprovacio da Diretoria Executiva e confirmacio pelo
Conselho de Administracdo, am recurso “ex-officio”, para punir faltis graves e muito
graves, lals como:

! - recusa ou abandono do cargo ou comissac, sam motivo Justificado, para que
tenham sido eleltos ou designados;

il = promover o descrédito ou desrespeita a Santa Casa de Migericordla de Ituverava
£ 5Uas Normas Internas = estatutarias;

i1 - Promover quaiguer tipo de derranda judicial contra a Santa Casa

Artigo 10: Fica assegurado prévio direlto de defesa a todos os associados quando
Ihes forem imputadas Infragdes contra o presente Estatuta, cabendo-lhes, ainda, na
hipotese de suspensdo & exclusdo, recurso sem efeito suspensive, no prazo de 15
(guinze) dias, a partir da notificagdo, para a Assembléla Gersl, especialments
convocada pars esto fim,

: SECAQ V: 150
Titwl o | : h ¥ r,."
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Artigo 12: A Santa Casa de Misericdrdia de ltuverava, por intermeédio de Indicagdo
de seus ebclos ou dirstores, podera conceder, em casos especials, Litulos de sdclos
honorarios as persenalidades naclonals ou estrangelras que tenham hajam prestado
relevantes servigos aos objelivas da associagdo, au tenham concorrido de maneira
agreciivel para o prodres=o da mesma,

§ 19: A concessdo de titulo honorifico serd deliberada em votacio secreta, no
minimo, por dols tergos da Diretoria Executiva & do Conselho de Administracio da
Santa Casa de Misericdrdia de ltuverava.

§ 29: O Conselho de Administracdo ¢ a Dirctoria Executiva indicarde uma Comissio
de 4 (quatro) membros, sendo 2 (dolg) da Diretoria Executiva e 2 {dois) do Conzelho
de Administracdo, para examinar minuciosaments as obras e o "currlculum vitas",
apresentando relatérie circunstanciado e conclusivo.

§ 39 A concessdio de titulo hongorifico ndc cria obrigagdo para o agraclade em
relacdo & Santa Casa dg Misericordia de ltuverava,

T AN
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SECAQO I:
Da Organizacao:

Artigo 12: S3o 6rgacs da Santa Casa de Miserlcordia de Ituverava:

1 - Assembléla Geral

2 = Canselho de Administratso
3 - Conselho Fiscal

4 - Diretoria Executiva

§ 1% Cs membros dos Consglhos de Administragao e Fiscal, & o5 do Diretorie
Executiva deveran ser associados da Santa Casa de Misencordlz de Ituverava a, pelo
menes, sels (06) meses, preferencialmente com expariéncia diretiva. %

§ 2%: Nao perceberdo as diretores, consaihelres, sacies, Instituidores, benfeltores ou
equivalentes, remuneragdo, vantagem ou beneficios, direta ou indiretamente, por |
qualquer forma ou titule gue seja, em razdo do exercicio das fungoes, atividades 3-';’ ]
competéncias que Ihes forem atribuidas pelos respectivos atos constitutivos, n
poderdo exercer cargas de chefia ou funcdo de confianca no SUS. ll"H

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITUVERAVA

Fraca Monsenmer Jodo Aol 720 = Cep. 147 = FABXFAX (000 1830307200 - C= M300-000- ONPL50 30 TTI00 1407

Enal gipsnrpSapiete com b '
“ W



Biads e =8 60 5T g o Termmmay di | Tesece Pticn
-~ 24525 oy L | o Reghtio Gowl i Frooms— Decets §7 001 s JIGN19E2
Jonrolass Peszoos Asiices em tA10A0M7 Estmlind - 9% 0003 S0 IV 1EED
CELE 52 0 1T TR L0 ARamome—Lin 540 o TR

= P Nl fe Lissd Sooe ShAS - Poo 22 P10 S0 an J3F101082
T fihamsciand dhe Ansint, S GRS - Bvoe. 31 00 e 501 Seiie

e
- H" "'5-' LFr'B:q-(:;)' Lt I'_'\_
i yabe ERAkg . i,

Artigp 13: A Assembléia Geral, Ordindria ou Extraordinaria, sera convocada peio
Presidente do Conselho de Administracdo apds deliberagdo tomada pela maioria dus
seus membros ou por um grupo minimo de 1/3 dos assoclados, e serd constitulda
pelos associades da Santa Casa de Misericordia de Ituverava que a ela
COMpArBCerem,
Pardarafo Onlce; A Assembléia Geral, uma ver instaleds e presidige  pelo
Presidente da Santa Casa de Misericordia de ltuverava, sera secretsriada pelo
associade indicado na ocasido pelo proprio presidente,

Artigo 14; A convocacdo da Assembigla Geral serd sempre assinada pelo Presidents
do Conselho de Administrativo, oy, peln. Presidente Executivo, & far-se-3 uma Gnics
vez por meln dg pulilicagdo na Imprensa do municipio da sede da Santa Casa de
Miserichrdia de' Ituverava,” com antecedencia de, no mimimo, 10 (dez) dias,

admitindo-se; como alternativa, editals afixades rigs portaries. da. entidade, com a
mesma antec y Y s HNgidva

5 :ﬂ'ﬁ-'ﬂﬁ'ﬁ

9; No edital-de convocdcdn da Assembleia Geral devera constar a dats, horario,
local'e 5 respectiva srdem do.dia..

§ 29 A Assembléia Geral Instalar-se-&, em primeira CONVOCagao, coim a praserica da
malaria ¢os assoclados aptos a votar, e, em segunda, com ndrnero nde Inferior 3 um
tergo, mela hora depois, devendo ambas constar do edital de convocacdo.

Artigo 15: A Assembléla Geral, érgdo soberano ta Santa Casa de Misericrdls de-
ltuverava, compets;
a) alterar o Estatuto:

bj resolver sobre a fusdo, transformacdo e dissoluglo da Santa Casa de
Misericdrdia de Ituverava;

£) eleger os membros do Canselho de Administracio;

d} destitulr ou dispensar administradores, presidente & demais mambras da
~diretoria; .

€) aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva.;
f} conhecer, discutir e aprovar ou ndo o Balange Patrimonial e Demonstragdes #

Contdbels, & o Relatdrio Anual epresentado pela diretoria Executive, L;’Lgns ~
‘documentos deverdo estar acomparhados do parecor do Consalho Fiscal) -

i As Assemblelas Gerals reglizar-se-3o0 na sede da Santa Cza d? \
MisericOrdia de Ituverava, g (
=
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Artigo 16; A Assembléla Geral Ordinatia reunir-se-3 de dois em dois angs, na
segunda quinzena do meés de novembro dos anus pares, para os fins determinados
rnas alimreas “c” e "e”, do artlgo 15 retro, com posse autamitica no dia 1° dé faneira
do aho seguinte. '

Artigo 17: A Assempléla Geral Extraordindria sers corivocade para os objetivos
indicados nas alinéas “a”, "b", “d” e ", do artigo 15, ou para tratar de assunto
especial deterrninado na sua convocagdo, sendd exigide o voto concorde de dols
tercos dos presentes d Assembidla, ndo podende ela doliberar, em primaeira
convocagdo, sermn a8 maloria absoluta dos assoclados, ou com menas de um terca nas
convocages seguintes.

Paragrafo (nico: As Assembliélas Gerals Extraordingrias poderio ser convocadas
peia Diretoria Executiva sempre que Julgar conveniente, necessiro, ou quands
houver requerimenta assinado por; ro minimo, um fuinto (1/5) dos associados com
direito & volo.

=i =0
i P - ..;.rﬁ.’f’:t L}*r \". )
I.-. 3 o NS i "T'-Lrylkﬂq ] 'Eh?n
&M‘E’dﬁﬁﬂiﬂhﬁﬂ# ‘Adminfstragso, compdste’ de, fid minima, DOZE (12)
mwﬂmﬂ#ﬁ“;&n&ﬂeﬂdﬁﬂm um Vice Presidente, e oito Censelheiros, & serd
elelta- pela Assembitia.Gemi Grdinaria-na propergdo de 6 (seis) membros eleitos

deEntre SeLE- propries -membros-oU-Bssociddas, 5 (cinco) membros eleitos polos
demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notaria capacidade profissional e
reconheclda ldoneidade moral, & 1 (um) membro eleitc pelos empregados da
Entidad=,

§ 19: Os 6 (seis) membros eleitos pela assembléia, desde loga, elegerdo os outros §
(cince) membros do conselho de administragdo, escolhidos dentre aqueles que
regularmente se candidataremn exclusivamente a & disputa de tais cargus, e que
preencham todes 0s requlsitos exigidos pelps arbgas 37'e seguintes dests Estatuto,

§2°: Para a elelgdo do membro do Conselho de Administragio pelos empregados da
Entidade, serdo colhides os votos dos furnciondrios na forma que estabelecer o
regimenta  intermo, o quails deverao votar nagueles gue ragularmente se
candldstarem exclusivamente a disputa por ral cargo, & que preancham todos os
requisitos exigidos pelo artigo 37 e seguintes deste Estatuto.

§ 3% O mandato dos membros do Conselho de Administracdo sera de quatro (4)
anos, permitinde-se uma recleicéo.

§ 4°: Sera de 2 (dois) anos os primeires mandstos gos membros do Corsalho de
Administracdo eleitos pelos critérios dos pardgrafos 19 e 2° deste artigo, passando a
ser de guatro anes a partir da eleicio para os mandatos seguintes, assegurande,
assim, a renovagic bienal de seus componentes; e \
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- .
§ 5% No case de ocorrer vaga ou impedimento dos membros do Conselho de

Administragdo, o preenchimento serd feito conforme decisds 2 ser tomada na
primeira reunl@o do Conselho de Administracdo que se realizar,

§ 6%: O Censelho de Administracés reunir-se-& ordinariamente trés veses por ano,
obrigatoriamente, e nos prazos que fixar © Regiments Interno, e,
extraordinariamente, mediante corivocacdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo
menas, 1/3 (um tergo) de seus proprios mambrog.

§ 7°: As decisbes do Conselho de Administracio serdo tomadas por no minimo 2/3
dos conseihelros presentes aptos 2 vatar.

§ 8% O Presidente da Entidade e os demais membros da Diretoria Executiva
poderdo assistir as reunides do Conselho de Administracio e delas particlpar, sam
direito @ voto, podendo, entretanto, se manifestar e prestar esclarecimentos e
infarmacdes,

§ 99; Os mem bru,s;ﬁ'efius uu'In_di;;:j‘}:}_s. para compor a-Canselho Administrative nao
poderac ser parentes consanglineos ou afins até o 30 grau do Governador, Vice-
Gavernador ¢ Secretarios e Estado. =

Artigo 19: Compete ac Conselno de Administragdor & 400 o8

" S 2

~ lIJ J = i )
") aprovar o Regimento Tnterno da Santa Casa de Misericdrdia de Ituverava,
S uue dispord sobre a edtrutirafgErEntiamento, cargos & competénclas;

b) emitir paracer, para encaminhamento & Assembléla Geral, Sabre as contas
da Diretona Executiva, previamenite examinadas pelo Conselha Fiscal:

€) aprovar o Plano Anual de Atividedes da Santa Casa de Misericrdia de
Jduverava, sua proposta de orcaments, do programa de investimento ¢ as
» Propostas de despesas extraordinarias;

d} examinar o Relatdrio de Atividades da Diretoria Executiva, sobre =s
atividades e & situaglio financeira da Santa Casa de Misericdrdia de
Ituverava, am cada exsrcicio:

2) responder as consultas feitas pela Direloria Executiva .
f) examinar ¢ aprovar sobre a poiltica de atendimento aos pacientes:
g) anzlisar racursos contra penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva:

n} preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administracdo e no
Conselho Fiscal, & deslgnar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva,
permanecendy os que desta forma foram investidos no exercicio do £argo
pelo restante do mandate dos substituitos:

i} nomear os membros para composicdo do Conselho Fiscal, e empossd-ins
e sels respectivos cargos. [

| |('.

| "
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1) aprovar propostas de contrato de gest3o da entidade, \\ méﬂﬂi _ﬁm‘;ﬁc
k) aprovar & encaminhar ac Orgdo que supervisione a exeducio dié contrato
de gestdo evehtudlmente aprovade, relatdrios geranclaizs e de atividades da
entidade, elaborados pela Diretorls;

1) Mscalizar o cumprimento das diretrlzes & metas definidas, aprovar os
demanstrativos finsnceires, contdbels e a5 contas anuals da entidade, que
cantara obrigatoriamente com auxllie de auditoria externa;

m) determinar a publicagdo anual, no Diario Oficial do Estado, dos relatérios
financeiros e do relatorio de execucdo do contrato de gestdo gue venha a
ser aprovado ¢ firmado;

n) aprovar gor maiera, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus mambras
presentes apios & wotar, o regulamento proprio, que dispord os
procedimentos a serem adotados para contratac3o de obras e servicos,
para compras e allenagbes, plano de cargos, ssldrios e bereficios dos
empragados %a Entidade.

a) ﬂ:ﬂlihﬁ:ra%gﬁfﬁ% a criagin de.sub-sedes e filiats,

e d&llbﬁ@!ngﬁﬁ__:nﬁj}lﬁﬁ__'fﬂm a Diretoria Executiva, scbre os casos omissos
n%;ﬁﬁtymﬁg-ﬂﬁﬂmﬂnthEmu . 5 - _

q) Aprovar os estatutos « a extincio da Entidade, sempre pof malora de, no

_minimo, 273 (dais tercos] de seus membros. ' ‘

m—— secAov:
Conselho Fi .

Artigo 20: O Conselho Fiscal, indicado pelo Consalho de Administragdn, dentre os
associades em diz com suas gbrigacdes estatutdrias e regimentals, compdem-se de
trés (3) membros efetivos e trés (3) suplentes, com mandato de auatio (4) anos,
coincidindo com o término do mandato do Consalho Administrative que o Indicou.

§ 19: Compete ao Conselho Fiscal reunir-se no, minlmo, uma vez por ano, para
examinar & emitir parecer sobre os balancetes, balangos e qUalsquer contas da
Diretoria Executiva da Santa Casa de Misericdrdia de [fuversva, e quantas vezes
mals se fizer necessario para apreciar 2ssuntns de sUa competéncia.

§ 29 O Conselho Fiscal podera utllizar-se do sssessoraments de um Avditar, de um
Contador ou de um Técnico em Contabllidade, se assim necessitar.

Artigo 21: O Conselho Fiscal deliberard com a presenga de seus membros titulares,
ol saus suplentes, nos casos de ausincia, rendncla ou Impedimente do respectivo,-
titular.

-t &
a Dir Ex iva: \ | I': i
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Artigo 22: A Dirsloria Executiva da Santa Casas de Misericordla de [tuverava sera

composta de, no minimo: /-—\’
1 - Presidente ‘E'I S (”.z -}Li
€
2 - Vice-Presigents "“?ﬁ;‘ 4}1&.

y 3 =19 & 29 Secretarios
4 =10 g 20 Toecaiyrairos
5 - Diretor da Fatrimanio
6 - Diretar Espiritual

§ 19 A Diretorla Executiva sera designada pelo Conselho de AdminlstracBo na
mesma Assembléls Geral Ordinaria que o elager a cada dois (2) anos, convocada
gspecialment? para este fim, a excegao do Diretor Espiritual, que seid sempre o
paroce da pardquid de Ttuveravs-SP., e serio designados dentre agueles que <e
candidatarem para Euliil‘ar.gus]hhiildr'nié-ﬂc artigo 37 deste Estatyto,

§ 2°: O maﬁd&;@* ﬂgs m&mbrdn idalDiratoriz Executiva sela de dols ((02) anos,
coincidindo-se Com ﬂ_.l.mclm 2 térming ' dos exercicios fiscais correspondentes,
poderda, ex,cnpﬂnnalmanw,, Prorrogarsé gté a posse’ de SFUS, Sucessores,
purmr:[nd->+ag~arq&iﬂr;aa parmals deum maniam l:dﬁsétulﬁ-'o. ey

= A
m};ﬂ Jlﬂﬂn!;nrln E:-tl!l:utwa s€ reunira no minimo de dois em dadis meses, serdo
necessiria & gmmga dei pelo mehos; cinco de seus membros, para as dellberagfes.

§ ;*; As daiiheragﬁeﬁ da Diretoria serdo tomadas por maloria simples de votos dos
membros presentes.,

§ 2°: O Presidenta terd, além do sed, 0 voto de qualidade nos casos de empate.

Das Atribuictes da Diretorla Executiva:
Artigo 24; Compete a Diretoria Executiva:
a) promover a rsallzagdo dos fins ¢a Santa Casa de Misericordia de

Ituverava, diriginde e administrando a associaglo;

b} elaborar o Regimento Interno da Santa Casa de Misaricardia de Ituverava,
submeté-lo & aprovagao da Consalho de Administracdo;

¢} Bprovar 2 edmissdo de assocjados;

d) elaborar e submeter ao Consglho de Administragdo o plano anual de
atividades da Santa Casa de Misericordia de Ituverava, o seu un;amentn-e
as propostas de despesas extraordindrias, reunindo-se no minimo de dois

em dois meses; .
1|i J '|£'
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a) submeter suas contne ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando- as
posteriormante ao Conselho de Administracdo para parscer, remetendo-as,
a seqgulr, & Assembléia Geral;

f} submeter ao Conselho de Adrministragde o relatorio de suas atividades e a
situacdo financeira da Santa Casa de Misericérdia de [tuverava, em cada
exercicia;

g) criar e prover cargos necessarios aus servicos técnlcos e administrativos;

h) promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo
Conssiho de Administracan;

i) convocar a Assembigia Geral & reunides do Conselto de Administragdo;

i} rmespeitar e fazer respeitar o presernte Estatute, as decisdes da Assarmbléia
Geral e as do Consalhe de Administragao;

k) adguirir bens imoveis, nbﬁmadn 0 disposte no Paragrafo 29 deste artigo;
i :
i} receber doagoes. aumliu'&, !%lbwm;ﬁes, ou qua!quer outro tipo de recurso,
ﬂnancﬁﬁ'o ul.ﬁlﬁm .

Eli%'mrw Ehdwﬁs; ohﬁmdb nﬁgﬁnm nG: paragraf'n,ﬂﬂ deste artigo.

E: o B g
n}_-ﬁlﬁilﬁpﬁrs-ﬂhh 3 pghﬂ::a da atendimento aos usuarios dos servigos
d&ﬂmbiifndus pela’ associacio.

(=1

m

ol firmar convénios ou contratos de qualquer natureza.

p) Deliberar e decidir sempre que necessdrio ac bom andamento ou
ampliagdo dos servicos da Associagdo, nos casos e termos do artigo 44
geste Estatuto, guanto a admissdo di médicos de qualquer especialidade
para compor o corpo clinico em carater emergencial ou perranente,

q) Representar stiva € passivamente a entidade, por seu presidente, judicial
uu extrajudicialmiente, perante terceiros ou qualguer rgdo administrative
au governamental.

r] Orientar toda a organizacdo da Santa Casa de Misaricordia de Ituverava s
demals eventuais estabelecimantos ou empresas de propriedade dz Santa
Casa de Misericordia de Ituverava, desde a arganizacdo proprizmente dita,
passando pelo Planeiamento global e Setorial, Intermediande com as
necessarias e pertinentes decisdes, coerdenacdo geral e controles
indispensaveis;

s} Elaborar os miat.ﬁrlws gerencials e de atividades da entidade relstivamente ‘r
ags contratos de gestdo e encaminha-los 8 aprovacio do CQHiEﬂ"InR de n__\
Administragio; |

t} Nemear e dispensar o administrader hospitalar, estabelecendo) 5 a H'I C
remunaracio e atribulgdes; \L) v
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u) Estabelecer taxas a serem cobradas de terceiros prestadores de sarvigo e -\ {
membros do corpo clinico, quande entender convenlente e necessdrio;

v) Deliberar quanto a suspensio temporaria e ou dispensa de qualguer
profissional médico do Corpo Clinico, mediante prévio procedimente
administrative garantido o direito de defesa, no caso de infringéngia de
qualquer norma administrativa da Assoclacso;

w) Definlr eventuais precos a serem cobrados pelos servigos prestados pela
Entidade,

§ 19: O plano anual de atlvidades e o orgamento, de que trata a alines "d” deste
artige, deverdo ser encaminhados até 90 (noventa) dias a contar da posse da
Chiretoria,

8 29: A aquisicao de bens de que trata a slinea “k”, deste artigo, somente serd
permitida se apm_ﬂda por dacIs&a l:[e no minima, dols tergos dos membros do

Cohselhe de Ad miﬂ]ﬂﬁféﬁ,

§ 39 A allegag '_:.ﬂa:bér't's gue u:é{-g A aiirrqat m" deste 3rtiga_somapte serd
permitida se aprovada ~A§semh g rﬂ;oqda ﬁwu!megge ra este
: p&ﬁu’ﬂt’ﬁﬂ]; tergos (2/3) ﬂu.'. uﬁﬁ:la—du: L

fim, com a'ﬁ

..'__\_

Artige 25: Compete ao Presidente, dirigente maximo da Associacio:

a) coordenar as atividades da Dirctoria Executive & presidir as reunides,
exercento o voto de dessmpats;

b) convocar & Assembléia Geral, o Conselho de Administracdo, o Consalho
Fiscal e a Diretoria Executiva para as respectivas reunides;

c) presidir a insteltagso da Assembiéla Geral;

d) representar a Santa Casa de Missricordia de ltuvérava, ativa e
passivamente, judicial e extrajudiciaimenta, perante terceiros oy qualguer
orgso da administragac publicea municipal, estadual ou federal, bem assim
Eutarquias;

€) apresentar ao Conselhio de Administragdo o relatdrio anual da Diretoria
sobre as atividades da Santa Cacp de Misericérdiz de Ituverava, bem coma
o balango patrimionial 3o fim de cada anc e, 30 térming do mandatp, a 4&7
Assembléia Geral; .

Wil
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f) dirigir & Santa Casa de Misoricordia de ltuverava, ressalvada a-\
competéncia do Conselho  de AdministragSo, atendendo a3 perfeita
conscougdo de seus fing, podenda delegar, parcialmente, suas Atribulgdes;

9] receber, pagar, assinar recibos, chegues e ordens de pagamento,
conjuntamente com o 19 Tesourelro ou coml o sel substituto estatutdrio,
ne exercicio do cargo;

) zelar pelo conheciments, utilizacio aplicagio das regulamentos,
Regimentos € InstrugBes normativas em vigéncia, pelos Diretores,
Funciondrios, técnicos & voluntarios:

1) expedir o regimento Interna, que regularsd a politica da entidads;

1) cumprir & fazer cumpric 8s prescricios deste Ectatuto, bem como a3
diretrizes estabelecidas no Regimento Interno da Santa Casa de
Misericordia de Ituverava;

)
k) design. j:;ﬁ:uradoru-,. pasra’ os recsbimentos da associacdo, fixar 0s
erdenados dos empregadas necessarios ao funcionamento da mesma;

A 1 'ﬁ: e .

) nﬂaﬁ_fmunhmtf? sdministrador hospitaiar pars difigl-a parte interna
7| assuciagdo, definindo sua remuUneracis, competEnéla g"?-'ﬁ:'illes de
-~ attacio hTﬁIérla!fﬂta_:

——— =

m) assirar torrespondéncias, documentos, outorgar procuragtes, receber
notificagoes, IntimagGes e citacdes, prestar declaracfes ¢ depoimentes em
nome da Santa Casa de Misericdrdia de Ttuverava, abrir, rubricar e
encerrar livros fliscals e de atas;

nj empossar os diretores clinicos e seus vices, eleitos pelo corpe clinico, nos
termos do regimento interng do Corpo Clinico do constants no capjtulo VI
deste Estatuto;

0) namear colaboradores, sem direito 2 vote nem podendo seram vatades,
para auxiliarem na spresenta¢do de solucties pars guestdes de interssse da
associacdu, suscltadas pelo Presidents;

p) Admitic e empessar profissionals médicos para suprr necessidades
emergancials oU permanentes da Entidade, nos termos do artigo 44, desta

Estatuto.
q) Participar, sem direito a voto, das reunides do Conselho de Administragio.
' 7
Paragrafo dnico: O Presidente serd substitulde, =m suas faltas, licencas g i

Impedinientas, pelo Vice-Presidente. n |

Artigo 26: Campets 3o Vice- Presidente: |

M
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b) exercer funges e atribuigdes supletivas que |he forem confiadas.

a) substituir o presidente em suas faltas, licetigas & impedimentos; [TUVERAY, :{%
(

: Em caso de rendncia, destituicio ou morte do Presidente, o Vice-
Presidenta assumira a Presidéncia até o fim do mandato.,

Artigo 27: Compete 20 19 Secretiro;

a) secratariar as reynides da Diretoria Executiva e as do Conselho de
Administracdo, redigindo suas atas em livre proprio:

b) manter sob suy guardzs e responsabilidade, todps os |Wros e papéls
pertencentes & assotiagdo;

€) superintender a dirigir o funcionamento de todos os servigos de secrataria;

d) publicar aa Imprensa os editais de mnvuuqau pard as Assemblélas, e
demﬂ&ﬂ-ﬂﬂﬁas da aﬁsuﬂa;ﬁo'

mﬁ%&mmnuéncias, =t =
_— — i 3 =
n. ﬂ@ﬂ!fﬂtﬂb’-ﬂ@% sup]utt'.raf.- que Ihe' anm :nnﬁaﬂh! -

W@mmin 20 Secretario:
a) substituir o 1° Secretarle nas suas faltas, licengas 2 impedimentos;

H) exercer atribulgBess supletivas que |he forem confiadas.

i

Artigo 28: Compete ao 1® Tesoureiro:

a) elaborar a previsdo orgamentarle & submetd-la & aprovacdo da Dirstoria
Executiva;

b) ter sob sus guarda e responssbilidade os valores da Santa Casa de
Misericdrdia de Nuverava;

£) assinar cheques ou ordens de pagamento, comjuntamente com ©
Presidente, ou com seu substituto estatutdrio;

) promover e diriglr a arrecadacdo da recelta soclal, deppsita-la e aplicd-la
de acordo com decisdo da Diretoria Executiva;

! 'I

g) fazer pagamentas, nos limites ou pela forma estabelecida por dEﬁEEﬁ db
Diretoria Executiva; /

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITUVERAVA
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f} manter em dia a escrituracdo da recelta # da despesa da Santa Casa de
Misegricordia de Ntuverava, e contabllizé-la sob a responsablligade de um
contador habllitade;

g) apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensals; o relatdria anual
sobre a situacdo financeira @ a prestagiio de contas, que deverSo ser
encaminfiados ao Conselho Fiscal para exame e parecer, formecendo a
esses 0rgdoes as informacdes complementares que Ihe forem sollcitadas.

Eﬂ[ﬁgmj_m]m: Compete ao 2° Tesodrairo:

8) substitulr o 1° Tesoureiro efn suas faltas, licencas & impedime

b) exercer as atribuigtes supletivas que the forem confiadas, %

'?uu Ay
Artigo 29; Cam;mte ac D:ramr de Fatrfmﬂnm* ErAva . aa A
i

a) ﬁupewisqua:, ZE[Ar invantariar o patrlmﬁnin da Santa Casa de
Miserictrdiade 1 Emf&ﬁ;g‘

FEANS =W

b), mémb suhguarduﬂ bens aa Santa Casa de: Hbedcé-dia de Iigmlﬁﬁlvn

<)y qpmmgaﬁ‘se dn &ﬂ:rlturu;ﬁu do materlal punﬂaﬂente da Santa Casa de
= _iﬂlsenmrdt& ﬁe.nuumva £ manté-|o em ordem & em dia,

Artigo 30: Compete ao Diretor Espiritual:

&) participar das Assembliéias Gerais;

b) participar das reunides dos Conselhos de Administrac3o e Fiscal:
¢) participar das reunides da Diretoria Executiva;

d) votar nas Assembléias Gerals Ordindrias e Extraordindrias:

SECAO VIII:
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO:

Artigo 31: As receitas serjo constituldas:
I~ peles doagbes en dinheiro de associados au de terceires, bem como por legados;

Il - subvencdes e quaisquer autros proventos ¢ auxilios recebidos dos poderes j
publicos; . |‘- "

[T~ bem assim o0& valores havidos com as intermagtes e servicos prestados:,

L '
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IV - juros, dividerdos, alugudis, donativos e guasisquer outras espicles de auxillos e
refdimeritos;

V - oe produtos das vendas de beéns patrimonials, guando devidamente autorizados
pela Assermnbléla Goral;

VI - as rendas de outras Instituigbes ou empresas criadas pela Santa Casa de
MisericOrdia de Ituverava, com o obietivo de manutengao, atualizacdo & crescimento
de suas finalldades ou atlvidades;

VII - o produte de vendas de (tulos cu planos de assisténcia médico-hospitalar a
comunidade;

VIII - outras rendas rdo especificadas,

Artigo 32: O patrimdnio € constituide pelos bens mdveis e imdvels que 2 Santa
Casa de Misericérdia de Ituverava possyl e vier adquirir, ‘2 qualquer titule, & outros
laveres em dlnha{mﬁnu hﬁﬂ. ﬂ‘nagﬁé&"’, subvencies e suxilios patrimonials, bem
assim  o0s resul@ados o ra:fnﬂﬂls ‘fos exercicios, o0s quais devem constar,
ubrigamrmmeq bp&lnwnt&ﬂb geral da Assoclagio.

§ 19: A as 3 q:ﬂaﬂ,-% manter UM slsteme e u’mtaqumuz stalizado, com
registro do. fnlto; receltas, despesas & custos, tom enceframent do balange
anuuleﬁ“lfl.lrﬂt wmum ﬂﬂ-cnua ano, colfcidindo com o ano civil.

§ “201 Anualmente, deverdo eur puhlltadhr'am jornal local e no Didrle Oficial do
Estada de Sio Paulo a demanstragio das receltas e despesacs e o balango patrimonial
da Asspciagio, bem como os relatdrios dos contratos de gestdo que venham a ser
firmados com 2 administracio piblica.

Artigo _33: As rendas, recursos e eventual resultade operacional e financeires
excedentes sero aplicades obrigatdriz e Integralmente no territdrio naclonal, na
manutengio e no desenvolvimento de seus objetivos e atlvidades institucionais.

Artigo 34: As subvengbes e doagdes recebidas dos puderes plblicos ou de tercelros
serdo aplicadas nas finalidades a que estejam vinculadas, se for o caso.

Artign 35: A Santa Casa e Misericordls de [tuveravé ndo remunerard nem
concederd vantagens ou beneficios, sendo prolbida & distribuicdo de bens,
resultadoes, dividendos, bonificagaes, participagbes ou parcela de seu patriminic
liquide em qualquer hipStese ou sob nenhuma forma, pretexto ou titulo, direta ou
indiretaments, & gqualquer dirigente, diretor, assooados ou rolaboradores, (nclusive
em rawo de desligamentp, retireda ou falecimento de asseciade ou membro da
Entidade.

Artigo 36: Czso eventuaiments venha & ser firmado contrato de gestio pela
Associagdo, & em havendo a dissolugBo oy desqualificaclio da Santa Cass de
Misericardia de Ituyverava como Organizag8o Social de Sadde, apos & liquidagdo do
passivo, havera a incorporagdn Integral do patriménio, dos legades ou das doagdes
gue Ihe forem destinados pelo Estado por conta do nafertdu contrato dE gestan hnm
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como dos excedenies financeiros decorrentes das respectivas atividades Inerentes E\ )
este pacto, diretamente ao patrimdnio de outra arganizagdo soclal qualificada no [
Ambito do, Estadoe, da mesma 3rea de stuagdo, ou 3o patriménio do Estado, na exats
Proporgao de recursos € bens por este 2locados.

§ 1°: Cazo haja algurn patrimonia rémanescente apis cumptida a situaclo prevists
no "capdl” deste artign, em caso de extingdo da Santa Casa de Misaricdrdia de
Ituverava, o saldo patrimonial eventualmente apurado sard destinadeo a entidades
conganeres e de fins ndo econdmicos, dotadas de personalidade juridica, com sede e
alividades preponderantes no Estado de Sdo Paulo, preferenclalmente, no munlcipio
de [tuverava, registrada no Conselho Naclonal de Assisténcia Social - CNAS, ou, em
sua@ falta, 8 umna entidade pdblica municipal, estadual ou federal de fins ldénticos ou
semethantes, a critcrio da associagdo., '

§ 2°: Ndo existindo no municipio em que a Santa Casa de Misericordia de Ituveravs
tem s&de, Instituigdo nas condicGes Indicadas nesse artigo, o que ramanescer de 5o
patriménit se devolvera a Fazenda do Estado, do Distrito Faderal ou da Unifo.

§ 3% As receitas e o patrimaniosocial serdo aplicados exclusivamente ho munic/pio,
obedecendo o pringipio da territorialidades, & no desenvolvimento dos fins sociais da

assoclagan. S ﬁ.
- = —y—.
— e : - . . !
37: Be quawo &m quatro-anes:serso eleitos pela Assembléis Geral Ordinaria

os-membros do Consélho dé Administracso, chservada a excegdo pravista no artigo
189, § 19, deste Estatuto, e estes conselhejros, de dois em dois ancs, designardo os
membros da Diretoria Executiva,

Paragrafo (nigo: A eleicio serd realizade por votagao secreta, sendo permitida por
adamacdo, duando se tratan de chaps unica,

Artigo 38: A elelgdo do Conselno de Administracao £ da Diretoria Executiva dar-se-3
por tantas chapas quantas as gue tiverem se inscrito para tal na Secretaria da Santa
Casa de Misencordia de Ituverava, com prazo de § (cinco) dias contados a partir da
publicacso do edital de convocagdo da Assembléla Geral Ordindris, [Hdicande os
NOMEs quE COMPOran Os Cargos respectivos.

§ 1% Somente poderdo integrar as chapas 0% concorrentes associados da Santa
Casa de Misericordia de Ituverava h2 pelo menos seis (06) meses, preferencialments
com experiencia diretiva. '

§ 2% Os candidatos & Presidente, Vice-Presidents e TesoUreiro déverdn aprasentar
no ato cda Iinscricio da chapa cOpias autenticadas ou originals dos seguintes
documentos: Carteira de Identidade, CPF, declarages de bens, certiddes negativas
criminals, devendo o candidato a Presidente manter sey domicilio no municiplo sede
¢a Santd Casa de Misericardla de Ituvesava,

§ 39 £ vedada®a participacio concomitante de membro do Conselho de
Administragdo riz Diretoria Executiva da Santa Casa de Misericdrdia Ae Irtdverava,

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITUVERAVA _ TV 1
Praga Monselar Jodo Rull 729 - O 142~ PARX-FAX (XX 16:3530- 1200 CEP 14500.000- GNP, 30 ) -0
Emill . germigftimraiaginptelb coiti by TR _

— \ll IF. ) E I._!i“#




iTmge mpoais b 20 NE e Ligrliirmiy S i Badimie Pysis
H o B o [ ¥ 5 Fapuie Cat ae Federi/- Dacmine £ (00 @ 2900700
M&” e Nretegs w130 IR Emataid - (w0 1.000 ‘e 2051 Lyl

i TR R EAE R I'#rrr.w#—!iliﬂ e TETRT R

—_——— Rngaie. 0o 0
- Dot Mieonkl s Al Socel CNAT - Paor 29 0 1RV S L1 IEE r rlL
s Mmicrs) e Kawet SochiCMAS-= Froc T4 REQ e
A

sendo que, caso algum conselheiro saja eleito ou Indicado para Integrar a Diretoria |
dz Entidade, este devera renunclar no exato instarte em gue assumir a (
correspondents fungao executiva para a qual fol eleito ou Indicado.

§ 49; E vedado aos funciondrios da Santa Casa de Misarichrdia de Ituverava, au
dagueles que mantenharm qualguer tipo de vinculo. direte ou indireto, recebaram
pagamento ou vantagem de gualquer especie em razdo de atividade profissional
exercida nas dependéncias da Associagdo, em cardter habitual e, ginda, associados
admitidos & menos de 180 (cento e oitenta) dias das respectivas eleicdes,
participarem das chapas para concorrerem 3o0s cargos da Diretorla Executlva,
Conselho d= Adminlstracdo e Conselho Fiscal,

Artige 39: © regisiro de chapas & os demais trabalbios da eleltdo serdo regulados
pely Regimento Interno da Santa Casa de Misericodrdia de Ituverava,

Artige 40: A eleigdo serd reallzada, na periodicidade prevista no “caput® do artlgn
37 retrn, na segunda quinzena do Imés.de novambro dos anes pares, e a passe dos
membros eleitos qm altomaticamente, no dip primeiro (1°) do més de janeiro
do ano seguinte, fir do-e'no dia trinta e um (31) de dezembro do sequndo ano
subsequente agiiniclo: . a0
w S . - ,

Artigo $1; Para dirigir & eleico, serd cdrmposta’ U 'Comissao Elaltaral; Integrada e
estolhida exclusivamente pelos membros do ﬁn‘f‘mﬁ“deﬁﬁﬁﬁﬁaﬁﬁﬁeﬁdn um
deles'indicado para Presidente da comissdo, e oulro para Secretirio da mesma.

§ 1°: O Prasidente "da Comissdb™ Eleltoral proclamars o6 eleitcs, que serdo
empaossanos nos moldes do Artigo 37 deste Estatuto,

B 2°: Em caso de empate, setd elella a chapa cujos candidatos apresentem mialar
tempo de vinculo com 3 Santa Casa de Misericdrdia de [tuverava,.

CAPITULO VI
iP H

Artigo 42: O dorpo Clinice, com seus Conselhos e Comissdes, respeltardo as
disposighes deste Estatuto, além de regerem-se por regulamento proprio, aprovado
pela Diretoria Executiva, e contard com um Diretor Clinlco, um Vice-Diretor Clinico, e
um Diretor Tecnico, com mandato de dois (2) anos, além de tantos médicos quantos
forem necessarios ao servico da associagso, que serdp sempre auténomeos € nao
‘manterdo, sob qualguer fundamento, nenhum tipo de vinculo empregaticlo, direto ou
Indirete, com a Santa Casa de Misericordia de ltuverava,

Artigo 43: O Diretor Ciinica, Vice-Diretor Clinico e o Direter Téenlco serlio sempre
médicos pertencentes ao Corpo Clinlco da Sants Casa de Misericdrdia de ltuverava
ha mais de sejs (6) meses, eleitos em votagdo secreta pelos integrantes do corpo
clinico, cujos mandatos devarda coincidir entre si, sequndo as regras constantes dﬂ“rg}"
regimento intérmo do Corpo Clinico. Iy

-
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§ 1%: 5e dentro de 30 (Winta) dias apde o vencimanto do mandate do Diretor . ;1
Clinica, Vice-Diretor Clinico & do Diretor Técnico, nao forem eleltos pelo corpo clinice, ¥ |
a Diretoria Executiva nomears membros provisorios pars ocuparem tais cargos até

gue sejam eles provides pela via pripria,

§ 2°: O Diretor Clinico, Vice-Diretor Clinico e o Diretor Técnico, durante seus
mandatos, rnac perceberso "pré-labore” ou gualquer tipo de remuneracdo, bepeficlo
ou favorecimento pelo desempenho das fungliss de seus cargos.

§ 37: N3o poderdo ser eleitos para o cargo elencados no "caput” deste artige, os
médicos que estejam ou estlveram am situacio |itigiasa com a associacao.,

Artigo 44; A admissso dos médicos no Corpo Clinico serd felta pela Diretoria
Exacutiva, preferencialmente miediante prévie parecer do Diretor Clinico, do chefe da
Especialidade & do Conselho Teécnico, ou, Independentemente destes, sempre que
entenda necessario, vidvel aos {nteresses da Associacdo, para a ampliagio dos
serviges disponipllizados aos pacientes, quando, apds andlise curricular, constatar-se
que houve Imotivado’ our injusto. 'parecer contriirio 3 admissdo pelo chefe da

Especialidade, P@_oqﬁmel o/Técnico ou pele Diretor Clinico, oy, ainda, em qualquer

outra situacda emergencial ou de interesseda Assoglacdo, v =
& I.";_r_'leﬂﬁum%‘mﬂﬂ[tq podera farer pare do Corpo Clinico" od’ ﬁffé*’ﬁe’rmanecer,
quardo tenbaouveriha a ter/litigio de qualquer natureza, contra 3 Entidade ou seus
diretoresinciusive aqueias ohietivande o Ingresss ro Corpo Clinics quando esta for
considerada peia Diretoria Exacitiva contrariz aos Interesses da Asgszociacho, e sem
gue se comprometa a reaimente prestar assisténcia aes enfermos Intemades pela
Santa Casa de Misericordia de Ituveravs, bem como aos que viersm a ser admitidos
para corsulta em Ambulatdrio oU Pronto Socorro, independente do convénie & que
pertenca, assistindo, principaimente, aqueles orlundos do convénio SUS - Sistema
Unico ce Sadde, ou auslquer outrs programa de sadde piblica municipal, estadual
ou federal que eventualmante o vier a substitulr, respeitando tedas as normas de
entrada no sistema de salde piblica vigentes,

§ 2% Todo meédico que pretender pertencer ao Corpo Clinico da Santa Casa de
Misericdrdia de Itulberava, ou nele permanecer, deverd obrigaturiamente:

a) apresentar-se pessoalmente ao Presidente, munido de todos os documentos:
RG., CPF, Diplama, Curricules e Atestado de Resldéncla Médica:

b) apresentar-se ac Oiretor Clinico e depositar copla autenticads desses
masmos documentos;

€) prestar servigo de piantonista na associagdo quande soficitado pela direcdn
da Sants Casa, obedecendo as escalas de plantdes elaboradas pelo medics
chefe do servigo ou clinica, o, alnda, pelo Diretor Clinico, seja para plantdo
presencial ou a distincla, como para atendimentos aos usuarios de [nteresse
da Associagdo, quer seja de sua finalidade primeira, ou convenios de seu
Imteresse; ;g

I
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d) ter conhedimento ¢ observar estritamente o presente Estatito, o Rt:glrnﬂnto
do Corpo Clinico e vutras norfnas se houver,

§ 3% o pedido de admissao dos Madicos no Corpo Clinico, observando o presente
artigo, devera negessariamente uma ver apreciado, por gquem de direlto, ser
remetido 3 Diretoria Executiva, com as razBes a favor ou contra ao pedido para 2
decisdo final, ndo podendo ninguém cercear a admissdo de novos médices,
devidamente habilitados e necessatios para pronto ¢ bom atendimento de todos os
pacientes, segundo avaliacao de interesse exclusivamente atribuida A dirgtoris
Eegutiva da Associagio.

Artigo 45: A Diretoria Executiva dando ciéncia ao Diretor Clinico e Congelho Técnico,
podera exciuir qualguer membra do Corpo Clinico, quando:

a) referir-se publicamente de forma ofensiva, desrespeltosd ou desonrosa em
face de qualguer membro da Diretoria, da Administracio, dos funciondrios ou
diretamente em face & Assoclacdn:

b) desviar pacientes para outrojnospital quando 05 servigus que necessitem
exjstirem e, Eat&em dtﬁ'pnnwag nesta associacio;

c) delxar 'm; tﬁrdﬂr ol gﬁnmp&nhar gualquer paclente durante periogo de
internags fsnil's culdados ou.em deslocamentos que exija presem;a do
medigg,

forma, dﬁ&né’nhumlpéﬁnﬁiﬁ&ue ﬁﬂsmﬁiq AV 3&‘ =
"LN Dl'i;ﬂ'

ras fonmes contidas o regufhmentu do Cﬂi’pﬂ Chn'fcn assim cormo
Estah.thm de conformidade com a a grovidade das circunstincias.

f#} 3 mEdIEor“theﬁz de servico deixar de elaborar a escala mensal de plantées dos
respectivos servicos:

f} delxar de cumprir @ escila de plantées presenciais ou a distancia elsborada
pelo médico chefe de servico ou Diretor Clinico a gue s& refere o (tem antesior
deste artigo;

g) deixar de preencher ou presncher Inadequadamente os laudos, prontuérios ou
quilauer outros documentos que he competir, no tempo hinil & necessario;

h) deixar de atender qualguer convinlo firmado pela Santa Casa;

I} guande ndo corresponder aos Interesses econGmices ou instltucionsis da
Santa Cass, respeitados as regras vigentes.

CAALR '1.-

Artigo 46: Ao Diretor Clinico, que & o responsaval por r&gﬂr e coordenar todas as
atividades médicas da Santa Casa, compete:

a) organizar o respective regulamento do Corpo Clinico, sujettando-o, Igualmentse

8 aprovagdo da Diretoria Executiva, alem de ser o responsdvel pelo sey
cumprimento;

b) apresentar ao Presidents, anualmente, um refatdrio das atividades medicas;
€} cooperar com a Diretoria Executlva dentro das atribuicdes de seu carge,

formecendo subsidios para as decisGes administrativas; ﬂ

™
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d) zotar pelo bom atendimento dentro dos principios da ética medica dos ¢llentes
internos & externog;

&) comparecelr &5 reunides da Diratoriz Executiva, quando sollcitada sua
pressnca;

f] providenciar para que haja sempre na Santa Casa médicos pam atender as
necessidades wurgentes, principaimente relando pela ininterripcdo  do
atendimento medito no setor de urgéncia @ emergéncia da Associagio;

g) encaminhar, por escrito, 2 Diretoria Executiva &s sugesties do Corpo Clinico
pam o aperfaicoamanto dos servigos meédicos da Santa Casa,

PRONTO SOCORRO E PLANTAQ:
Artigo 47: Os medicos do Pronto Socorro e os Plantonistas em gersl também
opedecerdo as disposicdes deste Estatuto, além dos reguiamentos proprios desses
servigos @ demais normas vigentes, gui serdo sempre autlinomos 2 ndo manterio,
s0b qualquer fundamentt; nenhidm tpo de vinculo empregaticio, direta ou Indireto,
tom & Santa Casade Misericordia de dtuverava. '
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Artigo 48: Toda proposta para altetacis do presente Estatuto 56 poderd ser
apresentada em Assefmnbléia Garsl Extraordindria convocada com, pelo menos, 10
(dez) dias de anteced@ncia, na forma dos artigos 14 ¢ seguintes, deste Estatuto,

Pardgrafo Gnico: Toda proposts de alterachy estatutdrig deverd ser entregue e
protocolada na Secretaria da Santa Casa de Misericordle de Ituverava, com
antecedéncla minima de 5 (cinco) dlas que antecederem a Instalacdo da Assembléin
Geral Extraordingria para tal fim convocada, sem o que nao sera apreciada.

Artigo 49: A fusdo ou transformachio da Santa Casa de Misericdrdia de Ituverava
somente poderd ser determinada por dellberagio de duas (02) Assembléias
Extraordinarias sucessivas, reslizadas com intervalo de noventa (20) dias, que so se
instalardo com a presenca de, no minimo dois tergos dos associados.

Artigo 50: Os casos omissos no presente Estatute serdo decididos pela reunido
conjunta da Diretoria Execut/va e Conselho de Administragdo, com farca estatutéria
fno que nac colidir com este Estatuto, aplicande-se subsidiariamente o Cdigo Civil e
demals legislacbes pertinentes.

Artigo 51; No prazo de sessenta dias da data do aprovacio deste Estatuto, gualquer
Reglmento, Regulamento, Normative qu documento assemeihado. que objetive
ortentar e disciplinar procadimentps em qualguer area da Santa Casa de Miserictrdia
de Ituverava, havera que ser atualizado 3 luz dests Estatute, de sorte gue ndo venha
a colidir cum 0 que aqul se estabelece, sob pena de nulidade de tais regulamentos.

N AT
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artigo {du assemelhados), anterior ou posterior 3 aprovacdo deste astatuto, que ) [
conflite com gualguer de seus dispositivos & considerada nula,

Artigo 52: O presente Estatuto entrard em vigor a partir de sua aprovagdo pela
Assembléia Geral Extraordinaria, devendo a Diretoria Executiva providenciar a
divulgac3o.

[TUVERAVA (SP), 18 da dezembro de 2008,
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Sama Casa de Misericordia de  lNuverava,
inserita no CNPJ <ab n® S0304.377/0001-02, localizadn nestn cidade de ltuverava,
estado de Sio Paulpe'd Pmga Monsentor Toio Rulli, 729, neste ato representiudn por seu
presidento, Sr. w;&@fmnmu TOSTA, hrasleiro, casado, cirargifo-dentisia,
RG L 6HT. f-&mgfi.:h CPEME- 171 6§ﬁ 193'63_.- mﬂdm.w T dmuu;'llludu %ﬂ:dﬂdu. diz
Iuverava-Sti= |i|“m 'Amc’q’:iir Raposo, 1 160 vem -mui’ rupcm-.mmm petante Vossa
htm Mquﬂwrfn-.ﬂverhnqh doSAualobststute”. aprovado as corregies na
Assembléin Gerel Extraordindrin da Sn;m Casa de Misericardia de Ituverava, realizada
em |8 de novembrode 2008, '
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