2° Oficial de Registro de Titulos e Documentos ¢
Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Sao Paulo

Oficial: Gentil Domingues dos Santos

Rua Senador Paulo Egidio, 72 ¢j.110 - 8&
Tel.: (11) 3101-5631 - Email: registro@2rtd.com.br - Site:

REGISTRO PARA FINS DE
PUBLICIDADE E EFICACIA CONTRA TERCEIROS

N° 148.269 de 06/03/2019

Certifico e dou fé que o documento em papel, foi apresentado em 28/01/2019, o qual foi protocolado sob n°
160.531, tendo sido registrado sob n° 148.269 e averbado no registro n® 94.206 no Livro de Registro A deste 2°
Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S3o Paulo, na presente data.

N%ltureza:
NQVO ESTATUTO

S&o Paulo, 06 de marco de 2019

Escrevénte Autorizado

Este certificado € parte integrante e inseparavel do registro do documento acima descrito.

Emolumentos Estado Sccretaria da Fazenda Registro Civil Tribumal de Justica
R$ 288,31 RE 82,13 RS 56,24 R 15,19 RS 19,73
Ministéric Pablico 188 Condugdo QOutras Despesas Total
R$ 14,00 R$ 6,04 RS 4,00 RS 0,60 RS 481,64

Para conferir a procedéncia deste
documento efetue a leitura do QR
Code impresso ou acesse o
endereco eletrdnico:

hitps://selodigital.tjsp.jus.br

Para verificar o contelido integral do
documento, acesse o site:
servicos.cdtsp.com.brivalidarregistro
e informe a chave abaixo ou utilize um
leitor de grcode.

_#- ﬂ_. *h_g"*: :, "H
'|.m T i 2

Selo Digital P
1126494PJCEQQ0009152BA 19V
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RESPONSABILIDADE SOCIAL e
. SIRIO-LIBANES =T e e

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
INSTITUTO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL SiRIO LIBANES
REALIZADA EM 29 DE OUTUBRO DE 2018

~ CNPJ N209. 538.688/0001-32

Data, Hora e Local: As 10 horas e 30 minutos do dia 29 de outubro de 2018 reuniram-se,

em primeira convocagﬁo, na forma do artigo 16, paragrafo primeiro, do Estatuto Social
do “Instituto de Responsabilidade Social Sirio Libanés”, doravante designado
simplesmente “Instituto”, na Rua Peixoto Gomide n2 337, Bela Vista, CEP 01401—001, Sao
Paulo, Estado de S3o Paulo, os associados regularmente convocados por carta postada
em 18 de outubro de 2018, conforme assinaturas constantes da lista de presenca (Anexo

).

Composicdo da Mesa: Conforme determina o estatuto social, a Assembleia Extraordinaria

foi instalada e presidida pela Presidente do Conselho de Administragdo, Sra. Lilian Cury,
que deu boas vindas a todos os presentes e agradeceu pela disposicdo dos associados em
colaborar com o Instituto. A Sra. Lilian Cury indicou Sra. Georgia Abdalla Hannud para

secretaria-la, o que foi aprovado pela unanimidade dos associados presentes.

Ordem do dia: (i} Altera¢do do Estatuto Social do Instituto e (ii) Demais assuntos de

interesse social.

Deliberacbes: Verificado o quérum previsto no Estatuto Social para as matérias

constantes dg §rdem do dia, a Presidente da Assembleia apresentou a todos a proposta

de alteragdo do Estatuto Social do Instituto, a saber:

%” -
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artigo 1°: inclusdo do CEP do Instituto; exclusdo do paragrafo unico que listava

“'i‘o'glias ash;filinqiés e::'induséo de pardgrafo primeiro (que trata da possibilidade de

‘abértura de filiais para o desenvolvimento de suas atividades) e do paragrafo
segundo (que trata do encerramento de suas filiais, ao término dos contratos de
gestdo que firmar);
artigo 2°: ajustes quanto ao objeto social do Instituto, para fazer constar a seguinte
redagdo: "o INSTITUTO tem por objeto social fomentar, viabilizar ou realizar
atividades de promogdo, protegdo e assisténcia a satide, sem finalidade lucrativa
por meio de a¢des na drea médica, de satde, de pesquisa e ensino contribuindo
coma melhoria da qualidade e do acesso a saude no Brasil”, exclusdo dos
paragrafos que tratavam do Ambulatério de Pediatria Social, uma vez que este ndo
estd mais sob a gestdo do Instituto, e inclusdo de paragrafo Unico com a descri¢do
das atividades a serem desempenhadas para consecugdo de seu objeto social;
artigo 3°: exclusdo da previsdo de da atuacdio em todo territdrio nacional;
artigo 7°: alteragdo das categorias de associados, com a exclus3o da categoria de
fundadores e inclusdo da categoria mantenedor (na qual figura a Sociedade
Beneficente de Senhoras — Hospital Sirio Libanés, admitida pela Assembleia Geral,
que se compromete -a efetivar contribuictes financeiras periédicas, conforme
estabelecido pelo Conselho de Administragdo) e ajustes de critérios para as demais
categorias; inclusdo de paragrafos para tratar dos critérios de admissdo e
desligamento;
artigo 8°: convertido em parégrafo segundo do artigo 7%
artigo 9:°(convertido em paragrafo terceiro do artigo 7%
artigo 10:convertido em artigo 8° e ajuste consolidando os direitos de todos os

associados, excluindo o direito de solicitar informacBes sobre o balanco

patrimonial publicado;
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e artigo 11:convertido em artigo 8° unificando os direitos de todos os

e -~ .

associados e

inclusdo de pardgrafo Unico que ratifica o direito .a "¥oto. Go3 associades -

mantenedores e efetivos;

e artigo 12: convertido em artigo 9° com inclusao do dever do associado mantenedor
arcar com -0 pagamento periddico da contribuicdo associativa, conforme -
determinagdo do Conselho de Administrago;

e artigo 13: convertido em artigo 10 com exclusdo da alinea “llI” relacionada a perda
dos direitos do associado por recusa a participa¢gdo em atividades designadas pelo
Conselho; e nos paragrafos, inclusdo da previsdo de perda dos direitos do
associado mantenedor caso ndo efetue pagamento das contribuicdes associativas;
exclusdo do afastamento tempordrio do associado que incorrer em atos e atitudes
incompativeis com o postulado do Instituto; exciusdo da perda de condi¢do de
associado por justa causa pelo descumprimento de deveres ou incorrer em atos e
atitudes graves incompativeis com o postulado do Instituto graves; e exclusdo da
previsao de que a decisao do Conselho de Administracdo é definitiva e terminativa.

e artigo 16: mantido e inciso Il convertido em artigo 13, alinea “c”, com ajuste para
exclusdo da competéncia para aprovacdo de constituicio de filiais; inciso IV
convertido-eml artigo 13, alinea “d”, mantendo a necessidade de deliberacdo do-
Conselho de Administracdo apenas para a extingdo do Instituto; paragrafo segundo
convertido em artigo 13, alterando o quérum de delibera¢do sobre a extin¢do do
Instituto de dois tergos para um terco;

e artigo 18:convertido em artigo 15, com inclusdo da alinea “t” que trata da
aprovagao de novas filiais; e inciso XXI convertido em artigo 15, alinea “v”, para
manter a competéncia de examinar e solucionar casos omissos no Estatuto,
excluindo-se a necessidade de encaminhamento pela Diretoria;

e artigo 20: mantjdo e paragrafo primeiro convertido em artigo 17, excluindo a

composi¢ao d pr»ineiro mandato do Conselho de Administrac¢do;
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. érﬁgo 22: paragrafo quarto convertido em artigo 19, excluindo-se a designagao do

V:iDiis’fE”cor E:\fecgtjiv@“como “dirigente méaximo do Instituto”;

““e “artigo 36: convertido em artigo 32, com a inclusdo dos incisos “a” e “h",

TN

relacionados a obtencdo de recursos financeiros pela prestagdo de servigos,
gestdo,-consultoria, ensino e pesquisa voltados a saude;

e artigo 37:convertido em artigo 33, mantida a vedacdo da distribui¢do de qualquer
parcela do patrimdnio, renda ou resultados positivos, incluindo-se na vedagao
também os associados;

e artigo 42 convertido em artigo 39, com ajuste de redagdo para alterar a designagao
de associados fundadores por associados mantenedores ou efetivos .

A Presidente da Assembleia, apds apresentar a todos as propostas de alteracdo acima,
declarou aberto o processo de votacdo das referidas alteracdes, orientando os associados
que tivessem eventuais objegBes as alteragdes propostas a se manifestarem. Colocada
em votacdo, as alteragdes foram aprovadas por unanimidade e sem ressalvas, bem como
a consolidacdo do texto estatutdrio, que lido e aprovado por todos, passa a viger na
forma do documento consolidado anexd (Anexo Il).

Por fim, a Presidente da Assembleia perguntou aos presentes se alguém gostaria de fazer
uso da palavra. Como ninguém se manifestou, a Presidente declarou encerrados o0s

trabalhos.

Sao Paulo, 29 de outubro de 2018.
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Instituto de Responsabilidade Social Sirio Libanés

CNPJ/ MF 09.538.688/0001-32 S S S

- - . ~ -~ - -

Estatuto Social
CAPITULO |
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Artigo 1° -O INSTITUTO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL SIRIO LIBANES, doravante
denominado simplesmente "INSTITUTO", é uma entidade constituida na forma de
associagcdo sem fins econdmicos ou lucrativos, com sede na Rua Peixoto Gomide, 337,
Bela Vista, S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 01401-001, regida por este Estatuto e

pelas leis que lhe sdo aplicéveis.

Paragrafo primeiro- O INSTITUTO podera abrir filiais para o desenvolvimento de suas
atividades, conforme previsto neste Estatuto, dentre as quais as vinculadas aos contratos
de gestdo firmados com a Unido, Estado ou Municipio, cuja constitui¢do sera aprovada
pelo Conselho de Administragdo por meio de ata na qual constara o endereco completo,
a ser reconhecido como seu domicilio, e denominagdo de acordo com o objeto de sua

atuacao.

Paragrafo segundo - O INSTITUTO poderé encerrar suas filiais quando do término do
respectiyo contrato de gestdo com o érgdo publico competente, por deliberacio do

Conselho de Administracdo.
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Artlgo 2° o) INéTITUTO tem por objeto social fomentar, viabilizar ou realizar atividades

depfomorao protecio e;assustenaa 3 saude, sem finalidade lucrativa, por meio de agdes

e e

na “a‘rea medlca, de sa“ude, de pesquisa e ensino, contribuindo com a melhoria da

qualidade e do acesso a sadde no Brasil.

Paragrafo (inico — Para a consecugdo de seu objeto social, o INSTITUTO poderd, dentre

outras:

a)
b)

d)

f)

g)

www.irssl.org.br
5P - 24219816v1°

apoiar ou desenvoliver acdes de promogdo, protecao e assisténcia a saude;

realizar consultorias e prestar servicos de saude e gestdo da saude para entidades
publicas ou privadas, com ou sem finalidade lucrativa, desde que previamente
aprovadas pelo Conselho de Administracdo;

prestar servigos de ensino e pesquisa voltados 3 saude para entidades publicas ou
privadas, com ou sem finalidade lucrativa, desde que previamente aprovados pelo
Conselho de Administragao;

gerenciar equipamentos publicos de saide, por meio de contratos de gestdo
firmados com a unido, estados, distrito federal ou municipios;

formalizar convénios e parcerias para o desenvolvimento de suas atividades na

drea da saude com entidades -publicas ou privadas, desde que previamente
1

aprovados pelo Conselho de Administragao;

desenvolver projetos, isoladamente ou em conjunto, que tenham pertinéncia
temética com seu objeto social, desde que previamente aprovados pelo Conselho
de Administragdo;

promover o servigo voluntério nos locais e comunidades onde tem atuagdo; e
realizar outras atividades licitas, inclusive aquelas que visam angariar recursos para
o desenvolvimento de seu objeto social, desde que previamente aprovadas pelo

Conselho de Administragdo.
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Artigo 3° - O prazo de durag¢do do INSTITUTO serd por tempo indeterminado.
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Artigo 4° - O exercicio social e financeiro do INSTITUTQ coincidir

Artigo 5° - O INSTITUTO tem personalidade distinta da de seus associados, os quais ndo

respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes por este contraidas.

Artigo 6°- O INSTITUTO ndo possui propdsitos de carater politico, racial ou religioso, ndo
permitindo a utilizagdo, a qualquer titulo, de suas dependéncias, para manifestacdes ou

atividades que possuam, direta ou indiretamente, essa natureza.

Paragrafo Gnico - O atendimento prestado pelo Instituto terd carater universal, para
todos os cidaddos, sem qualquer distingdo, independente de raca, credor, sexo, condi¢do

social, econdmica, financeira ou politica.

CAPITULO I

DOS ASSOCIADOS

Artigo 7° - O INSTITUTO é constituido por numero ilimitado de associados, pessoas
juridicas ou fisicas, admitidos na forma prescrita neste Estatuto, sem qualquer distingdo
de nacionalidade, sexo, raca, credo, posicionamento politico ou religioso, distribuidos nas
seguintes categorias:

a) mantenedor: a Sociedade Beneficente de Senhoras — Hospital Sirio Libanés,

admitido pela Assembleia Geral, que se compromete a efetivar contribuicdes

financeiras/ periddicas, conforme estabelecido pelo Conselho de Administra¢do do

INSTITUTq;
|

\8
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"b) efetivos: pessoas fisicas e/ou juridicas gue tenham realizado atos de -relevancia

-7+ secial; contribuigdes de vulto, ou efetiva colabora¢do a materializagdo do objeto

social dow‘rliIS:I'ITlJ:I'O, admitidas nesta categoria, por indicagdo do Conselho de
Administracdo; e

c) honordrios: pessoas fisicas efou juridicas, merecedoras de especial
reconhecimento por, contribui¢des de vulto ou relevantes servicos prestados ao

INSTITUTO, sem direito a voto na Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro - A admissdo de novos associados exige reguerimento expresso, por
escrito, do interessado, ou indicagdo de membro pela Diretoria Executiva ou do Conselho
de Administracdo, dirigido ao Diretor Executivo, que deliberara sobre a integra¢do do

candidato ao quadro associativo, ad referendum do Conselho de Administracdo.

Paragrafo segundo - Qualquer associado poderd, a qualquer tempo, solicitar a sua
retirada do INSTITUTO, mediante pedido de desligamento, por escrito a Diretoria

Executiva, que encaminhard ao Conselho de Administragdo.

Artigo 82 - Sdo direitos dos associados:
a) participar dos eventos promovidos pelo INSTITUTO;
b} participar das Assembleias Gerais, com o direito a voz; e
¢) apresentar proposta de projetos, com o objetivo de fomentar as acbes do
INSTITUTO e seu impacto na sociedade.
Paragrafo Gnico — Os associados mantenedores e efetivos terdo direito a voto.
Artigo 92- Sdo deveres dos associados:
a) cumprir as disposicdes estatutdrias, regimentais e regulamentares;

b) acatar as decisdes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragdo e da

Diretoria; : \
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¢) manter atualizadas suas informacdes bésicas;

-~ m -~

d) colaborar nas atividades do INSTITUTO, quando soficitados, 2 7= -7, 77 oTs

~ 0~ -~

- s - -~ -

e) participar, quando possivel, das atividades para as quais-forem designadcs peio
Conselho de Administracdo, ressalvado o direito de recusa por justa causa;
f) zelar pela preservagdo do bom nome do INSTITUTO, pela consecugdo dos seus

objetivos e defesa de seu patriménio.

Paragrafo dnico — O associado mantenedor tem ainda o dever de arcar com o pagamento

periddico das contribuicbes associativas, conforme determinacio do Conselho de

Administracdo.

Artigo 10 - Os associados perdem os seus direitos se:
a) faltarem, injustificadamente, a 3 (trés) Assembleias gerais consecutivas;
b} infringirem o disposto no Artigo 99, alineas “a”, “b” , “d”, “e” e “f’;
c) praticarem atos ou valerem-se do nome do INSTITUTO para tirar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros; ou

d) incorrerem em atos, graves ou ndo, e atitudes incompativeis com os postulados do

INSTITUTO. -

Paragrafo primeiro — Os associados mantenedores poderdo perder seus direitos se n3o
efetuarem os pagamentos das coniribuicbes associativas que venham a ser definidas
pelo Conselho de Administracdo, como forma de garantir a sustentabilidade financeira do

INSTITUTO.

Paragrafo segum?&\- Em qualquer hipétese prevista neste artigo, além de perderem os

seus direitos, os|associados poderdo ser afastados temporariamente ou excluidos do

Ata da Assembleia Extraordindria IRS5L/29/10/2018
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quadro do INSTITUTO, por decisdo do Conselho de Administragdio, na forma prevista

nesie-Esfatuto. .. I C.

[ < - -

Paragrafo terceiro - O associado serd informado no prazo improrrogével de 7 (sete) dias
da proposta de afastamento ou exclusdo do Conselho de Administracdo, por carta
pessoal com aviso de recebimento, comunicando as razoes que ensejaram a decisdo,

bem como seu direito de defesa.

_Paragrafo quarto - O associado podera apresentar recurso fundamentado da decisdo ao
Conselho de Administracdo, no prazo improrrogdvel de 15 (quinze) dias a contar da
notificacio da decisdo, o qual sera apreciado pelo Conselho de Administracdo, ad

referendum da Assembleia Geral.

Paragrafo quinto - A defesa ou recurso devera ser encaminhado, no prazo estipulado, ao
Presidente do Conselho de Administracdo, que se encarregara de convocar uma reuniao
do Conselho de Administracio para deliberacdo, ad referendum da Assembleia Geral,

como disposto no paragrafo anterior.
CAPITULO I
DA ADMINISTRACAOQ

Artigo 11 - S3o 6rgdos da administra¢do do INSTITUTO:
a) Assembleia-Geral;
b) Conselho de Administragao;

c) Diretoria Executiva.

\
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Artigo 12 - O INSTITUTO terd um Regimento Interno que, aprovado pelo Conselho de
Administragdo, disciplinara o seu funcionamento. D AT AT T,

Paragrafo Gnico - O regimento e os regulamentos préprios, dentre os quais o relativo a
aquisi¢io de bens e servicos contendo os procedimentos para a contratacdo de obras e
servigos, compras e alienagdes, plano de cargos e saldrios e os procedimentos para
recrutamento e selecdo de pessoal serdo propostos pela Diretoria Executiva e aprovados

pelo Conselho de Administracao.
CAPITULO IV

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 13 - A Assembleia-Geral se constituird dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios a qual compete:
a) eleger e destituir membros do Conselho de Administrag3o;
b) destituir os membros da Diretoria;
c) aprovar a alteracdo do estatuto, mediante prévia deliberagio do Conselho de
Administracdo; e
d) ratificar a extingdo do INSTITUTO, mediante prévia deliberagio do Conselho de
Administracao.
Paragrafo primeiro - Para as deliberacdes a que se referem as alineas “a”, “b”, e “c” é
exigido o voto concorde de metade mais um dos presentes a Assembleia especialmente
convo@ para esse fim, ndo podendo deliberar, em primeira convocacio, sem a maioria
absoI(uta dLs associados, ou com menos de um tergo nas convocacdes seguintes.

\ 44,

i

\
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Parigrafo segundo - Para as deliberacBes a que se refere a alinea “d” € exigido o voto

contarde cé-dois tergds ¢os presentes a Assembieia especialmente convocada para esse

fim, n3o podendo deliberar sem menos de um tergo dos associados.

Paragrafo terceiro - Os associados reunir-se-ao em Assembleia ordindria a cada quatro
anos para elei¢do dos seus representantes no Conselho de Administra¢do, ou a qualquer

tempo em carater extraordinario.

Paragrafo quarto - A convocacdo da Assembleia ordinaria sera feita pelo Diretor-
Executivo ou pelo Presidente do Conselho de Administragdo e a extraordinaria sera feita
pelo Diretor-Executivo, ou pelo Presidente do Conseltho de Administragdo ou por
assinatura de pelo menos um quinto dos associados, em pleno gozo de seus direitos, por
meio de edital afixado na sede do INSTITUTO ou publicado na imprensa local, ou por
circulares, ou carta com aviso de recebimento, ou outros meios convenientes com

antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, mencionando dia, hora, local e ordem do dia.

Paragrafo quinto - A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagao com a

maioria dos associados e, em segunda convocagﬁo, com qualquer humero.
CAPITULO V
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 14 - Ao Conselho de Administragdo incumbe a funcdo de planejamento
estratégico, coordenagdo, controle, avaliacdes globais e fixacdo de diretrizes

fundamentais de funcionamento do INSTITUYO.
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Artigo 15 - Compete privativamente ao Conselho de Administracio:

a) fixar o @mbito de atuagdo do INSTITUTO, para consecugdo-Gosiseus ebjetos;:~ - -

- P -~ i
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b} definir as politicas, diretrizes e metas para o INSTITUTO: -~~~ -~ -

¢} formular estratégias de atuagdo e planos e metas para o INSTITUTO, adotando as
providéncias necessarias para sua implementagdo, bem como envidar esforcos
para a permanente atualiza¢do técnica e profissional do INSTITUTO;

d) orientar e fiscalizar os trabalhos e atividades do INSTITUTO;

e) aprovar a proposta de contrato de gestdo do INSTITUTO;

f) aprovar a proposta de orgamento do INSTITUTO e o programa de investimentos;

g) designar os membros da Diretoria Executiva, sendo tal comunicagdo realizada pela
Presidente do Conselho de Administragdo ao Membro da Diretoria;

h} fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva;

i) propor alteragdes ao Estatuto Social &8 Assembleia Geral;

i) deliberar sobre a extingdo do INSTITUTO;

k} aprovar o regimento interno do INSTITUTO, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

) aprovar o regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para
a contratacdo de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, e plano
de- cargos, salarios e beneficios dos empregados do INSTITUTO;

m) aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execugdo do contrato de gestiio, os
relatérios gerenciais e de atividades do INSTITUTO, elaborados pela Diretoria
Executiva;

n) aprovar atos que importem em transa¢do ou renuncia de direitos, contratacdo de
obrigacGes em geral, constituicdo de garantias, venda, compra, permuta, doagdo,
empréstimo ou oneragdo de bens ou direitos patrimoniais, cujo valor envolvido
numa ou uma série de operagdes seja igual ou superior ab valor de RS 500.000,00

{quinhentos mil de reais);
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“0) fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas;
-p) fiscalizar € aprovar-os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais do

- INSTIFUTO; ¢ -

q) contratar auditoria externa, sempre que necessario;

r} autorizar a alienagdo de bens iméveis do INSTITUTO;

s) rejeitar doagdes de bens que contenham encargos ou gravames de qualquer
espécie, ou, ainda, que sejam contrarios aos objetivos do INSTITUTO, a sua
natureza ou a lei;

t) aprovar constituicdo de novas filiais;

u) deliberar sobre outras matérias de sua competéncia previstas neste Estatuto; e

v) examinar e solucionar os casos omissos neste Estatuto.

{87/ B add F/4r
e “]

Paragrafo primeiro - Para as deliberacdes a que se referem as alineas “i”, “j , sera

exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) de seus membros.
Paragrafo segundo - Para a deliberagdes a que se refere a alinea “p”, o Conselho de

Administracio contara com o auxilio de auditoria externa.

Artigo 16 - O Conselho de Administracdo é composto por 9 (nove) membros eleitos ou

indicados para um mandato de 4 {quatro) anos, sendo admitida reconducdo.

Artigo 17 - O Conselho de Administra¢do serd integrado por pessoas de ilibada reputacdo
e terd a seguinte composi¢ao:
a) 5 (cinco) membros eleitos dentre os associados, dentre estes o representante da

Sociedade Beneficente de Senhoras Hospital Sirio Libanés;
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b) 3 (trés) membros indicados pelos demais integrantes do  Conselho de

-~ o~

Administracdo ja nomeados, dentre pessoas de notéria -capaciddde prefissional,
reconhecida idoneidade moral e experiéncia em gestsc administrativa™ efou
meédica;

¢} 1 (um) membro eleito pelos empregados do INSTITUTO.

Paragrafo primeiro - Findo o mandato, os membros do Conselho de Administracdo

permanecerdo no exercicio de seus cargos até a elei¢gio e posse de seus substitutos.

Paragrafo segundo - Os membros do Conselho de Administragdo ndo poderdo ser
parentes consanguineos ou afins até 3° grau do Governador, Prefeito, Vice-Governador,

Vice-Prefeito, Secretdrios de Estado e do Municipio.

Artigo 18 - O Presidente do Conselho de Administragdo sera, necessariamente, o
membro representante-da Sociedade Beneficente de Senhoras Hospital Sirio Libanés
previsto no Artigo 17, alinea “a”, eleito a cada quatro anos na primeira reunido ordinéria
do Conselho de Administragdo. Caso ocorra substituicdo do membro representante da
Sociedade Beneficente de Senhoras Sirio Libanés, o substituto permanecerd como

Conselheiro até o término do mandato do sucedido.

Artigo 19 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente, no minimo entre 4
(quatro) a 12 (doze) vezes a cada ano, ou, extraordinariamente, a qualquer tempo, sendo

requerida a presenca da maioria dos membros para suas deliberacoes.

Paragrafo primeiro - O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente por
convocacdo/ de| seu Presidente ou do Diretor-Executivo, respeitado o intervalo nio

superior a 90 (noventa) dias entre as reunides.
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Paragrafo segundo - O Conselho de Administragéo reunir-se-3 extraordinariamente por

L% O o O 4

canvocago-de séu Presidente, do Diretor Executivo, de um terco de seus membros, ou

B R,

de Um i‘:]buiﬁt;o dos associados, em pleno gozo de seus direitos sociais.

Paragrafo terceiro - As decisdes do Conselho de Administracdo serdo deliberadas por
maioria simples de votos dos membros presentes, sendo requerido maioria dos membros
do Conselho para o inicio dos trabalhos, cabendo a cada membro um voto e ao

Presidente além do voto ordinério, o de qualidade.

Paragrafo quarto - O Diretor-Executivo participara das reunides do Conselho, com direito

a voz, mas sem direito a voto.

Artigo 20- Compete ao Presidente do Conselho de Administracao:
a) convocar e presidir as reunides do Conselho;
b) indicar, dentre os membros do Conselho, o secretario das reunides;

¢) indicar, para aprovagdo pelo Conselho, seu substituto eventual, desde que de

forma temporaria.

Paragrafo Unico - Ocorrendo o afastamento definitivo do Presidente do Conselho por
periodo superior a 4 (quatro) meses, devera ser conduzido um novo representante do
associado Sociedade Beneficente de Senhoras Hospital Sirio Libanés para assumir o

cargo.

Artigo 21 -Compete aos do Conselho de Administragdo:

a) discutir e votar matérias em pautg;

b) assistir o Presidente do Conselho e s fungoes.

Ata da Assembleia Extraordinaria IRSSL/29/10/2018
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Artigo 22 - Os membros do Conselho de Administragé"c; A3o receberdo remdneragﬁo

pelos servigos que prestarem ao INSTITUTO. _ T T B

- -~ - o~

Artigo 23 - No caso de vacancia de cargo de membro do Conselho caberd ao seu
Presidente solicitar a indica¢do ou eleicdo de novo membro que completara o mandato

do afastado.

Artigo 24 - Perdera o mandato o Conselheiro que faltar, sem a devida justificacdo, a duas

reunides ordinarias consecutivas em um mesmo ano.

Artigo 25 - Os conselheiros eleitos indicados para integrar a Diretoria Executiva do
INSTITUTO deverdo renunciar ao assumirem as fun¢des executivas na entidade, sendo

substituidos por outros associados.
CAPITULO VI

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 26 - A Diretoria Executiva do INSTITUTO incumbe promover, através de a¢des de

natureza executiva, os objetivos institucionais, segundo as diretrizes e planos aprovados

pelo Conselho de Administragdo.
Artigo 27 - Compete a Diretoria Executiva do INSTITUTO:

a) cumprir e fazer cumpfaste Estatuto, as Deliberagdes da Assembleia Geral e do

Conselho de Administiragﬁ‘p;
‘1 t

'
\

pY
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b) estabelecer politicas, difétrizes, estratégias, metas, planos de atividades do

> - INSTITUTO - e Zog. respectivos orcamentos, aprovados pelo Conselho de

Aarﬁmistragéo;
¢) coordenar a administragdo do INSTITUTO;
d) encaminhar ao Conselho de Administra¢ao para exame e aprovacao: -
i. proposta de orgamento interno, programa de investimentos e plano de a¢do
para execucdo das atividades do INSTITUTO;

ii. avaliacdo de instrumentos contratuais de quaisquer natureza e analises
gerenciais cabiveis;

iii. proposta de regimento interno que dispora, entre outros assuntos, sobre
estrutura administrativa, atribuicdes das unidades administrativas, gestao,
cargos e competéncias;

iv. proposta de regulamento e respectivo manual de recursos humanos que
dispordo, entre outros assuntos, sobre quadro de pessoal, carreiras, plano de
cargos e saldrios, vantagens, beneficios, recrutamento, sele¢do e treinamento
relativos ao pessoal do INSTITUTO;

v. regulamento e respectivo manual dos sistemas de gestdo que dispordo, entre
. outros assuntos, sobre sistemas de procedimentos administrativos e normas de
auditoria interna;

vi. proposta de regulamento de aquisicdio de bens e servicos, contendo 0s
procedimentos para contratacdo de obras e servigos, compras e alienagdes;

vii. propostas de alteragdes em politicas, diretrizes estratégicas, planos de
atividades e respectivos orgamentos.

viii.  relatdrios das atividades com os respectivos balancetes;

ix. prestacdo de contas e relatério anual de gest
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e) firmar convénios ou contratos de prestacdo de servicos com pessoas fisicas ou

juridicas, pdblicas ou privadas, que serdo ratificadds -~pelo- Consetho ~de

-~ A

- L -
-~ -~ =

Administragdo nos termos deste estatuto; .

A~ -~ -

f) gerir o patriménio do INSTITUTO; e

. g) promover a estruturagdo executiva do INSTITUTO.

Artigo 28 - A Diretoria Executiva do INSTITUTO serd designada pelo Conselho de

Administracao, nos termos do Artigo15, alinea g””.

Paragrafo Gnico - O Diretor Executivo apresentard Declaragdo de Bens quando.da posse

em seus respectivos cargos.

Artigo 29 - As decisdes da Diretoria serdo submetidas & validacdo do Conselho de
Administragdo nos casos explicitados neste Estatuto, devendo todos os seus atos estar

devidamente registrados para analise e acompanhamento.

Artigo 30 - Compete ao Diretor-Executivo do INSTITUTO:

a) planejar, dirigir e controlar todos os servicos e atividades do INSTITUTO;

b) representar o INSTITUTO, ativa e passivamente, perante 6rgdos publicos e
privados, no limite de até RS 500.000,00 (quinhentos mil reais), salvo nas
representagdes em juizo quando poderd representar a Instituicdo. de forma
ilimitada, podendo constituir procuradores. Nos atos cujos valores superem R$
500.000,00 podera o Diretor Executivo representar o INSTITUTO. mediante
procuracdo especifica do Conselho de Administragdo, assinada.ppi' seu Presidente
e mais um membro;

¢) participar das reunides do Cgnselho de Administragdo sem direito a voz;

Ata da Assembleia Extraordinaria IRSSL/29/10/2018
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d) executar as disposicBes constantes deste Estatuto, bem como as deliberagdes do

: - Cansetho desAdniristragdo e da Assembleia Geral;

e} organizar a pauta Ga matéria a ser discutida e votada nas reunides do Conselho de
Administracdo;

f) encaminhar para aprovacdo do Conselho de Administragdo.a indicagdo do seu
substituto eventual;

g) autorizar despesas, autorizar contratacio de pessoal, promover o pagamenio de
obriga¢des, assinar acordos, convénios e contratos até o limite de RS 500.000,00.
Acima de RS 500.000,00 devera o Diretor Executivo assinar em conjunto com um
membro do Conselho de Administragao;

h) constituir procuradores, mandatdrios ou prepostos com fins especificos, em nome
do INSTITUTO, especialmente para representacdo deste perante o Poder Judiciario
ou Administragao Publica;

i) comunicar ao Conselho de Administragdo o afastamento irregular, vacdncia do
cargo, pedido de licenga ou afastamento, infringéncia de normas legais e
regulamentares que disciplinam o funcionamento do INSTITUTO, ou ocorréncia de
ato que possa causar prejuizo efetivo ou potencial a imagem da entidade,
relativamente aos membros e a¢des da administragdo;

j} designar os ocupantes de cargos gerenciais e de assessoria;

k) gerir os negécios sociais internos e externos do INSTITUTO, bem como seu
movimento financeiro e econdmico;

[) assinar ou autorizar empregado do INSTITUTO a assinar, documentos relativos ao

quadro de pessoal; e

m) delegar competéncia aos gestores do INSTITMTO, para exercer, especificamente,

na parte ou no todo, qualquer de suas atribujcbes agui previstas neste artigo.

Ata da Asdembleia Extracrdinéria IRSSL/29/10/2018
Rua Peixoto Gomide, 337. —. CEP: 01409-000 - S50 Paulo — 5P Brasil

www.irssl.org.br.
SP - 24219816v1




P R

- -~ S Nal -7

Paragrafo primeiro - As atribuicdes mencionadas nas alineas “g” e “h” poderdo ser

delegadas a procuradores com poderes especificos. AT Ve S SR

Paragrafo segundo - As procuragdes outorgadas pelo INSTITUTO serdo sempre assinadas
pelo Diretor-Executivo, ou. em sua auséncia, por um membro do Conselho de
Administra¢do e, além de mencionarem expressamente os poderes conferidos, dever3o,
com excec¢do daquelas para fins judiciais, conter um periodo de validade limitado ao

exercicio das fungdes e atribuicdes definidas neste Estatuto.
CAPITULO VHI
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Artigo 31 - Integram o patriménio do INSTITUTO os bens e direitos que a qualquer titulo
venham a ser acrescidos, de forma licita, ao seu ativo, devendo ser administrado e

utilizado apenas para o estrito cumprimento das finalidades sociais do INSTITUTO.

Artigo 32 - Os recursos financeiros necessdrios 8 manutengio e as atividades sociais do
INSTITUTO serdo obtidos por:
a) prestagdo de servigos de saude e gestdo da saude, incluindo consultoria, para
entidades publicas ou privadas, com ou sem finalidade lucrativa;
b) prestacdo de servicos de ensino e pesquisa voltados 3 satde para entidades
publicas ou privadas, com ou sem fina_lidade lucrativa;

c) contratos def gestdo firmados com entidades publicas no dmbito federal, estadual

ou municipal;
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d) convénios ou contratos de quaisquer natureza firmados com entidades publicas ou

© © privadgas, -nacionais ou internacionais, para o desenvolvimento e execug¢do de

- ~ - ' e

projetos é”e;ti\t/idaﬂies na sua area de atuagdo;

e) subvengdes sociais que lhe forem transferidas pelo Poder Publico;

f) rendimentos de.aplicacdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patriménio sob sua administragdo;

g) doacdes, legados e herangas a ele destinados;

h) empréstimos ou acordos de cooperagdo junto a agéncias de fomento e organismos
nacionais e internacionais de financiamento; e

i) outros que porventura the forem destinados.

Paragrafo Unico - O Conselho de Administracdo podera rejeitar as doagbes e legados que
contenham encargos ou gravames de qualquer espécie, ou, ainda, sejam contrarios aos

objetivos do INSTITUTO, a sua natureza ou alei.

Artigo 33 - Todo patrimdnio, receitas ou excedentes financeiros decorrentes das
atividades do INSTITUTO seriio aplicados no territério nacional e deverdo ser investidos
no seu objeto social, sendo vedada a distribuicdo de qualquer parcela do patrimdnio,
renda ou resultados positivos a instituidores, associados, benfeitores, conselheiros ou a
qualguer outra pessoa fisica ou juridica, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou
falecimento, ressalvados os gastos despendidos e bens necessarios ao funcionamento

administrativo do INSTITUTO.

Artigo 34 - Os bens iméveis do INSTITUTO\somente poderdo ser alienados mediante

aprovacdo do Conselho de Administracao.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 35 - E vedado aos conselheiros, administradores e dirigentes de INSTITUTO

exercer cargo de chefia ou fungdo de confianca no Sistema Unico de Saude.

Artigo 36 - O INSTITUTO publicard anualmente no Diario Oficial do Municipio e do Estado
de Sdo Paulo, os relatdrios financeiros e o relatério de execu¢do do contrato de gestdo

quando firmado.

Artigo 37 - No caso de dissolugdo do INSTITUTO, os bens que integram o seu patriménio,
bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo incorporados
ao patriménio de outra organizag¢do social da mesma drea de atuacdo ou ao patriménio
do érgéo plblico ou instituicdo publica na propor¢do dos recursos e dos bens por ele

alocados nos termos do contrato de gestdo.

Artigo 38 - Na hipétese do INSTITUTO obter e, posteriormente, perder a qualificaciio de
Organizagﬁo Social, seja no dmbito do Municipio, Estadual ou Federal, o acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos daquele ente publico durante o
periodo em que perdurou aquela qualificacdo, serd contabilmente apurado e transferido
a outra pessoa juridica qualificada como Organiza¢do Social, na drea da salde respectiva
nos termoé da lei,/ preferencialmente que tenha o mesmo chjeto social,

proporcionalmente aorecebido de cada um dos entes publicos.
¥

*\Q
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Artigo 39 - Os parficipantes da constituicio do INSTITUTO, até entdo integrantes da

associados fundadores, serdo designados como associados mantenedores

categorie de

ou efetivos pela Ata de Assembleia Geral que aprovar este Estatuto.

Artigo 40 - Os casos omissos deste Estatuto serdo solucionados .pelo Conselho de

S

Administracdo.

Artigo 41 - O presente Estatuto entra em vigor na data de seu registro no orgao

competente.

S30 Paulo, 29 de outubro de 2018
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Georgia Abdalla Hannud

Secrt\été‘-rid da Assembleia

Aline de Almad ,Kle/ssias

OAB/SP 130.755
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INSTITUTO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL SIRIO LIBANES
CNPJ: 09.538.688/0001-32

CONVOCACAO

EDITAL DE CONVOCACAQ ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Ficam os Senhores Membros da Assembleia Geral do INSTITUTO DE RESPONSABILIDADE
SOCIAL SiRIO-LIBANES (Instituto), convocados para comparecimento na Reunido
Extraordinaria, que se realizara, em primeira convocacio, s 10 horas e 30 minutos do dia 29
de outubro de 2018, na sede do Instituto, na Rua Peixoto Gomide, 337, Bela Vista, na cidade
de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, para deliberar a respeito da seguinte ordem do dia:

(i) Alteracdo do Estatuto Social do Instituto;
{ii) Demais assuntos do interesse social.

Ndo havendo ndmero legal na primeira chamada na hora designada, a segunda chamada
serd realizada 30 (trinta} minutos apods, quando entdo a Assembleia Geral Extraordindria
considerar-se-a reunida com a presenca minima de 1/3 de seus associados, para votar as
deliberagbes, respeitando o quérum minimo previsto no art. 16, § 12, do Estatuto sobre os

assuntos constantes da Ordem do Dia.
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SIRIO-LIBANES

RELACAO DE ASSOCIADOS — INSTITUTO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL SiRIO-LIBANES

O Instituto de Reponsabilidade Social Sirio Libanés, associacdo sem fins lucrativos, inscrito no
CNPJ/MF sob o n® 09.538.688/0001-32, com sede e foro na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo,
na Rua Peixoto, Gomide, n2 337 — Bela Vista, CEP 01409-001, por sua Presidente do Conselho de
Administracdo, Sra. Lilian Cury, em atendimento as exigéncias efetuadas através de Nota de Devolugio
da Prenotagdo n? 160.531, taldo 17.946.517 (PJ}, vem, mui respeitosamente, apresentar relagio de

associados do Instituto para fins de verificagdo de quérum.

Relagao de Associadas

1. Marta Kehdi Schahin

2.  Angela Haidar Chede

3.  Cecilia Elisabeth Cassab Cutait
4.  Claudia Chohfi

5. Dulce Antonia Camasmie Abdalla
6.  Edith Jafet Cestari

7.  Georgia Abdalla Hannud

8. Irene M. Jafet Panelli

9. Ivette Rizkallah

10. Leda Yazbek Sabbagh

11. Lillian Cury

12. Magnolia Chohfi Atailah

13. Maria Angela Atallah

14. Maria Helena Andraus Cintra

15. Maria Sylvia Haidar Suriani

Relagdo de Associadas - IRSSL

Rua Peixoto Gomide, 337 — Bela Vista — Sdo Paulo — S30 Paulo — (55+11) 3394-5889
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SiRIO-LIBANES

16. Rachel Tamer Lotaif
17. Sandra Sarruf Chohfi

; 18. Vera Assad Jafet Kehdi

Aproveitamos a oportunidade para apresentar nossos votos de elevada estima e distinta

consideracdo.

S&o Paulo, 15 de fevereiro de 2019.

Presidente do Conselho de Administra¢do

Instituto de Responsabilidade Social Sirio Libanés

Relagio de Associadas - IRSSL
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