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Capitulo |
Das Caracteristicas e Natureza da Instituicao

Artigo 1° - A associacdo Instituto de Desenvolvimento Sustentavel Mamiraud, pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativos, doravante denominado Instituto Mamiraud,
rege-se por este ESTATUTO e pelas disposicGes legais que lhe sejam aplicaveis.

Artigo 2° - O prazo de duracéo do Instituto Mamiraué é indeterminado.

Artigo 3° - O Instituto Mamiraua tem sede na Estrada do Bexiga, n® 2584, Bairro Fonte Boa,
em Tefé, Estado do Amazonas, e seu ambito de atuacao se estende por toda a Amazonia.

Capitulo 11
Da Misséo e dos Objetivos

Artigo 4° - O Instituto Mamiraua tem por missdo promover pesquisa cientifica sobre a
biodiversidade, manejo e conservacdo dos recursos naturais da Amazodnia de forma
participativa e sustentavel.

Artigo 5° - Para cumprir sua misséo, o Instituto Mamiraua tem por objetivos:

| - desenvolver, incentivar, coordenar, executar e administrar a realizacdo de projetos que
objetivem a conservacdo e, especialmente, a preservacdo de ecossistemas alagaveis;

I - promover o desenvolvimento Sustentavel das Regifes em que atua em articulagdo com
as populacdes locais;

I11 - arregimentar e gerir fundos econémicos e financeiros legais, provenientes de doacdes
de individuos e/ou entidades nacionais e estrangeiras, publicas ou privadas, para o
cumprimento da missao;

IV - promover estudos e pesquisas sobre biodiversidade, conservacdo, manejo e 0 uso
sustentavel dos recursos naturais dos ecossistemas alagaveis;

V - realizar pesquisas de natureza basica, aplicada e tecnoldgica, nas areas de sua
competéncia e afins;
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VI - proporcionar e contribuir para o treinamento cientifico e tecnoldgico de recursos
humanos para o sistema nacional de Ciéncia e Tecnologia, publico e privado, nas areas de sua
competéncia e afins;

VII - apoiar e cooperar com a atuacdo de entidades publicas e/ou privadas, que tenham por
objetivo a conservacéo e a preservacdo do meio ambiente da Regido Amazonica;

VIl - desenvolver programas educacionais, priorizando as questdes ambientais nos
ecossistemas alagaveis da Amaz6nia;

IX - promover eventos, cursos e treinamentos com temas relacionados a sua misséo;
X - promover inovacdo em tecnologia sustentavel.

Capitulo HI
Dos Associados

Artigo 6° - Sdo considerados associados do Instituto Mamiraud todos aqueles que tém
afinidades com os principios, ideais e finalidades do Instituto Mamiraua, devendo sua
proposta de admisséo ser aprovada pela Diretoria.

§ 1° Poderdo ser admitidos novos associados, devendo os interessados encaminhar
requerimento ao Diretor Geral do Instituto Mamiraua, que sera analisado pela Diretoria e 0
submetera a aprovacdo da Assembleia Geral.

8 2°. Os associados poderéo requerer o seu desligamento diretamente ao Diretor Geral.
§ 3°. Serdo considerados excluidos os associados que:
a) solicitarem o seu desligamento, na forma do paragrafo anterior;

b) atentarem contra os principios e as regras contidas no Estatuto e nos Regimentos
Internos e Regulamentos do Instituto Mamiraud, ou ainda a legislacdo patria, devendo se
submeter a procedimento interno que assegure o direito a ampla defesa do associado; e

c) falecerem.

Artigo 7° - Cabe aos associados:

| - obedecer as disposicOes estatutarias, aos regulamentos, decises do Conselho de
Administragdo e da Assembleia Geral, bem como as resolucdes da Diretoria;
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Il - propor ao Conselho de Administracdo e a Diretoria qualquer medida tendente ao
cumprimento dos fins do Instituto Mamiraua;

Il - solicitar, através de requerimento de 1/5 de seus membros, que o Presidente do
Conselho de Administracdo faca a convocacdo da Assembleia Geral para o fim especifico do
que disp6e o § 1°, do artigo 10 deste Estatuto;

IV - aprovar a admisséo de novo associado, nos termos do artigo 6°, § 1° deste Estatuto;
V - votar e ser votado para compor o Conselho de Administragéo, na forma deste Estatuto.

8 1° Os associados manifestar-se-80 em Assembleia Geral ou por meio de seu
representante eleito para compor o Conselho de Administragéo.

8§ 2°. Os associados ndo respondem direta e subsidiariamente pelas obrigagdes sociais.

8§ 3° A qualidade de associado é intransmissivel, mesmo no que diz respeito aos direitos
Sucessorios.

Artigo 8° - E vedada a distribuicdo dos bens ou de parcela do patrimdnio liquido do Instituto
Mamiraud, em qualquer hipotese, inclusive em razdo de desligamento, exclusdo ou
falecimento de associado ou membro do Instituto Mamiraua.

Capitulo IV
Da Assembleia Geral

Artigo 9° - A Assembleia Geral é a reunido dos associados, em pleno gozo de seus direitos,
convocada e instalada na forma estatutaria, a fim de deliberar sobre a aprovacdo de novo
associado, a elei¢do do representante dos associados no Conselho de Administracéo, sobre a
destituicdo do Diretor Geral e acerca das alteracbes do Estatuto, essas duas Ultimas de
competéncia privativa da Assembleia Geral.

Artigo 10 - A Assembleia Geral do Instituto Mamiraué sera convocada:

| - ordinariamente, a cada quatro anos para a eleicdo do representante dos associados no
Conselho de Administracdo, conforme disposto no Regimento Interno e;

Il - extraordinariamente, a qualquer tempo para deliberarem acerca dos assuntos previstos
no artigo 9° deste Estatuto, com exce¢do do previsto no inciso | deste dispositivo.

5

Estrada do Bexiga, 2.584 — Fonte Boa — Tel/fax: +55 (97) 3343-9720 — C.P 38 — CEP: 69470-000 — Tefé (AM) — www.mamiraua.org.br — mamiraua@mamiraua.org.br



http://www.mamiraua.org.br/
mailto:mamiraua@mamiraua.org.br

. . Ministério da Ry “_‘A. :
Instituto de Desenvolvimento Ciéncia, Tecnologia ;

Sustentavel Mamiraua ¢ MOVarao PAIS RICO £ PAIS SEM POBREZA

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser requerida por 1/5 (um
quinto) dos associados em caso de denuncia contra atos que possam levar a destituicdo do
Diretor Geral ou para fins de alteracdo do Estatuto, devendo ser dirigido o requerimento ao
Presidente do Conselho de Administragdo, que colocard em pauta para conhecimento e
deliberacdo pelos demais membros do Conselho, antes de fazer a convocagdo para a
reunido da Assembleia Geral.

Artigo 11 - A convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria sera feita pelo
Presidente do Conselho de Administracdo mediante aviso publicado em jornal local de maior
circulagdo, com antecedéncia maxima de trinta dias e minima de quinze dias mencionando
dia, hora, local e assuntos da pauta, e sua condugéo far-se-4 com observancia ao que dispde o
Regimento Interno do Instituto Mamiraua e do Regimento Interno do Conselho de
Administragéo.

Paragrafo Unico. As decisdes tomadas na Assembléia Geral Extraordinaria de que trata
inciso 1l, do artigo antecedente, s terdo valor se aprovadas por 2/3 (dois tercos) dos
nameros de associados.

Artigo 12 - A eleicéo do representante dos associados no Conselho de Administracao far-se-a
com observancia das disposi¢cdes constantes do Regimento Interno do Instituto Mamiraué e do
Regimento Interno do Conselho de Administracao.

Capitulo V
Dos Recursos Financeiros

Artigo 13 - Os recursos financeiros necessarios a manutencdo do Instituto Mamiraua serdo
obtidos:

| - por Convénios e Contratos de qualquer natureza nas suas areas de atuacdo com Orgaos e
entidades governamentais, entidades privadas, empresas e agéncias nacionais e internacionais;

Il - por producdo e comercializacdo de produtos, pelo recebimento de royalties e pela
cessdo de licencas de fabricacdo dos referidos produtos a terceiros;

I11 - por doagbes, legados e herangas a ele destinadas;

IV - por empréstimos junto a organismos nacionais e internacionais de financiamento ao
desenvolvimento econémico, cientifico e tecnoldgico;
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V - por rendimentos financeiros auferidos de investimentos que compdem seu patrimdnio;
VI - por outros que porventura lhe forem destinados.

Paragrafo Unico. Todos os excedentes financeiros do Instituto Mamiraud serdo
reinvestidos na formacao de seu patrimonio ou na consecucgéo de seus objetivos.

Capitulo VI
Da Administracdo e Organizacao

Artigo 14 - Séo orgdos da Administracdo do Instituto Mamiraua:

| - 0 Conselho de Administracdo; e
Il - a Diretoria.

Artigo 15 - O sistema administrativo do Instituto Mamiraué estara definido no seu Regimento
Interno e Regulamentos que dispordo sobre a Organizacdo, 0s Recursos Humanos, 0s
Sistemas Gerenciais de Patrimbnio e Financeiro, e os Procedimentos de Alienacdo e de
Contratacdo de Obras, Servicos e Compras.

Artigo 16 - O Regimento Interno e 0s Regulamentos obedecerdo aos conceitos, diretrizes e
principios de gestdo voltados para efetividade, eficacia e eficiéncia das a¢bes do Instituto
Mamiraud e definirdo os meios e processos executivos necessarios ao cumprimento da sua
miss&o.

Artigo 17 — As alteracGes dos Regimentos Internos e dos Regulamentos serdo propostas pela
Diretoria e aprovadas pelo Conselho de Administracéo.

Capitulo VI
Do Conselho de Administragéo
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Artigo 18 - Ao Conselho de Administracdo incumbe a fungdo deliberativa e fiscalizadora
superior em nivel de planejamento estratégico, coordenagdo, controle administrativo e
financeiro, avaliagGes globais e, fixagdo de diretrizes fundamentais de funcionamento do
Instituto Mamirau@.

Artigo 19 - O Conselho de Administracdo, composto por pessoas de notoria capacidade e
reconhecida idoneidade moral, terd a seguinte constituigdo:

| - trés membros natos do Poder Publico, sendo um o representante do Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo;

Il - trés membros natos da Sociedade Civil;
Il - cinco membros eleitos / indicados, sendo:

a) trés membros de notoria capacidade técnica/cientifica eleitos pelos membros do
Conselho de Administracéo;

b) um representante dos associados, eleito na forma disposta neste Estatuto e no
Regimento Interno e;

¢) um representante dos funcionérios do Instituto Mamiraua de nivel superior, com mais
de trés anos de efetivo exercicio no cargo e eleito pelos funcionarios do Instituto
Mamiraua.

8§ 1°. O Diretor Geral do Instituto Mamiraué participara das reunides publicas do Conselho,
com direito a voz, mas ndo a voto, assim como 0s demais membros da Diretoria se
convocados.

§ 2°. Os membros eleitos terdo mandato de quatro anos, sendo permitida uma reconducéo;
0s membros natos serdo indicados e substituidos a qualquer tempo.

§ 3°. Caso necessario mudanga dos membros natos do Poder Publico e da Sociedade Civil,
0 Regimento Interno estabelecera os procedimentos para essa mudanca.

Artigo 20 - No caso de vacancia de cargo de Conselheiro, o preenchimento da vaga devera
observar as disposicdes contidas neste Estatuto e nos Regimentos Internos do Instituto
Mamiraud e do Conselho de Administracao.

Paragrafo Unico. Em caso de vacancia de cargo de conselheiro relativamente a membros
natos, caberd ao Presidente do Conselho de Administracdo solicitar a indicagdo de novo
membro ao 6rgdo ou entidade que estivesse sendo representado pelo anterior conselheiro,
podendo ainda ser sugerido pelo Presidente do Conselho de Administracdo indicacdo de
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outro 6rgdo ou entidade para ocupar a cadeira vaga, o que sera levado para deliberacdo do
colegiado.

Artigo 21 - O mandato de cada membro eleito do Conselho estender-se-a até a investidura do
que o substituir.

Paragrafo Unico. Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a trés reunides ordinarias
ou extraordindrias consecutivas, sem qualquer motivo justificado.

Artigo 22 - O Conselho de Administracdo elegera o Presidente e seu Vice-Presidente.

8 1° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administracdo serdo escolhidos
dentre os membros natos e os membros eleitos com notoria capacidade técnica/cientifica.

8 2°. O exercicio da Presidéncia se encerrara com o mandato do Conselheiro para ela
eleito.

8§ 3°. O Conselho podera, em votagdo secreta, por decisdo da maioria de dois tergos de seus
membros natos e eleitos, destituir o Presidente.

8 4°. Em caso de vacancia da Presidéncia, seu Vice-Presidente assume a Presidéncia do
Conselho até escolha do novo Presidente, que se realizara na préxima Reunido do
Conselho.

8 5% Nos impedimentos temporarios do Presidente do Conselho, o Vice-Presidente
assumira todas as suas competéncias, funcdes e atribuicGes, cujos poderes estardo
devidamente autorizados por ato da Presidéncia do Conselho.

Artigo 23 — O Conselho de Administracdo reunir-se-a ordinariamente trés vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou por solicitacdo de um terco
de seus membros.

Artigo 24 - As decisdes serdo adotadas por maioria absoluta, cabendo a cada membro um
voto e ao Presidente o voto de qualidade.

Artigo 25 - Compete ao Conselho de Administragéo:

| - deliberar sobre as linhas gerais das politicas, diretrizes e estratégias do Instituto
Mamiraud, orientando a Diretoria no cumprimento de suas atribuigdes;
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Il - contribuir para um relacionamento positivo e proficuo entre o Instituto Mamiraua e 0s
diversos seguimentos da Sociedade;

[11 - propor e aprovar, por sugestdo da Diretoria, a criagdo de empresas que utilizem de
maneira sustentavel os recursos da regido com cessao de tecnologias desenvolvidas, desde que
assegurada a participacdo acionaria em nivel compativel com os investimentos realizados pelo
Instituto Mamiraua na sua constituicao;

IV - eleger o Diretor Geral do Instituto Mamiraua, em votacdo secreta, por maioria
absoluta de seus membros natos e eleitos, respeitado o disposto no artigo 36 deste Estatuto;

V - delegar a seu Presidente, por maioria absoluta de seus membros as competéncias do
Diretor Geral do Instituto Mamiraua, em caso de vacancia do cargo, funcdo que sera assumida
de forma interina até a escolha do novo Diretor Geral de conformidade com o disposto neste
Estatuto;

VI - aprovar o Regimento Interno e os Regulamentos do Instituto Mamiraua que disporéo
sobre a Organizacdo, os Recursos Humanos, os Sistemas Gerenciais de Patrimbénio e
Financeiro, e os Procedimentos de Alienacao e de Contratagcdo de Obras, Servigos e Compras;

VII - examinar e aprovar 0s seguintes documentos, a eles encaminhados pela Diretoria:

a) o Plano Diretor do Instituto Mamiraud, para execucdo das atividades previstas no
Contrato de Gestéo;

b) o relatorio e a prestacao de contas, semestral e anual, de gestdo do Instituto Mamiraua;
c) o relatorio de avaliacdo do Contrato de Gestéo.

VIII - acompanhar e avaliar periodicamente o desempenho do Instituto Mamiraua, através
de consultores de notdria competéncia, externos ao Instituto;

IX - eleger seu Presidente e os hovos membros do Conselho em caso de vacancia;
X - destituir, em votacdo secreta, seu Presidente, na forma do Artigo 22, Paragrafo 2°;

X1 - aprovar as indicacdes do Diretor Geral do Instituto Mamiraua para os cargos de
Diretores Adjuntos;

X1l - definir a remuneracdo dos membros da Diretoria e aprovar a tabela salarial do
Instituto Mamiraud, em niveis compativeis com o mercado de trabalho;

XII - fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria e examinar a qualquer tempo 0s
registros, titulos e documentos referentes a quaisquer atos administrativos;

XIV - encaminhar para a Assembleia Geral Extraordinaria decidir acerca da destituicdo do
Diretor Geral, observadas as regras deste Estatuto;

XV - remeter ao Ministério Pablico processo em que se apure a responsabilidade de
membro da Diretoria por crime contra o patriménio publico sob a Administracdo do Instituto
Mamiraug;
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XVI - autorizar a contratagdo de auditores independentes, na forma prevista nos
Regimentos e Regulamentos préprios da Instituicdo;

XVII - definir e indicar as possiveis alteracdes do Estatuto para aprovacdo da Assembleia
Geral Extraordindria do Instituto Mamiraud;

XVIII - aprovar as alteragdes dos Regimentos e Regulamentos Internos do Instituto
Mamiraué e do préprio Conselho de Administracao;

XIX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas definidas no contrato de
gestao;

XX - aprovar os relatérios de execucdo do contrato de gestdo, bem como os demais
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da instituicdo, com o auxilio da
auditoria externa;

XXI - deliberar sobre qualquer questédo de interesse do Instituto Mamiraua.

Artigo 26 - Compete ao Presidente do Conselho de Administracao:

| - convocar e presidir as reunides do Conselho;
Il - indicar, dentre os membros do Conselho, o secretario das reunides;

Il - assumir a direcdo do Instituto Mamiraud, em caso de impedimento e/ou vacancia do
cargo de Diretor Geral;

IV - presidir o Comité de Sele¢édo do Diretor Geral do Instituto Mamiraud;

V - presidir as Assembleias Gerais Extraordinarias que tratarem da destituicdo do Diretor
Geral do Instituto Mamiraug;

VI - convocar a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria nos termos do artigo 11
deste Estatuto;

VII - encaminhar as Resolucdes do Conselho;

VIII - nomear Comissdo para apuracdo de fatos relativos as denincias feitas na forma
disposta artigo 9° e inciso 11 do artigo 10 deste Estatuto;

IX - dar voto de qualidade em caso de empates.

8 1°. No caso de denuncia, como previsto no item VIII, do artigo 26 deste Estatuto, o
Presidente do Conselho de Administracdo deverd nomear Comissdo formada para o fim
especifico de apurar os fatos.

§ 2°. A Comissdo nomeada deverd dar conhecimento e solicitar informag6es do Diretor
Geral sobre o0 assunto, e promover demais atos que entender necessarios.
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§ 3° Devera ainda a Comissdo nomeada encaminhar relatério final ao Presidente do
Conselho de Administracdo, que o levard ao conhecimento dos demais membros do
Conselho.

8§ 4°. O Conselho de Administracdo, apos o recebimento do relatério da Comissao, devera
decidir acerca do arquivamento da denuncia, se esta for infundada, ou pelo
encaminhamento dos documentos aos érgéos competentes.

Artigo 27 - Compete aos membros do Conselho:

| - discutir e votar matérias em pauta;
Il - assistir o Presidente do Conselho em suas funcdes.

Artigo 28 - Os membros do Conselho de Administracdo ndo fardo jus a remuneracao
enquanto membros do Conselho, ressalvada ajuda de custo por reunido da qual participe o
Conselheiro.

Capitulo VIII
Da Diretoria

Artigo 29 - Incumbe a Diretoria do Instituto Mamiraud promover e executar o Plano Diretor
do Instituto Mamiraua, aprovado pelo Conselho de Administracéo.

Artigo 30 - A Diretoria sera composta por:

| - um Diretor Geral escolhido pelo Conselho de Administracdo, a partir de uma lista
elaborada por um Comité de Selecdo, com mandato de até quatro anos, renovaveis por uma
Unica vez e;

Il - trés Diretores Adjuntos, indicados pelo Diretor Geral e aprovados pelo Conselho de
Administracdo do Instituto Mamiraua.

8 1°. O Diretor Geral e os Diretores Adjuntos ndo poderdo ser escolhidos dentre integrantes
do Comité de Selecdo ou dentre membros ou ex-membros do Conselho de Administracéo,
exceto quando seus mandatos ja houverem vencidos hd mais de quatro anos.
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8 2° Os membros da Diretoria apresentardo a Declaracdo de Bens para a posse em seus
respectivos cargos.

8§ 3°. O detalhamento da area de atuacdo, das competéncias e das atribuices dos Diretores
seré definido no Regimento Interno, na forma do inciso XVII do Artigo 25, ressalvadas as
competéncias e atribuigdes minimas do Diretor Geral prevista no Artigo 31 deste Estatuto.

§ 4°. A Diretoria aprovara seu Regimento Interno que disciplinard o funcionamento de suas
reunides e a tomada de decisoes.

Artigo 31 - Compete a Diretoria do Instituto Mamiraua:

| - cumprir e fazer cumprir o Plano Diretor;
Il - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno e os Regulamentos;

Il - aprovar acordos, convénios e contratos com pessoas fisicas ou juridicas, de acordo
com os termos desse Estatuto e de seus Regulamentos.

Artigo 32 - Compete ao Diretor Geral do Instituto Mamiraua:

| - presidir as reunifes de Diretoria, detendo voto de qualidade;
Il - encaminhar ao Conselho de Administracao:
a) o Plano Diretor do Instituto Mamiraua;

b) o relatorio e a prestacdo de contas, semestral e anual, de Gestdo do Instituto
Mamiraud;

I11 - propor ao Conselho de Administracdo a criacdo de empresas, bem como a sua
capitalizacdo, compensada pela participacdo acionaria do Instituto Mamiraua;

IV - encaminhar para aprovacdo do Conselho de Administracdo a indicacdo dos Diretores
Adjuntos;

V - definir as atribuicGes dos membros da Diretoria;
VI - presidir as reunifes do Conselho Técnico-Cientifico;

VII - propor membros do Conselho Técnico-Cientifico, para deliberacdo pelo Conselho de
Administracdo;

VIII - autorizar despesas e promover o pagamento de obrigacbes em conjunto com outro
membro da Diretoria, podendo constituir procuradores;

IX - assinar acordos, convénios e contratos;
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X - representar o Instituto Mamiraud, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo
constituir procuradores;

X1 - comunicar ao Conselho de Administracdo, para as providéncias cabiveis, 0s seguintes
fatos relativamente aos membros da Diretoria:

a) o afastamento irregular;

b) os impedimentos temporarios por mais de trinta dias consecutivos;
€) avacancia do cargo;

d) o pedido de licenca ou afastamento;

e) a infringéncia de normas legais e regulamentares que disciplinam o
funcionamento do Instituto Mamiraua ou;

f) a ocorréncia de ato que possa causar prejuizo efetivo ou potencial a imagem do
Instituto Mamiraug;

XII - gerir o patrimdnio da entidade;

XIHI - contratar auditores independentes para acompanhar e avaliar as contas e
procedimentos gerenciais, contabeis e licitatorios do Instituto Mamiraud, apos a aprovacao do
Conselho de Administracéo;

XIV - presidir as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias quando designado para
tal pelo Presidente do Conselho de Administracdo, com excecdo das que tenham por
finalidade a deciséo sobre a destituicdo do Diretor Geral do Instituto Mamiraud.

Artigo 33 - Perdera o cargo o membro adjunto da Diretoria que:

| - no exercicio de suas fungbes infringir as normas legais e regulamentares que
disciplinam o funcionamento do Instituto Mamiraua e regem a gestao da coisa publica;

Il - se afastar do cargo, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, sem ter dado
conhecimento de licencas ao Diretor Geral, acompanhadas das justificativas para a sua
concessao;

I11 - for destituido por decisdo do Diretor Geral.

Artigo 34 - Nos seus impedimentos eventuais ou licengas, o Diretor Geral sera substituido por
um dos Diretores Adjuntos, de sua indicagéo.
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Artigo 35 - Em caso de vacancia do cargo de Diretor Geral, a substituicdo se dara conforme o
disposto nos Artigos 35 deste Estatuto, devendo o Conselho de Administracdo eleger o novo
Diretor Geral dentro de noventa dias Uteis contados a partir da vacancia.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho de Administracio podera indicar um dos
Diretores Adjuntos para responder pela Diretoria durante o periodo de selecdo do novo
Diretor Geral, ou responder interinamente pela administracdo assumindo as competéncias
do Diretor Geral, de acordo com a decisdo do Conselho de que trata o item V do artigo 25
do presente Estatuto.

Artigo 36 - O Diretor Geral do Instituto Mamiraud, pessoa de reconhecida competéncia
profissional e probidade sera escolhido pelo Conselho de Administracdo, a partir de lista
elaborada por um Comité de Selecédo, formado por:

I- o Presidente do Conselho de Administracao;

I1- dois membros do Conselho de Administracédo, designados pelo Conselho, sendo um
o representante do MCTI,

I11- dois membros externos ao Conselho, de reconhecida competéncia profissional e
idoneidade moral, designados pelo Conselho.

Paragrafo Unico. O Comité de Selecdo consultara entidades cientificas, ambientalistas e
empresariais, prospectando e incentivando potenciais candidatos, de maneira a compor a
lista com nomes.

Artigo 37 - Podera o Diretor Geral decidir, ad referendum do Conselho, matérias que, dado o
carater de urgéncia ou de ameaca de dano aos interesses do Instituto Mamiraud, ndo possam
aguardar a préxima reuniao.

Capitulo IX
Dos Orgaos Consultivos e de Assessoramentos

Artigo 38 - O Conselho Técnico-Cientifico é 6rgdo de assessoramento do Diretor Geral do
Instituto Mamiraua na definicdo de politica cientifica e tecnoldgica do Instituto Mamiraud.
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§ 1°. O Conselho Técnico-Cientifico serd instalado por decisdo da Diretoria a partir de
recomendacéo do Diretor Geral.

§ 2° A composicdo, atribuicbes e regras de funcionamento do Conselho Técnico-
Cientifico serdo definidas no Regimento Interno do Instituto Mamiraua.

Artigo 39 — Sdo cargos de assessoramento do Diretor Geral do Instituto Mamiraud a
Assessoria de Comunicagdo, Assessoria de RelagGes Institucionais e a Assessoria Juridica que
terdo suas funcbes de confianca devidamente previstas no Regimento Interno do Instituto
Mamiraua.

Capitulo X
Dos Recursos Humanos

Artigo 40 - O Regime para os empregados do Instituto Mamiraué sera o da Consolidacdo das
Leis do Trabalho.

Artigo 41 - O Regulamento de Recursos Humanos cuidara dos principios basicos da gestdo
do pessoal e dispora sobre os procedimentos quanto:

| - a selecdo para admissao de pessoal,

Il - aos direitos e deveres dos empregados;

I11 - ao regime disciplinar, as normas de apuracdo de responsabilidades e as penalidades;
IV - a formacdo e treinamento do pessoal;

V - ao plano de cargos e salarios, beneficios e vantagens para os empregados.

Artigo 42 — O Instituto Mamiraua implantara, nos termos da legislacdo prépria e nos moldes
organizacionais que oferecam maior probabilidade de sucesso, o Plano de Seguridade Privada
para seus empregados.

Paragrafo Unico. A implantacio se dara de forma gradual e contemplara beneficios tais
como seguro de vida e acidentes e, assisténcia a saude e seguridade social.
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Capitulo XI
Das Disposicoes Gerais

Artigo 43 - O exercicio social coincidird com o ano civil, com término no dia 31 de dezembro
de cada ano.

Artigo 44 — A Diretoria providenciard os necessarios registros nas reparticdes competentes
das alteracOes do Estatuto do Instituto Mamiraua.

Paragrafo Unico. As alteracdes nos Regulamentos do Instituto Mamiraud serdo
publicadas no Diario Oficial da Unido em um prazo de 30 (trinta) dias a contar de sua
aprovacao pelo Conselho de Administracéo.

Artigo 45 - Os Conselheiros ndo respondem direta ou subsidiariamente por obrigac6es
contraidas pelo Instituto Mamiraua.

Artigo 46 - No caso de dissolugdo do Instituto Mamiraua, o remanescente do seu patriménio
liquido, sera transferido para pessoa juridica de direito privado ou publico que tenha fins
idénticos ou semelhantes aos do Instituto Mamiraua, que atue na Regido Amazonica, de
acordo com decisdo dos associados, através de Assembléia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim, e na falta de entidade nas condigdes antes indicadas,
o remanescente do patrimdnio liquido sera repassado para o patriménio da Uniao.

Artigo 47 - As eventuais duvidas e omissdes serdo solucionadas pelo Conselho de
Administracéo.

Artigo 48 - Este Estatuto entra em vigor na data de seu registro.
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