Prefeitura Municipal de Sdo Caetano do Sul
Estado de Sao Paulo

Processo n® 11.332/2017 CONTRATO N° 88/2019

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM, O
MUNICIPIO DE SAO CAETANO DO SUL, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E A FUNDAGAO DO ARC
- FUABC, PARA A GESTAO E OPERACIONALIZAGAO DOS
SERVICOS DE SAUDE NO AMBITO DA REDE HOSPITALAR E
AMBULATORIAL MUNICIPAL.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 59.307.595/0001-75, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, com sede na Rua Sdo Paulc n°® 1.840, 4° andar, Bairro Santa
Paula, neste ato representada pela sua Secretdria, REGINA MAURA ZETONE GRESPAN,
brasileira, viuva, médica, portadora da Cédula de Identidade RG n® 11.909.873-8
e inscrita no CPF/MF socb o n® 032.797.338-20, doravante denominados
simplesmente “CONTRATANTE”, e de outro lado, a FUNDAGAO DO ABC, entidade sem
fins lucratives, com perscnalidade Jjuridica de direito privado, estatuto
aprovado pele Decreto n® 12.914 de 31 de dezembro de 1891, registrade no
cartorio do 1° Qficial de Registro Civil de Pessoa Juridica de Santo André sob o
n® 52771, em 26/10/2018, no livro A-1, fls. 22, sediada na Rua Lauro Gomes, n°
2.000, na cidade de Santo André, Estado de S3o Paulo, inscrita ne CNPJ/MF sob o
n® 57.571.275/0001-00, neste ato representada por seu Presidente LUIZ MARIO
PEREIRA DE SOUZA GOMES, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de
Identidade RG n® 15.355.900-7, inscritc no CPEF/MF sob ¢ n° 080.134,348-85,
doravante denominado simplesmente “CONTRATADA”, tendo em vista o gque dispde a
Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 4.656 de 18
de junho de 2008, bem como o dispostoc no art. 24, inciso XXIV, da Lel Federal n®
8.666, de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO,
mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

o2 DO _OBJETO

1.1 O presente CONTRATO DE GESTAO e seus anexos de I a X adiante descritos tem
por objeto a conjuncdo de esforgos, considerados os objetivos comuns, visando o
gerenciamento e execugdoc das acges e servicos de salude no ambito da Rede
Hospitalar e Ambulatorial de Sdo Caetano do Sul, em consondncia com as Politicas
de Satde do SUS e as diretrizes da SESAUD e de conformidade com os seguintes
anexos, gue integram o presente instrumento:

Anexo I - Plano Operativo

Anexo II - Pardmetros para pagamento e avaliagdo de desempen por

modalidade de atencdo

Anexo III - Matriz de indicadores de gualidhde 7

e

—
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Anexo IV

Anexo V

Anexo VI -

Anexo VII

Anexo VIII -

Anexo IX =

Anexo X -

1.2 As Unidades e Servicos de Saide que serdo objetos deste CONTRATO DE

sd0 as abaixo nomeadas:

1.2.1 -UNIDADES DE ATENGAO

Prefeitura Municipal de Sdo Caetano do Sul

Estado de Sao Paulo

Plano Orcgamentério

BASICA

CONTRATO N° 88/2019

Quadro explicativo da matriz de qualidade;

Quadro de Metas de Producdo por Modalidade de Atencgéo

Cronograma de desembolso

Cronograma de Assungdoc dos Servigos

Relacdo de bens e espacgos publicos

Matriz de indicadores de gqualidade

~ Joao Gaiégd .n°..01,"

P . ; Alameda
UBS Amélia Richard Locatelli ) .
Bairro Santa Maria.
Rua Prates n® 430, Bairr
UBS Catherine Dall'anese . . ®
Olimpico.
; i Rua Flérida n® 285, Bairro
UBS Dr. Ivanhoé Espdsito
Barcelona
. Rua Senador Flagquer n°® 134,
UBS Dolores Massel

Bairro S&oc José

UBS Maria Corbeta Segato

Rua General Estilac Leal n° 58,
UBS Darcy Sarmanho Vargas , p

Bairro Maua

Av. Prosperidade n® 671, Bairro

Prosperidade

Rua Casemiro de BAbreu n° 560,

Piraja da Silva

UBS Moacir Gallina ; W
Bairro Ceramica
. ; . . Rua Oswaldo Cruz n° 1153, BRairro
UBS Nair Spina Benedictis
Oswaldo Cruz
Rua Vanda n° 11, Bairro Bea
UBS Angelo Zambom ;
Vista
. Rua Maranhdo n® 611, Bairro
UBS Jodoc Luiz Pasqual Bonaparte
Santa Paula
Centro de GSatde Dr. Manoel Augusto|BRua Sen. Roberto Simonsen n°

2%@, Bairro Santo Antonio

Centro Policliniceo Dr.

Gentil Rston

Bairro

Avenida Tieté n® 301,
No Gerty //

ﬁ\w%

GESTAO
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CEM - Centro de Especialidades Médicas| Rua Heloisa Pamplona n® 269,

Samuel Klein Bairro Fundacio
1.2.2 - UNIDADES DE ATEHGKO ESPECIALIZADA
USCA - Unidade de Saude da Crianga e| Rua oltacarze e 301, Bairro
Adolescente BAmabili Moretto Furlan Centro
Centro de Atencdo Integral a Saude da| Rua Herculano de Freitas n® 200,
Mulher - CAISM Bairro Fundagdo
Servico de Atendimento Domiciliar ~-|Rua Vanda n°® 11, Bairro Boa
SAD Vista
Centro de Triagem Neonatal e

) . e ; ARlameda Conde de Porto Alegre n°
Estimulacdc Neurossensotial Dr. Tatuya . .

. 800, Bairro Santa Maria

Kauakami - CTNEN
Servico de Verificacdo de Obito - SVO|Rua da Eternidade n® 263, Bairro
{IML) Maua
1.2.3 - CENTROS DE TERCEIRA IDADE

Rua Rafael Correia Sampaic n°
600, Bairro Santa Paula

da Terceira TIdade - CISE Moacyr

Rodrigues

Centro Integrado da Satde e Educacgédo
da Terceira Idade - CISE Francisco
Coriolanc de Sousa

Rua Humberto de Campos n°® 620,
Bairro S&oc José

Centro Integrado da Salde e Educacdo
da Terceira Idade - CISE Jodo Nicolau
Braido

Rua Dioconisio Marcado n°® 199,
Bairro Nova Gerty

d § Ed do
Centro Integrado da Saude e ucag Av. Presid. Kennedy n® 2400

da Tercelra Idade - QLR Jodo .
. Bairro Barcelona
Castaldelli
Sat Ed = .
Centro Iﬂtegrado da Saude e uc§gao fuas da Gatea n° 928, Bairve
da Terceira Idade - CISE Benedicto

) Prosperidade
Djalma Castro

128 = UNIDADE DE APOIO GERENCIAL

e i

Administrativo - BEdificic Sede Sesaud|Rua Prudente de Moraes n® 81,
Dr. Fernando Figueiredo Bairro Sahta Paula
Juridico - Edificio Sede Sesaud Dr. |Rua Prudfs\gte de Moraes n° 81, 5

=7
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Fernando Figueiredo Bairro Santa Paula

Unidade de Tecnologia da Informacdc -|Rua Prudente de Moraes n° 81,
TI Bairro Santa Paula

Ouvidoria - Edificio Sede Sesaud Dr.|Rua Prudente de Moraes n® 81,
Fernando Figueiredo Bairro Santa Paula

Agendamento - Edificio Sede Sesaud Dr.|Rua Prudente de Moraes n°® 81,
Fernando Figueiredo Bairro Santa Paula

Faturamento - FEdificio Sede Sesaud Dr.|Rua Prudente de Moraes n® 81,
Fernando Figueiredo Bairro Santa Paula

Recursos Humanos - Edificio Sede Sesaud|Rua Prudente de Moraes n® 81,
Dr.. Fernando Figueiredo Bairro Santa Paula

UAC - Edificio Sede SESAUD Dr. Fernando|Rua Prudente de Moraes n° 81,
Figueiredo Bairro Santa Paula

Centro de Distribuicdo e Logistica Dr.|Rua do Niguel n° 251, Bairro
Nicolao Constantino Prosperidade

Braido

Maria

Hospi

/|Rua S&ac Paulo Bairro
Hospital Euryclides de Jesus Zerbini Santa Paula
Rua Luis Louzd n® 48, Bairro

Hospital Municipal Marcia Braido

Santa Paula,

Hospital Municipal de Emergéncia|Rua Aurélia n® 101, Bairro Santa
Albert Sabin Paula
i ital Sio Caet Rua Espirite Santo n® 277,
ospita o Caetano : ,
B Bairro Santo Antonio
Praca S&o Lucas s/n, Bairroe
UPA =
Santa Paula
Centro Odontolégico Municipal Maria|Rua Lourdes n® 525, Bairro Nova

Domingas R. Torres

Gerty

S0S Cidadao 156

Avenide Goids n® 2000, Bairro

Barcelona

Centro de Luiz

Neves

Oncologia Rodriques

Rua Peri n® 361, Bairro Osvalde

Cruz

Hospital de Olhos Doutor Jaime Tavares

Rua Peri n® 361, Bairro Oswvaldo

Cruz

pactuadas e os resultados obtidos
¢ acréscimo

1.3 Atendidos o interesse publico, as me
no gerenciamento das unidades sera possi

mediante a celeb

de novgs unidades as

relacionadas no item 1.2, gdo de termo aditivp e revisdo das

metas estabelecidas.
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1.4 A CONTRATADA obriga-se a executar os servicos detalhados no Anexo I - Plano
Operativo, assim como em manter o namero de profissicnais estabelecide no
referidec documento.

1.5 0 presente Contrato de Gestdo deverd atingir sua finalidade <com a
eficiéneia e gualidade exigidas pelos servigos de satude.

1.6 O Contrato de Gestido terid sua fiscalizacgdo, monitoramento, controle e
avaliacdo das acgdes de saude concernentes, acompanhados pela Comissdoc de
Acompanhamento e Fiscalizacédo, com o objetivoe de analisar informagdes,
relatérios e prestacdes de contas, elaborando pareceres e propondo
encaminhamentos e iniciativas que visem aprimorar a execucdoc do Contrato.

2: DO _PRAZO DE VIGENCIA E DA TRANSICAO

2.1 O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO é& de 60 (sessenta)
meses, contados a partir da sua assinatura.

2.2 O periodo de transicdc para assuncdc dos servicos e Unidades de Saude serd
de até 12 (doze) meses, de acordo com o cronograma constante no Anexo VII.

2.3 No periodo de transigd3oc para implantacdoc das atividades correspondentes 2
data de ordem de inicio de execugdo do contrato, as metas qualitativas e
guantitativas serdo monitoradas. A partir do 1° dia do término do periodo de
transicdo, inicia-se o controle e a fiscalizacgdo de cumprimento das respectivas
metas para fins de impacto financeiro.

3. DA PERMISSAO DE USO E ADMINISTRACAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

3.1 A CONTRATANTE fard termo de PERMISSAO DE USO dos bens inventariados, com
fulcro no art. 12 da Lei Federal n® 9.637, de 15 de maio de 1998 e wvigorara
durante a vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO.

3.2 0Os eguipamentos e instrumentais necessarios para a realizacdo dos servigos
contratados deverdo ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condigdes, salvo
os desgastes naturais decorrentes do uso dos mesmos, scb pena de indenizar a
CONTRATANTE dos danos causados.

3.3 Em caso de término do contrato ou desqualificacdo da CONTRATADA, esta
devera entregar & CONTRATANTE a documentag¢do necessaria ao processo de
incorporacgédo dos bens adgquiridos c recursos oriundos destesCONTRATO DE GESTAQ,
bem como os bens recebidos ou adgquilrfdos mediante legados doagbes, nos termos
do § 4° do art. 15 da Lei Municipali p® 4.656/2008.
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3.4 0s custos das reformas e ampliagdes necessidrios & adequada prestacido de
servigos das Unidades sob gerenciamento da CONTRATADA com verbas publicas, devem
ser previamente submetidos & aprovagdo da CONTRATANTE, que poderd solicitar
novos orcamentos ou justificatiwvas.

3.5 Configurada a hipétese da cldusula antericr, a autorizacdo exigiréd, guando
necessirio, revisdo de metas formalizada por Termo Aditivo.

3.6 As benfeitorias realizadas nas unidades préprias da CONTRATANTE, objetos
deste CONTRATC DE GESTAC serdo incorporadas ao patriménio municipal, néo
importando sua natureza ou origem dos recursos.

3.7 Os projetos e os custos das reformas e ampliagdes somente poderdo ser
executados apds aprovacdoc da CONTRATANTE.

3.8 A CONTRATADA solicitard e a CONTRATANTE adotard todas as providéncias
necessarias perante a Prefeitura Municipal, para gque o©os bens inserviveis
indicados sejam removidos da Unidade, permitindo assim a liberacdo de espacos
para alocagdo de novos bens adgquiridos de acordo com o orgamento.

3.9 Quando solicitado pela CONTRATANTE ou ao final de cada exercicio, a
CONTRATADA deverda entregar relatério atualizado do patriménioc das unidades de
saude sob seu gerenciamento para a Secretaria Municipal de Satde, referente ao
anc anterior.

4. DAS OBRIGAQGES E_RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

4.1 A CONTRATADA devera executar este contrato com plena observincia das
diretrizes técnicas e gerenciais estabelecidas pela Secretaria Municipal da
Satde (SESAUD) por meio de suas portarias e protocolos, da legislacdo referente
ac Sistema Unico de Satide (SUS) e dos diplomas legais gue regem a presente
contratacdo, cabendo-lhe:

4.1.1 Executar as atividades e servigos de salde especificados neste
CONTRATO DE GESTAO E SEUS ANEXOS e nos exatos termos da legislacdo
pertinente ao SUS, especialmente o disposto na Leil Federal n°® 8.080, de 19
de setembro de 1990, regulamentada pelo Decreto da Presidéncia da RepuUblica
n® 7.508 de 28 de junho de 2011, em especial os seguintes:

4.1.1.31 Universalidade de acesso aos servigos de saude;

4.1.1.2 Integralidade de assisténcia, entendida como o© conjunto
articuladc e continuo das ag¢des e servighs preventivos e
curativeos, individuais e coletivos, exigid para cada caso em
todos os nivels de cpmplexidade do sistem " em atuacdo conjunta

com ¢35 demais equipapentos do SUS existen/és no Muriicipio;
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4.1.1.3

4.1.1.7

4.1.1.8

4.1.1.9

4:1T.1.10

4.1.1.11

4.1.1.12

813

4.1.1.14

4.1.1.15
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Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranca em face de
pacientes ou seus representantes, responsabilizando-se a
CONTRATADA por cobranca indevida feita por seu empregado ou
preposto;

Preservacdo da autonomia das pessocas na defesa de sua
integridade fisica e moral;

Igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou
privilégios de qualquer espécie;

Direito de informacdo as pessocas assistidas, sobre sua salde;

Divulgacdo de informagdes gquanto ao potencial dos servigos de
saide e a sua utilizacdo pelo usuario;

Carantia de todas as instancias formais nos Lermos da
legislagdo pertinente para participagdo da comunidade;

Prestacdo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-
se dos equipamentos de modo adequado e eficaz;

Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade
de modo universal e igualitario;

Carantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos
pacientes, por ministro de qualquer culto;

Laicidade na prestagdo dos servicos de satide, com cbservancia
das diretrizes do SUS e da Secretaria Municipal da Saude,
independentemente das convicgdes religicsas da CONTRATADA;

Garantia da presenca de um acompanhante em tempo integral, nas
internactes de criancas, adclescentes e idoseos, com direito a
alojamento e alimentagdo, nos termos do Estatuto da Crianca e
do Rdolescente e do Estatuto do Idoso;

Manter as acdes de saude de urgéncia e emergéncia geral, ou
especializada, quando existente, em funcionamento 24 (vinte e
quatro) horas por dia, nos 07 (sete) dias da semana e implantar
acolhimento com protocolo de classificacgéo de risco,
participando do Sistema Municipal de Urgéncia e Emergéncia,
conforme diretrizes e politica do Sistema Unico de Saude;

Manter atualizado o prontuario dos pacientes e o arquivo médico
pelo prazo previsto e lei, disponibilizando o acesso as
autoridades sanitérias, bem como aos// pacientes e @ seus
responsavels, de acordo c o Cbddigo de :

—

ca Médicas




Prefeitura Municipal de Sdo Caetano do Sul
Estado de Sao Paulo

Processo n° 11.332/2017 CONTRATO N° 88/2019

4.1.1.16

4.1.1.17

Informacdo aos pacientes sobre seus direitos como usuarios dos
servicos e das agdes de saude, de acordo com as disposigdes
contidas nas Portarias do Ministério da Saude n® 1286 de
26/10/93 e n°® 74, de 04/05/94, na Lei Estadual n° 10.241, de
17/03/99, bem como, as resolugdes do Conselho Nacional de
Saude, e demais legislagdes pertinentes;

Observancia, em respeito ao fomento publico, dos principios da

legalidade, impessoalidade, publicidade, moralidade,
eficiéncia, motivagédo, finalidade, razecabilidade,
proporciocnalidade e submissio ao efetivo controle
administrativo.

4.1.2 A CONTRATADA deverda executar os termos deste contrato com plena
observancia das diretrizes a seguir especificada, assim como as Normas
Técnicas constantes no Anexo I - Planoc Operativo:

4.1.2:1

4.1.2.2

4.1.2.3

4.1.2.4

il 20b

4.1.2.6

A CONTRATADA obrigar-se-&4 ndo sé a observar a legislacao
disciplinadora do SUS, mas também a legislacao municipal e as
normas e diretrizes técnicas da CONTRATANTE por meio de suas
portarias e protocolos;

As orientacdes técnicas referentes & prestacgdo dos servicos
poderdo ser alteradas pela CONTRATANTE, obrigando a CONTRATADA
apenas apés a devida comunicagdo da alteracdo;

Configurada a hipétese da clausula anterior, o© cumprimento das
normas técnicas da Administracio Municipal somente gerard a
revisio de metas estabelecidas e/ou revisdo do repasse de
recursos, guandoc da demonstracgdo documentada pela CONTRATADA de
que as novas normas estabelecidas gerem custos adicionais ou
inferiores aos previstos no Plano de Trabalho e da aprovagéo
pela CONTRATANTE;

A CONTRATADA devera participar dos processos de integracéo
territorial entre os equipamentos de salde e equipes na regiao,
visando a melhoria e maior eficiéncia na prestacdo dos servicos
de saide publica, de acordo com diretrizes a serem
estabelecidas pela CONTRATANTE por meio de suas portarias e
protocolos;

7. CONTRATADA devera, nas unidades de saude, apoiar a realizacdo
de praticas educativas, projetos e programas de formagdo
desenvolvida pela SESARUD, como por exemplc, programas de
Residéncia Médica, entre outros;

A CONTRATADA deverd permitir o] integral acesso aos
estabelecimentos de satde por ela gerenciados aos servidores
indicados pela CONTRATANTE e aos membros do Conselho de Saunde e
demais 6érgdos fiscalizadores.

4.1.3 A CONTRATADA deverad adotar todas as medidas necessarias para que a
equipes gestora deste contrato, 1 dicados pela CONTRATANTE, assim como as

demais instancias fiscalizadoras de¥te CONTRATO DE
informacdes de posse da CONTRATADA mesultantes da

TAO, acessem todas as
ecucdo do objeto deste
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contrato.
4.1.4 A CONTRATADA devera disponibilizar todas as informacdes
assistenciais e financeiras, de acordo com critérios e pericdicidade
estabelecidos pela CONTRATANTE e sempre que solicitadas para a realizagao
do acompanhamento, controle e avaliagdo das agbes e servicos de saude
contratados, colaborando com a fiscalizagdo no emprege de recursos publicos
e no integral cumprimento deste contrato.
4.1.4.1 R apresentagio das informacdes nos prazos fixados pela
CONTRATANTE ndo exime a CONTRATADA de apresentar as informagdes
requeridas pelos 6érgdocos discriminades na Clausula 6 -
Acompanhamento e Fiscalizacgdo, durante a execucgdo do CONTRATO
DE GESTAOQ;
4.1.4.2 A contratada deve notificar todas as doengas e agraves de
notificacdoc compulséria, estabelecidos mediante normas técnicas
de ambito federal, estadual e municipal, em consconadncia com ©
estabelecido na legislagido federal, estadual e municipal
pertinente;
4.1.4.3 2 CONTRATADA devera igualmente atender todas as solicitagdes
para a implantagdo de noveos sistemas de informacdo, pela
SESAUD, DATASUS. Em caso de geracdo de novos custos de
aquisicdo, implantagdc e/ou manutencdo destes, devera a
CONTRATADA apresentar documentagdo pertinente e Plano de
Trabalho que seré avaliado pela CONTRATANTE, e poderda implicar
em revisdo do repasse de recursos;
4.1.4.4 A CONTRATADA podera instalar e utilizar sistema de Iinformacdo
referente 3as agdes de assisténcia em gqualgquer unidade da rede
por ela gerenciada, desde gque compativeis com os sistemas
oficialis e previamente aprovado pelo setor responsavel da
CONTRATANTE.
4.1.5 A CONTRATADA deverd se submeter & legislagdo trabalhista, inclusive
as normativas que disciplinam seguranga e medicina do trabalho e prevencao
de acidentes, em especial as Normas Regulamentadora n® 32 e n®° 7, devendo:
4.1.5.1 Implantar e garantir o funcionamento do Servigo Especializado
em Seguranga e Medicina do Trabalho (SESMT), em cumprimento a
NR4 ;

4.1.5.2 Implantar e garantir o funcionamento da Comissdo Interna de
Prevencao de Acidentes (CIPA), em cumprimento a NR5;

4.1.5.3 Em ambos os casos deverid a CONTRATADA, permitir e incentivar a
participacdc dos representantes dos empregados e empregadores,
conforme explicitado na legislacdo respectiva.

4.1.6 A CONTRATADA deverd manter efetiva articulacio entre os eguipamentos
de saude e as equipes, gque compdem as redes de salde, assegurando a
continuidade do processo assistencial de mode que seja reconhecido como tal
pelo préprio usuario, de acordo com of§ seguinte critgrios:

4.1.6.1 Utilizacdo peloscprofissionais de s de das referéncias e

contra—- referéncias esta cidas pela JSESRUD;
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4.1.6.2 Utilizagdo dos protocolos estabelecidos por SESAUD sobre a
informacdc c¢linica necessaria, da rede bésica até a atencgéo
especializada de maneira reciproca, para dar suporte e
continuidade ac processo terapéutico;

4.1.6.3 Utilizagdc de rotinas administrativas adequadas que evitem os
deslocamentos desnecessarios dos pacientes referenciados.

4.1.7 1A CONTRATADA deverd enviar & CONTRATANTE, ao término de cada
exercicic e sempre que solicitado, Relatério de Execugdo do CONTRATO DE
GESTAO, nos termos do art. 9° da Lei Municipal 4.$56/2008.

4.1.8 1 CONTRATADA se responsabilizard pela manutengdo, guarda e arqguive
de prontuadriocs e documentcs das Unidades e Servigos de Saude objeto deste
contrato, observadas as resolucdes do CFM n® 1639/02 e n° 1821/07 e em
consonancia com o regramento municipal em relagdo|a matéria.

4.1.9 A CONTRATADA deverd manter durante toda |a vigéncia do contrate o
integral cumprimento de todas as condigdes de regularidade fiscal e
trabalhista exigidas para a contratacdo.
DA GESTAO DE PESSOAS

4.2.2 B CONTRATADA devera contratar sempre, por meio de processo seletivo,
exceto na hipbtese sucessdo trabalhista, com estrita observédncia da
impesscalidade todo o pessoal necessédrio e sufigiente para a execugdo das
atividades ©previstas neste CONTRATO DE GESTAO, inclusive a equipe
assistencial minima constante na descrigdo dos servigos, considerando os
servidores da Secretaria Municipal da Saude ja existentes nas Unidades
referidas, inclusive observando férias e licengas.

4.2.2.1 0O processo de contratagdc de pesscal deve ser precedido de
processo seletiveo realizado de acorde com o© regulamento da

CONTRATADA;
4.2.2.2 0s contratos de trabalho celebrados pela CONTRATADA serido
regidos pela Consclidagdo das Leis Trabalhistas (CLT), ndo

gerando vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.
4.2.3 A CONTRATADA deverd responsabilizar-se pele recolhimento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do objeto deste contrato, devendo ainda nesse contexto, seguir as
clausulas presentes neste instrumento.
4.2.4 A remuneracdo e as vantagens de qualguer natureza a serem percebidas
pelos dirigentes e empregados da CONTRATADA, deverdo respeitar o Plano de
Cargos e Saléarios da CONTRATADA.
4.2.5 B CONTRATANTE colocard & disposigdo da CONTRATADA, servidores
piblicos de seu quadro de pessoal permanente, sendo garantidos aos
servidores todos os direitos e vantagens do cargo de origem estabelecidos
em lei, wvedada a incorporacdo de gualgquer vantagem pecunidria que vier a
ser paga pela CONTRATADA aos vencimentos ou a remuneracao de origem do
servidor cedido, nos termos do artigo 17 da Leil Municipal n°® 4.656, de 18
de junho de 2008 e 14 da Lei Federal n® 9.637, de 15 de maio de 1998.
4.2.6 L CONTRATADA responsabilizar-se-&, civil e criminalmente perante os
usuarios, por eventual indenifzagdo de danos ateriais e/ou morais
decorrentes da execugdo deste c rato, estendeng¢g-se aocs casos de danos
decorrentes de falhas nas acbes e saude, nos érmos do art. 14 da Lei
Federal n° 8.078/1990 (Cédigo @= Dgfesa do Consunfidor).
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4.2.7 L CONTRATADA deverd manter controle do ponto biométrico, cartdo
eletrdnico ou folha de freguéncia de todos os profissionais em servigo na
Unidade, nos termos gque determina a legislacdoc federal vigente, mantendo
sob sua guarda para eventual solicitacd3o por parte da CONTRATANTE.

4.2.8 A CONTRATADA devera apurar eventual falta funcional de seus
empregados e demais prestadores de servicos na execucgdo deste contrato, e
impor-lhes a sancdo devida.

4.2.9 As disposicdes do item anterior deverdo ser cumpridas também sempre
que solicitado pela CONTRATANTE.

4.2.10 Nio ©poderdo ser contratadas, com Trecursos repassados pela
CONTRATANTE, pessoas fisicas ou juridicas que estejam impedidas de
contratar com a Administragdo Publica.

4.2.11 A CONTRATADA fica ciente de que é vedada a contratagio dos membros
de sua Diretoria e do Conselho de Administracdo e respectivos cénjuges,
companheiros e parentes colaterais ou afins até o terceiro grau, bem como
de pessoa juridica das gquais estes sejam controladores.

4.2.12 A CONTRATADA deverd manter em seu poder cadastro atualizado dos
profissionais contratados, que devera conter, no minimo:

a) bados Pessoais;
b)Enderego Domiciliar e telefones para contato;
C) Foto 3x4 recente;

d)Cépia do Diploma de Formagdc de entidade reconhecida peloc MEC e
Conselho Regional de Classe quando couber;

e)Cépia do Diploma de Especializagdo para ©0s cargos e/ou fungbes gue
exigem essa formacdo;

ﬂ Cépia do Comprovante de pagamento do Zno do Exercicio wvalidado junto
ao Conselho Regional de Classe gquando couber;

4.2.13 Esses registros deverdo ser colocados a disposicdo de gualguer
representante da SESAUD, quando solicitado, a qualquer tempo na duracgao do
CONTRATO DE GESTAQC.
4.2.14 A CONTRATADA, nos termos da lei, afixara nas unidades de saude por
ela gerenciadas, em local visivel, a lista dos profissionais em servigo no
periodo, devendo informar igualmente 3 SESAUD, especialmente as eventuais
auséncias.
4.2.15 Mensalmente, a CONTRATADA encaminhard a CONTRATANTE a relacgdo
nominal dos empregados vinculados a este contrato, bem como as respectlivas
remuneragoes.

4.3 DA AQUISICAOC DE MATERIAL DE CONSUMO E CONTRATAGOES
4.3.2 1A CONTRATADA deverd enviar, nos termos estritos do objeto deste
contrato, & CONTRATANTE, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da
data de assinatura do presente contrato, o Regulamento de Aquisicdes para a
Contratacdo de Obras e Servigos e Compras.
4.3.3 1 CONTRATADA devera atender as solicitagde
da CONTRATANTE de insumos cessarios a consec

deste contrato, regularmente aﬁi;tecidos pela

excepcionais de compra
do dos servigos objeto
NTRATANTE, e nesse caso
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serd devidamente ressarcida no valor. A CONTRATADA devera seguir as regras
e procedimentos estabelecidos no o Regulamento de BAguisicdes para a
Contratacdo de Obras e Servigos e Compras.
4.3.4 A CONTRATADR deverd respeitar a REMUME (Relacdo Municipal de
Medicamentos) para a compra de medicamentos e respeitar as regras
estabelecidas no regulamento de Compras.
4.3.5 A CONTRATADA deverd ser responsivel pela prestacdo dos servigos
descritos no Plano Operative - Rnexo I, devendo nele prever, quando couber:
Médico-Assistenciais; Limpeza e Asseio Predial; Manutengdo Predial;
Manutencdc de Equipamentos; Locagdo de iméveis; Servico de confecgdo de
préteses dentarias; e outros cuja necessidade vier a ser identificada e
autorizada pela CONTRATANTE.
4.3.6 A CONTRATADA poderad contratar servicos de terceiros, desde que
acessériocs e instrumentais as atividades fins deste contrato, bem como para
execugdo das atividades finalisticas, responsabilizando-se pelo
recolhimente dos encargos dai decorrentes, no limite dos recursos
financeiros repassados pela CONTRATANTE.
4.3.7 1 CONTRATADA responsabilizar-se-a pelo pagamento do fornecimento de
dgua, luz, telefone e internet, quando couber.
4.3.8 Na hipétese de reformas de natureza fisica ou estrutural das
instalacdes a CONTRATADA deverd submeter & CONTRATANTE o respectivo
projeto, com memorial descritivo e cronograma de execugdo para prévia
analise e aprovacdo dos Orgdos Técnicos desta tltima.

4.4 DA COMUNICAGAO INTERNA E EXTERNA

4.4.1 A CONTRATADA obriga-se, na prestacdo dos servigos objeto deste
contrato, a utilizar as marcas estabelecidas pelo Ministéric da Sadde, nos
termos da Portaria n® 2.838, de 1° de dezembro de 2011, e observar as
diretrizes definidas pela CONTRATANTE em relacdo & programagio visual.
4.4.1.1. As marcas e logotipos da CONTRATADA deverdo seguir os modelos
definidos pela CONTRATANTE e deverdo ser seguidos na confecgdo
de impressos, respeitando-se a proporcado de dimensionamento, ou
seja, os logos da CONTRATADA e do SUS deverdo corresponder a
70% do logo da SESAUD;
4.4.1.2. Nas dependéncias fisicas das Unidades o wuso das marcas e
logotipos serd definido pela CONTRATANTE conforme os padrdes
por ela estabelecidos em Portaria da SESAUD.

4.4.2 B CONTRATADA devera sempre informar a CONTRATANTE gquando fornecer
informacdes aos meios de comunicacdo acerca da prestacgdoc de servicos objeto
deste CONTRATO DE GESTAO.

5. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Para execucao dos servigos objeto go esente CONTRATO DE/BESTAC, a CONTRATANTE

compromete-se a:
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5.1 Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execucdo do objeto,
conforme previsto neste CONTRATCO DE GESTAO.
5.2 Garantir os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste CONTRATO
DE GESTAQ, fazendo o repasse mensal & CONTRATADA, nos termos do disposto neste
contrato e conforme as disponibilidades orcamentéarias.
5.3 Ressarcir as despesas e/ou encargos financeiros e/ou prejuizos decorrentes
de eventual atraso nos repasses financeiros, desde gue tal atraso ndo seja
provocado, por qualquer motivo, pela CONTRATADA.
5.4 Programar no orgamento do Municipio, para os exercicios subsequentes ao da
assinatura do presente CONTRATO DE GESTAO, os recursos necessdrios para a
execugdo do objeto contratual.
5.5 Permitir o uso dos bens mbéveis e 1imdveis especificados no Termo de
Permissdo de Usoc, conforme cliusula 3 e seus subitens deste CONTRATO DE GESTAQ e
da Lel Orgéanica do Municipio.
5.6 Realiza a administracd3c deste CONTRATO DE GESTAO, especialmente com vistas
a:
5.6.1 Elaborar os instrumentos para o monitoramento e avaliagdo
contratual;
5.6.2 Acompanhar e avaliar os indicadores de gualidade e de produtividade
e as prestacgdes de contas da CONTRATADA;
5.6.3 FElaborar e executar o Sistema de Pagamentc com pedidos de reserva,
empenho e liquidacdo;
5.6.4 Fazer cumprir as deliberagdes emanadas dos érgdos de acompanhamento
e avaliacdo indicados nas clausulas do capitulo 6 deste CONTRATO DE GESTAO;
5.6.5 Promover a resolucdo das demais questées administrativas correlatas
aos tramites do CONTRATO DE GESTAO;

6. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAgép

0 acompanhamento e fiscalizagdo da execucgdo do presente CONTRATO DE GESTAO sera
realizado pelo GESTOR DO CONTRATO bem comc pela Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacdio responsavel por supervisionar os servigos da equipe de
fiscalizacdo, verificando os resultados atingidos na execugdo do contrato,
realizar o acompanhamento e a avaliacdo da prestagdo dos servigos de saude, bem
como, do seu funcionamento de acordo com os critérios, pardmetros e calendario
previamente acordados com a CONTRATADA, elaborando relatdérios de avaliacgdo e
fazendo cumprir os itens deste contrato, emitindo ao final de cada exercicio, o
relatério conclusive sobre a andlise procedida, de acordo com a legislagdo
vigente.

6.1 0 relatério conclusive da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo sera

submetido ao Secretario Municipal da Sadde.

6.2 Havendo indicios fundados ou p bens e recursos de

origem publica por parte da CONTRATAD,
de Contas do Estado de S&o Paulo, ob pena de responsa
termos do artigo 10 da Lei Municigal 4.656/2008 e, se

vas de malversacdo dg
caberid & Comissdo d#r ciéncia ao Tribunal
lidade solidéria, nos

or © caso, representar




Prefeitura Municipal de Séo Caetano do Sul
Estado de Sao Paulo

Processo n° 11.332/2017 CONTRATO N° 88/2019

junto ac Ministério Puablico.

6.3 O Conselho de Administracdo da CONTRATADA também fard a fiscalizagdo do
contrato e terd a atribuici3o de fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas
contratuais e aprovar os demonstrativos financeiros e as contas anuais da
CONTRATADA com o auxilio de auditoria externa, se for o caso.

6.4 Para a realizacido do acompanhamento e avaliacdoc dos servigos de saude
contratados serdo utilizados indicadores selecionados para esta finalidade
sequndo objetivo a ser avaliado e a tipologia de servigo contratualizado.

6.4.1 O acompanhamento da produgdo sera realizado de acordo com as metas
estabelecidas por servico no Anexo I - Plano Operativo, parte integrante
deste CONTRATO DE GESTAO.

6.4.2. O acompanhamento e avaliacdo da qualidade sera realizado de acordo
com os indicadores definidos no Quadro de Indicadores de Qualidade do Anexo
I - Plano Operativo.

7 DO FINANCIAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO
7.1 CONDIGOES GERAIS

A transferéncia de recursos referentes as despesas no exercicio financeiro do
ano de 2019 serd realizado scb as seguintes condigdes:

7.1.1 A CONTRATADA deverd possuir Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ especifico e exclusivo para este CONTRATO DE GESTAQ, para a abertura
da conta corrente de movimentacgdo e demais operacgdes comerciais.

7.1.2 A CONTRATADA devera possuir conta corrente lnica e especifica para
este Contrato de Gestdo, constandc como titular a CONTRATADA, para as
movimentacdes bancarias referentes aos repasses de recursos do TESCURO
MUNICIPAL e FONTE SUS - FEDERAL.

7.1.3 E vedada a utilizacdo de contas de outros Contratos de Gestdo para
movimentacdo financeira deste, e vice-versa.

7.1.4 A CONTRATADA deverad disponibilizar permanentemente a CONTRATANTE,
responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo do CONTRATO DE GESTAO, todas as
informacdes relacionadas aos recursos pagos, demonstrativos gerenciais e
extratos bancarics.

7.2 DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execucdo das atividades e _servig de satnde objeto deste CONTRATO DE

GESTAO, a CONTRATANTE pagard & CONTRAEFPADA os valor definidos no Plano de
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Trabalho e seu respective Plano Orgamentario, aprovados neste CONTRATO DE
GESTAQ, no prazo e condigfes nele estabelecidos.

7.2.1 0O valor do CONTRATO DE GESTAQ para o periodo de 12 (doze) meses é de
RS 241,773.080,00 (duzentos e gquarenta e um milhdes setecentos e setenta e
trés mil), conforme demonstradc no Plano Orgamentdrio.

7.2.2 FEm sua composicdc de pregos, a CONTRATADA deverd limitar os gastos
com recursos humanos no percentual de 70% (setenta por cento) do valor
anual repactuado;

7.2.3 Ao término de cada periodo de 12 (doze) meses deverad ser apresentado
e aprovade novo Planc Orcamentdrio e eventuais alteragdes do Planc de
Trabalho para o periodoc de 12 (doze) meses subsequente.

7.2.4 0s recursos pagos & CONTRATADA, enquanto ndoc utilizados, deverdoc ser
por esta aplicados em cadernetas de poupanga se a previsdo de seu uso for
igual ou superior a 1 (um) més, ou em funde de aplicagdoc financeira de
curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, quando a sua utilizagdo verificar-se prazos menores do que 1 (um)
més, eximindo a CONTRANTE dos riscos assumidos nestas aplicacdes.

7.2.5 0s rendimentos das aplicagdes financeiras devem ser aplicados,
exclusivamente, no objeto deste CONTRATO DE GESTAO.

7.2.6 As despesas deverdoc observar as previsdes constantes no Planc de
Trabalho e Orgamento aprovados, anexos ao contrato.

7.2.7 Eventuais despesas que excedam as previstas devem ser justificadas e
previamente aprovadas pela CONTRATANTE mediante eventual revisdo de metas.

7.3 DAS CONDIGOES DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS E DOS DESCONTOS PREVISTOS

O repasse de recursos referentes as despesas no serd realizado da seguinte
forma:

7.3.1. O pagamento das despesas de CUSTEIO serd realizado em 12 (doze)
parcelas mensals e sucessivas, conforme Plano Orcamentario de Custeio e
Cronograma de Desembolso parte integrante deste contrato, a serem pagas
até o 5° (quinto) dia Gtil do més consignado, em conformidade com a
avaliacdo dos critérios estabelecidos neste contrato e seus Anexos.

7.3.1.1. As partes poderdo alterar a forma de repasse financeiro, desde gque
mantido o valor mensal total dentro do més consignado;

8 DA PRESTACAO DE CONTAS E DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO FINANCEIRA

8.1 O acompanhamento da execugdo financeira sera realizado através de
apresentacdo de relatério de custos agrupados por itens de despesa, acompanhado
de extratos bancarios da / ovimentacdo financeifa, disponibilizados =

fi
encaminhados mensalmente pela ONTRATADA, no més syl segquente ao da execucdo

contratual. i
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8.2 Junto com o relatério mensal a CONTRATADA deveréa apresentar, as CERTIDOES
NEGATIVAS de DEBITOS TRABALHISTAS, de INSS e de FGTS, bem como da RECEITA
FEDERAL.

8.3 Poderdo ser glosadas pela CONTRATANTE as despesas que ndo se enguadrarem no
objeto do CONTRATO DE GESTAO, além daquelas que ndo estiverem previstas e
aprovadas em Plano Orgamentdrioc referente ao Planc de Trabalho/Descricio Técnica
dos Servicos pactuado com a CONTRATADE,

8.4 A data limite para apresentacdo das comprovagdes de despesas
anuais ou totais, e o cumprimento da Instrugcdo Normativa do TCE/SP,
sera dia 31/05 do ano subsequente a cada exercicio.

9 MANUTENCAO E APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS FISCAIS E CONTABEIS

9.1 A CONTRATADA devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e
contabeis, especialmente os respectivos livros e os comprovantes de tcdas as
despesas, devendo apresenta-los sempre que requerido pelos &rgdos fiscalizadores
competentes.

9.2 Todos os comprovantes fiscais deverdc ser emitidos em nome da CONTRATADA e
seus originais ficardo sob sua guarda e & disposicdo dos 6rgdos fiscalizadores.
9.3 Somente serdo aceitos os recibos e as notas fiscais quando forem emitidos
com datas posteriores a assinatura do CONTRATO DE GESTAO e de seus respectivos
TERMOS ADITIVOS e de acordo com o Plano de Trabalho e o Planc de Execugdo
Orgamentaria.

10 PARAMETROS PARA TRANSFERENCIA DE RECURSOS EM FUNCAO DA AVALIACAC DO
DE SEMPENHO

10.1 PRODUTIVIDADE POR MODALIDADE DE ATENGAO:

10.1.1 O cumprimenteo de, no minimo 85,00% ou mais das METAS DE
PRODUCAOQ ASSISTENCIAL ndc implicard em desconto.

10.1.2 O cumprimento entre 70,00% e 84,9% implicard no descontc de
5,00% sobre a proporcdo da representatividade do orgamento, conforme ANEXO
11 - Parametros para pagamento e avaliacio de desempenho por modalidade de
atencdo; o desconto propercional incidirad sobre 95,00% (noventa e cince por
cento) do valor total do orcamento deste CONTRATO DE
GESTAOD.

10.1.3 Da mesma forma, o cumprimentce abaixo de 70,00% , implicarid no
desconto de 10,00% sobre

a proporgdo de representatividade conforme ANEXO
1T - Paradmetros para pagamento e avaliagdo de desempenhe por modalidade de
atencac; o desconto proporcional incidird sobre 95,00% (noventa e cinco por

cento} do valor total do orcamento deste CONTRATO DE GESTAO.

10.1.4. As metas de producdo assistenciais serdo acompanhadas

quadrimestralmente nos termos—de suas responsabilidades, e levaridoc en

congideracdo as atividades rfaljzadas frente 4s metas estabelecidas para
cada linha de servico, cgnforge V - Quadroc de Metas de Produgido por

Modalidade de Atencéo.
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10.1.5. A produtividade serd avaliada anualmente em reunido da
Comissio de Acompanhamento e Fiscalizacdo, eém caso de nado atingimente de
no minimo 85% (ocitenta e cinco por cento} das metas para cada 1linha de
servigo contratada, procederd ao desconto proporcional, no més subsequente
a reunido.

10.2 METAS DE QUALIDADE

10.2.1 As Metas de Qualidade serdo avaliadas e pentuadas através dos

indicadores estabelecidos no Anexo IIT - Matriz de Indicadores de Qualidade
2 explicados Anexo IV - Quadro Explicativeo da Matriz de Qualidade,
10.2.2 A avaliagdo dos indicadores de gualidade serac acompanhadas

quadrimestralmente nos termos de suas responsabilidades, e levario en
consideracdo as atividades realizadas frente Aas metas estabelecidas para
cada linha de servico, conforme Anexos deste Contrato.

10.2.3 0 n3o cumprimento das Metas de Qualidade implicari em desconto
proporcional & meta nio cumprida, conforme matriz de indicadores, gque
incidira sobre 5,00% (cinco por cento} do valor global do contrato.

11. DAS PERNALIDADES

A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacdo constante deste
CONTRATO DE GESTAO, autorizara a CONTRATANTE a aplicar em cada caso, com
observancia do direito ao contraditério e ampla defesa, as sancdes previstas nos
art, 86 a 88 da Lei Federal n°® 8.666/1993, e alteracdes posteriores.

12. DA RESCISﬁOI ALTERACAO E ENCERRAMENTO CONTRATUAL

12.1 A rescisdo do presente CONTRATO DE GESTAO obedecerd Aas disposicdes
contidas nos art. 77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/1993, e alteracdes
posteriores.

12.2 Verificada qualquer das hipéteses ensejadoras de rescisio contratual
prevista no art. 78 da Lei Federal n® 8.666/1993, o Poder Executivo
providenciara a revogacdo dos Termos de Permissdo de Uso dos bens piublicos e a
cessacdo dos afastamentos dos servidores pablicos colocados & disposicaoc da
CONTRATADA, ndo cabendo a CONTRATADA direito a indenizacio scb qualguer forma,
salvo na hipoétese prevista no § 2° do art. 79 da referida Lei.

12.1.1 A rescisdo contratual se dara por ato do Secretadrio Municipal da Saude,
apdés manifestagdo do Comissido de Acompanhamento e da Procuradoria Geral do
Municipio, em processoc administrative no qual serda assegurade o direito ao
contraditério e ampla defesa da CONTRATADA.

12.1.2 Em caso de rescisdo ufilateral por parte da CONTRATANTE que néio
decorra de mé gestio, culpa ou dolo|l da CONTRATADA, a Prefeitura Municipal de Sia

Caetano do 3Sul efetuara os repagses de recursos devidos pela execucgdo
—

)
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Contrato até a data da rescisdo, de acordo com © cronograma de desembolso., O
custo da desmobilizacio, incluindo aquele relativo a dispensa do pesscal e
terceiros contratados pela CONTRATADA para execucdo do objeto deste CONTRATO DE
GESTAD, sem prejuizo da indenizacdo a que a CONTRATADA faca jus por eventuais
pPrejuizos regularmente comprovados que houver sofride, sera Pago num prazo de
até 180 (cento e Oitenta) dias.

12.1.3 Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, nas
hipéteses dos incisos XIITI a XVI do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/1993, esta
se obriga a continuar executando as atividades € servicos de saide ora
contratados, salvo dispensa da obrigacdo por parte da CONTRATANTE, Por um prazo
minimo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data de recebimento
pela CONTRATANTE da notificagdo de rescisio.

12.1.4 Em caso de término da vigéncia contratual, o custo de
desmobilizacéo, incluindo aquele relative a dispensa de pessoal contratados pela
CONTRATADA para execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, sera page pela
CONTRATANTE num Prazo de até 60 (sessenta) dias, apdés o término da pPrestacdo dos
Servigos e mediante pPrestacdo de contas final, sem a qual a CONTRATANTE niao
efetuard o pagamento.

13 pas DISPOSICOES FINAIS

13.1 Fica eXpressamente wvedada qualquer cobranca ao paciente pelos servicos
médicos, hospitalares ou outros complementares da assisténcia que lhe & devida.
13.2 Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da normatividade
suplementar exercidas pela CONTRATANTE sobre a €xXecucdo do presente CONTRATO DF
GESTA0, a CONTRATADA reconhece a8 prerrogativa de controle e autoridade
normativa genérica da direcdo nacional do SUS, decorrente da Lei Federal n°
8.080, de 19 de setembro de 1990, ficando certo que a alteragidc decorrente de
tais competéncias normativas serd objeto de termo aditivo ou de notificacio
dirigida & CONTRATADA.

13.3 Para atender ao disposto neste CONTRATO DE GESTAD, a CONTRATADA declara
que:

13.3.1 Dispde de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade e
condicBes de prestacio de Servicos gue permitam o maior nivel de gqualidade nos
servicos contratados conforme a especialidade e caracteristicas da demanda,
especificados no Anexo I deste CONTRATO DE GESTAO;

13.3.2 Quaisquer alteracgtes no escopo deo trabalho, procedentes de demanda
de necessidades de saude, quer alterem ou ndo os valores orgamentarios serio
formalizadas por Termo Aditivo

13:3.3. O presente CONTRATO podera ser aditado, alterado, parcial ou
totalmente mediante prévia justificativa por escrito que conteri a declaracdo de
interesse de ambas as partes

13.3.4. Os recursos necessarios para fazer frente Aas despesas decorrentes da
contratacdo onerardo as dotagdes n° .12.01.10.302.0550.2.014.3.3.90.34.00 e
02.12.01.10.302.0550.2.014.3.3.90.39.00 L.

13.4 2 alteracdc dos valores discriminadod no plano de trabalho deverad se

documentalmente justificada. G
~
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13.5 Ao final de cada exercicio deve ser efetuada 4 prestacdoc de contas anual,
condicionando-se a manutengdo do contrato a sua aprovagao.

13.6 Ro final de cada exercicio a CONTRATADA apresentard relatério de execucio
do contrato e proposta de revisdo ou manutencdo das metas pactuadas.

13.7 O presente CONTRATO DE GESTAO, poderi ser alterado a qualquer momento, de
comum acordo entre as partes, por meic de Termo Aditivo precedidoe de
justificativa escrita e autorizacdo do Secretario Municipal da Saude.

13.8 Deverad ser aprovado a cada periodo de 12 (doze) meses, Novo Planc de
Trabalho e Nove Plano Orcamentario, com as devidas justificativas, observado o
valor inicialmente previsto para o contrato e as disponibilidades orgamentarias
da CONTRATANTE.

14. DA PUBLICACAO

14.1 A CONTRATANTE providenciara a publicacdo do pPresente CONTRATO DE GESTAO no
Diario Oficial Eletrénico, nos termos da legislacgio municipal vigente, prazo
maximo de 20 (vinte) dias, contados a partir da data de sua assinatura.

15. DO _FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Si&oc Caetano do Sul, com rentncia de qualgquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas
deste CONTRATO DE GESTAO que ndo puderem ser resolvidas amigavelmente pelas
partes.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente CONTRATC DE GESTAQ em 03
(trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

S&o0 Caetanoc do Sul, 02 de maio de 2019.
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Filinto de Almeida Teixeira i& Magall Crilgtiane Catoia
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