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Modelo Referencial - Contrato de Gestio - aprovado pela C1 no Processo
n*001,/0100/000.366/ 2006 — Parecer C1/55 n® 877 /2019

CONTRATO DE GESTAO
PROCESSO SPDOC n? 3826962020

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE SAD
PAULD, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DA SAUDE, E
O CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISA "DR. JOAO
AMORIM® - CEJAM QUALIFICADO COMO
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE, FARA
REGULAMENTAR © DESENVOLVIMENTO DAS AGDES E
SERVICOS DE SAUDE, NO HOSPITAL ESTADUAL "DR.
ALBANO DA FRANCA ROCHA SOEBRINHO" E CENTRO
DE ATENCAO INTEGRADA A SAUDE MENTAL
[(CAISM) FRANCD DA ROCHA.

Pelo presente instrumento, de um fado o Estado de S0
Paula, por intermedic da Secretaria de Estado da Salde, com sede nesta cddade na Aw.
Dr. Enéas de Carvalho Aguiar n® 188, neste ato representada pelo seu Secretario de
Estado da Sadde, Dr. José Henrigue Germann Ferreira, brasileiro, casado, médico,
portador da Cédula de Identidade R.G. n® 3.966,500-8, CPF n® 672.438.518-00,
doravante denominada CONTRATANTE, ¢ de cutro lado o CENTRO DE ESTUDOS E
PESQUISA "DR. JOAD AMORIM” - CEJAM, com CNPI/MF n® 66.518.267/0001-83,
inscrito no CREMESP sob n® 942911, com endereco & Rua Doutor Lund, 41 - Liberdade,
£80 Paulo/SP e com estatuto arguivado mo 3% Oficial de Registro de Titulos e
Documentos e Civil de Pesspa Juridica - SP, microfilme n® 7356023, neste ato
representada por sua Diretora Presidente Janete Macilevicius, brasileira,
nutricionista, soltelra, R.G. n® 2.084.656, C.P.F. n® 025855 708-78 e sau Dirator
Financeiro Jorge Lourence, brasileiro, casado, R.G. n® 2.276.339, LC.P.F. n®
116.824 268-15, doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista o gue dispda a
Lel Complamentar n® B46, de 4 de junho de 1998, & consideranda a deaclaracao de
dispensa de licitagdo inserida nos autos do Processo SPDOC n® 382696/2020,
fundamentada nos § 1% e §39, do artigo 69, da Lel Complementar n? 846,98, e ainda em
conformidade com o8 principios norteéadores do Sisterma Unico de Sadde - 5US,
estabelecidos na Leis Federals n® 8.080/9%0 e n® 8.142/90 , com fundamento na
Constituicdo Federal, em espedial no seu artigo 196 e seguintes, e na Constituicao do
Estade de 5&0 Paulo, em especial o seu artige 218 e seguintes, RESOLVEM celebrar o
presente CONTRATO DE GESTAO referente ao gerenciamento e execugdo de atividades
e servicos de sadde a serem desenvolvidos no Hospital Estadual “Dr. Albano da
Franca Rocha Sobrinhe™ e Centro de Atencdo Integrada & SaGde Mental
(CAISM)} Franco da Rocha cujo uso fica permitido pelo periodo de wigéncia do
presente contrato, medianta as seguintes clausulas & condlebes: &

DO OBJETO .xﬂ.--"\
1- 0O presenie Contrato de Gestdo tem por obieto a operaclonalizacio da gestdo e '
execucie, pela CONTRATADA, das atividades e servicos de sadde no Hospital .
Estadual “Dr. Albano da Franca Rocha Sobrinho” e Centro de Atencio L
Integrada a Sande Mental (CAISM) Franco da Rocha, em conformidade com os
Anexas Técnicos que Integram este instrumanto. ‘\
Foil
2- 0 objeto contratual executado devera atingir o fim a que se destina, com eficacia e
gualidade requeridas. / {_‘I Id"l-‘,'_-.
5]

3- Fazem parte integrante deste Contrato: A qtﬁ“
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g} O Anexo Técnico [ - Descricio de Servigos
b) @ Anexo Técnico I1 - Sistema de Pagamento
ch O Anexo Técnico III - Indicadores de Qualidade

Em ﬂumpnmentn 8% suUas nhnga-u;-ﬁ-es, tahe él I':EHTFIATADA além das obrigacdes
constantes das especificagtes técnicas nos Anexos e daquelas Estatne!enldas na legislacdo
referente ao SUS, bern coma nos diplomas federal e estadual que regem a presente
contratacan, as seguintes;

1- Prestar os servicos de salde que estio especificados no Anexo Técnico I - Prestacio
de Servicos a populagdo usuaria do SUS - Sistema Unico de Sadde e do Instituto de
Assisténcla Médlca do Servidor Publico Estadual - IAMSPE, conforme determing a Lal
Complementar n® 971/05 e de acordo com o estabelecide neste contrato;

2- Dar atendimente exclusivoa a demanda dos usuarios do SUS e do IAMSPE (Lei
Complementar n® 971/2005) no estabeleciments de salde cujo uso lhe fora
permitido, nos termos do artigo B9, inciso IV, da Lei Complementar n®, 846/93:

3- Dispor, por razdes de planejamento das atividades assistenciais, de informacio
oportuna sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que Ihe selam
referenclados para atendimento, registrando o municipio de residéncia e, para os
residentes nesta capital do Estado de 5&o Paulo, o reglstro da regldo da cidade onde
residern (Centro, Leste, Oeste, Norte ou Sul);

4- Responsabilizar-se pela Indenizacho de dano decorrente de acdo ou omiss8o
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou Imprudéncia, que seus agentes, nessa
quelidede, causarem a paciente, aos drgdos do SUS e a terceiros a estes vinculados,
bam como aas bens plblicos méveis e imoveis objetos de permissdo de useo, de que
trata a Lei Complementar n? 846/98, assegurando-se o dirgita de regresso contra o
responsdvel nos casos de dolo ou culpa, sam prejuizo da aplicagio das demals
sancies cabiveis!

4.1- A responsabllidade de gue trata o (bem anterior estende-se ans casos de danaos
causados por fathas refativas & prestacdo dos servigns, nos termos do art. 14 da
Lei n®, 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor):

5- Restituir, em caso de desgqualificagdo, ao Poder Publico, o saldo dos recursos liguidos
resultantes dos valores dele recebidos;

-  Administrar os bens mdveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o
disposto nos respectives termos de permissdo de uso, até sua restituicdo ac Poder }&
Pdblico;

6.1- Comunicar & instdncia responsavel da CONTRATANTE todas as aquisiches de
bens moveis gue forem realizadas, ne prazo maxime de 30 (trinta) dias apds

SLd poorréncia; W

6.2- Na aguisicdn de bens movels deverdn ser efetuados os respectivos A\_/\

patrimaniamento € registro fo Sistema de Administracas ¢ Contrale Patrimonial
(ACP), observada a Clausula Tercelra, item 3 do presente contrata, '

6.3- A CONTRATADA devera proceder & devolucBo de bens ao Poder Pdblico \
Estadual, cujo uso fora & ela permitido e gue n3c mais sejam necessarios ag

cumprimente das metas avengadas ou se tormmem inserviveis.

7- A locacdo de imdwvel pala Organizacao Social de Sadde, com recursos do L'ml:r.l; q,"- " :-'rq
de Gest3o, dependerd de prévia pesquisa de mercado, contendo ao menos 3 {tre
imavels de Interesse, a sSer submetida a Secrstaria de Estado da arta

, 1 *{f
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correspondente, que se pronunciara, em até 30 (trina) dias, apds consulta ao
Conselho do Patriménio Imabilidrio para verificar a existéncia de proprio estadual
dizsponivel para uso, consoante Artige 39, 1, "c" do Decreto 64.056/2018;

7.1- A locagdo do imdvel se destinara a execucdo das atividades finalisticas do
Contrato de Gestdo, consoante Artigo 30, 11, §19 do Decrato 64,.056/2018;

8- Transferir, integraimente 3 CONTRATANTE em caso de desqualificacio ou extingio
da organizacho social o patrimfnio, cs legados ou doagfes que lhe foram
destinados, em razdo do contrato de gestdo, bem como 0s excedentes financeimms
decorrentes da prestacdo de servigos de assisténcia & sadde na unidade cujo uso lhe
fora permitido;

9- Contratar, se necessario, pessoal para a execucac das atividades previstas neste
Contrato de Gestdo, responsabilizando-se pelos encargos  trabalhistas,
previdencigrios, fiscais e comerciais,bem como dissidios coletivos e cumprimento
das normas legais vigentes nos dmbitos municipal, estadual, federal & as normas
internas de seguranca @ medicina do trabalho resultantes da ewxecuclo do objeto
desta avenca, sem a transferéncia de qualguer Gnus 2 CONTRATANTE

10- Instalar na unidade, cujo uso lhe fora permitido, "Servigo de Atendimento ao
Usudrio”, devendo encaminhar a Secretaria de Estade da Sadde relatdrio de suas
atividades, conforme o disposto nos Anexos deste Contrato de Gestao:

11- Manter, em perfeitas condighes de uso, os equipamentos e instrumental necessarios
para a realizac3o dos servicos contratados:

12- Em se tratando de servigo de hospitalizacho infarmar, sempre que solicitada, a
CONTRATANTE, o numero de vagas disponiveis, 8 fim de manter atualizado o
servigo de atendimento da "Central de Vagas do SUS™ {plant3o controlador), bem
comao indicar, de forma atualizada e em lugar visivel na unidade, o ndmera de vagas
existentes no dia;

12.1 Em se tratando de servigos exclusivamente ambulateriais, Iintegrar o Servico de
Marcacdo de Consultas instituido pela Secretaria de Estado da Salde, se esta
assim o definir;

13- Adotar o simbolo & o nome designative da unidade de sadde cujo uso lhe Fara
permitido, seguido pele nome designative "Organizacic Social de Salde”;

14- Responsabilizar-se por cobranga Indevida feita ao paciente ou a0 seu represantante,
por profissional empregado, prestador de servico ou preposto, em razdo da
Execucan deste contrato;

15- Manter sempre atualizado o prontudario meédico, o arquiva médico e o registro dos
exames dos pacientes, pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos, ressalvados o8 prazos
previstos em lel;

16- Mg  utilizar nem  permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimsntacdo, exceto nos casds de consentimento Informado, devidamente
aprovado pelo Comité Nacional de Etica em Pesquisa Consentida, guando devera
haver manifestacdo expressa de consentimento do paciente ou de Seu representanie
fegal, por meto de termo de responsabilidade pelo tratamento a que sera submetida;

17- Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal, lgualitdrio
humanizade, mantendo-se sempre a qualldade na prestaclio dos servigos;

%
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18- Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condicio de entidade qualificeda como
Organizacio Social de Sadde, e de gratuidade dos servicos prestados nessa
condigao;

19- Justificar ao paciente ou ao seu representants, por escrito, as razbes técnicas
dlegadas guando da decisdo de ndo realizacio de gualguer ato profissional previsto
neste Contrata;

20- Em se tratando de servico de hospitalizacio, permitir a visita ao paciente intermado,
diariamente, respeitando-se a rotina do servico, por pericdo minimo de 02 (duas)
horas;

21- Em se tratando de servico de hospitalizacdo assegurar a presenca de um
acompanhante, em tempo integral, no hospital, nas internagies de gestantes,
criangas, adolescentes e idosos, com direlto a alojamento e alimentacap;

22- Esclarecer os pacientes sobre seus direltos e assuntos pertinentes aos servigos
oferecidos;

23- Respeitar & decisbo do paciente ao consentir ou recusar prestacio de servigos de
salide, salvo nos casos de Iminente perigo de vida ou obrigacdo legal;

24- Garantir a confidencialidade dos dados e informaches relativas acs pacientes;

25- Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos, religiosa e espirituaimente por
ministro de qualquer culto religiosa;

26- Em se tratando de servigo de hospitalizagho, possuir ¢ manter em pleno
funcionamento:
< Comissdo de Prontuério Médico;
% Comiss3o de Obitos e;
% Comissdes de Etica Médica e de Contrale de Infecg8o Hospitalar;

27- Fornecer ao paciente atendido, por ocasido de sua saida, seja no Ambulatorio,
Pronto-Socorro oW Unidade Hospitalar, relatdrio circunstanciado do atendimento
prestado, denominado “INFORME DE ATENDIMEMNTO®, do qual devem constar, no
minimo, o5 seguintes dados:

1- Nome do paciente;

Z2- Nome da Unidade de atendimento;

3- Localizacao do Servigo/Hospital (endereco, municipio, estadal;

4- Mativo do atendimente (CID-10);

- Data de admissao e data da alta (em caso de inkernagaa) e;

&- Procedimentos realizados e tipo de ortese, protese gfou materiais empregados,
quando for o caso,

27.1- O cabecalho do documento deverd conter o seguinte esclarecimento: “Esta %
conta serd paga com recursos plblicos provenientes de seus impostos e
contribulgbes sociais™;

27.2 - Colher & assingtura do paciente, ou de seus representantes legais, na segunda ""!,"!\:
via do relatdrio, arguivando-z no prontuaric do paciente, pelo prazo de 05 '
[cinco) anos, observande-se as excegles previstas em lei; \

48, Limitar suas despesas Com o pagamento de remuneracao e vantagens de qualguer
natureza a serem percebidos pelos dirigentes & empregados das unidades de saude a W
70% (setenta por cento) do valor global das despesas de custeio das respectivas
unidades hospitalares e B0% para as despesas de custeio das demals unidades;
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& remuneracdio ¢ vantagens de gualguer natureza a serem percebidos pelos
dirigentes e empregados das unidades gerenciadas ndo poderdo exceder os niveis de
remuneracdo praticados na rede privada de salde, observando-se a meédia de
valores de, pelo mencs 10 [dez) instituictes de mesmo porte e semelhante
complexidade sob gestdo das Organizaches Soclals de Salde, remuneracdo esta
baseada em indicadores especificos divulgados por entidades especializadas em
pesquisa salarlal existentes no mercado!

A Organizacio Social de Sadde, conspante Artigo 30, I, *d™, "3" do Decreto
54,056/ 2018, disponibllizara em seu sitio na rede mundial de computadores quanto
a unidade gerenciada:

1, os relatérios periddicos e anuais de atividades;

2. as prestacoes de contas anuais;

3. & remunera¢do bruta e individual mensal dos cargos pagos com recursos do
contrato de gestao, de todos os sews empregades e diretores;

4, a relacdo anual de todos os prestadores de servicos conkratados (pessoas juridicas
cu Fisicas), pages com recursos do contrato de gest3o, com Indicacio do tipo de
servico, vigéncia e valer do ajuste, a ser disponibilizada com a prestacio de contas
de cada exercicio, salvo aqueles cazos em que haja cldusula de confidencialidade
previamente aprovada e cujas informagbes serdo apresentadas somente ao érgdo
contratante e aos drgios de controle;

A contratada ndo poderd celebrar contratos de qualquer natureza com empresas gue
estejam suspensas ou impedidas de licitar/negociar com a Administrecdo Plblica,
bem como com  empresas gue tenham sido  declaradas Iniddneas para
licitar/contratar com a Administracdo Plblica, e, ainda, com empresas que estejam
inscritas no CADIN Estadual;

Manter informacdes mensais quanto aos atendimentos realizados a pacientes
conkribuintes, beneficidrios ou agregados do Instituto de Assisténcia Médica do
Servidor Pablico Estadual (IAMSPE):

Deverda a CONTRATADA manter durante toda a execucdo do presente contrato as
masmas condichbes de idoneidade, regularidade Ffiscal, tributdria e trabalhista
demonstradas na Comvocacdno Publica;

. A Organizagdo Social de Sadde ndo podara contar, na sua Diretoria, com pessoa gue

seja titular de cargo em comissdo ou funcio de confianca na Administracio Pdblica,
mandate no poder legislative ou cargo de dirigente estatutdario de partido politico,
ainda gue licenciados, consoante Artigo 32, II, do Decreto 64.056/2018;

A& CONTRATADA, ao término do contrato de gestio, devera fornecer todas as
informagdes necessarias a4 nova organizacdo social eventualmente contratada,
inclusive no gue se refere ao quadro de pessoal;

F‘ara a ExEELrl;Eu dios ser'.rlt;:JE ul:l]Etn:: do presente contrato, 3 CONTRATAMNTE abriga-sa

a:

1-

2=

Prover 3 CONTRATADA dos melos necessarios 4 execuclo do objeto deste Contrato;

Programar no orcaments do Estado, nos exercicios subseguentes ao da assinatura do
presente Contrato, os recursos necessdrios, nos elementos financeiros especificos
para custear a execucdo do objeto contratual, de acordo com o sistema de

pagamento previsto no Anexo Teécnico II - Sistema de Pagamento, gque Int«!gra acka

imstrurmento; j IL ]
I A

Loardenadoria de Gasiao de Contrates de Servicos de Sadde 5




GOVERNO DO ESTADO

| S o W

3- Permitir 0 uso dos bens moveis, mediante a celebracdo do correspondente termo de
permissdo de uso & sémpré que uma nova aquisigBo |he for comunicada pela
CONTRATADA;

3.1. Inventariar e avaliar os bens referidos anterlormente 3 formalizagdo dos termos
de permissio de uso;

&= Prover @ CONTRATADA com recurso de investimenta, vinculada a aprovagao pelas
areas técnicas da Secretaria de Estado da Satde:

5= Promover, mediante autorizacdo governamental, observado o interesse publico, o
afastamento de servidores pldblicos para terem exercicio na Organizacdo Social de
Saude, conforme o disposto na Lei Complementar n? 846/98;

6~ Analisar, sempre que necessdrio e, no minimo anualmente, a capacidade 2 as
condigies de prestacio de servigos comprovadas por ocasi@o da gualificacio da
entidade como Organizacido Social de Salde, para verificar se 2 mesma ainda dispde
de suficiente nivel técnico-assistencial para a execucdo do objeto contratual;

7- (Caberd ao orgac contratante viabilizar os recursos necessarios a organizacdo social,
para pagamento de dividas liguidas & certas de natureza trabalhista, previdencidria,
civel ou tributaria, provenientes de fatos geradores ocorridos anteriormente 3 gestdo
do cbjeto contratual pela 05, e cuja responsabilidade wvenha a ser imputada a ela,
na condicio de responsdvel por sucessao do drgdo contratante ou de outra
organizacdo social,

8- Caberd ao orgdo contratante viahbilizar os recursos necessadrios a organizacdo sacial,
para pagamento de dividas liguldas e certas de natureza trabalhista, previdenciaria,
civel ou tributaria, provenientes de fatos geradoes durante a vigéncia contratual, cuja
responsabilidade seja iImputada a contratada, desde que ndo caracterizem hipoteses
de culpa grave ou dolo, reconhecidos judicialmente.

CLAUSULA QUARTA

DA AVALIACROQ

A Comissao de Avallacdo da Execucdo dos Contratos de Gestdo, constituida pelo
Secretario de Estado da Saude em conformidade com o disposto no § 39 do artigo 9° da
Lei Complementar n® B46/98, procedera a verificacdo trimestral do desenvolvimento das
atividades e retorno obtide pela Organizagio Social de Salde com a aplicacdo dos
recurses sob sua gestde, elaborando relatdrio circunstanciade, encaminhando cépia a
Assembleia Legislativa.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A wverificagio de que trata o “caput” desta cldusula, relativa ao cumprimento das
diretrizes e metas definidas para a CONTRATADA, restringir-se-a aos resultados obtidos
em sUa execucio, através dos indicadores de desempenho estabelecidos, em confronto
com as metas paciuadas e Com a economicldade no desenvolvimento das respectivas
atividades, os guais serdo consolidados pela instancia responsdvel da CONTRATANTE &
encaminhadas aes meéembros da Comissao de Avaliagdo da Execucao dos Contratos de
Gestdo emn tempo habil para a realizagio da avaliagdo trimestral.

A Comissdo de Avaliacio da Execucdo dos Contratos de Gestdo deverd elaborar relatdria
anual conclusivo, sobre a avaliagio do desempenho da CONTRATADA, .

HII k

8 o
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PARAGRAFO TERCEIRO
Os relatorios deverdo ser encaminfados ao Secretario de Estado da Saude para subsidiar

a decisdo do Governador do Estado acerca da manutencdo da qualificacdo da entidade
como Drganizacdo Social de Sadde.

DO ACOMPANHAMENTO

A execugdo do presente serd acompanhada pela Coordenadoria de Gestdo de Contratos
de Servigos de Saude, através do disposto neste Contrato e seus Anexos e dos
Instrumentas por ela definidos.

CLAUSULA SEXTA

O prazo de vigéncla do presente Contrato de Gestdo serd de 05 (cinco) anos,
iniciando-se am 01,/07/2020,

O prazo de vigéncia contratual estipulado ndo exime a CONTRATANTE da comprovacao
da existéncia de recursos orcamentarios para 8 efetiva continuidade da prestacdo dos
servigos nos exercicios financeiros subsequentes an da assinatura deste contrato,

CLAUSULA SETIMA

Pela prestacdo dos servigos objeto deste Contrato de Gestdo, especificados no Anexo
Técnica I - Descrigdo de Servigos, a CONTRATANTE repassard & CONTRATADA, no
prazo e condigbes constantes neste instrumento e nos seus anexos, a importincia global
estimada de R$ 509.636.727.00 (quinhentos & nove milhdes, seiscentos e trinta
& seis mil, setecentos & vinte e sete reais).

PARAGRAFQ PRIMEIRO

Do montante global mencionado no “caput” desta clausula, o wvalor de
R%50.963.672,70 (cinguenta milhdes, novecentos @ sessenta e trés mil,
seiscentos e setenta e dois reais e setenta centavos), correspondente ao periodo
de julho a dezembro/2020 & R% 435.000,00 (quatrocentos & trinta e cinco mil
reais) nos meses de julho a setembro/2020 destinados a recursos de Investimento,
onerardo a rubrica 10 302 0930 4852 0000, nos itens 33 20 32 75 e 44 50 42 01, cujo
repasse dar-se-3c na modalidade Contrato de Gestdo, conforme Instrucbes do
TCESP.

UGE: 090192

FUNCAD PROGRAMATICA: 10 302 0930 4852 D000
MATUREZA DA DESPESA: 33 90 39 75

FONTE DE RECURSOS: Fundo Estadual de SaGde - Lel 141/12

INVESTIMENTO

UGE: 090192 ) % i
FUNCADQ PROGRAMATICA: 10 302 0930 4852 0000 W
MNATUREZA DA DESPESA: 44 50 42 01

FOMNTE DE RECURSOS: Fundo Estadual de SaGade - Lei 141712

Loordenadoria de Gesida de Conraras e Servigns de Sale :
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(MES [ CUSTEIO (R$) | INVESTIMENTO (R$)
Janeire - -

Fevereing - | -

_Margo - -

&bril - -

Maic - =

Junho : -

Julha B.493.945.45 | 145.0040,00

| Agosto B.493,945,45 145.000,00
Setembro B.493,945 45 145.000,00

| Qutubro | B.493.945 45 -
MNavembro B.493.945 45 =
Dezembra 8.493.045 45 -

TOTAL | 50.963.672,70 435,000,00 |

Ao final de cada exercicio financeiro, serd estabelecido mediante a celebracdo de Termo
de Aditamento ao presente Contrato, o valor dos recursos financeiros gue serd repassado
a4 CONTRATADA no exercicio seguinte, valor esse a ser definide considerando as metas
propostas, em relacio 4 atividade assistencial que serd desenvolvida na unidade para
cada exercicio €, cormmerd por conta dos recursos consignados nas respectivas leis
orcamentarias dos exercicios subsegquentes,

PARAGRAFO TERCEIRO

D5 recursos repassados & CONTRATADA poderdo ser por esta aplicades no mercado
financeire, desde que os resultados dessa aplicagdo revertam-se, exclusivamente, aos
abjetivos deste Contrato de Gestio.

BARAGRAFO QUARTO

05 recursos financeiros para a execucdo do objeto do presente Contrato de Gastdo
pela CONTRATADA poderdo ser obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder
Pabilco, receitas auferidas por servicos que possam ser prestados sem prejuizo da
assisténcia @ saude, doacdes e contribuicies de entidades naclonals e estrangeiras,
rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros da Organizacdo Social de Sadde e de
outros. pertencentes ao patrimdnic que estiver sob a administragieo da Organizacdo,
ficando-lhe, ainda, facultade contrair empréstimos com  organismos nacionais e
internacionais.

PARAGRAFO QUINTO

A CONTRATADA deverd receber @ movimentar exclusivamente am conta corrente
aberta em instituicida oficial os recursos que |he farem  passados  pela
CONTRATANTE, constando como Dtular a unidade plblica sob sua gestdo, de modo
a gue nado sejam confundidos com os recursos proprios da CONTRATADA. Os
respectivos  extratos de movimentacdo mensal deverac ser  encaminhados
mensalmente 38 CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera mensalmente fazer reserva financelra destinada ag pagamento
de férias ¢ de décimo terceire saldrio dos empregados da unidade gerenciada, mantendo
estes recursos em aplicacdo financeira,

Recursos financeiros da CONTRATADA eventualmente alocados na unidade publica sob
sua gestdo passam a integrar a disponibilidade financeira da mesma, ndo cabendo seu
ressarcimento.

Coprgenadona oa Gestiio de Contratos de Servicos da Saode B
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0 saldo apurado a0 final de cada exercico, & critéric da COMNTRATANTE, podera
permanecer como disponibilidade da CONTRATADA que devera aplicar o montante na
execucio do objeto contratual no exercicio subsequente.

PARAGRAFO NONO

Apds o encerramento do presente contrato, permanecends a CONTRATADA com a
gestdo da unmidade assistencial objeto deste contrato de gestdo, resultante de nova
convocacdo publica, o saldo financeiro existente poderd; & critério da CONTRATANTE,
ser utilizado na execucdo do novo contrato de gestdao,

EoNDIChES pE PAGAMENTO

As condiches de pagamento estdo pormenorizadas no Anexo Teécnica [I - Sistema de
Pagamento, que Integra o presente Contrato de Gestio.

EARAGRAFQ PRIMEIRD

As parcelas mensais serdo pagas até o 5%, (quinto) dia Otil de cada més.

PARAGRAFOQ SEGUNDO

Qs repasses mensais poderdg ser objete de desconto caso ndo atinjam as metas
estabelecidas para os Indicadores de Qualidade {indicaderes de gualidade) e para os
Indicadores de Produgdo (rmodalidade de contratacio das atividades assistendiais)
estabelecldos para as modalidades de contratacio. O desconto apurado serd objeto de
termo de aditamento nos meses subseguenteas,

CLAUSULA NONA

0 presente Contrato de Gestao podera ser aditado, alterado, parcial ou totalmente,
mediante prévia justificativa por escrito que contera a declaracdo de Interesse de ambas
as partes e devera ser autorizado pelo Secretario de Estado da Sadde.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Qualquer alteracio serd formalizada mediante termo de aditamento.

PARAGRAFO SEGUNDO
A recusa injustificada da CONTRATADA em assinar o termo da aditamenta implicara em
descumprimento contratual.

i
CLAUSULA DECIMA )(S
DA RESCISAD
A rescisdo do presente Contrato de Gestdo, por inexecucdo total ou parcial, ohedacers
as disposiches contidas nos artigos 77 a B0 da Lei Federal n®. 8,666/93 e alteracBes

posteriores.,

Verificada gualguer hipotese ensejadora da rescisao contratual, o Poder Executive !
providenciara a imediata revogacio da permissio de uso dos bens moveis & imaveis, a i
cessacio dos afastamentos dos servidores publicos colocados & disposicio da =
CONTRATADA, nado cabendn a8 entidade de diretto privado sem fins lucrativos direito a

gualguer indanizacio, salvo na hipitese prevista no § 29, do artigo 79, da Lel Federal o u s
B.666/93, <3 -

'

A0 6 e

b
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FPARAGRAFO SEGUNDO

Em caso de rescisdo unllateral por parte da CONTRATANTE, que ndo decorra de ma
gestio, culpa ou dolo da CONTRATADA, o Estado de S3o Paulo arcard com os custos
relativos a dispensa do pessoal contratado pela Organizacdo Social de Sadde para
execucdo do objeto deste contrato, Independentemente de indenizacic a que a
CONTRATADA faca jus.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, a mesma se obriga a
continuar prestando os serviges de saude ora contratados, por um prazo minimo de 180
[cento e oitenta} dias, contados a partir da dendncia do Contrato.

A CONTRATADA terd o prazo maximo de 180 {cento e gitenta) dias, a contar da data da
rescisdo do Contrato, para quitar suas obrigaches, prestar contas de sua gestdo e
restituir o saldo financeirc 3 CONTRATANTE, se existente,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DAS PENALIDADES

A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacio constante deste contrato

e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ocu regulamentar pertinente,

autorizard @ CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as

sangies previstas nos artlgos B1, 86, 87 e 88 da Lel Federal n® 8,666/93 & alteractes

posteriores, combinado com o disposta no § 22, do artigo 72, da Portaria n® 1286,/93, do

Ministério da Sadde, quais sejam:

8) Adverténcia;

b) Multa:

ch Suspensio temporadria de participar de licitactes e de contratar com a &dministracio,
por praza nao superior a 02 {dois) anos g;

d} Declaracio de inidoneidade para lidtar e contratar com a Administragdo Pdblica;
enguante perdurarem 05 motivos determinantes da punicdo ou até gue seja
promovida a reabilitagdo.

A imposicio das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato
gue as motivar, considerada sua avaliacdo na situacdo e circunstancias objetivas em que
ele ocormey, e dela sara notificada a CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO
As sancoes previstas nas alineas "a®, "c¥ e "d" desta cldusula poderdo ser aplicadas
juntamente com a alinea "b",

Da aplicago das penalidades a CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias para
interpor recurse, dirigide ao Secretario de Estado da Sadde, garantindo-lhe pleno direite
de defesa.

&

PARAGRAFD QUARTO
O wvalor da multa gque vier a ser aplicada serda comunicade @8 CONTRATADA par‘u
pagamenta, garantindo-lhe plenc direito de defesa, sob pena de adogdo das rnedldas
cablveis para cobranca.

A imposicio de qualquer das sancies estipuladas nesta dausula ndo elidird o direito de a',
COMNTRATANTE exigir indenizacdo integral dos prejuizos que o fato gerador da

Coordenadaona de Gestao de Contratos da Servigas o Salide

I-i=||_:- ,

ikl



sA0PAULO

GOVERNO DO ESTADO

| tarewe s da S

penalidade acarretar para os orglos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros,
independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor da fato,

A EC!N‘I‘RATANTE pureste mntr&m permite o usa do imdvel, onde estd instalada a
Linidade, exclusivamente para operacionalizar a gestio e execucas das atividades e
servigos de sadde objeta do presente contrato.

A CONTRATADA podera, a partir da assinatura do presente instrumento & enguanto
perdurar sua vigéncia, ocupar o imdvel a titulo precario e gratuito.

O desvio da finalidade na utilizacdo do imdvel poderd ensejar rescisdo do contrato de
gestdo, sem que a CONTRATADA tenha direito a gualquer pagamento ou Indenizagio,
seja a gue titulo for, inclusive por benfeitorias nele realizadas, ainda gue necessarias, as
quals passardo a Integrar o patrimbnio do Estado.

A CONTRATADA poderd, por sug conta e risco, ceder parte do iméwvel a tercelros para fins
de exploracdo comercial, tais como lanchonete e estacionamentos, como suporte para
pacientes, familiares e visitantes, sendo que ¢ valor percebido serd destinado & execucdo
do objeto ora contratado.

A COMNTRATADA se obriga a zelar pela guarda, limpeza e conservacdo do imdvel ¢ dos
bens que o guamecem, dande imediato conhecimento & CONTRANTANTE de gqualguer
turbacao de posse gue porventura se wverificar, au penhora que venha a réecair sabre o
irmdvel,

A& COMTRATADA dewvera apresentar, para aprovagao pelos drgdcs competentes os
projetos & memaoriais das edificagfes necessarias, os quais deverdo atender as exigénclas
legais, respondendo inclusive perante berceiros, por eveniuais danos resultantes de
obras, servicos ou trabalhos que vier a realizar no Imdvel,

A nio restitulgio do Imovel & dos bens moveis pela CONTRATADA pelo término da
vigéncia ou pela rescisdo do presente contrato de gestio caracterizard esbulho
possessdrio e ensejard a retomada pela forma cabivel, Inclusive agdo de reintegragdo de
posse com direito a liminar.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

PISPOSICOES FINAIS

1- E vedada a cobranca direta gu indireta ao paciente por servicos meédicos, hospitalares
ocu outres complementares referentes & assisténcia a8 ele prestada, sendo licito &
CONTRATADA, rno entants, buscar o ressarcimento a gue se refere o artigo 32 da Lel
nY 9656, de 03 de junho de 1998, nas hipdteses e na forma ali pravista;

2- Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagGo e da normatividade suplementar
exercicdas pela CONTRATANTE sobre a execucdo do presente Contrato de Gestao, 2
CONTRATADA reconhece a prerrogativa de contrele e autoridade normativa generica
da diregdo nacional do SUS - Sistema Unico de Sadde, decarrente da Lei n® EDEH.-"Jl.f
{Lei Orgénica da Sadde);, ficando certo que a alteracio decorrente de tara'-'

,.'L *'5\
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competéncias nermativas serd objeto de Termo de Aditamento, ou de notificacio
dirigida @ CONTRATADA ¢;

O Contrato de GestSo sera publicade ne Didrio Oficial do Estade, no prazo maxime de
20 (vinte) dias, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

Fica elelte o Foro da Capital, com renlncia de qualguer outro, por mais privilegiada que
saja, para difimir quaisquer questdes oriundas deste contrato, gue n&o puderem ser
resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 02 (duos) vias de
igual teor & forma, na presenca das testemunhas abaixo,

sio Paulo, %' de Junhe  de 2020,

,, |
.-|III. I
|.'|l||||_,_~ I

I | - _."l
i J/Jil,l _:_-,,,.__\_‘_,-f-uf ¥
Dr. José Henrigue Germann Ferreira
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ANEXO TECNICO I
DESCRICAO DE SERVICOS

A CONTRATADA atendera com Seus recursos humanos @ téonicos aos usudrios do SUS -
Sistema Unico de Sadde e do Instituto de Assisténcia Médica do Servidor Plublico Estadual
- [AMSPE (Lel Complemantar n® 971/95), oferecendo, segundo o grau de complexidade
de sua assisténcia e sua capacidade operacional, 0s servicos de sadde gue s& enquadrem
nas modalidades abaixo descritas, conforme sua  tipologia {unidade hospitalar,
exclusivamente ambulatorial, ou outros),

O Servige de Admissdo da CONTRATADA solicitard aos pacientes, ou a seus
representantes legais, a documentagioe de identificago do pacients e a documentacho de
encaminhamenta, se for o caso, especificada no fluxo estabelecide pela Secretaria de
Estada da Saude.

Mo caso dos atendimentos hospitalares por urgéncla, sem que tenha ocorrido
apresentacio da documentacdo necessaria, a mesma devera ser entregue pelos

familiares efou responsavels pelo paclents, num prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas.

0 acesso aos exames de apole diagndstico e terapéutico realizar-se-a de acordo com o
fluxo estabelecido pela Secretaria Estadual de Sadde,

Em caso de hospitalizacde, a CONTRATADA fica obrigada a internar paciente, no limite
dos leitos contratades, obrigando-se, na hipdtese de falta ocasional de lelto vago, a
encaminhar os pacientes aos servigos de sadde do SUS instalados na regidc em gque a
CONTRATADA, em decorréncia da assinatura deste, presta servicos de assiskténcia a
salde.

2 acompanhamento & a comprovacdo das atividades realizadas pela CONTRATADA
serdo efetuados através dos dados registrades no SIH - Sistema de Informaches
Hospitalares, no SIA - Sistema de Informaches Ambulatoriais, bem como através dos
forrnuldrics e Instrumentos para registro de dados de producdc definidos pelz
COMTRATANTE,

1. ASSISTENCIA HOSPITALAR

A assisténcia a sadde prestada em regime de hospitalizaco compreendera o conjunto de
atendimentaos oferecidos ao paclente desde sua admiss3o no hospital até sua alta
hospitalar pela patologla atendida, incluindo-se ai tedos os atendimentos e
procedimentos necessdrics para obter ou completar o diagnédstico e as terapéuticas
necessarias para o tratamento no ambite hospitalar.

1.1.Mo processo de hospitalizacio, estio incluidos;

+ Tratamento das possiveis complicacbes que possam ocorrer ao longo do processo
assistencial, tanto na fase de trataments, quanto na fase de recuperacdo;

« Tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado como principal gue
mativou & internacio do paciente € que podem ser necessarios adiclonalmente
devido as condiches especiais do paciente e/ou outras causas;

+ Tratamento medicamentoso gue seja requerido durante o processo de internagio,
de acordo com listagem do SUS - Sistema Unico de Saude;

+ Procedimentos e cuidados de enfermagem necessarios durante o processo de
internacio; o

# Allmentacdo, Incluidas nutricdo enteral & parenteral; i / s'_:_.::‘

y

£ q
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+ Assisténcia por equipe médica especializada, pessoal de enfermagem e pessoal
auxiliar;

+ Utilizagdo de Centro Cirurgico e procedimentos de anestesia;

+ O material descartavel necessaric para os cuidades de enfermagem e
tratamentos;

+ Didrias de hospitalizacdo em  quarto compartilhado ou  individual, guando

necessdrio devido As condicdes espediais do pacients {as normas gue dio direito &

presenca de acompanhante estio previstas na legislagdo que regulamenta o SUS -

Sistema Unico de Sagde):

Didrias nas UTI - Unidade de Terapia Intensiva, se necessario;

Sangue & hemoderivados;

Formeciments de roupas hospitalares;

Procedimentos especials de alto custo, como  hemodialise, fsioterapia,

fonoaudiologia, terapia ocupacional, endoscopia e outros que se  fizerem

necessarios ac adequado atendimento & tratamento do paciente, de acordo com a

capacidade instalada, respeitande a complexidade do Hospital Estadual “Dr.

Albano da Franca Rocha Sobrinho” & Centro de Atengdo Integrada &

Saiude Mental (CAISM) Franco da Rocha.

& & & &

2, HOSPITAL DIA E CIRURGIAS AMBULATORIAIS

A assisténcia hospitalar em regime de hospital-dia ocorrera conforme definicda do
manual do Sistema de Informagies Hospltalares do S5US (S1H/SUS) de 2004 € 8 Portaria
MS/GM n® 44, de 10 de janeiro de 2001, os guais definem coma regime de Hospital Dia a
assisténcia Intermedliaria entre a Inh:rnﬂn;ﬁﬂ e o atendimento amhulatnrlal para a
reallzal;au de procedimentos cirdrgicos e dinicos que requeiram i
maxima de 12 {daze) horas.

Serdo  consideradas  Cirurgias  Ambulatoriais aqueles  procedimentos  cirdrgices
terapéuticos ou diagndsticos que ndo requeiram  internagbes hospitalares. Serdo
classificados como Cirurgia Maior Ambulatorial {CMA) os procedimentes cirdrgicos
terapéuticos ou diagndsticoes, que pressupbe a presenca do medico anestesista,
realizados com anestesia geral, loco regional ou local, com ou sem sedagdo gue
requeiram cuidados pds-operatdrios de curta duragdo, ndo necessitando internacio
hospitalar, Serdo classificados coma cirurgia menor ambulatorial {cma) os procedimentos
cirirgicos de baixa complexidade reafizados com anestesia local ou troncular que podem
cer realizados em consultdrio, sem a presenca do meédico anestesista, e que dispensam
culdados especiais no pis-operatorio.

Sallentamos que o registro da atividade ciroroica classificada como ambulatorial s& dara
pelo Sistema de Informacas Ambulatorial (S1A).

3. ATENDIMENTO A URGENCIAS HOSPITALARES

3.1 Serdo considerados atendimentos de urgéncia aqueles ndo programados que sejam
dispensados pelo Servigo de Urgéncla do hospital a pesscas que procurem tal
atendimento, sejam de forma espontanea ou encaminhada de forma referenciada.

a) Sendo o hospital do tipo "portas abertas®, o mesmao devera dispar de atendimenta
a urgéncias & emergéncias, atendendo & demanda espontdnea da populacdo e aos
casgs que lhe forem encaminhados, durante as 24 horas de dia, todos os dias da
ant.

b) Sendo o hospital do tipo “portas fechadas®, o mesmo devera dispor de
atendiments a urgéncias & emergéncias, atendendo 3 demanda que Ihe for
encaminhada conforme o fluxo estabelecido pela Secretaria Estadual da Sauds,
durante a5 24 horas do dia, todos os dias do ano,

Coordenadoria de Gestdo de Contratos oe Serviges de Salde 1=




GOVERNO DO ESTADO

| Sermses = G

3.2 Para efeitc de producdo contratada / reallzada deverSio ser informados todos os
atendimentos realizados no setor de urgéncia independente de gerar ou ndo uma
hospitalizacaao,

3.3 5e, em consequéncia do atendimento por urgéncia o paciente & colocado em regime
de “shservacdo” (leitos de cbservagia), por um periodo menor que 24 horas ¢ ndo
ocorre @ internacio ao final deste periodo, somente sera registrade o atendimento da
urgéncia propriamente dita, ndo gerando nenhum registre de hospitalizacio,

4. ATENDIMENTO AMBULATORIAL

0 atendimento ambulatorial compreande:

¢ Primeira consulta: agendamento via Central de Regulacha [CROSS):

¢ Interconsulta

¢ Consultas subsequentes (retormos)

+ Procedimentos Terapéuticos realizados por especialidades ndo medicas

4.1 Entende-se por primeira consulta, a visita Inicial do paclente encaminhado pela
rede/UB5S - Unidades Basicas de Sadde ao ambulatoric do Hospital, para

atendimenio a8 uma determinada especialidade e agendado por meio da Central de
Regulacdo (CROSS).

4.2 Entende-se por interconsulta, a primeira consulta realizada por outro profissional em
outra especialidade, com solicitacdo gerada pela prapria instituic3o.

4.3 Entende-se por consulta subseguente, todas as consulias de  seguimento
ambulatorial, em todas a&s categorias profissionais, decorrentes tanto das consultas
oferecidas a rede basica de salde guanto s subseguentes das interconsultas.

4.4 Para os atendimentos referentes a processos terapéutices de média e longa duracdo,
tais como, sessdes de Fisioterapia, Psicoterapia, etc., 05 mesmos, a partir do 2°
atendimento, devem ser registrados como terapias especializadas realizadas por
especialidades ndo médicas (sessdes).

4.5 As consultas realizadas pelo Servico Sodal ndo serdc conslderadas no total de
consultas ambulatorials, serdo apenas Informadas conforme as normas definidas pela
Secretaria da Sadde.

4.6 Com relacdo as sessoes de Tratamentos Clinicos: {Quimicterapia, Radioterapia,
Hemodidlisa, Terapia Especializada - Ukotripsia), SADT externo [(Diagnostion em
laboratdrio clinlco - CEAC e Dlagnostico em Anatomia Patoldgica = CEAC e SEDI =
Servico Estadual de Diagndstico por Imagem), o volume realizado mensalmente pela
unidade serd informado com destague, para acompanhamente destas atividades,
conforme as normas definidas pela Secretaria da Sadde.

5. PROGRAMAS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE ATENDIMENTO

Se, ao longo da vigéncla deste contrato, de comum acordo entre os contratantes, o (a)
Hospital Estadual "Dr. Albano da Franca Rocha Sobrinho” @ Centro de Atencao
Integrada & Saude Mental (CAISM) Franco da Rocha se propuser a realizar outros
tipos de atividades diferantes dagquelas agui refacionadas, seja pela introducdo de novas
especialidades médicas, seja pela realizacBo de programas especiais para determinado
tipo de patolegia ou pela introdugio de novas categorias de exames laboratoriais, estas
atividades poderSo ser previamente autorizadas pela CONTRATANTE apds andlise
técnica, sendo quantificadas separadamente do atendimento rotineire da unidade e sua
orcamentacio econdmice-financeira serd discriminada e homologada mediante Termn de
Aditarnento ao presente contrata. I'(JR
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2 Hospital Estadual "Dr. Albano da Franca Rocha Sobrinhe™ e o Centro de
Atencio Integrada & Salde Mental (CAISM) France da Rocha desenvolvem
Pregramas de Residéncia Médica subordinade & Coordenadoria de Recursos Humanas da
Secretaria de Estado da Sadde. A CONTRATADA é responsdvel pela manutenclo dos
referidos Programas definides por Ressolucdo do Secretaric de Estado da Saude, de
acorde com as normas legais e as Resolughes da Comissde Macional de Residéncia
Medica.

Il - ESTRUTURA E VOLUME DE ATIVIDADES CONTRATADAS
I1.1 INTERNACOES HOSPITALARES

IL1.1 INTERNACAO EM CLINICA MEDICA, CLINICA OBSTETRICA, CLINICA
PEDIATRICA E CLINICA PSIQUIATRICA (ENFERMARIAS E/OU PRONTO-
SOCORRO)

O hospital devera realizar um nimero de 420 saidas hospitalares no periodo de
julho & dezembro/2020, de acordo com o nimerc de |eitos operacionais
cadastrados pelo 5US - Sistema Unlco de Salde, distribuidas nas sequintes areas:

UHIEADES IF IWTERMALAS - SAIDAS Pofl CLIMICA

lam FEV MR DR HAL I HL Al SET ouT N BEZ TOTAL
Ginica Madic = - = = d ki m T T ] Ta a0
Ciinics Obebéarics - - = = . s E - -
Clinics Pedidtrica

Clinics 5 2 - - - - -~
Paiguedtrica B

Total o " s = = = Ta o o 7o 7a o 420

I1.1.2 INTERNACAO EM CLINICA CIRURGICA (ENFERMARIAS E/OU
PRONTO-SOCORRD)

0 hospital deverd realizar urn nomers de 2.040 saidas hospitalares no periodo de
julho a dezrembro de 2020, de acordo com o0 namero de |eitos operacionals
cadastrados pela SUS - Sistema Unico de Saude, classificando as saidas cirdrgicas
em eletivas e de urgéncia (de acordo com a classificacdo do Manual SIHD):

SAIDAS HOSPITALARES EM CLINICA CERORGICH
JAM FEV MAR ABR MAI JUN UL AGE SET OUT NOW DEZ TOTAL

Elativas - = = = = . 160 160 160 160 160 LI6D GSH0
Lingincias - B = , 2 - 180 180 180 180 180 EBD 1.080
Total = G = i3 = - 340 3I40 340 JI40 I40 340 2.040 &

A estimativa do velume de saidas cndrgicas classificadas comao eletivas/de urgéncia
estd baseada nos percentuals de procedimentos cirlrgicos eletivos e de
procedimentos cirurgicos de urgéncia da produgdo realizada e informada no SIH -
DATASUS, pele hospital, no exercicio anterior,

05 procedimentos cirurglcos obstétricos sio atinentes 45 saidas obstétricas, nao
compdem a conjunto de saidas cinirgicas.
| ar

I\_J'-. -Il.: !. i
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II.1.3 HOSPITAL DIA E CIRURGIA AMBULATORIAL

CIRURGIA HOSPITAL-DIA/ CIRURGIA AMBULATORLAL
JAN FEV MAR. ABR  MAL JUM  JUL AGO SET OUT MOV DEZ TOTAL

Cirurgia Hospltal-[Ha - - - - - = = _ = - - - -

Ciru Armbulatorizl -
[m:,,rq:!m]. T = = e . 190 1899 150 130 150 190 1.140
Total = = = = i 190 190 180 180 180 190 1.1440

I1.2 ATENDIMENTO AMBULATORIAL
(servicos ambulatoriais hospitalares ou exclusivamente ambulatoriais)

I1.2.1 Atendimento Especialidades Médicas

O volume de primeiras consultas em especlalidades médicas disponibilizados para a
rede de referénclas na CROSS deve corresponder, no minimo, a0 velurne definida
na tabela abaixo:

JAN  FEV MAR ABR MAl JUN  JUL  AGD SET  DOUT NOV  DEZ TOTAL

Prirmaira

Cansilta E - = 3 ) - 600 GO0 B0 &0 [21a]n} BN 3. 504
Intareonsulta - = = 800 |00 BOD aaa 200 BOD 4 B4
Consultz B . )

Subsequante E 1,850 1.850 1.B50 1,850 1.B50 1.B5D 11,300
Total = = * > ® = 3,250 3.250 3.250 3F.250 3.250 3.250 19.500

I1.2.2 Atendimento ambulatorial em Especialidades ndo Médicas

O volume de primeiras consultas em especialidades nao meédicas disponibilizados
para a rede de referénclas na CROSS deve corresponder, no minimo, 20 volume
definide na tabela abaixo;

CONSNLTAS NAC MEGIEAS

JAW FEV MAR ABR MAI JUN MIL &GO SET OUT NOY DEZ TOTAL
Frimaras
Consulbes E = = = - - » ' 1 ' . N -
Reds 4
Int=nconauitas = = = = = 1150 31,4153 1.150 1.15C 1.150 1.15Q B, 10
Consultas . . . - - -
Subcerkisntas =i S =11 = sl 50 a0 !
Procedimented - - - - - - |
Tarapéuticos 400 400 400 400 400 400 2.400
[sessies)
Total - e - - - - 1.800 1.600 1,800 1.600 L4000 1.600 SH00 |
0 )
[ l'l, i
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Flsioterapeuta
Forcaudidage

Terapeuta Doupacional
Cdonmtalogia Buca/Maxila

Especialidades Médicas Espacialidades Médicas

FlL'LIPIJWE:uI"E Hﬁp;lll;lgl.a

Alergia/imunalogia Medicina do trabalhe

. x Medic. [nt,/Clin, Goral egressos

Anestesiologia anErmania

Cardiologia_ X MNefroiogia

Cirwrgia Cardiovascular Mesnatoiogie

Cinurgia Geral X MeurociriEgia X

Cirurgka Pedidtrica MNeurciogia X

Cirungia Pistica & Obstetricia

Clrurgia Tardcica Oftalmologis X

Clrungla Vascular * arenlngla

Dermatologia X | oropedia/Traymatelogia X

Endecrinalzgia Ctorrmolaringslagla

Endocrinciagia rfantil Padialrig-agressas enfermana

Fislatria Preumologia

Gastroenteralogia Proctalogla X

Genética Clinica Psiguiatria i

Gerakria Raumatciagla

Ginecologia Lirologia

Hematolegia futros

Infectolpgia Chindca Médica X

E""”'I:h”g:' nio Especialidades ndo Médicas

Enfermein X Mutricionista X

Farmachutics L Peicalogo X
X X
x

I1.3 ATENDIMENTO A URGENCIAS (ambito hospitalar)

Atendimenta de Urgéncia Referenciado (Porta Fechada) (X}
arendimento de Urgénca ndo referenciado (Porta Aberta) {)

HRGENCIATEMERGENCIA JAR

Consultas de LrnoSncie
Total

I1.4 SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT EXTERNO

(@mbito hospitalar ou exclusivamente ambulatorial)
O hospital oferecera os servigos de SADT abaixo relacionades, na quantidade de 2.220
exames, a pacientes EXTERMOS ac hospital, isto &, bgueles pacientes gue foram
encaminhados para realizacdo de atividades de SADT por outros servicos de sadde,
obedecendo ao fluxo estabelecido pela Secretaria Estadual da Sadde, nas guantidades

especificadas:

Coprdanadoria de Gastdo de Contratos de Servicos da Sakda

FEW MAR  ABR HMAl JUN JUL AGD SET OUT WOV DEZ
S00 500 300 500 500 500
= -  Bo0 S0 500 500 500 500

3,004
A.000
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JAN FEV MAR ABR MAL JUN JUL AGOD SET OUT NOV DEZ  TOTAL

Endgscopio = E E = - = 153 150 150 150 150 150 00
Métndag

Diagn.em - - - - - - 220 220 220 22D 220 220 1.320
espacialidades

Total - - - - - - 370 370 370 3TOD IT0D 3IT0 2.220

05 exames para apoio diagndstico e terapéutico aqul elencados estdo subdivididos de
acordo com a classificacdo para os procedimentos do SIASSUS - Sisterma de Informacio
Ambulatorial e suas respectivas tabelas.

I1.5 ESTRUTURA E VOLUME DE ATIVIDADES CONTRATADAS (CAISM)
I1.5.1 INTERNACOES HOSPITALARES

I1.5.1.1 INTERNAGAO EM CLINICA MEDICA, CLINICA OBSTETRICA,
CLINICA PEDIATRICA E CLINICA PSIQUIATRICA (ENFERMARIAS
E/OU PRONTO-SOCORRO)

2 hospital devera realizar um ndmero de 438 saidas hospitalares na periodo
de julho & dezembre/2020, de acordo com o numere de leitos operacionais
cadastrados pelo SUS - Sistema Unico de Sadde, distribuidos nas sequintes
areas:

JAN FEV MAR ABR MAL JUN JUL AGD SET OUT MOV DEL TOTAL

Cknica
Peaquidtrica
Taotal . . . . . « 73 T3 1A T3 73 1A 438

- = - w o FR | TR TR YR 438

I1.5.2 ATENDIMENTO AMBULATORIAL (CAISM)
(servigos ambulatoriais hospitalares ou exclusivamente ambulatoriais)

11.5.2.1 Atendimento Especialidades Médicas

0 volume de primeiras consultas em especialidades médicas disponibilizados
para a rede de referéncias na CROSS deve corresponder, no minimo, ao
volume definido na tabela abalxo:

MM FEV  MAR  ABR WAL JUN ML aGD ST our  mow  DEZ poma

Brirrmica Consulla - B = . B : ton oo 100 §is] 102 i LLH
Irddrcaniulta ] . - . . : +13 5 25 5 25 ik L5
Crrsiaita Subsigquanie ] . - . . . LBOD 1400 1LB30 LB LG LADD (0000
Toeal . - - . . : 1825 1935 LSFF 1936 1935 1,033 11,550
H'-\{
11.5.2.2 Atendimento ambulatorial em Especialidades nfo Médicas }5\

O wvolume de primeiras consultas em  especialidades n&n-_ m
duspnnlblllzadns para a rede de referéncias na CROSS deve l:;m',;m
minimao, ao volume definida na tabela abaixo:
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COMNEMLTAR RAD MEDICAS
1AM FEY MAR RBR MAT AN NI AGD SET OUT ROV DEL TOTAL

Conuas
Subseqlentes = = = TS0 7 750 Y50 7SO 750 4.500
Total X . . = = - TS50 T30 F50 TS0 TS50 FS50 4.500

I1.5.2.3 Programa Ambulatorial Intensive e Semi-Intensivo
(PAISI/CAISM)

Considerando sua capacidade operacional, devera atender 180 usudrios no
periodo ‘de julho a dezembro de 2020 em atendimento ambulatorial
Intensive & semi-intensivo, que contempla programacdo de atendimentos
Individuais e grupais, com freguéncia minima de dois dias por semana,
realizada por equipe multidisciplinar, conforme consignado nos Projetos
Terapéuticos Singulares. Este servico dard continuidade aoc atendimento
anterdormente classificade na linha de contratacdo denominada "Haospital Dia
em Salde Mental”,

T8N FEV MAR ABR WAL RN JUL AGO SET OUT MOV DEZ TOTaE
FMUmero os PacenDes = = - = " - 3 = ] pi L] a0 10 180
Total . = = - . # 3 3 3 30 o 3o LD

I1.5.2.4 Unidade de Acolhimento Assistida

MW FEV MAR ABR MAL JUN 3R AGO  SET  OUT WOV DEZ TOTAL
Conjunto de Casas
TMnrador da) 1620 1630 1.620 1,620 L.E3D 1520 %.7
Total T 2 v = " - LG 1.620 L6220 1.520 1.620 1.620 9.710

11.5.3 ATENDIMENTO A URGENCIAS (ambito hospitalar) (CAISM)

UVRGENCIAFEMERGENL 1A JAn FEW MaH ABR MAI JUN JUL AGOD SET DUT MOV DEZ  TOTAL

Cencultas de LirgBnicia - - - - - - BSO BED 850 BSQ  BSO 8S0 5100
Total - - - - - - @50 B850 B50 850 850 B50 5100 6
III__- CONTEUDO DAS INFORMACOES A SEREM ENCAMINHADAS A
CONTRATANTE

A CONTRATADA encaminhara 3 CONTRATANTE toda e qualguer informacio solicitada,

na formatacio e periodicidade por esta determinadas, ‘

As informaghes solicitadas referem-se aos aspectos abaixo relacionados: L/
#  Relatdrios contabeis e finanoeiros; \(4
= Relatdrios referantes aos Indicadores de Qualidade estabelecidos para a unidade;

Relatdrio de Custos;
= Canso de origem dos pacientes atendidos;
+ Pesquisa de satisfacdo de pacientes e acompanhantes;
# Dutras, & serem definidas para cada tipe de unidade gerenciada: hospital,

ambulatdrio, centro de referéncia ou autros,

L)

A ||_ 'h-.l:
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ANEXO TECNICO II
SISTEMA DE PAGAMENTO

I - PRINCIPIOS E PROCEDIMENTOS
Com o fito de estabelecer as regras & o cronpgrama do Sistema de Pagamento ficam
estabefecidos os seguintes principios & procedimeantas:

[.1 A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se nas modalidades abaixo
assinaladas, as quais referem-se @ rotina do atendimento a ser oferecido aos usudrios da
Unidade sob gestio da CONTRATADA, conforme especificacdo e quantidades relacionadas
no Anexo Técnico [ — Descriclo de Servicos:;

(¥ Saidas Hospltalares em Clinica Médica

{¥) Saidas Hospitalares Cirlrgicas

{¥) Hospital Dia Cirarglco

(¥ Atendimento Ambulatorial Especialidades Meédicas

(X)) Atendimento Ambulatorial Especialidades ndo Médicas

(X Atendimento a Urgéncias

() Servicos de Apoio Diagnastico & Terapéutico Externo - SADT Externo

(X)) Saidas Hospitalares em Clinica Psiguidtrica (CAISM)

[X) atendimento Ambulatorial Especialidades Meédicas (CAISM)

[X) Atendimento Ambulatorial Especialidades ndo Médicas [(CAISM)

[¥) Programa Ambulatorial Intensivo e Sami-intensivo {CAISM)

(%) Atendimente 8 Urgéncias (CAISM)

(¥} Unidades de Acolhimento Assistida (CAISM),

1.2 Além das atividades de rotina, & unidade podera realizar outras atividades,
submetidas & prévia andlise ¢ autorizacdo da CONTRATANTE, conforme especificado no
Anewo Técnico | - Descrigo de Servigos,

Il - AVALIACAD E VALORACAO DOS INDICADORES DE PRODUCAO
A avaliacio e analise das atividades contratadas constantes deste documento serdo
efetuadas confarme detalhado nas Tabelas que se saguem.

1.1 Os desvios serdoc analisados em relacdo as gquantidades especificadas para cada
modalidade de atividade assistenclal especificeda no Anexo Técnico | - Descrigdo de
Servigos, podendo gerar ajuste financeiro a menor de 10% a 30% no valor do repasse
pars custeio da unidade no_semestre, dependendo do percentual de alcance das metas
dos Indicadores constante na TABELA 11 - VALORAGAD DOS DESVIOS DOS
INDICADORES DE PRODUCAD [(MODALIDADE DE CONTRATACAD DA ATIVIDADE
ASSISTENCIAL) e respeitando-se a proporcienalidade de cada modalidade de contratacio
de atividade assistencial especificada na TABELA I - DISTRIBUICAD PERCEMTUAL PARA
EFEITO DE DESCONTO DOS INDICADORES DE F'Rﬂ[!ui;ﬁl:] DO QRCAMEMTOD DE
CUSTEIQ, constantes no presente Anexo,

II.1.1 Da analise realizada podera resultar desconto financeiro, bem como
repactuacdo das quantidades de atividades assistenciais ora estabelecidas e seu
correspondente refliexo  econdmico-financeira, efetiveda mediante Termo de
Aditamento ao Contrato de Gestdo, acordada entre as partes nas respectivas
reunides para ajuste semestral e anual do instrumento contratual.

I1.1.2 A avaliagas do cumprimento das metas ndo anula a possibilidade de gue

sejam firmados Termos de Aditamento ao Contrato de Gestdo em relagio as
clausulas qua quantificam as atividades assistenciais a serem desenvalvidas pala
CONTRATADA & seu correspondents reflexo econdmico-financeiro, a qualguer
momento, 58 condiches efou ocorréncias excepcionals incidirem de forma muito
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intensa scbre as atividades da Unidade, Inviabilizande efou prejudicande a
assisténcia ali prestada.

[1.2 Do periodo de avaliagdo:
= 1% semestre - consclidacao das informagbes em julho e avaliagdo em agosto;
= 20 spmestra - consalidacio das informacdes em janeiro e avaliacdo em fevereirg
no ano segulnte,

11.2.1 Ma hipdtese da unidade ndo possuir um semestre de funcionamento ou haver
troca de gestor, 3 primelra avaliagio e valoragdo das metas dos Indicadores de
Producio (modalidade por contratacio das atividades assistenciais), para efeito de
desconto, serd efetivada no semestre posterior,

I1.2,2 Casp a CONTRATADA se mantenha na gestdo da unidade, apds a devida
Convocagao Pablica, com a formalizacdo de um novo contrato de gestdo, serd
considerado o perfodo de avaliacdo completo.

[1.2 Os ajustes dos wvalores financeiros decorrentes dos desvios constatados serBo
efetuades nos meses subsequentes aos perfodos de avaliacdo, detalhados no item
anterior.

1.4 O walor repassado de custeio no pericdo avalisdo, exceto agueles recursos
provenientes de "mutirdes de procedimentos eletivos”, sera distribuido percentualmente
nos termos indicados na Tabela 1, para efeito de calculo de desconto dos Indicadores de
Producdo, quando cabivel,

TABELA I - DISTRIBUICAD PERCENTUAL PARA EFEITO DE DESCONTO DOS
INDICADORES DE PRODUCAD DO ORCAMENTO DE CUSTEID

BIETHIBI.IIﬂﬂ PERCENTUAL PARA EFEITO DE DESCONTO DOS
INDICADORES DE PRODUGCAD DO ORGCAMENTO DE CUSTEIO

MODALIDADE DE CONTRATACAOD LT % Total
Hospital Estadual Franco da Rocha
Saidas haspitalares em Clinica Médica 26
Saidas Haspitaiares - Clinica Cirdrgica 55
HO/Cirurgia Ambulatorial 03 g6
Urgéncia 06
Ambulatoric - Especialidades Médicas 0s ;
Ambulatgrio = Espec. Nao Médicas 02 “6
SADT Externo a3
CAISM
Saidas hosp, Clinlca Psiquiatrica 36
Ambulatdrio - Especialidades Médicas 05 i
Ambulakdrio - Espec. Mo Médicas 34 |
Urgéncia a7 i
Progr, Amb. Intensive/Semi-intensivo 03
Unidades de Acolhimenta Assistida 15 o
Total 100
110
AN
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TABELA II - VALORACAD DOS DESVIOS DOS INDICADORES DE PRODUCAD
(MODALIDADE DE CONTRATAGAD DA ATIVIDADE ASSISTENCIAL)

ATIVIDADE

REALIZADA QUANTIDADE FRODUZIDA FORMLULA DE CALCULO (EM REAIS)
e 7 =
Wl il el ot it L00% X &t ribucia p!rttni'u.a da Internagio {tabela I} X
prramento de custelo do perioda
—— Entre 55% & 100% o volume 100% ¥ cistribuic®a percentual da intermacio (tabela i) X
ﬁ;‘hln L FH. camratads prgaments de custeie do perioda avadiativo
Clinsea Podidtrics Entre 7% « 94 90% do walume 9% X distribuiglo percontuad da InMernagio [Tafela 1) X
contratado pgarnmentn di custeis do periada swvaliativa
0% ¥ digtribuicia percentual da Internagio {kabela 1) X
Menos: que T0% do volume contratad
. e % | orcamente de custeie do perioda avalativo
100% ¥ distribulgio peroentual da intermegdo Crdrgica
Ay I
S WAL SN HILRS [tabela I] X arcamenta de custeio do periodo avaliative
Enftré 95% & 100% do volume 100% ¥ distribuiclo percentual da Intermagio Cdrgics
Saidas Hospitadares confratado itabela || ¥ arcamento de pusteis do periodo avalatvo
Cirlmgicas Enire T @ 94, 59% do walume a0 K distribaiclo percentual da Intemacho Crdrgica
coniratada [tabela ] X arcamente de custele do perfoda avalistivo
T ¥ clistribuicio percentual da IntermacBe Ordrgica
B 0% dia wal
it e LRAR ooy [tabela i] ¥ arcamenta de ousteio do perioda avallativo
. 100% X dotribvicio percentual de HOSCIr  Ambie
Acima do vol trataca
s ONE TP AEE oY [fabela 1] & argamenta de ustels do periodo avaliativo
Entre S0% ¢ 100% do wolume 100% % distribuiche percentual de HDACir. Ambul
cantratada |tabela I) ¥ arcamenta de ousieio do pericdo avaliative
Haspltal dia drdrgico
Enfre T5% ¢ B5,99% do valume 90K X distribulcSo percentual de HOYGr. &mbal. [Tabeks
coniratacs I} X orcamento de cisteio do peniods avaliatan
100 X distribuigae pereentual de HDY/Or. Ambul. (130els
|
Menas qua 75% do valume contratado I} ¥ mreamente de custeio do periodo avalistao
; 100% ¥ distribukgda percertual de Ambulatéio (tabela 1)
H oa vl tratama
TR R K oresments de ciibeio do periodo svelisthia
AMBLULATORIO Enire 3% & 100% g0 volume 100% X distrbuicha percamual de Ambulsbdrio [tabeda 1)
b = confratada % orgamento de custeio do periodo avaliatieo
A Entre T5% & 55,29% do volume a0 X distnbukgio percentual de Ambulatdrio (tabala 1)
contrataca ¥ orgamenta de custeio do periede avalistica
Mk K distribuscio peicentiual de Ambulatarie (kabela 1}
L0 75% d | T
R R T L sk X orgamento de custaio 90 periodn avakiative
P g, S e 100% X distrdbuicho percertual de Ambulaborio (Labsia 1)
% orpamenio de custeio do pericde avaliatieo
AMABLLATA Entre 3% ¢ 100M do voluma 100% ¥ distribuigio p_un:unl:u:l de .ﬁrl'ﬂ:ll.thbﬁl'ﬂ {tabela 1)
e idadat - Mo caniratads ¥ orphmento de cuitesd do il maliathes
; 'II! Sk Entre T5% & B9 99% do wolsms O0rk ¥ istribuiclo percentusl de Armbulstdrio (tabela 1)
comratado ¥ orcamento do custelo do peripdo avaliatheo
TiFH X destribulc@e percentual de Ambulatario (tabela [)
i R TR PR SO ¥ orpamento de custesa do pericdo avaliativo
100% ¥ distribuicio percentual de SADT Extesno (Eabela
Arim trat
SGRvionw (ool Hdo 1) X orgamento de custein do pericdo avalistivo
Emvire 30% & 100% da vodume L0009 ¥ ditribuicSo pertentual de SADT Exlerno {tabela
cantratado 1§ ¥ argamento de custeio do E-tri-ﬂdn avalinbivo
SADT EXTERND
Entre 755 ¢ BO495, do woluma BrH X distribuiglo parcontual de SADT Externa (takela 1)
mantrztado f arpamerta de custesn da periodo avaliativo
i X distribuicso parcemtual de SADT Extarna {kabela 1)
RN QA TR TH A R % arcamento de custein do periodo avaliative
. 100% & distribuigle percentual de Urgénca/Emengéncia
SRHE S S e ftabels I} ¥ preamanto do custelo do pariodo avaliativa
Eritre 85% o 100% do volume 100 X distribuicio peroentual do UrgincafEmengéincia
umGENCIA J canitratadn {tabeta 1} X orgamentio de cisieio 4o periods awaliatha
EMERGENCIA Eritre 0% & B4, 05H do volume W K distribuicio percenual de Urgncia/Emergincia

LT S

[tabela () ¥ ercamento de custeid do periodo awaliativa

Mlenos gue T do volume contratada

TO% ¥ distribuicio perceriual de Urprcia/Emergncia
{tabela 1} X orcamento de custeio do porlodo asaliatho
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III - AVALIACAD E VALORACAO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

Os valores percentuais apontados na tabela inserida no Anexo Técnico 111 - Indicadores
de Qualidade serdo utilizados como base de calculo do valor a ser descontado, em caso
de descumprimento de metas dos indicadores detalhados naguele Anexo.

[II.1 A avaliagdo e & valoragio dos desvios no cumprimenta dos Indicadores de
Qualidade podem gerar um desconto financeirs a_menor de até 10% do custsic da
unidade no trimestre, nos meses subsegquentes, dependendo do percentual de alcance
das metas dos indicadores estabelecidos no Anexo Técnico 111,

[11.2 Do periodo de avallagdo:
= 1% trimestre - consolidacdo das informaches em abril e avaliagdo em malo;
# 2% frimestre - consolidacdo das informactes em julho e avaliacdo em agosto;
#= 3% trimestre - consolidacao das Informagdes em outubro e avallacdo em
novembrs;

= 4% frimestre - conselidacdo das informacdes em janeiro e avallagdo em fevereiro
do ano seguinte.

Mi.2.1 Na hipotese da unidade ndo possuir um trimestre de funcionamento ou
haver troca de gestor, a primeira avaliacdo e valoracio das metas dos Indicadores
de Qualidade do Contrato de Gest3o, para efeitos de desconto, serd efetivada no
trimestre posterior,

I1.2.2 Caso a CONTRATADA se mantenha na gestac da unidade, apos a devida
Convocagdo Publica, com a formalizacio de um nowo contrato de gestdo, serd
considerado o periodo de avaliacio completo.

1.3 Os5 ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios constatados serfo

efetuados nos meses subsequentes aos periodos de avaliaglo, detalhados no tem
anterior,

[11.4 Para efeitos de calculd do desconto dos Indicadores de Qualidade, sera considerada
o percentual de 10% [dez por cento) sobre 0 montante repassado a titulo de custelo &
CONTRATADA no pericdo avaliado, exceto agueles recursos provenientes de "mutirdes de
pracedimentos eletivos®, combinado com os indicadores estabelecidos no Anexo Técnico
1L

[L.5 Férmula: \6

Orgamante de custale | Valoragdo do indicador |  Tabela do Anaxo

no trimestre de qualidade Tiéenioa HE
indicador == bl
5S0fnE 90s FEpasses do
b X 10% X peso do Indicador

I11.6 Visando o acompanhamento € avaliagdo do Contrato de Gestdo e o cumprimento ‘l
das atividades estabelecidas para a CONTRATADA no Apnexo Tecnico T - Descricdo de

Servigos, a mesma dewverd encaminhar mensalmente, até o dia 11 {onze), a I}
documentacdo informativa das atividades assistenciais realizadas pela Unidade: i '.I

II.6.1. As informaghes acima mencionadas ser3o encaminhadas através dos """k
registros nas AlH's - Autorizacio de Internacio Hospitalar e dos reglstros no SIA - )
Sistema de Informagbes Ambulatoriais, de acordo com norMMas & pPrazos | t."
estabelecidos pela CONTRATANTE. |

I11.7 As informacbes mensais relativas 8 producdo assistencial, indicadores de qualidade, '
movimentacio de recursos econdmicos e financeiros e dados do Sistema de Custos ™
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Hospitalares, serao encaminhadas via Internet, através do site
wiw . geskan saude spogov.br, disponibilizado pela CONTRATAMNTE e de acordo com
normas, critérios de seguranca € prazos por ela estabelecidos,

[11.8 O aplicativo disponibilizado na Internet emitira os relatdrios e planilhas necessarias
& avallagcdo mensal das atlvidades desenvolvidas pela Unidade gerenciada e estabelecera,

atraves de niveis de acesso previamente definidos, a responsabilidade legal pelos dados
ali registrados,

[I1.9 A CONTRATADA deverad encaminhar as Certiddes Megativas de Débitos Federal,
Estadual e Municipal, Certiddc MNegativa de Debitocs Trabalhistas e Certificado de
Regularidade do FGTS, tanto da Unidade gerenciada quanto da 0S5, além de extratos
bancarios, precos de materiais ¢ medicamentos praticados (quando for.o casoc), entre
outras Informagies, nos prazos e condicdes definidos pela CONTRATANTE.

[11.10 A CONTRATANTE procederd & andlise dos dados enviados pela CONTRATADA

para gue sejam efetuados os devidos pagamentos de recursos, conforme estabelecido ng
contrato.

Crordenadoria de Gastds de Contrates de Servicos de Sadde 25
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ANEXO TECNICO 111
INDICADDORES DE QUALIDADE

Os Indicadores estdo relacionados & gualidade da assisténcia oferecida aos usuarios da
unidade gerenciada e medem aspectos relacionados & efetividade da gestdo, ao
desempenho da unidade e a qualidade da Informacgdo apresentada,

& complexidade dos Indicadores & crescente e gradual, considerands o tempo de
funcionamento da unidade,

Com o passar do tempo, a8 cada ano, novos Indicadores 80 introduzidos e o alcance de
um determinado indicadar no decorrer de certo periodo o torna um pré-requisito para
que autros Indicadores mals complexos possam ser avalisdos, desta forma, o5
indicagl:lres que sao pre-requisitos para os demais continuam a ser monitorados e
avaliadas,

IMPORTANTE: Alguns indicadores tém sua acreditacde para efeito de
pagamento ne 2% ou no 3° ou no 4° trimestres. Isto ndo significa que somente
naquele periodo estardo sendo avaliados. A andlise de cada indicador, a
alaboracio de parecerss avaliatérios e o encaminhamento dessa avaliacio a
cada unidade gerenciada serdo efetvados mensalmente, independentemente do
trimestre onde ocorrerd & acreditacdo de cada indicador para o respectivo
pagamento.

A cada ano @ formecido um Manual que estabelece todas as regras e critérios técnicos
para a avaliagao dos Indicadores de Qualidade utilizados neste Contrato de Gestho.

& tabela abaixe apresenta o peso de cada Indicador de Qualidade para a avaliacio e
valoragdo de cada trimestre. Essa valoragéo poderd gerar desconto financeire de até
10% sobre valor dos repasses realizados para a unidade no periodo avaliativa, conforme
estabelecido no item II1 do Anexo Técnico I - Sisterma de Pagamento.

Pré Requisitos

Apresentacho de ATH ¥

Percentual da registros e CEP correspondentes ac enderago

Chagnostico secundans por especialidads
?mdntua_.' -:;e_ArH referente as saides

NUcleo Hospitalar de Epidemioiogia
Programa de Controle de Infeccio Hospitalar

PESO DOS INDICADORES DE QUALIDADE VALORADODS
PARA O PERIODO DE JULHO A DEZEMBRO DE 2020

[ ] o o
Inetisheleens _mﬂ:g_gr;g__hﬂi!gre 'I:I"IF:EEEI'E Ulm4Etre

Qualtdade de [nformacdo - - 20%0 20K
Programsa de I?EF_@HIEI_E&EE = = L 0%0 1 0%n
[ Madulos de Regulagin - CROSS . : 20% 20%
Atividade Cirdrgica - - L% 1%
Monltoramento de Atividades

| selecionadas - - 20%% 200
Percentual de Reintemacao (CAISM) - - 5% L%
Tempo Médio de Permanéncia (CAISM] . | - 5% 5%
Protocoios Assistenciais de Saude Mantal | - - 10% 10%

Ceordenadonia de Gestdo de Contrates de Servigos de Saide
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ANEXO RP-06 - REPASSES AD TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAOD - CONTRATOS DE GESTAD

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
CONTRATADA: CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR. 10AD AMORIM® - CEJAM
CONTRATO DE GESTAD N® {DE ORIGEM): SPDOC n? 382696/2020

OBJETO: O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a operacionalizagdo da
gesido e execucdo, pela CONTRATADA, das atividades e servicos de sadde no
HOSPITAL ESTADUAL "DR. ALBANO DA FRANCA ROCHA SOBRINHO" E CENTRO
DE .ATENI';A.'E INTEGRADA A SAUDE MENTAL (CAISM) FRAMCO DA ROCHA, em
conformidade com os Anexos Técnicos gue integram este instrumento;

a) Anexo Técnice I - Descricdo de Servicos

B} Anexo Tacnico 1T - Sistema de Pagamento

£} Anexo Técnice III = Indicadores de Qualidade

ADVOGADOS ) N2 DAB: (™)

Pelo presents TERMO, nds, abalxo identificados;

1. Estamos CIENTES de gue:

al o ajuste aclma referido estarsd sujeito a andlise e julgaments pelo Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, cujo trémite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico;

b} poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagies
de interesse, Despachos e Decisfes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo  Eletrdnico, conférme dados abaixo indicados, em consondncia com o
estabelecido na Resolucao n® 0172011 do TCESP;

£} além de disponiveis no processo eletrinico, todos os Despachos & Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ac aludido processo, serfo publicados no Didrio
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Trbunal de Contas do Estado
de 5S40 Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n? 709, de 14 de
janeire de 1993, iniciando-se, a partir de ent3o, a contagem dos prazos processuals,
conforme regras do Codigo de Processo Chvil;

d) Qualguer alteracao de endereco = residencial ou eletronico - ouw telefones de contato
deverd ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo,

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) 0O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final & conseguente
publicagdo;

b) 5Se for o caso e de nosso interssse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercerg direito de defesa, Inteérpor récursos e o gue mais couber,

il L}

Sdo Paulo, 41 de ;‘T.rv:-’w de 2020.
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| Favvess da S

TE:
Mome: DR. JOSE HENRIQUE GERMANN FERREIRA
Cargo: SECRETARID DE ESTADO DA SAUDE
CPF: 672.438.518-00 Riz: 3.066.500-8
Data de Mascimento: 0R/03/1940

Endereco residencial completo: Rua Dom Armando Lombardi, 701 - apte. 93 - Vila

Progredior, 580 FPaulo/SP, CEP! 05616-011.
E-mail institucional: gabinetedosecratanpisaude. sp.gov.br
E-mail pessoal: ---------
Telefonels): (011) 3066-BE60 [/ 3066.8801 \
i A
s

Assinatura: ] {\)T\-’“

a0 Pabli -
Nome: DR, JOSE HENRIQUE GERMANN FERREIRA
Cargo: SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
CPF: 672.438.518-00 RiG; 3.266,500-8
Data de Mascimento: 08/03/1949

Enderago residencial completo: Rua Dom Armande Lombardi, 701 - apto. 53 = Wila

Progredior, S3o Paulo/SP, CEP: 05616-011.
E-mail institucianal; gahinetedosecreiariofsaude. sp. ooy, br
E-mall pessoal: -------—-- I

Telefone(s): (011) 3066-8660 / 30668801 ||I |

Assinatura: {
|

| (Pt
\ \

Coordenadara de Gestio de Cortrabas de Servigos de Salde
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Pgla Organizacio Social:

Mome: JANETE MACULEVICIUS

Cargo: DIRETORA PRESIDENTE

CPF: D25.855.708-78 RG: 2.084.656

Data de Mascimento: 15/06/1938

Endereco residencial completo: Rua Fidalga, 357 - Vila Madalena, S50 Paula/SP
E-mail institucional: celam@oeiam, org. or

E-mail pessoal: lanete. maculeviciusEid.com.br

Telefone(s): (11) 3469.1818

Assinatura: _(JY—'J?? S

JoBo Franclsco Romano
Gerente Executivo
CELAM

Pela ORGANIZACAO SOCIAL: PR IURIIS

Nome: JORGE LOURENCD

Cargo: DIRETOR FINANCEIRD

CPF: 2.276.339 RG: 116.624.268-15

Data de Mascimento; 17/03/1938

Enderego residencial complete: Rua Waldir Niemayer, 61 = S3c Paulo/5P

E-mail institucional: celamEceiam.org.bre

Telefone(s): {11) 3469.1818 My
[|

1 L Ly
Assinatura: — 5r —&I g kL

Fipriza Oe Jesus Mendes Santana
Gerenmte Administrativo - CEIAM
RG: 32.865,391-1

{*) Facultative. Indicar quando ja constituido, informande, inclusive, o enderego eletrénico.

Coordenadori de Gestdo de Contrabos e Seryepos de Saliide 3
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