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a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Sadde
Lo

TERRMO ADITIVO N° 002/2016 do CONTRATO DE GESTAD N2 R 0202016 - SMS fNTCSS
PROCESSO WM™ 2005-0.2359.128-3

PARTICIPES: PREFETLIRA MUNICIPAL DE SA0 PAULD / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E SERVICO SOCIAL DA
CONSTRUCAD CIVIL 0O ESTADD DE SAQ PAULD-
SECONCI — 5P, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAD
SCCIAL

DBIETO DO COMNTRATD: Gerenciamente e execucio de acdes e servicas de
satde e unidades de sadde da Rede Assistencial da
Supervisio Téonica de Sadde Penha.

QORIETO DO ADITAMENTO: Reclassificagio daz unidades de sadde tipo AMA! LBS
tntegradas, Revisio de metas de sadde bucal conforme
Poriaria 5M5 140072016 e alteracdo de metss de
producko do HD — Rede Hora Certa Penha, MIR Pg.
Arthur Alvim, CER Il Fenha e SADT HD RHC Penha.

Polo presente instrumento, de um lade a Prefeitura do Municipio do $30 Paule, por intermédio
da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE (SM5-5P), com sede nesta cidade, na Rua General Jardim
n? 36, Wila Buarque, neste sto representada sus Secretdria Adjunta Municipal da Sadde, CEUA
CRISTINA PEREIRA BORTOLETTO, brasileira, casada, portadora do ARG 85353106, CPF;
917.525.538/68, de outro lado SERVICO SOCIAL DA CONSTRUCAD CIVIL — SECOMNEC| - 5P,
qualificada como Ovganizacic Social no municipio de 550 Paule nos autos de processo ?\
administrative n? 2006-0.151.451-0, Certificade de Qualificagio n® 03, Inscrita no CMPLIMF sab o -
ne 61.687.356/0001-30, ¢ no CREMESF sob Prot. n® 220, com endereco na Avenlda Francisco
Matarazio, 74 = Perdizes, 550 Paubs, 5P, CEP 05001-000 e com Estatute arguivado no 12 Oficial de
Registror de Titwlos e Documentos e Chd de Pesspa Juridica da Capital sob n® 000374685,
doravante denominada CONTRATADA, neste ate representads por seu Conselhelro Presidente,
Eng? SERGID ANTONIO MONTEIRO PORTO, nf 4.217.782, inscrito no CPE/ME sob o no
547, M1958-04 tende em vista o gue dispde a Lei Federal n2 B.080, de 19 de sstembro de 1580, a
Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n? 52 858, da 20 de
dezembro de 2011, bem como ¢ disposte no art., 24, inclso XXV, da Lai Federal n® 8,666, de 21 de
junhic de 1993, RESOLVEM celebrar o presents TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAD MNP
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Shuor

02042016 = NTCSS = SIS, consoante despacho autorizatério exarado no processo administrative,

e na conformidade das seguintes cumulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Alkera a diusula 1.7 do CONTRATO DE GESTAD, redassificands sz umidades de sadde
AMASUBS Integrads Jardien Mordeste, AMASUBS Integrada Padre Manoel da Mabrega,
AMAJUBE Integrada Carles Gentile de Mele - Cangaiba, AMASUBS Integrada Vila Silvia,
AMASUBS Integrada Chacara Crureiro da Sul. & referida chivsula passa a ter a cepulnte
raclagio:

As Unidades e Servicos de Soude objefos deste CONTRATO DE GESTAD s8o a5 aboixo

monenadrs;

= ARA DBR MAURICE PATE — 22 hovas

»  AMA ENGENHEIRD GOULART - DR JOSE PIRES = 24 hovos

o AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES A ECARVALHO

= [CAPSAD I PENHA

& CAPS ADLRTO WAL MATILDE

= CAPS INFANTIL I PENHA

& LCER N FENHA

= HOSPITAL DIA HORA CERTA PENHA - DR MAURICE PATE

= NASES UBS JARDIN SAQ NICOLALS

o MASES LBS VL GLILHERMINA - DR. AMERICO RASEA NETO

= Pl UBS VILA ESPERANCA CASSIO BITTENCOURT FILHO

= MR PARQUE ARTHUR ALWIN

=  EMAD/ U85 CIDADE PATRIARCA

o EMAD / EMAP LBS VILA GRANADA - DR ALFREDD FERREIRA PALLING FILHO

= EMAD/ (85 INTEGRAL JARDIAM MARINGA - VI TALARKCD

= SADTAUBS WILA SILAA

s SADT/HORA CERTA PENHA — DR MAURICE PATE

= SADT/AMBULATORIO AE.CARVALHO

s LAA PENHA [CAPS AD PENMA) - MISTA

= UBSJARDIM SAD FRANCISCO - ESF

= LSS 0OR ANTONID PIRES F UTLLA (000 - Mishg

s UBS ANTONID ESTEVAD DE CARVALHO - UBS A E. Corvolho ESF

s UBS INTEGRAL JARDIM MARINGA - VILA TALARICO - Mista

*  ARA S UES INTEGRADA PADRE MANDEL DA NOBREGA [serviga UBS Trodicional +
senico AMAJ

*  AMA /UES INTEGRADA CANGAIBA - DR, CARLOS GENTILE DE MELLO (servigo UBS
Tragicional + servige ANMAJ

s AMA /UBS INTEGRADA VILA 3ILWA (servigo UBS Trodicional + servigo AMA)

s AMA S UBS INTEGRADA JARDIM NORDESTE fservigo UBS Trodieiamal + servieo
Ahdd)
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& AMA [/ UBS INTEGRADA CHACARA CRUZEIRO DO SUL {servico UBS ESF + servigo
Al

s LUBS ENGENHEIRD GOULART - DR, JOSE PIRES - Tradicional

s LBES ENGENKHEIRD TRINDADE - Trodiciono!

= LIBS VLA ESPERANCA - DR, CASSIO BITENCOURT FILHD - Tradiciamal

= LES WA MATILDE - DR, RUBENS (00 VAL = Trodicionl

s LES WILA GRANADA - DR ALFREDD FERREINA PAULING FILHO - Trodiciona!

o LBS WLA ARICANDRUWVA - Trodicional

= UBS CIDADE PATRIARCA - Tradictanal

+  UBSJARDIN SAC NICOLAL - ESF

s LES WA GUILRERMING - DR, AMERICO RASPS NETO — ESF

e SATRENHA = MISTA

CLAUSULA SEGUNDA

2.1, Faz o revisio de metas de equipes de satde bucal da stengdo Basica e dos Centro de
Ezpacaalidades Odantaldgiend. CEOQ, de acordn com a Partaria 1400020106 SMSG, com
validade a partir de 01 de agosto de 2018,

2.1 A organizacBo assistenclal deve ser orientada segundo 3 Portaria 1200/2016 SMSG &
para a5 equipes de saude bucal na atencio basica do total de atendimentos, no minimo 20%
deverdo ser de primekras consultas odontoldgicas peogramdticas, sendo que 100% das
primelras consultzs odoatoldgicas deverlio resultar em trataments concluida em fo masima
cimco semanas,

221 O tratamento concluide devera ser repistrade mo oddigo municipal do S1G4A
e deverd ser acompanhado e avaliado pelas interlocwpbes de Sadde Bucal.

£2.1, Deverdo ser observados o tempo previsto para atendimento individual,
bem como a demals aches previstas na referlda Portarta.

2.3 0z procedimentas para lancaments para fing de metas de producio da Atencio Bisica
LB

23 1.PARA EQUIPES DE SAUDE BUCAL Cirurpiio Dentista das Equipes de Satde Bucal

2311 Meta Atendimento indbvidoal refere-se aos apendamentos no SIGA de atendimentos
programdéticos {casos noves @ retornos até completar o tratamente) e atendimentos de
urgbncla, contabilizados pelos procedimentas SIGTAP — Sisterma de Gerenciamento da Tabsla
de Procedimentos, Medicamentas 8 OFM do SUS, também registrados no BPaSS1A;
Subgrupo =01

030101015-3 = PRIMEIRS CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMATICA

030101013-7 = CONSULTASATENDIMENTD DOMICILIAR [exclusivo para o clrurgiio dentista
que realizow o atendimenta em domicilio]

03,01.01.003-0 - CONSLLTA DE PROFISSIONAIS DE MIVEL SUPERIOR NA ATENCAD BASICA
(EXCETO MEDICO) — |anotar ad consultas de retorma)
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03.01.06.003-7 - ATENDIMENTO Df URGENCIA EM ATENCAQ BASICA = ([anotar o
stendimeanto das urgancias)

23.1.2.Meta Procedimentos Individuais do Cirurgiio Dentista ¢ do Técrico de Sadde Bucal
(quando houverfds procedimeantos a terem considerndns 256 o4 qua coandtam no SIGTAP =
Sistema de Gerenciamento da Tabeala de Procedimentos, Medicamentos ¢ OPM do 5US, com
ecessono enderego eletrdnico: www sigtap. datasus.gov.br, registrados também no BPAFSIA

Grupo 01 — Agties de promogio e prevenglo em salide

Subgrupo 01 — Acles codetivasfindividuais em sade

Forma de Organizacho 0F — Sadde Bueal

s procedimentos eddipos:

01.01.02.005-8 - APLICACAO OE CARIQSTATICO (POR DENTE)

01.01.02.006-6 - APLICACAD DE SELANTE |POR DENTE)

01.01.02.007-4 - APLICACAD TOPICA DE FLUOR {INDIVIDUAL POR SESSAD)

01.01.02.008-2 - EVIDENCIACAQ DE PLACA BACTERIAMA ( faz parte do procedimento de
coeavachs dental tupernsionada, @ nao sera cortada individealmente, Para as metas
contratusis serd vélido quando realizado na UBS, por peson, precedendo a escovagBo
suparvislonada)

01.01.02.005-0- SELAMENTD PROVISORID DE CAVIDADE DENTARIA

010102004-0 — EXAME BUCAL COM FINALIDADE EPIDEMICLOGICA (TRIAGEM N LIBS)

para contagem noe websaass somente quando utilizado para fing de triagem na UBS para
inicio do tratarmenta & culdada e sadde bueal. Para cada peddan triada 1 pracedimenta.

Grupa 02 = Procedimenios com finalidade diagnostica

Sub-Grupo - 01 coleta de materizl

Forma de organizagdo =01 = coleta de material por meio de pungBo/bidpsia
020101052-6 = BUOPSLA TECIDOS MOLES BOCA

Grupo 03 — Procedimentos Clinloos
Subgrupo OF = Tratamentos Odontoldgicos
Todos o5 codigos deste prupo nogue couler para complexidade da unsdade de sadde

Grupo 04 = Procedimentos Cirdrgicos

Subgrupo = 01 = Pequanas cirurgias e cirurglas de pele, teckdo subcutdnen @ mucosa
Forma de Organizacds — 01 Pequenas Clrurglas

040101003-1 — DRENAGEM DE ABCESS0

04CA01008-2 - FREMECTOMiA

Subgrupo = 04 = Cirurgia das vias agreas supsriores, da face, da cabega e do pescocs
Forma de Organizacio = 03 Cirurgia da face & do sistema estomatogndtico

040402044-5 — CONTENCAD DE DENTES FOR SPLINTAGEM

Subgrepe 18— Busomaxilofacial
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Forma de Organizagan = Clrurgla Oral
Todos os codigos deste grupo no que couber para complexidade da unidade de saide

Mo BPASSLA, este cidige deve ser regstrado no CBO correspondente ao profissional

cadastrado no CNES da unidade de sadde.

Fara as unidades de sadde gue tenham Raios-X

subgrupo 04 = Diagndstico por Radiologia

Forma de Organizagao = 01 Exames Radioldgicas cabega & pesooco
Todos os codigos deste grupo no que couber.

Oc procedimentos para lancamenta para fing de matas de proeducio nos Centros de

Especialidades Odontolégicas, sho as abaixe relacionados:

ot il il

Procodimenios willdos para mets de cordraso o meia do Minisidns da Sadds

P iscbanitis

03 0F 03 0033 « AASPAGEM COROND-RADHULAR [ROR -:E:m-.urn

D41 0 000 1 - ENIER TR GENGIVAL

413 000159 - GENGIVECTOREA (FOR SEXTANTE)

04 L2.00.016-2 « GENGIWOFLASTIA [POR SENTANTE|

D4 14 020375 « TRATAMESTD CIRUAGI DO PESI 0N TAL {06 SEXTANT E)

Ertla el ia

Endladaniia

013 07 03 003 7 - DBTURACEAD OF DENTE DECIDUD

DO G 00 6 - QRTURAC AT EM DEMTE PERMSEMENTE BIRRADICULAR:

03.07.00 0053 - OBTURACAD FAA DENTE PERMAMTNTE COM TEES O FATS RAIZES

ﬂ.:l-.ﬂ':l' 102 -1 - B TURAC A EM DENTE PERMBNERTE LIHIIHJ.:III:LLAH

IJ!I- L CU K-8 - NETHATANENITTD ENGOCONTICD EM DENTE PERMANENTE ll: RALKLILAR,

I:I.'A.EJ'.I:'.E.EI:'I G - AETRATARE HTD ERDODESMTICD I UEHTE P[HP-MN'IE mll 3 Car & mGLEES

03.07 03 04 0-0 - AETRATANENTO ERROSS TN FMI:IEH'T[ PEHMH‘IE UMI-A&TICLILAR

Cinggia Owal Benor

Clrurps (ead Manar

| 0000100 5- 2 — B P S0, O GLAMOULA SHLNAR

1202 0L 033:8 = S mSe, OF OS50 D0 CHARKID B D6 FACE

02,04 0L 552- 6 - B0 PLs. DOS TECIDOS Aafil s DA IICA

[3.07 0L 00G-B « TRATAMENTD DE MEVRALGLAS FAT T

[, (G 0125 - CORTEN [z DENTES FOR SPLINTAGER]

0404 02 0u4- B - DSTEQTOMU DAS FRATUIRAS ALCEQLO-ERTA RS

|04 0.0 7 « HEDUCAO DE FAATURA A LWECRD- DE WERAIA SEM CTEOASINTESE

| B, O G0 -FEDUE DE LUKATED TEMPCAO-MAARDIDLLGR

[, . 0 1523 - RETIRADE DE MATERLAL OE SMTESE O55EA f DENTARIA

M. ﬂﬁlﬁ---i-FE{ﬂ'ﬁTﬁ%D PARCIAL CO LABID TRALMATIZADD
04,14 0L 034-5 - EXCIGAD DF CALCUAE DE GLAMALILA SALIVAR

04,1400 0361 « EXERESE DE CISTO IIH:IHII:IEHHII E Euummruu.im:_-:r

P4, 1401 O8-B - TRATAMENTO Elﬂl.;_ﬂﬁlmﬂi FISTLILA BITRACEXNTRADRAL

0,030 00852 — EHEMECTOMIA

04.04 00 0058 - COARECAQ CIRLIRGICA [ FISTULA DRC-MASAL S ORO-SINISAL

[, (40000 3 — DREMAGEN DE ABSCESSD DA BOCA E ANEWDS

[ 0004 02 C06-0 - EACRAD DE RANULA O FEROMEND D AETERCAD SALNAR

| D (4 0 008 T = DACESAD [ SLITUNA DD LESEG Pk [ee]

Bl 0 B0 S0 000 - EXERAD £y CLMER [0 LARID

04,04 00 (1313 = RETIRADA DE CORPO E5TRANMD (X015 (15500 D FALE

[, (4 002 0531 - RETIRADN, DE MENDS DE FISATHD MAKILOD-MANDELLAR

0. 1400 05 - TRATAMERTI CHLRGCD OE RATULA OROESINUSALIORD MASAL

0. 1706 000 & = APCECTORMIA 0 GU 5 ORTURACAS RETROGRADA,

0. 14,00 0030 = APATFINCE MENTD DE VESTIRLILD AL POR SEXTANTE)

0. 14 00 0028 - CCHH%D DE BRIDAS RTUSOULARES
041400 00 7 = ME 0 OF IRREGUILARIDADES DL NES0AD0 ALVECLAR

04, 14,00 0065 - O0A D DE TUBERDSIDDE DO MARILAR

P14 B DOT- 5 - CLIRETAGE ARICAL

Bl 14,00 O00-0 - EMEENTG ORS00 DE AFEA DOADDIRA BNTEAFUTAL

4. 14 03 01 4-6 = EXOOONTIA MULTPLA LS ALVEDLOPLASTIN SO0 SEXTANTE

0. 1403 08 740 - GLOSSDERAF 1A

4, 14,00 0200 - MARSUFNZALAD D CISTOS E PSEUDKD CISTOS
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4,14, 0 021-9 - QOONTOSECCADYAMD LECTOMTUNEL ZACED

0,74 0 02E-1 - REIMPLANTE E TRANSFLANTE DENTAL (FOR ELEMENTO]

041,14, 0F 027-H - REMOCAD OF DENTE FETIDO | LU S0 IR ACTA L

04.14.01025-4 = REMOCAD OF TORIS E EXCSTOSES

4,14 0 0353 - TRATAMENT O CIAURGECD DE HEMORRAGI A BUCD DERTAY

BB LT - TRATAMEINTL CIRLREDD PARA TRACHSIARENTD DERTAL

014 OF OAR-§ - TRATAMENTO O ALVEGLTE

0614, 01005 = LILOTORLAAH BCTORMIA

Atendbmento b
pacientes com

G000 L.‘.IEHI - APLICACAD DE CRRICSTATICO [FOR DENTE

2 00 00 0066 - APICACAD [ SELAKTE (FOR DENTE]
050007 00T-4 - &PUCA TOPICH DE FLLOHA IRDIVIDUAL MIT SESSAL)

OO0 O QD€ 2 -E'-"I'IHEI.E-*D DE FLACH BEACTERLAKE

L0008 0080 - SEARMENTO PROSORD DE CANDADE DENTARLA

003,070 000-5 = CAPEAMERTD F'I..ILPAFI-r

0L 0T.00 002-3 - RESTALRATAD DE DENTE DECIDLG

sidicdes G117 17 -1 = RESTALACAD OF LEEFTE PEAMANENTE ANTERIDR

P 0L 0. B 00 ) - PEATALRASAD OF BENTE FERMAMINTE POSTERIDS

0307000070 = PLLPOTOMUA BENTARL

CO.07.DEDC-6 = RASPAGER ALISAMENTO E POLIMENTD SUPRAGENGAIS |POR SEXTANTE)

03,0700 000-4 - RASPACE M ALISAMENTO SLUGENGN AR |:-P«I]'H. SEXTAMTE]

S 14 O QI - XD OWTIA CE DEMTE CECIBUD

(3,74 0 £ 3-H - EXDOOMTIA DE DENTE PEERMANENTE

070007000~ 3 - APARE I FIKG BILATERAL FARA PECHARIENTO BE I:I:.h:i-'ltb.l.h

Ortadantia 07,0007 0031 - AFSRELHC CETOPEDIC] E DRTODSMTICD REMOVIVEL

O D10 7, 064 - BARNTEREDON DE ESP0

OO0 BT.00T-F - PLACA OCLUSAL

07,00 0T D05-0 - PLAKD IRCiseann

0700070 6:1 = AFARELHO ORTOPEDGCT FIND

07,0007 CiRT-0 - APARELHO ORTODANTICD FIND

03,07 DA.0LT-7 - MAENLITENCACVCORGERT O O APRRELHG ORTOOONTICOVIR TOFEDICD

0708, 07 OB « CORDA DEACD E POLICARBOXEATS

0700, 0. Q05 B < CORDE PROVIEDRIA

ﬂi'.[ll.l:lT.l:l:F?-g - PROTESE PAACIAL MANHBLUILAR RERADAIYEL

OF000T.CH0-2 - PROTESE PARCLUL MANILAR BERONIVEL

07.00.C7.0L1-0 - PROTESE TERSFORARIA

27,00, 07 DLI-3 - PROTESE TOTAL MANCIBLLAR

&L01.0T O01-F - PRAOTERE TOTAL BAANILAR

07,08 DT.00L4-5 - PROTESES COATINARLAS § TR A LANES §1NAD § ADESIVAS |POR ELEMENTA)

07,0007 053 - PROTESE DENTARLL SOERE IMPLANTE

Q.07 e 060 - INSTALACAD DE PROTESE DEMTARLA

2.4.1. Mos Centros de Especialidades Ddontoldgicas, para o cumprimento da producdo
minima mensal dos procedimentos de endodontia & obrigatdrio que s2ja realizado, no
mifnima, 20% dos seguintes procedimentos:

02.07.02.005-3 - obturacho em dente permanpnte com trés ou mais ralzes efou
0300 02.009-6 — retratarmento endoddntico erm dente permanente cam 3 ou mais ralzes
2, para ocumprimento da preducdo minima mensal dos procedimentos bdsicns realizados
pela especialidade de pacientes com necessidades especiais & obrigatdrio gue seja
rezlizada, no minima, 305 de procedimentaos restauradores, quais sejam;

03.007.01.002-3 — restauracho de dente decidus

0307 01.00%-1— restaurasio de dente permanaente anterior

03.07.01.04-0 —restauracio de dente permanente posteriar

2.5 Substitul o conteddo dos Anexos abaixo deseritas:
=  Anexo ll =Fardmetros para pagamento e avaliacio de Desempenha por Linha de Servigo:
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s Anexo V- Cuadro de Metas de Produddo e Equipe Minima para a5 unidades com servicos
de Satde Bucal, confarme Portacia n? 1400520 15-5015-G

* Anedo Vil = Flano de Trabalho da Contratada

CLAUSLILA TERCEIRA

1.1 Feam mantidas e inafteradas as demais clhusulas do CONTRATO DE GESTADQ N2 R 020/2016
SMSSNTCSS bem como seus anexs tenicss, no que ndo colidirem com o presente terma.

E dles jLbd L ==1T! mnwnﬂnmda, fai lavrads & pratants termo em (4 1qu::h|;|+ wvias de igual teor, qua
lide e achade conforme entre as partes, vai por elas juntaments com a4 testemunhas assinada,

5d0 Pauld, 25 de outubro de 2016,

Pela CONTRATADA
|t bt Tt~
!'V Enk? SERGIO ANTONID MONTEIRD PORTO
: COMSELHEIRD PRESIDENTE
Pela CONTRATAMTE
8!
\.__.-r-"/{r’"ﬁi —."'r’"' . 4 [;li_'_h
CELIA CRISTINA PEREIRA BOATOLETTO
SECRETARIA ADILUNTA MUMICIRAL DA SALIDE
Testemunhas:
1 A =
= u I.J‘hﬁ' “ - ] = !
P-I'Dl'l"ﬂi. "-Tl-jlu ia BomR ':F-i‘l:.':':f._.-r_-l_ Mo r”._L_ }5}':'. ""5:.--.‘ {.Lr ] _-4'-':.-._--_‘__3- r':':-_..l'\_,-_..l-
RG: 5. 3ILG L23 BG4I DS Yy
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Anexg ¥ =Quadee de meias e equipe minima

A5 metas de eguipa minima & de prodegSo por nidace e servigo de sadde contratualizados, & as
infarmapies relacionadad ss acompanharments dod Sercipos assistenciais, serio descritas nos quadros
adiantz,

4 mangténcio da equips minima, ras unidades e linhas de servico, durante o hordrio de
funcionamento definide congtitui mets a ser avaliada conjuniamente com as metas de produgio

& Equipe Minima & meta contratual @ referese ans profissionals que serdo monltorados guanto &
afetiva cantratagdo pela CONTRATADA e atuardo nas unkdsdes, Essa equipe fol definida am funcdo das
necpssadsdes de sadde, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a manutencin dos
requisios dos programas federals & respectivos finandamenios. Portanio a equipe minima nio s& refare ag
dimensiognamente de pessoal, cabendo & CONTRATADA proper quadre do pesscal necessdrio ao pleng
funcionamanto das aglas o athvidades dos servipes.

Farz avaliagdo de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados procadimantos £haves,
e faito cikulo de metas, baseados em pardmetros de orranizacio de servicos informades por Areas
Técnicas de 585 e utilzando indices de planejamento de pessosl. O procedimento escolhida & um dentre o
rol de outros procedimentos que deverdo ser realizades na execugio objeto do Comrata.

A5 metas de produgdo ndo 58 constituem como pardmetros pars & cenfiguraclo das Agendas no
5164, sendo que gevem ser abservadas e seguldas as osentaghes o diretrizes das Coordenasdorias e
Superdcies Tacnlcas de Sauda,

Tods & predugdo assistenclal deverd ser informada nos respectivos sistemas da informacdoe oficiais
do 5US, no sistema de acompanhamento e avakbaglo dos contratos indicado psla 5815-5P, atualmenis
dezlgnado como WEBLAASE, Ac dreas tdcnicas da SME poderdo sobcitar outras informagBas para avalingdo
do programa espesificn.

it

AMASUBS INTEGRADA CHACARA CRUZEIRD DO SUL [servico UBS ESF + servigo AMA]
POLIFE WM SAETA DE PRODUCEADT MENSAL
Jomads
Carigoda Pofkiional Qanlideds Sempsalgm Pregedimesic Quanidede
haras
S = ESF
;':;";FE"""'“ - 18 n whsta damician
b b Gaareerl vk 1 F] coraulis rmadcs
Erfareraiig - B ] L] comulbs de enfarrmern
LY
Wlisdea Chaeia Gival (L) 15 1
Wisden Chica Gemal 120 1 &
Blibkea Pinduitia (3 ¥ i1
Wliddken Pediatin (4) 3 &
Erfarmaing ] 1f88 4 418

| Servich de Badiologia — AN Geral — realizam em mbdis B30 exames miés sem laudo

(1} 3 Profiscionais da 29, 3%, 42, 59 — 17 horas didrias;
1 Profissionais de B2 e Shk- 17 horas didrias
[2) & Profissionais de 62 & 58k— 06 haras didsiag
[3) 2 Profissionais de 24, 3, 42— 12 horas didgrias
1 Profissional de 58, 62 e Sab. — 12 hores didries
[4) 1 Profissicnal de 58, B & S4b. — 06 hores didring
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AMASURS INTEGRADA JARDIM NORDESTE — [Servipm LBS Tradiconal £ Jurvico ARA]"

ECILIPE nalmInA META DE uﬂnuc.ﬁ.n MAEMNSAL
Categoria Prefissional Ouantidasge Jornada Semantl Pracedimenta Ouantidade
em horas
LIES
i o L 2 20 consulta maddica g5
3 I
Fytieiie o Toich sl tEts ? 20 ronsulta médics 526
Médico Pediatra | 20 consulta madica 526
Cirurgsan Dentista 2 =0 atendimentos imdividuals 192
procedimantos indiviguals B2
Endarmeirn | 1790 + 230
Asgitenle Sacial . a0
AN
Mdtiea Clinico Geral (1) 15 12
Pddace Clinico Gasal (2] F] B
fddicn Pediatra {3} B 12
Pddico Pegatra {3) 3 b
Erfermairo 4 ]

Servigo de Hadiokogia — RX Gerdd, rezlizam em middia ®00 exames/mil destes 205 430 com [apdol

1) 3 Profissicnais da 19, 38, 48 = 132 horas didrias;
2 Frolissionais de 52, 422 Sab.» 12 horas didsias;

(2] 1 Profissicnals de 54 g &0 Fgira - 06 horas didrias;

{3) 2 Profissignais da 39 @ 30— 13 heras didrias;
1 Profissional de 92, 51, 62 g 5ib. - 12 haras didrias;
(4] 1 Profissiznal de 48, 5§ &8 = {k: horas didrias

AMBSUBS INTEGRADA PADRE MANDEL DA NOBREGA

Servico UES Tradicional + Servico AMA)®

ECUIPE MIMIBAA META DE PRODUCAD MENSAL
lormada Sarmanal -
Cateporia Profisslonal Cuantidade Procedimento Quantidade
e horas

LIRS
| bdadicn Chndco Geral s
| 3 1] conguka madica 185
bédica Tocoginecnlogitta
[T AL 2 20 consuita madica 526
| Médico Pediata ) 1 consulta médics 526
| atendirmeniog individuaiz 197
Cirgrglde Dentbsia ! H
i g procadimentos individuais 672
[ Assistente Sacial | 3 30

Enfermeira | ] A0 &1 Sl

AR |

Miedhoa Chnikco Gedal [1] 15 17

Wiédica Chnico Gend [3] ] &
E Widdion Pediatra (2) k] 13
; hidicg Pediatra (d) E} &
| Erdarmaira i 3E

! Servipn de RBadiologia — BX Geral, realizam em média 900 exames/meés destes 20% sio com laudaos
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11} 3 Profissonals de 22, 32, 22 — 13 horas dijsias;

2 Profussiomais de 52, 62 & Sib.- 12 horas didrias;
{2] 1Profissional de &4, 68 ¢ £5h. - 08 Horas didrias;
{3] X Profissionais de 29, 38 = 121 horas didrias;

1 Profisshonal de 49, 58, 6% g 53b, = 17 Horas didrias;
[4] 1 Profisclonal de 44, 59, &% = 06 horac didrias;

AMA/UBS INTEGRADA VILA SILVIA (Servigo UBS Tradiclonal + Servigo AMA]®

ECIUIPE MinIdA META DE FRODUCAD MENSAL
' larnada Semanal
Categoria Profissional | Quantidade ol Pracedimentn Ouantidade
&m hioras
UBS
headico CEros Geral
3 M consiita madica TEQ
hadico Tocogimecologista |
e B 3 20 conpults muldica 259
||
hiddico Pediaiza 2 20 Consuita madics 36
raidico Psiquiatra | 1 20 Consuita madics 125
Palcalogn 1 i
CirorglSo Dentista 4 7 atenaimentos individuaic HE4
procadimenios individuais 1344
Emfarmein 3 23 = 1140
Asilstenie Social F 30
AR |
ndddico (oo Geral | 14 12
hiadico Padiawa | 12 12
Enfermgino | 4 36

Servigo de Eadiclogia — AX Geral- reaiizam em middia 700 ecamas més sem laudo,

{1} 3 Profissionals de 22 a sdbado — 126 disrias
{2} 2 Profissicnais de 21 a sdbado — 12h didrias

ARASURS INTEGRADA DR, CARLDS GENTILLE DE BMELLD — CANGAIA (Servico UBS Tradicional + Serego

AMA)E
EQLIPE MBimts, META BE PEE-DUI;M:I BAENS AL
lornada Semanal
Categoria Profissional Duantidade b Pracediments Ouantidade
]
LIES I
wiedico Climeoo Geral 3 20 consults médica TEG
hidica Tocapineealagista 2 20 consulta médica 526
rabdico Padiata i ] consulta médica n36
e ey
Clrurgi3p Dentista 2 20 e T
procedimenios [
Enfarmaing | 3 143 = 230
Agsistanie Social | 7 30
AMA
hédico Clindoo Geral |1) 12 12
hedico Clinico Geral |2] 3 [+
hedico Padiatra (3] 1 [+
| Médico Pediatra (4] 10 12

| Enfermeiro

34
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et
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Servigo de Radiniogia = RX Geral realizam em meédia 200 exames més sam laudo

(1] 2 Profissionals de 22 a 38b— 12 horas didrias;

{2l 1 Profissional de 24 a ¢ — 04 horas didrias;

(2] 2 Profissionaks de 24, 3§ 4¥ g G = 12 horas didlag;

1  Profissional de &% & 53k = 13 horag didrias;

(4] 1 Profissional de 50 - 05 horas didrias)
DBS:
11§ Com asas alterapdes serd passivel efetivar a integracio dos servicos AMA & UBS, com abertura de
agenda no Sisterna SIGA para o profissionals madicos que atuslmente fazem atendiments apenas da
demanda efpontanea na modalo AMA, assim como também 3 integragdo das apdeas de enfermagem das
pquipes AMA & URS conforma docurments de Diretrizes Operaclonals - Unidades Bdsicas de Sadde
[Janelng2015).
{21 A5 ARAYUBS Inteprada, reunidas no mesmo CNES, contém 2 sendipos, para efeites contratwaiy: UBS
{Tradicional ou Mista ESF + Tradeckenal] ou ESFi e ABAA
{31 Para efeltos de scompanhaments de metas de  equipe minima, de producio e despesas na
prestag i de contas od serviqos serdc veriflicados separadamente, mos registros do Webiaass
B Fara &5 AMAS UBS Imegradas onde apenas o Servigo AMA estd  contratualizado, o
acamgpanhamanto se dard em relacio a0 controle de rmekas de equipe minima & despesas na prestagdo de
e LET
[51 Oz fervigas de radolagis deverio edtar disponaaeis no hosirio da funckonamenta da enidade,
gayands i CONTRATADA ditpar de respensivel tenics nos casts pm que ndo kouser esse profissional da
55, O insurnos necestérios deverdo ser prowvidos pefa SKS excatn nas enddades AMASUBS Inteprada Vila
Silvia & ma AMASUBS Itegrada Cangadba onde of insumas dos servigos de radiologia deverdo sar providos
peda CONTRATADA.
6] 04 emames Laboratoriais seriio processadod por servigos propros ou contratados pela SW5 sepundo
protocclas estabelecidos pala Area de Assisténca Laboratorial da SMS
(7] Cady AMA geve contar com sardgo oo transposte [amboldnciz) para remogdo de cades de
urginchs, incluirts o stendimento das unidades de sadde objeto feste Contrate de Gestdo.

UBS AL, CARVALHO [4ESF+1ESB tipo 1+1E5B tipa 11] ESF

ECLIPE Balmanaa, META DE PRODUCAD MENSAL
Catpgoria Profisslonal | Quamidade jnm;;ah?frnal Procedimento Quantidade
| dpente Comunitino de
| €aide - ACS 20 a5} visita domaciliar . 000
| Bagdico Gereralicta 1 a0 corsuita médica 1.6564
| Enfarmairg - ESF 40 consulta do enfermaim B24
| ESH modakidade | L an atendimentos individuaks 142
| Cirurgidio Dantista Pracedirantos 672
§E5E| nodskdads I . a alendimente individual &
| Corugida Dentista procedimentos 756
LBS WILA GUILHERMIMA — DR, ANTONIO RASPA NETD (IESF] - ESF
i ECIUIPE MINIRA META DE FRODUCAD MEMSAL
Apente Comunitisia de = =
SaiHi - 405 15 a0 wEsita dornaciliar 3 0
| Médics Geraralista Lg% 1] corsulia médeca 1.243
| Ertfermiro - ESF 3 1] corsulta de enfermaing S50

UBS JARDIM 5A0 FRAMCISCO [3E5F + 1E58 tipo | +1E5E tipo 11 ESF*

ECUIPE MinIMA META D€ PRODUCAD MENSAL

'|,'.-'="--':'
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Categoria Profisslonal Cuantidade o ket Procedimentos Cuantidade
em horas
| sgemia Comuniting de T
| sacde - ACS 8 A wiskz domiciliar 3. 600
| Médion Germralista 3 b consuila médica 1.2498
| Enfermeiro « ESF 3 A0 comsulla de enlermetn 46H
| £58 Modalidade | atendimentos individuais
| Cirurglido Dentista {0 + 1 41 =
| ASHE) procedimensos G
- ES8 Madalkdade 10 atendirmentes individuais 115
| Cirergl3a Dantista (CD + I A
| ASE & TS3) procedamanios 756
DS JARDIM A MICOLAL [!E.F_;l - ESF
EQUIPE MINIBMA META BE PRODUCAD MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Jnm;:ahﬁrnal Procedimento Guantidada
| Agenta Comuniting de i .
Lﬁal.'ldu . ACS 15 aq wisita darmiciliar 3. 600
| Bdadico Gerarzlista | 40 coaiulla médica 1,248
| Enfarmalra - ESF 3 F i eosluit e snfermain 458
| UBS DR, ANTOMNIO P. F. VILALLOBO {4ESF + 1E5B tipo 11} — Mista®

ECHUIPE BiNIRAA META OE PRODUCAD MENS AL
; lomada Samanal ;
Categoria Profissional | Quantidade PSR Procadimento Quantidade
Apente Comunitdno de e

Saice - ACS 24 aa visita doméciliar 4,800
| Médioo Gererzlista i 40 consulta médica 1.654
;EETETEE";_% i 40 consulta de enfermelm 62d
| E58 Modalidade | " a0 atendimentos individuais 116
| Cerurgldo Dentista Frocedimentos 756
éHc—dim Llinice Geral F 20 comsulta midaca 536
biddico Tocoginecolapista 3 20 consulta medica 526
| Bédico Pedatr ) 20 cafsufta medics 25
| Enfermeira 3 /30 + 140
| Assistante Social 2 30
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LIBS INTEGRAL MARINGASTALARICO [2ESF # 2EAC + 1E50 tipo | + 1ESR tipo 1) Mista®

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Preflssionsl | Quartidade | '07"00% Jomanal { @ dimento Guantidade
wim horas

Q:ES:E_EUHHM de 12 44 wisita domicillar 2400

Madico Geperzlista 2 40 conpdta madica B3z

Enfarmnalng - ESF 2 40 "-E'."i‘!..“.li"" anfermeaing 312

E28 Modalidade | atendirmentes individuais 192

-Eirurila-u Dentista 1 e pm:e'h'n::gﬂms 672
atendimentos individuais 116

EsE Modalidade 1§ 1 44

Cirurglss Dentista pracedimentos Toh

:E*:::E_c:;ﬂ'ff ™ 12 49 visita domiciliar 2400

Enfarmeins - EAC z A0 coniuta de gnfarmaino 312

Medico (inico Geral | ELi] consuta madica 444

Medico Tooaginecologista i 34 consilia madica 313

kdico Peckatra 1 20 conjulta midica 33

radico Psigulatra 1 20 consulta madica 138

Psicologo 1 40

Erfermeirs ¥ 15

Assistente Social s 30

Clrurglide Dentlsta® 5 16 atendimentos individuals 173
procadimentos &05

Lependa:

E5F = Cstratégia Saide da Familia
E5SE — Equipe de Sande Bucal
ALE — Agente Comunitdrio de Sadda

oas

(1} As wisitas dos agantes comunitiries referem-s2 & somatério ce wisitas & revidtas, realicadas no mis |
Fonte de informacio: 5143 + SLBRA)
(2} Nas equipes onde ndo houver paridade de 1 cirurpido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxilar de
saude bucal deverdo ser consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgiSo-dentista de 20 horas 40
horas sam ASE conforme constante na Portaria 5M5-G 1A00/2006
(3} 4z unidades contemnplacas com mécoes procedentes do “Programa Mais Medics™, do PROVAR, e de
Propramas de fesdéncla Médica de SMS terBo 28 melas paramatrizadas de azorda com as diretrizes 2
especliciades do pragrama.
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MASF SEDE UAS {ESF) VILA GUILHERMIMA — DR, ANTOMIO RASPA NETO
EQIUIPE MINIAA META DE PRODUCAD FMENSAL
Jarmada
Cateporia Profissional Quantidade | Semanal em Procedimenta Quantidade
hiiras

Fonoaudidlogo 1 30
Flsioterapeuia 2 20 e
Psirologe 1 ap
Tesapeuta Qougacinal 2 20 fcarrpanhamenta das atividades da eguipe
Assistenie 5ocial 1 20
Mutricionista 1 40
Educador Flsio 1 A0

BOSE SEDE LS [ESF) JARDIM S0 MICOLAL

EQLIPE MINIMA

META DE PRODUCAD MENSAL

Jyrmada Semanal

Categoria Profigtional | Quantidadae p Procedimentn Ouantidade

| Fanoaucsslogn | Al
| Fissaterapauta ] 20

Psicalogn 1 Al

Terapeuta Orupacional 2 20 Arnmpanhbrients das atividades da agquipa
Assispenie Social 1 30

Mutricionesia 1 &0

Educador FEico 1 Al

LFBS Eng. GOULSAT » DR. J0SE FIRES Tradicional®

ECQLIPE M(Nnas META DE Fn_nm.u;.ﬁ.n MIEMSAL
lornada Sem |
Categoria Profissional Quantidade e oy Procedimento Quantidade
em haras
Miedico Clinkoo Gearal
i 20 consulta rddica L6
migdico Tocogineoal
T 3 20 consulta médica 789
nikdico Padiata P i sonsulta médica 526
watdico Psiquiatra 2 2 consulta mddica 250
Cirurgl3o Dentlsta z 0 atemndmentos Indhviduals m
precedimentos individuats B2
Enfermeing 4 3500+ 1540
Aszlstente Social 1 30
Fslcdlogo 1 L
LIBS ENGF TRINDADE - Tradiconal
EQUIPE MINIA META DE PRODUCED MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Procedimento Guantidade
em haras
hadiceo Clintga Garal 3 M oonsulta médica Taa

5
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Madico Tocoginecologista | 2 H consufta médica 526
hadion Pediata 3 Pyl consuta madica TES
Fsicdlogn 1 4
Enfermelro 4 1404330
Assistente Soclal 2 ]
LIBS VILA ARICANDUY A ~ Tradicional®
EQUIPE MiMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profisslonal | OQuantidade hnTe e Rl Procedimenta Quantidade
emi hinras
I
Medico (hnicoGesal | g Py considta médica 789
e b 1 20 consuita médica 263
Mddico Peckatra | Fii] consuta madica 163
Médico Psiguietra 1 Pl consuta madica 125
Psicdiogn 1 40
Cirurgi®o Dentista 3 20 atendimentos ndidduais 2EE
| procadimentos Indhviduais 1008
Enfermeiro | 3 1/40 + 2/30
Assistente Social | 1 H
L85 OR. CASSHO BITTENCOURT FILHO = VILA ESPERANCA - Tradicional*
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional | Cuantidade Tkt Sy Protedimento Oeantidade
&m horas
hadloo Clinlon Geral 3 HI it midiea 765
: T i logi
e L e o | 1 20 constdta médica 263
Médico Pekatra z 20 |consuita médica 526
Middico Piguistra | 1 H consulta medica 125
Cirurglfio Dentista . > %0 atendimentos indrbduals 192
i procadimentos Indhlduais 672
Enfarmeing | i 1040 = 320
Asslstente Soclal | 1 30
UBS VILA GRANADA - DR. ALFREDD FERREIRA PAULIND Tradegional®
EQUIPE MiHIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional | Quantidade | /*Mo oo Procedimento Quantidade
Madioo CHinico Geral
ikl 2 consulta médica 789
hdicn Tocoginecalogista ¥ 70 R A 526
|
tadico Pediata | 1 Pl considta mebdica 63
h&dico Psiquistra | 1 Fi) ConsEta mddica 125
Psicdlogo | | i
| Cirurgide Dentista | 7 o atendimentos indiaduais | 192
| procedimentod individuais I 672

3
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Enfermemsa | 590 + 330
St iEnte Social 1 a0

LS VILA MATILDE - DR, RUBENS DO VAL - Tradicional®

ECLIPE MM META DE PRODUCAD MENSAL
Categeria Profissional | Quantidade ’"'":r:“hs:n"f”’ Procediments Quantidade
| Miedico Clinico Garal
gl bl ch 3 0 conguita rddica 789
Médice Toc erologita
i i ; 20 consulia médica 526
Midico Pediatra 1 0 consulta médica 163
Cirurgide Dentista i 10 atendimenios individuaia 188
procedirmantas individuas 1008
At iente Sacial 1 I
Enfermeiro 3 140+ 2530

UES Dr. HERMENEGILDO MORSIN JUNIOR - CIDADE PATRIARCA Tradicional®

ECILIME MRInAA

META DE PRODUCAD MENSAL

Categoria Profissional | Quantidade ”m::"hit_ﬂwl Procedimento Quantidade
Medico Clinico Geral E 20 consulta madica Ta%
Miadico Tocoginecologicts 2 20 consulta madica 526
Migdacn Pediatra 1 20 consilta mddica 263
MABdELG Pediatia 1 12 consulta méadics 158
Pl Pssquialra 2 0 conaults madica 250
Fiicdlop 1 A0

aglendimentos individuais 288
Clrurgidio Dentlsta 3 20
r"‘a procedimentos ndvdduais 10038
Endermeira 3 140 + 2f30
Assistente Social 1 30
DB5:

[1] Mas equiges onde nio howeer peridode de 1 cirurgiio-deatiste 20 horaafM0 horas para 1 auxiliar de
aaide bucal deverdo ser concidaradas s metas estabelesidas pers 1 tirurgiao-dentista de 20 horas/40
haras sem ASE conflarme constante ns Poctaris ShAS-G 140002016

{2] As umidades contemgladas com médicos precedentes do "Programe Maeis Médim”, do PROVAR, & de
Frogramas de Resldéncks Médca de 55 terdo as metds parametrizadas de acordo oom &% diretrizes &

especficidades do programa.
PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS
Spdiado na UBS VILA ESPERANCA
ECIUIPE MIMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profistional | Quantidade m":i":;:‘:“' Procedimenta | Quantidade
Coprdenador che Equipe acompanhamento dos | 120 idasas em
de Sadde® (Nivel 1 &0 Casas, SUperisio @ acompanhamenta
Superiarg coordenagio administrativa | POF rrg

i
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| Enfermelre 1 a0 consulia @ visita domicliar
Auiliar de Enfermagem procedimentis no

2 40 domicllio sob supemvisdo do
enfermeine
Acompanshants de ldasoy i an vigitas domiciliares
hddico Garatra ou : o
Ita

Clinico com exparifncia & i i z:iili;éd'“t“ﬂh
Gerostolopia

*Recormends-s2 que o Cordenador de Equipa saja um profssional Assistente Social
Funcionamento de Sepunda & Seata-faina
OES:
(1) D5 servigos PAl serdo acormpanhados pela Area Técnica die Sadde da Pessas |dosa/SME & Fespectivas
interiocugdes regicnats.

1214 CONTRATADA deve prever retursos para locomogdo da eguipe = participantes do programa.

EMLAD BAARINGA TALARICD - sediada no UBSI MARINGA TALARICD

CQUIPT MINIMA META DE PRODUGAG MENSAL
Jorrada Semanzl
Cavegoris Profasionsl Quantkdsde "Im“ M| Procedimento Cuantidade
Enformizirg 1 40
Fisiotorapeuta 1 2] pocientes em &0
mediza Clinlco 1 40 Brampanhamenta
Ausiliar/Téonlco de Enfqrm:&_nm q ]

ERAAD ODADE PATALARCA - sediada na UBE Cidade Patriarca

EQULIIFE RATMENLA, META DE PRODUCAD MEMEAL

ada Semanal
Categoria Profissional Quantidade |0 ‘h;“ A Procedimento Quantidade
Erfarmairo 1 a0
Fisiotorapeuta i 30 pachantes am en
Medico Clinico 1 40 acompanhamento
| AuiliarfTemnica de Enfermagem 4 a0
| ERAAD VILA CRAMADA - sedisda na UES WILA GRANADS
' EQLIPE MINIR A | META DE PRODUCAD MENSAL
Jomada Se I |
Categorla Profssional Quantidade i ah“:m ol Procedimenio Quantidade
|
Erfarmaine 1 a0
Fisinterapauta 1 £ pacientes am &0
Medipo Clinico i il atompanhaments
AuiliardTécnico de Enfermagen 4 M
ERAD VILA GRAMADA - sedinda rma UBS VILA GRANADA
EQUIPE MINIMA | META DE PRODUCAD BENSAL
Jarmada Semanal
Categoria Profisskonal Ouantidada | e WM procedimento Quantidage
1
| Flshotarapauta 1 ET1) |
| Fonosudsdapo 1 11} | paditnbas #m 180
| Mutritionis 1 T} | acompanhamento
| Picdlogs 1 40 |
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Aszsistente Soclal 1 3 |

RS
(1) Cada equipe &= EMAD deve contar com 2 weiculas para lcomopdo das equipes para o atendimenta
domiciliar,

(2} As despesas com o fornecimento de dieta entersl, bam coma locagdo de eguipamentos e mobilidmos
para a manutengdo do pacieante no domicilio, coma: BIPAR, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de
rodas estdo previstas no orpaments desta Contrato & serdo de responsabllidads da CONTRATANTE.

{3) A5 ariidades db equipe de EMAP dasverio ser regiuiradag @ sud produtividads serd snalisada pela Araa
Técnica do helhos &am Caga & respectivas interlocupbes reglonais

AMA 12 HORAS

NNIDADE DE SALDE Equipe Minlma
Namerno de Dias da Semana
Profissionaiz/Ta
AhlA MALURICE PATE 1 medices clinkons Segunda, Tercn, Usarta ¢ Duinta < 12hs didrios
2 midices clinkens SenlE o mabaks — 12 horas diaris
| el e ¢ linico Sewia ¢ Sdhade — 06 horas diares
2 medilivos pedioiras Sepunda, Terga, Quliig < Sexia — 12 horas diinias
I mddico pudinra Qe ¢ Sdhado — 12 oras didrias
1 middicn podinir Oezrmn ¢ Shbuelo = 06 lwores difirios

Sevipo de Radiologis — AY Gesal

DRS:

11108 sarvigns de radiolagia deverio estar disponiveis ng hardns de funcisnamenio da unidade, dewands &
COMTRATADA dispor de responsdvel técnico mod casol am que Ado houver esse profissional da 5SS, Os
iaumos necessdrios deverio ser prowicos pela S5,

12) Oy exames laboratediaiy serfo processados por services proprics ou contratados pala SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Ares de Asiisiénea Laboratorial de S5

{3) Cada AMA deve conlsr com erigo dé transponte [ambulinga) para remogio de casos de urgéncia,
ingluindo o atendimento das ursdades de salde objeta deste Contrato de Gestao.,

14) Mo caso dos servigos com atendimenio exclesive de demanda ndo apgendada, 590 & procwa espoalanea
{aMA 12 horas, AMA 34 horas! a products assistencal (consultas & procedirantos) mensal pie constitui
wina maka, mas sara objeto de moniteramants @ avalagio rimestral pare adeguaiio do dimensienamento
da pessoal da acordo com a producBe apresentada e deve ser wilizads come referéncia o planeiarmenta,
15]) Hordrio de funcioramenta de M a Sabade das 07 as 19k

URGEMCIA E EMERGENCIA

URGENCIA E EMERGENCIA - ANA 24 HORAS

UNIDADE DE Eguipe Minima
SAUDE Mimers de Dins cha Semunn
ProfissionnisTria
AMA EMNG. 3 nwidicos elinicos Sepmmuba, Tergi Chuarke, (huinki e Scala = T:00 da 1A
GOULART DR 2 mudlicod elinicos Sfibachr o Dirmingo - 700 s 1904
JOSE PIRES 2 muiilieos cllnicos Sepurad o Domingoe 19:00 b 7 (00
3 médigns peliiras Sepunids & Dnininpga - 7206 & 19:000
2 midice pedisirg Sepenida 0 Deminga - 19:00 45 7100
Obs:

(11 G sarvigos de radislogia reaftam em média 1100 examesy/mes sendo 208 com lasdo e, deverfo
astar disponivels & atvantes no hordno de funclonaments da unidade, devendo & CONTRATADS
dispor da responsdval técnlco nos casos em que ndo houver esse profisdonal da SM5. O exarmes

11
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labararoriais serdo proCessadns por SEvipos proprios oo onfratados pela S5 segundo protocolos
eatabalecidas pela Area de Assisténcis Laboratorial de S5, O3 insumos necessdrios daveric ser

provides pels WS,

{2f Por ser servico pard atendiments exclusivo de demandas ndo agendada, isto & procura espontinga,
a praducde sddivtencial s AMA 2dherat {consultas o procadimantos] mansal ndo conssitid uma
mata, mas serd objete de monitoraments & avaliagio  trirmestral para adequacdo do
dimersioramento de pessoal de acords com a prducio apretentads o deve ser utllzada como
referéncia no plane{amento.

{3h AR - 24 horas devesm contar com servige de transporte (ambudancia adeguadas) para remocdo
de cazas de urgéngia.

1 AME TOREA
HOSPITAL DLA HORA CERTA FENHA
qullpE Minima META I]EFEI.DI}UI','.E'D FAEMSAL
) - Jornada
Categaria Profisicnal
x 3 uantidade | Semanal em Procediments idad
Especialidades Médicas Q it "
horas
Candidogia =1 12
consulta médics e

Cardinlogia 1 20 i '
Clrurgia Pedldtrica 1 12 consulta médica o7
Citurgia Geral 2 12 consulta médica
Cirurgia Geral 2 Pt} consulta médica 458
Cinargia Plastica 1 12 condulta médica 50
Dermatalogia 7 20 cofaulta mbdica 1051

2 12
Endocrinologla 3 0 consulta médica 152
Hoemeagatia 1 0 censulta miadica 139
Infectolopia 3 0 consulta midica 485
Gastroenterologia 3 12 consulta médica 54
Geriatria F 12 consulta médica 157
Glnunlgwpﬂhﬂ 2 12 consulta madica 329
Mastalopia 3 12 eongulta medica e

3 .
Meurdogia 5 ;n comdulta médica 154
dtalmologia 3 12 candulta miédica 144
Oriopedia a 12 comulta mbdica a7z
Ororrinolaningalogla 3 13 consglta médica 118
Prieumasioga 2 a2 consulta madica 379
Practalogia 1 iz consulta médica a3
Aeumanalogia 1 12 consulta médica 114
Urclogia 3 12 consilia midica 294
Cindrgia Vascufar 5 il condults midica 312
P.nEEI.EEIIHngIa -3 12
Girecol Calposcapia
o opiaColposcop i 20

[t
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PREFEITURA DE
PAULO
saUSE
REDE HORA CERTA = HOSPITAL A FENHA
| EEPEEIHJD:HDE CIRURGICA PRADCCOAMENTO META MENSAL | CIRURGEA DUA META MENSAL (entre
[entre todas especialidades) todas especialidades)
| Cirurgia Garal
| -C'rurEi: Pedidtrica
Crurgia Mastica
Dermatolodia
Otorrinclanngologia 355 106
PmclﬂlnE'
Lirologia
Cirurgia Vascular
Ortopadia
(*] Profissional fard somente procedimenta
CAPS INFANTIL N PEMHA .
EOLIPE BalMi®A | META DE PRODUCAD MENSAL
Categodia Prafesianal Quantidade | lornada Semanal em haras | Procedimanto | Quantidade
Medicn Piquiatera . 20
Enfermeina 3 E |
Puictlapa 2 Aai
Terapeuta Ocupacional 2 L] o .

e _ M de 155 paciantes com
Agthtente socil 1 30 cadaitre ative
FanaaudiGlegn 2 |
Auxilizrftacnicn da ; —

B Ermagem
Oficineirg i 20
CAPS ADULTO 1 ¥ILA MATILDE
EQUIPE MINI A IMETA DE PRODUCAD MENSAL
Cotegoria Profissional fOuantidade | Jornada Semanal em horas | Procediments | Quantidade
Médico Psiguiatra 2 2w |
Enfermeira | 44
| Pscologo . 4 fa .
[ Terapeuta Otupacinal 2 H |
fAasistente Social ] ] minima de 220 pacientes com
AuxiliarftSenico de cadastro ativo
4 H
en{emu!em
Aeliar/téonico de i il
enfermagem
(Hicineirn 2 2
CAPS ALCOOL E DRDGAS || PENHA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Duantidade | lernada Semanal em haras | Procediments | CQuantldads
PAedioo Pelouistia 2 20
| médico Clinico 1 20
Enfarmairg 3 30 Minimo de 190 padentes com
Enfermairo 1 Al cadasiro atvn
Psicalago 3 40
{ Terapauta Ocupacional 2 a0 |

13
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Educadar Fisico

1

fumiliar fTémico de
Endermagpem

=i bt

5

Ofigingirg

i 20

Ohbs.: [1] A5 atividades precedimantes dos profissionais que otuarm so CAPS deverdo ser registradas nos
Skstemas de Informagies do S &, serfo objsto de acorpanhamenta e avaliagSo de produtividade da
eguipe & ulilizagio do senvipo por parts da Ares Téenes de Sside Mental e respectivas Intedooucies

regionais.

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTD MISTA = PENHA*

lofpga Auguista, 421 - Penka

LAl Capacidade Pessoas ACOMPANHAMENTO MIMSAL
Taxa de ocupagds da |lettos, de 85% a 100%.
Unldadg de Acclhingnto Panha = £
ALCOOL B DROGAS — Localiadi. A i 13 ekod \Tetal de apolhidos-dia no perlodo f Total de

leitos-dia do periodo * 100]

ANMBULATORID DE ESPECIALDADES A E CARVALHO

Equipe Mirimas META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Proficsional ' Cuantidade Inmﬂllhi;r::n#m Procedimento Ouantidada
Cardinlogia Adufta | 2 12 consultas 244
Meurologia Adufto | 2 1| copsultacg 416
DﬁalmulnEna | 1 i congultas 208
Otorrinolaringalegia 2 0 consultas dl
MIE = PAROUE ARTHUR ALVIM
ECIUIPE MiMmA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profissional Quantidade thda:;::nalau Procedimento Cueantidade
| Fisiotarageuta 3 _}jl'
FonoddERge 1 = B4 casos novos & 225 pOsR0aE &m
Terapewa Doupacional 3 0 tarapia
| Psicdlogo 1 40
| CER 1 - PENHA
| ECILIIPE R INIR META DE PRODUCAD MEMSAL
Categorla Profisslonal Duantédade Mfﬂdah?:lhalm Pracedimanta Ouantidade
| M2dice Orarrimolaringodogista 1 20
| Miadice Dftalmalogista 1 20
| Fencaudslage B 40
[Psictloge 3 a0 51 casos n-:imsnﬂFlEl pesE0as am
- tarapla
| Fiskotarapauta 1 30
| Terapewta Qoupacional 1 30
| Assistente Soclal 1 30
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SAO PAULO
SAUDE
Examsa Procedimentas / mis OOM LAUDO
Misdiomstria an
BERA/Patencial Evocsdo an
Emiifad aloatisticas 12
BERA com sedaglio 5 meta

(1} & meta de pradugio de 13205 novas por mies serd confirmada pelp SIGA
(2} Os procedimestos realimados nos atendimantos, como exames, consultas, terapias individueis, & em
Erupo, visitas domiciBares deverdo ser reglstradas no 51GA, 98505,
(3} A execurdo dass agfies e servipos de reabllitag¥o serdo acompanhados também pela Area Técnica da
Passoa com Daficidncia = 53845 @ respectivas interfocugies reglonals

POID DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO— AE. CARVALHD |

]

Mets de exames / mis COM LAUDD
Audbomeetria =1
Hasafibralaringoscopia sf meta
Radiplegia - Ultrassom Geral N

= L gy m T
ES AT LA SILA LA
o) J".lful".l:.'r!'-l-lEI a2

=

Mets de exames / mbBs COM LALDD

Exama
Cofonoscopia/Endoscopia/ Retossigmoidosoopia 296
Lolpoiopia 0
Densltomatria 250
Ecocardiografia Adul
cocardiogra ulte 370

Ecocardiograma Infantil

Ecoestresse com teste farmacolaphco

Eletrocardlograma

Eletraencefslagrama

Espiromgiria

Hodfer

Mamagrafia

MAPA

Hasofibrelaringoscapia

Pumigda Mamiria

Raing-X

Teste ergometrion [:‘.‘ardll:lngl_s.tab

Uitrassam Geral

FS Doppler Mascular

130

S Dbsténrico com Doppler
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ﬁ Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Saude

FREFEITURA DE
SAD PAULO
LALIDE
U5 Tirsolce e Doppler Ouinns I
EXAME FROCEDIMENTOS PREVISTOS
Bedpsla de pristata -
Becipsia de tiredide
Eletroencefalografia com sedacio sf meta
Obs.:

(1) O servipos de radiologs deverdo estar disponivess no Rordrc de funcienamento da unidade, devends
a LONTRATADA dispor de responsivel ticnico nos casos em que ndge houver esse profissional da S5,

[Zf A CONTRATADA deverd preser recursos humancs, matarizls ¢ demals despesas para a realizagio dos
excarmes Wudados nd quantidads solictada inclusive despasas com descarte da res|duwas,

(3): 0% exames de anatomia pateligica g citopatologia Indicacdos e colhidos nos procedimentos/axames
achma serdo reallzados pelos services indicadpos por 585, sem s para 8 CONTRATADA,

(4 O agendaments dei aramis deve praver perceniusl de sbientefsmo, disponibilizende némero de vagas
ul marqr.

(5] Todes os exames realizadoy deverio ser registrados no Sisterns de Infarmacio do SUS.

(&) Ma cataporia Ultrassopegrafia Geral astio conlides o4 deguintes exames de ultrassonografia: abdfman
superior, abddasan total, aparelho urndne, arteulighs, bolsa escrotal, préstata par via abdominal, préstata
por via transeetal, tirenide, transvagingl, péhice, sepunds agenda arientada pala STSCRS

(7] A CONTAATAD deverd reafizar todos o8 examas de Radiolagia — A% Geral par Bere demanda, sendo que
realizam em médiz 1600 exames/més senda 20% com lauda.

LCAL Capazldade Peisaas ACOMPANHARMENTD MERNSAL

Poreentagem de moradores am
relagEs b copacdade, de B5% 2 100%
da capacidade, | [Total de moradores
no pengda /B *100]

Servico residenciel
terapiutico 08 PESSOAS

|6
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ANEXO VI

PLANG DE TRABALHO DA CONTRATADA

1-Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade e servigo e da Coordenagdo

Técnico Administrativa

COOMDERACALD TECRICH ADPING TEATIVA A5 - SECONCI
Corgn . & Exafenie g 265
Unaridida Exlatsstinin, ntkiade a
ERHaRc/N o O Horrafioma® | mecemtrajCompiste | municipaliesds, e
lw

AMALETA A MINGTRATIVD an 5 o 5
AMALGTA ACMING TRATING - A i ] T 7
AMALFETA ADMINETRATING - IR i i i 1
AMALETA [ SISTERAS | an 1 b 1
AMALETA [ SUPDATE Il il ] o F
ASSESSORA, ADKIRITTRATIVA 4} 1 1] i
ASSESS0R DE ATERCAD A SHLOE il 1 i 1
AZEISTEMTE AL WS TRATIVG: i 3 0 3
ASSISTEMTE MDA RS TRATING - B 4 5 0 5
AUKILIH NDAINISTRATIGD | an T 0 1
ALAILIAR ACAHNISTRATIVG ] i) ] 0 F]
£ O PRALGS 1L 30 i 0 2
COORDERADOR GE ATEMCLD A SEUOE 7] ] 0 d
[ OORIERADOH OE CUSTOS E o . i .
OIRCAMERTON

COCRRERATOA OF IMTERLOCLUGAD =

MEDICA # 0 1
[OORDERADOR CF MEDRINS

DOUPACONAL i ! b A
£ GOROE &GO GE T1) a0 1 o 1
[ OORDERADOAA AMINGTRATIVE a0 3 i i
ENFESMEIRD OF ECUICALAD ERd 55UDE a0 1 [ 1
ERGERHEIRC DE SEGLIRARGA GO & : 3 ]
TRARSLHD

TaERERTE O ATEMCAG A SALDE A0 1 o Fl
TERERTE DE IMERAESTRUTURE 20 1 1] 1
| GERENTE MIEDNCO ASSISTENCIAL 30 1 0 1
BERERTE TECAILD | T x ] 3
BAIPEEMIG B ADRINISTRATIAD I 0 o i
SUPERVISOR OE ENFERMBGEM a0 i ] 1
SUPERNTGE DR DE SAUDE ALICAL 10 1 qa 1
TECH D0 D SEGURAMEA DO THA BALHD &0 1 ] 3
| TECHIDD EM ELETAONICA 0 1 [ F ,%,1

LRBS [ESF) Ak, CARNALHOD (4 ESF + 158 bpo | = 158 tipo &)
carg Exlitents de SME-
Categoria peofssisal{Cags Hordrisformads ““ﬁmlm mm M’E -
samanal
lm-!ﬂ

AGENTE COMLUNITARID DE SA0DE a0 0 0 ]
AGENTE DE PEOWMOCAD AMBENTAL ] 1 [ 1
GESTOA LOCAL AV T i 0 1
AXSIETENTE ADM IS TRATIVD 4 I 1] 1
W5 EMTE 0 MANUTERCAD &0 i [ 1
AUKILIAR ADAHINISTRATIVD 1 ] B a 1
TECHIDO O EMPEARARGEM & :| a i
ALIKILIAH DE SSUDE ®ICAL & 2 [] 1
DENTETA al ] 0 1
ERFEEafI RO E5F 0 4 a i
FAEMBLELTICD ] 1 [ 1
IOVEM AFRENDR 20 1 a 1
GERERTE OE URERDE DE GALGE 1 ] 1 ] i
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4

3 i BMAEDICOE)

TECHIZD DE FARRAACIA

Fl

a

TECHIZD DE EALIDE BUCH,

&-151&

1

[

P85 |ESF]

WILA GUSLHERMIMA, - DR, ANTONKD RASFA HEI'ﬂ-E ESF)

Cotegpoia profissieaal fCarps

Canga
Hordria/jomada
semanal

Quanikdyge
Mecemdra fComplein

Eslstence dn Shas:
Eszautdrie,
musnacipefladn,

aLka

Ouamkiade &

ennkrakir

AGEMTE COMLARITARID OF SSTE

{ oS
wn

AGENTE DE FAONROCAD ATBENTAL

ASSIETENTE ADSABESTRATIVEO

AUXILAR ADMINETRETEVD |1

ALIKILAR DE EMFERRAGEM

TECMICO D EMFERMAGERW

ENFEARSEIRD EEF

FARSAACELITICO

IOVEM APRENDE

GERENTE DE Lsanaf DE SaLIDE ||

MECICO GENERALISTA

TECHES il Ehrda S

L P et R B Ed E A o et

L/ ARAS, INTEGRADA (ESF) CHACARS CRURTREG D SuL

LIRLE R R ol Ll TPl (ol P ey B L ]

QEEEGDEQDGEQE

CER P ES Rl Ll R0 £-21 =10 - B e

{1 EAE)

Catepeala profisioasl ! Caegs

(= 1"1]
Hardriafjarails
semasal

Quasdidade
MpcmiadraComplein

Enigtente di Shad:
Estatubdrie,

sunrgulg

angatade &

conratar

AGEMTE COMLEAITARID DF SAUTE

AGEMTE DE MANUTENCAD

AGENTE DE PACR CCAD ARIEENTAL

ALLIZTEMTE ADBMBIGTAATID

AISIETENTE CE SLPOATE |

ASSISTENTE SOCLAL

SIKHAAR ADMIN I TRATRD I

AUEILAR ADTAINISTRETI N 11

ALHILAR DE MAKLITINGAO

CHFEARSEIRD

EMFEAREIRD

"ENFERMEIRD ESF

TARSARLELITICE

SERENTE DE LADWDE DE SALIDE ||

JOVEM APRENDT

MEDICO {LINICO

WMERCO LMD

MEDICO GEMERALISTA

TACD PECEATRA

MERICH FELOATRA

TECHICO DE ENFERMWGER

ALIXIUAR OE EMFERRIAGERM

TECHICO D FAARACA

REEE*LNEEGSHHBBHEETE-EE—EB

| B o] wuruefre S eofes i | an i | fam ] o i o e i o P2

II:lDCII:II:lI-lDﬂﬂﬂﬂﬂﬂ\ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ

S 0 o | | f s i | et | o s i [ | = i) | i | | i o= | = |2

LRSS ESF

BARCUM SAD FRAMNDESCD {2 ESF + 15E tiped » 1 58 tipe 1)

Calepoiie prolissoaslf Cargn

Carga
Horiria/lomads
sEmanl

Ouastidade
MecesdraComplein

Ealspeqine di Ta45:
Estatutiris,
musicipaiizagn,
antarqulco

Chusntidads &

canbratar

AFEMTE DOMUBITARID DE Se00E

=
-

AGEMTE DE FADROCAT Ahali ENTAL

—

AKIEAR ADRAIN IS TRATIE I

ASIETENTE ADMPHSTRATIVO

TECHIZO DE ENFERMAGEST

ALKIEAR DE SAUOE DL

CENTISTA

ENFERMEIRD ETF

FARMABCEUTICD

JOVEM APRERDOE

GERENTE DF USADAOE DE SALIDE 1

MECICDO GERERALISTA

TECHICD DE SALIDE BUCAL

EEARSE A bl £ £ £ o P g PR g

et i | | | R S| P T | LT |

0| | e e | e e o o i o |

e [ | | o i | o
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TEEHIE DF FARSAALIS | 47 | z

LSS ESF BARGO SR MICOLAL (L ESF)

Cabegoria profissional fTasge

Larga
Hordriafjossads
semanal

Ouantidace
Mucarcish fComplein

Eaistente do Shis:
Esmaautdrie,
g kgt o,

bl |

A5 EMTE COMUNTARID DE S5UCE

Quartidade &

cantratar

AGEMTE CE P AMBENTAL

ATERDEMTE

WIELE

b A B e

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AL LA R ADRIN R TRATIG I

TICHICD 0F EMFERRAAGERT

ENFERRSEIRD ESF

FERSARCELITIC

WIVEM AFRENDIE

GENERTE DF K30 E DE SOLIDE ||

KECICO dEMERALISTA

TECHICE DE FARMELL

e A b e o R P R

LEfS INTHERA

L PN A TRLARIETY

T P et Pl PO B - P P

O e || o | e | e o

eel 0 Lol B ! (R0 £ 2 EELF S0l -8 £= R =4

Catlgpain prafisaalTirg

Cargn
Hordrisfjomada
frmansl

F2FSE + TERLE + I!Bllpuh]ﬂullr

Quastidade
Mecemdra Compleis

Enivtente de Shis:
Eazatutiris,
Fussicpaizada,

Oranikdade &

cantatar

AGENTE COMUNITARID GE S006

L
E=

=)
i

ASSISTENTE AL PRISTRATVD

ASFISTENTE SOC1AL

ALETLEAR ADRMINIETRATIV 1

ALKILAR ADMINETRATIV )

ALIRIAR DE SAUDE BLICHL

AUKIEH DE Sa1F0F BLCAL

BENTISTA

CENTIETA

ENFERNEIRD DF SAUGE INTEGRAL

i e | e O |

CHFERRSEIRD DF SALOE INTEGRAL

FARBMGCEUTICD

[ WERCD (LD

MEDICO GEMERALISTA

MEDICD GINECOLDGETA

METHCD PERATRRA

METICO FRCIATRA

(ERENTE DE USADADE DE SALIRE 1l

{CVE M APREM DR

PRLOUOG0

TECHICO DE ENFERMAGEM

TECHICD P EMFERMAGEL

TECNIO D FARNACH,

TECHID DE SALIDE BUCAL

EH’-EEE!HEEEEBEEEEK&H&H’-SFEE

Pl EE N =1 T 0 P P O S R ) B

UEDQGDDEDﬂDEQﬂEGDDDDﬂI:ll:ll:l_E

Eo EP] 1 0 1 S PO O (R [ [ S PO P P o B L P ) O B

HASF secie UABS {E5F) MILA GUILKEAMPNS - DR. ANTONIO RASPA RETO

Citapeais pradhimanlDarge

a
Hordria/lamads
srransal

Ouansidada
Meseidna [Complats

ExStante de S445:
Estabuid i,
muricipalizaga,

S v}

Ouantidade o

conteatar

AYSISTENTE S0CIAL

EDBCAROR FISICOD

FIEIOTERAPELTA

FORDALDIDLOGE

WUTRICECNIETA

COORGEMADOR DE ECAARE DE SAUDE

PSECDLCG0

TERAPEUTA DCUPACIORAL

=it bt b E e P

Bl |t || et | b e |

L= =0 L=} R = (=] Lrd =]

[ R Y S P ) ey P

Categesia predbsicnal/Cargn

-
PASK seddy UBS (EST) JARDEM SAQ NICOLAL

Caga
Haririafjomada
SEmanad

Duantidade
Meceisda/ Comphits

Ertitente de 5;
Estatutiiis,
murieipaliziss,
autaguicn

Quantwade a

1%
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R EE

BALDICD GEORE DLGGIET A

PREFEITURA DE
SAO PAULO
SALIDE
MAISIETENTE SDLLAL Lo 1 2] L
SRSETENETE ADRAMISTRATIVD a0 1 [u] L
DOUCADOR FIRICD & 1 0 L
FISIDFTEAAPELTA m 2 2] 2
FOROSUDDLEID 4 1 [x] L
WU TRETONIETA [rs] _"!. ] L
PEROOL0GE0 0 i 1] L
COORDEMAD OF OF ECARPE DE SAUDE &0 1 ] L
TERAPEUTA OCLUPACIDNEL 10 2 [x] 3
LSS AR A, INTEGRADA PEDIM MORDESTE
Earge Esislente de Sh:
Cusntidade Esratiitiiis, Cantidade s
Categuels predlisionsifCargo I-lur:m}:‘maul. Mecmriirin/ Crmpless il TR
L.
AESETENTE ADMMISTRATRVD a0 2 [=] i
ASSISTENTE F SUPORTE | ] 1 5] L
HISTETENTESDLUL 0 z i H
AUMLAR ADMINETRATIVD 1 1 0 L 2 E
ALGLIAR ALMIN BTRATIN 1 3 5 il ]
SO IAR: [ BN EE R RAAG A ey 17 [x] £r
AITDLIAR DF EMFERMSGEM i i ] i
ALUERIAR DE SALDE BUCAL 0 z [ I
II}EM'I'I’S-T.A e} I 2 1]
ENFE MBS 10 Z 2 1]
ERFERMERD an 1 [u] L
ENFERMERD 16 & ] d
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