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fecretorio Municipgl do Salde
Coordenooona de Parcerios & Contratacao de LServicos de Solde

TERMO ADITIVO N° 006/2018 DO CONTRATO DE GESTAO N®

Salini

RO19/2016-CPCSS\SMS
PROCESSO N°: 2015-0,239.133-0
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 PAULD / SECRETARIA MUNICIPAL
PUBLICADO DA SAUDE E SERVICO SOCIAL DA CONSTRUGAD CIVIL DO ESTADO
IDOC 17/10/2018 DE SAQ PAULO- SECONCI - 5P, QUALIFICADA COMO ORGAMNIZACAD
PAG. 21 SOCIAL, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAD SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO:  GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SALUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO
TECNICA DE SAUDE ERMELING MATARAZZO.

OBJETO DO ADITAMENTO:  Aproves&o de novo Plano de Trabalho & Plano Crrgamentaria para o periodo
de Julhe/2018 & Setembro'2018 e apresentacds da matriz de indicadores de
qualidade do pericda

Pelo presente instrumente, de um lado a Prefeitura do Municipio de S30 Paul, por intermedo da
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE. com sede nesta cidade, na Avenida Pres do Rio 199
= \Vila Americana, através das Portaria 7021201 8-SMS G, doravante denomsinads CONTRATANTE, naste aio
reprasentade pela sua Coordenadora, SRA. ELZA DE SANTANA BRAGA prazileira, solteira, portadora do
RG N 17.255.301-2 e inscrito no CPF/MF sob o N° 087,504, 258-27 & de autra lado o SERVICO SOCIAL DA
CONSTRUGAD CIVIL - SECONCI - SP, qualificada como Organizag3o Social no municipio de Sao Paula
nos autos do processo administrative n® 2006-0.151 4510, Certificade de Qualificacio n® 03, inscrita na
CNPJIMF sob o n* 61 687 356/0001-30, & no CREMESP sob Prot. n® 800 220, com endereco na Avenida
Francisco Matarazzo, 74 — Perdizes. S8o Paulo, SP, CEP 05001-000 e com Estatut arguivado no 1° Cficial
de Registro de Titulos e Documenios e Civil de Pessca Jurldica da Capital sob n® 439.152 em 26404/2017,
seravanie denominaca CONTRATADA, neste ato rapresentaca por seu Conselheirs Presidents, Engenheiro
HARUO ISHIKAWA brasileiro, casado, portedor do RG N* 5.850 028-5 & mnscrits na CPF/MF sob o n®
856.238 638-48. tendo em vista o gue dispde & Lei Federal n* 8080 de 19 de setembro de 1920, a Lal
Municipal n® 14.132, de 24 de janeaira de 2006, o Decrata Municipal n" 52 858, de 20 de dezembre de 2011
Dem como o dispaste no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8686, de 21 de junho de 1893, & o ilem 126

do contrato de gestao, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes
clausulas:
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e + Processo n® 2015-0.235.133.0 (5]

Secretaora Municioal do Sadde PAULD

1 h 3 C i § ELTIRI
Coordenadorio de Parcerias e Confratocdo de Servicos de Salds

c LéuﬁuLA PRIMEIRA

1.1 - Apresentar e aprovar novo Plana de Trabalha e Plane Qrgamentaric referantes 2o periodo de Julhol2048
a Setembro/2018.
1.2 - Az unidades e Servigos de Salde objetos deste CONTRATO DE GESTAD s&o as abaixo nomaadas:
AMA ESPECIALIDADES BURGD PAULISTA
AMA/UBS INTEGRADA HUMBERTO CERRUTTI - PQ. BOTURLSSU
AMAUBS INTEGRADA JARDIM POPLULAR - MATHEUS SANTAMARIA
AMAUBES INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICID ZAMIODWVISKY
CAPS ADULTOD Il ERMELIND MATARAZZO
CAPS ALCOOL E DROGAS ERMELING MATARAZZO
EMAD CARLOS MUNIZ
EMAD ERMELING MATARAZZD
EMAP ERMELIND MATARAZZC
MASF COSTA MELD
MASF DR. PEDRQ DE SOUZA CAMPDS
MASF ERMELING MATARAZZO
MASF VILA CISFER
PAl - UBS ERMELING MATARAZZD
RESIDENCIA TERAPEUTICA TIPO || ERMELIND MATARAZZO
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AMA-E BURGD PALLISTA,
SERVICO DE APOID DIAGNOSTICD E TERAPEUTICO - UBS BURGD PAULISTA
SERVICO DE APOID DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS ERMELING MATARAZZD
SERVICO DE APQIC DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS HUMBERTO CERRUTTI
LA ERMELING MATARAZZD
UBS BURGO PAULISTA
UBS CARLOS MUMIZ
UBS COSTA MELD
UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS
UBS ERMELING MATARAZZD
UBS JARDIM KERALUX
UBS JARDIM PENHA
LBS VILA CISPER

CLA EGUNDA

2.1 - Eslabelece o orgamenio para o8 meses de Julho & Setembro de 2018, valor total de RS 21 88322008
{vinte & um milhfes, seiscenios & oitenta & trés mil, duzentos e vinte reais e nove centavos), a titule de custeio
trerando a aotagao orcamentaria 541010301, 3003, 2520.3350.3900.00, fontes 00 & 02, confarmea Anexo |
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BAUDE

Coordenadoria de Parcerias e Confratocdo de Senvigos de Sadde

CLAUSULA TERCEIRA

3.1 - Alterar o conteddo dos Anexos abaio descrilos.

2} Anexo [l - Matriz de Indicadores de Qualidade e Quadra Explicativa
bl Anexo IV - Metas dz Equipe Minima

¢} Anexo V= Plano Orcamentario de Custaio e Cronegrama de Desembolso;

d} Anexa VI - Plano de Trabalha da Contratads, contends o Dimensionamento de Recursos Hyumanos
par unidade

C SULA RTA

4.1 - Ficam mantidas e inalteradas as demais cliusulss do CONTRATO DE GESTAD N® RO40/2018
SMSINTCSS bem come seus anexos técnicos. o que nag cofidirem com o presente terme,

E do que ficou canvencionads, foi lavrads o presente terma em 04 (guatro) vias de igual fecr, que lido &
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulg, JL de ftfl’-llﬂr\n" de 2018

Eng.” HARUO ISHIKAWA
CONSELHEIRO PRESIDENTE

F

Y &

ELZA SANTANA Eﬁ.ﬁ.ﬁ‘}ﬂ
COORDENADORA DA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

%
L

Testemunhas: | J
5_1 -
Moma: 5.‘;"“""' 2. B Jee gt Nome; a
CPF. 836. 353 aq8 -372 CPF:
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SkO PALLO

Coordanadona de Parcerias e Contratacan de Servigos de Saide

ANEXDO IV - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

ATENGAD BASICA

UBS COSTA MELO - 5 ESF + 1 ESB Modalidade |

Equipe minima

Meta de Fl'n_ldup-ﬁu.illﬂﬂﬂiﬂ

=

Categoria Profisaional Quantidade |er|ada Procedimento NeG
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 25 | a0 | Vistadomiciliar ACS 5000 |
Ch + ASB modaliclade | 1 a0 | -"-tﬂnd!T!.'lEﬂ-‘D Individual 192
! | Procedimentas G723
'ENFERMEIRD ESF 5 T T T
| MEDICO GENERALISTA - ESF : 3 B elambies WET
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM ' 2 40 | Conellia médica =y
FARMACEUTICD - =

UBS JO. KERALUX - 3 ESF + 1 ESE Modalidade |

Equipe minima ' Meta de Produgdo Mensal
i Categorla Profissional Quantidade | Jomada Procedimento Meta
| AGENTE COMUNITARIO DE SALUDE BT 40 | Visita domiciliar de ACS 3.000
CIRURGIAD DENTISTA + ASB (ESE T 4p | Aendimento individual 162
MODAL [ Frocedimentos Br2. |
' ENFERMEIRD ESF 20 |Corsulta de enfermagem 458 |

| MEDICO GENERALISTA - ESF

FARMACEUTICD

v

40 | Consulta Médica |  1.248 \
40

UBS PECRC DE SOUZA CAMPOS - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESE Modalidade ||

Equipe rri[nima.

B—

Meta de Produgac Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 20 | Visitz domiciliar ACS 6000
'CIRURGIAC DENTISTA + ASS (ESB ' Atendimente individual 182
MODAL. 1) | ; i Procedimantas B72
CIRURGIAD DENTISTA + TSE + ASH (ESB . 40 mndLMEﬂ Individual 216
MODAL. I1) Procedimentos 758

ENFERMEIRO ESF B 40 | Consulta de Enfermagem 035 |
'MEDICO GENERALISTA - EGF 3 A0 | Consutta medica | 1248
MEDICC GENERALISTA - ESF PMM 3 | 40 | Consulia médica | 95E

FRRACEUTICE —



IR s -rrl

'l_-_'.'_'l il P71 PPN L

s

Secretaria Municipgl do Sabde

1aUal

Ceoordenaderia de Parcerias e Confratacaae de Servicas de Sadde

UBS VILA CISPER - 7 ESF + | ESE Modalidade | [JULHO A SETEMBRO/2018)

; Equipe minima Meta de Produgao Mensal

[ Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimanto Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ar 40 | Vista domiciliar ACS 7400
CIRURGIAC DENTISTA - ESB Modal | (CD | ; 4g | Atendiments individual 192 |
+ ASE)  Procedimentos B72
ENFERMEIRD ESF ¥ 40 : Consulta de Enfarmagam 1.082
MEDICO GENERALISTA - ESF 4 40 | Consulta médica 1 864
MEDICO GENERALISTA - ESF MM E 40 | Consulta médica 998
[FARMAGELTICO R

UBS ERMELING MATARAZZO - § ESF + 2 ESB Modalidade | (JULHO A SETEMBROI2018) I

Eqmpa minima

Mata de Prudu(;!-n Mansal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento

AGENTE COMUNITARID DE SALUDE 30 40 | Visita domiciliar AGS 8000
MEDICO GENERALISTA - ESF A & 40 Tqunsmm meédica 2496

| | Consulta médica

| MEDICO PSICUIATRA 2 20 Peiqulatria 250

| Cirurgido Dentista ESS - Modal | {CD + 2 40 Atendimento individual 3584

{ ASBE) Precedimenios 1344 |
ENFERMEIRO ESF B 40 | Consuita de Enfermagem 635 |
FARMACEUTICD 7 T
PSICOLOGD i a0

MNASF EEIS'FA MELD - (JULHO A SETEMBEEIJEN 8)

Equipe minima

Meta de Producio Mensal

Calegoria Profissional Quantidade | Jorada Procedimento Meta
EDLJI:.A.EICIH FISICO 1 40
FIEICJTEH'AF'EUTA z 20 i1
FONOAUDIOLOGO ] a0 A-:nmnanhamemn_das atividades da
NUTRICIONISTA i 40 il
PSICOLOGD i 40

Dbs.- Apoio 8z ESF Costa Mako & Jardim Keralix

NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS {JULHEI' A SETEM BFI{HEIH B)

Equipe minima Meta de Fm-du;ln- Menzal
Categoria Profissional 'Quantidade | Jornada Procedimento | Meta

ASSISTENTE SOCIAL i 30 '
FISIOTERAPEUTA 2 20
FONCAUDIOLOGO 1 40 Acompanhamenio das atividades da
NUTRICIONISTA 1 40 Equipe.

PSICOLOGD 1 a0

TERAREUTA OCUPACIONAL 1 20

3
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MASF SEDE CERRUTI/ ERMELING {JULHOD A SETEM BRO/ZD1B)
Equipe minima Meta de Producio Mensal
Categoria Profissional Quantidade Jornada Procedimento J Meta

ASSISTENTE SOCIAL 1 30

FISIOTERAFPEUTA 1 20

FONOAUDIOLOGD 1 | 4D Acompanhamente das atividades ds
NUTRICIONISTA 1 a0 Equipe

PSICOLOGO 1 40 |
| EBUCADOR FISICO 1 | 40 |

NASF UBS VILA CISPER (JULHO A SETEMBRO/Z018)

Eguipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade Jornada | Procedimento | Meta
| ASSISTENTE SDCIAL 1 30 gy
ECUCADCR FISICO 1 40
FISICTERAPEUTA ' i an
FONDAUDIOLOGO | 3 a0 Hmmpanhamna;:n_dm alividades da
| NUTRICIONISTA 1 40 B
| PSICOLOGO 1 40
TERAPELTA DCUPACIONAL 1 20 |
PAI - UBS ERMELINOG MATARAZZO (JULHO A SETEMBROI2018)
Equipe minima | Meta de Produgaa Mensal
Categoria Profissional Quantidade Jornada Procedimenta |  Meta
| ACOMPANHANTE COMUNITARID 10 a0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM z 40
COORDENADOR DE EQUIPE OE SAUDE 1 40 | 120 Pacientes em acompanhamanta
ENFERMEIRO DO PAI 1 40
| MEDICO CLINICO IGERIATRA, J 1 20
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Secretara Municipal do Sabde
Coordenadoria de Parcerias e Confratacde de Senvicos de Sadde

1AUBL

UBS/AMA HUMBERTO CERRUTI PQ BOTURUSSU (JULHO A SETEMBROIZ018]

[ Equipe minima ' Meta de Producao Mensal
i Categoria Profissional ﬂuar:lidad Jm:ad Procedimento
‘AGEMTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 | Visita domiciliar ACS | 246':]_
MEDICO CLINIEE 4 20 Consulta médica Clinica —
|MEDIGO cLN | Gera
\MEDICO GINECOLOGISTA 2 20 | Consulta médica GO E26
MEDICO PEDIATRA S 20 | Consulta médica Pedigtng | 526
Cirurgias Dentista + ASE 3 ag [Aendmenio individual o
i Fruc.elflr_n_ei_'!_t-:_:us | 1008 |
| Cirurgido Dentista + ASE 1 24 !_'g‘?E.r.'di"_"E”m Wicydinem | 113
) | Procedimentos 403
ENFERMEIRD ESF 2 40 |Consulta de Enfermagem 312
ASSISTENTE SOCIAL 2 | =@
ENFERMEIRD 1 30
ENFERMEIRD E 40
| FARMACEUTICO 1 40
'PSICOLDGO 1 40
' AMA
| ENFERMEIRO [ 36
| MEDICO CLINICO (1) 12 12
'MEDICO CLINICO (2] ] B
MEDICO PECIATRA |3) 11 ET:
MEDICO PEDIATRA, (4) E 6
Se_m_u;g_t_in_z_li_!f_ggqal — Realizar até a cu:ﬁ de 1140 exames/més, sendo 40 exames com laudo

[ {2) D1 ae 2* feiras:
3] 02 de 2* a G° feira & 01 acs sabados:
_Ii-ff] 01 aos sabados
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UBS/AMA JARDIM TRES MARIAS DR. MAURICIO ZAMIJOWVISKY (JULHO A SETEMBROI201E)

i_ Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

- Categoria Profissional 'Quantidade | Jornada Procedimento
| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 a0 | Visia domiciliar ACS 2400 |
MEDICO CLINICO 3 gy | -onauERmediha LANED 780

2 S et | Geral |
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 | Consulta médica GO 83 |
MEDICO PEDIATRA 1 20 | Consulta médica pediatra | 263 |
CIRURGIAD DENTISTA + ASE | - R b e e
i | Procedimentos 336
CIRURGIAQ DENTISTA + ASB 1 g pomdenannoatvicas), | e |

| Procedimentos - 403 |

ENFERMEIRD ESF i 40 | Consulta de Enfermagem a2
EMFERMEIRD 1 30

ENFERMEIRD 1 40

ASSISTENTE SOCIAL 2 30

FARMAGEUTICO 1 40

PSICOLOGO 1 40

AMA

ENFERMEIRD 4 36
(WERCOCONCD B

| MEDICO CLINICO 1 &

| MEDICO FEDIATRA 11 12

|MEDICO PEDIATRA 1 &

| Servigo e R geral - Realizar até a cota de 1250 sxames/mes, sendo 50 exames com auda

(1) 02 de 2 feira @ sabado,
(2301 as 2 fairas:

(3} 02 de 27 & 6" feira & 01 aos shbados

(4] 01 aos sabadas

|
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Coordenadonia de Parceras & Contratacdo de Servicos de Salde

| UBS BURGO PAULISTA (JULHO A SETEMBRO/2018) l

____ Equipeminima Meta de Produgio Mensal |
Categoria Profissional Cuantidada | Jornada ~ Procedimanto Maota |
MEDICO CLINICO GERAL 3 g, |commimmrminiivgs | e
I 1
MEDICO GINECOLOGISTA I 20 [Consulta médica GO 263 |
MEDICO PEDIATRA | 1 20 |Consulta médica Pediatia | 283
| Procedimantos | 672 |
ASSISTENTE SOCIAL 7 af
ENFERM EIHCI_ | 2 an
ENFERMEIROD i : a0

. UBS CARLOS MUNIZ (JULHO A SETEMBRO/2018)

Equipe minima

* Meta de Producio Mensal

| Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimenta | Meta
MEDICO CLINICO 5 20 gz';“"a médica Clinica. | 5.
MEDICO GINECOLOGISTA 20 | Consulta médica GO 788
MEDICO PEDIATRA 20 | Consulta medics Pedatma | 526 |
MEDICO PSIQUIATRA 3 ag | Censulta médica 175
Panu@tng
CIRUGIAQ DENTISTA (CD + ASE 3 gg  jAndenentingsidul £
_ | Procedimentos 1008
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
'ENFERMEIRD 2 30
_EHFERI‘-"IEIFEEI i 40
FARMACEUTICO 2 ap
MUTRICIOMISTA 1 a0
PEICOLOGO I 40

L
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Coordenodoria de Parcerias e Confrafocas de Senvigos de Sadde

UBS JARDIM PENHA (JULHO A SETEMBROIZ018)

- Equipe minima

Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional ' Quantidade | Jornada Procedimento Mata
MEDICO CLINICO g | g [nterekalinks. |
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10| Consulta madica GO 131
I_ME_I;_F_IGG GINECOLOGISTA 1 | 20 | Consultamédica GD 263
| MEDICO PEDIATRA 1 | 10 | Consulta médica Pediatria | 131
'MEDICT PEDIATRA 1 20 |Consultamédica Pediatria | 283 :
DENTISTA (CD+ASS) 2 g |Meodmenindidul | 62|
Procedimentos B72
ASSISTENTE S0CIAL 1 30
ENFERMEIRD 2 30
ENFERMEIRD . 1 40
FARMACEUTICO | 1 40

UBS/AMA MATHEUS SANTAMARIA/JARDIM POPULAR (JULHO A SETEMBROI2018)

Equ]pe minima

F.leta da F'I‘-n-dugan Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jormada ~ Procedimento Meta
EEDII:CI CLINICO I : 20 Consuita madica Clinica 283
_ Geral )
| MEDICO CLINIGO |4 g | Cansuita medica Clinica 54
[ =eral
| MEDICO GINECOLOGISTA 2 20 | Consulta médica GO 525
| MEDICO PEDIATRA 1 20 | Consulta médica Pediatria 263 |
| CIRURGIAD DENTISTA (CD + ASE) 2 R i L L 15%
i Procedimenios BT2
CIRURGIAD DENTISTA (€O + ASE] § fg |Pemmenc indhuial .
' Procedimentos 403
ASSISTENTE SOCIAL 2 3@
ENFERMERO 2 30
| ENFERMEIRO . 1 40
FARMACEUTICO I 40
PSICOLDGO I 1 40
AMA
'EMFERMEIRO 4
MEDICO CLINICO (1) 18
MEDICO PEDIATRA (2) e 12

11}- U3 CM de 2° a sabado
{2) 02 PED de 2" a sabado

Ea".llq:n de RX geral - - Realizar at# 3 cota de 850 exa mesimés, senda 50 exames com laudo

11
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SA0 PAULO

Ranipi

EMAD CARLOS MUNIZ (JULHO A SETEMEBRO/2018)

Equipe minima

Eatﬂgu'ri'a Profissional

Meta de Producio Mensal

Qu;ﬁ_tldldu Jornada |

Procediments Mata
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 a0
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em ”
. FISIOTERAPEUTA 3 30 acompanhamento
MEDICO CLINICO 2 20
EMAD ERMELINO MATARAZZO (JULHO A SETEMBRO/Z018)
Equipe minima Meta de Produgac Mensal
Categoria Profissional | Quantidade | Jornada Procedimenio Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM | 4 20
ENFERMEIRO 1 a0 Pacientes am
FISIOTERAPELTA I T scompanhamento o
MEDICO CLINICO z | 20
EMAP ERMELING MATARAZZO [JULHO A SETEMBRO/2018)
Equipe minima Meta de Producho Mensal
: Categoria Profissional Quantidade | Jomada Procedimento Meta
| ASSISTENTE SOCIAL 1 30
| FISIOTERAPEUTA 1 30
FONOAUDICLOGO 3 30 aﬁiﬁf:nﬂm 120
NUTRICIONISTA 1 a0
PSICOLOGO 1 0

12
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Croordaradornio de Porcedas ¢ Confratacdo de Servicos de Salde

ATENGAC AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA E BURGO PAULISTA - (JULHD A SETEMBRO/2018)

Equipe minima

Meta de Producio Mensal |

Categoria Profissional  Quantidade Jornada | Procedimento Meta
MEDICO ESPECIALISTA 34 12 Consulta medica 2910
| MEDICD ESPECIALISTA 1 & | Consulia médica 57
| ASSISTENTE SOCIAL 2 | 3o
ENFERMEIRD 3 36
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 2 36
| NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40

CAPS ADULTO Il ERMELING MATARAZZO (JULHO A SETEMBRO/2018)

Equipe mi:i-ma

Meta de Produgdao Mensal

GCategona Profissional Quantidade | Jomada Procedimento Meta

ASEISTEMTE SOCIAL z a0

AUXILIAR DE ENFEEMAGEM 7] 30

EDUCADOR FISICO 1 a0

ENFERMEIRC Z 40

FARMACEUTICO 1 40 Mirima de 220 pacientes com cadastro
MEDICO PSIQUIATRA 3 20 ativo

QOFICINEIRG ' 1 20

PSICOLOGO 3 40

TECNICO DE FARMACIA 1 40

TERAPEUTA OCZUPACIONAL 2 ib
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Ceordenadorna de Parcerias & Confrotacdc de Senvicos de Sadde

CAPS ALCOOL E DROGAS ERMELING MATARAZZO (JULHO & SETEMBRO/Z018)

Equipe minima Meta de Producdo Mensal
Categeria Profissional Quantidade | Jormada Procedimento Meta

ASSISTENTE SOCIAL 2 30

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 a0

ENFERMEIRD 2 40

FARMACEUTICO 1 40

|MEDICO CLINICO 1 10

MEDICO CLINICO a o Minima de 120 pacienles carm
| Bl safelht cadastro ativo

MEDICO PSIQUIATRA 2 20

OFICINEIRD 2 20

PSICOLOGO 3 40

TECNICO DE FARMACIA 1 40

TERAPEUTA QCUPACIONAL 1 30

SRT ESPECIAL TIPO Il ERMELING (JULHO A DEZEMBRO/2078]

' i d
Local | Fapacidadede Acompanhamento mensal
pes=oas
Taxa de acupagdo de leitos de 85%
Residencia Terap@utica localizada 3 Avenida | 3 loites a 100% {total de acolhidos-dia no

Jodo Batsta de Dliveira, 363 -V Robertinz

periods / total de leitos-dia do
perioda * 100}

L&A - ERMELING (JULHO A DEZEMBRO(2018)

Rua Victoria Simicnato, 538 - V. Pargnagua

Capacidade de
Locel B Acompanhamento mensal
Taxa de ccupacao de leiios de
Unidade da Acalnimento adulto localizada & 10 ieitog B5% a 100% [total de

acalhidos-dia no perioda ! total
de leitos-dia do periodo * 100},

14
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SERVIGD DE APQIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO -
AMAE BURGO PALULISTA

| META MENSAL DE PRODUGAD
EXAME (Exames com laudo) i
ELETROENCEFALDGR AR A 100
HOLTER 100
‘MAPA 40 i
TESTE ERGOMETRICO 125 '
US COM DOPPLER VASCULAR 360
LLTRASSOMNOGRAFLA, GEFEA.L- ATE
LS COM DOFPPLER WVASCULAR 50
ECOCARDIOGRAMA | 200

SERVICO DE AFOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO -

LUES ERMELING MATARAZZD
META MENSAL DE PRODUGAD
EXAME
(Exames com lauda)
ULTRASSOMOGRAFIA GERAL a802
US COM DOPPLER ' 50

SERVICO DE APOID DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO —
UBS HUMBERTO CERRUTI

EXAME META MENSAL DE PRODUCAD
| E— B (Exames com laudo)
LULTRASSONOGRAFS GERAL GE3

SERVIGCO DE APOID DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - |
UBS BURGO PAULISTA
META MENSAL DE PRODUGAD
EXAME {E:amn_n. com laudo)
MarOGRAFIA E00
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ANEXO V - PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIQ E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

LINIDADE: CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA 5TS ERMELING MATARAZZO
SERVICO: CONSOLIDADO
[0 Pessoale Reflens 5.082.491,20 5.082 491,20 513602417] 1530100658 |
01,01 Remuneracio de Pesuoal 5] 3.7E7. 759,34 | RS JTRTISO. M | RS 3EIZ003E9 1140752257
o102 Benefichoy [ 516031505 | RS S16.035.05 | RS 516102 30 1548172 80
0103 Encargos o Combiibuigies RS 1B 039,37 | RS 13003937 | RS 141 970,50 1.018.0459,23
01,04 Quiras Despesas de Pewoal RE 44065745 | RS A40.657 4% | RS A45 547 48 1.327.262,38
02 Materiais de Consumo seos202|  esosyo 6293202 193.916,07 |
020101  Material Odontaldgico RS RS A% -
[020002  Gases Medianars RS [ - | mS
[020201  Oreses & Proteses RS . RS [ .
lozoam Suprimento de informatica RS : RS 5120000 | RS - 5 120,00
020302  Materlal de Escntdrmn k] 12 000,00 | RS 1800000 | B3 1R D00, Do S 000, 00
020399  Outros Maternais de Escritona RS - RS - (53 .
02.04.001 Combustieeis L5 [ R
102 3402 paterial de Limpeza LES 160,00 | A5 760,00 | RS T60 00 2 180,00
020403 Unidormes o Rowpara Hospetalar RS 4 83600 | RS 4 83600 | RS 4.836,00 14 508,00
07 0404 Géneros Almenticias RS & 990.00 | RS 699000 | RS £ 990,00 20 970,00
02 04 0%  Despedas de Trandiporte ES - RS - RS - -
02 0006 Mateiial de [Po RS - RS - L] - -
020407  Material de Manutenglo Pred|at [ 2044607 | RS 2044602 | BS 20446 02 61.338.00
02 0408 Matenial de Manatengio de Egupamentos | RS 5 600,00 | RS 560000 | RS 5 600,00 14 500,00
02 04,90 Cristros Materiais de Consume [ & 300,00 | rS & 300,00 | B . 300 D0 18 5000, 00
030101 Drogas e Medicaminios Daversos RS [~ - L] - .
030102 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos | RS 11.20000 | RS 1120000 | RS 11 30 Do 33 &00,00
I 1.071.11680 | 306500580 1017smama | 613489784 )
40101 Assessons Contabil RS RS . BS = =
04 01 07 Assessona e Lo ltons RS 117680 | RS 117680 | kS 317680 4% 30,80
040103 Seracos, Programas e Aphcativos de Inform| RS JE 13854 | BS 15.BEE 6D | RS 15811 48 59 818 67
LR 'l.'i‘il.hﬁ:ufl‘pr'lxl.l [ Seguianga RS 154 21092 | RS 154,210.92 | RS 15821192 462 15,77
030105  Limpera Predisl | fardmagem RS 174 952,18 | RS 174952 18 | RS 17455218 524 56 54
0401 07 Lavandena ] ] R
0401 08 SHD LE 2203723 | RS 22037.73 | RS 2513723 6321165
040109  Servsgo de Remogio [} 3193971 | BS 3292971 | RS 329971 98.780,13
loa.01 10 Serveo de Transporte R4 174500 | A5 3 745,00 | RS 3 45 O 11 #3500
[oa 0111 Servwgos Grafiees [ 682020 | RS 682020 | RS &80 20 20.860,60
[Bd 0i 12 Decpesas de Serigos de Beneficos para RH| &3 - RS - RS - -
04001 99 Outros Servicos Tercenzados L] 182 2R3 33 | RS 182 28233 | BS 182 282 33 546 846 94
04,0701 Educacio Cantimsada Lo - ] . RS : :
Jog 0401 Servepas Assistencial Medito L& ES) JRET | RS Bh1 329,23 | RS E14 329,00 2527 %06, 50
040807  Servigos de Gutres Profissionais da Saude | RS 197 1an7 | RS 297.294.07 | RS 247 294 07 Bl 882 22
|ps0100 Masutengds Predial & Adeguacbes RS 2230000 | RS 22 300,00 | RS 16 514 38 G1514,3%
250162  Manuiengle de Fqumpam entos RS 26 169,89 | RS 6 388,07 | RS 263188 07 79 146,03
[05.00101  Manutengio de Fqupaments Asunteneal | B85 24 ARR 98 | RS I BARSE | RS 24 B4R 9% 14 666,93
080101 Locagio de Equipamentos Meédicos L] 1.090.00 | RS 2.090.00 | RS 3 0490, 00 6.270,00
DR.01.07  locaslo de imovels ] 55 39854 | RS 5264854 | RS L2 64E 54 160695 63
0B 0101 Ledcsgdo de Dqupamentos Admbmitratvos | 1S GRS 30 | RS 6828513 | RS 6921533 305 B (0
|I1¢ 01 04 Locasho de Egupamentos Veculas RS Bl 847 85 | RS E1 947 85 | RS E1.547 8% 245 843,54
{o901.01  Agus [ 916538 | K5 916518 | RS 9165 3% 27494, 14
(090107 Fnegn RS 7 100,00 | RS 710000 | B3 7 100,00 1,300,060
{09 0103 Telelonia RS 157858 | RS L7898 | RS 157888 23 736 9%
T RS RS - | &S -
{0902 01 Tasas e imposto *5 FS ]
090301 Despesas Bancarias : HS -
0904 99  (hafras Devpodas Diversas B.135,12 B936,39 &936,13 26027 56

_*‘i

|
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|I.IHID.|I.D~E,' CE-010/ 3006 - REDE ASSESTENCIAL DA 5T5 ERMELIND MATARATFO

[SERVICD: CONSOLIDADE
[ AT e e ) e L RS A g S RN D e TR [ (e R e By NNAE
AMAA ESPMCALIDADES RURSD PALILEETA LY B S ] 554.855.41 LA LT ] 1.661.188.43
ﬂ!iws HI{IEU PALILESTA - SADT 122658 30 124 635, 30 LS W0 YRR
AMAJUBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHELIS SANTAMARIA 550 143,24 554,601,758 =50 216,57 Lf54.961 55
AMAA; LIS INTLGRADA MARDIM TRES MARIAS - DR, MALIRKCIO ZAMINOVSKY SHAATA 46 IR SADOGES | LISHG2IAD |
AMAURS INTEGRADA FROF_ DR, HUMBERTD CERAUTI - PO ROTURUSSL &15 264,58 509.337,13 [ 1703484 .44
u..ln,.'umi.lllllﬁ.l!nnl. PROF. R, HUMBERTO CERRUT - PO BOTURUSSL - SEDOT 1 79 85 31004 A% LY R 05124549
{CAPS ADAUILTO W ERMELING MATARAZID 206 555,100 206,931 08 105 366,53 62175576
{caPs ALCOOL [ DROGAS H ERMELIND MATARATIO 20004348 200, 76063 160154 03 60561
Iﬂﬂmmﬂ‘m TEONICD ADMINISTRATIVE OF - CG-010 2006 - REDE ASSISTERCIAL DA 5TS ERMELING MATARAZZO o S04 52 B R T e Ll el B
Fnun PONTE RASA - DR, CARLDS O W ALDD INE SOUGEA £ PMEERHE [ e O 63.325,34 4 190,20 11841 OH
{EMIAD, EMAP ERMELING MATARAZZD AT B3.214.73 30.333,17 268.651,.75
{NAST DR HUMBERTO CERALTI - PO DOTURUSSL 78083 34,784 83 345855 104,557, 50
lﬂlﬂ DA FEDED OE SOUTA CAMPMDE ER=TA 3h.Ubd H1 EER[LEE 11108774

&%F LIES COSTA KELO AT LTS Al LrhS AL EIS GF 148201 37

ASF LIBS VILA CISPER A3 AT a1A15 42 ADEIRTA 17144358
[RESIDENCIA TERAPEUTICA TRMELING MATARAZID B.63350 86.730,52 =417 20777 8
hll! LIRS PALRIETA 155 .:."F'JIJI‘ 154.657,27 15% (0=, &0 947 RE
i.lH'i- COSTA MFLD 10 HE L T HL S HA AL OT L (AR 1T
[UHS OR. PEDRD GE SOUZA CAMPCS A18.544,78 3502171 A32.431,32 13304541
El.lﬂ! EMELNO MATARAZID [ L RNSTI I L] B2, 5017 30 BR.583.75 1AH.Tel 31
h_! TEMILIND MATARATED - SADT L 44e e 30 846, 14 AdE, G j R
[I.I‘li FRMELIND MATARATTD |P.A.1] Pl R Fin R THOMES2 PGS PASET I8
(i8S |ARDM RERALLIY 211336 Z91490,29 1M,030,65 776330 |
Crais 1ARDeN PENIA 250,342,585 56,7415 298.506,15 75559156
[L0s PONTE nASA - DR, CARLOS OLEVALDO DI SOUTA L MUNIT PR ] A18471,35 A14.53E 53 § S RT3
LIS VILA CI58 R ABTF 596 17 T Ayl i, H 1 s (1%,
LiNiDADE DF ACOLHIMENTO FRMELIND MATARATIZD LIS RSY 19 114005, 24 LL¥. 88,35 NS TR0 RN
e e R A L e T e e e E e A R L R TR T B
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BARIDE

ANEXO V1 - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADEISERVICO

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

= T' | MG P | Cutade
Categoria profissional Fiariei. | Mecessdria | (Eafatul M;Jnlcip.. a contratar
semanal | B

| ANALISTA ADMINISTRATIVO JR an 0 = o
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 o 2
ASSISTENTE SOCIAL 0 2 o 2
ALXILIAR ADMINISTRATIVO I 3 12 0 12
AUXILIAR ADMINISTRATIVE I 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 12 o 12 |

| CHEFE DE AMBULATORID 20 | 0 1
ENFERMEIRG e 3 C =
EMFERMEIRC 40 4 o 1
FARMAGELTICO 36 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 4t 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO ESPECIALISTA 12 34 0 i

[ MEDICO ESPECIALISTA 6 1 1] 1
NLTRICIONISTA 40 1 0o 1
PSICOLOGO ] 1 0 1
TECKIZD DE FARMACIA 3 4 a 4

CAPS ADULTO I - ERMELING MATARAZZO
1

Carga o
Catagoria profissional ek ﬂmm]da:_ta :E;:Fﬁnﬁs GH::md
5H11tanu Necossdria aufarquicod contratar
ANALISTA ADMINISTRATIVO JR 47 a o o
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
| ASSISTENTE SOCIAL 30 2 o ]
ALKILIAR ADMINISTRATIVD I 4l 5 o 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM an & 1 ' 5
EDUCADDR FISIZO 40 1 o 1
| EMFERMEIRD 40 2 o z
FARMACEUTION 40 i o 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE - }
MENTAL 40 B =
MEDICE FSIGUIATRA 20 2 o a
OFICINEIRD 20 1 o 1
PEICOLOGO 40 3 0 5
TECHNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA DCUPACIONAL a0 8 o 2
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Coordenodona de Parcerias & Contratasdo de Servigos de Salde o
CAPS ALCOOL E DROGAS - ERMELING MATARAZZO
Existants de
Ca SMS:
Categoria profissional Hnnrlgr.; 3:::::::: (Estatit E';:':L:'Iﬂ:
semanal Mumigip. |
AutArquica)
AMALISTA ADMINISTRATIVG JR 40 o a o
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 i o
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 g ]
ALIEILIAR ADMINISTRATIVO I 44 B i) -
ALXILIAR DE ENFERMAGEM aa 8 o 3
| ENFERMEIRD 40 2 0 2
| FARMACEUTICO 40 1 a 1
GERENTE DE UNIDADE CE SAUGE a 1
MENTAL 40 1
| MEDICO CLINICD 10 1 0 1
MEDICO PSICUIATRA 20 2 0 2
OFICINEIRD 20 2 o g
PSICOLOGO 40 3 D 3
| TECNICO DE FARMAGHA 49 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL = 1 | a 1
EMAD ERMELIND MATARAZZD
Existente de
= BMS:
Categoria profissional Hua:élgr:a ﬁ::::;:: [Ealal?n . Eiﬁ'ﬂ::
samanal Municip.,
aufarguice)
ALEILWAR ADMIMISTRATING 1 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 o 4
EMFERMEIRD 40 1 Q i
FISIOTERAFEUTA an 1 0 1
MEDICO CLINICO 30 2 o z
EMAP ERMELINO MATARAZZO
Existerte da
Carga SMS:
Categoria profissional H::agﬁa ' ?;:::;ﬁ [Esls_ll:l_m ; 3'1:‘":::::
semanal Municip.,
Autdrquics)
ASBISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
ﬂEIDTERHP‘EU‘I’A an 1 a i
| FONOAUDIOLOSO 30 1 o 1
NUTRICIOMISTA an 1 o FE—
PSICOLOGO £l 1 o 1

o
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fecretana Municipol da fadde “Im.!.l.ﬂ-
Coordanndana de Parcerios & Confratogdo de Servicos de Sadde
| EMAD CARLDS MUNIZ
| Existente de
Ca SM5: .
Categoria profisgional Hnr;gr:l 3:::':: {Estatut . ::"::h':i'::
semanal Musrecip.,
autdnuico) _
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 1 0 1
ALIXILIAR DE ENFERMASEM a0 4 i A
ENFERMEIRDG an 1 i} 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 a 2
NASF COSTA MELO - cobertura ESF Costa Melo e ESF Jd. Keralux
Existente de
Carga SMS:
e ailona : Cuantidade Crantidade
wiegoria pret l :mn“:::r Mecessaria :‘::rtf; a contratar
= autdramco)
AMNALISTA ADMINISTRATIVO JR 40 0 o o
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 40 | 1 4] 1
CSOORDENADCR DE ECLUIPE DE
SAUDE 40 1 4 !
EDUCADDR FISICO 40 L 8] 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 o 2
FONCALDIOLOGE a0 1 0 1
NUTRICIOMSTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 a 1
MASF UBS VILA CISPER
Existente o8
Ca X 1
Categoria profissional Hnr:grllu qlmnhd? {h LEir:fm_, ‘:"ET:::::
samanz| Municip.,
autérguico}
| ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 =
EDUCADOR FISICO #0 1 a i
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FORDAUDIOLOGO 40 1 i i
NUTRICIOMNISTA a0 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 1] 1
TERAFEUTA DCUPACIOMAL 20 1 o i

21}
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MASF DR. PEDRC DE SOUZA CAMPOS )
Existents da
Carga - EME: )
Categoria profissional Hordria ﬂ:::::: | (Estont, “""“':f":"
semanal Municip., e
autdnguico) -
ASSISTENTE SOCIAL 30 i 0 1
FISIOTERAPELITA 0 2 O 2
FONOAUDIOLOGD 40 1 1] 1
MUTRICIOMISTA a0 1 i 1
PSICOLOGO an : o 1|
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 o 1
MASF SEDE CERRLUTTI /| ERMELING
Existente de
Carga SMS:
= I Quantidade Guantidade
Categoria profissional Haorara " \ria [E:@h..n.. P :
samanal Munisip.,
Bukdrguica)
ASSISTENTE S0CIAL o | 1 g 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FﬂND.ﬂUEIDLDGD | 1 0 1
NUTRICINISTA 40 | o 1
PSICCOLOGO 44 i [} 1
EDUCADDR FISICO 40 1 ¢ 1
SRT Especial ERMELING
| Existente da
Carga : R
Categoria profissional Hoaoraria ﬂ::‘dm (Estatul., ﬂuantll:::
semanal sans Municip., -
| autarguies)
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 38 12 0 12
AGENTE DE SEGURAMCE - DIURKO a8 2 o 2
AGENTE DE SEGURANGA - NOTURND 36 3 o 3
SUPERVISCR DE EQUIPE | 40 : 0 e
L&s - 55T ERMELIMO
Existonts
Carga : SME:
F . Quantidade Cuantidade
i
Categaria profizaiona Hararla Netassdiia {Esti.m.li__ < b
semanal Municsp,
autdrquica)
AGENTE DE SEGURAMNCA - DIURKD a6 . o | 2
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNG | 38 3 0 ' 3
| AGENTE REDUTOR DE DANGS 36 12 0 12
SUPERVISOR DE ECLIPE 40 | 1 o 1
TECNICO EM DEPENDENCIA QUIMICA 35 3 o 3

21
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Ceordenadoric de Parcerias e Confratoctio de Servicos de Sadde o
UBS [TRAD] BURGO PAULISTA
Carga i :
Categoria profissional I-Iut;gr'ia ﬁ:rat::::rd: f;;:;::?ﬁ:;ﬁ Eﬂ:ﬁtzf
- semanal autérguica) .
| AGENTE DE MANUTENGAD At 1 i 0 7
ANALISTA .HDMINI?:I'EHTI_‘-{I::' JR 4!3! -EI 1} 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 ] 0 1
;?E-?IST_EHTE SOCIAL an z . 1 -1_
ATENDENTE DE ENFERMAGEM 40 ] 1 o
ALIELIAR ADMINISTRATIVE 1| 40 T o 11
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 3 I
ALMILIAR DE SAUDE BUCAL 3 > o , 2
AUKILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 5 5 0
DENTISTA 20 2 2 i
ENFERMEIRD 30 2 o 3
EMFERMEIRD 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 " 0 o
JCVEM APRENDIZ - a0 1 2 1
MEDICO CLINICO 20 3 3 o
REDICD GINECOLOGISTA 20 1 a 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 .0
TECHICD DE FARMACLA, 40 1 0 1
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Coardenadoria de Parcerias e Confratacdio de Servicos de Salde
LSS (TRAD) CARLDS MUNIZ
' | Existents de
Ca Ms: ,
Categoria profissional HI:II;!:J 3:::“::::: {Essl:a?ul,, {:Tn::rd:t::
Femanal Musrecip..
autangieco)
ANALISTA ADMINISTRATIVD JR 40 o o o
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 a
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 o 2
ALXILIAR ADMINISTRATIVG i 40 13 o 13
ALXILIAR DE ENFERMAGEM 30 14 o 14
AUXILIAR DE MANMUTENCAD 40 1 a 1
ALXILIAR DE SAUDE BUGAL 30 s a 2
DENTISTA 20 3 0 3
ENFERMEIRD a0 2 i a 2
ENFERMEIRO a0 2 i 0 2
FARMACEUTICO - 30 2 a 2
GERENTE DE UNICADE DE SAUDE || a0 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 o 2
MEDICO CLINICD 20 5 | ! 4
MEDICO GINECOLOGISTA 20 3 i 0 3
MEDICO PEDIATRA | zo 2 i 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 20 3 ¥ 3
NUTRICIONISTA 40 1 D  —
PSICOLOGO 40 2 o 2
TECNICO DE FARMACIA 40 2 : o Fi

-
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Coordenadornia de Parcernas & Conlralacdo de Servicos de Salde

LUES (ESF) ERMELIND MATARAZZO

I
Ca | - Existente de SMS:
Categoria profissional Hnr?r; i “"_“zﬁ:: (Estatit., Misnicip. f‘:ﬁx
semanal | autarguico)
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 40 30 0 o
AGENTE DE MANUTENCAC )
(ELETRICISTA) 40 1 a ]
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 1 a 1
ANALISTA ACMINISTRATIVG JR 44 o a 0
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 4@ 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |1 a0 14 0 14
ALXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 o 2
DENTISTA 40 2 0 2
ENFERMEIRT ESF 40 8 o B
EARMACEUTICO 30 2 0 E
GERENTE DE UNIDADE DE S&UDE 1| 40 1 o | 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 4 8 i i
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 ) | z
PSICOLOGO | 40 1 ] 1
TECHICO DE ENFERMAGEM 40 1@ | D i
TECNICD DE FARMACIA 40 3 0 3
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Coeordenaderia de Parcarias e Caonfratagdo de Servigos de Salde
UBS (TRAD) JARDIM PEMHA :
Existente de
Carga . H
Categoria profissiomal anréfﬂa q’"::::::i [Ei:::; Cuantidade
semanal 2 | Municip.. 3 SR
autdrguice)
ANALISTA ADMINISTRATIVO JR 40 o o Q
ASESISTENTE ADMIMISTRATINVG 40 1 0 1
ASSISTENTE SCCIAL 30 1 o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVG Il 40 1 1] 1"
AUXILIAR DE ENFERMAGEM an 12 o 12
ALXILIAR DE SAUDE BUCAL 0 z 0 '
DENTISTA 20 2 o 2
ENFERMEIRC 30 2 o 2
ENFERMEIRD 40 1 o 1
FARMACEUTICO 40 1 & 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | a0 1 a 1
JOVEM APRENDIZ a0 | 0 1
MEDICO CLINICO z0 3 o 3
MEDICO GINECOLOGISTA 10 i O 1
| MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 o 1
MEDNCO PERIATRA 1 [] i 4] A
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 i
TECMICO DE FARMACIA 40 3 0 2
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UBSIAMA JARDIM FEIFULAH_
Existants de
Categoria profissianal Hvl:-rﬂgﬂ-a Quantidade SMS: Cuantidade
e Mecessaria | (Estatud. Municip., | a contratar
aularquica}
AMALISTA ACMIMISTRATIVO JR 40 0 0 o
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 = 0 2
ASSISTEMTE SOCIAL 30 2 1 1
| AURILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 40 = 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 35 16 ] 15
AUXILIAR DE MANUTENCAC 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUGAL a0 1 0 =
AUXILIAR DE SAUCE BUCAL i i Q i
DENTISTA . 20 2 0 2
DENTISTA 24 1 0 1
ERFERMEIRO 30 2 0 2
EMFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 i
EARMACELTICO a0 | 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE il 40 i i A
JOVEM APREMDIZ 4an 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 1B 0 18
MEDICO CLINICO 20 1 0 1
PMEDMCO CLINICO 30 1 -4 1
MEDHCO GINECOLOGISTA 20 2 z o
MEDHCO PEDIATRA 12 12 0 12
MEDMCO PEDIATRA 20 1 0 1
| FRICOLOGO 40 1 0 1
TECHICO DE FARMACIA || 4 0 4




| I T et -
5-U5+ PREFEITURA DE
Secretorio Municioal do Sadde H"-'!'Au“
Coordenadonia de Parceras e Contralagfo de Servicos oe Salde
UBS COETA MELO (5 ESF)
. . Carga CQuantidade EH*;;T 2 Cuantidade
CraRROTS: priislunal ::iﬂ:l Hecessdria | (Eslatut.. M;Jnic.ip.. a contratar
autdrguico)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25
AGENTE DE I'."I.l'-".NUTéNIZ.ﬁCI 403 1 0 1
AGENTE DE PROMOGAD AMBIENTAL 40 1 @ 1
AMALISTA ADMINISTRATIVG JR 40 a 0 ] B
ASSIETENTE ADMINISTRATIVOD 4 1 Q n
AUKILIAR ADMINISTRATIV 1 40 10 a 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
CENTISTA 40 1 a i
EMFERMEIRO ESF . an 5 o T
FARMACELTICO 40 1 : )
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I an : i T
JOVERM AFREMDIE 40 g) a 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 5 2 3
TECKICO DE EMFERMAGEM 40 1':|____ a 10
TECRICO DE FARMACIA 40 3 ] 3

| (]
=1



susie o
fecretario Municiaal da Sadde SAC
Coordenadona de Parcerias e Confratacao de Servicos de Sadde e
AMAUBS (TRAD) JARDIM TRES MARIAS
Carga | o antidade Em;:n? i Guantidade
Categoria profissional m‘;:l Necessdria | {Estalut,, Municip., | @ contratar
autarguico]

AGENTE COMUNTTARIO DE SAUGE 40 12 o iz
AMALISTA ADMINISTRATIVO JR 40 0 C I 0
ASSISTENTE ADMINIS TRATIVD 40 2 o 2
ASSISTENTE DE SUPGRTE | 40 1 B i
ASSISTENTE SOCIAL 30 5 o 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 2% g o g
AUKILIAR ADMINISTRATIVO I an 7 v 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM % 18 o 15
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 1 o 1
ALXILIAR DE SFJ..:JDE BLICAL - 25 1 [ 1
DENTISTA 20 1 1 0
DENTISTA 24 1 o 1
EMFERMEIRG 30 1 o q
ENFERMEIRD 36 4 o 4|
ENFERMEIRD 40 1 o i
ENFERMEIRD ESF 40 2 o i
FARMACEUTICO 40 i 0 i
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 o i
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 12 12 o = 12
MEDICO CLINICO & 1 0 i
ME DGO CLINIGD é‘l:l 3 z 1
MEDICO GINEGOLOGISTA 20 1 0 L
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA, 12 1-1 o 11
MEDICO PEDIATRA, & 1 o 1
PSICOLOGO _ an i 2 1
TECNICO DE EMFERMAGEM ) 40 2 0 2
TECHMIGH DE FARMACLA an 4 a A

24




I secretana Muricioal do Sodde

L 1 i

et vl = Nl

Coordenadoria de Parcerias & Confratacdo de ervigos de Soude

-
S0 PALLO

AMAUBS HUMBERTD CERRUTI

Existente de
Carga 5MS:
Categoria profissicnal Hu-r?ria g:::‘::: (Estatud, E";":L:::
semanal Municip.,

| B | Autdrguico}

AGENTE COMUNITARIO DE SALUDE 40 12 [ 0 12
ANALISTA ADMINISTRATIVO JR 40 o | 0 g
ASSISTENTE ADMINISTRATIVC 40 2 o 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL a0 2 0 2
AUKILIAR ADMIMISTRATIVO I &) a i B
AUXILIAR ADMINISTRATIVD I 40 B i B
ALXILIAR DE ENFERMAGEM 36 18 ] 18
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 20 3 3 o
AUKILIAR DE SAUDE BUCAL 30 1 [t 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 35 1 0 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS an 1 1 0
DEMTISTA 20 3 3 a
DENTISTA 24 i 0 1
ENFERMEIRD an 1 1 0
EMFERMEIRG 36 4 0 4
EMFERMEIRD 40 1 a 1
ENFERMEIRQ ESF 40 2 . o 2
FARMACEUTICO 40 1 &l 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1 ] 1
JOVEM APRENDIZ 40 z 1] 2
MEDICO CLINICO £ 1 I 1
MEDICO CLINICO 12 12 a 12
MEDICO CLINICO 20 4 0 4
MEDICD GINECOLOGISTA 20 1

MEDICO PEDIATRA g 1 ¥ 1
MEDICO PEDIATRA 12 & 0 11
MEDICT PEDIATRA 20 2 i 1
PSICOLOGO a0 1 o 1
TECNICC BE ENFERMAGEM 40 2 o 2
TECNICO DE FARMAGH 3 ‘| o 4 |

29




e T R
sus | s
Secretoria Municioal da Salide 3 PALILO
Coordenadoria de Porcerias & Confrotacao de Servicos de Sadde
UBS JD. KERALUX (3 ESF) o
. ' | Existentz de
Categaria profissional H:r?:: ﬂlrl-i‘lﬂ*d.ld’i [ qu:?L;i . Cuantidade
PR Mecassaria [Py a contratar
autanuco)
AGENTE COMUNITARIO DE SALDE a0 15 4] 15
AGENTE DE PROMOGAD AMBIENTAL 40 1 o 1
ANALISTA ADMINISTRATIVD JR 40 i 0 0
ASSISTENTE ADMINIS TRATIVO | 40 1 0 T
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 40 8 0 E
AUKILIAR DE SAUDE BUCAL 40 i il 1
DENTISTA 40 1 0 1
[ ENFERMEIRD ESF : an 3 o 3
FARMACEUTICD 4 1 i 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || a0 1 D 1
JOVEM APRENDIZ 40 ] D 1
MEDICO GENERALISTA - ESF A 3 o 3
TECNICO DE ENFERMAGEM | 4D ] @ B8
TECNICO DE FARMACIA 40 2 ] 2
UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS (§ ESF)
' Existents da
| =
Categoria profissional HT;?-“ m: {Eirﬂsm., f::l“n:::
Serranal Bunicap.
b=TH1E= B (T
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 o 30
AGENTE DE PROMOGCAQ AMBIENTAL 40 1 0 "
AMALISTA ADMINISTRATIVO JR &0 o _ o 0
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 ! 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 40 11 | @ H
AUXILIAR DE MANUTENCAD 40 1 0 T
AUKILIAR DE SAUDE BUCAL 40 z g 2
COORDENADOR LOCAL PAVS a0 1 g 1
DENTISTA 490 2 o 2
ENFERMEIRO ESF a0 i | o &
FARMACEUTICO 40 1 b 1|
| GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || a0 1 P 1
JONEBA APRENIIIIE =Ty i o 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 & 3 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 12 ] 12
TECNICO DE FARMACIA an 2 0 2
TECMICO DE SAUDE BUCAL 40 a 1

k11



RS O U b b Rt f g el S #
Secrehana Municical do Salde PO

EARDE

Ceordenadorio de Parcerias & Confratocdo de Servigos de Sadide

FAl -UBS ERMELING MATARAZZO

Existente de
Ca 5 .
Categoria profissional Harirﬁa 3::::':::: :Esslt:ﬁJL. "::HT:::
semanal LT T
| aularguiso)

ACOMPANHANTE COMUNITARIO 40 | 0 | 0 = 10
ALIXILIAR DE ENFERMNAGEIA 40 2 | i | 2
COORDEMADOR DE EQUIPE DE = 1
SAUDE 40 1

ENFERMEIRC DO PAI a0 1 i : 1
MEDICO CLINICD /GERIATRA 20 1 a f 1

UBS VILA CISPER (7 ESF)
| Existente de |
Carga a:
Categoria profissional Hoedith f;'""“i "'I {Ess“tauut. E“:HL“::’
semanal Municip.,
| Euldrguico)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 40 37 0 7
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40) o

AMNALISTA ADMINISTRATIVG JR 40 a L n}
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
| AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il a0 12 0 12
AUKILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA a0 q 0 1
ENFERMEIRO ESF | 40 o 7
FARMACEUTICO | 4 1 0 1
GERENTE DE LUNIDADE DE SAJDE || 40 1 1] 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 7 3 4
TECHIGD DE ENFERMAGER 40 1d o 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3

3]



