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CIDADE DE
SAO PAULO
; SAUDE
Secretaria Municipal da Saude )
Coordenadoria de Parcerias & Contratacao de Servigos de Salde

TERMO ADITIVO N° 026/2020 DO CONTRATO DE GESTAO N°
R019/2016-CPCSS\SMS

PROCESSO N*: 2015-0.239.133-0

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE E SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO
DE SAO PAULO- SECONCI — SP, QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO

SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO: ~ GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO
TECNICA DE SAUDE ERMELINO MATARAZZO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo
de 01 de Abril/2020 & 30 de Junho/2020.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0021-63, — Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada por ELZA DE SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n®
17.255.301-2, inscrito no CPF/MF sob n® 087.504.258-97, Coordenadora Regional de Saude,
e de outro lado o SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO-
SECONCI - SP, qualificada como Organizagéo Social no municipio de S&o Paulo nos autos do
processo administrativo n® 2006-0.151.451-0, Certificado de Qualificagdo n° 03, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 61.687.356/0001-30, e no CREMESP sob Prot. n® 900.220, com enderego na
Avenida Francisco Matarazzo, 74 — Perdizes, S&o Paulo, SP, CEP 05001-000 e com Estatuto
arquivado no 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital
sob n° 439.152 em 26/04/2017, neste ato representada por seu Conselheiro Presidente,
Engenheiro HARUO ISHIKAWA, brasileiro, casado, portador do RG N° 5.850.028-5 e inscrito no
CPF/MF sob o n° 866.238.938-49, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, o Decreto Municipal n°® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o
disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N° R019/2016-SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas:



- % CIDADE DE
sus SAO PAULO

Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saldde

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 As unidades e Servicos de Salde objetos deste CONTRATO DE GESTAO s&o as abaixo
nomeadas:

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA - SADT

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU - SADT
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO

CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO

CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO

COORDENAGCAO TECNICO ADMINISTRATIVA OS - CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA
STS ERMELINO MATARAZZO

EMAD PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ

EMAD/ EMAP ERMELINO MATARAZZO

NASF DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU

NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

NASF UBS COSTA MELO

NASF UBS VILA CISPER

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO |

UBS BURGO PAULISTA

UBS COSTA MELO

UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

UBS ERMELINO MATARAZZO

UBS ERMELINO MATARAZZQO - SADT

UBS ERMELINO MATARAZZO (P.A.l)

UBS JARDIM KERALUX

UBS JARDIM PENHA

UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ

UBS VILA CISPER

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ERMELINO MATARAZZO

UPA IIl ERMELINO MATARAZZQO
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CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/04/2020 a 30/06/2020 o orgamento global de custeio
no valor de R$ 37.768.718,70 (Trinta e Sete Milhoes, Setecentos e Sessenta e Oito Mil,
Setecentos e Dezoito Reais e Setenta Centavos), a titulo de custeio, onerando as dotagdes
orgamentarias vigentes, fontes 00/02/03, quando couber.

O pagamento das despesas sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

Abr/20 _ Mai/20 Jun/20 Total

Valor do Contrato R$12.480.783,23 R$12.643.032,16 R$12.644.903,31 R$37.768.718,70

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Substituir o contelido dos Anexos abaixo descritos:
Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo lll — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo IV - Quadro de Metas de Producéo e Equipe Minima;
Anexo V — Plano Orgamentério de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VI — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.



& ﬁ CIDADE DE
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

CLAUSULA QUARTA

41 - Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N°
R019/2016 SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no que nao colidirem com o presente
termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sgo Paulo, 01 de  Rban LU de 2020.

Eng.° HARUO ISHIKAWA
CONSELHEIRO PRESIDENTE

ular gf%%s é%;aga
C -(’(/CR Leate )
ELEA\SANTANA BRAG{Q
COORDENADORA DA

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas:

- Y e e

Andrea Uyera
& ‘ d'_ ) 9 \,IC:J 189/2
Nome:frclua. O Wozoh ha Sedozg
CPF: 14y .22 . 1Ng-42
cPH an 10698871



" CIDADE DE
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. Secretaria Municipal da Satide SAUDE
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde
ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAQ DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO - ABR 2020
5 DIMENSOES DA AVALIAGAQ DE DESEMPENHO DO CONTRATO
i3 2 R H
< h G~ e Produgio Qualidade
2 z = E Equipe Minima
@ (] 2a Para " :
] S ; A arametro de avaliagio: metas =
E 5 = % Parﬂmelro_s de avalla_:;éo. de produgdo assistencial Parametros de avaliagao:
2 ': 5’:5 - equipe minima por unidade estabelecidas para cada linha Matriz de Indicadores de
§ :: E § estabelecida em contrato de servicolunidade Qualidade
] 3 = ©  [Parametro de| Calculodo |Parimetrode| Calculodo |Parametro de| Calculo do
g 3 cumprimento | valordo | cumprimento valordo cumprimento | valor do
das metas desconto das metas desconto das metas desconto
Urgéneia e
Emergéncia i
NASF Desconto do
to de 10%
ESF+ESB+PAVS | 20,21% aice o Ui e Desconto
'essoal @ roparcionas
Atengio Basica UBSTRAD | 2267% | ciode| Rodexos i sl oo P e 0
S |t | EREN | s Thmne | e |
equipes aos
PAI 0.68% minimas profissionals ko 50 5% do Valor
AMAE 4,71% | estabelecidas né&o 85% 9% do Valor Sebalde
contratados Custeio do
Atengio CAPS 5.24% PRt it 3 Global de Custeio Gontrato.
Ambulatorial SAT P de trabalho do Confrato.
Especializada/ =
Redes Teméticas UAA 1,04%
SADT 1,68%
5
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO - MAI 2020

DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO

(=]
i g Recursos Humanos
5 S 8% Produgdo Qualidade
Z = g2 Equipe Minima
@ ] 2 i 3
o 3 Z= Parametros de avaliagao: Par:;nert:: :&i“::;ﬁ:f“g' :Itas Parametros de avaliagao:
§ 2 g -g equipe minima por unidade estabgi ecidas para cada linha Matriz de Indicadores de
g g g fg estabelecida em contrato de servicolunidade Qualidade
§ b g-u Pardmetro de | Célculodo |Parémetro de| Calculodo |Parametro de| Calculo do
= o cumprimento valor do cumprimento valordo cumprimento | valordo
das metas desconto das metas desconto das metas desconto
Urgéncia e e
Emergéncia s 31'”
NASF 1,43%
Songs. | o o Ot o
Atencao Basica UBSTRAD | 22,62% Pessoal @ representatividade proporcional 4
: Contratacda de Reflexos correspondente a mala nio
EMAD/EMAP | 1,31% 1009§das commespondents m:‘ta ndo r_m_ntuada.
PAI 0.68% equipes e cumprida, 100% incidindo sobre
minimas profisslonals i aplicada sobre 5% do Valor
AMA-E 4,69% estabelecidas ndo contralados 95% do Valor S:::Jaa:jﬂ:
Atengao CAPS 5,30% conforme plano Global de Custeio Conlrlalo
Ambulatorial SAT 1 60% de trabalho do Contrato. '
Especializadal .
Redes Temaéticas UAA 1,06%
SADT 1,58%
6
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CIDADE DE
SAO PAULO

ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO - JUN 2020

DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO

o
@ o
o c Recursos Humanos
= g 2% Produgio Qualidade
z ] 22 Equipe Minima
@ L ] =a i =
o i Z= Parametros de avaliagao: Par:re:;%f&iv:g;ﬁﬁgjm Parametros de avaliagao:
8 o E.2 | equipe minima por unidade | _ o POCHE para cada linha |  Mairiz de Indicadores de
E é g fg estabelecida em contrato de servico/unidade Qualidade
3 - E-U Paridmetro de | Calculo do |Parametro de Célculo do Parametro de | Calculo do
§ [ cumprimento valordo cumprimento valor do cumprimento | valor do
das metas desconto das metas desconto das metas desconto
Urgéncia e G 7 ;
Emergéncia i Shend
NASF | 1,483%
ESF + ESB + Desconto do Desconto de 10%
PAVS 20,26% valor de sobre & Oenconn
Pessoal e representatividade Propofcional s
Mo Blacy UBS TRAD 22,86% | Contrataglo de Reflaxos ::sl;rras ondente & mela néa
EMAD/EMAP | 1,31% 1l:ll]:(i, d:s cofrespondanta rngln ndo 100% 1ncﬁi:§l|:§3llxs
PAI 0,68% bl Pl p‘;“’"d"a”::& 5% do Valor
Prod NS aphca e
AMA-E 4,69% | ostabelecidas | 1o/ iratados 85% 95% da Valor bt
Atenglo CAPS 5.26% conforme plano Global de Custeio sk
Ambulatorial = ey de trabalho do Contrato.
Especializada/ 2
Redes Temaéticas UAA 1,06%
SADT 1,58%




m CIDADE DE
SUS SAO PAULO
= Secretaria Municipal da Sadde SAUDE
Cocrdenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde

ANEXO Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRQ EXPLICATIVO

RO19 - SECONCI
Objetivo indicadar Evidénda ABR/20 | MAIf20 | JUN/20
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORICS
mﬂﬁﬂ?gﬁ NA | mensats o PRESTAGAQ DE CONTAS ASSISTENCIAIS PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO. 40 20 40
E FINANCEIRAS
il PREEMCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS RELATARIO DA AVALIAGAD EMITIDO RESPECTIVAMENTE
INFORMACAO SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE, ASSINATURAS, |  PELA CRS E/OU AHM E ENCAMINHADO PARA O NTCSS.
CID E EXAME FIsSiCO (az2)
EDUCACAD EXECUCAD DO PLAND DE EDUCACAD PERMANENTE |  RELATORIDS DE ATIVIDADES COM LISTA DE PRESENCA E
CONTINUADA APROVADO PELA CRS AVALACAD COM A CONTENTO" DA CRS OU AHM. (Q3)
CONTROLE VACINAL | PROPORGAC DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES DE X
DE CRIANGAS IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM CALEN DARIO RELATORCS F-VERIFS molg‘“:}"c"” ENTION RV
MENDRES DE 1 AND WACINAL COMPLETO :
EFICACIA DO PROPORCAQ DE GESTANTES QUE REALIZARAM
ATENDIMENTO DA PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATALE RELATGRIO EM "'D&FGE‘;‘:SH:E?QINSME’S FELANERR 60
REDE CEGONHA PUERPERID .
EFICACIA DO ORGAO DE GESTANTES QUE REALZARAM 7 |  RELATGRIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE
atenoimenTopa | PROP T ; s J g it 60
HEDE CECOMHA DU MAIS CONSLUILTAS DE PRE-NATAL CEGONHA (Q6).
SATISFACAD DO AMALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS E
Gie (iR PROVIDENCS RELACIONADAS RELATORID COMENTADD APRESENTADO, (Q7) 40
ATIVIDADE FUNCIOMAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS RELATGRIO DE VERIFICAGAD E "A CONTENTO" EMITIDO 40
CONSELHOD GESTOR UNIDADES PELA CRS. (Q8)
Sama 100 100 100
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

ANEXO IV - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

ATENGAO BASICA

UBS COSTA MELO -5 ESF + 1 ESB Modalidade |

Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25 40 Visita domiciliar ACS 5.000
Atendimento Individual 192
CD + ASB modalidade | 1 40
* L e Procedimentos 672
Consulta de
ENFERMEIRO ESF 5 40 enfermagem 780
MEDICO GENERALISTA - ESF B 40 Consulta médica 1.664
MEDICO GENERALISTA — ESF PMM 1 40 Consulta medica 332
FARMACEUTICO 1 40

UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il

Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 Visita domiciliar ACS 6.000
CIRURGIAQ DENTISTA + ASB (ESB 1 40 Atendimento individual 192
MODAL. 1) Procedimentos 672
CIRURGIAQ DENTISTA + TSB + ASB 1 40 Atendimento individual 216
(ESB MODAL. 1) Procedimentos 756

Consulta de

ENFERMEIRO ESF 6 40 Enfermagem 936
MEDICO GENERALISTA - ESF 6 40 Consulta médica 2.496

FARMACEUTICO

40

UBS ERMELINO MATARAZZO - 6 ESF + 2 ESB Modalidade |

Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 Visita domiciliar ACS 6.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 6 40 Consulta médica 2.496
MEDICO PSIQUIATRA 1 30 |Consulta médica 187
Cirurgido Dentista ESB - Modal. | (CD + Atendimento individual 384
2 40 -
ASB) Procedimentos 1.344
Consulta de
ENFERMEIRO ESF 6 40 - 936
nfermagem
FARMACEUTICO 2 30
PSICOLOGO 1 40
9
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UBS JD. KERALUX - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15 40 Visita domiciliar de ACS 3.000
CIRURGIAQ DENTISTA + ASB (ESB 1 40 Atendimento individual 192
MODAL. 1) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 3 40 Consulta de enfermagem 468
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta Médica 1.248

UBS VILA CISPER - 7 ESF + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgdao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 37 40 | Visita domiciliar ACS 7.400
CIRURGIAQ DENTISTA - ESB Modal. | 1 40 Atendimento individual 192
(CD + ASB) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 7 PO byl 1.002

Enfermagem

MEDICO GENERALISTA - ESF 5 40 Consulta medica 2.080
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 2 40 Consulta médica 664
MEDICO PSIQUIATRA 1 10 Consulta Médica 62
FARMAGEUTICO 1 10 [ et o o |

NASF SEDE AMAJUBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU

Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
EDUCADGR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 20 Acompanhamento das atividades
FONOAUDIOLOGO 1 40 da Equipe.
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40

NASF SEDE COSTA MELO

Meta de Produgdo Mensal

Meta

Acompanhamento das atividades

Equipe minima
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 1 40
NUTRICIONISTA 1 40 da Equipe.
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20

Obs.: Apoio as ESF Costa Melo e Jardim Keralux

10
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NASF SEDE UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS

Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 2 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 Acompanhamento das atividades
NUTRICIONISTA 1 40 da Equipe.
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20
NASF SEDE UBS VILA CISPER
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30 Acompanhamento das atividades
FONOAUDIOLOGO 1 40 da Equipe.
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40

UBS/AMA INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA

Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
R 4 op | Consulta médica Clinica -
Geral
MEDICO CLINICO 1 sq |Coneutismedicn Cinice 394
Geral
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 | Consulta médica GO 263
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
CIRURGIAQ DENTISTA (CD + ASB) 2 gy e hvious) 152
Procedimentos 672
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 1 oy (| DISHRTRINOREOAR] Lo
Procedimentos 403
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA
ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO (1) 18 12
MEDICO PEDIATRA (2) 12 12

Servigo de RX geral - Realizar até a cota de 830 exames/més, sendo 30 exames/més com laudo

(1) 03 CM de 2* a sabado
(2) 02 PED de 2* a sabado

11
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UBS/AMA INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOWVISKY

Equipe minima

Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 | Visita domiciliar ACS 2.400
MEDICO CLINICO 3 20 g""suuﬁ RRLINS | g
eral

MEDICO PEDIATRA 1 pp |Consukamedica 263
pediatra

MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 |Consulta médica GO 263
Consulta médica

MEDICO PSIQUIATRA 1 20 Peiquistra 125
Atendimento individual 192

CIRURGIAO DENTISTA + ASB 2 20
Procedimentos 672

ENFERMEIRO ESF 2 40 E{‘:;’:r‘r‘::gi‘:n 312

ENFERMEIRO 1 30

ENFERMEIRO 1 40

ASSISTENTE SOCIAL 2 30

FARMACEUTICO 1 40

PSICOLOGO 1 40

AMA

ENFERMEIRO 4 36

MEDICO CLINICO 12 12

MEDICO CLINICO 1 6

MEDICO PEDIATRA 11 12

MEDICO PEDIATRA 1 6

Servigo de RX geral — Realizar até a cota de 1310 exames/més, sendo 110 exames/més com laudo

(1) 02 de 2* feira a sabado;

(2) 01 as 2* feiras;

(3) 02 de 2* a 6" feira e 01 aos sabados;
(4) 01 aos sabados

12
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UBS/AMA INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 | Visita domiciliar ACS 2.400
MEDICO CLINICO 4 gy |CoreuiamediceCinies: | o pen
Geral
MEDICO GINECOLOGISTA 2 20 |Consulta médica GO 526
MEDICO PEDIATRA 1 10 | Consulta médica Pediatria | 131
MEDICO PEDIATRA 1 20 |Consulta médica Pediatria | 263
MEDICO PSIQUIATRA 1 10 g:i:i‘]’::améd'” 62
; : < Atendimento individual 384
Cirurgiao Dentista + ASB 4 20 B i 1344
ENFERMEIRO ESF 2 40 Consulta de Enfermagem 312
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA
ENFERMEIRO 5 36
MEDICO CLINICO ' 13 12
MEDICO CLINICO ? 4 6
MEDICO PEDIATRA * 11 12
MEDICO PEDIATRA * 1 6

Servigo de RX geral — Realizar até a cota de 1160 exames/més, sendo 60 exames/més com laudo

(1) 03 as Segundas-feiras. 02 de terga-feira a sabados
(2) 01 de terga-feira a sexta-feira

(3) 02 de 22 a 6° feira e 01 aos sabados;

(4) 01 aos sabados

UBS BURGO PAULISTA
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 g:’r‘:l”"a medlcaCilnica: | g
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 Consulta médica GO 131
MEDICO PEDIATRA 1 go: | SoneuliEmedion 263
Pediatria
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 2 20 Alndineni individuel 5.
Procedimentos 672
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40

13
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UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ - PONTE RASA
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 8 20 Consulta médica 1.315
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 Consulta médica 131
MEDICO GINECOLOGISTA 2 20 Consulta médica 526
MEDICO PEDIATRA 2 20 Consulta médica 526
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 | Consulta médica 125
CIRUGIAO DENTISTA (CD + ASB) 4 s | AEndimento vl i
Procedimentos 1.344
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 3 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 2 30
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40

UBS JARDIM PENHA
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 3 20 Consulta médica Clinica Geral 789
MEDICO GINECOLOGISTA 2 10 Consulta médica 263
MEDICO PEDIATRA 1 10 Consulta médica Pediatria 131
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
DENTISTA (CD+ASB) 2 5 Atandin.lemﬂ individual 192
Procedimentos 672
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40

EMAD UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ - PONTE RASA
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 30

ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em 60
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento

MEDICO CLINICO 2 20
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EMAD UBS ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 30
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em 60
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento
MEDICO CLINICO 2 20
EMAP UBS ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgéo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 1 30 Paci
FONOAUDIOLOGO 1 30 el 120
acompanhamento
NUTRICIONISTA 1 30
PSICOLOGO 1 30
PAI - UBS ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgéo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 40
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2 40 Paci
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 1 40 K ol sk
acompanhamento
ENFERMEIRO DO PAI 1 40
MEDICO CLINICO /GERIATRA 1 20
ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO ESPECIALISTA 34 12 Consulta médica 3.910
MEDICO ESPECIALISTA 1 6 Consuita médica 57
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 |
ENFERMEIRO 3 36
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 2 36
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
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CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO

Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta

ASSISTENTE SOCIAL 2 30

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 7 30

EDUCADOR FISICO 1 40

ENFERMEIRO 2 40

FARMACEUTICO 1 40 Minimo de 220 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 3 20 cadastro ativo
OFICINEIRO 1 20

PSICOLOGO 3 40

TECNICO DE FARMACIA 1 40

TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 30

CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO

Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
MEDICO CLINICO 1 10 Minimo de 190 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 cadastro ativo
OFICINEIRO 1 20
PSICOLOGO 3 40
TECNICO DE FARMACIA 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30

CAPS INFANTO JUVENIL || ERMELINO MATARAZZO

Equipe Minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quant. Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40 Minimo de 155 pacientes com
FONOAUDIOLOGO 2 30 cadastro ativo
MEDICO PSIQUIATRA 1 30
MEDICO NEUROLOGISTA 1 10
OFICINEIRO 2 20
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PSICOLOGO 2 40
TECNICO DE FARMACIA 2 30
TERAPEUTA OCUPACIONAL 3 30

SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO MATARAZZO - TIPO |

Local

Capacidade de
pessoas

Acompanhamento mensal

Residéncia Terapéutica localizada a Rua
Victoria Simionatto, 583 — Vila Paranagua

08 leitos

Taxa de ocupagdo de leitos de 85%
a 100% (total de acolhidos-dia no
periodo / total de leitos-dia do
periodo * 100).

SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO MATARAZZO - TIPO II

Local Capacidade de Acompanhamento mensal
pessoas
Taxa de ocupagdo de leitos de 85%
Residéncia Terapéutica localizada a Rua 10 Ieitos a 100% (total de acolhidos-dia no

José Lopes Rodrigues, 494

periodo / total de leitos-dia do
periodo * 100).

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA) - ERMELINO MATARAZZO

Capacidade de

Local Acompanhamento mensal
pessoas

Unidade de Acolhimento adulto localizada a Taxa da ocupagho de Ieitos de

: i : 85% a 100% (total de

Av. Jodo Batista Oliveira, 363 — Vila 10 leitos :
Paranaqué acolhidos-dia no periodao / total
9 de leitos-dia do periodo * 100).
17
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SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — AMA
ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

META MENSAL DE PRODUCAO

ExAME (Exames com laudo)
ELETROENCEFALOGRAMA 50
HOLTER 100
MAPA 40
TESTE ERGOMETRICO 125
US COM DOPPLER VASCULAR 360
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 576
US COM DOPPLER OUTROS 50
ECOCARDIOGRAMA 200

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS ERMELINO

MATARAZZO
EXAME META MENSAL DE PRODUGAO
(Exames com laudo)
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 502
US COM DOPPLER 50

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS HUMBERTO

CERRUTI
EXAME META MENSAL DE PRODUGAO
(Exames com laudo)
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 683

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS BURGO

CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

PAULISTA
— META MENSAL DE PRODUGAO
(Exames com laudo)
MAMOGRAFIA 600
UPA 24 HORAS
Equipe Minima

UNIDADE DE SAUDE

Numero de Profissionais/Dia

Dias da Semana

10 médicos clinicos
05 meédicos clinicos

Segunda a Domingo - 7 as 19hs
Segunda a Domingo—193as 7 hs

UPA ERMELINO
MATARAZZO

4 médicos pediatras
3 médicos pediatras

Segunda a Domingo -7 as 19 hs
Segunda a Domingo =7 as 19 hs

1 médicos Ortopedista

1 médicos Ortopedista

Segunda a Domingo - 7 as 19 hs
Segunda a Domingo - 19 as 7 hs
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ANEXO V - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

R

_

UNIDADE: | CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA 5TS ERMELINO MATARAZZO

|SERVICO: | CONSOLIDADO

01. Pessoal e Reflexo 7.620.185,91 7775377 49 777537748 23,170.940,89
01.01 Remuneragdo de Pessoal RS 557951789 | RS G5.707.280,75 | RS 5.707.280,75 16.994 079,39
01,02 Beneficios RS  B62.769,79 |RS 86322636 | RS  B63.226,36 2.589.222,51
01.03 Encargos e Contribuigdes RS 502.156,61 | RS 513.655,27 | RS 513.655,27 1.529.467,15
01.04 Outras Despesas de Pessoal RS 675.741,61 | RS 691.215,11 | RS 691.215,11 2.058.171,84
02. Materials de Consumo_ 43.391,97 43.391,97 43.391,97 130.175,91
02.01.01 Material Odontoldgico RS - | RS - _|RS - -
02.01.02 Gases Medicinais RS 7.719,65 | RS 7.719,65 | RS 7.719,65 23.158,95
02,02.01  Orteses e Proteses RS - RS - RS - -
02.03.01  Suprimento de Informitica RS 500,00 | RS 500,00 | RS 500,00 1.500,00
02.03.02  Material de Escritério RS 16.522,32 | RS 16.522,32 | RS 16.522,32 49.566,96
02.03.99 Outros Materiais de Escritirio RS - RS - RS - -
02.04.01 Combustiveis RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 3.000,00
02.04.02 Material de Limpeza RS 1.160,00 | R 1.160,00 RS 1.160,00 3.480,00
02.04.03 _ Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS - RS - -
02.04.04 _ Géneros Alimenticios RS 11.090,00 | RS 11.080,00 | RS 11.090,00 33.270,00
02,04.05 Despesas de Transporte RS = RS - RS - -
02.04.06  Material de EPI RS - |RrS - | RS - -
02.04.99  Outros Materiais de Consumag RS 5.400,00 | RS 5.400,00 | R$ 5.400,00 16.200,00
03. Material de Consumo Assistencial 284.762,26 184.762,26 284.762,26 854.286,79
03.01.01  Drogas e Medicamentos Diversos RS 107.361,09 | RS 107.361,09 | RS 107.361,09 322.083,26
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS  177.401,18 | RS 177.401,18 | RS 177.401,18 532.203,53
04. Servicos Terceirlzad 4.532.443,08 4.539.500,44 4.541.371,59 13.613.315,12
04.01.01 _ Assessoria Contdbil RS . RS - RS . -
04.01.02 Assessoria e Consultoria RS 3333,35 [ RS 3.333.35 | RS 333335 10.000,05
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Infarmitig RS 2461786 | RS 2461786 | RS 24.617,86 73.853,58
04.01.04  Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 25887588 | RS 258.87588 | RS  258.875,88 776.627,64
04.01.05 Limpeza Predial / lardinagem RS 345.850,01 | RS 345.850,01 | RS 345.850,01 1.037.550,04
04.01.07 Llavanderia RS 8.357,00 | RS 8.357,00 | RS 8.357,00 25.071,00
04.01.08 SND RS 97.736,34 | RS 97.736,34 | RS 99.562,03 295.034,71
04.01.09  Servigo de Remogio RS 71.509,39 | RS 71.509,39 | RS 71.509,39 214.528,18
|04.01.10 _ Servigo de Transporte RS 8.266,02 | RS 8.266,02 | RS 8.266,02 24,798,05
04.01.11  Servigos Graficos RS 28.252,62 | RS 28.252,62 | RS 28.252,62 84.757 86
04.01.12  Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS - RS . .
04.01.99  Qutros Servigos Terceirizados RS 311,981,29 | RS 315.923,14 | RS 315.968,60 943.873,03
04.02.01  Educagdo Continuada RS - RS - RS . »
04.04.01  Servigos Assistencial Médico RS 2.456.479,60 | RS  2.456.479,60 | RS  2.456.479,60 7.369.438,81
04.04.02  Servigos de Outros Profissionais da Sadde RS 375.991,17 | RS 378.169,67 | RS 378.169,67 1.132.330,51
05.01.01  Manutengdo Predial e AdequagBes RS 42.077,27 | RS 42.077,27 | RS 42.077,27 126,231 .80
05.01.02  Manutencdo de Equipamentos RS 50.949,64 | RS 51.886,64 | RS 51.886,64 154.722,92
05.01.03 ManutengSo de Equipamento Assistencial RS 26.840,27 | RS 26.840,27 | RS 26.840,27 80.520,81
08.01.01 Loca¢do de Equipamentos Médicos RS 5.090,00 | RS 5.090,00 | RS 5.090,00 15.270,00
08.01.02 locaglo de Imdveis RS 89.375.84 | RS 89.375,84 | RS 89.375,84 268.127,53
08.01.03  Llocagdo de Equipamentos Administrativos RS 11247360 |RS 11247360 |RS 11247360 337.420,80
08.01.04 Locagdo de Equipamentos Veiculos RS 122.468,08 | RS 122 468,08 | RS 122.468,08 367.404,24
09.01.01 ﬂgua RS 41.395,51 | RS 41.395,51 | RS 41.395,51 124.186,53
09,0102  Energia RS 27.178,56 | RS 27.178,56 | RS 27.178,56 81.535 68 |
09.01.03  Telefonia RS 14.112,21 | RS 14.112,21 | RS 14.112,21 42.336,64
09.01.04  Gas RS - _|RS - RS - -
09.02.01 Taxas e Impostos RS - RS - |RS i -
09.03.01 Despesas Bancérias RS RS - _|RS i
05.04.99 RS RS 9.231,57

— = ey —
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UNIDADE: CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS ERMELINO MATARAZZO
SERVICO: | consoLmano ]

AMA ESPECIALIDADES BURGO PALILISTA RSSE7.609,26 | MS593.257,16 | RS593.257,06 | RS1774.123,57
AMA ESPECIALIDADES BURGD PALILISTA - SADT RS128318,12 | AS13049662 | RS130.49662 | FS3I89.311,36
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA RS621.561,65 | RS621.667,83 | RS627.854,33 | R$1.871.083.81
AMAUBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMLIOVSKY RE624 848,22 RSA328R6,T4 RS631ERE74 | RS1.890521,70
AMA/SUBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURLSSU R5740.406,39 | RS74B.431,64 RE748.43L64 | RS2.237.169,68
|AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUT! - PQ BOTURUSSU - SADT R533.327,48 A533.327,48 RS33.327.48 RS99.982,44
(CAPS ADULTO Il ERMELING MATARAZZO R$217.236,65 | R523054853 | RS131L.18853 | R$688.973,71
CAPS ALCOOLE DROGAS Il ERMELIND MATARAZZO RS214.374,65 | RS223767,45 | RS218.269,93 | RS656.412,03
CAPS INFANTO JUVENIL || ERMELIND MATARAZZO RS211.784,35 | RS21S46659 | RSIIS.963,30 | RSGA3.21424
(COORDENAGAO TECNICO ADMINISTRATIVA 05 - CG-015/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA 5T5 ERMELING MATARAZZO RS243.005,69 | RS963.554.71 R$963.600,17 | RS2.870.160,58
EMAD PONTE RASA - DR. CARLOS DLIVALDO DE SOUZA L MUNIZ RS63.A10,50 RS64.630,58 RS64.630,98 R5193.072,45
EMAD/ EMAP ERMELIND MATARAZZO R$98.810,95 R5100389,41 | R$100.389.41 | RS5299.589,77
MASF DR. HUMBERTO CERRUTI - PO BOTURLISSU R$37.256,60 R538.005,87 R$38.005,87 RS113.268,34
NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS R544.008,93 R545.353,01 R$45.353,01 R$134.804,94
NASF UBS COSTA MELO R$50.694,89 R551.951,95 RS51.951,95 R$154,598,79
NASF UBS VILA CISPER R$44.208,43 R545.222,84 R$45.221,44 R5134.653,32
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELIND MATARAZZO R$94.113,27 R$096.440,90 RY5E.440,50 R$285.995,07
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO Il R$103.010,39 | RS105486,31 | RS105.48631 | R$313.983,00
UBS BURGO PAULISTA RS163.559,84 | RS165877,90 | RS166.877,90 | RS497.315,65
UBS COSTA MELO R6455.154,93 | R&462.754,64 | RS46LVS464 | RS1.380.664,21
UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS RS546.733,61 | RS555.360,19 | RSS55.360,19 | RS1.E57.45399
UBS ERMELING MATARAZZO RSES0.265.08 | RSESO488.22 | RSE50.48822 | RSLOE9.24L52
UBS ERMELINO MATARAZZO - SADT R$36.008,51 R$36.008,51 R$36,008,51 R$108.025,53
UBS ERMELINO MATARAZZO (P.AI) R$84.638,16 RS85.296,84 F586.296,84 R5257.231,83
1UBS JARDIM KERALUX R5310.748,59 | RS315803,37 | RS315.80337 | RS942.35533
UBS JARDIM PENHA RS261622,74 | R$265.960,42 R5265.950,42 | RS793.543,59
1UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L MUNIZ RSA17.770,60 | R$A23.410,56 | R5423.410,56 | RS1.264.591,71
UBS VILA CISPER RSS58.976,19 | RSS6B.153,79 | RSS68.153,79 | RS1.695.283,76
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ERMELING MATARAZZO RS130.158,69 | RS134.247.53 R5134.247.53 R5398.653,75
UPA Il ERMELIND MATARAZZO R53.096.660,84 | RSA027.78458 | RSA.027.784,58 | RS12.052.239,00
[TomlGeral it ; 43,03 12648 1 | R$37.768.718,70
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ANEXO VI — DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVIGO

UBS COSTA MELO (5 ESF) (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horéria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25
AGENTE DE MANUTENCRO 40 1 0 1
AGENTE DE PROMOCﬂO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 10 0 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 5 0 5
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF / MEDICO DE SAUDE DA a0 5 i "
FAMILIA
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 10
TECNICO DE FARMACIA 40 3 3
TOTAL 67 66
UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE PRDMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 11 0 11
AUXILIAR DE MANUTENCEU 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
COORDENADOR LOCAL PAVS 40 1 0 1
DENTISTA 40 2 0 2
ENFERMEIRO ESF 40 6 0 6
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE II 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF / MEDICO DE SAUDE DA 40 6 0 6
FAMILIA
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
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TECNICO DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
TOTAL 80 0 80
UBS (ESF) ERMELINO MATARAZZO (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horaria/jorna | Necessdria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE MANUTENCAO (ELETRICISTA) 40 1 0 1
AGENTE DE PROMUCKD AMBIENTAL 40 1 0 2l
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 14 0 14
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30 1 1 0
DENTISTA 40 2 0 2
ENFERMEIRO ESF 40 & 0 6
FARMACEUTICO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 6 0 6
MEDICO PSIQUIATRA 30 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 0 0 0
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 89 1 88
UBS JD. KERALUX (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horéria/jorna | Necessdria/Comple | Estatutério, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOCﬁO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 8 0 8
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 3 0 3
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TECNICO DE ENFERMAGEM 40 6 0 6
TECNICO DE FARMACIA 40 0 2
TOTAL 44 44
UBS VILA CISPER (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horéria/jorna | Necesséria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o0, autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 37 0 37
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 7 0 7
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 7 2 5
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 89 2 87
NASF SEDE AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
CERRUTTI
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horériafjorna | Necessaria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarguico
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1. 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TOTAL 6 0 6
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NASF COSTA MELO (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordriafjorna | Necessaria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordria/jorna | Necessdria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 p 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
NASF UBS VILA CISPER (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horéria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 0 0 0
TOTAL 7 0 7
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AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR — MATHEUS

SANTAMARIA (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horaria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
AUXILIAR DE MANUTENCAO 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 36 1 0 1
DENTISTA 20 2 0 2
DENTISTA 24 1 0 1
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 18 0 18
MEDICO CLINICO 20 1 0 1
MEDICO CLINICO 30 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 0 1
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
TOTAL 92 2 90
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS — DR. MAURICIO
ZAMLOVSKY (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordria/jorna | Necessdria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o0, autarguico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 0 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE SQCIAL 30 2 0 2
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 1 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA / DENTISTA CLINICO 20 2 1 1.
ENFERMEIRO 30 1 0 1
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
MEDICO CLINICO 6 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 0 3
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 11 0 11
MEDICO PEDIATRA 6 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4

TOTAL 104 2 102

AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ.
BOTURUSSU (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horaria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o0, autarquico

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 0 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 8 0 8
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 15 0 15
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 1 0
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 11 11 0
DENTISTA / CIRURGIAO DENTISTA CLINICO GERAL 20 4 3 1
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ENFERMEIRO 36 5 0 5
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICO CLINICO 6 4 0 4
MEDICO CLINICO 12 13 0 13
MEDICO CLINICO 20 4 0 4
MEDICO GINECOLOGISTA 20 0 2
MEDICO PEDIATRA 6 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 11 0 11
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
TOTAL 124 15 109
UBS BURGO PAULISTA (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horéria/jorna | Necessdria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o0, autarquico
AGENTE DE MANUTENGAO 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 11 0 11
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 3 9
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS 40 3 3 0
DENTISTA 20 2 1 1
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 3 0
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 0
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TOTAL 43 11 32
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UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
RASA
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horédriafjorna | Necessaria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 14 0 14
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 13 0 13
AUXILIAR DE MANUTENCAO 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 4 1 3
ENFERMEIRD 30 3 0 3
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 20 5 1 4
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 10 0 0 0
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 64 2 62
UBS JARDIM PENHA (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horériafjorna | Necesséria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o, autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 11 0 11
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 2 0 2
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 1 0 1
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FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 0 3
MEDICO GINECOLOGISTA 10 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 10 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 i 0
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL 45 1 44
EMAD UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ —
ABRIL 2020 A JUNHO 2020
PONTE RASA ( 020 )
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horéria/jorna | Necesséria/Comple | Estatutério, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autargquico
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
TOTAL 9 0 9
EMAD UBS ERMELINO MATARAZZO (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horaria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarguico
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 i
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
TOTAL 9 0 9
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EMAP UBS ERMELINO MATARAZZO (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horaria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o, autarquico
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 30 1 0 1
NUTRICIONISTA 30 1 0 1
PSICOLOGO 30 1 0 1
TOTAL 5 0 5
PAIl - UBS ERMELINO MATARAZZO (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horéria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 40 10 0 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 2 0
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 0
ENFERMEIRO DO PAI 40 1 0
MEDICO CLINICO /GERIATRA 20 1 0 1
TOTAL 15 0 15
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 7 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 11 0 11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 12 0 12
CHEFE DE AMBULATORIO 20 1t 0 1
ENFERMEIRO 36 3 0 3
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 36 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO ESPECIALISTA 12 34 0 34
MEDICO ESPECIALISTA 6 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
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PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 36 4 ] 4
TOTAL 82 0 82
CAPS ADULTO Il - ERMELINO MATARAZZO (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutdario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarguico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 7 1 6
EDUCADCR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 3 0 3
OFICINEIRO 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1]
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
TOTAL 30 1 29
CAPS ALCOOL E DROGAS - ERMELINO MATARAZZO (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
OFICINEIRO 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
TOTAL 26 0 26
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CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINC MATARAZZO (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Hordria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
o, autarquico

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONQAUDIOLOGO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 30 1 0 1
MEDICO NEUROLOGISTA 10 1 0 1
OFICINEIRO 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 30 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
TOTAL 28 0 28

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO

MATARAZZO TIPO |

(ABRIL 2020 A JUNHO 2020)

Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horaria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36 12 0 12
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 0
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 0
SUPERVISOR 40 i 0
TOTAL 18 0 18

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO

(ABRIL 2020 A JUNHO 2020)

MATARAZZO TIPO I
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horéria/jorna | NecessariafComple | Estatutario, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36 12 0 12
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 2 0
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 3 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
SUPERVISOR 40 1 0 1
TOTAL 19 0 19
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UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA) ERMELINO

MATARAZZO (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horéria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutério, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarquico
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 2 0 2
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 3 0 3
AGENTE REDUTOR DE DANOS 36 12 0 12
SUPERVISOR 40 1 0 1
TECNICO EM DEPENDENCIA QUIMICA 36 3 0 3
TOTAL 21 0 21
UPA [ll ERMELINO MATARAZZO (ABRIL 2020 A JUNHO 2020)
Existente de
Carga Quantidade SMS: Quantidad
Categoria profissional/Cargo Horaria/jorna | Necessaria/Comple | Estatutdrio, ea
da semanal to municipalizad | contratar
0, autarguico
ALMOXARIFE 40 1 0 1
ANALISTA DE SUPORTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 0 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 36 18 0 18
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il - NOTURNO 36 16 0 16
COORDENADOR DE INTERLOCUGAO MEDICA 40 1 0 1
ENFERMEIRO 36 32 0 32
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO - NOTURNO 36 26 0 26
FARMACEUTICO 36 3 0 3
FARMACEUTICO - NOTURNO 36 3 0 3
FISIOTERAPEUTA 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO GERAL 12 70 0 70
MEDICO CLINICO GERAL - NOTURNO 12 35 0 35
MEDICO ORTOPEDISTA 12 0 7
MEDICO ORTOPEDISTA - NOTURNO 12 0 7
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MEDICO PEDIATRA 12 28 0 28
MEDICO PEDIATRA - NOTURNO 12 21 0 21
NUTRICIONISTA 36 1 0 1
ORIENTADOR DE FLUXO 36 3 0 3
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO - NOTURNO 36 2 0 2
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 36 2 0 2
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM - NOTURNO 36 2 0 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 36 52 0 52
TECNICO DE ENFERMAGEM - NOTURNO 36 48 0 48
TECNICO DE FARMACIA 36 6 0 6
TECNICO DE FARMACIA - NOTURNO 36 5 0 5
TECNICO DE GASOTERAPIA 36 3 0 3
TECNICO DE GESSO 36 2 0 2
TECNICO DE GESSO - NOTURNG 36 3 0 3
TOTAL 412 0 412

A entidade adota a contratagio exclusivamente de profissionais médicos, mitigada de pessoas juridicas e
celetistas para prestacdo de atendimentos médicos. Ambas consagradas, legalmente permitidas, que respeitam o
carater liberal da profissdo e que possibilitam o atendimento ao interesse publico com a qualidade esperada. No
quadro acima, para o quantitativo de profissionais médicos relacionados a médicos de AMAs, |é-se carga horaria,

diaria e ndo semanal.
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