- ﬁ CIDADE DE
_ SAO PAULO
SUS ) . ) SAUDE
Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias € Contratacdo de Servicos de Saude

Publicado no D.O.C. TERMO ADITIVO N° 015/2019 DO CONTRATO DE GESTAO N°
g 2. R019/2016-CPCSS\SMS
PROCESSOQ N°: 2015-0.239.133-0
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL

DA SAUDE E SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO
DE SAO PAULO- SECONCI — SP, QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO
SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO
TECNICA DE SAUDE ERMELINO MATARAZZO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagio de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo
de 01 a 30 de Novembro/20189.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n*
46.392.148/0021-63, — Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada por ELZA DE SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n°
17.255.301-2, inscrito no CPF/MF sob n® 087.504.258-97, Coordenadora Regional de Saude,
e de outro lado o SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO-
SECONCI - SP, qualificada como Organizacdo Social no municipio de S0 Paulo nos autos do
processo administrativo n® 2006-0.151.451-0, Certificado de Qualificagdo n° 03, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 61.687.356/0001-30, e no CREMESP sob Prot. n° 900.220, com enderego na
Avenida Francisco Matarazzo, 74 — Perdizes, Sdo Paulo, SP, CEP 05001-000 e com Estatuto
arquivado no 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital
sob n° 438.152 em 26/04/2017, neste ato representada por seu Conselheiro Presidente,
Engenheiro HARUO ISHIKAWA, brasileiro, casado, portador do RG N° 5.850.028-5 e inscrito no
CPF/MF sob o n°® 866.238.938-49, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispbe a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o
disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do ‘%
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N° R019/2016-SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 As unidades e Servigos de Salde objetos deste CONTRATO DE GESTAO s&o as abaixo

nomeadas:

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTQ CERRUTI - PQ BOTURUSSU
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO

CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO

CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO

EMAD - UBS ERMELINO MATARAZZO

EMAD - UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ
EMAP - UBS ERMELINO MATARAZZO

NASF AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
NASF UBS COSTA MELO

NASF UBS DR. PEDRO DE SQUZA CAMPOS

NASF UBS VILA CISPER

PAI - UBS ERMELINO MATARAZZO

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO - TIPO |

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO - TIPO I

SERVIGO DE APOIO DIAGNGOSTICO - AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - UBS BURGO PAULISTA

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - UBS ERMELINO MATARAZZO

UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO |

UBS BURGO PAULISTA

UBS COSTA MELO

UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

UBS ERMELINO MATARAZZO

UBS JARDIM KERALUX

UBS JARDIM PENHA

UBS PONTE RASA - DR, CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ

UBS VILA CISPER
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CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/11/2019 a 30/11/2019 o orgamento global de custeio
no valor de R$ 8.026.967,26 (oito milhdes, vinte e seis mil, novecentos e sessenta e sete
reais e vinte e seis centavos), a titulo de custeio, onerando as dotagdes orgamentarias vigentes,
fontes 00/02/03, quando couber. O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme
o seguinte Cronograma de Desembolso:

Nov/19 Total
R$ 8.026.967,26 R$ 8.026.967,26

Valor do
Contrato

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:
Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagédo de Desempenho por Linha de Servigo:
Anexo Ill = Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo IV = Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;
Anexo V - Plano Orcamentério de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VI — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.
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CLAUSULA QUARTA

4.1 - Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N°
R019/2016 SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no que néo colidirem com o presente
termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que
lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S#o Paulo, 04 de {Y\u;@mw de 2019,

VISP N VI (/L\L\
Eng.° HARUO ISHIKAWA
CONSELHEIRO PRESIDENTE

™

fa

{

ELZA SS-\NTANA BRAGA
COORDENADORA DA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas:

% | Q’QL&E E/ P&L buu&dﬁ,{.'&—-
Nome: SyWiA RMN.A JACSET Nomé: 2Rauee SACIAV)  BerMAL 10
CPF: 93¢ 45% 398 - 42 CPF: 240,352, 05 6.1 ¢
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO - NOVEMBRO 2018

DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO

o
@
2 § Recursos Humanos
e o I3} Produgio Qualidade
E- o Equipe Minima
2 : | L
g b7 3w
ol R ; y
a 3 35 Pardmetros de avaliagao: Parg;nerh;z{?:éivslsl:iﬁ:ﬁ‘iﬁws Parametros de avaliagao:
= 2 E’; = equipe minima por unidade it abgl ahidas cada ke Matriz de Indicadores de
o = fera
= £ £ estabelecida em contrato de sevicolunidade Qualidade
3 = g
= & Parametro de | Calculodo |Pardmetrode| Célculodo |Parametrode | Calculo do
« cumprimento valor do cumprimento valor do cumprimento valor do
das metas desconto das metas desconto das metas desconto
ESF + ESB +
PAVS 30,29% 85%
o y D to do = D to da 10%
esconto de
Atencao Basica UBSTRAD | 24,44% e sty Doty
EMAD/EMAP | 202% |¢ céo de Pessoal e 85% representatividade P rll:elal:;:
PAI 1,06% 100% das Hallexos coiesponents B pontuada,
= - = equipes comrespondenie = mafanag 100% incidindo sobre
AMA Bt = aos 3 cumprida,
—_— minimas profissionais aplicada sobre 5% do Valor
AMAE 7.08% | estabelecdas |, contratados 95% do Valor Sichel 8
Atengao CAPS 8,45% conforme plano Global da Custein Gcf;?r':lgu
Ambulatorial SAT 5A0% de trabalho do Contrato. ¥
Especializada/ ; B5%
Redes Teméticas UAA 1,16%
SADT 2,53%
5
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ANEXO [ll - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO
RO19-5TS ERMELINO MATARAZZO Maés 45
Objetivo Indicador Evidéncia Nov/19
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS
mﬂﬁﬂ?gft A MENSAIS DE PRESTACAD DE CONTAS ASSISTENCIAIS PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO. 40
E FINANCEIRAS
QUALIDADE DA PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS RELATORIO DA AVALIACRD EMITIDO RESPECTIVAMENTE
INFORMACAD SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE, ASSINATURAS, | PELA CAS E/OU AHM E ENCAMINHADO PARA O NTCSS,
CID E EXAME Fisico (az)
EDUCACAD EXECUCAD DO PLANO DE EDUCACAD PERMANENTE | RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE PRESENCA E
CONTINUADA APROVADO PELA CRS AVALACAD COM "A CONTENTO" DA CRS OU AHM. (Q3)
CONTROLE VACINAL | PROPCRGAO DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES DE
DECRIANGAS | IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM CALENDARI | RELATORIO DE VE""'C‘:‘:‘;R?";::]"C'M EMITIG RELAS
MEMORES DE 1 ANO VACINAL COMPLETO :
EFICACIA DO PROPORCAD DE GESTANTES QIUE REALIZARAM
ATENDIMENTO DA PAOCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL E RELATORI EM"“’EEZE;;:E:;;"“WS HEHSRERE
REDE CEGONHA PUERPERIO "
EFICACIA DO
ATENDIMENTO DA | PROPORCA DE GESTANTES CUE REALIZARAM 7 RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE
AEDE CEGRRIE OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL CEGONHA (Q8).
SATISFACAO DO ANALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS E RELATORIO COMENTAO APRESENTADO, (7} 60
USUARIO PROVIDENCIAS RELACIONADAS '
ATIVIDADE FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS RELATGRIO DE VERIFICAGAD £ "A CONTENTO" EMITIDO
CONSELHO GESTOR UNIDADES PELA CRS. (QB)
Sama 100

-
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ANEXO IV — QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

ATENGAOQO BASICA
UBS COSTA MELO - 5 ESF + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25 40 Visita domiciliar ACS 5.000
CD + ASB modalidade | 1 b AtendirTlento Individual 192
Procedimentas 672
ENFERMEIRO ESF 5 4o |consilade 780
enfermagem
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta médica 1.248
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 2 40 Consulta médica 664
FARMACEUTICO 1 40
UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade ||
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 Visita domiciliar ACS 6.000
CIRURGIAO DENTISTA + ASE (ESB 1 40 Atendimento individual 192
MODAL. 1) Procedimentos 672
CIRURGIAQ DENTISTA + TSB + ASB 1 40 Atendimento individual 216
(ESB MODAL. I} Procedimentos 756
ENFERMEIRO ESF 6 40 gs;‘;;::g‘; 936
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta médica 1.248
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 3 40 Consulta médica 996
FARMACEUTICO 1 40 RN ]
UBS ERMELINO MATARAZZO - 6 ESF + 2 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 | Visita domiciliar ACS 6.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 6 40 Consulta médica 2.4986
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 |Consulta médica 250
Cirurgido Dentista ESB - Modal. | (CD + Atendimento individual 384
2 40
ASB) Procedimentos 1.344
ENFERMEIRO ESF 6 40 ggf";:f:gif" 936
FARMACEUTICO 2 30
PSICOLOGO 1 40
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UBS JD. KERALUX - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15 40 | Visita domiciliar de ACS 3.000
CIRURGIAO DENTISTA + ASB (ESB s 40 AMendimento individual 192
MODAL. 1) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 3 40 Consulta de enfermagem 468
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40  |Consulta Médica 1.248
FARMACEUTICQO 1 40

UBS VILA CISPER - 7 ESF + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 37 40 Visita domiciliar ACS 7.400
CIRURGIAQ DENTISTA - ESB Modal. | 4 40 Atendimento individual 192
(CD + ASB) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 7 40 gﬁ;snﬂt:gifn 1.002
MEDICO GENERALISTA - ESF 4 40 Consulta médica 1.664
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 3 40 Consulta médica 996
FARMACEUTICO 1 40

NASF SEDE AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU

Equipe minima Meta de Producdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 20 Acompanhamento das atividades
FONOAUDIOLOGO 1 40 da Equipe.
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40

NASF SEDE COSTA MELO

Equipe minima Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 Acompanhamento das atividades
NUTRICIONISTA 1 40 da Equipe.
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20

Obs.: Apoio s ESF Costa Melo e Jardim Keralux
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NASF SEDE UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 2 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 Acompanhamento das atividades
NUTRICIONISTA 1 40 da Equipe.
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20
NASF SEDE UBS VILA CISPER
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30 Acompanhamento das atividades
FONOAUDIOLOGO 1 40 da Equipe.
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
9
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UBS/AMA INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA

Equipe minima Meta de Produgio Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 1 op | ConsulamedicaGiinica 263
Geral
MEDICO CLINICO 1 gp |“OnsukamedicaCilnien 394
Geral
MEDICO GINECOLOGISTA 2 20 |Consulta médica GO 526
MEDICO PEDIATRA 1 20 [Consulta médica Pediatria 263
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 2 gy  |DEHNETR MaREME 12E
Procedimentos 672
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 1 ag [AUOHInen lidigead o
Procedimentos 403
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA
ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO (1) 18 12
MEDICO PEDIATRA (2) 12 12

Servico de RX geral - Realizar até a cota de 850 exames/més, sendo 50 exames com laudo

(1) 03 CM de 2 a sabado
(2) 02 PED de 2? a sabado

10
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UBS/AMA INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOWVISKY
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 Visita domiciliar ACS 2.400
MEDICO CLINICO 3 20 Consulta médica Clinico 789
Geral
MEDICO PEDIATRA 1 gy, | RNEHNa egioy 263
pediatra
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 Consulta médica GO 263
Atendil i 92
CIRURGIAO DENTISTA + ASB 2 20 limats o !
Procedimentos 672
Consulta de
ENFERMEIRO ESF 2 40 Enfermagem 312

ENFERMEIRO 1 30
ENFERMEIRO 1 40
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA
ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO 12 12
MEDICO CLINICO 1 6
MEDICO PEDIATRA 11 12
MEDICO PEDIATRA 1 6

Servico de RX geral — Realizar até a cota de 1260 exames/més, sendo 60 exames com laudo

(1) 02 de 2* feira a sabado;

(2) 01 as 2° feiras;

(3) 02 de 2* a 62 feira e 01 aos sabados;
(4) 01 aos sabados

11
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UBS/AMA INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 Visita domiciliar ACS 2.400
MEDICO CLINICO 4 go |Comilnmedon Clnica: | o00n
Geral
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 Consulta médica GO 263
MEDICO PEDIATRA 1 10 Consulta médica Pediatria 131
MEDICO PEDIATRA 1 20  |Consulta médica Pediatria | 263
Cirurgido Dentista + ASB 4 20 Atendulnento individual 384
Procedimentos 1.344
ENFERMEIRO ESF 2 40 Consulta de Enfermagem 312
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA
ENFERMEIRO 5 36
MEDICO CLINICO ' 13 12
MEDICO CLINICO ? 4 6
MEDICO PEDIATRA ° 11 12
MEDICO PEDIATRA * 1 6

Servigo de RX geral — Realizar até a cota de 1140 exames/més, sendo 40 exames com laudo

(1) 03 as Segundas-feiras. 02 de terca-feira a sabados

(2) 01 de terga-feira a sexta-feira
(3) 02 de 2" a 6 feira e 01 aos sdbados;
(4) 01 aos sébados

UBS BURGO PAULISTA
Equipe minima Meta de Producdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 g‘;’:l”"a madica Ciniea: | 2pg
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 | Consulta médica GO 131
MEDICO PEDIATRA 1 gp. | =onule madica 263
Pediatria
= ——
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 2 2 e et MW Lo
Procedimentos 672
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
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UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE RASA
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 5 20 |Consulta médica 1.315
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 Consulta médica 131
MEDICC GINECOLOGISTA 1 20 |[Consulta médica 263
MEDICO PEDIATRA 2 20 Consulta médica 526
MEDICO PSIQUIATRA 1 10 Consulta medica 62
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 Consulta médica 250
CIRUGIAQ DENTISTA (CD + ASB) 4 gy {0 bRk ik
Procedimentos 1.344
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 3 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 2 30
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 2 40
UBS JARDIM PENHA
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 3 20 Consulta médica Clinica Geral 789
MEDICO GINECOLOGISTA 2 10 Consulta médica 263
MEDICO PEDIATRA 1 10 Consulta médica Pediatria 131
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
DENTISTA (CD+ASB) B 20 Atendimento individual 192
Procedimentos 672
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40

EMAD UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE RASA

Equipe minima

Meta de Producdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 30
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em 60
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento
MEDICO CLINICO 2 20

13
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EMAD UBS ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Producao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 30
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em
FISIOTERAPEUTA i 30 acompanhamento o
MEDICO CLINICO 2 20
EMAP UBS ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgédo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 1 30 )
FONOAUDIOLOGO 1 30 oy s 120
acompanhamento
NUTRICIONISTA 1 30
PSICOLOGO 1 30
PA| - UBS ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 40
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2 40
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 1 40 bttt
acompanhamento
ENFERMEIRO DO PAI 1 40
MEDICO CLINICO /GERIATRA 1 20
14
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ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

Equipe minima Meta de Produgédo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO ESPECIALISTA 34 12 | Consulta médica 3.910
MEDICO ESPECIALISTA 1 ]
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 3 36
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 2 36
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40

CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO

Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta

ASSISTENTE SOCIAL 2 30

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 7 30

EDUCADOR FISICO 1 40

ENFERMEIRO 2 40

FARMACEUTICO 1 40 Minimo de 220 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 3 20 cadastro ativo
OFICINEIRO 1 20

PSICOLOGO 3 40

TECNICO DE FARMACIA 1 40

TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 30

15



4 CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

| |
SUs

= Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
MEDICO CLINICO 1 10 Minimo de 190 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 cadastro ativo
OFICINEIRO 1 20
PSICOLOGO 3 40
TECNICO DE FARMACIA 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30
CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quant. | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
FONOAUDIOLOGO 2 30 ) .
Minimo de 155 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 1 30 B
MEDICO NEUROLOGISTA 1 10
OFICINEIRO 2 20
PSICOLOGO 2 40
TECNICO DE FARMACIA 2 30
TERAPEUTA OCUPACIONAL 3 30
SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO MATARAZZO - TIPO |
Local Capacidadsde Acompanhamento mensal %
pessoas
Taxa de ocupacdo de leitos de B5%
R'esid'énclia Tempéutica rocglizada a Rua 08 leitos a 100% (total de acol_hidos-dia no
Victoria Simionatto, 583 — Vila Paranagua periodo / total de leitos-dia do
periodo * 100).
16
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SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO MATARAZZO - TIPO II

Local Capacidade de Acompanhamento mensal
pessoas
Taxa de ocupago de leitos de 85%
Residéncia Terapéutica localizada & Rua 10 leitos a 100% (total de acolhidos-dia no
José Lopes Rodrigues, 494 periodo / total de leitos-dia do
periodo * 100).

UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA) — ERMELINO MATARAZZO

Local Coppeidade e Acompanhamento mensal
pessoas
Unidade de Acolhimento adulto localizada & T shsooopiio gn leilie e
; S : ; B5% a 100% (total de
Av. Jodo Batista Oliveira, 363 = Vila 10 leitos ; .
S —" acolhidos-dia no periodo / total
9 de leitos-dia do periodo * 100).

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAFEUTICO - AMA
ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
exane

ELETROENCEFALOGRAMA 50

HOLTER 100

MAPA 40

TESTE ERGOMETRICO 125

US COM DOPPLER VASCULAR 360

ULTRASSONOGRAFIA GERAL 576 3
US COM DOPPLER OUTROS 50 %
ECOCARDIOGRAMA 200
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SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS ERMELINO
MATARAZZO

EXAME META MENSAL DE PRODUGAQ
(Exames com laudo)
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 502
US COM DOPPLER 50

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS HUMBERTO

CERRUTI
EXAME META MENSAL DE PRODUCAQ
(Exames com laudo)
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 683

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS BURGO

PAULISTA
EXAME META MENSAL DE PRODUGCAO
{Exames com laudo)
MAMOGRAFIA 600
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ANEXO V - PLANO DR{,‘AMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

LANO AMENTARIO DE CUSTEID - 2019 : |
UNIDADE: CG 019/2016 - REBE ASSISTENCIAL DA STS ERMELINO M#ThRAZZD
SERVICO: CONSOLIDADO [
coniGo  [pescRicRo Pl NOVEMERO |
01. Pessoal e Reflexa 5.718.738,57
01.01 Remuneracio de Pessoal 4.175.841,58
01.02 Beneficios 674.769,70
01.03 Encargos e Contribuiches 370.096,37
01.04 Outras Despesas de Pessoal 498.030,92
02. Materiais de Consumo 28.280,00
02.01.01 Material Odontolégico -
02.01.02 Gases Medicinais -
02,02.01 Orteses e Proteses -
02.03.01 Suprimento de Informéatica 280,00
02.03.02 Material de Escritdrio 12.250,00
02.03.99 Outros Materiais de Escritério -
02.04.01 Combustiveis -
02.04.02 Material de Limpeza 1.160,00
02.04.03 Uniformes e Rouparia Hospitalar 5
02.04.04 Géneros Alimenticios 10.190,00
02.04.05 Despesas de Transporte =
02.04.06 Material de EPI -
02.04.99 Qutros Materiais de Consumo 4.400,00
03. Material de Consumo Assistencial 12.420,01
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos =
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 12.420,01
04. Servigos Terceirizados 2.267.528,69
04.01.01 Assessoria Contabil -
04.01.02 Assessoria e Consultoria 3.333,35
04.01.03 Servicos, Programas e Aplicativos de Informitica 15.558,86
04.01.04 Vigilancia / Portaria / Seguranga 217.993,53
04.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem 195.021,18
04.01.07 Lavanderia -
04.01.08 SND 44.366,88
04.01.09 Servigo de Remogdo 35.529,34
04.01.10 Servigo de Transporte 3.745,00
04.01.11 Servigos Gréficas 9.612,62
04.01.12 Despesas de Servigos de Beneficios para RH -
04.01.99 Qutros Servigos Terceirizados 182.460,16
04.02.01 Educagdo Continuada -
04.04.01 Servigos Assistencial Médico B73.453,60
04.04.02 Servigos de Outros Profissionais da Satide 305.282,27
05.01.01 Manutencao Predial e Adequacies 22.577,27
05.01.02 Manutengio de Equipamentos 37.403,45
05.01.03 Manutencio de Equipamento Assistencial 25.840,27
08.01.01 Locagdo de Equipamentos Médicos 4.490,00
08.01.02 Locagdo de Imdveis 65.368,15
08.01.03 Locagdo de Equipamentos Administrativos 80.524,52
08.01.04 Locagdo de Equipamentos Veiculos 105.900,00
09.01.01 Apua 11.915,38
09.01.02 Energia 8.250,00
09.01.03 Telefonia 8.730,55
09.01.04 Gas -
09.02.01 Taxas e Impostos -
09.03.01 Despesas Bancérias -
09.04.99 Outras Despesas Diversas 10.172,32
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO 2019
| UNIDADE: CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS ERMELINO MATARAZZO
| SERVICO: CONSOLIDADO

] UNIDADES = NOVEMBRO
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA 565.174,01
| AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA - SADT 128.318,12
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA 599 558,91
| AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMLIOVSKY 610.914,16
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR, HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU 669.548,19
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU - SADT 33.327.48
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO 231.196,60
|CAPS ALCOOL E DROGAS II ERMELING MATARAZZQ 218.991,24
CAPS INFANTO JUVENIL I ERMELINO MATARAZZO 216.921,53
|COORDENACAD TECNICO ADMINISTRATIVA OS - CG-015/2016 - REDE ASSISTENCIAL 607.864.55
| DA STS ERMELING MATARAZZO
EMAD PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DESOUZA L. MUNIZ 64.062,46
EMAD/ EMAP ERMELINO MATARAZZO 99.377,18
| NASF DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU 37.522,26
| NASF DR, PEDRO DE SOUZA CAMPOS 4422897
MASF URS COSTAMELQ 50.872,29
| NASF UBS VILA CISPER 44.425,02
RESIDEMNCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO 92.906,80
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO I 101.334,94
| UBS BURGO PAULISTA 163.284,02
UBS COSTA MELO 441.654,77
|UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPQS 482 177,52
| UBS ERMELINO MATARAZZO 654.414,27
| UBS ERMELINO MATARAZZO - SADT 36.008,51
| UBS ERMELINO MATARAZZO [P.A.1) 84 889,27
| UBS JARDIM KERALUX 316.216,16
| UBS JARDIM PENHA 253.913,72
| UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ 417.079,54
| UBS VILA CISPER 534 483,66
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ERMELING MATARAZZO 136.301,13
Total Geral 8.026,967,26
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ANEXO VI - DIVENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVIGO

UBS COSTA MELO (5 ESF + 1 ESB MODALIDADE I) (NOVEMBRO 2019)
Existente de SMS5:
n
Categoria profissional/Cargo Hord rc:;]g:mada Nl:::ss:ill::j:o m:::i:it:::féo’ q':::?:;:: )
semanal mpleto autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 5 0 25
AGENTE DE MANUTENCAO 40 1 0 1
AGENTE DE PROMOGAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 10 0 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA a0 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 5 1] 5
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF / MEDICO DE SAUDE DA 40 5 s 3
FAMILIA
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 0 10
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 67 2 65
UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS (6 ESF + 1 ESB MODALIDADE I (NOVEMBRO 2019)
Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hnréric:;}g:mada NS::;EE;?;: m:::::;f;:‘;m qi:':::::: .
semanal mpleto autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE PROMOGCAD AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1I 40 11 0 11
AUXILIAR DE MANUTENCAQ 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
COORDENADOR LOCAL PAVS 40 1 0 1
DENTISTA 40 2 0 2
ENFERMEIRD ESF 40 6 0 6
FARMACEUTICO a0 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il a0 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF / MEDICO DE SAUDE DA - 6 3 3 3
FAMILIA
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
TECNICO DE SAUDE BUCAL 40 1 ] 1
TOTAL 80 3 77
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UBS ERMELINO MATARAZZO (6 ESF + 2 ESB MODALIDADE 1) (NOVEMBRO 2019)

Existente de SMS:

Categoria profissional/Cargo Hnréﬁc:;js:mada Ngr:sr;gf;f':o mE:tI:it:at::::o, m::':::::: 2
semanal mpleto autarquico

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE MANUTENCAD (ELETRICISTA) a0 1 0 .
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 14 0 14
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL a0 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30 1 1 0
DENTISTA 40 2 0 2
ENFERMEIRO ESF a0 [ 0 6
FARMACEUTICO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 ] 1
JOVEM APRENDIZ a0 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 6 0 6
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM a0 14 0 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 90 1 89

UBS JARDIM KERALUX (3 ESF + 1 ESB MODALIDADE 1) (NOVEMBRO 2019)

it Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hurirci:;]fmada Ng.:esdri:\jgo mz:tl::::::i:;o, O‘i:r;:if:t:f 2
semanal mpleto autarquico

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 40 3 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ii 40 8 0 8
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 i] 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 3 0 3
FARMACEUTICO a0 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
1OVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 3 0 3
TECNICO DE ENFERMAGEM a0 6 0 6
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL a4 0 a4
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UBS VILA CISPER (7 ESF + 1 ESB MODALIDADE 1} (NOVEMBRO 2019)
i Cuaeitidady E”Z;z:ﬁt:fif,MS: Quantidade a
Categoria profissional/Cargo Harériafjornada Necessdria/Co municipali:aa;n, e
semanal mpleto autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a0 37 0 37
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il a0 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 ] 1
ENFERMEIRO ESF 40 7 0 7
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 7 3 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 1] 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 88 3 85
NASF SEDE AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR, HUMBERTO CERRUTTI (NOVEMBRO 2019)
Carga Quantidade Exbit:t::ﬁt‘;i:MS: Quantidade a
Categoria profissional/Cargo Hordriafjornada Necessdria/Co rnnnl:ipalizaéo, Aeies
semanal mpleto sutardiiics
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 v} 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONCAUDIOLOGO a0 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGD 40 1 0 1
TOTAL 6 0 6
NASF SEDE COSTA MELO (NOVEMBRO 2019)
Ca = Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Horiirh;jg:mada NC:::”:::?& mE;::It:::::;n, Q':::Irt:: 2
semanal mpleto Satarautes
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 i 1
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 0 1
EDUCADOR FIsSICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 I 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 ] 1
NUTRICIONISTA 40 . | 0 1
PSICOLOGD a0 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
TOTAL 1 0 B
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NASF SEDE UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS (NOVEMBRO 2019)
e ianfidais Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hnriirlaﬂfmada Nl:cess;rla}t:o mE:::It:;éﬂfat:‘in, ai:;::i‘:: o
semanal mpleto autarquico

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 ] 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 ] 1
TOTAL 8 0 8

NASF SEDE UBS VILA CISPER (NOVEMBRO 2019)

Ca ade Existente de SMS:

Categoria profissional/Cargo Hora rla;jg:mada Nt::ea:élgalm miti::::?;:’&n' Q‘;:';?;at:f 2
semanal mpleto autarquico

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
EDUCADOR FISICO a0 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGD 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGOD 40 i 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 0 4] 0
TOTAL T 0 3
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AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR — MATHEUS SANTAMARIA (NOVEMBRO 2019)
tidade Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hnrég;is:mada NE::;#WCD mﬁ:t:it::fg:éo' u:';:_d;:: =
semanal mpleto autarquico

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
AUXILIAR DE MANUTENCAQ 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 36 1 0 1
DENTISTA 20 2 0 2
DENTISTA 24 1 0 1
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 ] 1
JOVEM APRENDIZ a0 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 18 0 18
MEDICO CLINICO 20 1 0 1
MEDICO CLINICO 30 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 2 0
MEDICO PEDIATRA 12 12 1] 12
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 36 4 ] 4

TOTAL 93 3 90
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AMA/UBS INTEGRADA mz?\?\:lhlf Jgﬁvmmms - DR. MAURICIO (NOVEMBRO 2019)
Existente de SMS:
3
Categoria profissional/Cargo Hnl'érci:;f?mada N(::esr;t;fi:,d’:o mm;flilanén, Ql::tt:at:: 8
semanal mpleto autarquico
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE a0 12 0 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ii 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM ] 1 1 o
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA / DENTISTA CLINICO 20 2 1 1
ENFERMEIRO 30 1 0 1
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF a0 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1!
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ a0 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
MEDICO CLINICO 6 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 2 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 11 0 1
MEDICO PEDIATRA 6 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM a0 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
TOTAL 103 4 9g
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AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ. BOTURUSSU (NOVEMBRO 2019)
Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Huré:l::}?:rnada Ngcu:;:::?;n mﬁﬂi:it::::.l:éo' n::r:::at:: 2
semanal mpleto autarguico

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 0 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | 40 1 0 E
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 B 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ii 40 8 0 8
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 15 0 15
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 1 0
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 11 11 0
DENTISTA / CIRURGIAO DENTISTA CLINICO GERAL 20 4 3 1
ENFERMEIRO 36 5 0 5
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRQ ESF 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE II 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 i} 3
MEDICO CLINICO 6 4 0 4a
MEDICO CLINICO 12 13 0 13
MEDICO CLINICO 20 4 0 4
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 6 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 11 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 (1] 1
MEDICO PEDIATRA 10 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 ] 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 ] 2
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4

TOTAL 122 15 107
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UBS BURGO PAULISTA (NOVEMBRO 2019)

ca Dantidade Existente de SMS:

Categoria profissional/Cargo Hnriiﬁa)‘r;a rmada N(:c:ss:iafm m::ti;t;:f::éu' m::?;i:: 2
semanal mpleto autarquico

AGENTE DE MANUTENGAQ 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 ] 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 40 11 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 3 9
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS 40 3 3 0
DENTISTA 20 2 1 1
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 3 0
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 ] 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 0
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TOTAL 43 1 32

UBS DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA LOPES MUNIZ — PONTE RASA (NOVEMBRO 2019)

Ca uantidade Existente de SMS:;

Categoria profissional/Cargo i-lm'érial,;jga ornada N{:cessérlaf& mE:tI:I‘::l:?éo. Q":’::I:;:: a
semanal mpleto bt
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 14 0 14
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 13 0 13
AUXILIAR DE MANUTENGAQ 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 4 1 3
ENFERMEIRO 30 3 0 3
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 30 2 (] 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il a0 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 20 5 1 4
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1 \%

MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 i
MEDICO PEDIATRA 20 2 4] 2
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
TOTAL 66 2 64
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|| CIDADE DE
sus T : SAO PAULO
Secretaria Municipal da Saude SAUDE
Coordenadeoria de Parcerias e Contratacéo de Servicos de Salde
UBS JARDIM PENHA {NOVEMBRO 2019)
uantidade Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Horﬁr?:,:}g;nada N‘:cesséria/Co mz:::::::néu' Ql:'::;::: 2
semanal mpleto autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 11 ] 11
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 10 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 2 0 2
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRD 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 0 3
MEDICO GINECOLOGISTA 10 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 10 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 0
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
TOTAL a4 1 43
EMAD UBS DR. CARLOS t:g:%lgs n: SOUZA LOPES MUNIZ — (NOVEMBRO 2019)
Carga QUniiate Ex]:its:::t:il:"‘ % Quantidade a
Categoria profissional/Cargo Hordriafjornada Necessiriaf/Co municipamad’o. ntratar
semanal mpleto autarquico
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
TOTAL 9 0 9
EMAD UBS ERMELINO MATARAZZO (NOVEMBRO 2019)
dantidad Existente de SMS: :
Categoria profissional/Cargo Hntér?:;]g:mada NEmsséﬂ:/::n mzﬂ:;::éu, Q'::::':Ia::: ) %
semanal mpleto ST
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRQ 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1] 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
TOTAL 9 0 9
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| | ==, CIDADE DE
SUs 5 5 ez ; % SAO PAULO
ecretaria Municipal da Sadde SAUDE
Coordenadoria de Parcerias e Contratac&o de Servicos de Saude
EMAP UBS ERMELINO MATARAZZO (NOVEMBRO 2019)
SArgH S Cade &BEt:t:E::'I:MS: Quantidade a
Categoria profissional/Cargo Hordria/jornada NecessariafCo inunicipait :a:..io, PRy
semanal mpleto sutartulco

ASSISTENTE SOCIAL Eli] 1 0 1
FISIOTERAFEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 30 1 0 1
NUTRICIONISTA 30 1 0 1
PSICOLOGO 30 1 0 1
TOTAL 5 (1] 5

PAI - UBS ERMELINO MATARAZZO (NOVEMEBRO 2019)

Ca Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Horéria,:jg:mada Nc:;?s::::?zu mi:tg:;;zﬁ: éu' q‘::?f;:: 2
semanal mpleto alitaratilce

ACOMPANHANTE COMUNITARIO 40 10 0 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 40 1 0 1
ENFERMEIRO DO PAI 40 1 0 1
MEDICO CLINICO /GERIATRA 20 X 4] 1
TOTAL 15 0 15

30




o CIDADE DE
5U5 i e : % SAO PAULO
Secretaria Municipal da Sadde SAUDE

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Sadde

AMA ESPECIALIDADES BURGD PAULISTA (NOVEMBRO 2019)

Existente de SMS:

Categoria profissional/Cargo Hnrizi:a::?u::;ada Ic\ll:':;:?s??igﬁ mﬁ:‘;::::::n’ ul'lc:‘::':i:: i
plato autarquico

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO a0 2 0 2
ASSISTENTE SDCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 1 0 11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1| 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 12 0 12
CHEFE DE AMBULATORIO 20 0 0 0
ENFERMEIRQ 36 3 0 3
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 36 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SALIDE I} 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO ESPECIALISTA 12 34 0 34
MEDICO ESPECIALISTA 6 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 0 1
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
TOTAL B1 0 81

CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO (NOVEMBRO 2019)

tiaatideda Existente de SMS:

Categoria profissional/Cargo Huri:%};‘?ir;sda Nc:c:::ti:{m mitiacit::léi:l:éu_ Q:::?:;:: a
autarguico

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 5 ] 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 7 1 6
EDUCADOR FISICO a0 1 0 1
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 3 0 3
OFICINEIRO 20 1 ] 1
PSICOLOGO 40 3 ] 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 o 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
TOTAL 30 1 29
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|| CIDADE DE
SUS 2 ) » ) SAO PAULO
ecretaria Municipal da Saude SAUDE
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdio de Servicos de Saude
CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELING MATARAZZO (NOVEMBRO 2019)
Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Horircl::,:]g:mada N‘:::s::::j;o mE:ti:It:;én::éo, Q';:tt:a:: &
semanal mpleto autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
OFICINEIRO 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
TOTAL 26 0 26
CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO (NOVEMBRO 2019)
Girga Quantidade Eﬂ;‘:t::it:i:MS: Quantidade a
Categoria profissional/Cargo Huri:;:’:::;ada Nec::s:iriajtn a e Ihac;u, R
et autarquico
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 30 1 0 1
MEDICO NEUROLOGISTA 10 1 0 1
OFICINEIRO 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 2 0 o
TECNICO DE FARMACIA 30 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL Eli] 3 0 3
TOTAL 28 0 28
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SUS . _ o ) SAO PAULO
Secretaria Municipal da Salude SAUDE
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA (SRT) ERMELINO MATARAZZO TIPO (NOVEMBRO 2019)
I
Existente de SMS:
Carga Quantidade
Categoria profissional/Cargo Hordria/jornada Necessdria/Co muﬂnu::f:d’a Qli:ﬂ.:ﬁf B
semanal mpleto = 1afquh:o 7
ACOMPANHANTE COMUNITARID 36 12 ] 12
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 2 0 2
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNOD 36 3 0 3
SUPERVISOR 40 1 0 1
TOTAL 18 0 18
SERVICO DE RESIDENCIA TERAP EUTI(IJII\ (SRT) ERMELINO MATARAZZO TIPO (NOVEMBRO 2019)
Existente de SMS:
Carga Quantidade F s
Categoria profissional/Cargo Horériafjorada Necessaria/Co mﬁ:::":;:i:éu mg::’:i:? 2
semanal mpleto auta':quicn :
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36 12 0 12
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNQ 36 0 2
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 0 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
SUPERVISOR 40 1 0 1
TOTAL 19 0 19
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO (UAA) ERMELINO MATARAZZO (NOVEMBRO 2019)
Existente de SMS:
Carga Quantidade E
Categoria profissional/Cargo Hordria/jornada Necessdria/Co mi::ufﬁﬁéu Q':z:i‘i::f .
semanal mpleto autal::uiw 5
AGENTE DE SEGURANGA - DIURNO 36 2 0 2
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 3 0 3
AGENTE REDUTOR DE DANOS 36 12 0 12
SUPERVISOR 40 3 0 1
TECNICO EM DEPENDENCIA QUIMICA 36 3 0 3
TOTAL 21 0 21
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