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Assinatura
PROCESSO N°: 2015-0.239.133-0
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL

DA SAUDE E SERVICO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO
DE SAO PAULO- SECONCI - SP, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO
SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO
TECNICA DE SAUDE ERMELINO MATARAZZO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacgio de novo Plano de Trabalho e Plano Orgcamentario para o periodo
de Agosio/2019 a Setembro/2019.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0021-83, — Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada por ELZA DE SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n°®
17.255.301-2, inscrito no CPF/MF sob n® 087.504.258-97, Coordenadora Regional de Saude,
e de outro lado o SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO-
SECONCI - SP, qualificada como Organizagéo Social no municipio de S&o Paulo nos autos do
processo administrativo n® 2006-0.151.451-0, Certificado de Qualificagdo n°® 03, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 61.687.356/0001-30, e no CREMESP sob Prot. n° 900.220, com endereco na
Avenida Francisco Matarazzo, 74 — Perdizes, S&o Paulo, SP, CEP 05001-000 e com Estatuto
arquivado no 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital
sob n°® 439.152 em 26/04/2017, neste ato representada por seu Conselheiro Presidenie,
Engenheiro HARUO ISHIKAWA, brasileiro, casado, portador do RG N° 5.850.028-5 & inscrito no
CPF/MF sob o n® 866.238.938-49, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispbe a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n°® 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, o Decreto Municipal n° 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o
disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO aoc CONTRATO DE
GESTAO N° R019/2016-SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas:
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1.1 As unidades e Servicos de Salide objetos deste CONTRATO DE GESTAO sao as abaixo

nomeadas:

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIOVSKY
AMA/UBS INTEGRADA PRCF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
CAPS ADULTO || ERMELING MATARAZZO

CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO

CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO

EMAD - UBS ERMELINO MATARAZZO

EMAD - UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ
EMAP - UBS ERMELINO MATARAZZO

NASF AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
NASF UBS COSTA MELO

NASF UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

NASF UBS VILA CISPER

PAl - UBS ERMELINO MATARAZZO

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO - TIPO |

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO - TIPO Il

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - UBS BURGO PAULISTA

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - UBS ERMELINO MATARAZZO

UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO |

UBS BURGO PAULISTA

UBS COSTA MELO

UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

UBS ERMELINO MATARAZZO

UBS JARDIM KERALUX

UBS JARDIM PENHA

UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ

UBS VILA CISPER
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CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/08/2019 & 30/09/2019 o orgamento global de custeio
no valor de R$ 10.010.350,27 (dez milhdes, dez mil, trezentos e cinquenta reais e vinte e sete
centavos). O pagamento das despesas de custeio serad realizado conforme o seguinte

Cronograma de Desembolso:

Ago/19 Set/19 Total
R$ 4.960.165,41 R$ 5.050.184,86 | R$ 10.010.350,27

Valor do
Contrato

2.2. As despesas descritas onerardo as dotacdes orcamentarias vigentes, fontes 00/02/03,
quando couber, sendo que o restante sera suportado conforme Oficio SAS n°® 235/2019, anuindo &
entidade com a utilizagdo dos saldos financeiros no montante pactuado, visando a manutengdc

dos quantitativos e servigos previstos no Plano de Trabalho anexo deste aditamento.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1. Substituir o contelido dos Anexos abaixo descritos:
Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo lll = Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo IV - Quadro de Metas de Producéo e Equipe Minima;
Anexo V - Plano Orcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VI — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.
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4.1 - Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N°
R019/2016 SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no que néo colidirem com o presente

termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, O~ de Sq‘;lx de 2019.

Eng.° IKAWA
CONSELHEIRO PRESIDENTE

=
\
ELZA SANTANA BRAGA (J
COORDENADORA DA

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas: _
Nome: S_g.\u'xa Q.M.Q.Sac,%‘l‘ Nome: AptuUce  PARI AN PEANARD D
CPF: 936.33%.308-32 CPF: 289,352, 09%- 14
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAC DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO

DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
L
[+*]
o - Recursos Humanos
= = Producéo Qualidade
c ] Q Equipe Minima
a = o
P E : Para d liaga 4
@ a ER . ) ardmetro de avaliagdo: metas
: @ AL 2 Pz:ém:lt{;inge a‘:"ﬂﬁzize de produgao assistencial Farametros de avaliagio: Matriz de
2 e 22 ﬂsggeled o e‘: Contiato | estabelecidas para cada linha de Indicadores de Qualidade
- E ko] - servigo/unidade
= £ =
s = g Parametro
arame’
s 3 Parkmetra de. | Clculo do de Calculo do valor Pardmetrade | o100 2c otar #3
= cumprimento valordo cumprimento | do desconto CUmprnEnty desconto
das metas desconto Sk otas das metas
EMAD/EMAP | 2,02%
ESF 30,20%
PAI 1.08%
Atengao Basica UBS MISTA | 0,00% R v Descano de 10%
= sSobre a
Pessoale 3
TRAD |24 .44%
s 2 . Conlratagsio da Reflaxos r:;s;:}s:l;t:g::{:d; Desconto proporcional a
100% d; correspondente i meta n&o pontuada,
E _J'_L" as meta nda 2%t
NASF | equipes minimas aos 85% cumprida, aplicada 100% incidindoe sobre 5% do
l,‘ AL, estabelecidas pmﬁi;rgnals sobre 95% do Valnr‘(j_‘;logal ?etgustelo
CAPS 8,45% coniatados Valor Global de ool
e e Custeio do
Atenglo AMAE | 7,08% canfarme plana A
Hanl de trabalha !
Ambulatorial UBA 1161%
Especializada/ | | . ok .
Redes Teméticas SRT 2.40%
SADT 253%

h
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ANEXOQ |ll = MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO

PREFEITURA DE

SAUDE

RO19 - 5TS ERMELIND MATARAZZO Més42 | Masd3
Objetive indicador Evidéncia Ago/19 | Set/19
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS
PONTUALIDADENA. |\ cois pE PRESTACAO DE CONTAS ASSISTEMCIAIS PROTOCOLO DE RECERIMENTO PREENCHIDC. 20 20
ENTREGA EFl
NANCEIRAS
CUALIDAGE DA PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NS RELATORIO DA AVALIAGAD EMITIDO RESPECTIVAMENTE
|:: oL; ,:ﬂ 4 | SEGUINTES ASPECTOSILEGIBILIDADE, ASSINATURRS, |  PELA CRS £/0U AHM E ENCAMINHADD PARA O NTCSS 20
& CID E EXAME FISiCO (az2)
EDUCACAO EXECUCAD DO PLANO DE EDUCACAD PERMANENTE | RELATORICS DE ATIVIDADES COM LISTA DE PRESENCA E
CONTINUADA APROVADO PELA CRS AVALIAGAD COM *A CONTENTO™ DA CRS OU AHM. (@3}
CONTROLE VACINAL | PROPORGAC DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES DE
RELATORIO DE VERIFICACAD DAS FICHAS EMITIDO PELAS
DE CRIANCAS IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM CALENDARID CE!S (s8] 40
MENCRES DE 1 ANO VACINAL COMPLETO ;
EFICACIA DO PROFPORGAC DE GESTANTES QUE REALIZARAM 2
TARIC EMITI SAVEIS PELA R
ATENDIMENTO DA PROCEDIMENTOS BASICDS NO PRE-NATALE RELATGRIO EMIT D?:;éﬂiffg;" W U AR
REDE CEGONHA PUERPERIO :
Aréﬁm:m oA PROPORGAC DE GESTANTES QUE REALIZARAM 7 RELATARIO EMTIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE a0
SRR CERRRII OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL CEGONHA {T8).
saTisFACAD DO AMALISE DAS RECLAMAGOES RECERIDAS E i
USUARID PROVIDENCIAS RELATIONADAS RELATGRIC:COMENTADD ARRESENTADO- Q7 20
ATIVIDADE FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS RELATORIO DE VERIFICACAQ E "A CONTENTO" EMITIDD a0
CONSELHO GESTOR UNIDADES PELA CRS. [Q8)
Soma 100 100
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ANEXO IV — QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

ATENGAO BASICA

UBS COSTA MELO - 5 ESF + 1 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25 40 Visita domiciliar ACS 5.000
: Atendimento Individual 192
CD + ASB modalidade | 1 40 Cremm— 572
ENFERMEIRO ESF 5 40 Consuita de enfermagem 780
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 | Consulta médica 1.248
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 2 40 Consulta médica 664

UBS JD. KERALUX - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |

Equipe minima Meta de Producdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15 40 Visita domiciliar de ACS 3.000
CIRURGIAQ DENTISTA + ASB (ESB 1 40 Atendimento individual 192
MODAL. [) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 3 40 Consulta de enfermagem 468
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta Médica 1.248
UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il
Equipe minima Meta de Producao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 Visita domiciliar ACS 6.000
CIRURGIAQ DENTISTA + ASB (ESB Atendimento individual 192
1 40 - —
MODAL. I) Procedimentos 672
CIRURGIAQ DENTISTA + TSB + ASB (ESB Atendimento individual 216
1 40 -
MODAL. 11) Procedimentos 756
ENFERMEIRO ESF 6 40 Consulta de Enfermagem 936
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta médica 1.248
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 3 40 Consulta médica 996
FARMACEUTICO 1 40

[ e PR
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UBS VILA CISPER - 7 ESF + 1 ESB Modalidade |

Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 37 40 | Visita domiciliai ACS | T.400
CIRURGIAO DENTISTA - ESB Modal. | (CD 1 40 Atendimento individual 192
+ ASB) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 7 40 Consulta de Enfermagem 1.092
MEDICO GENERALISTA - ESF 4 40 Consulta médica 1.664
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 3 40 Consulta médica 996
FARMACEUTICO 9 40

UBS ERMELINO MATARAZZO - 6 ESF + 2 ESB Modalidade |

Equipe minima Meta de Produga@o Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 Visita domiciliar ACS 6.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 6 40 Consulta médica 2.496
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 | Consulta médica 250
Cirurgido Dentista ESB - Modal. | (CD + Atendimento individual 384
2 40 -
ASB) Procedimentos 1,344
ENFERMEIRO ESF 6 40 Consulta de Enfermagem 936
FARMACEUTICO 2 30
NASF COSTA MELO
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 Acompanhamento das atividades da
NUTRICIONISTA 1 40 Equipe.
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20

Obs.: Apoio as ESF Costa Melo e Jardim Keralux

NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

Equipe minima

Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 2 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 Acompanhamento das atividades da
NUTRICIONISTA 1 40 Equipe.
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20
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MASF SEDE CERRUTI/ ERMELINO

Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento ] Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 Acompanhamento das atividades da
NUTRICIONISTA 1 40 Equipe.
PSICOLOGO 1 40
EDUCADCR FISICO 1 40

NASF UBS VILA CISPER

Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30 Acompanhamento das atividades da
FONOAUDIOLOGO 1 40 Equipe.
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40

PAIl - UBS ERMELINO MATARAZZO

Equipe minima

Meta de Producdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 40
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2 40
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 1 40 120 Pacientes em acompanhamento
ENFERMEIRO DO PAI 1 40
MEDICO CLINICO /GERIATRA 1 20
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UBS/AMA HUMBERTO CERRUTI PQ BOTURUSSU

Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 | Visita domiciliar ACS 2.400
MEDICO CLINICO 4 55 | ComsekmmeticRGlinks 1.052

Geral
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 Consulta médica GO 263
MEDICO PEDIATRA 1 10 Consulta médica Pediatria 131
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
Cirurgidio Dentista + ASB 4 20 Atendmllento individual 384

Procedimentos 1.344
ENFERMEIRO ESF 2 40 Consulta de Enfermagem 312
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40

AMA

ENFERMEIRO 5 36
MEDICO CLINICO (1) 12 12
MEDICO CLINICO (2) 1 6
MEDICO PEDIATRA (3) 11 12
MEDICO PEDIATRA (4) 1 6

Servico de RX geral — Realizar até a cota de 1140 exames/més, sendo 40 exames com laudo

(1) 02 de 2 feira a sébado

(2) 01 as 2° feiras;

(3) 02 de 2% a 6% feira e 01 aos sabados;
(4) 01 aos sabados

10
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UBS/AMA JARDIM TRES MARIAS DR. MAURICIO ZAMIJOWVISKY

Equipe minima

Meta de Producédo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 | Visita domiciliar ACS 2.400

MEDICO CLINICO 3 g | AnsulE medica 789
Clinico Geral

MEDICO GINECOLOGISTA 1 gy |ESRAERA 263
Ginecologista

MEDICO PEDIATRA 1 gp |Sensul@nmicdics 263
Pediatra

CIRURGIAO DENTISTA + ASB 2 gy (AENRIMENtD INhIgUE! 182
Procedimentos 672

ENFERMEIRO ESF 2 40 Consulta de Enfermagem | 312

ENFERMEIRO 1 30

ENFERMEIRO 1 40

ASSISTENTE SOCIAL 2 30

FARMACEUTICO 1 40

PSICOLOGO 1 40

AMA

ENFERMEIRO 4 36

MEDICO CLINICO 12 12

MEDICO CLINICO 1 g

MEDICO PEDIATRA 11 12

MEDICO PEDIATRA 1 6

Servigo de RX geral — Realizar até a cota de 1260 exames/més, sendo 60 exames com laudo

(1) 02 de 22 feira a sabado;

(2) 01 as 2 feiras;

(3) 02 de 2% a 62 feira e 01 aos
sabados;

(4) 01 aos sabados

11
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UBS BURGO PAULISTA

Equipe minima

Meta de Producdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 g‘;:‘::‘"a Tstiea i 789
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 Consulta médica GO e
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
Atendimento individual 192
CIRURGIAD DENTISTA (CD + ASB) 2 20 -
Procedimentos 672
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
UBS CARLOS MUNIZ
Equipe minima Meta de Producgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 5 20 Consulta médica 1.315
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 Consulta médica 131
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 | Consulta médica 263
MEDICO PEDIATRA 2 20 | Consulta médica 526
MEDICO PSIQUIATRA 1 10 Consulta médica 62
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 Consulta médica 250
CIRUGIAO DENTISTA (CD + ASB) 4 PO L ot
Procedimentos 1.344
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 2 30
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 2 40
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UBS JARDIM PENHA

Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICQ CLINICO 3 20 Consulta médica Clinica Geral 789
MEDICO GINECOLOGISTA 2 10 Consulta médica 263
MEDICO PEDIATRA 1 10 Consulta médica Pediatria 131
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
DENTISTA (CD+ASB) 9 20 Atendimento individual 192

Procedimentos 672
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40

UBS/AMA MATHEUS SANTAMARIA/JARDIM POPULAR

Equipe minima

Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 1 20 Consulta médica Clinica Geral 263
MEDICO CLINICO 1 30 Consulta médica Clinica Geral 394
MEDICO GINECOLOGISTA 2 20 | Consulta médica GO 526
MEDICO PEDIATRA 1 20 | Consulta médica Pediatria 263
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 2 g | dcut ik

Procedimentos 672
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 1 L it

Procedimentos 403
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 e
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40

AMA

ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO (1) 18 12
MEDICO PEDIATRA (2) 12 12

Servigo de RX geral - Realizar até a cota de 850 exames/més, sende 50 exames com laudo

(1) 03 CM de 2% a sabado
(2) 02 PED de 2* a sabado

13
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EMAD CARLOS MUNIZ

Equipe minima

Meta de Produgdao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM B 30
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em 60
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento
MEDICO CLINICO 2 20

EMAD ERMELINO MATARAZZO

Equipe minima

Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 30 P
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em 60
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento
MEDICO CLINICO 2 20

EMAP ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 1 30 )
FONOAUDIOLOGO 1 30 Pels iesom 120

acompanhamento

NUTRICIONISTA 1 30
PSICOLOGO 1 30

14



Secretaria Municipal da Saude
5u5+:oordenc|doria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saudsreremura oe
SAO PAULO

SAUDE

ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA E BURGO PAULISTA

Equipe minima Meta de Produgd@o Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO ESPECIALISTA 34 12 Consulta médica 3.910
MEDICO ESPECIALISTA 1 6 |Consulta médica 57
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 3 36
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 2 36
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Producgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 7 30
EDUCADOR FISICO 1 40
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40 | Minimo de 220 pacientes com cadastro
MEDICO PSIQUIATRA 3 20 ativo
OFICINEIRO 1 20
PSICOLOGO 3 40
TECNICO DE FARMACIA 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 30
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CAPS ALCOOL E DROGAS ERMELINO MATARAZZO

Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta

ASSISTENTE SOCIAL 2 30

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30

ENFERMEIRO 2 40

FARMACEUTICO 1 40

MEDICO CLINICO 1 10 Minimo de 190 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 cadastro ativo
OFICINEIRO 1 20

PSICOLOGO 3 40

TECNICO DE FARMACIA 1 40

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30

CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO

Equipe Minima Meta de Producao Mensal
Categoria Profissional Quant. Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
FONOAUDIOLOGO a 4 Minimo de 155 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 1 30 sadasirasative
MEDICO NEUROLOGISTA 1 10
OFICINEIRO 2 20
PSICOLOGO 2 40
TECNICO DE FARMACIA 2 30
TERAPEUTA OCUPACIONAL 3 30

SRT TIPO | ERMELINO

Local

Capacidade de

pessoas

Acompanhamento mensal

Residéncia Terapéutica localizada a Rua
Victoria Simionatto, 583 — Vila Paranagua

08 leitos

Taxa de ocupacao de leitos de 85%
a2 100% (iotal de acolhidos-dia no
periodo / total de leitos-dia do
periodo * 100).
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SRT TIPO Il ERMELINO

Local

Capacidade de
pessoas

Acompanhamento mensal

Residéncia Terapéutica localizada & Rua Jose
Lopes Rodrigues, 494

10 leitos

Taxa de ocupagaoc de leitos de 85%
a 100% (total de acolhidos-dia no
periodo / total de leitos-dia do
periodo * 100).

UAA - ERMELINO

Capacidade de

Paranagua

Local Acompanhamento mensal
pessoas
Unidade de Acolhimento adulto localizada Taxaadszom.;%%%foﬁdae:gs de
a Av. Jodo Batista Oliveira, 363 — Vila 10 leitos _r o {0

acolhidos-dia no periodo / total
de leitos-dia do periodo * 100).
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SAUDE

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AMAE
BURGO PAULISTA
o
ELETROENCEFALOGRAMA 100
HOLTER 100
MAPA 40
TESTE ERGOMETRICO 125
US COM DOPPLER VASCULAR 360
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 576
US COM DOPPLER VASCULAR 50
ECOCARDIOGRAMA 200

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS
ERMELINO MATARAZZO

EXAME META MENSAL DE PRODUGAO
(Exames com laudo)
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 502
US COM DOPPLER 50

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS
HUMBERTO CERRUTI

EXAME META MENSAL DE PRODUCAO
(Exames com laudo)
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 683

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS BURGO
PAULISTA

EXAME META MENSAL DE PRODUGAD
(Exames com laudo)
MAMOGRAFIA 600
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ANEXO V — PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

UNIDADE: | CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS ERMELINO MATARAZZO
SERVICO: | CONSOLIDADO
01, Pessoal e Reflexo 5521.769,98 5.608.865,09 11.130.635,07
01.01 Remuneragdo de Pessoal RS 4043.933,70 | RS 4.115927,41 8.159.861,10
01.02 Beneficios RS 649.276,62 | RS 649.400,24 1.298.676,86
01.03 Encargos e Contribuigdes RS 359.665,11 | RS 366.054,37 725.723,48
01.04 Outras Despesas de Pessoal RS 468.890,56 | RS  477.483,07 946.373,63
02. Materials de Consumo 28.186,67 28.186,67 5637333
02.01.01 Material Odontol égico RS - RS - .
02.01.02 Gases Meditinais RS - RS - .
02.02.01 OQrteses e Proteses RS - RS - -
02.03.01 Suprimento de Informdtica RS 186,67 | RS 186,67 373,33
02.03.02 Material de Escritério RS 12.250,00 | RS 12.250,00 24.500,00
02.03.99 Outros Materiais de Escritério RS - RS -
02.04.01 Combustiveis RS - RS - =
02.04.02 Material de Limpea RS 1.160,00 | RS 1.160,00 2.320,00
02.04.03  Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS - -
02.04.04 Géneros Alimenticios RS 10.190,00 | RS 10.190,00 20.380,00
02.04.05 Despesas de Transporte RS - RS - -
02.04.06 Material de EPI RS - RS = =
02.04.99  Outros Materials de Consumo RS 4.400,00 | RS 4.400,00 8.800,00
03. Material de Consumo Assistencial 12.420,01 12.420,01 24.840,01
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversas RS - it = =
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversas RS 12.420,01 | RS  12.420,01 24.840,01
04. Servicos Terceirizados 2.255377,53 2.258.301,87 4.513.679,40
04.01.01  Assessoria Contdbi! RS - RS 5 -
04.01.02 Assessoria e Consultoria RS 3.33335 | RS 3.333,35 6.6866,70
04.01.03  Servigos, Programas e Aplicativos de Informdtical RS 15.558,86 | RS  15.558,86 31.117,72
04.01.04 Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 217.993,53 | RS 217.993,53 435,987 06
04.01.05 LUmpeza Predial / Jardinagem RS 195.021,18 | RS 195.021,18 390.042,36
04.01.07 Lavanderia RS - RS - -
04.01.08 5ND RS 44.366,88 | RS 44,366,88 88.733,76
04.01,09 Servigo de Remogdo RS 35.529,34 | RS 35.529,34 71.058,62
04.01.10 Servigo de Transporte RS 3.745,00 | RS 3.745,00 7.490,00
04.01.11 Servigos Grificos RS 9.612,62 | RS 9.612,62 19.225,25
04.01.12 Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS s ¥
04.01.99 Outros Servicos Terceirizados RS 182.025,73 | RS 184.049,63 366.075,37
04.02.01 Educagio Continuada RS - RS - -
04.04.01 Servigos Assistencial Médico RS 873.453,60 | RS 873.453,60 1.746.907,19
04.04.02 Servigos de Outros Profissionals da Sadde RS 305.282,27 | RS 305.282,27 610.564,53
05.01.01 Manutengio Predial e Adequagies RS 2257727 | R  22.577,27 45.154,54
05,01.02 Manutengido de Equipamentos ES) 3293045 | RS 32.930,45 65.860,89
05.01.03 Manutencao de Equipamento Assistencial RS 25.840,27 | RS 25.840,27 51.680,54
||JB.C|J..01 locagdo de Equipamentos Meédicos RS 4.490,00 | RS 4.490,00 2.980,00
II'.!BJJLOZ locaczo de Imdveis RS 65.368,15 | RS 65.368,15 130.736,30
[o_am_oa Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 73.280,78 | RS 73.280,78 146.561,56
08.01.04 |locagdo deEquipamentos Vaiculos RS 105,900,00 | RS 105.800,00 211.800,00
09,0101 Agua R$ 11.915,38 | RS 11.915,38 23.830,76
09.01.02 Energia RS 8.250,00 | RS 8.250,00 16.500,00
09.01.03 Telefonia R$ 8.730,55 | RS 8.730,55 17.461,10
05.01.04 Gas RS = RS = s
09.02.01 Taxas e Impostos RS - RS =
09.03.01 Despesas Bancédrias RS - RS - -
10.172,32 [ RS 11.072,77 21.245,09

DEU#.B DOutras Despesas Diversas
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[ UNIDADE: (G-019/2016 EASSSI'EHCIALSTS ERMELINO MﬁTA_E._hZRD
| SERVICO: CONSOLIDADO |

AN ESPECIALIDADES BURGD PAULISTA 553.485,9 564.542,26 118.028,25
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA - SADT 128.318,12 126318,12 15663623
ARA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA 554.663,18 SOB.704,48 118337362
ANASUBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMUONSKY 605.385,14 61057167 1.215.956,81
ANA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PO BOTURUSSU ©35.381,54 535.567,99 1.274.949,54
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR, HUMBERTO CERRUTI - PO BOTURUSSU - SADT 33.327.48 3332743 66.654,95
CAPS ADULTC 1| ERMELING MATARAZZO 22592448 229.076.15 455 .000.63
C4P5 ALCOOL E DROGAS || ERMELIND MATARAZZO 215.124,83 217.641.55 432.768,38
CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELING MATARAZZO 214 588,36 216.825.15 431.413.51
CODRDENAGAQ TECNICO ADMINISTRATIVA 05 - CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL ce6.499.92 €738 13 SSiEiaE
DA 5TS ERMELING MATARAZZIO

EMAD PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDD DE SOUZA L. MUNIZ 61,387.41 62.902,51 124.285,92
EMAD/ EMAP EAMELING MATARAZZO 96.114,66 97.729,75 193 944,42
MNASF DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU 37.120.24 3712043 74.240,88
MASF DR, PEDRO DE SOUZA CAMPOS 43 545,41 4354543 37.090.86
NASF UBS COSTA MELD 50.008,75 50.008,75 162.017.51
MASF UBS VILA CISPER 43.747,34 43.747,34 87.494,68
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELIND MATARAZZO 89.739,08 89.786,47 178.525.55
RESIDENCIA TERAPELITICA ERMELIND MATARAZZD Il 98.420,27 98.467.66 157.887,93
UBS BURGO PAULISTA 154.698,89 156.284 52 311.183,71
UB5 COSTA MELD 43146644 438.198.03 B69.664.47
UBS DAL PEDRO DE SOUZA CAMPOS 4£9.732,63 477.058,75 946.792.38
UBS5 ERMELING MATARAZZD 539.157,71 550.630,48 1,289.766,19
UBS ERMELINDG MATARAZZO - SADT 36.008,51 3600651 72.017.02
UBS ERMELIND MATARAZZD (F.A L E2593,76 8374243 166.336,21
UBS JARDIM KERALUX 309.624,55 315.165.10 624,789,65
UBS JARDIM PENHA 251.907.08 153.680,79 505.587,88
UBS PONTE RASA - DR. CARLCS OLIVALDO DE SOUZA L MUNIZ 403.844,35 409.180,63 813.024,58
UBS VILA CISPER 519.647.07 523.675.58 1048.323,08
UNIQAPE.EE ACQOLHIMENTO ERMELING MAT. RAZZD - i . 12578542 125.832,82 251 .51!.24_
TotalGersl N I W e FORET ey v o (O ey ¥ B B U P LT v )
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SAUDE

ANEXO VI - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

Carga . Existenula de ‘
Categoria profissional Horéria Quantldac.le s i Quantidarie
eniaiE Necessaria (Estatut.,. M.ummp” a contratar
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 0
ASSISTENTE SOCIAL 30 0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO || 36 11 0 11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 12 0 12
ENFERMEIRO 36 3 0 3
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 36 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO ESPECIALISTA 12 34 0 34
MEDICO ESPECIALISTA 6 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
CAPS ADULTO Il - ERMELINO MATARAZZO
; Existente de SMS: ;
Categoria profissional I-(liargiaa ﬁ:i;::::: (Estatu!.. M_unicip., ?::::l'lttlg;gf
semanal autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 7 1 6
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 1 ¥ 0 ;
MENTAL 40
MEDICO PSIQUIATRA 20 3 0 3
OFICINEIRO 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA QCUPACIONAL 30 2 0 z
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CAPS ALCOOL E DROGAS - ERMELINO MATARAZZO

Existente de
Carga | Quantidad SMS: Quantidad
Categoria profissional Horéria e (Estatut., ea
semanal | Necessaria Municip., contratar
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE . 3 0 1
MENTAL
MEDICO CLINICO 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
OFICINEIRO 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
CAPS Il INFANTO JUVENIL ERMELINO
Existente de
Carga SMS:
Categoria profissional Horé?ria i:i:g:::?: (Ests.ltlrit., (:L:;r::?;g?
semanal Municip.,
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 30 1 0 1
MEDICC NEUROLOGISTA 10 1 0 1
OFICINEIRO 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 30 2 ] 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3

EMAD ERMELINO MATARAZZO
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Carga

Existente de SMS:

PAULOD

SAUDE

< = : Quantidade i Quantidade
Categoria profissional Horaria R {Estatut‘_. Mlunlmp_, a conftralar
semanal autarquico)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 < 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
EMAP ERMELINO MATARAZZO
. Carg? Quantidade Rislnic da §@S: Quantidade
Categoria profissional Horéria . .| (Estatut., Municip.,
Necessaria ; a contratar
semanal autarquico)
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 30 1 0 1
NUTRICIONISTA 30 1 0 1
PSICOLOGO 30 1 0 1
EMAD CARLOS MUNIZ
Carga : Existente de SMS: .
Categoria profissional Horéaria Quantldacfe (Estatut., Municip., Gnanticgae
Necessaria o a contratar
semanal autarquico)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
NASF COSTA MELO - cobertura ESF Costa Melo e ESF Jd. Keralux
Carga Existente de
. : iy Quantidade SMS; Quantidade
C fi I
plegoria profieaiona Flereain Necessaria | (Estatut., Municip., | a contratar
semanal L
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
COORDENADOR DE EQUIPE DE 40 4 0 1
SAUDE
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICICNISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
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| TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 | 1
NASF UBS VILA CISPER
Carga Existente de SMS: .
. - L Quantidade i Quantidade
Categoria profissional Horaria Néceistila (Estatut‘,, M.umc:lp,, o O
semanal autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOQAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS
Catetoha pronissional : a;g:?a Quantidade E; |5tt(tentte|$e ?TS: Quantidade
egoria profissiona or Nicakadiia {Estatut., unic I ———
semanal autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
FONOQAUDIQOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
NASF SEDE CERRUTTI/ ERMELINO
Carga Existente de SMS: z
Categoria profissional Horaria Quantldar:ie (Estatut., Municip., Quantidade
Necessaria S a contratar
semanal autarquico)
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
SRT ERMELINO
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Caraa Existente de
B, H: 93 | Quantidade SMs: Quantidade
BEgOna pronssions ranad | Necessaria (Estatut., Municip., | a contratar
semanal 3
| autarquico)
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36 12 0 12
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 2 0
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 3 0
SUPERVISOR DE EQUIPE 40 1 0 1
SRT ERMELINO Il
Existente de
Cateqori fissi | :;g‘::_laa Quantidade ESI'tVltS :‘ Quantidade
QoA prohiesiars Necesséaria (£ a_: u i a contratar
semanal Municip.,
autarquico)
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36 12 0 12
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 2 0 ) 2
AGENTE DE SEGURANCA — NOTURNO 36 3 0 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
SUPERVISOR DE EQUIPE 40 1 0 1
UAA - SRT ERMELINO
S Existente de
. - 92 | Quantidade SMS: Quantidade
Categoria profissional Horaria i -
Necessaria | (Estatut., Municip., | a contratar
semanal dank
autarquico)
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 2 0 2
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 3 0 3
AGENTE REDUTOR DE DANOS 36 12 0 12
SUPERVISOR DE EQUIPE 40 1 0 1
TECNICO EM DEPENDENCIA QUIMICA 36 3 0 3
UBS (TRAD) BURGO PAULISTA
i MS: =
: - Garma Quantidade Eletenlin:on S ; Quantidade
Categoria profissional Horéria . ._ | (Estatut., Municip.,
Necessaria i a contratar
semanal autarquico)
AGENTE DE MANUTENCAO 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1I 40 11 0 11
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 3 9
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 3 3 0
DENTISTA 20 2 2 0
ENFERMEIRO 30 2 0 2
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ENFERMEIRO 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 3 0
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 0
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
UBS (TRAD) CARLOS MUNIZ
Carga ) Existente de _
Categoria profissional Horaria - ShiS: i RanteRce
epiaiio) Necessaria | (Estatut., M}mm;p.. a contratar
autarquico)

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 14 0 14
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 13 0 13
AUXILIAR DE MANUTENGAQ 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 4 1 3
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 2 o 2
FARMACEUTICO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 ] 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 ] 2
MEDICO CLINICO 20 5 1 4
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICC PEDIATRA 20 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
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UBS (ESF) ERMELINO MATARAZZO

Categoria profissional l-(l:t:';g:a Quantid:at?re I{E;Isst;?t:-lttel':zni::ns‘ Quantande
samanial Necessaria autérquico) a contratar
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE MANUTENCAO i P § i
(ELETRICISTA)
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 40 0
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 14 0 14
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30 1 1 0
DENTISTA 40 2 0 2
ENFERMEIRO ESF 40 6 0 6
FARMACEUTICO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 6 0 6
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
UBS (TRAD) JARDIM PENHA
Carga ) Existente de )
Categoria profissional Horéria Quantidac‘|e ae i Quuaniidas
N Necessaria (EstatuF., M.ummp., a contratar
autarquico)

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 11 0 11
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 2 0 2
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 0 3
MEDICO GINECOLOGISTA 10 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 10 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 0
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||

PAULO

SAUDE

| TEcNico DE FARMACIA 40 2 0 2
UBS/AMA JARDIM POPULAR
Carga | o antidade Emst:nnst? = Quantidade
Gétegorta grofissional Hordria Necessaria | (Estatut., Municip., | a contratar
semanal autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
AUXILIAR DE MANUTENGAQ 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 36 1 0 1
DENTISTA 20 2 0 2
DENTISTA 24 1 0 1
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRQ 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE!DE SAUDE I 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICQ CLINICO 12 18 0 18
MEDICQ CLINICO 20 1 0 1
MEDICO CLINICO an 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 2 0
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 0 1
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4




5 Secretaria Municipal da Saude
suUs T:oordenodoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de SaUdereremura pe

SAUDE

UBS COSTA MELO (5 ESF)
Carga . Existente de )
Categoria profissional Horaria Quantld,ac‘ie SMS: . nntldida
Siianial Necessaria (Estatu?.. M‘umcnp,. a contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25
AGENTE DE MANUTENCAO 40 1 0 1
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 10 0 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 a 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 5 0 5
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 a 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA — ESF 40 5 2 3
TECNICQ DE ENFERMAGEM 40 10 0 10
40 3 0 3

TECNICO DE FARMACIA




Secretaria Municipal da Saude
sUs +:oordenadon’o de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saudgrereura be

SAO PAULO

SAUDE

AMA/UBS (TRAD) JARDIM TRES MARIAS

Carga

Existente de

Categoria profissional Horaria Quantidatﬁle s g Smntidede
Esinafinl Necessaria (Estatuf., M.unlcsp_, a contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 a 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 Z
ASSISTENTE DE SUPCRTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 7 a 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 1 ]
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 o 16
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 2 1 1
ENFERMEIRO 30 1 0 1
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE I 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
MEDICO CLINICO 6 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 2 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 1 0 11
MEDICO PEDIATRA 6 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
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suUs ?:oordenadorio de Parcerias e Contfratacdo de Servicos de Saldereremura be

SAO PAULO

SAUDE

AMA/UBS HUMBERTO CERRUTI

Carga

Existente de

Categoria profissional Horéria Quantid'ac-!e s e Auanticade
Sl Necessaria | (Estatut., M_Lmlcsp.. a confratar
autarquico)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 0 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPCRTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 8 0 8
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 15 0 15
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 11 11 0
DENTISTA 20 4 3 1
ENFERMEIRO 36 5 0 5
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE II 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICO CLINICO 6 1 0 1
MEDICQ CLINICO 12 12 0 12
MEDICO CLINICO 20 4 0

MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 1

MEDICO PEDIATRA 6 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 11 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 10 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
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suUs ?:oordencdonc de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saldgnererura be
SAO PAULO

SAUDE

UBS JD. KERALUX (3 ESF)

Carga

Existente de

Categoria profissional Horaria Quantidade SMG: . Quantidace
s orranal Necesséria {Estawtl.. M_ummp_, a contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 8 0 8
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 3 0 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 6 0 6
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS (6 ESF)
Garga . Existente de )
Categoria profissional Horaria Quantldf'ac.le AN: G Quarkidace
seivanal Necessaria [Estatut'_, M.umclp__ a contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE PROMOGCAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 11 0 11
AUXILIAR DE MANUTENGAO 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
COORDENADCR LOCAL PAVS 40 1 0 1
DENTISTA 40 2 0 2
ENFERMEIRO ESF 40 6 0 8
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 6 3 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
TECNICQ DE FARMACIA 40 2 0 2
TECNICO DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
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sUs ?:oordenodorio de Parcerias e Contratagcdo de Servigos de SaUdgrereTura e

SAUDE

PAl - UBS ERMELINO MATARAZZO

Existente de

Carga .
; S < Quantidade SMS: Quantidade
CAtsgicea proliesiong e Necesséria | (Estatut, Municip., | a contratar
semanal 5
autarquico)
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 40 10 0 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 2 0
COORDENADOR DE EQUIPE DE 0 1
SAUDE 40 1
ENFERMEIRO DO PAI 40 1 1
MEDICO CLINICO /GERIATRA 20 1 1
UBS VILA CISPER (7 ESF)
Ciirdia Existente de
Categoria profissional Horé%ia Quantidade ING: Quanticade
g P Necessaria | (Estatut., Municip., | a contratar
semanal g
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 37 0 37
AGENTE DE PROMOGAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |l 40 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 7 0 7
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE II 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA — ESF 40 7 3 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 o 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
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