fu

v = é CIDADE DE
SAO PAULO
SUS? _ . . SAUDE
Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias € Contratacdo de Servigos de Sadde

publicado no 8.0.C. TERMO ADITIVO N° 012/2019 DO CONTRATO DE GESTAO N°
Dia¥e OF 19 pag o2 R019/2016-CPCSS\SMS
............ dogch. ..

PROCESSO N°: 2015-0.239.133-0

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL

DA SAUDE E SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAOQ CIVIL DO ESTADO
DE SAQ PAULO- SECONCI — SP, QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO
SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO:  GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAQO
TECNICA DE SAUDE ERMELINO MATARAZZO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacéo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo
de 01/07/2019 a 31/07/2019.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0021-63, — Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada por ELZA DE SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n°
17.255.301-2, inscrito no CPF/MF sob n® 087.504.258-97, Coordenadora Regional de Saude,
e de outro lado o SERVIGCO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO-
SECONCI - SP, qualificada como Organizacao Social no municipio de Sdo Paulo nos autos do
processo administrativo n® 2006-0.151.451-0, Certificado de Qualificacdo n® 03, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 681.687.356/0001-30, e no CREMESP sob Prot. n°® 900.220, com endereco na
Avenida Francisco Matarazzo, 74 — Perdizes, Sdo Paulo, SP, CEP 05001-000 e com Estatuto
arquivado no 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital
sob n° 439.152 em 26/04/2017, neste ato representada por seu Conselheiro Presidente,
Engenheiro HARUO ISHIKAWA, brasileiro, casado, portador do RG N° 5.850.028-5 e inscrito no
CPF/MF sob o n° 866.238.938-49, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispbe a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1980, a Lei Municipal n°® 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o
disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N° R019/2016-SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas:
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1.1 As unidades e Servicos de Saude objetos deste CONTRATO DE GESTAOQ s&o as abaixo

nomeadas:

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMIJOVSKY
AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO

CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO

CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO

EMAD - UBS ERMELINO MATARAZZO

EMAD - UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ
EMAP - UBS ERMELINO MATARAZZO

NASF AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
NASF UBS COSTA MELO

NASF UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPQOS

NASF UBS VILA CISPER

PAl - UBS ERMELINO MATARAZZO

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO - TIPO |

RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO - TIPO I

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - AMA/UBS INTEGRADA PROF. DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU
SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO - UBS BURGO PAULISTA

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - UBS ERMELINO MATARAZZO

UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO |

UBS BURGO PAULISTA

UBS COSTA MELO

UBS DR. PEDRQ DE SOUZA CAMPQOS

UBS ERMELINO MATARAZZO

UBS JARDIM KERALUX

UBS JARDIM PENHA

UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L. MUNIZ

UBS VILA CISPER
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CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/07/2019 a 31/07/2019 o orgamento global de custeio
no valor de R$ R$ 4.961.624,45 (quatro milhdes, novecentos e setenta e um mil, novecentos
e vinte e quatro reais e quarenta e cinco centavos). O pagamento das despesas de custeio

sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:
Jul/19 Total
R$ 4.961.624,45 | R$4.961.624 45

Valor do
Contrato

2.2. As despesas descritas onerardo as dotacbes orgamentarias vigentes, fontes 00/02/03,
guando couber, sendo que o restante sera suportado conforme Oficio SAS n°® 235/2019, anuindo a
entidade com a utilizacdo dos saldos financeiros no montante pactuado, visando a manutengéo
dos quantitativos e servigos previstos no Plano de Trabalho anexo deste aditamento.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1. Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:
Anexo |l - Parametros para Pagamento e Avaliacdo de Desempenho por Linha de Servico;
Anexo Il - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo IV — Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;
Anexo V - Plano Orgcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VI — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.
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4.1 - Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N°

R019/2016 SMS/NTCSS bem como seus anexos técnicos, no que nio colidirem com o presente

termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que
lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo, 2% de QQH\LO de 2019.

W (}’M/vﬁzﬂdﬂ va Lh/l\\
Eng.° HARUO ISHIKAWA
CONSELHEIRO PRESIDENTE

] Cﬁﬁ

— oy

ELZA SANTANA BRAGA
COORDENADORA DA

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE

Testemunhas: //Q

Nome:-&‘lﬂq\a Q@?l” Maireivz ﬂ(\-’.\l-‘.‘r‘? . Nome: Reavier Batpn. Been/Afidiah
CPF: Q3(I3TY A9% 12 37 opr 2y 752,00 14

e
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO
DIMENSOES DA AVALIAGCAQ DE DESEMPENHO DO CONTRATO
=}
o % Recursos Humanos & ,
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c o & Equipe Minima
2 oo o
< Z - o
3 an =R Parametros de avaliagao: i deﬂavallalgao. metas . S .
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- & Faramgtro de | Célculo o de Calculo do valor Paramgtro de Calculo do valor do
e CUIRpE D TRsray cumprimento | do desconto 2oL i desconto
das metas desconto da:fmetas das metas
EMAD/EMAP | 2,02%
ESF 30,29%
PAI 1,06%
e e e o | D
Atengio Basica UBS MISTA | 0,00% ef;g??edo Desconto de 10%
= bre a
Pessoal e e
UBSTRAD ?4449’? Cortratagso de Reflexos rgg’fﬁi?;g:é:féd; Desconto proporcional a
AMA i sl 100% das correspondente et han meta nao pontuada,
T i ui es:'ninimas aos 85% e el 100% incidindo sobre 5% do
NASF e . profissionais pove, o Valor Global de Custeio
__ estabelecidas 4 sobre 95% do do Contrato
CAPS 8,45% Valor Global de 2
s contratados Pty
Atengao AVA-E | 7,08% et ey Contrato.
Ambulatorial UAA 161%
Especializada/ kO ol
Redes Tematicas SRT 2.40%
SADT 2,53%
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ANEXO Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO
RO19 - 5TS ERMELINO MATARAZZO Meés 41
Objetivo Indicador Evidéncia Jul/19
AR PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS
MENSAIS DE PRESTAGAO DE CONTAS ASSISTENCIAIS PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO. 40
ENTREGA
E FINANCEIRAS
QUALIDADE DA SEGUmﬁ?ig;?{ffgsggI';TS;’;E’?Rgél’N“L?_iR A& RELATORIO DA AVALIACAO EMITIDO RESPECTIVAMENTE
INFORMACAO R B Res PELA CRS E/OU AHM E ENCAMINHADO PARA O NTCSS. (Q2)
EDUCACAO EXECUCAO DO PLANO DE EDUCAGAD PERMANENTE RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE PRESENCA E
CONTINUADA APROVADO PELA CRS AVALIACAO COM "A CONTENTO" DA CRS OU AHM. (Q3)
CONTROLE VACINAL | PROPORCAQ DE CRIANCAS COM ATE 12 MESES DF : B ;
DE CRIANCAS IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM CALENDARIO | EWATORIO DE VER'F'C‘EE‘;‘O{S::}F'CHAS B
MENORES DE 1 ANO VACINAL COMPLETO ’
EFICACIA DO PROPORGAQ DE GESTANTES QUE REALIZARAM ;
ATENDIMENTO DA PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL E ELATORIO EM’T'DEE'ESiaﬁEfSSO}NSAVE'S PELARERE 60
REDE CEGONHA PUERPERIO '
EFICACIA DO )
AR A PROPORCAQ DE GESTANTES QUE REALIZARAM 7 OU RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE
REDE CEGONHA MAIS CONSULTAS DF PRE-NATAL CEGONHA (Q6).
SATISFACAD DO ANALISE DAS RECLAMACOES RECEBIDAS E
(SUARID PROVIDENIAS RELACIONADAS RELATORIO COMENTADO APRESENTADO, (Q7)
ATIVIDADE CONSELHO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS RELATORIO DE VERIFICACAO E "A CONTENTO" EMITIDO
GESTOR UNIDADES PELA CRs. (Q8)
Soma 100
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ANEXO IV — QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

ATENGCAO BASICA

UBS COSTA MELO - 5 ESF + 1 ESB Modalidade |

Equipe minima Meta de Produgéao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 25 40 Visita domiciliar ACS 5.000
oD + ASB modalidade | 4 i Atendin.'lento Individual 192
Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF b 40 Consulta de enfermagem 780
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta médica 1.248
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 2 40 Consulta médica 664

UBS JD. KERALUX - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |

Equipe minima Meta de Producao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 15 40 | Visita domiciliar de ACS 3.000
CIRURGIAO DENTISTA + ASB (ESB 4 40 Atendimento individual 192
MODAL. I) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 3 40 Consulta de enfermagem 468
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta Médica 1.248

UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS -6 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade |l

Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 | Visita domiciliar ACS 6.000
CIRURGIAO DENTISTA + ASB (ESB Atendimento individual 192

1 40 -

MODAL. I) Procedimentos 672
CIRURGIAQ DENTISTA + TSB + ASB (ESB 1 40 Atendimento individual 216
MODAL. II) Procedimentos 756
ENFERMEIRO ESF 6 40 Consulia de Enfermagetii 333
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 Consulta médica 1.248
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 3 40 Consulta médica 996
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UBS VILA CISPER -7 ESF + 1 ESB Modalidade |

Equipe minima

Meta de Producao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 37 40 Visita domiciliar ACS 7.400
CIRURGIAQ DENTISTA - ESB Modal. | (CD 1 40 Atendimento individual 192
+ ASB) Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 7 40 Consulta de Enfermagem 1.002
MEDICO GENERALISTA - ESF 4 40 Consulta meédica 1.664
MEDICO GENERALISTA - ESF PMM 3 40 Consulta médica 996
FARMACEUTICO 1 40

UBS ERMELINO MATARAZZO -6 ESF + 2 ESB Modalidade |
Equipe minima Meta de Produgio Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 Visita domiciliar ACS 6.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 6 40 Consulta médica 2.496
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 |Consulta médica 250
Cirurgiao Dentista ESB - Modal. | (CD + 2 40 Atendimento individual 384
ASB) Procedimentos 1.344
ENFERMEIRO ESF 6 40 Consulta de Enfermagem 936
FARMACEUTICO 2 30
PSICOLOGO 1 40

NASF COSTA MELO
Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 Acompanhamento das atividades da
NUTRICIONISTA 1 40 Equipe.
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20

Obs.: Apoio as ESF Costa Melo e Jardim Keralux

NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS

Equipe minima

Meta de Producdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento | Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 2 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 Acompanhamento das atividades da
NUTRICIONISTA 1 40 Equipe.
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20
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NASF SEDE CERRUTI/ ERMELINO

Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

Procedimento Meta

Categoria Profissional Quantidade | Jornada
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 1 40
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
EDUCADOR FISICO 1 40

Acompanhamento das atividades da
Equipe.

NASF UBS VILA CISPER

Equipe minima

Meta de Producao Mensal

Procedimento Meta

Categoria Profissional Quantidade | Jornada
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
EDUCADOR FISICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30
FONOAUDIOLOGO 1 40
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40

Acompanhamento das atividades da
Equipe.

PAl - UBS ERMELINO MATARAZZO

Equipe minima

Meta de Producao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 40
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2 40
COORDENADOR DE EQUIPE DE SAUDE 1 40 120 Pacientes em acompanhamento
ENFERMEIRO DO PAI 1 40
MEDICO CLINICO /GERIATRA 1 20
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UBS/AMA HUMBERTO CERRUTI PQ BOTURUSSU

Equipe minima

Msta de Producédc Maonsz!

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 | Visita domiciliar ACS 2.400
MEDICO CLINICO 4 g, | Sonsdhamedioa Clinks 1.052
Geral

MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 Consulta médica GO 263
MEDICO PEDIATRA 1 10 Consulta médica Pediatria 158
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263

. . ) Atendimento individual 384
Cirurgido Dentista + ASB 4 20 -

Procedimentos 1.344
ENFERMEIRO ESF 2 40 Consulta de Enfermagem 312
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA

ENFERMEIRO 5 36
MEDICO CLINICO (1) 12 12
MEDICO CLINICO (2) 1 6
MEDICO PEDIATRA (3) 11 12
MEDICO PEDIATRA (4) 1 6

Servigo de RX geral — Realizar até a cota de 1140 exames/més, sendo 40 exames com laudo

(1) 02 de 2* feira a sabado

(2) 01 as 2* feiras;

(3) 02 de 2% a 67 feira e 01 aos sabados;
(4) 01 aos sabados

10
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UBS/AMA JARDIM TRES MARIAS DR. MAURICIO ZAMIJOWVISKY

Equipe minima

Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 Visita domiciliar ACS 2.400
MEDICO CLINICO 3 20 Consulta médica Clinico 789
Geral
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica pediatra 263
CIRURGIAO DENTISTA + ASB 2 oy |ruandimenio iy i
Procedimentos 672
ENFERMEIRO ESF 2 40 Consulta de Enfermagem 312
ENFERMEIRO 1 30
ENFERMEIRO 1 40
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA
ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO 12 12
MEDICO CLINICO 1 6
MEDICO PEDIATRA 1 12
MEDICO PEDIATRA 1 8

Servico de RX geral —

Realizar até a cota de 1260 exames/més, sendo 60 exames com laudo

(1) 02 de 2? feira a sabado;

(2) 01 as 2° feiras;

(3) 02 de 2% a 67 feira e 01 acs sabados;
(4) 01 aos sabados
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UBS BURGO PAULISTA

Equipe minima

Meta de Producdo Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 ggrr‘;“'ta medica Clinice 789
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 Consulta meédica GO 131
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
. Atendi individual 192
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 2 gy [endkmenindivdy
Procedimentos 672
ASSISTENTE SOCIAL 30
ENFERMEIRO 30
ENFERMEIRO 1 40

UBS CARLOS MUNIZ

Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 5 20 | Consulta médica 1.315
MEDICO GINECOLOGISTA 1 10 Consulta médica 131
MEDICO GINECOLOGISTA 1 20 Consulta médica 263
MEDICO PEDIATRA 2 20 Consulta médica 526
MEDICO PSIQUIATRA 1 10 Consulta médica 62
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 Consulta médica 250
Atendimento individual 384
CIRUGIAO DENTISTA (CD + ASB) 4 20 —— e 1344
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 2 30
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 2 40
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UBS JARDIM PENHA

Equipe minima

Meta de Produgio Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 3 20 Consulta médica Clinica Geral 789
MEDICO GINECOLOGISTA 2 10 Consulta médica 263
MEDICO PEDIATRA 1 10 Consulta medica Pediatria 131
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263

Atendimento individual 192
DENTISTA (CD+ASB) 2 20 e 57
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40

UBS/AMA MATHEUS SANTAMARIA/JARDIM POPULAR

Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO CLINICO 1 20 Consulta médica Clinica Geral 263
MEDICO CLINICO 1 30 Consulta medica Clinica Geral 394
MEDICO GINECOLOGISTA 2 20 Consulta médica GO 526
MEDICO PEDIATRA 1 20 Consulta médica Pediatria 263
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 2 g eSElani e

Procedimentos 672
CIRURGIAO DENTISTA (CD + ASB) 1 gg  |oonationdueilel il
Procedimentos 403
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
PSICOLOGO 1 40
AMA
ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO (1) 18 12
MEDICO PEDIATRA (2) 12 12

Servico de RX geral - Realizar até a cota de 850 exames/més, sendo 50 exames com laudo

(1) 03 CM de 2% a sabado
(2) 02 PED de 2° a sabado
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EMAD CARLOS MUNIZ
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 30
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em 60
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento
MEDICO CLINICO 2 20
EMAD ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4 30
ENFERMEIRO 1 40 Pacientes em 80
FISIOTERAPEUTA 1 30 acompanhamento
MEDICO CLINICO 2 20
EMAP ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Producao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 1 30 .
FONOAUDIOLOGO 1 30 FAUIEHEE 1] 120
acompanhamento
NUTRICIONISTA 1 30
PSICOLOGO 1 30
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ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA E BURGO PAULISTA
Equipe minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta
MEDICO ESPECIALISTA 34 12 | Consulta médica 3.910
MEDICO ESPECIALISTA 1 6 Consulta médica 57
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 RS st
ENFERMEIRO 3 36
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 2 36
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40

CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO
Equipe minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta

ASSISTENTE SOCIAL 2 30

AUXILIAR DE ENFERMAGEM v 30

EDUCADOR FISICO 1 40

ENFERMEIRO 2 40

FARMACEUTICO 1 40 Minimo de 220 pacientes com cadastro
MEDICO PSIQUIATRA 3 20 ativo

OFICINEIRO 1 20

PSICOLOGO 3 40

TECNICO DE FARMACIA 1 40

TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 30

CAPS ALCOOL E DROGAS ERMELINO MATARAZZO

Equipe minima

Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Meta

ASSISTENTE SOCIAL 2 30

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30

ENFERMEIRO 2 40

FARMACEUTICO 1 40

MEDICO CLINICO 1 10 Minimo de 190 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 cadastro ativo
OFICINEIRO 1 20

PSICOLOGO 3 40

TECNICO DE FARMACIA 1 40

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30

Ln




Secretaria Municipal da Saude

suUs C oordenadoria de Parcerias e Confratacto de Servicos de SaUdsreremura be

SAO PAULO

SAUDE

CAPS INFANTO JUVENIL Il ERMELINO MATARAZZO

Equipe Minima Meta de Producédo Mensal
Categoria Profissional Quant. Jornada Procedimento Meta
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
FONOAUDIOLOGO e o8 Minimo de 155 pacientes com
MEDICO PSIQUIATRA 1 30 .
_ cadastro ativo
MEDICO NEUROLOGISTA 1 10
OFICINEIRO 2 20
PSICOLOGO 2 40
TECNICO DE FARMACIA 2 30
TERAPEUTA OCUPACIONAL 3 30
SRT TIPO | ERMELINO
Local Capackinde.de Acompanhamento mensal
pessoas
Taxa de ocupagéo de leitos de 85%
Residéncia Terapéutica localizada a Rua 08 leitos a 100% (total de acolhidos-dia no

Victoria Simionatto, 583 — Vila Paranagua

periodo / total de leitos-dia do
periodo * 100).

SRT TIPO Il ERMELINO

Lopes Rodrigues, 494

Local Capacilsde de Acompanhamento mensal
pessoas
Taxa de ocupagéo de leitos de 85%
Residéncia Terapéutica localizada 2 Rua José 10 leitos a 100% (total de acolhidos-dia no

periodo / total de leitos-dia do
periodo * 100).
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SAO PAULO

SAUDE

UAA - ERMELINO

Local

Capacidade de
pessoas

Acompanhamento mensal

Unidade de Acolhimento adulto localizada
a Av. Joao Batista Oliveira, 363 — Vila

Paranagua

10 leitos

Taxa de ocupacéo de leitos de
85% a 100% (total de
acolhidos-dia no periodo / total
de leitos-dia do periodo * 100).

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AMAE

BURGO PAULISTA
EXAME " Ecmsssmintl
ELETROENCEFALOGRAMA 100
HOLTER 100
MAPA 40
TESTE ERGOMETRICO 125
US COM DOPPLER VASCULAR 360
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 576
US COM DOPPLER VASCULAR 50
ECOCARDIOGRAMA 200

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS

ERMELINO MATARAZZO
EXAME META MENSAL DE PRODUCAO
(Exames com laudo)
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 502
US COM DOPPLER 50

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS
HUMBERTO CERRUTI

EXAME META MENSAL DE PRODUCAQO
(Exames com laudo)
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 683

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS BURGO
PAULISTA
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SAO PAULO
SAUDE
EXAME META MENSAL DE PRODUGCAO
(Exames com laudo)
MAMOGRAFIA 600

18



Secretaria Municipal da Saude
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SAUDE

ANEXO V — PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

01 .01 Remunerogdo de Pessoal RS 4043193370
|o1.02 Benelicios RS 549.276.62 |
01.03 Encargos e Contribulgbes RS 359.669,11
01 os Outras Despesas de Peicos! RS 468 890,56

020101  Material Odoatoléaico RS -
02.01.02  Gases Medicinals RS -
020201 _ Orteses @ Proteses RS -
020301 _ Suprimento de Informitca RS 186.67
020302 Material de Escritéro RS 12.250,00 |
0203199 Ogrm Materiais ce Escritornio RS -
[0204.01  Combustivels AS .
In:mm Material de Uimpeza RS 1.160.00
020403  Uniformes e Rouparia Hos r S -
020408  Génergs Almenticios RS 10.150.00
02 0305 _ Desoesas de Transparie AS -
02 04.06 Material ge EPI RS -
nS 4.400.00
12.420,01 |
RS -
RS 12 .lZDIUI.
FLM T 3356
04.01 01  Aswswsoria Conrsbil RS -
Icl 0102  Assessoria e Consultoria RS 3.133,35
ogramas e Aplicasivos de Informdtica | AS 15 558,86
i RS 2 1?.!’53'5!
pees Predial f Jardinegem RS 195.021,18
Llumth RS .
040108 SND A5 44,366,288
|§a.u1m Servigo de Remogdo RS 35.529,34 |
04.01.10  Servico de Transporte RS 3.745,00
04.01.11  Servicos Grificos L+ 961262
04.01.12  Despesas de Servigos de Beneficios para RM 1S .
04.01.99  Outros Services Tescairizatdos ] 182.088,54
Im.uz 01  EducacBo Continuada RS -
[0£.04.01  Servicos Assistencial Médico RS 873.853,60
04.04.02  Servicos de Outros Profssionais da Sadde 5 305.282,27
Ius.m 01  Manutencis Predial e Adequaciies [ 21577,27
|05.00.02  Muanutengio de Eguisamentos [ 3293045
IF&DLO! Manutenclo de Equipamento Assistencial /s 2584027
080101 Locagio de Equipamentos Médicos RS 4.450,00
[08.0102  Locagho de imbveis RS 71.316,71
|08.01.03  tocagdo de Equipamentos Administrativos RS 71.E0,78
|08.01 64 Locagio de Equinamentos Veicuios 5 105.200,00
02.0101 Agus ns 11.915,38
09.01 02 Energia RS $.250,00
I_Es 01.03  Telefonia RS 8.730,%5%
090108 Gas R 3
£9.02 01 Taxas e Impostos RS .
09,01 .01 Despesas Bancariay RS .
m 04 .93 Oums Despesas Diversas

-n-\--lq\ FEYIPATY < F¥E ‘ g

£ P I il R TR
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L_' N At Raver . I o D10 e R
AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

553.247,98

| AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA - SADT 128.318,12
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM POPULAR - MATHEUS SANTAMARIA 594 431,16
| AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TRES MARIAS - DR. MAURICIO ZAMUOVSKY £05.147,12
AMA/UBS INTEGRADA PROF, DR, HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU 635.143,53
AMAJUBS INTEGRADA PROF, DR. HUMBERTO CERRUTI - PQ BOTURUSSU - SADT 33.327.48
CAPS ADULTO Il ERMELINO MATARAZZO 225.686,46
CAPS ALCOOL E DROGAS Il ERMELINO MATARAZZO 220.835,37
CAPS INFANTO JUVENIL It ERMELINO MATARAZZO 214.350,34
COORDENACAO TECNICO ADMINISTRATIVA OS - CG-019/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS ERMELINO MATARAZZO 666.494,01
EMAD PONTE RASA - DR, CARLOS OLIVALDO DE SOUZA L MUNIZ 61.387,11
[EMAD/ EMAP ERMELIND MATARAZZO 96.214,66
[NASF DR. HUMBERTO CERRUT! - PQ BOTURUSSU 37.120,44
NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS 4354543
NASF UBS COSTA MELO 50.008,75
NASF UBS VILA CISPER 43.747,34
|RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELING MATARAZZO 89.501,06
RESIDENCIA TERAPEUTICA ERMELINO MATARAZZO It 98.182,25
UBS BURGO PAULISTA 154 660,87
UBS COSTA MELD 431 22842
UBS DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS 459 494,62
UBS ERMELIND MATARAZZO £38.919,69
UBS ERMELIND MATARAZZO - SADT 36.008,51
UBS ERMELIND MATARAZZO (P.Al) 8259378
UBS JARDIM KERALUX 309.386,53
UBS JARDIM PENHA 251.669,07
UBS PONTE RASA - DR. CARLOS OUVALDO DE SOUZA L. MUNIZ 403,606,133
UBS VILA CISPER 519.409,06
UNIDADE DE ACOLHIMENTO ERMELINO MATARAZZO 12554741 |
Totat G2, <50/ IRR 2 L e R R R ORGSR e L SR U TR T 10 S
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SAQOPAULO

SAUDE

ANEXO VI — DIMENSIONAMENTO DE RECURS0OS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO

AMA ESPECIALIDADES BURGO PAULISTA

Existente de

Categoria profissional }-‘I;:r;gr?a Qudrudade i o S D
aarsEng] Necessaria | (Estatut., M.ummp,, a contratar
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 0
ASSISTENTE SOCIAL 30 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 11 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 12 0 12
ENFERMEIRO 36 3 0 3
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 36 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO ESPECIALISTA 12 34 0 34
MEDICO ESPECIALISTA 6 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
CAPS ADULTO Il - ERMELINO MATARAZZO
Carga x Existente de SMS: 5
Categoria profissional Horé?‘ia ﬁgi::::::: (Estatu?. M.unicip., ?::ao‘:tl?:tgf
semanal autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 7 1 6
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO _ 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 1 0 1
MENTAL 40
MEDICO PSIQUIATRA 20 3 0 3
OFICINEIRO 20 1 0 1
PSICOLOGO 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 0 2
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SAO PAULO
SAUDE
CAPS ALCOOL E DROGAS - ERMELINO MATARAZZO
Existente de
Carga | Quantidad SMS: Quantidad
Categoria profissional Horaria e (Estatut., ea
semanal | Necessaria Municip., contratar
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 5 0 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE 40 1 0 1
MENTAL
MEDICO CLINICO 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
OFICINEIRO 20 1 0 1
PSICOLOGOQ 40 3 0 3
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 0 1
CAPS |l INFANTO JUVENIL ERMELINO
Existente de
cC : "
2 2 ar'gla Quantidade SMS Quantidade
Categoria profissional Horaria : (Estatut.,
Necessaria o a contratar
semanal Municip.,
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 4 0 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 5 0 5
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE MENTAL 40 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 30 1 0 1
MEDICO NEUROLOGISTA 10 1 0 1
OFICINEIRQ 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 30 2 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 0 3
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SAO PAULO
SAUDE
EMAD ERMELINO MATARAZZO
Carga " Existente de SMS:
Categoria profissional Horaria Quantldf-lt_ie (Estatut., Municip., Quarcidace
Necessiéria i a contratar
semanal autarquico)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
EMAP ERMELINO MATARAZZO
. S Quantidade i ?MS: Quantidade
Categoria profissional Horaria . | (Estatut., Municip.,
Necesséria o - a contratar
semanal autarquico)
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 30 1 0 1
NUTRICIONISTA 30 1 0 1
PSICOLOGO 30 1 0 1
EMAD CARLOS MUNIZ
Carga : Existente de SMS: ;
Categoria profissional Horéaria ﬁuantld.?c-le (Estatut., Municip., Quantidada
ecessaria ; a contratar
semanal autarquico)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 1 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 4 0 4
ENFERMEIRQ 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 2 0 2
NASF COSTA MELO = cobertura ESF Costa Melo e ESF Jd. Keralux
Eailn Existente de
Categoria profissional Hurégria Gusntdade S Quantitade
9 P Necessaria | (Estatut., Municip., | a contratar
semanal -
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
COORDENADOR DE EQUIPE DE
SAUDE 40 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
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SAO PAULO
SAUDE
PSICOLOGO 40 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
NASF UBS VILA CISPER
. . Car'g‘a Quantidade Fiatte 0% .SMS: Quantidade
Categoria profissional Horaria . | (Estatut., Municip.,
Necesséria § a contratar
semanal autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
NASF DR. PEDRO DE SOUZA CAMPOS
. : Ca::g_a Quantidade Existants da s'srq_ns: Quantidade
Categoria profissional Horaria . . | (Estatut., Municip.,
Necessaria : a contratar
semanal autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 0 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 0 1
NASF SEDE CERRUTTI/ ERMELINO
Categoria profissional I-ﬁ;g?a Quantidade E{EE;T;?ntteh?‘ie ?TS: Quantidade
9 P MNecessaria u_.. ‘un ©P- | a contratar
semanal autarquico)
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 0 1
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
EDUCADOR FISICO 40 1 0 1
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SAO PAULO

SAUDE

SRT ERMELINO
Carga Existente de
Categoria profissional Horég:'ia Quantidada SM3: Quantidade
g P Necessaria | (Estatut., Municip., | a contratar
semanal S
autarquico)
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36 12 0 12
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 2 0
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 3 0
SUPERVISOR DE EQUIPE 40 1 0 1
SRT ERMELINO Il
Existente de
" : Carg? Quantidade S Quantidade
Categoria profissional Horaria ST (Estatut.,
Necessaria ek a contratar
semanal Municip.,
autarquico)
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36 12 0 12
AGENTE DE SEGURANCA — DIURNO 36 2 0 2
AGENTE DE SEGURANCA — NOTURNO 36 3 0 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 1 0 1
SUPERVISOR DE EQUIPE 40 1 0 1
UAA - SRT ERMELINO
—— Existente de
Categoria profissional Horégria SuAnticao SME: Quanticade
gona p Necessaria | (Estatut, Municip., | a contratar
semanal A
autarquico)
AGENTE DE SEGURANCA - DIURNO 36 2 0
AGENTE DE SEGURANCA - NOTURNO 36 0 3
AGENTE REDUTOR DE DANOS 36 12 0 12
SUPERVISOR DE EQUIPE 40 1 0 1
TECNICO EM DEPENDENCIA QUIMICA 36 3 0 3
UBS (TRAD) BURGO PAULISTA
camgoiprotosiorsl | o | uanucace | X1 2 S| e
ategoria profissiona o Nozeasiirin { u‘.. | cip., a coftdtr
semanal autarguico)
AGENTE DE MANUTENCAQ 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 11 0 11
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 3 9
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 0 2
AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS 40 3 0
DENTISTA 20 2 0
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SAO PAULO
SAUDE
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 3 0
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 1 0
TECNICO DE FARMACIA 40 1 0 1
UBS (TRAD) CARLOS MUNIZ
Garge Quantidade Exigst':r‘lnstfe e Quantidade
Categoria profissional Ftari Necessaria | (Estatut., M;micip., a contratar
symunal autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVQ I 40 14 0 14
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 13 0 13
AUXILIAR DE MANUTENGAQ 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 4 1 3
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 40 2 0 2
FARMACEUTICO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE II 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO CLINICO 20 5 1 4
MEDICO GINECOLOGISTA 10 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 2 0 2
MEDICO PSIQUIATRA 10 1 0 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
NUTRICIONISTA 40 1 0 1
PSICOLOGO 40 2 0 2
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
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SAO PAULO
SAUDE
UBS (ESF) ERMELINO MATARAZZO
Categoria profissional ::r;?'?a Quantid?ée ?I)E"sfgmtergz::ps Quesittictacis
satinnal Necessaria autarquico) a contratar
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE MANUTENCAO P i i 1
(ELETRICISTA)
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 40 1 0
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 14 0 14
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 30 1 1 0
DENTISTA 40 2 0 2
ENFERMEIRO ESF 40 8 0 6
FARMACEUTICO 30 2 0 2
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE II 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 6 0 6
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 0 2
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
UBS (TRAD) JARDIM PENHA
Carga ‘ Existente de .
Categoria profissional Horaria Quantldac.ia oeD: . Quantdade
— Necessaria (Estatut',, M}JHICID,, a contratar
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 o 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 11 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 2 0 2
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRQO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 0 3
MEDICO GINECOLOGISTA 10 2 0 2
MEDICO PEDIATRA 10 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 i 0
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PAULO

SAUDE

| TECNICO DE FARMACIA \ 40 2 0 2
UBS/AMA JARDIM POPULAR
Garga Existente de
Categoria profissional Horaria Quantidac_ie Ba i Quattidade
anaiistial Necessaria | (Estatut., M_unu:lp., a contratar
autarquico)
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVQ I 40 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
AUXILIAR DE MANUTENCAO 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 36 1 0 1
DENTISTA 20 2 0 2
DENTISTA 24 1 0 1
ENFERMEIRO 30 2 0 2
ENFERMEIRO 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 18 0 18
MEDICO CLINICO 20 1 0 1
MEDICO CLINICO 30 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 2 2 0
MEDICO PEDIATRA 12 12 0 12
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
PSICOLOGQO 40 0 1
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
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SAUDE

UBS COSTA MELO (5 ESF)

Carga . Existente de .
Categoria profissional Horéaria i o .. - —
aRTSaRA Necessaria | (Estatut., M.umclp., a contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 0 25
AGENTE DE MANUTENGAQ 40 1 0 1
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 o 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 10 0 10
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 o 1
ENFERMEIRO ESF 40 5 0 5
FARMACEUTICO 40 1 o 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 5 2 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 10 0 10
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
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SAO PAULO

SAUDE

AMA/UBS (TRAD) JARDIM TRES MARIAS

Carga _ Existente de .
Categoria profissional Horaria Quantldfu‘le e . Suantidade
aaiiisiel Necessaria (Estatul_., M.umclp., a contratar
autarquico)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 0 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 7 0 7
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 1 1 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 16 0 16
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
DENTISTA 20 2 1 1
ENFERMEIRO 30 1 0 1
ENFERMEIRQ 36 4 0 4
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRQ ESF 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
MEDICO CLINICO 6 1 0 1
MEDICO CLINICO 20 3 2 1
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 11 0 11
MEDICO PEDIATRA 6 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 0
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0
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£ Secretaria Municipal da Salde
SUS oordenadoria de Parcerias € Contratagdo de Servigos de Saudsreremura e

SAO PAULO
SAUDE
AMA/UBS HUMBERTO CERRUTI B
Carga _ Existente de '
Categoria profissional Horaria Quant:df-:c'le S 2 Quantidade
SGiai Necessaria {EstatuE., M_umctp., a contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 12 0 12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 2 0 2
ASSISTENTE DE SUPORTE | 40 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 36 8 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 8 0 8
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 15 0 15
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 2 0 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 11 11 0
DENTISTA 20 4 3 1
ENFERMEIRO 36 5 0 5
ENFERMEIRO 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 2 0 2
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE II 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 0 3
MEDICO CLINICO 6 1 0 1
MEDICO CLINICO 12 12 0 12
MEDICO CLINICO 20 4 0
MEDICO GINECOLOGISTA 20 1 1
MEDICO PEDIATRA 6 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 12 11 0 11
MEDICO PEDIATRA 20 1 0 1
MEDICO PEDIATRA 10 1 0 1
PSICOLOGO 40 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 g 0 2
TECNICO DE FARMACIA 36 4 0 4
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= Secretaria Municipal da Saude
sUs T’:oordenadodu de Parcerias e Confratacao de Servicos de SaUdgreremura be

SAO PALLO

SAUDE

UBS JD. KERALUX (3 ESF)

Carga ) Existente de )
Categoria profissional Horaria Quantid‘ac‘le SRS . Quaniitace
semanal Necessaria (Estatu%,. M.unICIp., a contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 0 15
AGENTE DE PROMOGAQO AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 40 8 0 8
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 3 0 3
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE II 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 0 1
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 3 0 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 6 0 6
TECNICO DE FARMACIA 40 i) 0 2
UBS PEDRO DE SOUZA CAMPOS (6 ESF)
Carga _ Existente de i
Categoria profissional Horaria Quantld?qe v " KRGS
cemaaal Necessaria (Estatut'., M_LII‘!lCIp” a contratar
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 0 30
AGENTE DE PROMOGAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 11 0 1
AUXILIAR DE MANUTENCAO 40 1 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 2 0 2
COORDENADOR LOCAL PAVS 40 1 0 1
DENTISTA 40 2 o 2
ENFERMEIRO ESF 40 6 a 6
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE || 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 e 2
MEDICO GENERALISTA - ESF 40 6 3 3
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 12 0 12
TECNICO DE FARMACIA 40 2 0 2
TECNICO DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1




Secretaria Municipal da Salde
sUs n:oordenadorict de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saldgreremura pe

SAO PAULO
SAUDE
PAIl - UBS ERMELINO MATARAZZO
Carga Existente de
: Quantidade SMS: Quantidade
Categonia profissional Hordiia Necessaria | (Estatut., Municip., | a contratar
semanal :
autarquico)
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 40 10 0 10
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 0 2
COORDENADOR DE EQUIPE DE 0 1
SAUDE 40 1
ENFERMEIRQ DO PAI 40 1 1
MEDICO CLINICO /GERIATRA 20 1 1
UBS VILA CISPER (7 ESF)
- Existente de
Categoria profissional Horrégria RRENO . RIS Sgantiiaae
9 P Necessaria | (Estatut., Municip., | a contratar
semanal L
autarquico)
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 37 0 37
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 12 0 12
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 1 0 1
DENTISTA 40 1 0 1
ENFERMEIRO ESF 40 7 0 7
FARMACEUTICO 40 1 0 1
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE Il 40 1 0 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 0 2
MEDICO GENERALISTA — ESF 40 I 3 4
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 14 0 14
TECNICO DE FARMACIA 40 3 0 3
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