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CONTRATO DE GESTAD N° 141120149

CONTRATO DE GESTAQ PARA GERENCIA DA UNIDADE
DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24H DE PIRAQUARA,
QUE CELEERAM A ORGANIZAGAQ SOCIAL DE SAUDE
INCS - INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS DA SAUDE E
O MUNICIPIO DE PIRAGUARA.

O MUNICIFIO DE PIRAGUARA, pessog uridica de direito pilblico, com sede na Avenida Getilio Vargas, 1,980,
Canirg — Piraquara/PR - CEP: 83301010, inscrito no CNPJMME TB.102.6750001-67, neste ato representada por
el Prefeito, Senhor MARCUS MAURICIO DE SOUZA TESSEROLLI, brasileiro, casado, engenheine civil
portador da Cédula de idenfidade Ciil - RG n® 3.130.922-0S5P-PR & CPFIMF sob n® 561 914 489.53
doravante denominada CONTRATANTE, = a enfidade INCS — Instituto Macional de Ciéncias da Saide, pa3s0s
juridica de direito privado sem fins lucrativos, devidamente qualificados como Crganizacio Socid de Sadde
Municipal através do Decreto n* 7 425/2019, sita na Rua Emygdia Campalim, rf 131, Pargue Campolim, cidade de
Sorocaba, estado de Sdo Paub CEP: 18047-626, nscrita no CNPJIME (09.268.215/0001-62, nestz afo
representada Pelo Senhor RAFAEL APARECIDO DE SOUZA SALES, Divorciado, portador da Cedula de
identidade Civil R.G, n* 4.772 §22.60, & CPEMF 379.217.808-73 a seguir derominada CONTRATADA, acordam
€ ajustam firmar o presente Contrato de Gestio. nos termos da Lei Municipal n®, 1.585/2016, requiamentada pealo
Decreto Municipal * 50032016, e demals legisiagbes perinentes, assim como petas condicdes do Processo
Administrativo n®, 472312018 Edital de Chamamento Pablico para Apresentacio de Concurso de Projetos
n® 0%/2019, pelos termos de Plane de Trabalho da endidade vencedora datado de 27062019 e pelas claysulas
Sequi expressas, definidoras des direitos, cbrigagies e responsabifdades das paries.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente contrato de gestao tem por chieto 2 “Gerencia da Uiridade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas de
Piraguara, am esireita tooperacio com a Secretaria Munichal de Saide e demais orgdos do SUS"

Pardgrafo Unico. O cumprimento do objetn, do presents contrate, respeitars a descricio do plano de irabalho
apreseniado pela entidade, bem come o Edital do Concurse de Projetos n® 01/20149,

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR CONTRATUAL

Pardgrafo Unico. Bslo cumprimento do obyeto ora contratado, a Confratante efetuars o repasse a Contratads
referente a0 mortante de até RS 844.353,05, nas condighes estabelecidas abaixe @ na Clausula Quarfa do
prasente Contrato de Gestio.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA | \
Paragrafo Unico. O presente Contrato de Gestso lerd VIENCia de 12 {doze} meses contades da data He sua
PUBlicacas, prorrogaveis per sucessivos e iquass perlodos ak o limite de 60 (s2ssanta) meses. ;% ".H
L
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CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES E DO REPASSE DE RECURSOS
O repasse dos recurscs & dard de forma antecipada. Dessa forma, 2 Organizagio Social contars com 07 {um)
més de adisntamento do custeio da compaténcia em curso para iniciar as alividades da UPA.

Paragrafe primelra, No primeire Més de execuco contratual, a Organizacao Social tera dirgito a0 adiantameio
do vafor integral do repasse mensal, para inkic das stividades e mplantagia des protoenlos 8 senigos,

Paragrafo Segundo. A Partir do sequndo més de exacugan contratual, a Organizagao Soctal recebera o valor do
repasse na forma dos valores fixo e varidvel, senda o Valor Fixo, comespondents @ 80% (noventa per centa) do
valor mensal do repasse e o Valor Vandvel correspondente aos 10% (dez por cento) restantes,

Parigrafo Terceiro. Do valor Fixo (30%): At o 10° (décimo) dia Ufil do mes compalente a despesa, a0ns
{noventa por cento) do valor mensal serdo repassados em parcelas fias, desde que alendidos os requisits do
inciso |l deste paragrafio.

I A partr do sequndo més de execugdo de suas atividades, a ORGANIZAGAD SOCIAL fica obrigada a
spresentar, st o 10° (dacima) dia ol do rmés subsequents:

a. Motas fiscas relativas ans gastos efetuados pela Organizagao Social na execugao da geréncia
da UPA 34 horas de Piragquara,

i. Todos os comprovantes fiscais deverdo ser emiides em nome da ORGANIZAGAD
SOCIAL & seus originais ficardo sob sua guarda e & disposiclo dos drglos fiscalizadares.

ii. As notas fscals deverdo constar enderego de enfréga das mercadarias, ou da execugao
doG Servigos.

ill, As notas fiscaiz devem estar devidamente quitadas, contendo apostEn de canmbo
identiicador da DRGANZACAD SOCIAL bem como a data @ @ assinabera de seu
preposto e, imprescindivelmente, o comprovante de quitacao.

iv. Somente sario aceios os recibes e as notas fiscais quando emitides com data posienor &
assinalura do conirato @ de seus termos aditivas respectives,

v. Todos o5 recibos de pagamento e notas fiseals, devidamente quitadas, devero ser
encaminhados por melo eeirinico (chpia digitalizads), mensaimente, pela ORGANIZAGAD
SOCIAL, devidamente organizado de forma numérica e cronoldgica, obedecando 3 data de

pagamanto
|
I
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b, Comprovants de pagamento de pessoal bem como comprovante de recolhimento de encargos
trabalhistas.

Il, A nds comprovagao das despesas através das notes fiscals devidamente quitadas, dos comprovantes de

pagamento de pessoal € encargos, eNSejard no repasse menor no Mes subsequents, cormespondendo
apenas &s despesas devidamente compeovadas,

Iil. Na impossibilidate de retengao do valor nda comprovado, no més subsequente, & adminisirag2o instauras

o devido processo administrativo visando apuragio dos falos, aplicagio das sanches e devolucio dos
valores ndo comprovados, sem prejuizo ac disposto nos Arligos 48 e 49 do Decreto Momicipal n°
5.009/2016,

Parigrafo Quarto. Do valor vanavel (10%):

L

Ate o 10° [décimo) dia corrente do més competente & despesa, 1R {dez por cento) do valor mensal serad
repassados nos frés pimeinas Meses.

A partir do quarts més de vigéncia cantratual, ievande em consideracio a prastagdo de contas timestral, o
repases variavel sard dadn conforme a avakacdo des indicadores de acompanhamento avaliagio do
timestre anterior & conforme sua valoragso, especificads no estabelkecido no Anexo Il - Indicadores de
Avaliagdo do Edital de Concurso de Projetos n® 0172013,

b avaiacio da parte varigvel poderd gersr um Spshe finarceirn menor nos meses subsequentes,
depsndendo do percentusl de alcance dos indicadores, pels Unidade de Pronto Atendimento = UPA 24
horas de Piragquara.

O repasse a menar que frata o subitern anterior serd aplicado na forma da média enre a porceniagem das
metas alingidas nos Tés primeiros mesas, a ser descontada proporcionalmenle fos {rés mases sequintes a
avaliagBo trimestral.

Podera o municlpio, na hipolese de incksponibifidade financelra, efefuar de forma escaionada o walor
astabelacido como Fundo de Adiznlamento, nao excedendo a 12 (doze) meses o fempo pard O
ezcalonamsnio,

Parigrafo Quinto. Docurnenios Exigivels para Repasse Mensal: Com fulcra no Artipo 13, incso 1l e visando maor

fransparéncia nos fepasses mensals de recursos, fica sstipulada & obrigatoredada de apresentacio mensal, ake o

10® (décime) dia do més subsaquents ap repesse, os seguintes documenios.

Cetiddo Conjunts Magativa ou Ceridao Positive com Efeitos de Negaliva de DébRios Relaivos a Crédiog
Tributirios Federais & & Divida Ativa da Uniio & débios em relacio ao INSS, expadida pelo Ministeno da
Farenda Procuradona-Geral da Fazenda Macional e Secretana da Receita Federal, do domicilio ne\e\aia

de proponente, ou oulra equivalente, na forma da Led. .'}J b
T
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L Certidao Negativa ou Cerlidao Posiliva com Efeites de MNegativa de Tribuds Estaduais, expedida pela
Sacrelaria de Estado da Fazenda do domicilio ou sede do propanenie, o4 DUlTa equivalente, na farma da
Led,

Il Ceridao Negativa ou Certido Positiva com Efeilos de Negafiva de Tributos Municipas, expedida Municipio
do domiclio ou sede do proponente, na korma da Lei,

V. Prova de regularidade relatva ac Fundo de Garanfia por Tempo de SeEAD (FGTS), demonstrando
situagio regular no cumprmento $0s encargos sogiats instituldos por Let,

¥, Certidéo Negaliva de Débins Trahalhisias — CNDT ou Cerfiddo Positiva com Eleitos de Negatva de
Débitos Trabalhistas.

VI Netas fiscals relafivas aos gastos eleluados pela Qrganizagio Social na execUga0 da geréncia da UPA 24
horas de Piraquara, juntaments com iodos 05 comproventes de pagamento destas despesas, enumarados
cronalogicaments.

a2 Motas fiscaie relativas a0s pastos efeluados pela Organizagio Social na execugao da geréncia
da LI 24 horas de Piraquars;

b. As notas fiscais deverds constar endereco de entrega das meteadorias, ou da execugdo dos
FENIGOS,

¢ hs nolas fiscais devem estar devidamente quitadas, confendo aposian de carimbo identificadar
da ORGANIZACAD SOCIAL. bem como & daia @ a qeeinatura de seu preposty &
imprescindivelments, contends & comprovants de quiagao,

d, Somente sario aceitos o recibos @ as notas fiscals quando emitidos com data posterior &
assinalura o conrato & de saus termos adiives rmspactives;

e, Todos o8 recibos de pagamento & notas Fecais, devidamente quitadas, deverdo tambéim eskar
disponiveis & Comissao de Fiscalizagso par meio slefronics (copis digitalizada), mensaimente,
pela ORGANIZACAD SOCIAL, devidamente organizado de forma numérica & cronalogica,
obedecando 4 data de pagamento

Vil. Cépia das folhas ponto de fodos oS profissionais que prestanm sarvigos na Unidade de Pronto \
tendimento, devidamenie assinadas peko profissional, seu chefe imediatn glou pelo resporsavel da
Organizagio Social pelo contratn de gestao.

Vil Cépla das gulas de resolhimentd B0s encargos socials € trabalhistes dewidos pela Organizagdo Social, |
urtaments com Seus comprovantes de quitagio, devidamente identificados a quals profissionais & \'"-.
encargos se refersm, ‘“JE'“‘
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1X. PRelstdde de eonsumo de maleriais e prestacho de senigos, devidemente separado por objabo

(medicamentos, Insumos, materal de expediente, etc), o gqual deverd conster o8 flens
adquiridosicontratados nas nolas flscals de que trata ¢ inciso VI do § 5 da clausula quarta do prasente
contrato.

X. Relatéie de Produtividade por categora profissional assistencial (Assiglentes Sociges, Enfarmeinos,

Técnicos em Enfermagem, Médicos, Farmacduticos, Auxdiares de Farmacia e Técnicos em Raios-X).

¥l. Escala dos profissionsss assisiencias (Assistentzs Secals, Enfermedos {excelo enfermeiro CIH), Tecnicos
em Enfermagem, Médicos, Farmacéuticos, Auxiliares de Farmécia e Técnicos em Raios-#).

Xl Relatbrios de alendimente aocs profocolos assistencials apresentados no plano de trabalho eiou

estebalecidos pela Secretara Municipal de Salide, Secrefaria Estedual de Sadde e Ministeno da Sadde.

Xl  Relatdrio de exames laboraloriais e de imagens efetuados no més;

XIV. Redatdrio de procedimentos efeluados pela equipe assistencial duranie o mes;

Relatdrio das transferdneias hospitalaras reaizadas durante o més.

x
#V1.  Relatdrio prefiminar do cumprimento dos indicadores paciuados & metas estabelecidas.
XVl

Os documentos de que fratam os Incisos VIl VI, X, X e XL por forga da mplantagio des servigos,
devarso ser aprasentados a partir do segunde més de vipéncia contratual,

VI & Secrefaria Municipal de Sadde podera, scliciar a aprasentacio de pulros documentos comprobatanos

além dos elencados.

CLAUSULA QUINTA - DO RECURSO FINANCEIRO
As dotagies orpameantanas para frontear as despesas de contrate de gestio estio abaixo elencadas:

UNIDADE DRCAMENTARIA; 11.01 - FMSI Fundo Municipal de Saide
FUNGAD: 10 - Sadda
SUB FUNGAQ: 302 - Assisléncia Hospitalar e Ambulatorial
PROGRAMA; 0002 - Programa Firaguara Plansiada
PROJETOIATIVIDADE: 2024 - Promover Aodes de Média e alta Complexidade
ACAD 105
DESCRICAD ACAQ Marter agBes de Média e Alta Complexidade
Despesa Fonte Duotacao Orgamentaria

289 0

285 303

o= 5 3.3.50.43.00

268 Jad
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CLAUSULA SEXTA - DA APLICACAD DOS RECURSOS

Paragrafo Primeira, Cumprinds o Disposto no Art. 39 do Decreto Municipal i 5.009/2018, que requiamenta a Laf

Municipal n® 1.56572016, 05 recursos repassados pefo Poder Piblico 3 Organizacdo Social de Salde, enquanto

nao uifzados, serdo obrigatonamente aplizados em cadernatas de poupanca cu em fundo de aplicacdo financeirs

de curto prazo, de liquidez imediata @ composta majentariamente por thules piblcos, guando ndo forem utiizados

nas 30 (irnta) dias subsequentes & fiberagio.

Paragrafo Segundo. As recaitss financeiras auferidas na forma do subilem acima, bam como as receitas

arrecadadas dirtamente pela Orpanizacso Social de Sadde em fungao da existéncia do contrato de gestao, serdo

obrigtoriaments aplicadas na execucdo do obisto do conlrat de gesta0, devendo constar das preslacies de

COMas anuais e de enceramentn.

Paragrafa Terceiro, Ainda que no sefam oriundas direlaments do Tesaurn Municipal, as receitas amecadadas
pela Organizacdo Social de Saide em funcdo da existéncia do contrato de gestdo deverfio obedecer. em sus

apicagao, ao regulamento proprio de compras & confratagies.

Paragrafo Quarto. E vedado o pagamento de despesas com jures, multas, alualizagBo monetana e custas de
protesto de tituo, por atraso de pagamento, ou qualsqueér outros motivos, Com fecUrsos do contrato de gestan,
salvo quando os mesmos decomensm de atraso de repasse de recursos pelo Poder Pibico.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAD DE CONTAS

Paragrafo Primeiro. Entende-se por prestacdo de contas relafiva 3 execuzdo do contrato de gestdo a
comprovagao, perante o Poder Publico, do cumprimento do obfeto & das metas pactuadas & a compravacio da
cerreta apleacio dos recursos repassados & Organizagie Social de Sadde.

Paragrafo Segundo. Mos termos do Decrets Municipal n® 5.008/2016 a prestacso de contas serd de barma
trimestral & consolidada de forma anual,

Paragrafe Terceiro. A ORGANIZAGAD SOCIAL devers apresentar relaivas ag trimestre, até o 10° (décima) dia
do més subsequente, prestacio de contas contendo os sequintes documentos:

I Exlralo de execugde fisica e financsira do perindg, nos maldes 4o Anexo XVI do Edital de Chamaments
Piblico para Apresentagiio de Concurso de Prejetos n® 01/2018;

. Extralo do periodo das movimentagdes fnanceiras das contas correntes, poupancas & de investimentos
bancarias, vinculadas a0 Conlralo de Gesldn;

Il Demanstragio de Resultados do periodo;

IV. Balancete Contabi Analitien W |
W
V. Demonsiragies das origens e aplicagies dos recursos referanles ao perioda; ﬁ}J



%4-_

Wil.

VIIL

XL

KL,

MUNICIFID DE Secretaria de

PIRAQUARA | &ide

Demonstracao das mutacies do patrimédnio social do periodo;
Maotas explicaivas das demonstragbes contbeis, caso a administragén piblica julgue necesseno;

Certidse Conjunta Negativa ou Ceidao Positiva com Efeilos de Negaliva de Debitos Relativos a Credilos
Tributanios Federais e a Divida Ativa da Unigo e débitos em relagio ao INSS, expedida pele Ministério da
Fazenda, Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional e Secrataria da Receita Federal, do domiciio ou sede
do proponente, ou outra equivalents, s forma da Les

_ Cortid3n Negativa ou Ceridso Positva com Efeitos de Negativa de Tributos Estaduass, expedida pela

Sacrataria de Estado da Fazenda, do domiclio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da
Lai;

Cartidis Megativa ou Certiddo Positiva com Efeitos de MNegaliva de Tributos Municipats, expedida
Municipio do dombcilio ou sede do proponenta, na forma da Lai;

Prova de requianidade relaliva a0 Fundo de Garanfis por Tempo de Senico (FGTS), demonsiranda
situago regular no cumprimenty dos encangos socias nstituides por Lei

Certiddn Mepaliva ¢e Débios Trabalhistas - CNDT ou Cetid3o Posiiva com Efedlos de Negabva de
Cabitos Trabalhistas;

A Secretara Municipal de Salde podera, em caraler excepoional e eveniual, solicitar a apresentago de
oulros documantng comprobatiios aém dos elencados,

Parigrafo Quarto. A Organizagdo Social esté obrigada @ epresenter anualmente; de forma consolideda, B
prestacio de contas conlendo o5 seguimias documantes:

|. Relatorio do exercicio sobre a execugdo do objeto do conbrato de gestde, conlendo comparstive enfre
as melas propastas e o8 resultados alcangados;

Il Extraio de execucho fisica e financeia do exsrcicio, nos moldes do Anexo XVI do Edial de
Chamamento Piblico para Apresenacio de Concurso de Projeles n® 0172019,

. Extralo do execkio das movimentagdes financeiras das conlas comentes, poupangas & de

investimenios bancarias, vinculadas ao Contrato de Gestdo;

IV, Demonstragio de resullados do exercicie; I-'I \,L
|
V. Balango patrimonial |
¥l. Demonstracio consolidada do exericio das ongens @ aplicaghes de racursos; :‘2.
Vil. Demonstragio das mutagies do patrimdnio sockal do exarcicio,
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Wil MNotas exphcativas das demansiraches contabels, casoa adeministracan pablica ulgue (BCESSAn0;
X, Parecer & relaifrio de audilaria nos termas do an, 45.do Decrelo Municipal n® 5.000/2017,

Paragrafo Quint. A Comissio de Flscaizagan, a0 se deparar com fahos contrarics 2 boa prestagao dos SEMViGos,
descumprimentos de confrato, nao obtencan das metas pactuadas, ou demals siuagdes andmalas a0 bom
ardamento do Contrate de Gestao far & notificacio escrita & Organizacan Social, apnntandumfalnsmtﬂ;aﬂm
e solicitando efou sugennds a8 sokkdes cabiveis, bem como esfipulando prazo peaeE apresentagio deslas

solughes,

Paragrafo Sexto. Mo casc da soluzso dos problamas aponkados, serd anexadz a nclificagdo, bem como ©
relatirio da soluglo na pasta do Contrato de Gestao. A reincidéncia dos mesmos probilemas uma vez nofificados
ensejara na aberlura de processd administrativo, ficando 8 entidade detertors do Confrato de Geslao Sujeda as
cancies sspacificadas na Clausula Décima Sequnda do presents Contrato de Gestdo.

Parigrafo Sétimo. No caso de nio gherdiments das metas esfipuladas, UM Ve ja nofificada, a Entidade serd
convocada pars spresentar suas razfies & pma possivel [ENeQICiacan das meias, sem prejuizo ao repasse 3
menor exposto no Paragrafo Segundo da Clausula Quarta do presante contrato, sam prejuize do disposto no
inciso | do pardgraio sexto da presents clausula (sélima).

Paragrafo Oitavo. Mesmo apds renegociagan, o nac cumprimanto das maias ensejard na recsdo do Conlrato de
Gestas,

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICIDADE
Paragrafo Primeiro. O presenis Conirsio de Gestao, apbs assinado, deverd ser publicado em 24 15 (quinzs)
digs pelo poder pabico:

|.  Em exralo, nos instrumentos de publicaca do Municipsc

Il. Maintegra no site oficial GO Municipio

. O disposto neste paragrafo se aplica tartbém a todos os Termos aditivos Orundes do presente
Cenlrato de Gestio.

Paragrafo Segundo. A Orgenizagso Spcial de Saide detentora do presente Conlrato de Gestdo fara Publicar;

\. Em até 90 (noventa] dias da assinalura do Contrsto de Gestdo, regulamenio propeio conendo oS
procedimentos que adotard, para a contratacan de obras e serviges, bem como para as cOMpras cam
emprego de recussos provenientes da Poder Pibdico, procedimentos que garantam & respelem os
principios da economicidads, da publicidade, da iscnomia e da maralidade. '
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Arualmente, N0 meios de publicagac diy Municipio & enderaco eletdnico da entidade & do municipio, 0%
relatirins enuais fisico-financeims @ relalonos da exscugio do Contrate Soclal, juniamente com ©
balanca paldmonial da entidade.

CLAUSULA NONA - TRANSFERENCIA DO CONTRATO
Paragrafo Primeiro. £ pamitido e facultado a cessao parzal ou total do contrato de gestio pela Organizagao
Social de Satde exclusivaments HoS BSOS de cisho estaiutina da entidade, devendo-se observar,

A necessidade de autorizagdo do Municipio para 8 cessdn do contreto de gestas;

IL A devida quakficacan da nova enfidade, decartenta da ciedn, pomo Omanizagdo Social de Salde.

Parégrafo Segundo, Mos casos 0@ qualiicagan de entkiade cindida considerar3e para firs de qualificagao oS
requisitos cumgrides peda entidade orgnana,

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALZAGAO DO CONTRATO
Paragrafo Primeiro. O recehbimenin de bens adquindes por forca do Contrsto de Gestdo, a fiscalzagss do

conirald,

bem coma avallacio da prestagio de contas trimestral, anual (consolidada) e para repasse rensal S2ra

efetuata pela comissao de fiscalizagao & -ecabimanta nomeada através da Decreto Municipal rf* 7048/2018

Paragrafo Sequndo. A Comissao de Fiscallzagae Recebimento e Avaliagdo da Prestagdo de Contas, no
exercicio da fiscalizagio:

I

Durante todo o periodo de execugao do Contralo de Gestac, efetuard visitas periodicas & Unidade o8
Pronts Atendiments, a fim de verificar 2 qualidade dos sanvigos prasiados;

Fard, a =84 citério, visitas sibitas na LUPA 24h, em hariios esporadicas, 8 firm de analisar, nos mas
diversos pericdo de alendimento & funcionementn, 55 demandas e a qualidade de prasiacdn de 2enicos
na UPA 24k,

Fara, a seu crilério, analse em tampo real no slelema de registo de ponto elatranico formecido pelo
municipio & Organizacdn Soclal, a éns de analiezr o cumprimento dos horanos por parte dos funclonarios
da Organizagio Socik,

Eard @ seu criteno, diigéncias no softwane de geslao em <aide da Secretara de Salde, fomecido 2
Organizagdo Social, a fim de verificar 2 produtividade da Organizagan Social no cumprimente do obiEtd
do Coatrato de Gestao,

Fara, periodicamente, analise no software de gestdo em salide a fim de verificar a fila de espera para |
skandiments na LIPA, analisando o tempo & volume de pacienies em espera, '

|
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Vl. Faraa fiscalizacdo da estipulacio e cunprimentn des profocoios apresentados no plano de trabalho & ou
estabalecidos pela Sacretara Municipal de Sande, Secretana Estadual de Sadde e Ministéeno da Salde,
e tempa mal & alravés dos relaténos apresentados na documentagio evigida para repasse mensal,

Vil, Analisara os relatorios apresantades pela Organizagao Social, confrontando com o softwane de gestéo em
seide do municipio, demsls sistemas de sadde,

Paragrafo Terceiro. Os relaldrios de analiss mens®, prestacdes de conta timestral e anual, lawados pela
Comissio de Fiscalizagan, Recebimento & Avaliapdc da Prestagho de Cantas, serdo submetidos ao Secretado de
Salide para homologagBo do repasse de recursos subssquena;

Pardgrafo Quarto. O relatio de andliss mensal lavrado pela Comissao de Fiscalizagan, Recshimento e
Avaliacao da Prestacao de Confas, serd submetido a0 COMUSP - Consethe Municipal de Sadde de Praquara,
para o exercicio to contnole sockal,

Paragrafo Quinto. O relatirio de analise da prestacdo de contas Irmesiral, favrado pela Comissdo de
Fiscalizagan, Recebimenio & Avaliagio da Prestagio de Conlas, sera submetido ao COMUSP - Consatho
Municipal de Saide de Piraguara, para o exercicio do confrole socisl, para a Controladoria Geral do Municipio @
Camarg de Yersadores,

Paragrafo Sexto. O relaldro de andlise da prestagao de contas anusl lawado pela Comissae de Fiscakzacio,
Racebimento & Avaliago da Preslagio de Contes, sera submetido a0 COMUSP — Conselho Municipal de Salde
de Piraguars, para o exercicis do controle social, para a Controtadoria Geral do Municipio e Céamara de
Vareadores.

Paragrafo Sétimo. A Camizso de Fiscalizago, Recebimento e Avaliagao da Prestacao de Conlas, 52 reunira;
L Mensalmente, para avalisr a decumentacan referente ao repasse mensal, conforme disposto no item 3
do anexo Ii;
Il Trmestralments, para avaliaghs da prestagie de contas trimestral, conforme disposto no subiiem “4.3"
dor anexo |, &;

Il Anualmente, para avaliagio da prestago de confras consolidada, conforme disposte no subilem "4.4" do

anexo I

Paragrafo Oitavo. Da avaliacho da documentacds do repasse mensal:
A comisséo se reunia para avaliar os documenios descrios ne iem “3" do anexo |I, verificando, principalmente,
parém néo exchisivamente:

L Se os gastes apresentados foram devidamente pagos, afravés dos comprovantes de pagamento
obrigatofaments apresentados pela Organizagdo Socl juntameante com cada nota fiscal;
.Irx
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Il 5eos gastos apresentados foram devidamente utlzados em prol do contrato de gestdo, baseando-se no

ohjeto das notes fiscais e ulilizando com subsidic o5 relatbrios & movimentagao de estoque, as ordens

de senvigos, fichas de controle (dedetizagdo, manulengdc preventiva, eic) e demais documentos que
nessibiitern subsidiar 3 constatagio da execugad das despesas informadas.

W, Sea Organizagio Social estd em dia com os fbutos devidos. através de eanfirmacio de autenticklace
dat cortidbes apresantadas conforme ilem 3" deste aneso;

Iv. A freguénda dos funcionarios que prestam sedvigs para a Organizacas Social em decoméncia do
Conlrato de Gestae, através das folhas ponio, cbrigatoramente apresentadas pela Organzacao Social,
ou em tempo real araves do acesso 20 sislema de ponio eletrénico formecido, de gestio da
Administragio Piblca Municipal,

V. A Comprovagao de pagamento dos encangos irabalhisias, através das guias de recofhimento & seus
ecmprovanies da quitagdo, obrigateriamente apresentados pela Organzagae Social.

VI. (Consiatadss indisios de imequiaridade ou fraude, bem como a falta de comprovagdo de alguma despesa,
apbs analise da documeniagde mensal pela Comissdo, sera registrado na ata da reunido para avaliagio
da documentacas mensal, senda oue.

3. Conslatada 2 falta de comprovagdo das despesas mensdis, 8 COMISSE0 convocara a
Organizagao Social para esclarecimentos & para sanar as evaniuais falhas;

b, Ma hipftese da constatacio da ndo comprovagao de quatsquer despesas, serd descontado do
repasse do més subsequents O valor Nag comprovado;

e, Constatado deseumprdmentn de hordrio dos funclonarios da Organizagéo Social, sem reposian
do profissional ausente, o valor referenie a0 periodo de auséncia serd descontado do repasse
mansal supsequania;

d. Constalada a falta de pagamenin de quaisquer encarges referente acs funcionarios da
Organizacao Social, esth serd inimada & apresentar o eomprovante de pagamenio destas
encargos em até 05 (cince) dias, sob pena das sanghes cabivels no confrato de gesido e demais
lagislagties apliciveis, bem como de dendncia os argaes do fiscalizagio trabalhista, 2 exemplo
o Ministéno do Trabaho e Emprega;

e Constatado o indicio de demais Imequiardsdes ou faudes, os falos serdo apurados e
encaminhades para processa administrative visando apurar os fatos & aplicar s sangdes {
)
cabives de acordo com as beis aplicivels & o Contrato de Gesto, sem preuizo de deruncia a0s [

drgdos de Controla, K}M\l\

'L‘::{ ]



e
e mumicleio oE _
%; J.;:L} % Secretaria de
W25 PIRAQUARA | saide
N

Paragrafo Nono. Da A da & de Contas Trm

b comissda g6 reunira timestralmente para avaliar o5 documentos desentos no subitem "4.3" do anexo |, bem

como verficar, pincipalmente, parém néo exclusivaments:

I A esecucio do confralo de pestao, @ cumprmente das mates e 03 resubtados alcangados pela
Organizagd social e 08 cumpements dos prazos estiputados;

I As informacies contidas no Extratn de Execugao Fisico @ Financelra do periodo, cruzands informagdes
com oS sislemas, prestaghes de conlas mensils & demsis documentos que possam subsidiar @ analise, 2
fim de afastar imegulandades & apursr 58 a3 infemagdes apresentadas estao comaas,

W, Se a Organizagio Social esta em dia com 0% riburios devidos, através de confimagao de autenticidade
das ceridies apressriadas conforme item g 3" do anexo |l

IV, A saide financeira da Organizagio Social, ataves de andlise do batencete contabil analitico do perioda;

Y, O cumprdments do disposto no Artigo 14 do Deorelo Municipal n® 5.009/2016, quanio & spicagio dos
recursas nao ulkzados no perodo de 30 {trinta) dias da sua liberagao.

VI  Coastatades indicios de imegularidade ou fraude, bem como a faita de comprovagao de alguma nalureza,
apts anafise da prestagao de conlas trimestral, @ Comissao regisirard na afa da reunido 2 referida
prestagio de contas

a4 A Comissao convocard a Organizagac Social para peeslagio de esclarecimentos, sendo lawada
ata de fal reunido, podendo @ comissdo acatar oU NAD 33 gevidas justificelivas efou
complemento de informagdes, emetende 0 caso ao Secretars Municipal de Salde para
julgamento;

b, Caso persistam 05 indicios de ireguiandades. o Gasa sera remetide & Procuradora Geral do
Municipio para abertura de processt adminstrativo para apuragdo das falos;

c. Constatada a imegulandade, a comissan remeterd o caso para o Tritunal de Contas do Estado
do Parand & Ministério Piblieo Estadual, sem prejuizo das sangbies contratuais ¢2 apuragio da
irreaularidade através do rgferido protesso administraliva.

Parégrafo Nono. Da Avaliacdc da Prestagka de Contas Consolidada (anyal):
4 commizedn se reunirs anualments para avaliar os Gotumentos descritos no subitem "4.4" do anex |, bem como
verificar, principalmente, parém néo axclusvameants

|
I As informagfies confidas no Exirato de Execugso Fisico e Financeira & perioda, cruzando informaches |
com 05 sistemas, presiagies de contas mensas @ trimestrais, berm como demais documentos q l. X

el
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possam subsidiar a anafise. a fim de alastar imegularidades @ apurar 52 35 niormagies apreseniadas
estio corretas;

I, O cumprmenio das matas do Contrato de Gestdo 8 o8 resultades alcangados pela Organizagso Social;

. Se a Orgenizagio Social esia am dia com oS fributes devidos, atraves de confirmag3o de autenticidade
dae cetidies apresentadas conforme ftem g 4" do anexe |l;

W. & saide financeira da Organizagio Social, atravis de analze do balango patrimonial do periado;

V. O cumprimento do dispasto no Artige 387 do Decrato Municipal 7° 5.008/2016, quante a aplicagao dos
recursns nao ulilizades no periodo de 30 {frinta) dias da sua iberagao.

V. Constatados indicios de ireguiaridade ou fraude, barm como a falta de comprovagao de aiguma nalureza,
apds analise da preslecan de contas anuzl, a Comissao regisians na ala da reuniae da refenda
prestagan de contas.

a A Comissao convocard a Organizagio Social para prestacao de esclarecimentas, sendo kavrada
ala de tal reunido, podendo a comissio acetar ou n3d A8 devidas justiicatives efou
complementn de miomaghes. remetendo o caso 20 Secretano Municipal de Sainle para
julgamento.

b, Caso persistam os mndicies de Imequiaridades, o cas0 sera remelido @ Procuradoria Geral do
unicipio para aberiura de processo administrative para apuracéa dos fatos.

¢ Constatada a imeqularidade, a comissao remelerd ¢ Cas0 para Tribunal de Contas do Estado
do Parand & Minigtério Piblico Estadual, sem prejuizo das sancies contratuals da apuragan da
imequladidade straves do referido processo administrativo.,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESPONSABILIDADE DAS PARTES

¢ presente Coniraty de Gestdo & um instrumento &2 colaboracio midua entre o poder piblico e 3 enlidade sem
fins lucrativos, quaificada coma Organizag=o Social de Sabde Municipal, tendo ambos a mesma alividade fim:
garaniir o acesso & salide pelo cidaddo,

Paragrafo Primeiro, Constiluam atirigaioes da Contratante:
I, Efetuaro repasse gjustado

Il. Fiscalizar 25 atividades da Organizac3o Sociel,

Wil Efetuar a Gestdo dos senvicos sob 2 responsabilidade da Organizagao Social, % ‘

b

IV, Estipuiar as diretrizes para o bom atendimerio acs mumicies na prestacan de senagos da Grganizagiﬁb\l'\
Social, .
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V. Propor meios para solusionar eventuas prabiemas,

VI, Dar & Grganizagdo Social as condicdes necessarias a reguiar execugan do Conrato de Gastio

Vil Fomecimento de scesso 4o software de gestao ean salda do municipio, bem como o devida trainamento;

VIll. Arcar com 05 custos de:

a. Fomecimento de agua e esgofn;

b. Formecments de ensrgia ektrica;

c. Telelonia fixa e processamento de datos;

d. Coleta e descare de residuos sofdes hospitaares;
e. Exames kaboralorials, €,

f.  Transporie de pacientes

Paragrafo Segunde - Constituem narigagies da Contratada:

Toda e qualguer coMmuVcasan entrs 2 Cganizacso Soclal de Salde detentora 00 conbeato e gestao €0
municipio deverd ser formalizada através de documentos subscritos petos devidos responsavels;

a, Qualquer coevunicagao de carater urgente efetuada fora de vias formais, dada a complexidade do
servico 24 horas, deverd ser formalizada imediatamente no inicio do expediente comercial do
municipia (HEh00ming.

_ Tedos os documentss apresentada pela Omanlizag3o Sacial & adminstragso pobiica municipal deverso

estar subscritos por profissional competente pertencents ao quadra da Drganizagao.

Comunicar expressaments ao Municipio de Piraquara, na qualidade da Secretarla de Salde, a quem
competia deliberar a respelio, toda e qualquer siluacdo andmala no decorrer da eXCUCA0 o Contrato de
(Gesi50, que pOS3aM U ndo acarretar em prejuizos, glrasos, nao prestagan dos senicos, el

a. A Organizacio Sockal & a unka responsavel por quaisquer falhas na presiacda do ssnigo
decarrentes do ndo avien prévio & Secretaria de Salde.

Prestar i AGMINISIFACA0, SEMTE GUS NECESSAN0S, esclaracimentes sobre ae atividades execitadas,
fornecends toda 8 qualquer onentacin solicitada)

1 Organizagio Sotlal deverd indicar pelo menos um responsivel que atuard na qualdade de dirigente, |
sendo responsével pela hoa administragao dos recursos recebides @ execugao das afidades objeto do |

Conirato de Gestéo, %
d}u

!
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VI, A Ovganizacio Social deverd furmecer o dados @ fzrilitar o cadastra de seuls) dingente(s) nos drgaos de
fscalizanao,

Vil. Visando garentic um padrio homogénes de stendimento da excelincia, a Drganizacdo Social de Salde
devera compromater-se a lender as necessidades apontadas pela SM3;

Vill. A Organizagio Sosial fica cbrigada a parmitir o acess0 da comissdo de fiscalizagao ou qualquer servidor
da Secretaria de Sade, a quakquer lEmpo, para realizagao 48 fiscalizagao, diligéncias, entre outros;

I, A Confratada serd responsavel por quaiscuer danos, perdas ou avarias a gue der causa, por s elou par
eaUs empregados, preposios elou contratados em instalaches, malenals, equipamentos eiou demais
periences da Adminstragao ou de tercairos em decoméncia de dolo ou culpa, sejfa por irmprudéndcia,
negligéncia ou impericia, respondendo pelo essamimento dos prejulzos apurados, vedado uso de
recursss do contrato fe gestao para tais ressarcimentas;

¥. Pesponsabifizar-se, civile triminalmente perants 05 pacientes. par evenfual indenizagdo de danos moras
decomentes de acdo, omissfo, negligéncia, impesicia ou imprudéncie, decormenies de alos praficados por
profissianais, preposios @ contratados, subordinatos  Crganizacio Social de Salide;

¥, Responsablizar-se por evenluais danos malerals & maras ariundos de agles por emos médicos akem
daqueles decomentss do desenvelvimento de suas afividades, ou relaches com STCeirDs, COMo por
exarnplo, fomecedons;

%Il A Organizago Social devera arcar com o nus decarenie de eventual equivoco no dimensionaments
dios quantitativos de sua proposia, MCiusive quanta 205 custos vaniivels decorrentes de fatores fulures.

%Il Responsabilizasse por qualquer acidente & Suas consequéncias de que passam Ser yillmas seus
profissionais no gesempenhg dos senvicos;

XV, A OrganizacZo Socisl devera cumpedr com todas as obrigagies das legislagies da ANVISA - Agencia
Macional de Vighincia Sanitéra, principalmente no que tange ao uso de medicamenios @ comedatos,
uilizande sempre produtos gque atendam &% nomalivas da ANVISA, principalmente mais nad
exclusivamente quants a0 uso de itens registrados na ANVISA, gquando obrgatbrio, corfratagac da
empresas licenciadas e astarizadas por tal agéncia;

¥V. A Organizagdo Soclal ndo podera estar sujalta & nenhum lipo de resiigao legal que incapacite seu litular
para firmar e exacutar o Gonlrato de Gestao;

¥V, Responsabiizar-se por fodos o5 GnUS, encargos & obrigacaes comerciais, fisceis, parafiscals, sociais, II' \
yibutérias, ou qualsquer oulras previstas na legislagio em vigor, \\L

A
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YVIL E vedado o pagamentn de despesas com juros, multas, atuaizacao manetana e custas de protesto de

ﬁ g MUNICIPIODE
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tituba, por atrazo de pagamenta, CoM FEGUIrsos do contrato de gestio, salo quanda decorrerem de atraso
de repasse de recursos pelo Poder Fublco,

¥Vl A Organizagio Sccid devera dispor de suficients: nivel tecnico-assistenclal, capacidade cperacional e
profissional & condigies de prestagio de senngos que permiitam o rraicr nivel de qualidade nos SBMVIGOS
ofefiados para a popuiacio, conforme 3 ecpeciaidade e caracteristicas da demanda;

KIX, A Organizagio Social devera ulllizar e dlimentar o software de gestio em saide fomecido pela Secretaria
Municipal de Sadde, dispondn de pessoal com capacidace para opera-lo 2p0s treinamenid fomecido pela
Secretaria de Salde;

g A utilizacso do software de salde devers ser sleluada para lodos os senvigos coma: acolhimento
e friagem, atendimento médico, prescrigao de medicamentos, assisiancia social, enfermagan,
mcep;ao, estoque de medicamentos, execucaa de exames & procedimentos, relatorios perentias,
enbre oubms.

XX A organizagio soclal de sadde fara publicar na imprensa e no Diado Oficia do Mumcipio, no prazo
maximo de 90 {noverta) dias contades da assinatura do contralo de gestdo, regulamento proprio
conlendo cs procedimentos que adotars para a contratag3a de obras e serigos, Dem como para &5
COMMTAS COM ampego o8 recursts nrovensentes do Poder Plblico, procedimeémios que garantam &
respeilem o5 principios da sconomicidede, da publicidade, da isonomia & da moraldade, bern como o5
principics do Artige 37 da Consfituigao Federal

a O reguismento de gue irata o inciso XLIN acima devera estar dsponivel permanentemente no
portal eleirénico da entidade.

¥XL Milizar, para @ contratagdo de pessoal, critéfos  exclusivaments tecnicos inclusive quanio &0
gerenciamenin e contrle de [ECrses Mumands, obsesvando a5 nommas kgais vigenes, em especial as
trabalhistas e previdenciarias, prezendo pelo principo de isonomia e afastando qualsquer melos de
seleco de pessoal que possuam dquakouer pessoalidade ou possibilidace de direcionaments de salecao
te pessosl,

¥XIl. E vedada a contratagdo de servidar ativo da Administragao Puiblica Municipal para a formagao do quadro
te pessoal da Orgenizagio Social, sahg nos Las08 de cessso previsios na Lei Municipal i 1.565/2016;

XX, Substiir o profissional gue ndt alender 205 protocolos do SUS, apresentar conduta inadequada, ndo
atender &s imposicoes o contrato de gestdo, nao efetuar o alendimenta tumanizado, apresertar ma
conduta profissional, ndo prezar pales materais & squipamentos 04 acdministracdo, apresentar pendEncia Y

M
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com o conselhg regicnal de sua categona, od demais condutss inadequadas apuradas pela fiscalizagao
do contralo.

a. A Comissdo de Fiscalizagao fica facultado o direit de exigir 8 subshituican dos profissionals que
ndo atendam as necesskades & especificidades do senigo da UPA e da populacas gue wiliza
este senigo, mediants pedido formal constando o3 fatos que levaram a Comiss3o @ adoter 2l
medds,

XXIV. Efetusr a imediata reposizao dos profissionais faltantes, gozandn do periodo de fedas, licengas U
qualequer afastamantos;

a. A Entidade fice sujela a glosas no repasse mensal, sem prejuize das sanghes pravistas no
Contrals de Gesto, pela nao reposicin do posta de trabalho do profissional ausenta.

XXV, Fazer cumpeir, de forma inbegral, a carga horana gstabelecida em contrato de frabalho, respeitando o
i gxigide am edifal;

a. Apuradas quaisguer Imegulandades quanto ao eumpriments da carga hardrio dos funcionarios
slisantes na LIFA. a Entidade fica sujeita a glosas no repasse mensal, sem prejuizn das sangles
pravistas no Contrat de Gest3o, bem como da obrigagad de subsiituigdo mediata do profissional

b O controle & a fiscalizagdo dos plartdes, bem como do cumprments d0s horanos estabatecidos,
sarda feiios digiamente alravés de reldgio ponto eleirdnico elou fiscakzacse prasencial alou
afravés do prontuario eltronico,

XXV1. Responsablizar-se integralmente pela conlratagio e pagamento do pessoal necessano & execugdo dos
servicos inerentes &% atividades da Crganizagao Sockd de Salide Ovganizagdo Social, ficando esta coma
a (nica responsével pelo pagamento dos encargos socigis @ obeigagbes trabalhistas decomanies,
respandando infegral & axclusivamente, em juzo ou fora dele, isantando o municipio de quasquer
ohrigaghes, presenies ou fubras;

yXVIl. Uma vez constatada a exsiéncia de dehitos previdenciarios, decorrentes da execucao do presente
contraio, que resulte no sjuzamento de demandas judicisis, com & inchusao do municipio de Piraquars na
polo passive como responsdvel subsidiario, o mvviclpio poderd reter, das parcelss wvencias, o
comespondente ao montante dos valores em cobranga, que serao complementados a qualquer tempa
com nova relencio em caso de insuficiéncia;

¥XVII Os profissionals da Organizacio Social deverBo maner sigilo e responsabilidades eticas referentes aos
stendimentos prestados, estando a OrganizagBo Social responsavel solidaria 3s condulas anbiétices ell'
guebras de sigilo,

\
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A% Manter 3 identificacdo e uniformizagio dos profissionais de seu quadro;

XXX, Supenisionar e garsntic a utilizegde de Equipamenios de Protegao Individusl — EPI's e respeite as
normas lecricas de protegio e saguranga dos trabalhadares em estabslecimentis de saide, especificas
do servigo objeto do Contrato de Gestao:

XXXl Fossibiltar gos profissionsis da entidade a paricipegdo em aducacies permanentes, fomecidas pelo
Municipio, Govema do Estado e demais entes publicos;

KHKI. A Organizagio Sociel de Salde devera pagar o saldrio minime de cada sategonia profissional confarme
astiver determinado pela comencao coletiva de trabalho especifica, bem como 05 demals beneficios
previsins,

¥l Manter fivro do regists disrios de intercor@ncizs dos sendigos assislencias visando subsidiar a
fiscalizagio do contralo de gestao;

XXXV, Os profissionais stuantes na OrganizagBo Sccial de Saude deverso possur reglsiro nos respectivos
eanseihos de classe de sua categora, bem como estar em siluagso regular para exercicio de sua fungio
perant a lais consefhos ante do pagamento de taxas e anwdade, bem como a regiac de atuagad;

XXV, Supervisionar a condula dos profissionais de seu quadro em atuagdo no Contralo de Gestan,

XXXV, Apoiar e integrar o compiexn requiadar da Secretaria Municipal de Sadde de Piragquara ¢ odas as demss
instancias;

¥Vl Mander controle de riscos da atividade;

OOOVIL Suparvisicnar e fazer cumprr, entendendo como abngacal da contratada, as atrbuiches de cada
cateponiafiungao profissional, elentadas no item 7.5 do Anexo | dasta edial;

¥NXIX, Adotar o simbola e o nome desgnativa da unidads de pronto atendimenta cujo uso e for permitido;

XL. A Organizegao Social de Saloe era obrigaterdamente de notificar todos os agravos por CID; bem como
mariter registre atuaizado no CNES, tanto do senvico de saide como dos profissionais por eta
condratados.

XLL A Organizaclo Socigl ndo pode enwolver as instalaghes, os usudios ou o Govemo em nenhum
tratamente experimental ou pesquisa médica sem a pravia permissac do Poder Concedente e do Comité
de Etica em Pesquisa, devidamente credznciado junto a0 Conssiho Nacional de Etica em Pesquisa -
CONEP e expressaments aulorizade pela Secretaria de sadde de Plraquara; .

|
¥LIL A Organizagan Sosial devera sstar articulada com a Estratégia Salde da Familia, Alengao Basica, SAMD, | A%
192 unidades hospitaleres, unidades de apolo diagnostico & terapdutico e com outros SETVigos *
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atengio a satide, sequinde o fluxes de referdneia e conlra referéncia definidos pelo complexo regulador
da Secretaria de Estado da Salde do Parana;

Os funcionarios assistanciais da Omanizago Social deverdo acompanhar o paciente e remoGan na
ambulancia comum (branca) do municipio, nos ca50s em que 8 equipe 1Ecnica aluanis na UPA julgue
impossivel aguardar a chegada do SAMU para a devida remogdo.

Garantir a confidencialidads dos dados e mformagdes relalivas a0s paCEntas,

Planeier, desanvolver & programar aghes para consecucdo do obieto deste contrato de geslao com
objetivo da obtengdo da quafidade com economiciiade & cbservancla do custo beneficio, visando o
atendmantio humanzacs;

Seguir 25 normas & direlrizes da Polita Nacional de Humanizagao,

Caso a Organizagdo rédo apresenta em s2u plano de trabalo 0s Profocolos de acdo elengados para 8
pontuagio da proposta, fica ebrigada a aceitar os protocolos elaborados pela Secretaria de Salde,

0s protocolos agresentados no Plano de Trabatho, bam como o8 prolocolos elaboradores peta Secrelaria
de Saide, nos moldes do subitern anterior, deverdo esiar implantades & em pleno funcionamento em ale
30 dias apos a vigencka do Conirato de Gestao,

Mo caso do nio cumprments das metas efou profocolos estabelecidos no presene contralo de gestao, a
Organizagic Social daverd apresantar um plano censtando as agies que Serao tomadas para o devido
cumprimento dos protocoks e melas;

A Organizagio Social deverd garantir que, apos abertura do prantuario eletrinice na recepgaa, O packente
seja triado (classificagio de risco) no tempo maxena de 10 {dez) minuios;

Cumprir as demais obrigagtes presenies na lagislacio do SUS, em especal a5 Lei n® 8.080M40, Lei
§.758/75 & demals atos normalivos especificos do SUS, bem como & Lel Municipal n* 1.362016,
Decreto Municipal n? 5009/2016, e damais legistagies aplicaveis

Contratar sendgos de lerceros para atividades acessinas sempre que necessaio, responsabilizande-se
pelgs encargos dal decorrentes;

Adcuir matenisis de consume necessanos ao bom funcionamenlo da Unidade de Pronlo Atendimento,
responsabilizando-se totalmente pela sua falta;

Administrar & manter os bens movels @ imaveis piblicos, cujo uso Ihe seja permitido, em conformidade
com o disposta nos respectivos fermos 4o contrato até sua restituico ao Poder Pubico;
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A instalacio g8 bens miveds ou imobilizados no equipamento ohjeto da parmissao de uso, agsim Como
as benieftorias regizadas nagqueles ja exfstentes serdo incorporades a0 patrmanio municipal, sem
posshilidate de retengao ou refrada sem prévia autorizagio do Poder Publico;

Os equipamentos @ instrumantas recessiios para a reslizagao dos SENVGOs confratados deverdo ser
mantidos pela Organizagio Soclal de Sadds em pereitas condipbes

Ufiizar o= matesials necessénics para sua atividade, zelando pelo Uso racional @ prestando contas do seu
uso a administragdo pdblica municipal;

(¢ aquipamentos, insirumentos e qualsquer bers permangntes, que porventura venham a ser adquirdos
O rEcurs0s orimdos desta prestagac de servigos, serdo automaticamenta incorporados a0 patrimdniz
do Municiplo - hpdlese em que a Organizacdo Soclal de Salde devera enlregar 20 Mumnicipio &
documentanao necessana so processo de incorporagEo dos referidos bens,

Fallando até 60 dias para o tarming do Contralo devera ser realizada a atsgizagBo cadastal dos
Equipamentos, Mobfiaro & Matenias Parmanentes, stravs de um inventaria de todos o5 equipamentos
axisientes & em sstema elatrdnico & especificn para controle patrimonial, informando sta lncakizagao, o
name e fipo do equipamento, ASsim como s&J Almero de patrimdnic,

Devera ser mantida na Unidade de Pronto Atendimenta uma ficha historica com as intervenges sofridas
nos equipamentos a0 lengo oo [Bmpo, especificando o Sevigo mxecutads & as pegas subsiituldas sendo
ecles fambem podendo ser controlados por sisema elatrinico especifico;

Deverdo ser informadaos 2 futura Comissao Fiscalizadora dev Contrato todos @ quaisquer desincameanins
dos Equipamentos, Mobikario e Materiais Permanentes para oulos selores, Assim GOm0 devera ser
atualizada sua localizacio na flcha cadastral straves do sistema glelrbnico informatizade para esta
finalidade;

. Disponitiizar & Comissao de fiscalizagao, diaraments, 3 lista dos pacientes que foram Iransferidos da

US'A para a rede de atencan hospilalar, contendo no minime, nome de paciente, data de nascmento, GID,
local de desting da transharéneia;

Disponbilizar a Comisséo de fiscalizegao, disnamente, & lista dos paciantes n&o transferidos, aguardando
Transferéncia na Central de Leitos Estadual, contendo no minimo, nome do paciente, data de nascimento,
CID & horario da ¢adastramento.

|
|
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANGOES

he sanchies serin aplicadas conferme &5 regras abainn estabelecidas, & quais, em caso de omissan, aphcar-se
a5 disposiches da Lei Federal 8.566/33, Lei Municipal n® 1565/2016, Decreta Muriicipal n® 5.009/2016 e demais

normas apliciveis.

Paragrafo Primairo. A inexecugan parcial ou tofal das chngaghes assumidas, bem como & execugao imegular ou
corn alraso injustificads, tem como consequéncia 2 cominacso da sanges pecunianias e restritivas de direitos, 2
serem aplicadas em conformidate com 88 noMas conticas em lei @ neste Edital

Paragrafo Segunde - Constzlada 2 infracio contratual, O processo adrinistraivo respeilara o procedimento
definide no Decreto Municipat 53262016,

Paragrafo Terceiro, Recabida a defesa & Autoridade deverd apresentar manifestagan motivada, acuhendo ou
rejeitando as razies apreseniadas, concluindo nela imposicao ou ndo da penalidads.

Parigrafo Quarto, Intimada de decisio profenda, a contratada fera o prazo de 05 {einco) dias Ueis, comlados da
data da inlimacse, para apresentar r2curso a Autoddade Superior, salvo no c3s0 da sangEo de declaragao de
inidoneidade, na qual @ PraZo para recunso SeTa de 10 (dez) dias (iers.

Paragrafo Quinte, Garanldo o cofirafitéric @ a ampla defesa, 8 Admintsiragao poderd aplicar a5 seguinies

sangoes, de forma gradativa, respeitada @ proporcionalidade e & razoabilidade, tenda como fundamento @
gravidade da conduta da contratada,

I Advertncia;
Il Mufla pela inexecucas
I Racisdo contratual & mulla pela recisso;

IV. Suspensio tempordra de paricipagan &m icitac®a e impedimento de confratar com & Rdministragao
Mumicipal por prazo nEo supenior a dois anos:

V. Declaragdo de nidoneidade para licitar ou coniratar com & pdministragdo Publica par ate 05 (cincal anos,
ou enguants perduraram os motivas da punicao, ou ate que sea promovica a reabilitacao.

V1. DesqualificagBo como Organizagao Social Municipal,

Paragrafo Sexto. A pena de adverténcia serd aplicada como medida de sleda para g adogo das necessanss
medidas comesivas, no intuilo de evitar a aplicagdo de sanches mals saveras, sempre que a confretada desa:umpnr
qualquer das ¢lausuas conlratuals ou desatender determinacao da sutoridade compelents para acompanhar a. "\
ENeCuGEn 4o contrako.

AW
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Patagrafo Sétimo. A pens de multa pela inexecugac werg apficada em qualquer siuagao de nio prestagio do
genico, ou qualsquer qtividades estipuladas neste Contratn de Gestao, podendo ser aplicade cumulativarmenie
cam 2 adverténcia, a multa pela recisao, 2 suspensao temporaria ou declaragio de inidonaidade, send.

I, Mtz de 5% (cinco por cento) do valor do repasse mensal;

Paragrafo Oitavo. A pena de multa pela recisao wera aplicada am gqualguer sfuagao e descumprimento das
clgusulas contratuzis ou em sifuacies de airas0s injustificados, que ansajemn, apus finalzachy ¢ processd
administraties Instaursao, na secisin do contrato de gesta, podends ser aplicado curmutativamente & adverténcia,
2 multa de mora, @ suspensao tempordria cu a declaragan de inidoneidade, sendo:

II. Nuha de 15% (qumze por canto) sobee o valor total do coatrato de gestan)

Paragrafo Nono. A sancao deecrita nos itens suspensdo temporaria & declaragao de inidoneidade aplicam-52
nas sluazies em gque o prajuizo 20 iNEresse pitfcoao prejizo pecunierno justfcar a imposiga0 e penaidas?
gue ullrapassen a meTa sancio pecuniana, avaliando-se tais prejuizos em reqular processd adeninistrativo.

Parigrafo Décime. A desqualificagio como Organizagac Sociad de saide Municipal sera efetuada fquando da
descumprimento do contralo de gesiao & sera precedida de processo administrativa, assegurade o direiio de
ampla defesa, respondando os difigentes da omanizagio sockl de sakde, ndvidual & solidarizments, peks danos
g prejuizos decomentes de sua g0 oU OmissaD.

W, A desgualficagac impartard feversao dos bens permifidos & do saido remanescente dos RCUTSOS
fnanceirs entragques a utlizagdo da organizagdo eocisl de saide, sem prejulzo d2 oulras sanghes
cabives

Paragrafo Decimo Primairo, Em caso da nadimpléncia da penalidade de multa no praze estpuado pela
Adrinistracio, ap0s reqular processo arfinistrativo, implicara na inecricac em dwida atva.

paragrafo Décimo Segundo. g sancihes agui pravistas nn impedam a aplicagdo de sangdes e cominagbes que
g6 fizerem necessatias, em aspecial em caso de perdas e dancs, danos materiae @ MOrES, MESMO QUE nao
EXpressns no Edital.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO ENCERRAMENTO E RESCISAD
Paragrafo Primeiro. O Municipio se resena o direiln de restindir o Corfralo independentements de nterpeiagin
judicial, sem que & CONTRATADA caiba o dirito di indenizagan de qualguer Bsphcie, nos seguintes casos:

I Mo caso de cisdo estalutana da antidade, sem qua haja inlefesse do municigio na cessao do contrako
para nova enfidade;

Il Cuando houver msuficiéncia na prestagao dos servigos an miUncHE, deste que ha@ Proces | \

adminiistraiivo aberio com decisao para fecisio dio contrata; VRN
o

)
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IV, MNos cascs de Inexacucio parcial ou fotal do conlran;

V. Mos casos do nao alingiments das Madas dispostas ma Aneso Il - Indicadores e Avaliagio, por periodos
consecutivos, findadas 25 tantafivas de sobugdc por maip da fiscalizacio do contratn de gestdo & apos
Instauragan de processo admirsirativo.

demais panafidades legais cabivers,
Paragrafo Tercelre, Quandg da recisao ou enceraments oo contrafo serdo devolvidos ao pader plbdico:

. Saldos financaires femanescentes, mclushe os Provememtes das receitas ohfidas das aplcagdes

. Estoques de materiais de consumo medicamentos, médico-hospitatares, orieses g profeses, materiais
ESPRLiETS & outrs;

. Bens e equipamentos deslinades as Organizagdes Sooials de Salde, adquirides com recursos do

contrato de gestag;
V. Servidorss piblicos cedides,

Paragrafo Quarts. Declarads & rescisio do Contrato, a CONTRATADA se obiga a entregar o objels deste
Contrato intelramente desembaragado, ndo crands dificuldades de qualquer natyreza,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PRORROGAGAD, RENOVAGAD E ALTERACAD
Faragrafo Primeiro. O Contraio de Gestio poderd ser Pomogaco ou afterade Mediante Terma Aditivo, I-
devidamenie instruidg pela Secretarts de Salde & em comum aCondo anire 25 partes,

Paragrafo Segundo. Ojs) Termols) Aditvosis) aa Contrato da Gestdo ficardfin) limitadols) a 50% {::inqum;a
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cento} do valor inicial atealizado do confate de gestde, devendo ser precedido de jusSficativa do poder pablico
para sua realizagio,

Pardgrafo Tercsire, Somente Poderin ser realizados Termos Aditivos com objelos que companham o MEsmo
nivel de alengio ao do contrato de gestdo

I. O Ohjeto dn Fresents Contato de Gestdo, Gerdncia da Unidade de Fronto Atendimenio, esia
caracterzado como nivel secundano de alengao 3 sauds;

I Oz termas aditives previsios no § 3° terso limites de valor em conformidade com o disposto no § 2°, & ndo
requererdo novos chamamenlos publicos ou concursos de projeins.

Paragrafo Quarto. Ma hipitese de adilaments pars prorogacn da vigéncia, as panes deverdo definir a3 novas
aches e metas, bem como o6 novos prazos e custos envolvidos, com possibilidade te utilizagéo de saldo
remansescente, s& houver, ou realizagiio de novos aportes.

Paragrafo Quinto. Para o calculo do saldo remanescents, devem ser deduzidos os valores referantes a lodos os
provisionamentos, nclusive aqueles frabalhistas, obrigatoramenta previstos em ki, pam os devidos rendimenios
decomentes de aplicagies inanceras destes recursas.

Paragrafo Sexto. As despesas previstas no confrato de gestdo e realizadas no periodo compreendido enire &
data original de encerramento € a lormalizagdc de nova data de lerming serdo consideradas como lagilimas,
desde que coberlas pelo respeciive empanic.

CLALISULA DECIMA SEXTA - LEGISLAGAQ APLICAVEL

Ao prasente Conlrato, Nos cesos omissos, aplcam-se as dwsposicies da Le: Municipal n® 1 GREA01E, Les
Federal n° 9.537/98, Lei Federal r® 8.666/93, Lei Federal n™ B0B0VI0, Lei Federal n® 8142790, demais nommas que
nortelam e reguiamentam o funcienaments do SUS, e demais disposicdes aplichvels as disposicles do direito
privado.

CLALSULA DECIMA SETIMA - TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS
A troca everfusl de documentos & cadas entre a Contratante @ a Contratada sera feita através de
protocalo, oficios e, em cases admitidos pelo poder pdblico, atraves de e-mail.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOCUMENTOS INTEGRANTES

550 parles Integrantes desle conrato o Edita de Chamamento Piblico para Apresentagio de Cencursg
de Projates N° 001/2018, do Procasso Administrative n® 47232018 & todos seus anexos bem como o plang de
trabalho proposio & pela Organizagao Social de Saude Vencadara, '
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CLAUSULA DECIMA NOMA- DO FORO
Fica eleito o Foro Regional dé Pirequara da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba para diamir dividas ou
questdes oriundas do presente Contralo, renunciando expressamente a quakquer culr, par mais privilegiado que
SEj8.

E, por estarem justss e contraladas, as partes assinam o presente Contrato de Gesldo, pof s

representantes legais, em 02 [duas| vias de igual teor e forma e wbdcadas para todos os fins de direito, na
presanga das leslemunhas abaixo,

Paléci 29 de Janeir, Pradio Prefeito Antonio Alceu Ziglonka, em 16 de agasta de 2013,
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Marcus am‘ﬁ:ln de Eul."zl Tesserolli | Rafael Aparecido de Souza Sales
| Prafaita Municial . INCS - Instituln Nacional de Ciéncias da Saide
| CONTRATANTE \ COTRATADA

)ﬂiliﬂﬂﬂ Zaneila
Sécretaria Municipal de Saude

Teslemunhas:

CPF: CPF:



