LEI N°15.210, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2013.

Dispde sobre as Organizacbes Sociais de Saude -
OSS, no &mbito do Estado de Pernambuco.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO | ]
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS DE SAUDE

Secao |
Da Qualificacéo

Art. 1° A qualificacdo como Organizacdo Social das pessoas juridicas de direito privado
sem fins econdmicos que atuem na prestacdo de servicos publicos ndo exclusivos na area da
salde, com vistas a celebracdo de contratos de gestdo, sera regida exclusivamente por esta
Lei.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, a atuacdo na &rea da salde compreende a
promogdo gratuita de assisténcia hospitalar e ambulatorial e as atividades de ensino e
pesquisa.

Art. 2° As entidades privadas referidas no art. 1° podem habilitar-se a qualificacdo como
Organizacdo Social de Saude - OSS, desde que comprovem o registro de seu ato constitutivo
e eventuais alteragdes, dispondo sobre:

| - natureza social de seus objetivos, com observancia aos principios do Sistema Unico
de Saude expressos na Constituicdo Federal e na Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de
1990;

Il - finalidade n&o-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades, vedada a distribuicdo entre 0s socios,
associados, conselheiros, diretores ou doadores;

Il - estruturacdo minima da entidade, composta por um 6rgdo deliberativo, um 6rgdo de
fiscalizacdo e um Orgdo executivo, definidos nos termos do Estatuto, com atribuicbes
normativas e de controles béasicos previstos nesta Lei;

IV - proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimbnio liquido em qualquer
hipotese, inclusive em razio de desligamento, retirada ou falecimento de associado,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou membros da entidade;

V - em caso de extingdo ou desqualificacdo da entidade, previsdo de incorporacédo
integral do patriménio, dos legados ou das doacfes que lhe foram destinados, bem como dos
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao patrimdnio do Estado ou ao de outra
organizacdo social qualificada na area de salde, na forma desta Lei, na propor¢do dos
recursos e bens alocados pelo Estado por meio do contrato de gestéo;



VI - obrigatoriedade de publicacdo anual do relatério financeiro e do relatério de
execucdo do contrato de gestdio no Diario Oficial do Estado e no sitio eletronico da
organizagdo social; e

VII - no caso de associacdo civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto.

Art. 3° O requerimento de qualificacdo da entidade interessada deve ser apresentado ao
Secretario de Saude e ser instruido com os seguintes documentos:

| - estatuto devidamente registrado em cartorio;
Il - ata de eleicdo ou nomeagdo dos integrantes dos 6rgaos deliberativo e executivo;
Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

IV - documentagdo comprobatoria de regularidade perante a Fazenda Publica, a
Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e a Justica do Trabalho; e

V - comprovante de qualificacdo técnica e experiéncia anterior na execucdo de projetos
e programas relacionados a area de salde.

8 1° Atendidos os requisitos legais, o requerimento deve ser encaminhado ao Nucleo de
Gestdo do Poder Executivo, instituido pela Lei Complementar n° 141, de 3 de setembro de
2009, que emitira parecer opinando pelo deferimento ou ndo da qualificacdo.

8 2° Em caso de parecer favoravel do Nucleo de Gestdo, a qualificacdo dar-se-& por
decreto.

§ 3* O procedimento de qualificacdo podera ocorrer a qualquer tempo,
independentemente da selecdo de que trata o art. 7°, e deve assegurar igualdade de acesso e
oportunidade, observado o disposto nesta Lei e no respectivo regulamento.

8 4° O Nucleo de Gestdo mantera cadastro estadual das Organizagdes Sociais de Saude,
garantindo- lhe publicidade e transparéncia, na forma do regulamento.

Art. 4° A cada dois anos, as entidades qualificadas como Organizacfes Sociais de Saude
deverdo fazer arenovagdo da titulagdo, com a apresentacdo dos seguintes documentos:

| - relatério das atividades realizadas nos dois Ultimos exercicios;

Il - balancos patrimonial, fiscal e financeiro, acompanhados das atas de aprovacdo pela
Assembleia Geral; e

Il - documentacdo comprobatéria de regularidade perante a Fazenda Pdblica, a
Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de Servico e a Justica do Trabalho.

) Secao ll
Do Orgéo Deliberativo da Organizacdo Social de Saude
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Art. 5° O 6rgdo deliberativo da entidade deve estar estruturado nos termos que dispuser
0 respectivo Estatuto, observadas, para fins de atendimento aos requisitos de qualificacdo, as
seguintes atribuices basicas, entre outras:

| - definir o ambito, os objetivos e as diretrizes de atuacdo da entidade, em
conformidade com esta Lei;

Il - aprovar o orcamento e o programa de investimentos da entidade;

Il - aprovar a proposta de trabalho da entidade para o fim de celebracdo do contrato de
gestao;

IV - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas no contrato de gestéo;

V - deliberar sobre os relatdrios gerenciais e respectivas demonstracGes financeiras e
contabeis, bem como sobre as contas anuais da entidade;

VI - aprovar as normas de recrutamento e selecdo de pessoal, bem como o plano de
cargos, salarios e beneficios;

VII - aprovar as normas de contratacdo de obras, servicos e aquisicdo de bens; e

VIl - pronunciar-se sobre denuncia que lhe for encaminhada pela sociedade civil em
relacdo a gestdo e aos servicos sob a responsabilidade da entidade, adotando as providéncias
cabiveis.

8 1° A participagdo no Orgdo deliberativo da Organizagdo Social de Saude ndo sera
remunerada a conta do contrato de gestdo.

§ 2° O mandato dos membros do Orgdo deliberativo serd definido no estatuto da
entidade.

CAPITULO 11
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 6° Para os efeitos desta Lei, considera-se contrato de gestdo o acordo firmado entre
0 Estado de Pernambuco, por intermédio da Secretaria de Salde, e a OSS, com vistas a
formacdo de parceria entre as partes para fomento e execucdo de atividades na area da saude.

Paragrafo Unico A Secretaria de Salde sera o 6rgdo supervisor da execucdo do contrato
de gestdo, com as atribuicdes definidas nesta Lei e no seu regulamento.

Secéo |
Da Selecédo Publica

Art. 7° A celebracdo dos contratos de gestdo serd precedida de processo de selecdo
publica das entidades e da proposta de trabalho mais adequada, com a observancia dos
principios gerais de direito publico e das seguintes etapas:

| - publicagdo do edital;



Il - recebimento e julgamento das propostas de trabalho;

Il - publicagdo do resultado.

Paragrafo Unico. A qualificagdo da entidade como OSS ndo é condicdo indispensavel
para a participacdo no processo seletivo, mas deve ser obtida como requisito prévio essencial
a assinatura do contrato de gestdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da publicacdo
do resultado da selecdo.

Art. 8° O edital de selecdo conteré:

| - a descricdo detalhada da atividade a ser executada;

Il - os bens e o limite maximo de orcamento previstos para esse fim;

Il - 0 prazo n&o inferior a 15 (quinze) dias para apresentacdo da proposta de trabalho;

IV - os critérios objetivos de selecdo da proposta de trabalho mais vantajosa;

V - as metas e indicadores de desempenho definidos pelo 6rgdo supervisor; e

VI - aminuta do contrato de gestdo.

Paragrafo Unico. Compete a Procuradoria Geral do Estado a aprovacdo prévia das
minutas-padrdo do edital e do contrato de gestdo, relativamente as clausulas essenciais,
ficando sob a responsabilidade exclusiva do Orgdo supervisor a estipulagdo das regras e

clausulas teécnicas, especificas para cada contrato de gestao.

Art. 9° A proposta de trabalho apresentada pela entidade deverd detalhar os meios e
recursos necessarios a prestacdo dos servicos e, ainda:

| - a especificacdo do orcamento e das fontes de receita, com planilhas de custos
referentes a aplicacdo dos recursos publicos transferidos;

Il - a adocdo de praticas de planejamento sistematico das agdes, mediante instrumentos
de programacéo fisica e financeira, de acordo com as metas pactuadas;

Il - a comprovacdo da capacidade técnica e gerencial da entidade e de seu corpo
dirigente e funcional para o desempenho da atividade objeto do contrato de gestéo;

IV - a comprovacdo de regularidade perante a Fazenda Publica, a Seguridade Social, o
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e a Justica do Trabalho;

V - a comprovacdo de sua capacidade econdmica e financeira, compativel com o objeto
do contrato de gestdo, de acordo com o previsto no regulamento; e

VI - a apresentacdo da minuta de regulamento proprio contendo os procedimentos que
adotard para a contratacdo de obras e servicos, bem como para compras e recrutamento de
pessoal com emprego de recursos provenientes do Poder Publico.



8 1° A exigéncia constante do inciso Il do caput deverd contemplar tempo minimo de
experiéncia, ndo inferior a um ano, conforme recomende o interesse publico, considerando a
natureza dos servicos a serem executados.

8 2° No regulamento préprio para a contratacdo de obras e servigos e para a aquisicdo de
bens com recursos publicos, previstos no contrato de gestdo, deverdo ser observados 0s
principios da impessoalidade, da moralidade e da economicidade, sendo necessaria, no
minimo, a realizacdo de cotacdo prévia de precos no mercado.

Secao ll
Das Clausulas Essenciais

Art. 10. Séo clausulas essenciais do contrato de gestéo:
| - a descricdo do objeto;

Il - a obrigacio de atendimento exclusivo aos usuarios do Sistema Unico de Salde -
SUS;

Il - a especificacdo da proposta de trabalho, com o respectivo orgamento, a estipulacéo
das metas e dos resultados a serem atingidos e 0s prazos de execucao;

IV - os critérios objetivos de avaliacio de desempenho, mediante indicadores de
qualidade e produtividade;

V - a forma de desembolso dos repasses financeiros, com parcela variavel, a depender
da avaliacdo de desempenho e dos resultados apresentados;

VI - a previsdo de receitas necessarias para o desempenho do servico a ser realizado,
contendo as correlacdes orcamentarias;

VII - a estipulacdo dos limites e critérios para despesa com remuneracao e vantagens de
qualguer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizacbes sociais;

VIl - a previsdo de eventual estimulo ao servidor publico cedido, por meio de
recompensas remuneratérias por desempenho, com recursos proprios da entidade contratada;

IX - a obrigacdo de apresentacdo de relatorios sobre a execucdo do contrato, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangcados, acompanhado de
prestacdo de contas dos gastos e receitas efetivamente realizados, nos termos do art. 14;

X - 0 prazo de vigéncia, que ndo poderd ser superior a 2 (dois) anos, renovavel por
sucessivos periodos, até o limite maximo de 10 (dez) anos, desde que reste demonstrada a
vantajosidade da medida e o atendimento das metas pactuadas nos termos do art. 15-A;
(Redacéo alterada pelo art. 1° da Lei n° 16.771, de 23 de dezembro de 2019.)

Xl - a possibilidade de repactuacdo das metas ou das atividades contratadas, a qualquer
tempo, para sua adequacdo as necessidades da Administracdo, mediante a inclusdo, exclusdo e
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permuta dos servicos ou de seus quantitativos, assegurada a revisdo dos valores financeiros de
repasse ou a suplementacdo de verbas;

X1l - a possibilidade de renegociacdo anual do valor contratual repassado, desde que
documentalmente comprovada a variagdo efetiva dos custos de producdo e dos insumos;
(Redacéo alterada pelo art. 1° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

XIl - o direito ao reequilbrio econdmico-financeiro do contrato em situacfes
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, retardadoras ou impeditivas da
execucao do ajustado;

XIV - 0s casos de rescisdo antecipada ou de intervencdo da Administracdo na execugédo
do objeto;

XV - o dever de a contratada manter, durante a execucdo do contrato, todas as
condicbes exigidas na selecdo, em especial a regularidade com a Fazenda Publica, a
Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e a Justica do Trabalho;

XVI - a vedagdo a cessdo total ou parcial do contrato de gestdo pela OSS, sem prévia
autorizacdo do Poder Publico;

XVIlI - a vinculagdo dos repasses financeiros realizados pelo Poder Publico ao
cumprimento das metas pactuadas, impondo-se a contratada a abertura de conta corrente
exclusiva para a gestdo dos recursos provenientes do contrato de gestéo;

XVII - a discriminacdo dos servidores cedidos e dos bens publicos cujo uso sera
permitido a OSS, com a obrigacdo de manter e conservar todo o patriménio pdblico destinado
a execucdo do contrato de gestdo;

XIX - a responsabilidade da OSS por prejuizos que, por acdo dolosa ou culposa de seus
agentes, vier a causar a Administracdo ou a terceiros;

XX - as san¢Oes previstas para o caso de inadimplemento; e

XXI - a adogdo de procedimentos para rateio de despesas operacionais da entidade entre
as receitas recebidas por meio do contrato de gestéo e as recebidas por meio de outras fontes.

8 1° S&o condigdes para a assinatura do contrato de gestdo a qualificacdo da entidade
como OSS e a publicacdo do regulamento préprio para a contratacdo de obras, Servicos,
aquisicdo de bens e recrutamento de pessoal com emprego de recursos provenientes do Poder
Publico, nos termos da minuta apresentada na Proposta de Trabalho.

8 2° A regularidade juridico-formal do instrumento de contrato de gestdo sera objeto de
andlise prévia da Procuradoria Geral do Estado, devendo a Secretaria de Salde providenciar a
publicacdo do extrato do instrumento contratual na imprensa oficial do Estado. (Redacéo
alterada pelo art. 1° da Lei n° 16.771, de 23 de dezembro de 2019.)

8 3° A OSS podera desenvolver atividades de ensino e pesquisa compativeis com o
perfil e porte da unidade de salde gerida, com andlise do projeto e autorizagdo prévias da
Secretaria de Saude. (Acrescido pelo art. 1° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)
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8 4° Para garantia do cumprimento das obrigagbes trabalhistas da contratada,
relativamente aos trabalhadores vinculados a execucdo do contrato de gestdo, poderd ser
instituido mecanismo de provisionamento de valores para pagamento de férias, de 13°
(décimo terceiro) salario e de verbas rescisorias, destacados dos repasses mensais a cargo da
Administracdo e depositados em conta especifica, em nome da contratada. (Acrescido pelo
art. 1° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

8 5° A movimentagdo da conta especifica de que trata o 8 4° sera objeto de prestacdo de
contas especifica, a ser apreciada pela Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno do
Contrato de Gestdo, devendo o montante reservado para o pagamento de verbas rescisorias ser
periodicamente reavaliado, conforme estabelecido em decreto regulamentador. (Acrescido
pelo art. 1° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

8 6° Caso se adote o mecanismo de provisionamento de valores, estabelecido nos 8§88 3°
e 4° a Administracdo efetuard os depositos previstos a titulo de provisionamento, cumprindo
a contratada a responsabilidade de efetuar os respectivos pagamentos. (Acrescido pelo art. 1°
da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

§ 7° Extinto o contrato de gestdo e ap6s o cumprimento das obrigacdes trabalhistas da
contratada, o saldo da conta especifica de provisionamento integrard a prestacdo de contas
final prevista no art. 20-A. (Acrescido pelo art. 1° da Lei n° 16.771, de 23 de dezembro de
2019)

8 8° Nas hipdteses em que, embora extinto o0 contrato de gestdo, o gerenciamento da
unidade de saude permanecer sob responsabilidade da mesma Organizacdo Social, o saldo
remanescente na conta especifica de que trata o § 4° seré alocado ao novo contrato de gestio
firmado com a mesma entidade, para cobertura de eventuais verbas rescisOrias dos
trabalhadores cujo vinculo com a OSS tenha sido mantido. (Acrescido pelo art. 1° da Lei n°
16.771, de 23 de dezembro de 2019.)

Art. 10-A. Os custos indiretos incorridos pela Administracdo Central da Organizagdo
Social, associados ao gerenciamento da execucdo do contrato de gestdo, devem estar previstos
na proposta de trabalho, de forma discriminada, mediante a apresentacdo de memoria de
calculo, até o limite de 3% (trés por cento) do valor do contrato, conforme dispuser o edital de
selecdo. (Acrescido pelo art. 1° da Lei n° 16.771, de 23 de dezembro de 2019.)

§ 1° Quando os custos indiretos a que se refere o caput forem pagos também por outras
fontes, a Organizacdo Social de Salde deve apresentar a memoria de céalculo do rateio da
despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa. (Acrescido pelo art. 1° da Lei n° 16.771, de 23 de dezembro de
2019.)

§ 2° Na hipbtese de gerenciamento de mais de uma unidade de salude por uma mesma
Organizacdo Social, podera ser instituido mecanismo de centralizacdo das atividades
administrativas em comum e de compartihamento de custos, com vistas a maximizacdo de
controles e ao aumento da eficiéncia e da melhor aplicacdo dos recursos, observada a
proporcionalidade entre a receita total obtida pela Organizacdo Social com contratos de gestdo
neste Estado e a receita de cada unidade de salde, bem assim o limite previsto no caput.
(Acrescido pelo art. 1° da Lei n° 16.771, de 23 de dezembro de 2019.)
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8 3° Os contratos de gestdo em curso poderdo ser aditados com vistas a fixacdo de
limites para custeio das despesas operacionais, podendo a Secretaria de Saude, por meio de
aditivo contratual, autorizar a instituicdo do mecanismo de centralizacdo de atividades
administrativas previstas no 8§2°, observado o disposto no inciso XI do art. 10. (Acrescido pelo
art. 1°da Lei n° 16.771, de 23 de dezembro de 2019.)

8 4° Os critérios para a efetivacdo do disposto neste artigo serdo disciplinados por meio
de portaria do Secretario de Saude. (Acrescido pelo art. 1° da Lei n° 16.771, de 23 de
dezembro de 2019.)

Art. 11. A prorrogagdo de vigéncia, a repactuagdo de metas, a renegociacdo € 0
reequilibrio do contrato de gestdo serdo objeto de termo aditivo, fundado em pareceres
favoraveis da Comissdo Técnica de Acompanhamento Interno e da Comissdo Mista de
Avaliacdo, ratificado pela maioria de seus membros e aprovado pela autoridade méxima do
Orgdo supervisor do contrato de gestdo. (Redacdo alterada pelo art. 1° da Lei n° 16.155, de 5
de outubro de 2017.)

8 1° A renegociacdo dos contratos de gestdo tera periodicidade anual, contada a partir da
data limite para apresentacdo da proposta de trabalho.

8 2° N&o se aplicam a renegociacdo anual dos contratos de gestdo as disposicdes
relativas ao reajuste dos contratos administrativos contidas da Lei 12.525, de 30 de dezembro
de 2003.

Art. 12. Eventuais prejuizos suportados pela contratada em razdo de déficit
orcamentario poderdo ser ressarcidos pela Administracdo mediante Termo de Ressarcimento,
ap0s apuracdo em processo administrativo especifico, ficando o pagamento condicionado a
declaracdo de sua regularidade pela Secretaria da Controladoria Geral do Estado e a andlise
prévia da regularidade juridico-formal pela Procuradoria Geral do Estado. (Redacdo alterada
pelo art. 1° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

Art. 13. O contrato de gestdo podera contemplar um Plano de Investimentos para
adequacdo de infraestrutura e equipamentos.

8 1° Para intervencOes na estrutura fisica do imovel publico sob sua gestdo ou aquisicdo
de novos equipamentos, a contratada devera submeter a contratante o respectivo projeto,
acompanhado das planilhas orcamentarias, para prévia analise pela Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno e aprovacdo pela autoridade maxima do Orgdo supervisor.
(Acrescido pelo art. 1° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

8 2° A aprovagdo prévia de que trata o § 1° podera ser dispensada em se tratando de
pequenos reparos ou aquisicOes urgentes e cujo custo ndo exceda os limites fixados em
decreto regulamentador. (Acrescido pelo art. 1° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

8 3° O contrato de gestdo podera, a critério da Administracdo, contemplar um plano de
investimento para implementacdo de processo de acreditacdo hospitalar, visando a
certificacdo de qualidade dos servicos de saude, mediante a apresentacdo de projeto e
planilhas orcamentarias, para prévia andlise pela Comissdo Técnica de Acompanhamento
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Interno e aprovacdo pela autoridade méxima do 6rgdo supervisor. (Acrescido pelo art. 1° da
Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

Secao I
Do Acompanhamento, Avaliacdo e Fiscalizacdo do Contrato de Gestéo

Art. 14. A OSS devera apresentar:

| - mensalmente, prestacdo de contas dos gastos e receitas efetivamente realizados, com
0s respectivos demonstrativos financeiros, inclusive as certiddes negativas de débito perante a
Fazenda Publica, a Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o e a Justica
do Trabalho, além de outras informacgBes consideradas necessarias pela Administracao;

Il - trimestralmente, ou a qualquer tempo, quando solicitado pelo Poder Publico,
relatorio sobre a execucdo do contrato, contendo comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcangados;

Il - ao término de cada exercicio financeiro, prestacdo de contas anual, contendo, em
especial, relatorio pertinente a execucdo do contrato de gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcancados, balangco e demonstrativos
financeiros correspondentes.

8 1° Os documentos exigidos pela legislacdo pertinente, inclusive os comprovantes da
aplicacdo dos recursos publicos pela OSS, devem ser mantidos em arquivo, em boa ordem, na
Secretaria de Salde, a disposicdo da unidade de controle interno e do Tribunal de Contas do
Estado, pelo prazo de cinco anos, contado da aprovacgao das contas.

8 2° A prestacdo de contas anual serd apresentada ao 6rgdo supervisor e ao Tribunal de
Contas do Estado.

8 3° A OSS deve publicar a prestagdo de contas anual no Didrio Oficial do Estado,
conforme modelo simplificado definido em regulamento, disponibilizando o relatorio integral
em seu sitio eletronico.

8 4° As prestagdes de contas determinadas neste artigo, bem como sua respectiva
documentacdo comprobatoria, devera ser publicada em formato eletronico no sitio eletrdnico
da OSS e no Portal da Transparéncia do Governo do Estado de Pernambuco. (Acrescido pelo
art. 1° da Lei n° 16.152, de 3 de outubro de 2017.)

Art. 15. A execucdo dos contratos de gestdo de que cuida esta Lei sera acompanhada,
fiscalizada e supervisionada pela Secretaria de Salde, sem prejuizo da acdo institucional dos
demais Orgdos de controle interno e externo do Estado.

Paragrafo Unico. Cabe a Secretaria de Saude instituir Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno do Contrato de Gestdo, a qual incumbira: (Redacdo alterada pelo
art. 1°da Lei n° 16.771, de 23 de dezembro de 2019.)

| - 0 recebimento e andlise dos relatérios gerenciais e financeiros mensais emitidos pela
contratada;
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Il - a execucdo orcamentaria do contrato;

I - a averiguagdo do cumprimento do plano de metas definidos pelo Orgao
supervisor; (Redacéo alterada pelo art. 1° da Lei n° 16.771, de 23 de dezembro de 2019.)

IV - a andlise técnica trimestral dos relatdrios mensais apresentados pela contratada
sobre os resultados atingidos com a execucdo do contrato de gestdo; (Redacdo alterada pelo
art. 1°da Lei n° 16.771, de 23 de dezembro de 2019.)

V - a analise dos pedidos de alteracdo contratual e todas as medidas administrativas
necessarias ao desenvolvimento do contrato de gestdo.

VI - a afericdo, atraves dos sistemas informatizados do SUS e do Sistema de Gestdo,
mediante parecer técnico especifico, do percentual de atendimento, pela contratada, das metas
pactuadas para o trimestre de referéncia. (Redacdo alterada pelo art. 1° da Lei n® 16.771, de
23 de dezembro de 2019.)

Art. 15-A. Na hipotese da contratada ndo atingir, em determinado trimestre, 0 minimo
de 85% (oitenta e cinco por cento) das metas pactuadas no contrato de gestdo, a Comisséo
Técnica de Acompanhamento Interno notificara a contratada para que, nos dois trimestres
subsequentes, promova a respectiva compensacdo, mediante producdo excedente, sob pena de
desconto dos valores dos servicos ndo compensados, a partir do més subsequente ao término
do prazo. (Acrescido pelo art. 2° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

8 1° Para os fins do disposto no caput, considera-se producdo excedente aquela superior
a 115% (cento e quinze por cento) do total dos servicos pactuados, excluidos os servicos de
urgéncia e emergéncia. (Acrescido pelo art. 2° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

§ 2° A producdo excedente serd identificada pela Comissdo Técnica de
Acompanhamento Interno mediante apontamento especifico e poderd ser reservada para
eventual compensacdo no mesmo ano orcamentario, na hipotese de ndo atingimento do
percentual minimo das metas pactuadas, previsto no caput. (Acrescido pelo art. 2° da Lei n°
16.155, de 5 de outubro de 2017.)

8 3° Nao sendo cabivel a compensacdo a que se refere o § 2° a contratada que nao
atingir as metas pactuadas sera instada a restituir os valores percebidos, mediante processo
administrativo instaurado para este fim especifico. (Acrescido pelo art. 2° da Lei n° 16.155,
de 5 de outubro de 2017.)

8 4° Ao final de cada exercicio, eventuais saldos de producdo excedente ainda ndo
compensados serdo ressarcidos pela Administracdo na forma do art. 12. (Acrescido pelo art.
2° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

§ 5° Na hipotese de extingdo contratual sem que tenha havido compensacdo da producdo
excedente ou deficitaria, proceder-se-a4 na forma dos 88 1° e 2° do art. 20-A. (Acrescido pelo
art. 2° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

Art. 16. Sera instituida Comissdo Mista de Avaliacdo para proceder a andlise definitiva
dos relatdrios trimestrais sobre os resultados do contrato de gestdo. (Redacédo alterada pelo art.
1° da Lei n® 16.771, de 23 de dezembro de 2019.)
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8 1° Apés o recebimento do parecer da Comissdo de Acompanhamento Interno do
Contrato de Gestdo acerca dos relatdrios trimestrais e resultados atingidos com a execucéo
contratual, a Comissdo Mista de Avaliacdo devera, até o Ultimo dia do més subsequente,
emitir parecer conclusivo a ser disponibilizado no Portal da Transparéncia do Governo do
Estado de Pernambuco, bem como encaminhado & Secretaria de Salde e a Secretaria da
Controladoria Geral do Estado. (Redacdo alterada pelo art. 1° da Lei n° 16.771, de 23 de
dezembro de 2019.)

8 2° O relatorio anual da Comissdo Mista de Avaliagdo sera também encaminhado ao
Nucleo de Gestdo do Poder Executivo, ao Tribunal de Contas do Estado, & Assembleia
Legislativa e ao Conselho Estadual de Salde.

8 3° A Comissdo Mista de Avaliacdo sera composta por 5 (cinco) membros, sendo 3
(trés) representantes da Secretaria de Salde, 1 (um) representante da Secretaria de
Planejamento e Gestdo e 1 (um) representante da Secretaria de Administracdo, devendo suas
deliberacGes serem aprovadas pela maioria de seus membros. (Redacdo alterada pelo art. 1°
da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

Secéo IV
Da Intervencao

Art. 17. Na hipotese de risco quanto ao regular cumprimento das obriga¢des assumidas,
podera o Estado intervir nos servicos disciplinados no contrato de gestdo, com o fim de
assegurar a adequacdo e a continuidade da prestacdo desses servicos.

8 1° Os casos de intervencdo serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

§ 2° A intervencdo sera feita por Decreto, que designara o interventor e indicara os
objetivos, limites e duracdo da medida.

8 3° O procedimento de intervencdo devera ser concluido no prazo maximo de 180
(cento e oitenta) dias.

8 4° Decretada a intervencdo, 0 Secretario de Saude deverd, no prazo de até 30 (trinta)
dias, instaurar procedimento administrativo para apurar as causas determinantes da medida e
definir responsabilidades, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

8 5° Durante o periodo da intervengdo, o Estado podera contratar a OSS subsequente na
classificacdo final do processo de selecdo ou, ndo havendo entidade classificada, podera
contratar, em carater emergencial, independentemente de selecdo publica, outra entidade, com
a ressalva de que, em qualquer caso, deverdo ser mantidas as mesmas condicbes do contrato
objeto da intervencao.

8 6° Cessada a intervengéo, se ndo for constatado motivo para a rescisdo do contrato e
desqualificacdo da entidade, a OSS retomard a execucao dos Servigos.

8§ 7° O interventor devera apresentar prestacdo de contas e responderd pelos atos
praticados durante a sua gestao.
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SecaoV
Das Sancoes

Art. 18. Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacGes estabelecidas no contrato de
gestdo, inclusive das metas e compromissos assumidos na proposta de trabalho, bem como
pela infracdo das normas legais e regulamentares, o Estado podera aplicar as seguintes
sancoes:

| - aviso de correcao;

Il - adverténcia por escrito;

I - multa;

IV - rescisdo contratual; (Redacdo alterada pelo art. 1° da Lei n® 16.155, de 5 de outubro
de 2017.)

V - desqualificacdo. (Acrescido pelo art. 1° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

8 1° Na fixacdo das sancOes serdo consideradas a abrangéncia e a gravidade da infragéo,
bem como os danos dela resultantes para o servico e para 0S usuarios.

8 2° As sancOes serdo aplicadas mediante procedimento administrativo, assegurados a
ampla defesa e o contraditério.

8 3° A aplicacdo da sangdo prevista no inciso V do caput é de competéncia exclusiva do
Governador de Estado, mediante prévio pronunciamento do Nucleo de Gestdo, e as demais
sangdes serdo aplicadas pelo Secretario de Saude. (Redagdo alterada pelo art. 1° da Lei n°
16.155, de 5 de outubro de 2017.)

Art. 19. A multa pode ser aplicada cumulativamente com outras sangdes, na forma
prevista no contrato, de acordo com a gravidade da falha constatada.

Paragrafo Unico. A multa serd descontada da parcela varidvel de remuneracdo e dos
pagamentos devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

Art. 20. A desqualificacdo da entidade como OSS importara em rescisdo do contrato de
gestdo e em reversdo dos bens permitidos e dos valores entregues a utilizacdo da organizagédo
social, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

8 1° A organizagdo social desqualificada n&o tera direito a indenizagéo.
§ 2° A rescisdo antecipada do contrato de gestdo serd precedida de processo
administrativo, assegurado o exercicio do contraditério e da ampla defesa, respondendo os

dirigentes da entidade, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de
sua acao ou Omiss&o.

Secéo VI
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Da Resciséo do Contrato
(Acrescido pelo art. 2° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

Art. 20- A. A rescisdo do contrato de gestdo podera ser: (Acrescido pelo art. 2° da Lei
n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

| - determinada por ato unilateral da contratante, na hip6tese de descumprimento pela
contratada, ainda que parcial, das clausulas previstas no contrato; (Acrescido pelo art. 2° da
Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

Il - resultante de acordo entre as partes, tendo em vista o interesse publico; (Acrescido
pelo art. 2° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

I - requerida unilateralmente pela contratada, mediante notificacdo formal a
contratante, na hipdtese de atrasos dos repasses devidos pela contratante superior a 90
(noventa) dias da data fixada para o pagamento, cabendo a contratada manter a execucéo
regular do contrato por 90 (noventa) dias apds o recebimento da notificacdo pela autoridade
maxima da contratante. (Acrescido pelo art. 2° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

8 1° Rescindido o contrato, a contratada tera o prazo de 90 (noventa) dias para
apresentacdo da prestacdo de contas final, a ser apreciada pela contratante também no prazo
de 90 (noventa) dias, podendo esses prazos serem prorrogados por igual periodo. (Acrescido
pelo art. 2° da Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

8 2° Analisada a prestacdo de contas final de que trata 0 § 1°, 0 pagamento de eventuais
créditos apurados em favor da contratada observard o disposto no art. 12 desta Lei e 0s
valores devidos a Administracdo serdo pagos pela contratada no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados do recebimento de notificacdo especifica para este fim. (Acrescido pelo art. 2° da
Lei n° 16.155, de 5 de outubro de 2017.)

8 3° A rescisdo do contrato de gestdo revoga as permissdes de uso de bens publicos e as
cessOes de servidores a ele relacionados, que serdo reduzidas a termo, sem prejuizo da
aplicacdo das sangdes previstas na lei e no contrato. (Acrescido pelo art. 2° da Lei n° 16.155,
de 5 de outubro de 2017.)

CAPITULO 111
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 21. As entidades qualificadas como OSS sdo declaradas como entidades de
interesse social para todos os efeitos legais.

Art. 22. As OSS poderdo ser destinados recursos orcamentarios e bens publicos
necessarios ao cumprimento do contrato de gestao.

8 1° O Poder Executivo fard consignar, na Lei Orcamentaria Anual - LOA, 0s recursos
publicos necessérios ao desenvolvimento das acBes previstas nos contratos de gestdo firmados
pela Administracdo Publica Estadual com as OSS.

§ 2° Os créditos orcamentarios assegurados as OSS serdo liberados de acordo com o
cronograma de desembolso previsto no contrato de gestéo.
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8 3° A liberagdo de recursos para a implementagcdo do contrato de gestdo far-se-a em
conta bancaria especifica.

Art. 23. Os bens publicos serdo destinados as OSS mediante permissdo de uso,
dispensada licitacdo, consoante clausula expressa do contrato de gestéo.

Paragrafo Unico. Os bens mdwveis permitidos para uso poderdo ser permutados por
outros de igual ou maior valor de mercado, que passardo a integrar o patrimonio do Poder
Plblico Estadual, apds prévia avaliagdo e expressa autorizacdo do Secretario de Saude.

Art. 24. Poderdo ser cedidos as OSS servidores da Administracdo PuUblica, nos termos
previstos na legislacdo especifica, no contrato de gestdo e nesta Lei.

§ 1° O ato de cessdo pressupBe aquiescéncia do servidor, hipdtese em que ficara
mantido seu vinculo com o Estado, nos termos da Lei n° 6.123, de 20 de julho de 1968,
computando-se o tempo de servico prestado para todos os efeitos legais, inclusive promogéo
por antiguidade e aposentadoria, esta vinculada ao desconto previdenciario proprio dos
servidores publicos do Estado.

§ 2° O servidor colocado a disposicdo de OSS podera, a qualquer tempo, mediante
requerimento ou por manifestacdo da OSS, ter sua cessdo cancelada.

§ 3° Durante o periodo da cessdo, o servidor publico observara as normas internas da
OSS, cujas diretrizes devem estar consignadas no contrato de gestao.

Art. 25. O servidor publico cedido pode receber da OSS estimulo remuneratorio por
resultados, por meio de recursos proprios da entidade.

§ 1° Ao servidor é devida retribuicdo, a ser paga pela OSS, quando do exercicio de
funcdo temporéaria de direcdo, chefia e assessoria.

8 2° N&o serd incorporada, a remuneracdo de origem do servidor colocado a disposicéo,
qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela OSS.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as modificacbes orcamentarias
necessarias ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 27. Os empregados contratados por OSS ndo terdo qualquer vinculo empregaticio
com o Poder Publico, inexistindo também qualquer responsabilidade relativamente as
obrigacOes, de qualquer natureza, assumidas pela organizacdo social.

Art. 28. A Secretaria de Saude disponibilizara, em seu sitio eletrdnico, os contratos de
gestdo celebrados e os respectivos relatorios de gestdo, sem prejuizo das publicacbes no
Diario Oficial do Estado previstas nesta Lei.
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Art. 29. Aos contratos de gestdo em andamento na area de salde aplicam-se, no que
couber, as disposicbes desta Lei.

Art. 30. Ndo se aplicam aos contratos de gestdo na area de salde as disposicOes da Lei
n° 11.743, de 20 de janeiro de 2000, assim como a cobranca da Taxa de Fiscalizacdo do
Sistema Integrado de Atividades Publicas N&o-exclusivas - TFSI, instituida pela Lei n°
13.955, de 15 de dezembro de 2009.

Art. 31. O Poder Executivo regulamentara esta Lei.
Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 19 de dezembro do ano de 2013, 197° da
Revolugdo Republicana Constitucionalista e 192° da Independéncia do Brasil.

EDUARDO HENRIQUE ACCIOLY CAMPOS
Governador do Estado

ANTONIO CARLOS DOS SANTOS FIGUEIRA
DJALMO DE OLIVEIRA LEAO
THIAGO ARRAES DE ALENCAR NOROES
FRANCISCO TADEU BARBOSA DE ALENCAR
PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
DECIO JOSE PADILHA DA CRUZ
FREDERICO DA COSTA AMANCIO
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