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SISTEMA INTEGRADD DE NORMAS JURICHCAS [0 DF

RESOLUGAO N° 01/2011

Estabelece os processos e critérios para selecao de
Organizacoes Sociais no ambito do Distrito Federal.

O CONSELHO DE GESTAO DAS ORGANIZACOES SOCIAIS, no uso das atribuicdes conferidas pelo art. 18, do
Decreto n° 29.870, de 18/12/2008, e Considerando o Acordao n© 470862, referente a Agdo Direta de
Inconstitucionalidade — ADI n° 2009.00.2.012305-3, Considerando o Parecer n® 24/2011 — GEAC/GAB/PGDF e
Considerando a deliberagdo do Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais — CGOS, na 142 Reunido Ordinaria
de 25 de margo de 2001, RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer os processos e critérios de selegao de OrganizagGes Sociais para contratacdo de servigos,
projetos e programas, nao exclusivos do Estado no ambito do Distrito Federal.

Art. 20 Considera-se como Organizacdo Social, para os fins desta resolugdo, a pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, voltadas a consecucao de fins sociais, cujas atividades sem dirigidas ao ensino, a cultura, a
pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnoldgico e a salde.

Art. 39 Consideram-se servicos, projetos ou programas voltados a fins sociais, conforme descrito no art. 2°, as
acoes realizadas por organizacdes sem fins lucrativos de forma continuada, permanente e planejada.

Art. 4° A selecao de Organizacoes Sociais tera dois processos definidos:

I - O primeiro processo sera o de qualificacao como Organizacdo Social, tendo como requisitos os estabelecidos
na_Lei n. 4.081 de 04 de janeiro de 2008, no Decreto n® 29.870, de 18 de dezembro de 2008 e na Resolucao n°
03/2010 do CGOS, a ser realizado pela Secretaria de Estado de Planejamento e Orgamento - SEPLAN;

II - O segundo processo sera o de selecdo a ser realizado pelo 6rgao da area de atuacdo, que definira, entre as
entidades ja qualificadas como Organizacao Social no ambito do Distrito Federal, aquela que celebrara o contrato
de gestao.

Art. 50 A selecdo de que trata o inciso II do art. 4° desta Resolugdo sera realizada por meio de processo seletivo
publico pautado pelos seguintes principios:

I - igualdade de condigdes a todos os concorrentes e tratamento isondmico;

II - obtencao da proposta mais vantajosa para a Administracao na execucao de suas atividades de prestacao de
servicos publicos;

III — escolha da entidade por meio de critérios objetivos.

Art. 6° O edital de selecao, para os fins da contratacdo de que trata o inciso II do art. 4° desta Resolucao,
devera conter:

I — descricao detalhada da atividade a ser transferida e dos bens e equipamentos a serem destinados para esse
fim, bem como de todos os elementos necessarios a perfeita execucdo do objeto do contrato de gestao;

IT — critérios objetivos de julgamento dos programas de trabalho propostos pelas organizacdes sociais, de forma
a selecionar o mais adequado ao interesse publico;

III - definicao de indicadores e metas para avaliagdo de desempenho e de qualidade na prestacao dos servigos,
projetos e programas;

IV - identificacao dos resultados a serem alcancados pela Organizacao Social.

Art. 79 O programa de trabalho a ser apresentado pelas Organizacdes Sociais, de acordo com o objeto
especificado no edital de selecdo, deverdo discriminar os meios e 0s recursos orcamentdrios necessarios a
prestacdo dos servicos objeto do contrato de gestdo a ser firmado, bem como:

I — especificacao do programa de trabalho proposto;
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IT — detalhamento do valor orgado para implementacao do programa de trabalho;

III — definicdo de metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade do servigo, no tocante
aos aspectos econdmico, operacional e administrativo, os respectivos prazos e cronograma de execucao;

IV — definicao de indicadores e metas para avaliacao de desempenho e de qualidade na prestacao dos servicos,
projetos e programas;

V — comprovacao da regularidade juridico-fiscal e de satisfatdria situagao econdmico-financeira da entidade;

VI — comprovacao de experiéncia técnica para desempenho das atividades previstas no contrato de gestao a ser
formalizado;

VII - indicacdo do numero de beneficiarios a ser alcancado a partir da atuacao da Organizacdo Social; e
VIII - identificagdao dos resultados a serem alcancados pela Organizagao Social.

§ 19 A comprovacao de situacao financeira satisfatdria, referida no inciso V do caput deste artigo, sera realizada
por meio do calculo de indices contabeis usualmente aceitos.

§ 20 A exigéncia prevista no inciso VI do caput deste artigo dar-se-a a partir da demonstracdo da experiéncia da
Organizacao Social na area de atuacao relativa ao servico a ser transferido, bem como da capacidade técnica de
seu corpo funcional, a ser definido no edital de selecao.

Art. 89. No edital de selecdo das Organizagdes Sociais devera constar, ainda, a exigéncia de apresentagdo da
seguinte documentagao:

I — certiddes negativas de faléncia, concordata ou recuperagdo judicial, concurso de credores, dissolugdo e
liguidacao;

II — declaracao da Organizacao Social de que nao cumpre as sangOes previstas nos incisos III e IV do art. 87 da
Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

III — comprovante de inscricao do ato constitutivo ou estatuto, no caso de sociedades civis, acompanhado da
relacdo dos membros da Diretoria em exercicio;

IV- demonstracao de que a composicao do Conselho de Administracdo da entidade atende aos requisitos do art.
30 da Lei 4.081/08;

V- certiddes que provem a regularidade fiscal da entidade de acordo com o art. 29 da Lei Federal 8.666/93.

Paragrafo Unico. Deverdo constar, ainda, no edital de selecdo prazo para apresentacao de propostas e para a
impugnacao de editais e recursos.

Art. 9° Ao programa de trabalho proposto pela Organizacao Social, ha de ser atribuida uma pontuacdo, com
critérios objetivamente elencados no edital.

Art. 10. No julgamento dos programas de trabalho propostos, serdo observados os seguintes critérios, além de
outros definidos em edital:

I — economicidade;

IT — definicao dos indicadores de eficiéncia e qualidade do servigo a ser prestado;

III- experiéncia da entidade na prestacao de servigos, projetos e programas objeto do contrato a ser celebrado;
IV — Numero de beneficiarios contemplados pelo programa de trabalho.

Paragrafo Unico. Serd considerado vencedor do processo de selecao o programa de trabalho proposto que
obtiver a maior pontuacao na avaliacao, atendidas todas as condicOes e exigéncias do edital.

Art. 11 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 27 de maio de 2011.
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EDSON RONALDO NASCIMENTO
Conselheiro Presidente

Este texto nao substitui o publicado no DODF n° 103 de 30/05/2011 p. 13, col. 2
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