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& LEGIS

DECRETO N° 41817 DE 17/01/2020

Publicado no DOE - AM em 17 jan 2020

Regulamenta a Lei n° 3.900, de 12 de junho de 2013, que "Dispbe sobre a qualificacdo de pessoa juridica de direito privado, com fins ndo econémicos, como organizacées
sociais e da outras providéncias".

SER CONTADOR NOS DIAS DE HOJE E
COMPLICADO? A GENTE DESCOMPLICA!

d Sistemas para Consultas e Calculos,
— = w" Consultoria, Banco de Dados, Agenda
: ——— Tributaria, Comércio Exterior, etc

O Governador do Estado do Amazonas, no exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 54, 1V, da Constituicao Estadual,

Considerando o disposto no artigo 22 da Lei n° 3.900, de 12 de julho de 2013;

Considerando a necessidade de uniformizagcdo dos procedimentos com vistas a celeridade do tramite administrativo;

Considerando o principio da economia processual, e o0 que mais consta do Processo n° 01.01.011101.00000010.2020,

Decreta:

CAPITULO | DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Para efeitos deste Decreto compreendem-se como Organizagdes Sociais as Entidades Juridicas de Direito Privado, sem fins lucrativos, constituida com objetivo de
prestar servico de apoio a sociedade, através da atuagdo em uma ou mais areas relacionadas ao ensino, a cultura, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnologico e
institucional , a protecéo e preservacdo do meio ambiente, a saude, ao trabalho, a agéo social, ao desporto ou ao desenvolvimento agropecuari o q ue forem qualificadas

como tal, por Ato Administrativo do Chefe do Poder Executivo do Estado do Amazonas.

§ 1° Nao serdo qualificadas como organizagdes sociais as pessoas juridicas de direito privado, de fins ndo econdémicos, qualificadas como Organizagdes da Sociedade Civil
de Interesse Publico, na forma prevista na Lei Federal n°® 9.790, de 23 de margo de 199 9.

§ 2° As pessoas juridicas de direito privado qualificadas como organizagdes sociais serdo submetidas ao controle externo da Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas,
que o exercera com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas, ficando o controle interno a cargo do Poder Executivo.

Art. 2° Os requisitos especificos para que as pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos habilitem-se a qualificacdo como Organizagdo Social - OS, sdo os
constantes do artigo 2° da Lei n° 3.900, de 12 de julho de 2013, e obedecida as condi¢bes estabelecidas nos Anexos I, I, Ill, IV, V e VI deste Decreto.

§ 1° Os requerimentos de qualificagcdo devem ser instruidos com a documentacgao que trata a Lei n°® 3.900, de 12 de julho de 2013, e alteragbes posteriores.
§ 2° Nao serao recebidos requerimentos de qualificagdo organizados em formato distinto ao disposto neste Decreto.

§ 3° Os anexos deste decreto, em formato editavel, encontram-se disponiveis no enderego eletrénico http://www.amazonas.gov.br.

§ 4° Havendo necessidade de maior nimero de caracteres para o preenchimento dos formularios em anexo, o modelo podera ser editado.

CAPITULO Il DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Secéo | Do Procedimento para a Qualificagéo

Art. 3° O Poder Executivo podera qualificar como Organizagdo Social, exclusivamente, Pessoas Juridicas de Direito Privado de fins n&o lucrativos, destinadas as atividades
mencionadas no artigo 1°, conforme o disposto neste Decreto.

§ 1° A entidade constituida na forma estabelecida no artigo anterior, que decidir pleitear sua qualificagdo como Organizagdo Social, devera manifestar sua

vontade mediante requerimento especifico ao Secretario de Estado da éarea de atividade correspondente ao seu objeto social, acompanhado da comprovacdo do
cumprimento dos requisitos estabelecidos na Lei n® 3.900, de 12 de Julho de 2013 e alteragcdes posteriores, bem como neste Decreto e seus anexos.

§ 2° A proposta de que trata o caput deste artigo serd examinada, no tocante aos requisitos objetivos para a qualificagéo, pelo 6rgdo relacionado a area de atividade
correspondente, quanto ao cumprimento das exigéncias especificadas na legislagéo vigente e, em se verificando que foram atendidos os pressupostos legais, o Secretario de
Estado da area de atividade correspondente emitira e fara publicar em Diario Oficial parecer com despacho fundamentado quanto a conveniéncia e oportunidade de sua
qualificagdo como organizagao social.

§ 3° Fica garantida a entidade pleiteante o direto a recursos em caso de parecer desfavoravel, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis.

§ 4° Em caso de manutencéo de parecer negativo, o processo sera arquivado pelo Secretario Estadual responsavel.

§ 5° Se o parecer do Secretario de Estado for favoravel a qualificagdo, o pedido de qualificagdo sera analisado pela Comissdo Permanente de Qualificagdo de Organizagao
Social - CPQOS, composta pelos seguintes membros:

|- o Secretario de Estado Chefe da Casa Civil;
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Il - o Secretario de Estado da Fazenda;
Il - o Procurador Geral do Estado.

§ 6° Poderdo participar das reunides da Comissdo Permanente de Qualificacdo de Organizagéo Social - CPQOS, com direito a voz, os demais titulares de Secretarias de
Estado cuja area de atuagd@o esteja relacionada ao servico a ser descentralizado, para Organizagdes Sociais, em razdo de vinculo tematico entre o objeto desta e o
respectivo campo funcional.

§ 7° A Comissdo Permanente de Qualificagdo de Organizagédo Social - CPQOS incumbe emitir relatério sobre a qualificagdo de Organizagdes Sociais habilitadas a contrato
de gestao setorial junto ao Estado do Amazonas;

§ 8° A Comissao Permanente de Qualificagéo de Organizagdo Social submeteré sua avaliagdo ao Chefe do Poder Executivo, que decidira sobre a Qualificagéo da Entidade,
em ato proprio.

Art. 4° O Poder Executivo podera proceder & desqualificagdo da entidade como organizagéo social, quando verificado o descumprimento das disposi¢cdes contidas no contrato
de gestao ou na Lei n° 3.900, de 12 de julho de 2013.

§ 1° A desqualificacdo sera precedida de processa administrativo, assegurado o direito ao contraditério e a ampl a d efesa, respondendo os dirigentes da organizagéo social,
individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissao.

§ 2° A desqualificagdo importara na reversédo dos bens publicos destinados e do saldo remanescente dos recursos financeiros repassados a organizagdo social, sem prejuizo
das sangOes administrativas, penais e civis aplicaveis a espécie.

Secéao Il Dos Requisitos para a Qualificagao

Art. 5° S&o requisitos especificos para que as Entidades Privadas, referidas no artigo 1° deste Decreto, habilitem-se a qualificagdo como organizagéo social, complementados
pelos Anexos |, Il, Ill, IV, V e VI deste Decreto:

| - comprovar seu papel de Entidade Juridica de Direito Privado sem fins lucrativos , constituida com objetivo de atuar em uma ou mais areas do ensino e cultura, da pesquisa
cientifica, do desenvolvimento tecnolégico e institucional, da protecdo e preservagdo do meio ambiente, da salde, do trabalho, da acdo social, do desporto ou do
desenvolvimento agropecuario;

Il - comprovar sua instituicdo através da apresentagdo de seu Ato Constitutivo, devidamente registrado , dispondo sobre:

a) a natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;

b) finalidade n&o lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

) previsdo expressa de a entidade ter, como 6rgédos de deliberacdo superior e de dire¢cdo, um Conselho de Administracdo e diretoria, definidos nos termos do estatuto,
asseguradas composicao e atribuicdes normativas e de controle basicas previstas neste Decreto;

d) previsdo de participagéo, no érgéo colegiado de deliberagéo superior, de representantes de membros da comunidade de notéria capacidade profissional e idoneidade
moral;

e) composicao e atribuicdes da diretoria;
f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial, dos relatérios financeiros e do relatério de execugéo do contrato de gestéo;
g) no caso de associagao civil, a aceitagcdo de novos associados, na forma do estatuto;

h) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido, em qualquer hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da Entidade;

i) previsdo de incorporagéo integral do patriménio, dos legados ou das doagbes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extingdo ou desqualificacdo, ao patriménio de outra Organizagdo Social, qualificada no ambito do Estado, da mesma area de atuagéo, ou ao
patriménio do Estado, na proporgéo dos recursos e bens por estes alocados:

Il - apresentar ao poder publico, juntamente com o requerimento de qualificag@o, os seguintes documentos e registros:

a) atas da Ultima elei¢do de Diretoria e Conselho de Administragéo;

b) certidao de personalidade juridica vinculada ao Ato Constitutivo da Entidade;

c) ficha de inscricdo de Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda, com cédigo e descri¢do de atividade econémica principal, e secundaria vinculada a
area de atuagado do respectivo Contrato de Gestéo;

d) registros que comprovem a execucao direta de projeto, programa ou parceria com entidade publica no campo de atuagédo descrito em seu Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica como descri¢ao de atividade econémic a;

e) atestado de capacidade de entidade publica no campo de atuagéo descrito em seu Cadastro Nacional de Pessoa Juridica como descri¢éo de atividade econémica;
f) registro de parceria com entidade de auditoria independente;

IV - comprovar com os seguintes registros:

a) Certidao Negativa de Débitos de contribui¢cdes previdenciarias, emitida pelo Ministério da Fazenda;

b) Certidao Negativa de débitos de FGTS, emitido pela Caixa Econdmica Federal;

c) Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Origem, emitida pela Procuradoria Geral do Estado correspondente;
d) Certiddo Negativa de débitos trabalhistas, emitida pelo Poder Judiciério - Justica do Trabalho;

e) Certidao de Distribuicdes Civeis da Comarca de seu Ato Constitutivo;

f) Certidao Negativa de débitos Municipais do municipio de origem;

g) Certificado Digital Eletronico emitido por Certificadora autorizada pela Receita com acesso ao SPED;

h) Manual de procedimentos de contratagéo de Obras e Servigos;

i) Acervo Técnico dos membros da Diretoria Executiva;
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V - assumir, por intermédio de Termo de. Adequag&o, o compromisso de elaboragéo e entrega dos seguintes documentos técnicos:

a) Planejamento Estratégico da unidade, alinhado com os planos estaduais afetos a matéria, juntamente com Plano Operacional atualizado e levantamento técnico, para
implantacdo de Sistema de Gestéo Integrada da Qualidade ou de Acreditagéo, reconhecida pelo Consorcio Brasileiro de Acreditagéo, na unidade de prestagéo de servigos de
gestao plena;

b) compromisso de publicagdo de relatérios financeiros mensais e de execugéo do contrato de gestdo balango trimestrais e demais prestagdes de contas da unidade de
prestacao de servico no Diario Oficial do Estado.

Secéo lll Do Conselho de Administracao

Art. 6° O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos que dispuser o respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de
qualificagéo, os seguintes critérios basicos:

| - ser composto por:
a) até 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagao civi |, de membros eleitos dentre os membros ou os associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

¢) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato de quatro anos, admitida uma reconducéo;

Il - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;
IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a voto;

V - o Conselho deve reunir-se, ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros ndo receberdo remuneragdo pelos servicos que, nesta condicdo, prestarem a organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido de que
participem;

VIl - os conselheiros, eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade, devem renunciar ao assumirem fungdes executivas.

Art. 7° Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagéo séo atribuicdes privativas do Conselho de Administragdo, dentre outras:

| - aprovar a proposta de contrato de gestéo da entidade:

Il - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;

Il - fixar a remuneragédo dos membros da Diretoria;

IV - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

V - aprovar, por maioria, o regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagao de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes da
entidade;

VI - aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execucgdo do contrato de gestao, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborado s p ela Diretoria;

VII - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria
externa, se for o caso.

Paragrafo Unico. Aos conselheiros e membros da Diretoria das organizagdes sociais é vedado exercer cargo em comisséo ou fungéo gratificada no Poder Executivo Estadual.
CAPITULO Ill DOS CONTRATOS DE GESTAO

Art. 8° Para efeitos deste Decreto, entende-se por Contrato de Gestdo o instrumento publico que estabelece a cooperagdo entre um 6rgdo estadual e uma Entidade
qualificada como Organizagdo Social, cujo objetivo seja fomentar a descentralizagdo de atividades e servigos, em conformidade com o disposto na Lei especifica e neste
Decreto.

Paragrafo Gnico. O Contrato de Gestao contera, além de outras especificagdes consideradas necessarias pelos 6rgéos publicos competentes, clausulas dispondo sobre:

| - objeto devidamente delimitado;

Il - direitos e obrigag¢des das partes;

Il - metas e prazos para sua consecugao;

IV - normas de controle, regulacéo e fiscalizagéo;

V - dispositivo sobre responsabilidade civil;

VI - recursos humanos;

VIl - indicadores de qualidade e produtividade;

VIII - indicadores econémico-financeiros;

IX - indicadores de expansao, quando couber;

X - critérios de avaliagdo de desempenho:

Xl - recursos orcamentarios e financeiros;

XII - bens moveis, iméveis, equipamentos e instalagdes disponibilizados;

XIll - vigéncia;

X1V - condicdes para a alteracéo, revisao, renovacao, suspensao e resciséo;

XV - condicdes para intervencao;
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XVI - penalidades aos administradores que descumprirem as clausulas compromissadas; e
XVII - foro para dirimir possiveis questdes.

§ 1° A programacgéo das agdes previstas nos Contratos de Gestdo sera detalhada no respectivo Plano Operacional, o qual devera conter os objetivos e metas a serem
alcancadas, e fara parte integrante do mencionado instrumento.

§ 2° Os termos dos Contratos de Gestdo serdo preliminarmente apresentados na Convocagdo Publica, que sera publicada no Diario Oficial do Estado, juntamente com
prazos vinculados ao processo de qualificagao.

Art. 9° Os Contratos de Gestdo tém natureza juridica de direito publico e serdo firmados pelo Secretario de Estado da area correspondente as atividades e servigos
transferidos, e pelo representante legal da Organizacdo Social, ap6s aprovacéo pelo Conselho Delegado de Administragao.

Art. 10. Os Contratos de Gestdo observardo aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e, também, aos seguintes
preceitos:

| - obrigatoriedade de especificar o programa de trabalho proposto pela Organizagdo Social, estipular os resultados a serem alcangados, os respectivos prazos de execucgao,
bem como os critérios objetivos de avaliagdo de desempenho, inclusive mediante indicadores de qualidade e produtividade; e

Il - obrigatoriedade de estipular limites e critérios para os gastos com remuneragéo e vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos dirigentes e empregados das
Organizagdes Sociais, no exercicio de suas fungdes.

CAPITULO IV DA SUPERVISAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DAS AGOES DO PROGRAMA

Art. 11. A execugdo dos Contratos de Gestédo sera supervisionada, acompanhada e avaliada pela supervisora da area correspondente e demais 6rgdos normativos e de
controle interno e externo do Estado.

Art. 12. E obrigatoria a apresentagao, pelos 6rgéos setoriais de controle interno ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse da Administragdo Publica Estadual,
de relatérios pertinentes a execucdo dos Contratos de Gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da
prestacdo de contas correspondente ao exercicio financeiro ou ao periodo da gestao.

Art. 13. A prestacdo de contas da Entidade, relativa ao exercicio ou gestdo, sera elaborada em conformidade com as disposi¢des constitucionais sobre a matéria, com o
disposto na Lei, no Contrato de Gestdo e nas demais normas juridicas aplicaveis, devendo ser encaminhada ao 6rgdo de controle interno da autoridade supervisora da area
competente.

Art. 14. Os resultados alcangados pelas Organizagdes Sociais na execucdo dos Contratos de Gestdo serdo analisados, periodicamente, pelo 6rgdo de Planejamento
responsavel pela sua supervisdo, acompanhamento e avaliagdo, no ambito de cada Secretaria, que emitira relatério conclusivo e o encaminhara ao Titular da respectiva
Pasta, aos 6rgaos de controle interno e externo do Estado e ao Conselho Delegado de Administracdo da Entidade, até o Gltimo, dia do més subsequente ao encerramento de
cada exercicio financeiro.

Art. 15. Os dirigentes que, em conjunto ou isoladamente, derem causa ao descumprimento da Lei n° 3.900, de 12 de julho de 2013 e alteragdes posteriores, bem como das
normas contidas no presente Decreto e no Contrato de Gestao ficaréo sujeitos ao afastamento das respectivas fun¢des, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

CAPITULO V DO PESSOAL E RECURSOS FINANCEIROS

Art. 16. Aos servidores publicos lotados nas instituicdes governamentais, cujas atividades e servigos sejam absorvidos por Organizagdes Sociais, serdo garantidos todos os
direitos decorrentes do regime juridico a que estejam submetidos.

Art. 17. E permitida, na forma do disposto na Lei n° 3.900, de 12 julho de 2013, a cessdo, por meio do instituto da disposicdo, com dénus para a origem, de servidores
integrantes do quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade supervisor do Contrato de Gestéo, a Organizagédo Social que vier a absorver as correspondentes atividades.

§ 1° N&o seré incorporada aos vencimentos ou a remuneragédo de origem do servidor cedido, qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela Organizagdo Social.
§ 2° O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no 6rgao de origem, quando ocupante de cargo de dire¢ao superior na Organizagdo Social.

Art. 18. A admissdo de pessoal, pelas Organizagées Sociais, serd sempre precedida de processo seletivo simplificado ou de processo de qualificacdo de fornecedor,
devidamente aprovado pelo Conselho Delegado de Administracéo.

Art. 19. Poderao ser destinados as Organizagdes Sociais recursos orgamentarios e bens publicos necessarios ao cumprimento do Contrato de Gestao.

§ 1° Sao assegurados as Organizagbes Sociais os créditos previstos no orcamento e as respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso
previsto no Contrato de Gestao.

§ 2° Podera ser adicionada aos créditos orgamentarios destinados ao custeio do Contrato de Gestéo parcela de recursos para compensar desligamento de servidor cedido,
desde que haja justificativa expressa da necessidade pela Organizagéo Social.

§ 3° Os bens de que trata este artigo serdo destinados as Organizagdes Sociais, dispensada licitagdo, mediante permisséo de uso, consoante clausula expressa do Contrato
de Gestao, conforme faculta a legislagéo vigente.

Art. 20. As Organizagdes Sociais terdo as seguintes fontes de recursos financeiros para o seu funcionamento:

| - as dotagdes orcamentérias que lhes forem transferidas pelo Poder Publico Estadual, originarias do exercicio de suas atividades, nos termos do respectivo Contrato de
Gestéo;

Il - as doagdes e contribuicbes de Entidades nacionais e estrangeiras:

Il - os rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao patriménio e servigos sob a sua administragéo, na forma do Contrato de Gestéo;
IV - as receitas provenientes de servigos prestados; e

V - outros recursos que lhes venham a ser destinados.

CAPITULO VI DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. A Organizagdo Social que tiver absorvido algum servigo publico de interesse social podera adotar o simbolo designativo deste, seguido da identificagdo "OS" e
poderdo requerer, com garantia de reconhecimento do Estado do Amazonas, certificado de Entidade de Interesse Social e de Utilidade Publica, para todos os efeitos legais,
com emissao de respectiva certidao.

Art. 22. Ressalvados os casos previstos em Lei e no Contrato de Gestdo, a Organizagdo Social ndo dependera de autorizagédo prévia do Poder Executivo para a pratica dos

atos de gestéo administrativa e empresarial inerentes as suas atividades regulares e ao seu objeto social, sendo permitido inclusive a
pactuacgdo de parcerias e convénios com outras entidades sem fins lucrativos em casos de evidente beneficio social.

https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=389148 Pagina 4 de 7



Decreto N° 41817 DE 17/01/2020 - Estadual - Amazonas - LegisWeb 20/08/2020 11:30

Art. 23. As operagbes das Organizagdes Sociais integrantes do Programa, instituido pela Lei n° 3.900, de 12 de julho de 2013, dar&o transparéncia ao Plano de Contas e
demais evidéncias contabeis, suas receitas e despesas, seus custos, as muta¢des do seu patrimdnio liquido, bem como os valores histéricos e atuais dos bens do Estado
sob sua posse, as despesas com sua depreciacdo, e as respectivas provisées para reposi¢do dos equipamentos e dos bens, moveis e para a manutengdo dos bens imoéveis
e das instalacdes, todos utilizados na consecugéo dos seus objetivos.

Paragrafo unico. O Plano de Contas de cada Organizac¢éo Social sera aprovado pelo Conselho de Administragéo da respectiva Entidade.

Art. 24. Para atendimento das peculiaridades dos diversos setores da Administracdo Publica Estadual, abrangidos pelo Programa de que trata este Decreto, poderéo ser
editadas normas especificas para as respectivas areas, também aprovadas por Decreto.

Art. 25. Fica o Secretario de Estado da area correspondente ao Contrato autorizado a emitir as Instrugdes Normativas e Portarias complementares necessarias ao
cumprimento deste Decreto, exercendo a orientag@o, acompanhamento, controle e avaliagédo dos procedimentos e atos decorrentes de sua aplicagéo.

Art. 26. Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em Manaus, 17 de janeiro de 2020.
WILSON MIRANDA LIMA

Governador do Estado

CARLOS ALBERTO SOUZA DE ALMEIDA FILHO

Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

ANEXO | FICHA DE IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO DECLARAGAO DE VERACIDADE - PEDIDO DE QUALIFICAGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL NO ESTADO DO
AMAZONAS

ANEXO II HISTORICO DA INSTITUIGAO (MODELO) DECLARAGAO DE VERACIDADE - PEDIDO DE QUALIFICAGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL NO ESTADO DO
AMAZONAS 2

Ref.: Instituigéo: CNPJ:

Declaro para os fins do disposto na Lei Estadual n° 3 . 900 de 12 de julho de 2013, e sua regulamentacéo, que as informacgdes contidas na presente listagem bem como os
documentos listados s&o verdadeiros.

Assinatura representante legal da entidade

Breve Histérico da Instituicao

Nome da Acéo/Projeto/Programa realizado e/ou P_erAlod_o d? Entldad_es /E r_\tes Documentacdo Comprobatéria (copia de | N umeragéo da folha
. | vigéncia (de mé | federativos Parceiros = . L =
em andamento na éarea de Salude (nome do AN .. .~ | contrato de gestad o, ¢ onvénio, publicagdo | da documentagéo
. A - - s/Ano até més /A | (Estado ou  Municipio R . L
Projeto, unidade hospitalar ou regido) no) parceiro) em diério oficial, ou equivalente) anexa comprobatoria

Todos os itens constantes da tabela resumida acima devem ser apresentado s a companhados dos devidos documentos comprobatério s.
2 Para preenchimento a presente documentacéo devera ser baixada no enderego eletronico http://www.XXXX.gov.br

ANEXO Ill CURRICULO DOS TECNICOS DA INSTITUICAO E DECLARAGAO DE VERACIDADE DOS DADOS (MODELO ) 3
DECLARAGAO DE VERACIDADE DOS DADOS

Ref.: Funcionario/profissional associado

Nome: CPF:

Autorizo a entidade , CNPJ: a utilizar meus dados para fins de qualificagdo como organizagéo social no Estado do Amazonas, na forma da
Lei na Lei Estadual n® 3. 900 de 12 de julho de 2013, e sua regulamentagao.

Assinatura do Funcionario/profissional associado

Ref. Instituicdo: CNPJ:

Declaro para os fins do disposto na Lei Estadual n° 3.9 00 de 12 de julho de 2013, e sua regulamentacéo, que os dados apresentados no presente curriculo séo veridicos.
Assinatura representante legal da entidade

3 Para fins de preenchimento a presente documentagéo devera ser baixada no enderego eletronico http://www.XXXX.gov.br

ANEXO IV MODELO DE FOLHA DE RESUMO DE CURRICULO

ANEXO V - DECLARAGAO DE APRESENTAGAO E CONFORMIDADE DOCUMENTAL - PEDIDO DE QUALIFICAGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL NO ESTADO DO
AMAZONAS

DECLARAGAO DE APRESENTAGAO E CONFORMIDADE DOCUMENTAL

Ref.: Instituicéo: CNPJ:

Assinatura representante legal da entidade
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Numeragéo da folha na documentagdo a ser | N&o
DOCUMENTO emregug ¢ se
aplica

Fundamentacéo Legal em Vigor

(exemplo: documento encontra-se entre as
Exemplo) Estatuto Social da Instituicdo folhas 03 e 35 do requerimento de
¢
qualificagéo)

Ato Constitutivo devidamente registrado

GRUPO | - apresentar ao poder publico, juntamente com o requerimento de qualificagédo os seguintes documentos
e registros:

a) atas da Ultima elei¢do de Diretoria e Conselho de Administracédo;
b) certidao de personalidade juridica vinculada ao Ato Constitutivo da Entidade;

c) ficha de inscricdo de Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda com coédigo e descrigéo
de atividade econdmica principal e secundaria vinculada a area de atuagéo do respectivo Contrato de Gestao;

d) registros que comprovem a execugéo direta de projeto, programa ou parceria com entidade publica no campo
de atuagdo descrito em seu Cadastro Nacional de Pessoa Juridica como descri¢cdo de atividade econdémica;

e) atestado de capacidade de entidade publica no campo de atuagcdo descrito em seu Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica como descri¢do de atividade econémica;

f) Manual de praticas de Governanga Coorporativa baseados em sistema de Gestdo Integrada da Qualidade;

g) registro de parceria ou contratagdo com entidade de auditoria independente com notdria especializagdo em
terceiro setor ou mercado com foco nos campos de verificagdo contébeis, financeiros e operacionais.

GRUPO Il - conformidade juridico financeira
a) Certidao Negativa de Débitos de contribui¢cées previdenciarias emitida pelo Ministério da Fazenda;
b) Certidao Negativa de débitos de FGTS emitido pela Caixa Econémica Federal;

c) Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Origem emitida pela Procuradoria Geral
do Estado correspondente;

d) Certidao Negativa de débitos trabalhistas emitida pelo Poder Judiciario - Justica do Trabalho;

e) Certidao de Distribuicdes Civeis da Comarca de seu Ato Constitutivo;

f) Certidao Negativa de débitos Municipais do municipio de origem;

g) Certificado Digital Eletrénico emitido por Certificadora autorizada pela Receita com acesso ao SPED;
h) Manual de procedimentos de contratagdo de Obras e Servigos;

i) Acervo Técnico dos membros da Diretoria Executiva.

Termo de Adequacao

Ref.: Instituicéo: CNPJ:

Declaro que, assim que emitida a qualificacdo de organizacéo social no Estado do Amazonas, a instituicdo assume o compromisso, sob pena de suspenséo da referida
qualificagéo, de elaborar e entregar os seguintes documentos técnicos:

a) Planejamento Estratégico da unidade, alinhado com os planos estaduais afetos a matéria, juntamente com Plano Operacional atualizado e levantamento técnico para
implantacdo de Sistema de Gestéao Integrada da Qualidade ou de Acreditagdo reconhecida pelo Consércio Brasileiro de Acreditagéo, na unidade de prestagdo de servigos de
gestao plena;

b) publicacdo de relatérios financeiros mensais e de execugéo do contrato de gestdo balango trimestrais e demais prestagdes de contas da unidade de prestagéo de servigo
no Diério Oficial do Estado do Amazonas.

Assinatura representante legal da entidade

ANEXO VI DECLARAGAO DE CONFORMIDADE ESTATUTARIA OU DE REQUISITOS - PEDIDO DE QUALIFICAGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL NO ESTADO DO
AMAZONAS 10

Ref.: Institui¢éo: CNPJ:

Declaro para os fins do disposto na Lei Estadual n ° 3. 900 de 12 de julho de 2013, e sua regulamentagdo, que estéo contidos ao presente ato todos os documentos a seguir
listados, sendo os mesmos suficientes e bastantes para atendimento da legislagdo em vigor . Reconhego ainda que a lista abaixo é de total responsabilidade da instituicdo
que represento, sendo que qualquer documento modelo disponibilizado pelo Estado do Amazonas em via impressa ou digital presta-se apenas a agilizar os procedimentos.

Declaro ainda que a instituigdo que represento NAO E QUALIFICADA como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico, na forma prevista na Lei Federal n° 9.790,
de 23 de marcgo de 1999, em atendimento a restricdo constante do § 2°, Art. 1° da Lei Estadual n° 3. 900 de 12 de julho de 2013.

Assinatura representante legal da entidade

Artigo/ clausula | Numeragéo da | Nao

correspondente | folha na | se
DOCUMENTO no Estatuto da | documentacéo | aplica
entidade a ser entregue | 11
Fundamentacé o Legal e m Vigor 12
(exemplo:
documento
(exemplo: encontra-se

A - Ex. Exigéncia constante da fundamentag&o legal em Vigor artigo 2 do | folha 03 do

https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=389148 Pagina 6 de 7



Decreto N° 41817 DE 17/01/2020 - Estadual - Amazonas - LegisWeb 20/08/2020 11:30

estatuto da | requerimento
entidade) de
qualificagéo)
| - Dispor sobr e a natureza social de seus objetivos relativos a area de atuacéo para qual foi requerida a qualificacéo;

II - Dispor sobre a finalidade nao lucrativa da entidade, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros
no desenvolvimento das proprias atividades;

Ill - Copia autenticada da ata de eleicdo da Diretoria e do Conselho de Administragdo com mandato vigente, registrada em
cartorio;

a) previsdo de participagdo, no 6rgao colegiado de deliberagdo superior, de representantes de membros da comunidade de
notéria capacidade profissional e idoneidade moral

IV - Prever expressamente a existéncia de um Conselho de Administragdo, como érgéo de deliberagdo superior, assegurando
sua composicdo, e obedecendo aos seguintes critérios para fins de atendimento aos requisitos de qualificagéo:

a) Composicdo de até cinquenta e cinco por cento de membros eleitos dentre os membros ou associados, no caso de
associacao civil;

b) Composigéao de trinta e cinco por cento de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria
capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

¢) Composicao de dez por cento de membros eleitos pelos empregados da entidade;

d) Previséo de mandato de quatro anos, admitida uma recondugao;

e) Previséo de que o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser por dois anos;
f) Previsdo de participacao do dirigente maximo da entidade nas reuniées do Conselho, sem direito a voto;

g) Previsdo de realizagéo de, pelo menos, trés reunides ordinarias anuais, e extraordinarias a qualquer tempo

h) Previsdo de que os conselheiros ndo receberdo remuneragdo pelos servigos prestados nesta condicéo, ressalvada a ajuda de
custo por reunido da qual participarem;

i) Previsdo de que os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem renunciar ao assumirem as
correspondentes fun¢des executivas

V - Prever atribuicdes normativas e de controle basicos para o Conselho de Administragéo, privativas, incluindo:
a) Aprovacdo da proposta de contrato de gestdo da entidad e;

b) Aprovacéao da proposta de orgcamento da entidade e do programa de investimentos;

c) Designacéo e dispensa dos membros da Diretoria;

d) Fixacdo da remuneragdo dos membros da Diretoria;

e) Aprovacdo do Regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e
as competéncias;

f) Aprovagao por maioria de, no minimo, dois tercos de seus membros o regulamento préprio, contendo os procedimentos que
deve adotar para a contratagdo de obras e servicos, bem como para compras e alienagdes, e o plano de cargos, salarios e
beneficios dos empregados da entidade;

g) Aprovagdo e encaminhamento ao 6rgdo supervisor do contrato de gestdo dos relatérios gerenciais e de atividades da
entidade, elaborados pela Diretoria;

h) Fiscalizagdo do cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovagdo dos demonstrativos financeiros e contabeis e das
contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa

VI - Prever expressamente a existéncia de uma Diretoria, como 6rgéo de direcéo;

VII - Prever a participagdo no Conselho de Administracdo de membros da comunidade, de notéria capacidade profissional e
idoneidade moral;

VIII - Prever a composigéo e atribuicbes da Diretoria da entidade;
IX - Em caso de associagao civil, prever a aceitagdo de novos associados, na forma do Estatuto;

X - Vedar a distribui¢cdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipotese, inclusive em razdo de desligamento,
retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

Xl - V edar expressamente que conselheiros e membros da Diretoria da entidade exercam cargo em comissdo ou funcao
gratificada no Poder Executivo;

XIl - Prever a incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe forem destinadas, bem como os
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificacdo da entidade, ao patriménio de
outra Organizagdo Social qualificada no ambito do Municipio para a mesma éarea de atuagdo ou ao patriménio do Municipi o, na
proporgéo dos recursos e bens por este alocados Paragrafo unico Na hipétese de a entidade requerente da qualificagdo como
Organizagéo Social existir ha mais de cinco anos, contados da publicagéo da Lei n° 5.0 26, de 19 de maio de 2009, a entidade
devera apresentar projeto de alteragdo do estatuto, para adequéa-lo ao contido no art. 3° incisos | a IV da Lei n° 5.026, firmando
compromisso de alteracdo estatutaria no prazo de dois anos.

10 Para fins de preenchimento a presente documentacédo devera ser baixada no enderecgo eletronico http://www.XXXX.gov.br
11 A néo aplicabilidade devera ser justificada no campo "observacgdes".

12 Devera ser listada toda documentacéo explicitada na legislagdo em vigor na data de protocolo do requerimento de qualificagéo.
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