Dleis

DECRETO N° 6178, DE 29 DE OUTUBRO DE 2014

REGULAMENTA A LEI N°
5140, DE 29.12.2010, QUE
DISPOE SOBRE A QUALIFICACAO
DE ENTIDADES COMO
ORGANIZACOES SOCIAIS NO
MUNICIPIO DE SERTAOZINHO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE ALBERTO GIMENEZ, Prefeito Municipal de Sertdozinho, Estado de S&o Paulo, no uso
de suas atribuicdes legais, DECRETA:

Capitulo |
DA IMPLANTACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO POR ORGANIZACOES SOCIAIS

Este Decreto estabelece as normas regulamentares com respeito & Qualificagdo de
entidades como Organiza¢des Sociais - OS no Municipio de Sertdozinho, instituido pela Lei n®
5.140, de 29 de dezembro de 2010.

§ 1° A absorcdo, por entidades qualificadas como Organiza¢gbes Sociais, de atividades e
servigos ora desempenhados por 6rgdos e entidades publicas do Municipio, ser4 promovida
sem prejuizo da continuidade da correspondente prestacdo dos servicos a populacdo
beneficiaria.

§ 2° A andlise de conveniéncia e da oportunidade quanto a descentralizacdo, para
Organizacdes Sociais, de atividades e servicos mencionados neste artigo € de competéncia
do Secretario Municipal da area correspondente a atividade fomentada conjuntamente com o
Secretario Municipal de Administracao.

Capitulo Il

DA QUALIFICACAO E DESQUALIFICACAO DE ENTIDADES COMO ORGANIZACAO
SOCIAL

SECAO |
DA QUALIFICACAO

¥ O Poder Executivo somente podera qualificar como Organizagdo Social as entidades
gue atendam aos requisitos:
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| - comprovar o registro de seu ato constitutivo e alteracéo posterior se for o caso, dispondo
sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacéo;

b) obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das
préprias atividades;

¢) composicao e atribuicdes dos érgaos da entidade;

d) aceitacdo de novos membros ou associados, na forma do estatuto;

e) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcelas do patrimdnio liquido em qualquer hipotese
em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

f) previsdo de incorporacdo integral do patriménio, legados ou doacdes que lhe foram
destinados por forgca do Contrato de Gestdo e a ele afetados, bem como dos excedentes
financeiros vinculados ao referido instrumento, em caso de extincdo ou desqualificacdo, ao
patriménio de outra Organizacao Social congénere qualificada no &mbito do Municipio ou ao
patriménio do Municipio ou do Estado, na propor¢céo dos recursos e bens por estes alocados;

Paragrafo Unico - A qualificacdo da entidade como Organizacdo Social dar-se-a por ato
conjunto do Secretéario de Municipal de Administracdo e do Secretario Municipal gestor ou
regulador da area de atividade correspondente ao seu objeto social.

X A entidade que decidir pleitear sua qualificagdo como Organizagdo Social, devera
manifestar sua vontade mediante requerimento de qualificacdo a ser encaminhado ao
Secretario Municipal de Administracdo, acompanhado de cOpia autenticada dos seguintes
documentos:

| - estatuto social devidamente registrado em cartorio;

Il - ata de eleicdo ou nomeacao dos integrantes dos 6rgaos que o compde;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

IV - plano estratégico da entidade;

V - comprovante de experiéncia anterior na execu¢cdo de projetos, programas ou planos de
acao relacionados a atividade da qualificacao pretendida, quando for o caso;

VI - curriculo dos membros da Diretoria Executiva ou instancia equivalente; e

VII - qualificacdo dos membros da equipe técnica da entidade.

§ 1° O requerimento de que trata este artigo devera ser examinado pela Secretaria Municipal
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de Administracdo, através da Comissdo Permanente de Licitacdo num prazo de até 05 (cinco)
dias apos o seu recebimento, para verificagdo de cumprimento das exigéncias especificadas
na Lei Federal n® 9.637 de 15 de maio de 1998, Lei Municipal n® 5.140 de 29 de dezembro de
2010, e este Decreto. (Redacgéo dada pelo Decreto n° 6660/2016)

§ 2° Atendidos os pressupostos previstos no paragrafo anterior, sera o processo encaminhado
a Secretaria Municipal correspondente a atividade estatutaria da entidade, para analise e
parecer, através de uma Comissdo Especial, num prazo de até 05 (cinco) dias, quanto a
capacidade técnica e operacional da entidade para a eventual gestdo de atividades e servicos

a serem descentralizados.

§ 3° Em caso de nao ter experiéncia anterior a que se refere o inciso V, esta podera ser
substituida pela comprovacgédo de experiéncia gerencial do seu corpo diretivo.

SECAO I
DA DESQUALIFICACAO

A entidade sera desqualificada como Organizag&o Social, mediante ato conjunto do
Secretario Municipal de Administracédo e do Secretario Municipal gestor ou regulador da area
de atividade correspondente ao objeto social da entidade, caso:

| - disponha, de forma irregular, dos recursos, bem ou servidores publicos que Ihes forem
destinados;

Il - incorrer em irregularidade fiscal ou trabalhista;

Ill - descumprir os termos da legislacdo vigente, bem como as normas estabelecidas neste
Decreto; e

IV - descumpra quaisquer das clausulas consignadas no Contrato de Gestao.

§ 1° A perda da qualificacdo de que trata este artigo dar-se-a mediante decisao proferida em
processo administrativo, instaurado na respectiva Secretaria Municipal da area
correspondente devendo, sempre, ser observado o principio da ampla defesa e do
contraditério.

8 2° Responderdo os dirigentes da organizacdo social, individual e solidariamente, pelos
danos ou prejuizos decorrentes de sua acdo ou omissao, na forma da lei.

Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou entidade sindical, desde que
amparados por provas substanciais da ocorréncia de erro ou fraude, é parte legitima para

requerer administrativamente a desqualificagdo de uma entidade como Organizacéo Social.

A perda da qualificacdo como Organizacdo Social importara na rescisdo de eventual
Contrato de Gestéao ja firmado entre a entidade e a Administracdo Publica Municipal.
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Paragrafo Unico - Decretada a desqualificacdo da entidade como Organizacg&o Social, os bens
cujo uso lhe tenha sido permitido, bem como o saldo dos recursos entregues para a execugao
do Contrato de Gestao, deverado ser revertidos, imediatamente, ao Municipio, sem prejuizo de
outras sanc¢fes cabiveis.

Capitulo 111
DO CONTRATO DE GESTAO

Contrato de Gestdo € um instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade
gualificada como Organizacdo Social, de interesse muatuo, e que estabelecera a relagédo entre
0 Municipio e a respectiva entidade, com vistas ao fomento e execucao de atividades ou
servicos relativos as areas relacionadas no artigo 1° deste Decreto, com énfase no alcance de
resultados.

Para fins deste Decreto, considera-se:
| - érgdo gestor: o 6rgado da Administracdo Publica Municipal responsavel pela transferéncia
dos recursos financeiros ou pela descentralizacdo de créditos orcamentarios destinados a

execucao do objeto do Contrato de Gestao, bem como a sua fiscalizacao;

Il - executor: a entidade qualificada como Organizacdo Social, que pactue a execucdo de
atividades e servicos mediante a firmatura de Contrato de Gestao; e

Decreto n° 7101/2018)

X O Contrato de Gestdo devera observar os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, e eficiéncia, discriminard as atribuicdes,
responsabilidades e obrigacdes do Orgdo Gestor, do Executor e dos Intervenientes, se for o
caso, e contera, além de outras especificacdes consideradas relevantes, os seguintes
elementos:

| - no titulo:

a) denominac&o do Orgéo Gestor, do Executor, e dos Intervenientes.

Il - no preambulo:

a) a denominac&o, o endereco e o nimero do CNPJ/MF do Orgéo Gestor, do Executor e dos
Intervenientes;

b) o nome, nimero e 6rgdo expedidor da Carteira de Identidade e o niumero do CPF dos

respectivos responsaveis ou daqueles que estiverem atuando por delegacdo de competéncia

LeisMunicipais.com.br - Decreto 6178/2014 (http://leismunicipa.is/dpsrt) - 26/08/2020 16:29:41


https://leismunicipais.com.br/a/sp/s/sertaozinho/lei-ordinaria/2011/377/3778/lei-ordinaria-n-3778-2011-este-ato-ainda-nao-esta-disponivel-no-sistema
https://leismunicipais.com.br/a/sp/s/sertaozinho/decreto/2018/710/7101/decreto-n-7101-2018-dispoe-sobre-a-revogacao-de-dispositivo-do-decreto-n-6178-de-29-de-outubro-de-2014-e-da-outras-providencias
https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/dpsrt

Dleis

expressa; e
c) 0 nimero e a data de publicacdo da portaria de publicacdo de atividades, bem como do
decreto de qualificagéo da entidade como organizagéo social;

Il - clausulas dispondo sobre:

a) o objeto do Contrato de Gestéao;

b) os direitos e obrigacfes dos participes;

C) metas e prazos para sua execucéo do Contrato;

d) indicadores de qualidade, produtividade e econémico-financeiros, se couber;

e) critérios de avaliacdo de desempenho;

f) detalhamento dos recursos orcamentérios e financeiros necessarios ao atendimento do
objeto do Contrato de Gestdo, com a indicagéo da fonte respectiva;

g) estipulacao dos limites e critérios para despesa com remuneracao e vantagens de qualquer
natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das Organiza¢Bes Sociais, no
exercicio de suas func¢des, com recursos oriundos do Contrato de Gestao;

h) detalhamento de eventuais recursos humanos, materiais, bens moveis, imoveis,
equipamentos e instalacdes a serem disponibilizados a Organizacdo Social por conta do
Contrato de Gestéo;

i) condicOes para a alteracao, revisédo, renovagao, suspensao e rescisao;

j) prazo e vigéncia,

[) penalidades aos administradores que descumprirem as clausulas compromissadas; e

m) foro para dirimir possiveis questdes.

n) as contrapartidas financeiras por parte da Organizagédo Social, se houver; e

0) as metas de captacao de recursos com terceiros, se houver;

p) atendimento indiferenciado aos usuarios dos servi¢os objeto do Contrato de Gestéo;

q) indicacéo de que, em caso de extingdo da Organiza¢do Social ou rescisdo do Contrato de
Gestéo, o0 seu patriménio, os legados e as doac¢bes que lhe forem destinados, bem como os
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo incorporados ao patriménio do
Municipio, ressalvados o patrimdnio, bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos
com recursos a ele estranhos e de atividades préprias da instituicdo, diferentes e néo
relacionadas ao Contrato de Gestéo;

r) adogéo de praticas de planejamento sistematico das acdes da Organizacao Social, mediante
instrumentos de programacdo, orcamentacdo, acompanhamento e avaliagdo de suas
atividades, de acordo com as metas pactuadas;

s) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diério Oficial do Municipio, de demonstracbes
financeiras, auditadas e elaboradas em conformidade com os principios fundamentais de
contabilidade e do relatério de execuc¢édo do contrato de gestao;

t) obrigatoriedade de especificar 0 programa de trabalho proposto pela Organizacdo Social,
estipular as metas a serem atingidas, os respectivos prazos de execuc¢do, bem como os
critérios objetivos de avaliacdo de desempenho, inclusive mediante indicadores de qualidade e
produtividade;

u) estipulacdo de limites e critérios para remuneracado e vantagens, de qualquer natureza, a
serem pagas aos dirigentes e empregados da Organizacdo Social, no exercicio de suas
fungdes, com os recursos do Contrato de Gestéo; e

v) vinculacéo dos repasses financeiros, que forem realizados pelo Municipio, ao cumprimento
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das metas pactuadas no Contrato de Gestao.

A programacao das acdes previstas no Contrato de Gestdo sera detalhada em projeto
especifico, constituindo-se anexo integrante do Contrato de Gestao independentemente de
sua transcricao.

A eventual permissdo de uso de bens publicos para a execucdo do Contrato de
Gestao, bem como a eventual cesséo de servidores publicos seréo discriminadas sob a forma
de documentos intitulados, respectivamente "Especificacdo do Patriménio Publico Permitido"
e "Especificacdo do Quadro de Servidores Cedidos", a serem elaborados segundo orientacéo
da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, e constituirdo anexos
integrantes do Contrato de Gestéao.

BN PR A avaliacdo dos resultados do Contrato de Gestdo devera ser discriminada em
documento denominado "Sistematica de Avaliacdo" e constara de anexo especifico do
Contrato.

Para a firmatura de Contrato de Gestédo, a Organiza¢do Social devera apresentar,
juntamente com o projeto referido no artigo 12 deste Decreto, a comprovacéo da regularidade
fiscal perante a Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil, Fazendas Publicas Estadual e
Municipal, do Municipio de Sertdozinho e do Municipio sede da entidade, bem como junto a
Seguridade Social Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Certiddo Negativa de Débito
Trabalhista.

O Contrato de Gest&o podera ser firmado por periodo superior ao do exercicio fiscal.

§ 1° Caso expire a vigéncia do Contrato de Gestdo sem o adimplemento total do seu objeto ou
exista, nessa data, excedentes financeiros disponiveis com a Organizacdo Social, o referido
instrumento poderd ser prorrogado, desde que haja justificativa de prestacdo de contas
devidamente aprovada pela Comissdo de Gestdo e Fiscalizacdo, atendidas as demais
exigéncias legais.

§ 2° As despesas com a execucdo do Contrato de Gestdo e realizadas no periodo
compreendido entre a data original de encerramento e a formalizacdo de nova data de término
serdo consideradas como legitimas, desde que cobertas pelo respectivo empenho.

I Para que o Orgdo Gestor autorize o desembolso financeiro pactuado no Contrato de
Gestdo, a Organizacdo Social devera providenciar a abertura de conta bancéria,
exclusivamente o contrato de gestao.

Paragrafo Unico - A Organizacgo Social devera informar o nimero da conta corrente, agéncia
e 0 banco de que trata o "caput" deste artigo, ao Orgdo Gestor, até 2 (dois) dias Uteis
anteriores a data prevista para a assinatura do Contrato de Gestao.

Nao sera admitida a vigéncia simultanea de 2 (dois) ou mais Contratos de Gest&o com

o mesmo Org&o Gestor, bem como a pactuacio de mais de um projeto, no mesmo Contrato.
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SECAO |
DA SELECAO DA ORGANIZACAO SOCIAL

A selecdo de entidades, para fins da transferéncia de que trata esta Lei, far-se-a com
observéancia das seguintes etapas:

| - publicacdo do edital, previamente aprovado pela Procuradoria Geral do Municipio;

Il - recebimento e julgamento das propostas;

Il - emissdo de parecer técnico;

IV - andlise juridica do procedimento de selecao por parte da Procuradoria Geral do Municipio;
e

V - homologacao do resultado final da selecao de entidades por parte do Municipio.
O edital contera:

| - descricdo detalhada da atividade a ser transferida, e dos bens e equipamentos a serem
destinados para esse fim;

Il - critérios objetivos para o julgamento da proposta mais vantajosa para a Administracao
Publica;

Il - prazo e local para apresentagcéo da proposta de trabalho; e
IV - Minuta do Contrato de Gestéo.

A\is N A proposta de trabalho apresentada pela entidade devera conter os meios financeiros
necessarios a prestacdo dos servicos a serem transferidos, e, ainda:

| - especificacédo do programa de trabalho proposto;

Il - especificacdo do orcamento;

Ill - definicho de metas operacionais e resultados, indicativas de melhoria da eficiéncia e
qualidade do servico, do ponto de vista econdémico, operacional e administrativo, e 0s

respectivos prazos de execucao;

IV - definicdo de indicadores adequados de avaliacdo de desempenho e de qualidade na
prestacéo dos servigos autorizados;

V - comprovacao da regularidade juridico-fiscal;
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VI - comprovacao de experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto do Contrato de
Gestdao, especificamente de seus membros do Conselho de Administracao e Diretoria; e

VIl - em caso de recursos de terceiros, a entidade devera comprovar por meio de documentos
legais a garantia e origem destes.

§ 1° A exigéncia do inciso VI deste artigo limitar-se-a& & demonstragéo, pela entidade, de sua
experiéncia gerencial na area relativa ao servico a ser transferido, bem como da capacidade
técnica do seu corpo funcional, devendo o edital estabelecer, conforme recomende o interesse
publico, e considerando a natureza dos servicos a serem transferidos, tempo minimo de
existéncia prévia das entidades interessadas a participar do procedimento de selecao.

8 2° Na hipodtese do Edital ndo estabelecer tempo minimo de existéncia prévia, as entidades
com menos de 1 (um) ano de funcionamento comprovarédo experiéncia gerencial por meio da

gualificacdo do seu corpo diretivo.

28Il No julgamento das propostas serdo observados, além de outros definidos em edital,
0S seguintes critérios:

| - resultados a serem alcancados, quantitativos e qualitativos;
Il - economicidade;

Il - indicadores de eficiéncia e qualidade do servico;

IV - a capacidade técnica e operacional da candidata;

V - ajustamento da proposta as especificacdes técnicas e aos critérios utilizados pelo Poder
Publico; e

VI - adequacédo entre 0s meios sugeridos, seus custos, cronogramas e resultados.

Paragrafo Unico - O julgamento sera finalizado com um parecer técnico, emitido pelo
Comissao Especial designada pela Secretario Municipal da area e pela Comissdo de
Licitacao, levando-se em consideracdo os critérios contidos nos incisos deste artigo, além do
termo de conveniéncia e oportunidade da transferéncia da gestéo ja elaborado.

Demonstrada a inviabilidade de competicdo, e desde que atendidas as exigéncias
relativas a proposta de trabalho, podera ser dispensada a publicacdo de edital de selecao de
Organizacdo Social, devendo, contudo, serem observados os principios da legalidade,
moralidade, igualdade, publicidade, motivacéo e eficiéncia.

Paragrafo Unico - Para os efeitos desta Lei, dar-se-4 inviabilidade de competi¢cdo quando:

| - apds a publicidade a que se refere a Lei n° 5.140/2010 e este Decreto, apenas uma
entidade houver manifestado interesse pela gestdo da atividade a ser transferida; e
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Il - houver impossibilidade material técnica das demais entidades participantes.

:\iev7H Poderdo participar do procedimento de selecdo, sem prévia qualificacdo, no Municipio
de Sertdozinho, como organizagéo social, as entidades que detenham essa qualificacdo em
outros entes federativos.

Paragrafo Unico - Na hipotese deste artigo, a entidade tera que se qualificar como
organizacdo social no Municipio até a data da assinatura do contrato, como condi¢do
indispensavel a celebracéo do termo.

ApOs o julgamento definitivo das propostas pela Comissao de Licitacdo e a Comisséo
Especial da Secretaria que ira atuar na qualidade de Orgdo Gestor, indicando a classificacéo,
submetera a andlise juridica do procedimento de selecdo por parte da Procuradoria do
Municipio para posterior homologacao do resultado final da selecao pelo Prefeito Municipal.

SECAO Il
DA SUPERVISAO, ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO E FISCALIZACAO DOS
CONTRATOS DE GESTAO

A execugdo dos Contratos de Gestdo sera supervisionada, acompanhada e avaliada,
de forma global, pela Secretaria Municipal que ira atuar como 6rgao Gestor, sem prejuizo da
acdo institucional da Secretaria Municipal de Administracéo e da Controladoria do Municipio.

SECAO I
DA COMISSAO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

Os resultados alcancados pelas Organizacdes Sociais com a execucdo do Contrato
de Gestédo serdo acompanhados e analisados, periodicamente, por Comissdo de Gestao e
Fiscalizag&o, que emitira relatorio conclusivo e o encaminhara aos titulares do Orgéo Gestor e
da Secretaria Municipal de Administracdo, até o Ultimo dia do més subseqliente ao
encerramento de cada trimestre do exercicio financeiro.

§ 1° Até o ultimo dia do més subseqiiente a cada exercicio financeiro, a Comissédo de Gestao
e Fiscalizacdo deveréa elaborar o Relatério de Avaliagdo Anual de Execucdo do Contrato de
Gestdo, e encaminha-lo aos titulares do Orgdo Gestor e da Secretaria Municipal de
Administracéo para apreciacéo e manifestagéo.

§ 2° Até 30 (trinta) dias apds a rescisdo ou término do Contrato de Gestédo, a Comissdo de
Gestdo e Fiscalizacdo devera elaborar o Relatério de Avaliacdo Final de Execucdo do
Contrato de Gest&o, e encaminha-lo aos titulares do Orgio Gestor e da Secretaria Municipal
de Administracdo para apreciacdo e manifestacao.

\i#l Cabe ao Secretario Municipal da area correspondente a atividade a ser transferida a
Organizacado Social, a gestéo e fiscalizacdo da execucao do contrato de gestéo firmado com a
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respectiva organizacao.

§ 1° A gestéo e fiscalizagdo de que trata este Artigo sera realizada via Comisséo de Gestéo e
Fiscalizacdo, a ser constituida por ato do Secretario da pasta gestora.

§ 2° A Comisséo de Gestao e Fiscalizacdo de que trata o paragrafo anterior sera composta de
no minimo 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) suplentes e tera, dentre outras atividades
julgadas relevantes pelo Gestor da Secretaria Gestora, as seguintes atribuicdes:

a) realizar avaliacdo técnica periddica dos contratos firmados;

b) monitorar, avaliar e tramitar os relatorios dos resultados apresentados pelos contratados em
relacdo aos objetivos de cada contrato e consolidar as analises realizadas;

c) realizar o controle e avaliacdo econdmico-financeira da contraprestacdo dos servicos
contratualizados, em conformidade com os principios da eficiéncia e economicidade;

d) realizar atividades pertinentes ao controle e avaliacdo do faturamento e pagamento dos
servicos contratados, inclusive atestar a execucao dos servigos prestados pela Organizacao
Social.

e) interagir com as varias instancias da Secretaria Gestora, relacionadas com a funcdo de
contratacdo, controle e avaliacdo de servicos;

f) elaborar pareceres técnico-assistenciais, administrativos e financeiros, que subsidiem o
gestor municipal em sua analise e tomada de deciséo, inclusive sobre a aplicacdo das
penalidades legais; e

g) acompanhar o desempenho da Organiza¢do Social frente ao cumprimento das metas
estabelecidas no Contrato de Gestédo, através de relatérios periddicos, conforme estabelecido
no referido instrumento.

SECAO IV
DOS REGULAMENTOS DE COMPRAS E CONTRATACAO DE OBRAS, SERVICOS E
PESSOAL

A Organizacdo Social fara publicar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados
da assinatura do Contrato de Gestéo, regulamentos contendo os procedimentos adotados no
ambito do Contrato de Gestao, para:

| - contratacdo de obras e servicos; e

Il - compras e contratacdo de pessoal.

A elaboragdo dos regulamentos referidos no artigo anterior devera observar os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia,

devendo ser disponibilizados no site da Prefeitura Municipal da Sertaozinho.

SECAOV
DAS PRESTACOES DE CONTAS DOS CONTRATOS DE GESTAO
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A prestagdo de contas da Organizagdo Social, inerente ao Contrato de Gestéo,
correspondente aos periodos ou exercicio financeiro, devera ser elaborada em conformidade
com as disposicdes legais e constitucionais que tratam da matéria, bem como com o disposto
no Contrato de Gestdo, devendo ser encaminhada, primeiramente, ao Orgdo Gestor para
analise e aprovacdo pela Comissédo de Gestao e Fiscalizagéo.

Paragrafo Unico - Apds andlise e aprovacdo, a Comissdo Gestdo e Fiscalizacdo encaminhara
a prestacdo de contas a Secretaria Municipal da Fazenda, que, apds os procedimentos legais,
promovera o seu encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado.

O prazo para a apresentagdo da prestacdo de contas, contado do recebimento dos
recursos financeiros do Contrato de Gestédo pela Organizacdo Social, sera de 90 (noventa)
dias.

Paragrafo Unico - O saldo n&do utilizado de parcela de recursos antecipados recebidos a
qualquer titulo, se ndo devolvido, devera ser aplicado na expansdo e/ou melhoramento das
metas pactuadas e comprovado na prestacao de contas subsequente.

LGSRl As  prestacfes de contas de recursos antecipados, compostas de forma
individualizada de acordo com a finalidade da despesa e no valor da parcela, conterdo os
seguintes documentos:

| - extrato da conta bancaria especifica abrangendo a data do recebimento da parcela até o
ultimo pagamento efetuado e conciliagdo bancéria, se for o caso;

Il - documentos comprobatérios das despesas realizadas, tais como notas fiscais, recibos,
folhas de pagamento, relatérios resumo de viagem, ordens de trafego, bilhetes de passagem,
guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, entre outros;

Il - fotocdpia dos cheques ou ordens bancérias emitidas;

IV - declaracao do responsavel, no documento comprobatério da despesa, certificando que o
material foi recebido ou o servico prestado em conformidade com as especificacdes nele

consignadas; e

V - declaracgédo firmada pelo dirigente maximo da Organizacao Social, atestando o recebimento
e a aplicagéo dos recursos financeiros.

Paragrafo Unico - Para efeitos do disposto no inciso Il deste artigo, recibos ndo se constituem
em documentos hdbeis a comprovar despesas sujeitas a incidéncia de tributos federais,

estaduais ou municipais.

LS8 As prestacOes de contas parciais e anuais deveréo ser analisadas e avaliadas sob os
seguintes aspectos:

| - técnico: quanto a execucao fisica e o0 alcance das metas pactuadas no Contrato de Gestéo,
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podendo ser utilizados laudos obtidos junto a autoridades publicas do local de execucdo do
Contrato de Gestéo; e

Il - financeiro: quanto a correta e regular aplicacdo dos recursos do Contrato.

Capitulo IV
DA INTERVENCAO NAS ATIVIDADES E SERVICOS DESCENTRALIZADOS POR
CONTRATO DE GESTAO

Bkl O Poder Executivo Municipal, na hipétese de comprovado risco quanto a sua
regularidade ao fiel cumprimento das obrigacdes assumidas no Contrato de Gestdo, podera
intervir nos servicos descentralizados.

A intervencdo far-se-4 mediante Portaria do Secretario Municipal que assinou o
Contrato de Gestéo, que contera a designacéo do interventor, o prazo de intervencéo - o qual
nao ultrapassara 180 (cento e oitenta) dias -, seus objetivos e limites.

Decretada a intervencéo, o Secretario Gestor do Contrato de Gestéo devera, no prazo
de 30 (trinta) dias contados da publicagdo do ato respectivo, instaurar procedimento
administrativo para comprovar as causas determinadas na medida e apurar
responsabilidades, assegurado o direito de ampla defesa.

Capitulo V

DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS E FINANCEIROS

Os 6rgéos e entidades da Administracdo Publica Municipal, integrantes do orcamento
fiscal e da seguridade social poderdo destinar recursos orcamentarios necessarios a
assinatura de Contrato de Gestdo com Organizacfes Sociais.

Paragrafo Unico - Os recursos financeiros destinados a execucio dos Contratos de Gest&o
firmados pelo Municipio, que se destinem ao desenvolvimento de atividades ou a manutencéo
dos servicos efetivamente prestados ou postos a disposi¢éo dos interessados, poderdo correr
por conta de dotacdes do Orcamento Geral do Municipio.

Ayl O desembolso financeiro as Organizacdes Sociais ocorrera a titulo de antecipacéo e
dar-se-a de acordo com o estabelecido em clausula expressa no Contrato de Gestao.

A\EEE O Contrato de Gestdo poderé estabelecer:
| - as contrapartidas financeiras por parte da Organizacéo Social; e
Il - as metas de captacdo de recursos com terceiros.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo devera estar regulado em clausula expressa no
Contrato de Gestéo.
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A8kl Os Contratos de Gestdo firmados com as Organizacdes Sociais poderdo ter as
seguintes fontes de recursos financeiros para a sua execucao:

| - dotagBes orcamentarias que lhes forem transferidas pelo Poder Publico Municipal;
Il - as doacgdes e contribuicBes de entidades nacionais e estrangeiras, publicas e privadas;

Il - os rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patriménio e servi¢cos sob a sua administracao;

IV - as receitas provenientes de servicos prestados a terceiros ou bens produzidos em
decorréncia do Contrato de Gestao;

V - transferéncias de outros entes publicos ou privados; e
VI - outros recursos que Ihes venham a ser destinados por forca do Contrato de Gestéo.

Capitulo VI
DAS DISPOSIQC)ES GERAIS E FINAIS

A cessdo de servidores publicos a Organizacdes Sociais por forca da assinatura de
Contrato de Gestdo, somente podera disciplinado pela Secretaria Municipal de Administracao,
juntamente com a Secretaria Municipal da area correspondente a atividade a ser transferida a
Organizacao Social.

Paragrafo Unico - O valor pago pelo Municipio, a titulo de vencimentos, vantagens pecuniarias
e contribuicdo previdenciaria do servidor colocado a disposi¢do da Organizacao Social, sera
abatido do valor de cada repasse mensal.

{8V Ressalvados os casos previstos em Lei e no Contrato de Gestdo, a Organizacéo
Social ndo dependera de autorizacdo da Administracdo Publica Municipal para a pratica dos
atos de gestdo administrativa e empresarial inerentes as suas atividades regulares e ao seu
objeto social.

LGV P Fica o Secretario Municipal de Administracdo autorizado a emitir as Instrucfes
Normativas e Portarias complementares necessarias ao cumprimento deste Decreto,
exercendo a orientacdo, acompanhamento, controle e avaliacdo dos procedimentos e atos
decorrentes de sua aplicacao.

\(&ER Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ficam revogadas disposi¢Bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sertdozinho aos 29 de outubro de 2014, 117 anos de Emancipacéo
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Politico-Administrativa.

JOSE ALBERTO GIMENEZ
Prefeito Municipal
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